ZAPIS

z jednani vybérové komise pro vyzvu Operaéniho programu Zaméstnanost

I. Identifikace vybérové komise:

Cislo vyzvy

03_16_062

Vyhlasovatel

MPSV

Nazev investicni priority

Rovnost Zen a muzl ve vsech oblastech, a to i pokud
jde o pristup k zaméstnani a kariérni postup, sladéni
pracovniho a soukromého Zivota a podpora stejné
odmény za stejnou praci

Alokace na vyzvu v K¢

39 000 000 K¢

Rezerva alokace pro vysledky pfezkumnych fizeni

tykajicich se hodnoceni a vybéru projektd v K¢ 3995 012,50
Alokace na vyzvu po zohlednéni rezervy v K¢ 35004 987,50
ll. Prehled uskute€énénych jednani:

Pocet jednacich dnl 1

Pocet ¢lend vybérové komise 7

Detail ke kazdému z jednacich dnd, které probéhly

Datum jednani 24.8.2016

Cas jednani (od - do)

9.00-17.30 hod.

Misto jednani

MPSV CR Kartouzska 4, 150 00 Praha 5

Pfedsedajici jednani

Adéla Purschova Seredova

Seznam Ucastnikd

Viz prezencni listina v priloze zapisu

Seznam Ucastnikd

Viz prezencni listina v priloze zapisu

lll. Zaznam o Skoleni ¢lenti / nahradnikd €lent vybérové komise
V uvodu 1. jednani VK probéhlo Skoleni pfitomnych &lend a nahradnikd Clent vybérové
komise zaméfené na jejich prava a povinnosti, nestrannost, zplsob rozhodovani o vybéru
projektd vhodnych pro financovani, vedeni prukazné evidence o procesu vybéru, dale
predstaveni dané vyzvy a feSeni moznych problému.

Datum a misto konani Skoleni — viz vySe v Casti Pfehled uskute¢nénych jednani.

Osoba, ktera Skoleni provedla: llona Johnova Koukalova

Individualni Skoleni pro &leny a nahradniky Clenl vybérové komise, ktefi nebyli pFitomni
v dobé zahajeni 1. jednani vybérové komise, neprobéhlo.

Seznam Skolenych osob:

Adéla Purschova Seredova




llona Johnova Koukalova
Lenka Grinbergova
Jana Majerova

Lucie Viktorinova

Ivana Curdova

Katefina Zakova

V.

Zavéry z projednavani

zadosti:

Informace o Zadosti

Y R
Poradové Cislo

1

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003090

Zadatel

Zdravotnické zafizeni méstské ¢asti Praha 4

Nazev projektu

Posilovani pozice ohroZenych Zen ve véku 55-64 let na trhu prace v
Praze

Celkové zpusobilé vydaje (K¢) 2527 855,00
Body z vécného hodnoceni 96,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. T T 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2.065.400,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné: snizeni
monitorovaciho indikatoru 60000 Celkovy pocet ucastnikd a 60002 Zeny
na 30. Do cilové hodnoty obou indikator( Zadatel zapocital i osoby
podporené tzv. bagatelni podporou (max. 40 hod.). Tento vypocet je

! Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




chybny.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Vybérova komise poZaduje upravu horizontalniho principu rovné
pfileZitosti a nediskriminace na pozitivni vliv.

Vybérova komise poZaduje upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzll na cileny vliv. Charakter projektu odpovida
pozadovanému zaméreni obou horizontalnich princip(.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 metodik vzdélavani: kraceno o 262 104 K¢, na ¢astku 524 208
K¢. Dle popisu aktivit ma metodik vzdélavani uvedeny aktivity, které
nelze hradit z pfimych nakladd. SniZzeni Gvazku na 0,5 je efektivni a
hospodarné i vzhledem k poc¢tu planovanych ucastnikd.

1.1.1.1.2 pracovni poradce: kraceni zapojeni na 18 mésicl, kraceno o
79 060 K¢ na 355 770 K¢, a to z dlivodu efektivity zapojeni pracovniho
poradce do projektu.

1.1.1.3.1 lektor teorie specialista: sniZzeni hodinové sazby dle tabulky
obvyklych mezd pro lektory — limit 206,-/hod., krdceno o 28 800 K¢ na
41 200 K¢. Dle popisu pozice se nejednd o lektora specialistu v souladu s
prehledem obvyklych mezd danych pravidly OPZ.

Na projekt se nevztahuje verejnd podpora.

Informace o Zadosti

Y L vry 2
Poradové Cislo

2

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003251

Zadatel

Attavena, o.p.s.

Nazev projektu

Pro zménu pro sebe

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 5985 125,00
Body z vécného hodnoceni 95
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych c¢lent /
. N 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

* Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5565 500,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikator(.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.3.2.1.1 mobilni u¢ebna SW: kraceni celé polozky, a to z divodu

nadbytecnosti, efektivnosti a hospodarnosti, Zadatel uvadi, Ze jiz ma
mobilni u¢ebnu akreditovanu. Kraceni o ¢astku 31200,- K¢ na 0,- K¢.

1.1.3.2.2.1 mobilni u¢ebna HW: kraceni celé polozky, a to z dlvodu
nadbytecnosti, efektivnosti a hospodarnosti, Zadatel uvadi, Ze jiz ma
mobilni u¢ebnu akreditovanu. Kraceni o ¢astku 200900,- K¢ na 0,- K¢.

1.1.1.1.1 mentor: kraceno o 252 hodin, ¢ast pracovni naplné spada do
NN, cestovné spada do NN, kraceno o 68 040 K¢ na ¢astku 760 320 K¢.

1.1.1.1.2 lektor: cesta spada do NN (kraceno o 38 hodin), kraceno o
10 260 K¢ na ¢astku 1 337 040 K¢.

1.1.1.2.1 lektor specialista: cesta spadd do NN (kraceno o 46 hodin),
kraceno o 25 300 K¢ na ¢astku 665 500 K¢

Realizace projektu bude povolena jen za podminky, pokud stejné cilové
skupiné nebude poskytnuta shodna podpora ve vyzvé 03_16_62 (c.
zadosti doporucené k financovani CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003251)
a ve vyzvé 03_15_040 (¢. podporeného projektu
CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_040/0002334), tj. aby nedochazelo ke dvojimu
financovani. Bude kontrolovano pfi kontrole na misté.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y L v 3
Poradové Cislo

3

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003243

Zadatel

RUBIKON Centrum, z.s.

Nazev projektu

Dejme Sanci Zenam se zaznamem

Celkové zpusobilé vydaje (K¢)

5378 365,70

Body z vécného hodnoceni

94,38

® Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend 6

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

5378 365,70

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky budou v rezimu vefejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi predpisy CR.

Informace o Zadosti

Y L vy 4
Poradové Cislo

4

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003398

Zadatel

GLE o.p.s.

Nazev projektu

Po détech do prace

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

2852 852,50

Body z vécného hodnoceni

94,38

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

* Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend 6

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

6

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

2852 852,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Zarazeni indikatoru 6.26.00 do monitorovacich indikator(i s hodnotou 15
osob. Zadatel v rdmci KA4 Zvy$eni kvalifikace po¢itd s vystupem této KA
ve vysi 20 Zen, které absolvuji rekvalifika¢ni nebo kvalifika¢ni kurz.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Vybérova komise pozaduje zaskrtnuti check boxu , projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zen v zaméstnani“.

\Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu.

Na projekt se nevztahuje vefejna podpora.

Informace o Zadosti

Y L v 5
Poradové Cislo

5

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003311

Zadatel

Sdruzeni na pomoc détem s handicapy, z.U.

Nazev projektu

Dejme maminkam Sanci

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3963 392,50

Body z vécného hodnoceni

93,75

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

® Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend 6

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

5 1

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3765 390,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Indikator 6.25.00 sniZzen na hodnotu 0, nejedna se o indikator se
zavazkem, prijemce je ovsem povinen ho sledovat v priibéhu realizace
projektu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.1.1 SW, kraceno o 2 420,00 K¢ na 4 840,00 K¢ z divodu
nehospodarného vydaje

1.1.3.2.2.1 Notebook, kraceno o 13 310,00 K¢ na 26 620,00 K¢ z divodu
nehospodarného vydaje vzhledem k velikosti skupiny.

1.1.4.6 Zprostfedkovani zaméstnani — vybérova komise pozaduje
prevedeni polozky na jednotky se stanovenim jednotkové ceny na 5 000
K¢ a pocet jednotek 40, a to z divodu efektivity a hospodarnosti.
Polozka se krati o 142 672 K¢ na 200 000 K¢

1.1.4.5 Profesni akreditované rekvalifika¢ni kurzy — vybérova komise
pozaduje rozpolozkovat na pocty jednotek a cenu jednotek, a to
dlvodu prehlednosti rozpodtu a z dlivodu zjednoduseni administrace.

Kapitola 1.1.6. — vybérova komise poZaduje rozpolozkovat na pocty
jednotek a cenu jednotek, a to dlivodu prehlednosti rozpoctu a
z dlivodu zjednoduseni administrace. Jedna se o tyto polozky:

1.1.6.1 Mzdové prispévky

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani

1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi zavislé osoby
1.1.6.4 Prispévek na zapracovani

1.1.6.5 Jiné




1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v reZimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi piedpisy CR

Informace o Zadosti

N L v 6
Poradové Cislo

6

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003472

Zadatel

Good-Will, z.s.

Nazev projektu

Kompetence pro harmonizaci préce a rodiny

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1424 500,00
Body z vécného hodnoceni 93,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych ¢lent /
. e wi o 6
nahradnikd ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1370 500,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podpofen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.
Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.
Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.3.01 Lektor - specialista KA 1, kraceni 0 9 600 na 16 000 K¢
1.1.1.3.03 Lektor - specialista KA 2, kraceni 0 9 600 na 16 000 K¢

1.1.1.3.08 Lektor - specialista KA 3, kraceni 9 600 o na 16 000 K¢
1.1.1.3.09 Lektor - specialista KA 6, kraceni o 14 400 na 24 000 K¢

® Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




z dlivodu nadhodnoceného poctu hodin pro pfipravu na workshop

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y w7
Poradové Cislo

7

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003196

Zadatel

Ceska asociace kariérového poradenstvi, z.s.

Nazev projektu

Kariéra pro zeny

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 1275 506,25
Body z vécného hodnoceni 92,5
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet pritomnych c¢lent /
. N vl 5
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
5

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1253 081,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Snizit hodnotu indikatoru 80500 ,,Pocet napsanych strategickych
dokumentl“z 12 na 1.

Zadatel sepise a zvefejni zavére¢nou evaluaéni zpravu, kterd bude
vychazet ze vsech dilcich zprav zpracovanych v pribéhu realizace
projektu a bude zaméfena na naplnéni cild projektu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

\Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.4.5 Reklamni bannery na FB, kraceni o 15 000 K¢ na 0 K¢ z davodu,
Ze vydaj spada do NN (publicita)

” Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




1.1.4.6 reklama na FB, kraceni 0 2940 K¢ na 0 K¢ z diivodu, Ze vydaj
spada do NN

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y L vy 8
Poradové Cislo

8

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003388

Zadatel

InBaze, z.s.

Nazev projektu

NOVY ZACATEK - Zlep$eni postaveni Zen - migrantek na trhu prace

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 4930 506,25
Body z vécného hodnoceni 90
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lenl /
. o owi o 7
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4911 506,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podpofen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Stanoveni dalsiho indikdtoru 6. 26. 00 s hodnotou 30 tcastnik( z dlivodu
realizace klicové aktivity 4 (realizace rekvalifikacnich kurz().

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

8 Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




1.1.1.2.1 Evaluator, z divodu nerespektovani obvyklych mezd a cen
kraceni jednotkové ceny za hodinu o 76 K¢ na 326 K¢, tzn. kraceni celé
polozky o 15 200 K¢ na 65 200 K¢

1.1.3.2.2.5 MS Office, presunuti chybné zadané polozky v rozpoctu
polozky do nové polozky 1.1.3.2.1 01 Neodpisovany nehmotny majetek.

1.1.6.1.1 Mzdové prispévky budou v rezimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi predpisy CR.

Informace o Zadosti

N L w9
Poradové Cislo

9

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003264

Zadatel

Meéstska ¢ast Praha 10

Nazev projektu

Komplexni rekvalifikace s Desitkou - Uspésny restart kariéry

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5077 995,00
Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet ptitomnych c¢lent /
. T T 7
nahradnikt ¢len
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

4 169 895,00 K¢

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

® Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




1.1.1.1.1 Odborny asistent, kraceni na 0,5 Uvazku a jednotkové sazby,
ktera prekracuje obvyklé mzdy dle OPZ kraceni polozky o 453 600 K¢ na
453 600 K¢, a to z dlivodu, Ze pozice se naplni prace prekryva s pozici
koordinatora

1.1.1.2.2 t¥i chlivy do détské herny, kraceni o 176 880 na 707 520 K¢
z dlivodu neimérného nakladu vzhledem ke KA a poctu osob z CS -
kraceni tvazkl na 80hod./mésic (17,6 jednotek *40 200=707 520; 884
400-707 520=176 880)

1.1.4.1 Analyza trhu prace, kraceni o 96 000 K¢ na 0 K¢ z dlvodu
nadbytecnosti, Castecna analyza byla jiz dodana k Zadosti o dotaci a ze
Zadosti nevyplyva rozsah a kvalita analyzy

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y , v 10
Poradové Cislo

10

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003316

Zadatel

Smysl Zivota, z.s.

Nazev projektu

Podpora zaméstnanosti Zzen v Praze

Celkové zpusobilé vydaje (K¢) 1994 670
Body z vécného hodnoceni 86,88
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. N 6
nahradnikd ¢lend
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt doporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1878 107,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikator(.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

19 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.1.1 MS Office Standard 2013 OLP (otevrena licence) pro
neziskovy sektor, snizeni poc¢tu jednotek na 0,52, kraceni o 6 001,60 K¢
na 1258, 40 K¢ z dGvodu, Ze poftizeni notebooku neni pfifazeno k Zzadné
z KA, tj. je mozné poridit jen tolik techniky pro realiza¢ni tym, ktery
odpovida vysi uvazku

1.1.3.2.2.1 Notebook s OEM operacnim systémem, snizeni poctu
jednotek na 0,52, tzn. kraceni o 33 008, 80 na 6 921,20 K¢ 461 z dlvodu,
Ze pofizeni notebooku neni pfifazeno k Zadné z KA, tj. je mozné poridit
jen tolik techniky pro realizacni tym, ktery odpovida vysi Uvazku.

1.1.4.5 Kurzy profesniho vzdélavani — vybérova komise pozaduje
rozpolozkovat na pocty jednotek a cenu jednotek, a to ddvodu
prehlednosti rozpoctu a z divodu zjednoduseni administrace.

1.1.4.6 Zprostiedkovani zaméstnani vybérova komise pozaduje
prevedeni polozky na jednotky a jednotkové ceny se

stanovenim jednotkové ceny na 5 000 K¢ a pocet jednotek 24, a to
z dlivodu efektivity a hospodarnosti. Polozka se krati o 54 240 K¢ na
120 000 K¢

Kapitola 1.1.6. — vybérova komise pozaduje rozpolozkovani na pocty
jednotek a cenu jednotek, jedna se o tyto polozky:

1.1.6.1 Mzdové prispévky

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani

1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi zavislé osoby
1.1.6.4 Prispévek na zapracovani

1.1.6.5 Jiné

1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v reZimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi predpisy CR

Informace o Zadosti

N L 11
Poradové Cislo

11

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003231

Zadatel

Amosky, z.s.

Nazev projektu

Balancuiji a drZzim krok

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

1485 697,5

" Razeno sestupné podle poctu bodu z vécného hodnoceni’




Body z vécného hodnoceni 86,25
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajmQ
Pocet pritomnych ¢lent /
. S 7
nahradnikt ¢len
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt nedoporuceny k financovani

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

884 247,50

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise poZzaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.2.1 Notebook pro CS KA 01 — 03, snizen pocet jednotek na 5 ks,
kraceni o 106 480,00 na 66 550 K¢, z divodu nehospodarnosti vici
velikosti CS a rozvrzeni KA.

1.1.3.2.1.1 Kancelafsky balik pro CS - KA 01- 03, kraceno o 19 360,00 K¢
na 12 100,00 K¢ vzhledem ke kraceni polozky 1.1.3.2.2.1

1.1.1.2.1 Mentor a osobni kou¢, kraceni o 355 320,00 K¢ na 98 280,00
K¢, z dGvodu, Ze kouc je zapojen pouze na KA 2 ve vysi 234 hodin

Na zdkladé uvedeného kraceni doslo ke snizeni celkovych zpUsobilych
vydajl pod limit dany vyzvou €. 03_16_062 (minimalni vyse CZV

v zadosti = 1 mil. K&). Limity dané vyzvou jsou pro Zadost zavazné i po
jednani vybérové komise. Z tohoto dlvodu vybérova komise
nedoporucuje projekt k financovani.

Informace o Zadosti

N Loy 12
Poradové Cislo

12

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003063

Zadatel

Organizace pro pomoc uprchlikim, o.s.

Nazev projektu

Podpora pro Zeny-migrantky s malymi détmi na trhu prace v hl..Praze

Celkové zpusobilé vydaje (K¢)

4239325

Body z vécného hodnoceni

86,25

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

12 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Pocet pritomnych ¢lent /
. "o i e 7
nahradnikd ¢lend
Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt zatazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

N 3564 325,00
projektu v K¢

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise upravuje monitorovaci indikatory nasledovné:

Stanoveni indikatoru 62600 s hodnotou 26 z diivodu realizovanych KA,
konkrétné KA3.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Podminky poskytnuti podpory Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.
Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Kouc 1. (1,0), sniZeni Uvazku na 0,5 vzhledem k velikosti cilové
skupiny a existenci kouce 2, kraceni celé polozky o 540 000,00 K¢ na 540
000,00 K¢

Na projekt se nevztahuje verejnd podpora.

Informace o Zadosti

Pofadové &slo™ 13

Registracni Cislo CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003244

Zadatel Jeskohlid s.r.o.

Nazev projektu Tata centrum - prostor pro rozvoj aktivniho otcovstvi
Celkové zpUsobilé vydaje (K¢) 1674 100

Body z vécného hodnoceni 85,63

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

B Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’



Stret zajma

Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend /

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

7

Stanovisko vybérové komise a jeho odlvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zatazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1.579.100

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.
Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Vybérova komise pozaduje upravu horizontalniho principu rovné
prileZitosti Zen a muzl na cileny vliv.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.3.2.3.1 vyhry do soutéZi v ramci osvétové kampané - sada na jednu
akci, kraceni o 76 000,00 na 0 K¢, a to z dvodu, Ze vydaj spada do NN a
zaroven neni nutnym vydajem pro realizaci projektu.

Na projekt se nevztahuje verejna podpora.

Informace o Zadosti

Y L vy 14
Poradové Cislo

14

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003510

Zadatel

Komunikujeme o.p.s.

Nazev projektu

Svédomita matka nebo zaméstnankyné? Komplexni program zaclenéni
matek na pracovni trh

Celkové zpusobilé vydaje (Kc)

4024 161,25

Body z vécného hodnoceni

85

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

1 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Pocet pritomnych ¢lent /

nahradnikd ¢lend /

Pro Proti ZdrzZelo se
Vysledek hlasovani

7

Stanovisko vybérové komise a jeho odivodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zarazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

3489 161,25

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.
Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

\Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise poZaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.4.1 Zprostfedkovani prace a stazi agenturou prace K09, kraceni o
175 000,00 K¢ na 75 000,00 K¢, a to z divodu efektivity a hospodarnosti.
Vybérova komise povazuje za odpovidajici jednotkovou cenu ve vysi 5
000 K¢ za osobu/zprostfedkovani prace.

1.1.4.2. Akreditované rekvalifikacni kurzy - KA7, kraceni o 130 000,00
na 300 000,00 z divodu hospodarnosti; Zadatel planuje podpofit 20
osob, vybérova komise povazuje za primérnou cenu RK ¢astku ve vysi
15 000,- K¢.

Vybérova komise poZaduje rozepsani polozky 1.1.4.1.a 1.1.4.2 na
jednotky, a to z divodu prehlednosti rozpoctu a zjednoduseni
administrace.

1.1.6.1.2 Prispévek na proplaceni vypisu rejstiiku trestd KA10, kraceni o
3 000,00 na 3 000,00 K¢, a to z divodu, Ze jednotkova cena za RT je 100

K¢

1.1.1.3.1. Mento¥i-KA 11, kraceni o 120 000 K¢ na 240 000 K¢

z dlivodu, Ze pfi planovaném umisténi 20 osob z CS je dostacujici ¢asova
dotace 800 hodin.

1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v rezimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi piedpisy CR

Informace o Zadosti

Y v 15
Poradové Cislo

15

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003399

> Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Zadatel

"Byznys pro spolecnost, férum odpovédnych firem"

Nazev projektu

Podpora "Sendvicové generace" na trhu prace hlavniho mésta Prahy

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 1 998 000,00
Body z vécného hodnoceni 85
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lenl /
. o owi o 7
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zarazen do zasobniku

projektu v K¢

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

1998 000

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikator(.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.

Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu.

1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v reZimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi predpisy CR

Informace o Zadosti

N  vo 1 16
Poradové Cislo

16

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003317

Zadatel

APERIO - Spolecnost pro zdravé rodicovstvi

18 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Nazev projektu Nové obzory pro Prahu

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 5342 337

Body z vécného hodnoceni 84,38

s vz

Shrnuti projednani Zadosti

Stret zajma

Pocet ptitomnych ¢lent / 7

nahradnikd ¢lend

Vysledek hlasovani Pro Proti Zdrzelo se
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani Projekt zatazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje | 3 986 174,00
projektu v K¢




Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude projekt

podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikator(.
Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise pozaduje Upravu realiza¢niho tymu nasledovné:
Vyrazeni pozice Odborny asistent s PN

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:

1.1.1.1.1 Koordinator CS, sniZeni jednotkové ceny na 37 788 K¢ pfi 1,00
Uvazku, tzn. kraceni celé polozky o 258 084 K¢ na 680 184 K¢. Pracovni
napln odpovida pozici odborného asistenta dle pravidel OPZ a pfislusné
tabulky obvyklych cen a mezd — pracovni naplni je zabezpeceni realizace
prislusné vécné klicové aktivity projektu.

1.1.1.1.3 Metodicka/y vedouci, kraceni 0 179 131,20 K¢ na 179 131,20
K¢, napln prace je neurcitd a z malo vystizného popisu vyplyva obdoba

s naplni prace odborného garanta.

1.1.1.1.4 Odborny asistent, kraceni o 181 382,40 K¢ na 0 K¢, z davodu,
Ze se jedna pouze o pfipravu informacnich materiald, jde o ¢innosti
spadajici do NN (informacni materialy nejsou studijnimi materialy)
1.1.1.1.5 Odborny garant, kraceni o 89 774,40 K¢ na 268 488,40 K¢

z dlvodu, Ze mzdy specialistl jsou neimérné vysoké — pfi celém uvazku
jde o mzdu ve vysi 74 638 K¢ za mésic. Jednotkova cena je stanovena na
55 935 K¢ (véetné odvodu), a to na zakladé obvyklych cen danych
pravidly OPZ.

1.1.1.1.2 Specialistka trhu prace, kraceni o 86 558,40 K¢ na 268 488,40
K¢, z divodu, Ze mzdy specialistl jsou neimérné vysoké. Specialista/ka
trhu prace — pfi celém tvazku jde o mzdu ve vysi 73 968 K¢ za mésic,
jednotkova cena bude stanovena na 55 935 K¢ (véetné odvod(), a to na
zakladé obvyklych cen danych pravidly OPZ.

1.1.1.1.6 Ostatni osobni naklady, kraceni o 200 000 K¢ na 0 K¢, nebylo v
7adosti zdGvodnéno.

1.1.1.3.3 Ostatni osobni naklady, kraceni o 40 000 K¢ na 0 K¢, nebylo v
zadosti zdvodnéno.

1.1.4.02 grafika prac. a infomaterial( - KA1,2, krdcenio 10000K¢ na O
K¢, jedna se o NN.

1.1.4.03 tisk prac. Materialti a infomateriald - KA1,2, krdceni o 20 000
K¢ na 0 KC.

1.1.4.07 Pfedplatné Survey, kraceni o 20 000 K¢ na 0 K¢, nezdlvodnéna
pottebnost placené verze.

Na projekt se nevztahuje verejnd podpora

Informace o Zadosti

Y w17
Poradové Cislo

17

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003499

7 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




Zadatel

Rodinné centrum Smichacek, z.s.

Nazev projektu

Nastartuj svoji kariéru s RC Smichacek

Celkové zpusobilé vydaje (Kc) 2 092 290
Body z vécného hodnoceni 83,75
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lenl /
. o owi o 7
nahradnikt ¢len
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
7

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore s nize uvedenymi podminkami a kracenim.

Zavér

Vhodny k financovani

Projekt zatazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje
projektu v K¢

1826 570,00

Podminky poskytnuti podpory
stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila nasledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikatora.

Vybérova komise upravuje klicové aktivity nasledovné:

KA 4 Obsahova napln rekvalifikacnich kurzi bude stanovena na
zakladé skutecnych potieb CS a bude v souladu s KA 2 profesni
diagnostika

Vybérova komise poZzaduje zaskrtnuti check boxu , projekt zaméren na
udrzitelnou zaméstnanost a udrzitelny postup Zzen v zaméstnani“.

Vybérova komise upravuje nastaveni realizacniho tymu nasledovné:

Pozice Lektor z polozky 1.1.4.2 bude presunuta do realizacniho tymu,
konkr. do poloZzky 1.1.1.2.1. s jednotkovou cenou 276 K&/ hodinu.

Vybérova komise pozaduje nasledujici kraceni rozpoctu:
1.1.4.2 Lektor - vzdélavaci sluzba KA3, kraceni o 274.400,00 K¢ na 0 K¢,

Cést této polozky se presune do do polozky 1.1.1.2.1. realizaéniho tymu
s jednotkovou cenou 276 K¢/ hodina a poétem jednotek 224, kone¢na
hodnota nové polozky je 61 824 K¢.

1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v rezimu verejné podpory. Verejna

podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi piedpisy CR




Informace o Zadosti

Y R
Poradové Cislo

18

Registracni Cislo

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062/0003297

Zadatel

Via Lucis Praha, o.p.s.

Nazev projektu

Moje kariéra: internetovy marketing

Celkové zpUsobilé vydaje (K¢)

3432 280,00

Body z vécného hodnoceni 83,13
Shrnuti projednani Zadosti
Stret zajma
Pocet ptitomnych ¢lent /
. fooowr o 6
nahradnikd ¢lent
Pro Proti Zdrzelo se
Vysledek hlasovani
6

Stanovisko vybérové komise a jeho odtvodnéni

Projekt je doporucen k podpore bez stanoveni dalSich podminek.

Zaveér

Vhodny k financovani

Projekt zarazen do zasobniku

Maximalni celkové zpUsobilé vydaje

projektu v K¢

3432 280,00

Podminky poskytnuti podpory

stanovené vybérovou komisi

Vybérova komise stanovila ndsledujici podminky, za kterych bude
projekt podporen:

Vybérova komise souhlasi s nastavenim monitorovacich indikator(.
Vybérova komise souhlasi s nastavenim klicovych aktivit.
Horizontalni principy jsou v souladu s vyzvou.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim realiza¢niho tymu.

Vybérova komise souhlasi s nastavenim rozpoctu.

1.1.6.1 Mzdové prispévky budou v reZimu verejné podpory. Verejna
podpora bude uplatnéna v souladu s pravnimi piedpisy CR

18 Razeno sestupné podle poc¢tu bodl z vécného hodnoceni’




V. Prehled projektii doporuc¢enych k financovani:
Max. celkové
€. | Registracni ¢islo Nazev projektu Zadatel zplisobilé vydaje
projektu v K¢
Posilovani pozice ohroZzenych Zen | Zdravotnické
1. |CZ.03.1.51/0.0/0.0 | ve véku 55-64 let natrhu pracev |zafizeni méstské
/16_062/0003090 |Praze ¢asti Praha 4 2 065 400,00
) CZ.03.1.51/0.0/0.0
" 1/16_062/0003251 | Pro zménu pro sebe Attavena, 0.p.s. 5562 125,00
3 CZ.03.1.51/0.0/0.0 RUBIKON Centrum,
" 1/16_062/0003243 | Dejme $anci zenam se zdznamem | z.s. 5378 365,70
4 CZ.03.1.51/0.0/0.0
" 1/16_062/0003398 | Po détech do prace GLE o.p.s. 2 852 852,50
SdruZeni na pomoc
5. |CZ.03.1.51/0.0/0.0 détem s handicapy,
/16_062/0003311 | Dejme maminkam Sanci z.0. 3765 390,00
6 CZ.03.1.51/0.0/0.0 | Kompetence pro harmonizaci
" 1/16_062/0003472 | prace a rodiny Good-Will z. s. 1370 500,00
Ceska asociace
7. |CZ.03.1.51/0.0/0.0 kariérového
/16_062/0003196 | Kariéra pro zeny poradenstvi z.s. 1253 081,25
NOVY ZACATEK - Zlep$eni
8. |(CZ.03.1.51/0.0/0.0 | postaveni zen - migrantek na trhu
/16_062/0003388 | prace InBaze, z. s. 4911 506,25
9 CZ.03.1.51/0.0/0.0 | Komplexni rekvalifikace s Desitkou | Méstska ¢ast Praha
" 1/16_062/0003264 |- Gspésny restart kariéry 10 4 169 895,00
10 CZ.03.1.51/0.0/0.0 | Podpora zaméstnanosti zen v
" 1/16_062/0003316 | Praze Smysl Zivota, z.s. 1878 107,00
VI. Prehled projektli zarazenych do zasobniku projekti:
Max. celkové
€. | Registraéni &islo N&zev projektu Zadatel zpGsobilé vydaje
projektu v K¢
1 CZ.03.1.51/0.0/0.0/ | Podpora pro Zeny-migrantky s malymi | Organizace pro pomoc
" |16_062/0003063 détmi na trhu prace v hl..Praze uprchlikim, o.s. 3564 325,00
5 CZ.03.1.51/0.0/0.0/ | Tata centrum - prostor pro rozvoj
" |16_062/0003244 aktivniho otcovstvi Jeskohlid s.r.o. 1567 550,00
Svédomita matka nebo
3. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/ |zaméstnankyné? Komplexni program
16_062/0003510 zaclenéni matek na pracovni trh Komunikujeme o.p.s. |3 489 161,25
"Byznys pro
4. |CZ.03.1.51/0.0/0.0/ | Podpora "Sendvicové generace" na spolec¢nost, férum
16_062/0003399 trhu prace hlavniho mésta Prahy odpovédnych firem" |1 998 000,00
5 Cz.03.1.51/0.0/0.0/ APERIO - Spoleénost
" |16_062/0003317 Nové obzory pro Prahu pro zdravé rodi¢ovstvi |3 986 174,00
6 Cz.03.1.51/0.0/0.0/ Rodinné centrum
" 116_062/0003499 Nastartuj svoji kariéru s RC Smichacek | Smichacek, z.s. 1826 570,00
7 Cz.03.1.51/0.0/0.0/

16_062/0003297

Moje kariéra: internetovy marketing

Via Lucis Praha, o.p.s.

3432 280,00




VIl. Piehled projekti nedoporué¢enych k financovani

C. | Registracni Cislo Nazev projektu Zadatel
1 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
© /0003231 Balancuji a drzim krok Amosky, z.s.
) €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Rodice ve firmé: Proti diskriminaci | APERIO - Spoleénost pro zdravé
" | /0003338 Zenv Praze rodicovstvi
3 €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Podpora samozivitelek na trhu
" | /0003386 prace Asociace neuplnych rodin, z.s.
4 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" |/0003233 ZENY ZENOU Spiralis
5 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" /0003385 Rovné Sance pro Zeny v Praze NSG Morison Grant z.s.
6 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062 Centrum podpory podnikani
" | /0003491 Podpora kariéry prazskych zen Praha, 0.p.s.
; €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Férové sdileni péte mezi Zenami a
" | /0003238 muzi Liga otevienych muzQ, z.s.
g CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062 Business & Professional
" /0003302 ZENY SOBE Women Praha I
€Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | GrowFactor: Podpora rovného
9. |/0003441 zastoupeni Zzen v sektoru VaV v
Praze EDUcentrum o.s.
10 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003072 Rovné pfilezitosti v Karliné VOLONTE CZECH, o.p.s.
Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062 Montessori Skoly Andilek -
11. | /0003373 Ruku v ruce - zpét do prace v materska skola a zdkladni $kola,
Praze! 0.p.s.
12 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003466 Zdravé zpét do prace ITveSkole.cz, 0.p.s.
13 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003042 Dejme matkam pfrileZitost Narodni sit integrace, o0.p.s.
14 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003165 Mdam na to! "IDEUS", z.s.
is €Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 Asociace spole¢enské
" | /0003201 Zenam rovné podminky odpovédnosti, 0.p.s.
16 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003286 Navrat do prace ZIT SPOLU o.p.s.
17 CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062
" | /0003191 Rodice - zapojte se opét! bfz 0.p.s.
1g | C%:03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Kariéra pro Zeny 2017 v hl. m.
" 1 /0003030 Praze Professional training, z.s.
CZ.03.1.51/0.0/0.0/16_062 Poradna pro
19. | /0003150 obé&anstvi/Obéanska a lidska
| muzi pecuji prava




20.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003236

MuZi v prvni linii péce

Liga otevienych muzQ, z.s.

21.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003362

Aktivni otcovstvi

ASOCIACE VZDELAVANI, z.s.

22.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003229

Spolecné do prace s Klubem K2

Klub K2, 0.p.s.

23.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003230

Ziskani odborné zplsobilosti k
vykonu povolani pracovnika v
socialnich sluzbach zejména v
pecovatelskych sluzbach v Praze

Ceska asociace pecovatelské
sluzby, zapsany spolek

24,

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003174

Novy start pro Zeny 55+

AKORD z.s.

25.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003287

Prakticka pomoc a motivace pro
tatinky pecujici a i na péci se
chystajici

Centrum péce o déti a rodinu,
2.5.

26.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003448

Osoby pecujici o malé déti a prace

Ucime se pro Zivot

27.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003439

| muZzi v Praze maji déti

Prostor pro rodinu,z.u.

28.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003404

Uspéch ve vybérovém fizeni je
vice, nez jen Stésti

Prevence détem z.s.

29.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003323

Zvysovani rodicovskych
kompetenci v Praze

Ceska spole¢nost porodnich
asistentek z. s.

30.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003412

PR_Zeny Praha - Propagace nejen
Romské Zeny

Romodrom o.p.s.

31

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003192

Nebojme se cesty za zaméstnanim

Centrum pro manzelstvi a
rodinu, z.s.

32.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003326

Prorazit sklenény strop: spolecné
za spravedlivé pracovni uplatnéni
Zen

Gender studies, o0.p.s.

33.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003327

Rovné prilezitosti pro Zeny

Poradna pro integraci, z. U.

34.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003120

Poskladejte si den

Platforma socialnich aktivit, z.s.

35.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003514

Flexibilné! Bez diskriminace! V
Praze v oboru komerc¢ni
bezpecnosti.

Unie soukromych
bezpe¢nostnich sluzeb Ceské
republiky (ve zkratce USBS CR")

36.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003444

Systém podpory nastavajicich otcl
a otcl v prvnich mésicich a letech
po narozeni ditéte v ramci
slad'ovani pracovniho a osobniho
Zivota obou rodicl

Stfedoceské centrum
obcanskych sluzeb, z. s.

37.

Cz.03.1.51/0.0/0.0/16_062
/0003347

Vim, kam mitim- Uspésny navrat
do prace z rodi¢ovské dovolené v

"Elio, z.s."




hlavnim mésté Praha

€Z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Zdravy Zivotni styl pro budouci
/0003095 generace Zdravi do $kol, z.s.

38.

€z.03.1.51/0.0/0.0/16_062 | Migrantky: diskriminace a prava SdruZenf pro integraci a

39. é . ;
/0003052 na trhu prace migraci, o. p. s.

Diavody nedoporugeni projektu k financovani jsou k projektu v radku é.'{uvedeny v Casti IV.
tohoto zapisu (Zavéry zprojedndvani Zzadosti). U ostatnich fadkd byla divodem
nedoporugeni k financovani skuteénost, Ze tyto projekty nebyly vzhledem k dosazenému
bodovému zisku zvécného hodnoceni projektll vybérovou komisi projednavany; na
projednavani byly zafazeny pouze projekty, které ve vécném hodnoceni dosahly vyssiho
bodového zisku.

VIll.  Prilohy:
e  Prezenéni listina / prezenéni listiny

Soulad zapisu s prab&hem a vysledky jednani potvrzuje:

Zastupce sekretaridtu vybérové komise Pfedseda / mistopfedseda vybérové komise
Datum '[DZ -C/ 57(9'/6 Datum Sy 8 zo.7¢
Jméno Tomas Jméno Adéla
Pfijmeni Hau;g'[“ek N Prijmeni Purschovd Seredova
Podpis t Podpis .
\ )




Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

PREZENCNI LISTINA

z jednani vybérové komise pro vyzvu ¢.: 03_16_062LnézeVé Soutézni projekty na
podporu rovnosti zen a muzi v ER-mimo hl. méstd Prahi Operacniho programu
Zaméstnanost

| Datum jednani 24.8.2016
| Misto jednani Kartouzska 4, Praha 5
C. | Jméno a pFijmeni Podpis Poznamka

07, 7
1, Adéla Seredova Purschova VV&M ///ZWZ/ Clen
2. llona Johnova Koukalova Z//{ // Clen

, i 7 "
&, LLenka Grlnbergova [17/L i Clen
wh

Ij / "“"'“)
4. | Jana Majerova ; ///{{%{ ) Clen

/‘ K = = / ”
5, Lucie Viktorinova / , Clen
- /.-/:_', E /—”‘l . )
— -
6. | Ivana Curdova Ha ( N— Clen

.V ‘
7. | Katefina Zakova PAA e/// Clen
AN

8. Tomas Hauzirek ' M Sekretariat VK

9. | Lukas Mller s K/ Sekretariat VK
I it
10| Anna Ficova //) rﬁf_\/ Sekretariat VK
I
i Daniel Foch - ()2’% Sekretariat VK
ey \-/

12 Stanislava Hugkova %7/ Sekretariat VK
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