VYZVA: 049 _Integrované plany rozvoje Gzemi - pribéznd vyzva
PROJEKT: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_049/0011744
NAZEV: Komunitni centrum TULIPAN II
ZADATEL: Sdruzeni TULIPAN, z.s.

Zaméruje se projekt
na
problém/nedostatky,
ktery/které je
skutecné potrebné
resit a je cilovd
skupina adekvdtni
ndplni projektu?

Kritérium Deskriptor | OdGvodnéni
1 Potfebnost 1 Vymezeni problému | Dostate¢né | Zadatel uvadi, e projekt je cilen na
a cilové skupiny 17,50 podporu socidlniho zaclefiovani osob se

zdravotnim znevyhodnénim v¢. kumulace
diagnéz a neformdlnich  pecujicich
prostfednictvim provozu komunitniho
centra s pobockou v Liberci a Jablonci nad
Nisou. Celkovy zamér projektu je pfinosny,
odpovida zaméreni vyzvy a fesi vyznamnou
Cast problém0 cilovych skupin. Ty jsou
popsany pomérné podrobné, se zjevnou
znalosti jejich potfeb, je patrnd zkusenost
Zadatele s kazdodennim kontaktem s nimi.
Z toho vyplyva i logika projektu, rozsifit
zabér dosud realizovanych aktivit tohoto
typu jak po strance kvantitativni, zvyseni
kapacita zlepSeni dostupnosti, tak po
strance kvalitativni, tedy rozvoj sluzby,
rozsiteni nabidky nékterych ¢innosti. Vazba
na trh préce je zfetelnd, a nejedna se pouze
o konkrétni klicovou aktivitu, ale i o Sirsi
pfinosy napf. intenzivni poradenské nebo
jiné  podplrné cinnosti. V  drovni
kvantifikace CS pro Uucely komunitnich
center pak Zadatel nedoklddd Zadna
konkrétni data, pouze obecné popisuje CS
a jeji problematiku. Pouze u osob
pobirajicich PnP odkazuje na pocet 6000
osob v regionu. Toto lze vnimat jako
vyznamny nedostatek pro posouzeni
dopadd pldnovaného projektu a jeho
aktivit na CS, lze pouze spoléhat na
potvrzeni ze strany fidiciho vyboru IPRU.
Definované problémy a jejich pficiny se
Zadatel pokousi popsat, nicméné s
ohledem na pldnovany vznik dvou
komunitnich center by bylo vhodné
vychazet ze znakl komunitniho centra a
popsat, zapojit i komunitu. V Udrovni
neformalnich pecujicich je pak Zadatelem
sice vhodné popsana nezbytnost jejich
podpory, ale dalsi nastaveni projektu zcela
s timto nekoresponduje.




2 Ucelnost

2.1Cilea
konzistentnost
(intervencni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdavné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

Dobré
18,75

Cile projektu jsou srozumitelné, jsou
popsany strukturované a jejich prehled
neopomiji zadnou oblast souvisejici s
realizaci projektu, a to véetné kvalitativnich
dopadli jeho realizace na Zivot cilové
skupiny. Z tohoto popisu vyplyva, Ze zména
bude redlné vyznamnj, tzn., ze k feSeni
problému cilové skupiny bude k dispozici
vice nastrojll, a budou moci byt intenzivnéji
vyuZivany. Zadatel se snaZi popsat i
kvalitativni zmény u CS projektu. Nicméné,
s ohledem na vznik a provoz komunitnich
center, nejsou nastaveny cile ve vazbé na
komunitu a jeji ¢leny. Konkrétné pak neni
oSetfena oblast zapojeni do Sirsi komunity,
a propojeni S komunitou a
zplnomocnovanim CS projektu na jejim
fungovani. Klicové aktivity, jak jejich napln,
tak jejich kombinace odpovidaji definici
realisticky nastavenych nastroji nebo cest
k naplnéni jednotlivych cild projektu.
Intervencni logika projektu je nastavena
dobre.

2.2 Zplsob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zplsob
pro ovéreni dosaZeni
cile Zadatel v projektu
nastavil?

Dobré
3,75

Cile projektu jsou nastaveny prevainé
velmi presvédcivé a realisticky, a u fady z
nich jsou nastavena i kritéria, kterd umozni
jejich dosazeni presvédcivé dolozit. To se
jednd o cile spiSe instrumentalni, tzn.
takové, které sleduji ucel zajistit existenci
dostatecné silnych nastroji pro realizaci
vlastni, hlavni ¢innosti projektu. Cili
posileni kapacity jedné sluzby, vznik sluzby
nové atp. Co se tyce cilG na Urovni zlepseni
situace osob z cilovych skupin, tedy cile
kvalitativni, individualné zamérené, u nich
nejsou uvedeny kvantifikované udaje,
nicméné Zadatel jejich dosaZeni bude
sledovat, a popisuje i stru¢né zpusob, jak
toto bude realizovat. K dispozici
nepochybné budou i dalsi informace, diky
kterym bude moziné ovéfit, zda a do jaké
miry doSlo ke zlepSeni situace cilové
skupiny, napf. zaznamy 2z konzultaci,
prehled vyuzivanych sluzeb a aktivit, zapisy
ze schiizek. Zadatel se vak vice nevénuje
evaluaci dosazeni cili komunitnich center.
To je moZné vnimat jako riziko v oblasti
izolovanych vyhodnoceni v rdmci projektu
bez konkrétniho a cileného posouzeni
komunitni prace a podpory fungovani CS v
komunité a zlepSeni situace nejen CS, ale
komunity.




3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocetS
ohledem na
pldnované a potrebné
vystupy je navrZzeno
efektivni a
hospoddrné pouZiti
zdroji?

Dobré
11,25

Rozpocet neni zcela jednoduchy, ale s
pomoci vysvétlujici samostatné pfilohy je
prehledny. Polozky jsou spravné zafazené,
jejich  mnozstvi a objem financnich
prostfedkll, nebo casovd kapacita
realizaéniho tymu odpovida nastaveni
klicovych aktivit i jednotlivych cinnosti.
Pocet vybaveni odpovidd celkovému
souctu kapacit realizaéniho tymu v pfimé
praci. VySe mezd i ceny jsou na Urovni
obvyklé, ceny sluzeb jsou nastaveny
efektivné. PFi posouzeni jednotlivych
poloZek ve vazbé na realizaci KA je nicméné
¢ast planovanych aktivit nevhodna resp.
nejasna pro realizaci komunitnich center.
V tohoto dlvodu je u nékterych polozek
navrhovdno HK kraceni, viz tabulka
kraceni.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikator(

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikatoru?

Velmi
dobré
5,00

Indikdtory zvolené v Zadosti vhodné
dopliuji celkovy obrazek o napliovani
dil¢éich wvystupl ve vsech podstatnych
rovinach. Jsou zaméreny jak na vlastni
sluzbu, tak na osoby z cilové skupiny, jimz
bude poskytovdna podpora. Prvni oblasti
se tykaji indikatory 55102 a 67001.
Hodnoty jsou realné, dobfe vysvétlené.
Dalsi skupina indikator(, 60000 a 67010, se
tykaji poctu osob z cilovych skupin, a
intenzity jejich zapojeni do aktivit projektu.
Hodnoty jsou redlné, Ize dlvodné
predpokladat, ze budou vzhledem k délce
trvani projektu, Siroké nabidce aktivit i
rozloze regionu, velikosti potencidlni cilové
skupiny prekroceny. To se tyka predevsim
indikdtoru VyuZivani podpofenych sluzeb.
ZplUsob nastaveni hodnot jednotlivych
indikatorl je popsan srozumitelné,
dosazeni cilovych hodnot je redlné. Zadatel
dobfe rozumi definicim jednotlivych
indikatord.

4
Proveditelnost

4.1 ZpUsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilova skupina
zapojena v prubéhu
projektu?

Dobré
3,75

Projekt pocitd se zapojenim CS ve vSech
relevantnich ¢astech projektu. Zajem CS o
projekt stejné jako motivaci CS k jejimu
dlouhodobému zapojeni Ize vsak pouze
predpokladat na zakladé planovanych
aktivit Zadatele, nikoliv dle
doloZenych/zjisténych  dat.  Zapojeni
cilovych skupin bude patrné velmi
diverzifikované, individualizované.
PrestoZe jsou si vybrané cilové skupiny
skute¢né v nékterych oblastech potreb




podobné, jak uvadi Zadatel, pfevazuji spise
rozdily, ovSem i s tim umi pracovat.
Nabizené Cinnosti a aktivity jsou nastaveny
v souladu s popsanymi, ale i obecné
znamymi, predvidatelnymi  poZadavky
Ucastnika projektu. V této oblasti je patrna
zkuSenost Zadatele z dosavadni prace, a
jeho davérnad znalost potfeb a omezeni
osob z cilovych skupin a promysleny
zpUsob, jak stavajici sluzby rozsifit a vice
cilové skupiné pfizpGsobit. Nicméné
vzhledem k tomu, Ze se jedna o projekt
zaméreny na komunitni praci, chybi popis
zpUsobu, nebo mechanism(, jak budou
Ucastnici projektu, klienti Zadatele, pfimo
zapojeni do chodu obou center ve smyslu
participace, tedy spolurozhodovani o jejich
provozu, jak budou moci chod obou
komunitnich center ovliviiovat,
spolurozhodovat o zaméreni aktivit,
¢innosti atp. Zminka se objevuje v popisu
indikatoru Pocet podporenych
komunitnich center, ale je velmi obecn3,
nekonkrétni. Nékteré dilci aktivity, napft.
planovani jednotlivych akci, vyletd apod.,
které souvisi s jistou mirou podilu na
spolutvorbé programové naplné centra
jsou zminény v popisu klicovych aktivit. Z
popisu aktivit je ddle zfejmé, Ze néktefi
klienti budou pracovat na pozicich peer
konzultantd, dil¢cim zplGsobem pak jsou
formy individualni prace popsany v klicové
aktivité vénované Cinnosti sociadlniho
pracovnika. Ale plnohodnotnd participace
popsana neni. U projektu, zaméfeného na
komunitni praci to neni zcela optimalné
vyuZzita pfilezitost.

4.2 ZpUsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Dobré 7,5

Skrze projekt ma byt realizovdno 6 KA.
Jednotlivé KA jsou popsdny a je snaha je
propojit navazné. Souhrnné Ize
konstatovat, Ze popisy cilovych aktivit jsou
dobfe zpracovany, davaji podrobny
obrazek o naplni projektu, objevuji se vsak
i diléi nejasnosti/nepfesnosti. V Udrovni
jejich nastaveni vsak neni zfejmé, proc
teprve Zadatel bude (v KA1) realizovat
naborové a informacni kampané k zajisténi
CS do projektu. V ramci popisu KA ¢innosti
komunitniho centra pak neni zcela zfejmé,
jak bude naplfiovan charakter komunitni
prace vyjma obecnych informaci. Zadatel
dale vymezuje jako zvlastni KA (2) ¢innost




komunitniho sociadlniho pracovnika, ale
bylo by vhodnéjsi toto implementovat do
vSech planovanych aktivit. KA 3 aktivity KC
v oblasti aktiviza¢ni, podplrné, asistencni a
motivacni prace s CS pak neni zfejma
nezbytnost realizace napf. plavani, masazi
apod. pro podporu CS. V KA 4 Zadatel
popisuje i podporu realizace vzdélavani v
akreditovanych kurzech pro CS, ale nepise
v jaké akreditaci a pro jakou konkrétné CS
projektu. V ramci vsech popist KA pak neni
zfejmy rozdil, o kterou CS projektu se kdy
jedna, napr. v rdmci podpory neformdlnich
pecovatell jde toto pouze odhadovat na
zdkladé vymezeni ndkladd na pozici
pecovatele, ale aktivita neni této CS jasné
nastavena (prestoze potreby CS mohou byt
odlisné). V ramci KA tykajici se dluhového
poradenstvi pak Zadatel nastavuje hodiny
podpory v jednotlivych aktivitach, ale nelze
zjistit, vyjma pravdépodobné zkuSenosti
Zadatele, jak se k nastaveni téchto hodin a
oblasti dostal. V ramci KA tykajici se
aktivizace CS smérem k trhu prace pak
Zadatel nepopsal, kterou konkrétné CS
hodla podpofit, resp. pro¢ je nezbytné
podporu fesit v délce jednoho roku pro
Ucastnika (i kdyz u osob s dusevnim
onemocnénim Ize predpokladat jako
vhodné, to vsak Zadatel nevymezil). Oblast
rizik, které mohou ohrozit realizaci
projektu je popsana vécné, pragmaticky,
zcela vyhovujicim zplsobem. V ramci této
kapitoly je i nazna¢en smér udrZitelnosti
aktivit projektu do budoucna, za cozZ lze
Zadatele ocenit. Celkova délka projektu je
nastavena vhodné, béhem jeho realizace
bude moZné nejen jednotliva centra zfidit,
zafidit a uvést do provozu, ale bude i
dostatek casu ovéfit zplsob realizace
aktivit, vyhodnotit pfinosy apod.

4.3 Ovéreni
administrativni,
financni a provozni
kapacity Zadatele
(nebodované)Md
Zadatel
administrativni,
financéni a provozni
kapacitu, aby byl
schopen pldnovany
projekt zajistit v

Vyhovuje

Administrativni, provozni i finan¢ni
kapacita Zadatele odpovida poZadavkim
na jeho pfipravenost pro Uspésnou
realizaci projektu.




souladu s
relevantnimi pravidly
OPZ?

Zavérecny komentar

Zadatel uvadi, 7e projekt je cilen na podporu socidlniho zadlefiovani osob se zdravotnim
znevyhodnénim v¢. kumulace diagndéz a neformalnich pecujicich prostfednictvim provozu
komunitniho centra s pobockou v Liberci a Jablonci nad Nisou. Projekt je v podstaté jednoduchy a
primocary. Jedna se o zfizeni a zajisténi provozu dvou komunitnich center, a zajisténi finanénich
prostfedkd pro realizaci fady dil¢ich aktivizacnich cinnosti. Slabsi strankou Zadosti je ne zcela
dostatecné uchopeni pojmu komunitni prace, v Zadosti neni popsan vliv Ucastnikd projektu na
provoz center v SirSim zabéru, popsany jsou spisSe dil¢i moznosti smérem k ovliviiovani nékterych
jednotlivych ¢innosti, napf. vylety apod. V principu se ale jedna o aktivitu, ktera bude pro cilovou
skupinu v regionu nepochybné pfinosna, a dopomuze k jejimu aktivnéjsimu zaclefiovani do
spolecnosti.

HK doporucuje projekt k podpofe po Upravé rozpoctu — viz tabulka kraceni.

Bodovy zisk 67,5

Vysledek

vécného splnila podminky vécného
hodnoceni hodnoceni

V Praze, dne 6. 6. 2019



Pfiloha €. 1

Nazev projektu:

Komunitni centrum TULIPAN Il

Nézev zadatele:

SdruZeni TULIPAN, z.s.

Registracni €islo projektu:

CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_049/0011744

Kréaceni celkem 1264 550,00 |Kapitola Nakup sluzeb pfed krdcenim 1328 000,00
Pozadovana podpora PN 7 331 780,00 |Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 1067 200,00
Podpora v PN po kraceni 6 067 230,00 |% Nepfimych nakladi 25,00%
Podpora celkem po kraceni 7584 037,50

Kréceni v kapitole Nakup sluzeb 260 800,00
Kréceni v kapitole Kfizové financovani 0,00
Kréceni Investic (véetné kiizového financovani) 0,00
Kraceni ostatnich vydaji 1003 750,00

Rozpocet zadosti

Nazev polozky

Cena jednotky

Pocet
iednotek

Castka celkem

Cena jednotky

Pocet jednotek

Zustatek na
poloZce

Navrhované kraceni

Kraceni

Oduivodnéni kraceni

Koordinator cilové
skupiny

40 200,00

61,00

2 452 200,00

40 200,00

44,00

1768 800,00

683 400,00

Zadatel planuje: Koordinator pro
Jablonec, 1,0 tuvazek po dobu 34
mésicu. Koordinator pro Liberec,
1,0 Gvazek po dobu 27 mésicu.
Zaroveri rozsah prace center i
velikosti je rozdilny - v ramci
Jablonce cca 1/3. Navrhujeme
kratit vy3i zapojeni koordinatora
pro Jablonec na 0,5 Gvazklu.
Tedy celkem jde o
(0,5%34)+(1*27)=44 mésici

Lektor - specialista

300,00

1

790,00

537 000,00

300,00

1343,00

402 900,00

134 100,00

S ohledem na niZe planované
kraceni "krouzkd", navrhujeme
kraceni na hodnotu cca 75%
pozadované ¢astky hodin.

11138

Pecovatel

150,00

900,00

135 000,00

150,00

675,00

101 250,00

33 750,00

Zadatel CS zapojeni
neformalnich pecovatell v
projektu konkretizované a
specificky nevymezuje. Tedy
navrhujeme kraceni do vyse
75%

11132

Individualni poradce

300,00

900,00

270 000,00

300,00

675,00

202 500,00

67 500,00

Z nastavenych aktivit nelze piné
ovéfit nezbytnost zapojeni a
rozsah hodin, navrhujeme
kraceni do vyse 75 %
pozadovanych hodin

11133

Dluhovy poradce

300,00

100,00

30 000,00

300,00

75,00

22 500,00

7 500,00

Z nastavenych aktivit nelze piné
oveéfit nezbytnost zapojeni a
rozsah hodin, navrhujeme
kraceni do vyse 75%
poZadovanych hodin

11136

Lektor

180,00

300,00

54 000,00

180,00

225,00

40 500,00

13 500,00

Z nastavenych aktivit nelze piné
ovéfit nezbytnost zapojeni a
rozsah hodin, navrhujeme
kraceni do vyse 75 %
pozadovanych hodin

113233

Material pro vzdélavaci
a tvofivé

aktivity, aktivizaci a
psychohygienu

cs

400,00

200,00

80 000,00

200,00

200,00

40 000,00

40 000,00

Neni specifikovano, tedy
navrhujeme kréceni do Urovné
50 % i s ohledem na plnéni MI,
kdy Zadatel planuje cilené nad
40 hod. popdofit 100 osob.

3.4

Material pro tréninkové
pracovisté

2 000,00

24,00

48 000,00

1 000,00

24,00

24 000,00

24 000,00

Neni specifikovano, tedy
navrhujeme kréceni do Urovné
50 %

1.1.4.03

Pronajem prostor pro
terapeutické
plavani

800,00

96,00

76 800,00

0,00

0,00

76 800,00

Neni doloZena a popsana
nezbytnost tohoto vydaje a
aktivity pro realizaci projektu.
Navrhujeme kraceni v pIné vysi.

1.1.4.06

Tisk pfiracek pro CS

10,00

4

000,00

40 000,00

10,00

500,00

5 000,00

35 000,00

Neni zdivodnéna nezbytnost
tisku poctu pfirucek. | s ohledem
na nejasnou velikost CS, jeji
potfeby apod. Navrhujeme
kraceni na max. 500 kusu.

Nabor CS s vyuzitim
médii

50 000,00

1,00

50 000,00

0,00

0,00

0,00

50 000,00

Tento vydaj nelze povazovat za
nezbytny a efektivni s ohledem
na dal$i odborné pozice a jejich
naplii v projekitu. Navrhujeme
kraceni v pIné vysi.

1.1.4.09

Lektor pro vzdélavaci
aktivity

600,00

60,00

36 000,00

600,00

45,00

27 000,00

9 000,00

Neni specifikovano, pro¢ pouze
nékteré prednasky je mozno
fakturovat a v jakém rozsahu
apod. Navrhujeme kraceni do
vyse 75 % hodin.

1.1.4.10

Akreditované kurzy pro

5 000,00

15,00

75 000,00

0,00

0,00

0,00

75 000,00

Zadatel nespecifikuje kurzy,
pouze obecné uvadi, Zze zejména
pro CS neformalnich pecovatelt
a Ze bude akreditovano u MPSV
popt. MSMT. Zde neni doloZena
nezbytniost a potieba,
navrhujeme kratit v pIné vysi.

Dluhové poradenstvi

1 500,00

40,00

60 000,00

1500,00

30,00

45 000,00

15 000,00

Neni specifikovano, pro¢ je ¢ast
fakturovana a jak je nastavena
castka na 1500 Ké&/hod.- S
ohledem na to navrhujeme
kraceni do vySe 75 % hodin




