Vyzva €. 03_16_052 Podpora socialniho zacleriovani v SVL 3. vyzva
Projekt: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016910 - APK a Domovnik preventista Varnsdorf
Zadatel: Mésto Varnsdorf

Kritérium Deskriptor | Oduvodnéni
1 1 Vymezeni Dobré 26,25 | Projekt je vénovany pusobeni 4 asistentl prevence
Potfebnost | problému a kriminality (APK) a 5 domovnik( preventist(i (DP) ve
cilové skupiny mésté Varnsdorf. Zdlvodnéni potfebnosti projektu je
Zaméruje se pfimérfené, jsou odliSeny predchozi i soucasné
projekt na podavané projekty. Ve mésté Varnsdorf je celkem pét
problém/nedost socialné vylougenych lokalit, oproti priméru v CR

atky, ktery/které
je skutecné
potiebné resit a
je cilova skupina
adekvadtni naplni
projektu?

vys$si nezaméstnanost a mésto se vyznacuje vysokou
koncentraci socialné patologickych jevl. Potfebnost
projektu vychdzi z tematického akéniho planu, ktery
vznikal ve spoluprdci s Agenturou pro socialni
zaclenovani. Problémy ve mésté, které jsou v Zadosti
popsany lze skutecné zCasti reSit pomoci APK a
domovnikd preventist(. Slabou strankou popisu je jen
malo konkrétnich dat. Vzhledem k tomu, ze se jednd
o navazujici projekt (APK ve mésté nékolik let
pUsobili) mohl zadatel vérohodnéji dolozit zlepseni
situace spojené s jejich pusobenim. Odkazovat se
pouze na shiZeni poctu vyjezdi MP béhem pUsobeni
APK nemusi byt relevantni. Pozitivni hodnoceni
¢innosti APK od OOP CR neni priikaznou statistikou.
Podobné je to s popisem potiebnosti domovnik(
preventistl. Také v jejich pripadé je jejich pozitivni
pfinos v pfedchozim projektu pouze slovné popsan,
ale jakékoliv doloZeni statistikou schazi. V projektu je
popsana velikost CS, konkrétni lokality, dosavadni
zpUsoby feseni, spoluprace s dalSimi subjekty. Data se
opiraji o relevantni zdroje. Potfeby CS jsou pfimérené
zmapovany. Projekt obsahuje zaméreni na zaclenéni
na trh prace.

2 Ucelnost

2.1Cilea
konzistentnost
(intervencni
logika) projektu
Je cil projektu
nastaven
sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a
jejich vystupy k
jeho splnéni?

Dostatecné
12,5

Cile jsou slabsi strankou 7adosti. Zadatel si stanovil
jeden hlavni a tfi specifické cile projektu. Hlavni cil
(udrzeni verejného poradku a socidlni smir ve mésté)
je sice obecny a neméfitelny, ale u hlavniho cile by to
nevadilo, pokud by specifické cile byly vytvoreny dle
doporucené metodiky SMART. Specificky cil €. 1 sice
chce spravné zlepsit bezpecnostni situaci, ale nema
zadné konkrétni Cislo (o kolik a v éem) a metodika
hodnoceni jasné poZaduje, aby cile byly méfitelné
poctem nebo procentem. Zaméstnani ¢tyf osob jako
APK uzZ neni cilem viibec — to je pouze soucasti klicové
aktivity ¢. 1. Podobné je to s cilem ¢. 2, kde chce
Zadatel zmirfdovat socidlni napéti v domech
vlastnénych méstem, ale opét neni stanoveno o kolik.
Specificky cil €. 3 pouze opakuje co uz bylo fe¢eno v
obou predchozich cilech. Zadatel chce zvysit pocit
bezpeci (coz je samo o sobé chvalyhodné), ale opét
bez méfitelnych kritérii. Celkové bude problematické
vyhodnotit na konci realizace, zda projekt splinil




planované cile. Projektova logika je pres absenci
méfitelnych cild v zdsadé v poradku. Soubor KA je
zvolen vhodné, zohlednuje potifeby CS a sméfuje
feseni probléma CS v lokalité.

2.2 Zplsob Dostatecné | Evaluace projektu neni prehledné popsana. Popis
ovéreni 2,5 projektu obsahuje dil¢i postupy vyhodnocovani.
dosazeni cile Ovéreni dosaZeni cill bude problematické vzhledem
projektu k tomu, Ze Zadatel zvolil cile predevSsim obecné a
Jak vhodny nekonkrétni. Bude sice moziné ovéfit z pracovnich
zplsob pro smluv zaméstnani APK a domovnikd, ale to, jak bylo
ovéreni dosaZeni vy$e popsano, nejsou spravné stanovené cile. Zadatel
cile Zadatel v chce dokladovat dosahovani cild z dennich zaznamd
projektu APK a domovnik(. To je sice spravny postup, ale z
nastavil? Zadosti neni vabec zfejmé, jakou dokumentaci
pracovnici povedou a co z ni bude mozné vycist.
Podobné je to s planovanym Prizkumem bezpedi. |
tento prazkum je v zasadé spravny a jisté pomUze pfi
hodnoceni projektu, ale z Zadosti neni viibec jasné,
jaké otazky budou v prizkumu kladeny, ani jak
reprezentativni vzorek bude dotazovan.
3 3.1 Efektivita Dobré Rozpoclet projektu je pfevdiné priméreny,
Efektivnost | projektu, 11,25 zdlvodnény a hospodarny. Vétsina poloZek rozpoctu
a rozpocet ma souvislost s realizovanymi aktivitami a je v souladu
hospodarn | S ohledem na s doporucenymi cenami. Mensim nedostatkem je
ost pldnované a skutecénost, Ze ¢astky u popisu klicovych aktivit nejsou
potiebné v plném souladu s rozpoctem projektu. Nékolik
vystupy je poloZek je také nadbytecnych, nebo jsou nejasné.
navrZeno Nadbyte¢nym vydajem je fotoaparat. Telefony za 5
efektivni a 000 K¢ maiji fotoaparaty podobné kvality jako ma
hospoddrné fotoaparat za 3 100 K¢. V nakupu sluzeb neni zfejma
pouZiti zdroji? poloZzka mentor (ten je financovdan v osobnich
nakladech). Polozka kanceldrské potfeby musi byt
hrazena z nepfimych ndakladi a je tedy tfeba ji kratit v
plném rozsahu. Rozpolet po kraceni odpovida
rozsahu KA, vystuplm projektu a délce realizace.
3.2 Adekvatnost | Velmi Zadatel si zvolil celkem tfi monitorovaci indikatory.
monitorovacich | dobré 5 Indikdtory jsou okomentovany, vybrané indikatory

indikator(

Jak jsou
nastaveny cilové
hodnoty
monitorovacich
indikdatoru?

jsou v souladu s obsahem projektu a je popsano, jak
byly cilové hodnoty nastaveny. Prvnim z nich je Ml
60000 Pocet podporenych osob, mezi které Zadatel
zaradil APK a domovniky preventisty. Tento indikator
je spravné zvoleny a jeho hodnota je srozumitelna.
Spravné zvoleny je také indikator 67001 Kapacita
sluZzeb. Ta byla stanovena podle poctu pracovnika v
pfimé péci a je odpovidajici. Spravné je stanoven také
indikator 80500. Planovany prlzkum mulze byt
zafazen mezi analytické materialy, pokud dojde k jeho
zverejnéni. Dosazeni indikatorl je redlné. U
indikatord 60000, 67001 a 80500 je nutné upravit
data dosaZeni cilové hodnoty na 30. 6. 2022.




4
Provediteln
ost

4.1 Zplsob
zapojeni cilové
skupiny

Jak adekvdtné je
cilova skupina
zapojena v
pribéhu
projektu?

Dostatecné
2,5

V prlibéhu cinnosti jsou APK a DP podporovani
mentorem a odbornymi garanty, vzdélavanim a
supervizi. Zapojeni cilové skupiny je spiSe slabsi
strdnkou projektu. Cilova skupina je zapojena po
celou dobu realizace. Jednd se o navazny projekt,
Zadatel jiz ma zkusenosti z CS. Nastroje motivace u
APK a DP odpovidaji charakteristice CS (pracovni
vystroj, odmény, prace ve dvojicich apod.). V pfipadé
APK je popsana spoluprace s mentorem, ale popis
spoluprace s garantem témeér schazi. Stejné tak neni
popsdana spoluprace mezi garantem a domovniky
preventisty. Vliibec také neni popsano vzdélavani APK
a DP. Plsobeni na ostatni cilové skupiny ze strany APK
a DP je také velmi obecné. Obyvatelé socidlné
vylouéenych lokalit jsou zde popsani spiSe jako pasivni
prijemci a s jejich aktivitou se témér nepocita.

4.2 Zpusob
realizace aktivit
a jejich
navaznost

Jak vhodné byl
zvolen zplsob
realizace aktivit
a jejich
vzdjemnd
ndvaznost?

Dostatecné
5

V projektu budou realizovdny 3 KA. Informace o
provadéni KA jsou srozumitelné, pfiloha ¢. 2
projektové zadosti je informaéné hodnotna. Shodnym
nedostatkem popisu vsech kli¢ovych aktivit je jejich
obecnost. Prvni klicovou aktivitou je APK. Vétsina
popisu klicové aktivity je vénovana vybéru kandidat(
a jejich vybaveni. Samotnému pUlsobeni asistentl
prevence kriminality je vénovano méné mista. Neni
zfejmé, jestli budou dvojice plsobit ve stale stejnych
lokalitach, nebo se budou stfidat, neni také zifejmé,
zda bude stejny pocet osob slouZzit ranni i odpoledni
sménu (pak by dvojice nesouhlasily), také neni jasné,
zda budou APK plsobit o vikendech apod. Nejasné
zUstava, v jakych oblastech bude probihat vzdélavani
téchto osob, nebo jak probéhne doskoleni osob, které
nastoupi v prQbéhu realizace. Slabou strankou je
popis KA 2, ktery neni kompletni (jak bude sloZena
vybérova komise, kterd vybere 3 pracovniky, pficemz
v jinych castech projektu je 5 pracovnikd). Jejich
vzdélavani také neni soucasti popisu. Schazi popis
spoluprace s APK, pracovniky mésta, ¢i navaznymi
socialnimi sluzbami. Nejasné také zlistava, proc dva z
péti DP maji plUsobit v domech s pecovatelskou
Prlizkumu bezpeci. Neni znamé, jak velky vzorek se
ma prizkumu zucastnit, jaké metody bude pouzito
atd. Popis sice ddva ramcovou predstavu o tom, co se
ma realizovat, ale popis je velmi slaby. Vystupy KA
jsou v pfiloze ¢. 2 u KA 1 a KA 2 popsany, z KA 3 je lze
vyvodit bez popisu (prGzkum pocitu bezpeci).
Harmonogram cinnosti je obsazen v KA 3, KA1 aKA?2
jsou realizovany po celou dobu, ¢asova dotace u KA i
délka projektu je pfimérena.




4.3 Qvéreni Vyhovuje V poslednim vykdazaném obdobi mél Zadatel 137
administrativni, prepoctenych zaméstnanc( a vzhledem k tomu, Ze v
finanéni a projektu predpokladd zaméstnat necelych osm
provozni prepoctenych Gvazk( v pfimé péci, da se povaZzovat v
kapacity personalni oblasti jeho kapacita za dostatecnou. V
Zadatele poslednim vykdzaném obdobi mél Zadatel ro¢ni obrat
(nebodované) 284 264,00 EUR, coz je témér 7,8 mil. K¢ (zde je
Mg Zadatel zfejmé chybné uvedeny Udaj). Vzhledem k tomu, Ze je
administrativni, rozpocet projektu je pred kracenim 6 184 012,50 K¢,
finanéni a Ilze povaZzovat také financni kapacity Zadatele za
provozni dostate¢né. Zadatelem je mésto Varnsdorf, které
kapacitu, aby podobné zaméreny projekt uz realizovalo, a tak ho lze
byl schopen i po odborné strance povazovat za kompetentniho.
pldnovany

projekt zajistit v

souladu s

relevantnimi

pravidly OPZ?

Zavérecny komentar

Projekt je vénovany plsobeni 4 asistentd prevence kriminality (APK) a 5 domovnikid preventistd (DP)
ve mésté Varnsdorf. Potfebnost projektu je z vétsi c¢asti jasné zdlvodnéna a je také v souladu
tematickym akénim planem, ktery vznikl ve spolupraci s Agenturou pro socialni zaclefiovani. Zadatel
ma zkusenosti s CS. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o navazujici projekt, schazi vice statistickych udaju,
které by prokazovaly pfinosnost obou sluzeb na zakladé minulého plsobeni. Slabsi strankou projektu
je formulace cild, které z vétsi ¢asti nejsou v souladu s metodikou SMART. Cile nemaji dostatek
méfritelnych vystuptd a bude tedy velmi obtizné vyhodnotit, nakolik byl projekt Gspésny. Informace v
pfiloze ¢. 2 jsou podrobné, zejména popis nakladl. Vétsina poloZek rozpo¢tu ma souvislost s
realizovanymi aktivitami a pouze v nékolika pfipadech bylo navrzeno kraceni, které je podrobné
rozebrano v pfiloze hodnoceni. Zadatel spravné stanovil méfitelné indikatory projektu. Popis kli¢ovych
aktivit je spiSe obecny a malo se zaméfuje na to, jaka specifika bude mit prace asistentli prevence
kriminality a domovnik{ preventist(i ve Varnsdorfu. Nejasny je také dlivod, pro¢ dva z péti domovnik(
budou plisobit v domech s pecovatelskou sluzbou. V prabéhu Cinnosti jsou APK a DP podporovani
mentorem a odbornymi garanty. Pfes vySe uvedené nedostatky ma projekt potencidl zlepsit situaci v
socidlné vylouc¢enych lokalitach ve Varnsdorfu. Upozoriiujeme, Ze domovnici-preventisté jsou urceni
k vykonu prace v SVL, jejich plisobistém by tedy nemély byt domovy s pecovatelskou sluzbou uréené
pro seniory.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. Navrhované kraceni je uvedeno v pfiloze.
PoZadujeme upravit data dosazeni cilové hodnoty MI 60000, 67001 a 80500 a ostatnich vykazovanych
indikatorl na 30. 6. 2022. PoZadujeme upravit text Zadosti vsouladu skracenim. Projekt
doporucujeme k podpofe s navrhovanym kracenim. Navrhovand vysSe podpory po kraceni je:
5954 887,50 K¢.

Bodovy zisk 65
VYSIefiEk Zadost splnila podminky
vécného . ,
, vécného hodnoceni
hodnoceni

Soucdsti vécného hodnoceni je tabulka kraceni projektu.

V Praze dne 21. 7. 2020




Nazev projektu:

APK a Domovnik preventista Varnsdorf

Nazev zadatele:

Mésto Varnsdorf

Registracni Cislo projektu:

CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016910

Kraceni celkem 183 300,00|Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 186 700,00
Pozadovana podpora PN 4947 210,00|Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 162 700,00
Podpora v PN po kraceni 4 763 910,00|% Neprimych nakladt 25,00%
Podpora celkem po kraceni | 5954 887,50

Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 24 000,00
Kraceni v kapitole Krizové financovani 0,00
Kraceni Investic (véetné krizového financovani) 0,00
Kraceni ostatnich vydaju 159 300,00

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Kéd

Nazev polozky

Cena jednotky

Pocet jednotek

Castka celkem

Cena jednotky

Pocet jednotek

Zustatek na
polozce

Kraceni

Oduvodnéni kraceni

11131

odborny garant APK

10 000,00

22,00

220 000,00

7 500,00

22,00

165 000,00

55 000,00

Z divodu
nedostate¢ného popisu
objemu prace za mésic
(neznama hodinova
sazba) je polozka
kracena o 25 %.
Hodinové sazba u
pozice nesmi piekrodit
sazbu mezd obvyklych.

11132

Odborny garant DP

10 000,00

22,00

220 000,00

7 500,00

22,00

165 000,00

55 000,00

Z divodu
nedostate¢ného popisu
objemu prace za mésic
(neznama hodinova
sazba) je polozka
kracena o 25 %.
Hodinové sazba u
pozice nesmi piekrodit
sazbu mezd obvyklych.

113224

fotoaparat

3 100,00

3,00

9 300,00

3 100,00

0,00

0,00

9 300,00

PolozZka je zdivodnéna,
avsSak fotoaparat
mobilniho telefonu, ktery
ma kazdy pracovnik
APK a DP k dispozici, je
dostateCnym vybavenim
pro pofizeni fotografii.
Kraceno z duvodu
hospodarnosti.

1.1.3.2.35

material APK

8 600,00

4,00

34 400,00

6 100,00

4,00

24 400,00

10 000,00

Jednotkova cena je
kracena o 2500 K&
uréenych na kancelarské
potfeby (viz pfiloha €. 2,
str. 10), jedna se o NN.

1.1.3.2.3.6

material DP

20 600,00

5,00

103 000,00

14 600,00

5,00

73 000,00

30 000,00

Jednotkova cena je
kracena o 2500 K¢
uréenych na kancelarské
potfeby a 0 3500 K&
uréenych na uklidovy
material (viz pfiloha €. 2,
str. 12), jedna se o NN.

1143

mentor

12 000,00

2,00

24 000,00

12 000,00

0,00

0,00

24 000,00

Nejasna poloZka,
protoze mentor je placen
z osobnich nakladu.




