Vyzva €. 03_16_052 Podpora socidlniho zaclefiovani v SVL 3. vyzva
PROJEKT: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0010598 — V Brodé ani v brodu se neutopim

Zadatel: NOS VADUM socialni druistvo

Kritériu Deskriptor | OdGvodnéni
1 Potfebnost 1 Vymezeni Dobré Zadatel se potfebnosti projektu zabyval sice
problému a cilové 26,25 podrobné, ale v obecné roviné v rdmci pfilohy
skupiny 7adosti. Resi socialni za¢leriovani osob Zijicich
Zaméruje se projekt v sociadlné vyloucenych lokalitach v Havlickové
na Brodé, se zamérfenim na osoby opoustéjici
problém/nedostatky, zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody, na
ktery/které je rodice samotzivitele a na osoby ohrozené
skutecné potrebné predluzenosti. Pfi popisu cilové skupiny vsak
resit a je cilova témér schazi popis socidlné vyloucené lokality
skupina adekvatni a osob v nich bydlicich, i kdyz se Zadatel
ndplni projektu? pokousi popsat problém a jeho pficiny ve
vztahu k lokalité a jejim potfebam a ve vztahu
k CS projektu, které vymezuje do Urovné osob
Zijicich v socialné vyloucenych lokalitach. Dalsi
slabsi strankou popisu potiebnosti je velmi
struény popis dosavadniho feSeni situace.
Pfes tuto obecnost se projekt zaméfuje na
nedostatky, které je potreba fesSit a celkové
Ize konstatovat, Ze problémy cilovych skupin
jsou vérohodné popsany a projektové aktivity
jim mohou pomoci pfi socidlnim zaclefiovani.
2 Ucelnost 2.1Cilea Dobré Cile projektu jsou zifejmé zhlediska
konzistentnost 18,75 planovanych aktivit tykajici se prace s CS
(intervenéni logika) projektu. Zadatel se snaZi popsat i kvalitativni
projektu zmény, kdy lze pozitivné hodnotit zejména
Je cil projektu snahu o popis zpUsobu dosazeni, ale i
nastaven sprdavné a vyhodnoceni zmény. Nicméné je ponékud
povedou zvolené problematické  predpokladat, Ze jsou
klicové aktivity a planované zmény v Urovni redlnosti
jejich vystupy k jeho dosazitelné (napf. predpoklad, Ze ucastnik
splnéni? bude schopen po projektu napt. dle Zadatele
domyslet dlsledky svého jednani, bude
posilen ve schopnosti navazovat hlubsi
vztahy, adekvatné reagovat na potreby ditéte,
udrzovat korektni vztah s druhym rodicem
apod. neni mozny projektem dosahnout).
Zaroven je u téchto dusledkd také otazkou
moznost méritelnosti této zmeény.
2.2 Zpusob ovéreni Dobré Zadatel sice v priloze projektu popsal, jak
dosazeni cile 3,75 bude vyhodnocovat zplsob dosazeni zmény,

projektu

Jak vhodny zpisob
pro ovéreni dosaZeni
cile Zadatel v
projektu nastavil?

ale z tohoto popisu neni vibec zfejmé, jak
Zadatel poznd, Ze konkrétnich zmén bylo
dosaZeno napft.: ,Ucastnici umi lépe zvladat
stresové situace” — jak pozna, Ze je zvlada?
Vétsina kritérii pro vyhodnocovani
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dosaZzenych zmén je podobnad. Objektivné jsou
nastavena kritéria pouze u vyhodnocovani
zmén v oblasti udrieni prace a zaméstnani.
Navic popis toho jakou Zadatel povede
dokumentaci o svych klientech je velmi
obecny.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocet
S ohledem na
pldnované a
potirebné vystupy je
navrZeno efektivni a
hospoddrné pouZiti
zdroji?

Dobré
11,25

Rozpocet je zpracovan prehledné. V pfiloze
Zadatel popsal vazbu jednotlivych ¢&3astek
rozpoctu na klicové aktivity. Velmi prehledné
Zadatel spocital pocty hodin potifebnych k
prondjmu a k hlidani déti. Naopak nejasné
jsou Castky rozpoCtu navazané na tréninkova
pracovni mista. V pripadé kuchyrskych
spotrebicd a nadobi si lze tuto potfebnost
,domyslet”, ale pro¢ ma byt pro skupinku 4
osob  zaméstnanych  na  tréninkovém
pracovnim misté k dispozici 7 stold a 10
kancelarskych Zidli je nesrozumitelné a
vy7aduje kraceni. Zadatel také do pfimych
nakladd zaradil nékteré vybaveni, které je
nutné pofizovat z nepfimych nakladd.
Podrobnéji je konkrétni kraceni popsano v
pfiloze hodnoceni. Nejvétsi vyhradou jsou
celkové naklady projektu, které vzhledem k
poctu podporenych osob a zaméstnancl jsou
velmi vysoké (i kdyz zadna ¢astka nepresahuje
doporuéené ceny), coZ mirné snizuje
hodnoceni tohoto kritéria.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikator(

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikdatoru?

Velmi
dobré
5,00

Indikatory projektu jsou zvoleny s vazbou na
planované aktivity vhodné. Zadatel je
dostatecné specifikuje a popisuje v cilovych
hodnotach ve vazbé na naplnéni aktivit a
predpoklddané dopady pro CS. Zadatel si
zvolil celkem tfi druhy indikatord. Prvnim z
nich je indikator 60000 — pocet podporenych
osob. Budou to klienti, ktefi projdou dvéma a
vice klicovymi aktivitami. Z popisu je zfejmé,
jak Zadatel dospél k hodnoté indikatoru.
Dalsim indikatorem je kapacita podporenych
sluZzeb (67001). | hodnota tohoto indikatoru je
stanovena spravné a redlné. Tretim
indikatorem je vyuzivani podporenych sluzeb
(67010). Tento indikator je také spravny, ale
je velmi pravdépodobné, Ze tuto hodnotu
Zadatel prekroci. Pozadujeme, aby polozka Ml
80500 byla ve vysi 1, kdy jak Zadatel uvadi,
planuje na zavér projektu zpracovat zpravu o
prabéhu projektu — vyhodnoceni silnych a
slabych  stranek, vyhodnoceni dosaZeni
stanovenych cil, navrh doporuceni pro
pfipadné dalsi projekty nebo subjekty. Toto
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ma dle popisu zfejmy inovativné prenositelny
charakter.

4
Proveditelnost

4.1 Zplsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilovd skupina
zapojena v priibéhu
projektu?

Dostatecné
2,50

Projekt pocitd se zapojenim CS ve vsech
relevantnich fazich projektu. Zdjem CS o
projekt stejné jako motivaci CS k jejimu
dlouhodobému zapojeni Ize vSak pouze
predpokladat na zakladé planovanych aktivit
Zadatele, nikoliv dle néjakych zjisténych dat.
Popis projektu sice pocita s motivacnimi
aktivitami, ale neni zfejmé, jak tato motivace
bude probihat. VétsSina klicovych aktivit
spociva v seminarich, setkavani
svépomocnych  skupin a individudlnim
poradenstvi. PrestoZe vybér klicovych aktivit
je vhodny, neni jasné, zda se podafi ucastniky
motivovat k tomu, aby se postupné
zUcCastnovali  vSech  navazujicich  aktivit,
kterych je relativné hodné, a jsou casové
narocné. Cilové skupiny, se kterymi Zadatel
planuje pracovat, neni jednoduché ziskat pro
klienty, aby vytrvali. Z tohoto pohledu je popis
pribézné motivace uzivatell slaby.

4.2 Zplsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl
zvolen zplsob
realizace aktivit a
jejich vzdjemnd
ndvaznost?

Dostatecné
5,00

Projekt ma osm klicovych aktivit, které na
sebe z vétsi ¢asti logicky navazuji a jsou
provazané. Za nevhodné lze povaZovat poradi
u KA5 (finan¢ni gramotnost a ekonomicka
stabilita) a KA6 odstranéni predluZenosti
vzhledem ktomu, Ze lze predpokladat, Ze
bude fada lidi, ktefi sice budou pomoci
poradenstvi chtit vyreSit svou dluhovou
situaci, ale nebudou se chtit Gcastnit
seminarl. Za nedostatek lze také povaZovat
skutecnost, Ze organizace neplanuje ziskat
akreditaci pro podavani insolvencnich navrh.
Pokud ma Specialista Il. ,,pfislusnou odbornou
kvalifikaci“ — jisté by to nebyl problém. U
KA3 Rozvoj rodicovskych kompetenci -
podpora rodicd samotziviteld pak Zadatel
popisuje  aktivity  spadajictho  socialné
aktivizaCni sluzby pro rodiny s détmi dle
zakona o socidlnich sluzbach, coz vsak zadatel
takto neidentifikuje. V Urovni poskytovani
socialnich sluzeb by se pak mohlo jednat o
poskytovani socidlnich sluzeb bez registrace.
Dale KA8 tykajici se tréninkovych mist neni
dostatecné popsdna v Urovni konkretizace
¢innosti.
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4.3 Ovéreni ANO Ovéreni administrativni, finan¢ni a provozni
administrativni, kapacity Zadatele je v tomto pfipadé ponékud
finan¢ni a provozni obtiznéjsi, protoZe samotny Zadatel ji nema a
kapacity Zadatele doklada ji skrze propojené podniky. Samotny
(nebodované) realizani tym je slozen z cca 2,6 clovéka.
Md Zadatel Zadatel diky propojeni podniki dolozil 8,43
administrativni, prepocteného Uvazku, coz znamen3, Ze splnil
finanéni a provozni kritérium personalni kapacity. Rozpocet pred
kapacitu, aby byl kracenim je 9 883 512,50 KE. Vzhledem k
schopen pldnovany tomu, Ze jeho rocni obrat je diky propojenym
projekt zajistit v podniklim cca 3,64 mil K¢, jsou jeho financni
souladu s kapacity dostatecné. Vzhledem k tomu, Ze
relevantnimi pravidly Zadatel dolozil doporuceni k projektu od
(0] 244 Agentury pro socidlni zaclefiovani, mésta
Havlickv Brod a mistni pobocky Probacni a
mediacni  sluzby, Ize i jeho odbornou
zpUsobilost vyhodnotit jako dostatecnou.

Zavérecny komentar

ees

Zadatel Fesi socialni zaclefiovani osob Zijicich v socialné vylou¢enych lokalitadch v Havli¢kové Brodé, se
zamérenim na osoby opoustéjici zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody, na rodie samozivitele a
na osoby ohroZené predluZenosti. Jedna se tak o projekt, ktery ma v sobé zarazeny dosti rozlicné
aktivity a bezesporu bude velmi nadroény na koordinaci. Zadatel potiebnost projektu doklada
pfiloZzenou analyzou a také doporucenim ze strany Agentury pro socialni zaclefiovani, mésta
HavlickGv Brod a mistni pobocky Probacni a media¢ni sluzby. Zadatel viak nepopisuje, jak se v
soucasnosti resi situace cilovych skupin. Mezi slabé stranky projektu patfi obecnost potieb, problémli
a pricin CS v lokalité; nékteré polozky rozpoctu; presah u KA3 do socialni sluzby (socialné aktivizacni
sluzba pro rodiny s détmi); nejasnd motivace CS k ucasti v projektu; neuvedeni hodnoty Ml 80500,
slaby popis motivace klientl nejen ke vstupu do projektu, ale i kjejich setrvani v ném. Dilci
nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. Navrhované kraceni je uvedeno v pfiloze.
Pozadujeme, aby polozka MI 80500 byla ve vysi 1.

Projekt doporucujeme k podpore s navrhovanym kracenim a Upravou.
Navrhovana vyse podpory po kraceni je: 9 824 262,50 K¢.

Bodovy zisk 72,50
stIef:lek Zadost splnila podminky
vécného ’ vécného hodnoceni

hodnoceni

Soucasti vécného hodnoceni je tabulka kraceni projektu.

V Praze dne 22. 1. 2019
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Nazev projektu: V Brodé ani v brodu se neutopim

Nazev zadatele: NOS VADUM socialni druzstvo

Registraéni &islo projektu: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0010598

Kraceni celkem 47 400,00| Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 328 800,00
Pozadovana podpora PN 7 906 810,00| Kapitola Nakup sluZzeb po kraceni 328 800,00
Podpora v PN po kraceni 7 859 410,00|% Nepfimych nakladu 25,00%
Podpora celkem po kraceni 9 824 262,50

Kréceni v kapitole Nékup sluzeb 0,00
Kraceni v kapitole KriZové financovani 0,00
Kraceni Investic (véetné krizového financovani) 0,00
Kraceni ostatnich vydaijti 47 400,00

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Kod Nazev polozky Cena jednotky

Pocet
jednotek

s

Castka celker-,

Cena jednotk':,

Pocet jednotek

4

Zustatek na
polozce il

Kraceni

Oduvodnéni kracen’

o

1.1.3.2.2.10 Stdl pracowni 7 000,00

7,00

49 000,00

7 000,00

4,00

28 000,00

21 000,00

HK pozaduje kraceni z
divodu, Ze tento
nabytek je ur¢en pro
klienty na tréninkowch
pracovnich mistech. Na
téchto mistech budou
zaméstnany maximalné
4 osoby souc€asné.

1.1.3.2.2.11 Zidle kancelarska 4 400,00

10,00

44 000,00

4 400,00

4,00

17 600,00

26 400,00

HK pozaduje kraceni z
diwvodu, Ze tento
nabytek je urcen pro
klienty na tréninkowych
pracovnich mistech. Na
téchto mistech budou
zaméstnany maximalné
4 osoby soucasné.
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