Vyzva €. 03_16_052 Podpora sociadlniho zaclenovani v SVL 3. vyzva
Projekt: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/10631 - Komplexni prace s ohroZzenymi rodinami ve Valasském

vvvvv

Zadatel: Rodinné, komunitni a vzdélavaci centrum Emcécko, z. s.

Kritérium

Deskriptor

Odtivodnéni

1 Potrebnost

1 Vymezeni problému
a cilové skupiny
Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky,
ktery/které je skutec¢né
potrebné resit a je
cilova skupina
adekvadtni naplni
projektu?

Dobré
26,25

Zadatel predloZil projekt, kde se zabyva
problematikou rodin, kde je ohrozeno plnéni
jejich funkci a naplnéni potreb ditéte. Také
fesi rozvijeni rodi¢ovskych kompetenci,
zaclenéni rodicd na trh prace a zvySovani
obcdansko-pravni gramotnosti. Projekt ma
pfimou vazbu na prioritni oblasti SPSZ.
V popisu projektu je také uvedena navaznost
na dalsi strategicky dokument - komunitni
pldn mikroregionu. Silnou strankou projektu
je nové vytvorena aktivita v regionu, ktera se
zabyva vyuzivanim interdisciplinarni
spoluprace soudu, OSPOD a rodinné poradny.
Zadatel tuto aktivitu uvadi v pfiloze Popis
cochemské prace, ale jen obecné, neni
doloZeno ptipadné vyjadieni OSPOD. Slabou
strdnkou projektu je nedostate¢ny popis
spoluprace a feSeni problematiky. Silnou
strdnkou je podrobny popis potieb déti a
rodi¢l, zmapovani velikosti CS, které je
zdGvodnéno v priloze €. 2. Projekt pocita se
spolupraci s dalSimi subjekty. Popis
spoluprace je uveden v prilohach ¢. 7 a 8.
Zadatel jasné popisuje a kvantifikuje CS, v&.
udaji o lokalitdich na daném uzemi, poctu
osob pobirajicich davky hmotné nouze,
struktury rodin, na zakladé cehoZz Zzadatel
odhaduje pocet socialné vyloucenych osob.

2 Ucelnost

2.1Cilea
konzistentnost
(intervencni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho splnéni?

Dobré
18,75

Zadatel formuloval relevantni cile, v dil¢ich
cilech je obsazena kvantifikace i terminovani.
Cile jsou vzdjemné provdzané, odpovidaji
pladnovanym KA. KA sméfuji k naplnéni
vystupd, jimiZ je napf. pocet uskuteénénych
rodi¢ovskych skupin, které ale nepopisuji
zadny cil, jak je vyhodnocenda zména u
Ucastnikd, ktefi cerpali poradenstvi, ale
nevstupuji na trh prace. U popisu vystupu v
KA, neni zcela jasné, pro¢ Zadatel uvadi
v pfiloze s blizSim popisem KA jiné hodnoty,
neZ jsou uvedené v Zadosti u cild (60 osob),
stejné tak indikdtor je nastaveny na 120
osob, které projdou projektem — nejspis
zplUsobeno tim, Ze u cil( se hovofi o osobach,
které vyuziji nad 40 hodin podpory, u vystupl
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o rodi¢ovskych parech. Dédle neni provazany
vystup KA2 scilem (44 osob ma ziskat
kompetence ke vstupu, uplatnéni se a
udrZeni se na trhu prace u KA chybi).

2.2 Zplsob ovéreni Velmi Soucasti klicovych aktivit je evaluace, ktera
dosazeni cile projektu | dobré ma byt zamérena na vyhodnoceni naplnéni
Jak vhodny zpusob pro | 5,00 cil(l. Evaluaci projektu je vénovana KA 3, bude
ovéreni dosaZeni cile provadéna externim  odbornikem ve
Zadatel v projektu spolupraci sRT. Cile projektu jsou jasné
nastavil? definované (vstup na trh prace, dosaZeni
dohody o porozvodové péci). Zadost projektu
neobsahuje kritéria k vyhodnocovani cilQ, ale
jsou popsané planované metody napf.
dotaznikové Setfeni.
3 Efektivnost | 3.1 Efektivita projektu, | Dobré Rozpocet projektu je priméreny, je
a rozpocet 11,25 zdlvodnény a  prevainé hospodarny.
hospodarnost | S ohledem na V pfiloze ¢. 9 Zadatel okomentoval polozky
pldnované a potrebné rozpoCtu (silnd stranka) a zdavodnil
vystupy je navrZzeno jednotkové ceny a proc byly prekro¢eny mzdy
efektivni a hospoddrné a ceny obvyklé. V pfiloze ¢. 1 k hodnoceni je
pouZiti zdroji? navrzeno kraceni rozpoctu.
3.2 Adekvatnost Velmi Indikatory projektu jsou zvolené v souladu
monitorovacich dobré s podminkami vyzvy, s ohledem na popis KA a
indikator( 5,00 vsouladu sobsahem projektu. DosazZeni
Jak jsou nastaveny indikatorl je vzhledem k délce projektu a
cilové hodnoty velikosti CS v lokalité realné.
monitorovacich
indikatori?
4 4.1 Zplsob zapojeni Dobré Cilovou skupinu Zadatel definuje, pracuje s ni,
Proveditelnost | cilové skupiny 3,75 realizuje rodinnou poradnu. Zijem CS o
Jak adekvdtné je cilova pracovni poradenstvi vychazi z prizkumu,
skupina zapojena v ktery Zadatel zjistoval Setfenim CS vroce
pribéhu projektu? 2016, v pfiloze ¢&. 2. Setieni 7adatel doklada
k projektu. Zadatel doklddd prazkum z roku
2016 a neni zcela jasné, pro¢ nema dolozeny
aktualni prizkum k aktivitam. Zajem ze strany
OS je dolozeny vyjadienim, chybi vyjadreni
OSPOD. Projekt nepopisuje, jakym zplsobem
se CS muiZe o aktivité dozvédét. Projekt
pocitd i s rizikem nezdjmu o aktivitu ze strany
CS, a proto vyuZivd nastroje k motivaci CS
(tréninkovy program, hlidani déti apod.).
4.2 ZpUsob realizace Dobré Vramci projektu maji byt realizované tfi
aktivit a jejich 7,50 klicové aktivity. Dvé jsou urcené pro cilovou

navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

skupinu, jedna je zamérfenda na externi
evaluaci projektu. Vystupy jsou u aktivit
popsané a kvantifikované. Prvni KA obsahuje
nékolik dil¢ich aktivit zamérenych na podporu
komunikace mezi rodic¢i a obnoveni funkce
rodiny. Rodice vyuZiji rodinné poradenstvi, je
uvedena doba poskytovani sluzby. Bude
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nabizeny asistovany kontakt, podplrné
rodiCovské skupinky a seminafe zamérené
tematicky na vychovu déti a rodinné pravo. U
seminarli Zadatel uvedl priklady témat. U
skupinek neni jasné, pro kolik osob jsou
uréené, je naplanovany pocet realizaci, ten je
soucasti vystupu KA. Tyto aktivity komplexné
fesi situaci rodict v rozchodové fazi tak, aby
byli schopni domluvit se na Upravé péce o
dité. V aktivitdch naprosto chybi popis
interdisciplinarni spoluprace s dalSimi
subjekty, kterd bude nezbytnd. KA2 je
zamérena na podporu samozivitell ve vstupu
na trh prace. U této aktivity bude nabizeno
individuaIni poradenstvi (neni jasné v jakém
c¢asovém rozmezi) a jaky je predpoklad poctu
podporenych osob. V rdmci aktivity vznikne 6
kratkodobych pracovnich mist na zkraceny
uvazek, neni feSeno nasledné uplatnéni CS na
trhu prace po ukonceni podpory. Bude
vyuzivana podpora mentora, ktera také neni
konkrétnéji popsana. Vyhodou je, Ze Zadatel
ma tato tréninkova mista jiz predjednand a
doloZili o tom  potvrzeni od tfi
zaméstnavatel(.

4.3 Ovéreni
administrativni,
finanéni a provozni
kapacity Zadatele
(nebodované)

Md Zadatel
administrativni,
finanéni a provozni
kapacitu, aby byl
schopen pldnovany
projekt zajistit v
souladu s relevantnimi
pravidly OPZ?

ANO

Ro¢ni obrat Zadatele je 71963 EUR.
Zadatelem vykadzany pocet zaméstnancl je
dostatecény (7). Z podané Zadosti je ziejma
dostate¢nd financni, provozni i personalni
kapacita, i odbornd zkuSenost Zadatele
k realizaci projektu.

Stranka | 3




Zavérecny komentar

Projekt cili k osobdam, které prochdzi rozvodem nebo rozchodem a fesi pfitom zajisténi dalsi péce o
déti, zacélenéni rodi¢ na trh prace, zvySovani rodicovskych kompetenci a obcansko-pravni
gramotnosti. Intervenéni logika je jasna. Planované aktivity sméfuji na rodice, ktefi budou moci vyuZit
rodinné poradenstvi, asistovany kontakt, podplrnou rodi¢ovskou skupinku, véetné vzdélavacich
seminar( v oblasti vychovy a rodinného prava. Také dalsi nabidkou je pracovni poradenstvi pro
samotzivitele a vytvoreni Sesti kratkodobych tréninkovych pracovnich mist. Silnou strankou projektu
je zavedeni nového prvku interdisciplindrni spoluprace mezi subjekty, které situaci rozvadéjici se
rodiny tesi, tedy mezi OSPOD, OS a NNO. Také silnou strankou projektu je dobfe odlivodnénd
potfebnost projektu v projektové Zadosti v ptiloze €. 2; potvrzend planovand spoluprace s dalSimi
subjekty v pfilohach €. 7 a 8 a ¢innosti v KA 2 pfimo smétujici k zaclenéni CS na trh prace. Mezi slabé
stranky projektu patfi nedostatecny popis zavedeni nového prvku interdisciplinarni spoluprace mezi
subjekty a zptsob jejiho nastavovani. Tento novy prvek neni soucasti KA. Zadatel doklada vyjadreni
OS ke spolupraci, ale chybi vyjadreni pfislusného OSPOD. Projekt navazuje na nékolik strategickych
dokumentd. Diléi  nedostatky  jsou uvedené napfr. v odliSnosti kvantifikace
v cilech/indikatorech/vystupech, které jsou vsak zpUsobené nejspis zaménou osob a par(. Dildi
nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. Navrhované kraceni je uvedeno v pfiloze.
PoZadujeme presunout polozku 1.1.1.3.1 Pecovatelky na hlidani déti do nové vytvorené polozky
v kapitole ¢. 1.1.6.

Projekt doporucujeme k podpore s navrhovanym kracenim a Upravou.
Navrhovana vyse podpory po kraceni je: 5 562 827,50 K¢.

Bodovy zisk 77,50
VYsIef:Iek Zadost splnila podminky
vécného ) vécného hodnoceni

hodnoceni

Soucasti vécného hodnoceni je tabulka kraceni projektu.

V Praze dne 22. 1. 2019
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Nazev projektu:

Komplexni prace s ohrozenymi rodinami ve ValaSském Mezifi¢i

Nazev zadatele:

Rodinné, komunitni a vzdélavaci centrum Emcécko, z. s.

Registracéni cislo projektu:

CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/10631

Kraceni celkem 338 880,00| Kapitola Nakup sluzeb pred kracenim 1491 600,00
Pozadovana podpora PN 4789 142,00| Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 1491 600,00
Podpora v PN po kraceni 4 450 262,00|% Neprimych nakladu 25,00%
Podpora celkem po kraceni 5562 827,50

Kréceni v kapitole Nékup sluzeb 0,00
Kraceni v kapitole KriZové financovani 0,00
Kraceni Investic (véetné krizového financovani) 0,00
Kraceni ostatnich vydajt 338 880,00

Rozpocet zadosti

Navrhované kraceni

Kod Nazev polozky Cena jednotky !’ocet Castka celker- |Cena jednotk'- |Poéet jednotek Zustavtek na Kraceni Oddvodnéni kracen’
= e ~ |jednotek | ¥ = e ~ |polozce e = =
HK pozaduje kraceni z
Odborny poradensky duvodu nadhodnoceni
1.1.1.2.1 pracownik - kariérowy 536,00 1 080,00 578 880,00 300,00 1 080,00 324 000,00 254 880,00 polozky - pracovni naplr
poradce odpovida praci
socialniho pracownika
HK pozZaduje pfesunoutt
poloZzku do nowe
Pecovatelky na hlidani wtvofené polozky v
1.1.1.3.1 déti 100,00 540,00 54 000,00 100,00 540,00 54 000,00 0,00|kapitole 1.1.6
Kraceni dle cen
obwklych dle pravidel
1.1.1.3.2 Odborny garant 800,00 180,00 144 000,00 375,00 180,00 67 500,00 76 500,00|OPZ.
HK pozaduje kraceni ve
Didaktické pomucky wsi 25 % z divodu
pro seminare pro nedostate¢ného
rodi¢e - komunitni wsétleni obsahu
1.1.3.2.2.14 mistnost 30 000,00 1,00 30 000,00 22 500,00 1,00 22 500,00 7 500,00| polozky.
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