Vyzva €. 03_16_052 Podpora socialniho zacleriovani v SVL 3.vyzva
Projekt: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0009077- Systém prevence kriminality a prevence ztraty bydleni

ve mésté Vsetin

Zadatel: Mésto Vsetin

Kritérium

Deskriptor

Odutvodnéni

1 Potfebnost

1 Vymezeni problému
a cilové skupiny
Zameéruje se projekt
na
problém/nedostatky,
ktery/které je
skutecné potrebné
resit a je cilova
skupina adekvatni
ndplni projektu?

Dobré/26,25

Zadatel popisuje vhodné& problém a
jeho pficiny ve vazbé na lokality Vsetina
a CS projektu. V drovni jejich zdroju
vSak Zadatel ponékud nejasné uvadi, ze
»informace jsou uvedeny na zakladé
kvalifikovanych odhadld a udaji od
terénnich  socidlnich pracovnikl a
straznik MP Vsetin“. Pres tento
pravdépodobné dil¢i relevantni zdroj,
Zadatel vice zplsob prace sdaty
nespecifikuje-kdy probéhl, na jaké
skuping, metodologii apod. Zadatel
uvadi, Ze projekt je zaméren na zvyseni
bezpecnosti a verejného poradku se
zaméfenim na praci s osobami Zijicimi
ve dvou SVL mésta. Toho hodla Zadatel
dosahnout zfizenim ¢tyf mist AKP, dvou
mist domovnikd a realizaci
preventivnich program( pro mladistvé
od 15 let. V drovni CS Zadatel vhodné
vymezuje jeji skladbu z hlediska
predpokladanych poctd a lokalit, ale
vice nespecifikuje velikost dil¢i CS, a to
osob star$ich 15 let. Zadatel pomérné
jasné popisuje zplsoby oslovovani CS,
jeji zapojeni do realizace projektu. U
APK a DP Zadatel velmi obecné popisuje
motivaci a zajem o realizaci projektu, u
mladistvych osob tento popis zcela
chybi. U APK a DP se da spoluprace CS
redlné ocekavat, u mladistvych osob je
spoluprace nejasna.

2 Ucelnost

2.1Cile a
konzistentnost
(intervenéni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené

Dostatec¢né/12,5

Cile projektu jsou zfejmé z hlediska
plnéni  monitorovacich  indikatorf(
projektu. V Urovni jejich definovani, se
Zadatel snazi o jejich nastaveni
vsouladu smetodou SMART. Cile
projektu Zadatel uvadi tfi - zvySeni




klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

bezpecnosti a vefejného pofadku,
zvyseni Urovné spolecenského zaclenéni
u osob z CS zaméstnanych jako APK a
DP a sniZeni recidivy u ucastnikl
preventivnich program(. Potfebnost
vsech cilG je jasné popsana. Prvni dva
cile  nejsou nijak  kvantifikovany.
Posledni cil je jasné kvantifikovan.

2.2 ZpUsob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zptsob pro
ovéreni dosaZeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

Dostate¢né/2,5

Zadatel uvadi tfi cile. Prvni dva cile
nejsou nijak kvantifikovany a diky tomu
také zpUsoby ovéreni jejich dosaZeni
jsou velmi nejasné. Zadatel velmi
obecné uvadi, Zze dosazeni cili bude
hodnotit mezirocné sledovanymi
ukazateli a vyhodnocenim dotaznik(.
Pouze u tretiho cile je jeho dosaZeni
jasné popsano. Zadatel popisuje dopady
v Urovni realizace projektu, odkazuje na
dopady projektu pro CS. Zadatel viak,
pfes planovany dopad na CS vice
nedefinuje evaluaci projektovych aktivit
a jeji proces jako celku, a to s ohledem i
pldnované resocializa¢ni  programy,
dopad na CS, zapojeni APK, DP apod.

3 Efektivnost a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocetS
ohledem na
pldnované a potfebné
vystupy je navrZeno
efektivni a
hospoddrné pouZiti
zdroja?

Dobré/11,25/

Rozpocet je jako celek zpracovan jasné
a prehledné a vSechny polozky rozpoctu
jsou provazany s uvedenymi KA. Avsak
vySe ne vSech poloZek odpovidd cendm
obvyklym a pro realizaci projektu se
nékteré polozky nejevi jako nezbytné.
Navrh na kraceni véetné zdlvodnéni je
uveden v pfiloze hodnoceni.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikator(

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikatoru?

Velmi dobré/5

Indikdtory projektu jsou zvoleny a
stanoveny adekvatné a jejich dosazeni
je readlné. Zvolené indikatory maji oporu
v kli¢ovych aktivitdch. Zadatel vhodné
popisuje stanoveni jejich hodnot a
planované  plnéni. Doporucujeme
Zadateli sledovat osoby v projektu i z




pohledu MI 6 70 10 a zaznamenavat.

4
Proveditelnost

4.1 ZpUsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilova skupina
zapojena v priibéhu
projektu?

Dobré/3,75

Projekt pocita se zapojenim CS ve vSech
relevantnich fazich projektu. Zadatel CS
jasné popisuje a kvantifikuje, vc.
pfinosu pro ni, resp. celou SVL. Zadatel
pomérné jasné popisuje zpUsoby
oslovovani CS, jeji zapojeni do realizace
projektu. U APK a DP Zadatel velmi
obecné popisuje motivaci a zajem o
realizaci projektu, u mladistvych osob
tento popis zcela chybi. Zajem CS o
projekt stejné jako motivaci CS k jejimu
dlouhodobému zapojeni Ize
predpoklddat na zdkladé postaveni
Zadatele v ramci lokality (Zadatelem je
mésto).

4.2 Zpusob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zpusob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Dobré/7,5

Projekt pocitd se tfremi KA, Zadatel
zminuje rizika projektu s tim, Ze vice se
nevénuje riziku nezdjmu pro zapojeni
CS do KA 3 Podpora preventivnich
programl pro mladistvé osoby ve véku
15+ (probacni a resocializaéni
programy). V ramci jednotlivych KA jsou
popsany planované aktivity podrobné,
véetné wvystupl a aktivit. Ponékud
nejasnym je planované zapojeni CS do
KA 3, jeji vybér a motivace ke zménam.
Dale Zadatel popisuje planované
zapojeni Mentor APK, DP, coZ je sice
vhodna pozice, ale planované zapojeni
uvadéné na nulty lUvazek s vyplacenim
mimoradnych odmén za kazidy meésic,
neni vhodné, planované vyplaceni
mimoradnych odmén za kazidy mésic
prace je v rozporu se smyslem
mimoradnych  odmén (nejde o
pravidelnou, opakujici se ¢innost). Pres
vyse uvedené dil¢i nedostatky Ize
konstatovat, Ze Zadatel aktivity provazal
a jsou zvoleny k dosazeni cill projektu.




4.3 Ovéreni Ano

administrativni, Realizacni tym je sloZen z deseti ¢lend.
finanéni a provozni Zadatel jednoduse popisuje cinnosti,
kapacity Zadatele které  jednotlivi  ¢lenové  budou
(nebodované)Md vykondvat, rozdéluje je dle podpory
Zadatel pfimymi a nepfimymi naklady. Pocet
administrativni, zaméstnancll Zadatele a jeho rocni
finanéni a provozni obrat je odpovidajici predlozeného
kapacitu, aby byl projektu a je vytvoren predpoklad pro
schopen pldnovany Uspésnou realizaci  projektu. Pro
projekt zajistit v realizaci projektu a jeho aktivit ma
souladu s relevantnimi Zzadatel dostatecné administrativni,
pravidly OPZ? provozni a financ¢ni kapacity.

Zavérecny komentar

Zadatel predlozil projekt, jehoz cilem je zvy$eni bezpecnosti a vefejného poradku ve mésté, pricemz
je zaméren zejména na prdci s CS osob zijicich v SVL. Potfebnost projektu je pomérné jasné popsana.
Mezi silné stranky projektu patfi snaha o komplexni feseni; reSeni problému skrze cilenou praci s CS
pfimo v jejich lokalitach; znalost problematiky, nastaveni indikator(l. Mezi slabé stranky projektu
patfi nedostatecny popis vyhodnoceni sbéru dat, na kterém jsou castecné definovany pfriciny a
problém; ¢ast cild nereflektujici metodu SMART; absence popsané celkové evaluace; nejasna
motivace zapojeni CS do projektu; dil¢i polozky rozpoctu. Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v
jednotlivych kritériich. Navrhované kraceni je uvedeno v pfiloze. Doporucujeme Zadateli sledovat
osoby v projektu i z pohledu Ml 6 70 10 a zaznamendvat. Projekt doporucujeme k podpore s
navrhovanym kracenim. Navrhovana vyse podpory po kraceni je: 7 425 105,00 K¢.

Bodovy zisk 68,75
Vysledek
vécného Z4dost splnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni

Soucdsti vécného hodnoceni je tabulka kraceni projektu.

V Praze dne 22. 2. 2018




[Nézev projektu:

Systém prevence kriminality a prevence ztraty bydleni ve mésté Vsetin

Mésto Vsetin

Nazev Zadatele:
Registraéni €islo projektu:

€Z.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0009077

Kraceni celkem

190 416,00 |Kapitola Nakup sluzeb pfed kracenim 174 000,00
Pozadovana podpora PN 6 130 500,00 |Kapitola Nakup sluzeb po kraceni 174 000,00
Podpora v PN po kraceni 5 940 084,00 % Nepfimych nakladi 25,00%
Podpora celkem po kraceni | 7425 105,00|
Kraceni v kapitole Nakup sluzeb 0,00
0,00
Kraceni Investic (véetné vého financovani) 0,00
Kraceni ostatnich vydaji 190 416,00
Rozpocet zadosti Navrhované kréceni
Kéd Nazev polozky Cena jednotky Pocet jednotek |Castka celkem |Cena jednotky [Poéet jednotek ;Zaﬂls;;::‘:k na Kraceni Oduivodnéni kraceni
Zadatel uvadi, ze pujde o vyplaceni za kazdy mésic|
v Urovni cca 0,2 Uvazku. Je sice vhodné vyuZi
stévajici kompetentni pracovniky,ale mimoradna
4 bori odména nesmi byt vyplécena kazdy mésic, resp. s
11113 :;‘Lﬁ g‘;z'ce Mentor 331 200,00 1,00 331 200,00 231 840,00 1,00 23184000 99 360,00|nimi nelze automaticky poditat a obchazet
! ustanoveni (podminky) OPZ. S ohledem na tuto
nejasnost, ale nezbytnost podpory, navrhujeme
kraceni ve vysi 30 %.
PoZzadovana cena vy3$i nez cena obvykla, coz
Odobrny garant, sadatel nijak neodivodiuje. Pozadujeme kratit na
1.1.13.1 supervizor APK a DP 400,00 432,00 172 800,00) 367,00 432,00 158 544,00 14 256,00| vy3i idajici pozici Odborny ¢ o
1.1 0 Digitalni arat 3 100,00 6,00 18 600,00 3 100,00 3,00 9 300,00 9 300,00(Pocet kust neni dostate¢né odavodnén.
Sluzebni vystroj APK a Zadatel vice vystroj nespecifikoval. S ohledem na
1.1.3.2.2.04 DP (6 osob, 15000 15 000,00 18,00 270 000,00 11 250,00 18,00 202 500,00 67 500,00 jeji nedostatecny popis navrhujeme kraceni na 75
Ké/osobalrok) % plvodni hodnoty.




