Vyzva €. 03_16_052 Podpora socialniho zaclerovani v SVL 3.vyzva
Projekt: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0009088 — ARCHA PLUS
Zadatel: NA CESTE, z. s.

Kritérium Deskriptor | Oddvodnéni
1 Potiebnost 1 Vymezeni problému | Velmi

a cilové skupiny dobré/35 Projekt je zaméreny na rozsifeni kapacity

Zaméruje se projekt socialni sluzby NZDM ve Vsetiné a na

na vycviky/vzdélavani v komunikacnich

problém/nedostatky, dovednostech a ve financnich znalostech.

ktery/které je V Zadosti je uvedena vazba na SPRSS

skutecné potiebné Zlinského kraje, na SPSZ mésta Vsetin.

fesit a je cilova DoloZeno je vyjadfeni ASZ, které podporuje

skupina adekvatni realizaci projektu. Problém nedostatecné

ndplni projektu? kapacity NZDM a nedostatecnych znalosti
u CS je podlozen, je vyuzivano relevantnich
zdroju (statistiky OSPOD, statistiky
Zadatele véetné odmitnutych zajemc).
Posileni dovednosti u CS je zaméreno také
na uplatnéni na trhu prace. Projekt
navazuje na zkuSenosti Zadatele s CS,
priciny i disledky jsou vhodné popsany. CS
a jeji potreby jsou predlozeny. Drobnym
nedostatkem je oznacovaniCS1aCS2
z KA 2, neni zfejmé, ¢im se tyto skupiny lisi.

2 Ucelnost 2.1Cilea Dobré/
konzistentnost 18.75 Zadatel zvolil tfi cile, které kopiruji klicové

(intervencni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

aktivity a vztahuji se k nim. Poskytovani
sluzby neni cilem, ale prostfedkem k reseni
urcité situace cilové skupiny (Cil1). Cile
zvysit finan¢ni gramotnost a komunikacni
dovednosti jsou konkrétni, je kvantifikovan
pocet osob, ale neni stanovena mira
predpokladaného zlepseni a dosazené
zmény. Pfesto zména muZe byt ve svém
rozsahu i ve zplUsobu pUlsobeni na CS
(Zadatel ma zkusenosti s CS) dostatecné
vyznamna Specifickou aktivitou je
dramaterapie a divadelni dilna, neni
popsan dlvod volby praveé této aktivity.
Zda je pro tuto CS vhodnéjsi, napf. zda se
jinde osvédcila pro vyuku komunikacnich
dovednosti oproti klasickym metodam.




2.2 ZpUGsob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zpiisob pro
ovéreni dosaZeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

Dostatecné/
2,5

Ke zplsoblm ovéreni dosazeni cilCl jsou
predlozeny jen diléi informace. U cile ¢. 1
neni zcela zfejmé, jak bude z vyhodnoceni
individualnich pland méreno preventivni
plUsobeni na CS (je sledovan pouze pocet
osob z CS, kterym bude sluzba NZDM
poskytovana). U cile €. 2 je metoda
vstupnich a vystupnich dotaznik vhodnym
zpUsobem vyhodnoceni. U cile €. 3 je
evaluace dopadu nejasna (neni obsaZena
v popisu projektu —nakup sluzeb). Neni
vUbec popsané, jak bude proces probihat,
jaka kritéria ma sledovat, ptipadné jaka
bude kvalifikace evaluatora.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita Dostatecné/

projektu, rozpocetS 7,5 Rozpocet je slabou strankou projektu.

ohledem na Chybi rozdéleni kapitol do polozek, aby

pldnované a potiebné byly jednotlivé vydaje prehledné (Zadatel

vystupy je navrZeno prepracuje rozpocet do polozek dle jejich

efektivni a vyctu v KA, z kazdé polozky bude ziejmy

hospoddrné pouZiti pocet jednotek, jednotkova cena a celkova

zdroja? cena za vydaj, pocet hodin vzdélavani
socialniho pracovnika nesmi prekrocit
72h/projekt tj. 24h/rok, evaluace musi byt
vyclenéna do samostatné aktivity KA4).
V rozpoctu projektu se vyskytuje nesoulad
s popisem projektu v KA (KA 1, socialni
pracovnik 34 mésicl versus v rozpoctu 36
mésicll), zlistane zachovan pocet mésicu
z rozpoctu, indikatory a popis projektu
(kromé informace v KA 1) odpovidaji
poskytovani socialni sluzby v projektu po
dobu 36 mésicl. U evaluace chybi popis,
jak bude probihat (320 h). U supervize
chybi pocet jednotek a zplsob provedeni.
Jsou dodrzeny mzdy a ceny obvyklé.
V souvislosti s Upravami projektu bude
nutné provést také upravu tabulky 5a.

3.2 Adekvatnost Dostatecné/

monitorovacich 2,5 Cilové hodnoty indikatorud jsou nejasné.

indikatoru

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikatora?

Komentar u 67010 odporuje vyjadieni

v komentafi k indikatoru 60000 (anonymni
uzZivatelé NZDM). U KA 2 m4 vycvik celkovy
rozsah 60 hodin, presto Zadatel
predpoklada u CS pouze bagatelni
podporu. U 67001 je kapacita stanovena
na kapacitu NZDM a neni zfejmé, zda
dochazi k situaci, kdy je v NZDM jen CS
15+. U 67010 neni vysvétleno, jak bylo




pravé 196 osob vyuZivajicich NZDM a
vzdélavani/vycviky stanoveno. Naplnéni
indikator( je rizikové, zejména u 60000.
Cilové hodnoty ukazuiji, kolika osobam z CS
ma projekt slouzit, presné ke konkrétni KA
vSak nelze cilové hodnoty vztahnout
(nesrozumitelné rozdéleni mezi 60000 a
67010).

HK pozaduje doplnit srozumitelny popis u
indikator M1 600 00 a 670 10 se
zachovanim stavajicich hodnot. Zaroven
upozornuje na fakt, Ze kapacita indikatoru
MI 670 01 musi byt naplnéna CS 15+.

4
Proveditelnost

4.1 Zpusob zapojeni Dostatecné/

cilové skupiny 2,5 Zapojeni CS probiha po celou dobu

Jak adekvdtné je realizace (36 mésicUl). Silnou strankou jsou

cilova skupina zkusenosti Zadatele s CS. Zjistovani zajmu

zapojena v priibéhu CS bylo provedeno u NZDM (odmitnuti

projektu? zajemci, statistiky vyuzivani NZDM), u
zbyvaijicich aktivit nejsou k zajmu CS
predloZeny informace. Nastroje motivace
ke KA 2 a KA 3 nejsou propracované,
¢innosti jsou vsak pojaty atraktivnim
zpUsobem pro CS. Jak vsak byla
identifikovdna volba nékterych aktivit jako
dramaterapie a rozsahla financni
gramotnost neni vysvétleno.

4.2 Zpusob realizace Dostatecné/

aktivit a jejich 5 Projekt obsahuje 3 KA. VKA 1 (socialni

navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zplisob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

sluzba NZDM) je silnou strankou zapojeni
mentora na 6 mésic a Priloha ¢. 4
(metodika poskytovani sluzby). V KA 2 a KA
3 se u dlouhych vycvikovych program (10
mésicl) objevuje podminka, Ze ucastnici
nejsou uzivatelé NZDM. Z projektu neni
zfejmé, proc Zadatel toto omezeni pro CS
urcil, HK navrhuje odstranit zdkaz soubéhu
Ucasti vKA stim, Ze Zadatel propracuje
evidencni systém tak, aby bylo i u
anonymni evidence rozpoznat, Ze se jedna
o tutéZ osobu zCS vrlaznych KA (napf.
systém oznacovani jednoznacnymi kddy).
Nedostatkem popisu KA jsou chybéjici
informace o evaluaci. VKA 2 bude
upraveno ,Ucastnik bude zapocten pfi
navstévé 5 lekci vycviku, tj. pfi 25 %
Gcasti...“ na ,Ucastnik bude zapoéten do
plnéni cile ¢. 2 pfi navstévé 5 lekci...“, do
indikdtoru 67010 budou zapocitani vsichni




Ucastnici KA 2. Silnou strankou popisu KA
je vyjadreni poméru pfimé/nepfimé prace
u socidlniho pracovnika, poméru mezi
pfimou praci a ptipravou u lektord, pfesna
vyjadfeni poctu vycvikovych hodin a
rozloZeni v ¢ase a priklady témat. U KA 3
neni casové priblizena c¢ast tykajici se
dramaterapie (jak je planovano Siti
kostym(, kde bude probihat, pocet
jednotek u DPP lektora metody
videotrénink interakci). Vystupy nejsou
soucasti KA. Ramcovy harmonogram je
zfejmy (vycvik napf. v KA 2 trva 10 mésic(,
opakuje se dvakrat za projekt), ale pfesny
harmonogram z popisu nevyplyva. HK
pozaduje, aby evaluace byla vyclenéna do
samostatné aktivity KA4.

4.3 Ovéreni Vyhovél

administrativni, Administrativni, financni a provozni
financni a provozni kapacity Zadatele jsou dostatecné, pocet
kapacity Zadatele zaméstnancl (6) a ro¢ni obrat (80000 EUR)
(nebodované)Md prokazuji kapacitu k realizaci projektu.
Zadatel Provozni kapacita je vyvozena z popisu
administrativni, realizacniho tymu.

finanéni a provozni

kapacitu, aby byl
schopen planovany
projekt zajistit v
souladu s relevantnimi
pravidly OPZ?

Zavérecny komentar

Projekt je zaméreny na rozsifeni kapacity socidlni sluzby NZDM ve Vsetiné a na vycviky/vzdélavani
v komunikacnich dovednostech a ve financnich znalostech. Silné stranky: zkuSenosti Zadatele,
zdlGvodnéni projektu, zapojeni mentora na 6 mésicli a Priloha ¢. 4 (metodika poskytovani sluzby),
vyjadieni poméru ptfimé/nepfimé prace u socidlniho pracovnika, poméru mezi pfimou praci a
ptipravou u lektorl, pfesna vyjadreni poctu vycvikovych hodin a rozloZeni v ¢ase a pfiklady témat.
Slabé stranky: nejasné oznacovani CS 1 a CS 2 (v projektu jen jedna CS), cile jsou obecné, nevyplyva
z nich mira konkrétni zmény, kterd ma diky realizaci projektu nastat, ke zplsoblm ovéreni dosazeni
cilt jsou predlozeny jen dil¢i informace, zplsob evaluace neni pfedstaven (chybi popis zplsobu a
kritérii), rozpocet projektu (je v souhrnnych kapitolach, chybi popis a rozklicovani evaluace,
supervize), indikatory (identifikovani versus anonymni Gcastnici projektu, bagatelni podpora u
vycvikd s ¢asovou dotaci 60 hodin), nebyl zjistovan zdjem o KA 2 a KA 3, nastroje motivace CS ke KA 2
a KA 3 nejsou propracované, u KA 3 neni ¢asové priblizena ¢ast tykajici se dramaterapie (jak je
planovano Siti kostym(, kde bude probihat, pocet jednotek u DPP lektora metody videotrénink
interakci), vystupy nejsou soucasti KA, ramcovy harmonogram je ziejmy, ale pfesny harmonogram
Z popisu nevyplyva.

Pozadované Upravy:
Chybi rozdéleni kapitol do poloZek, aby byly jednotlivé vydaje prehledné, a proto zadatel prepracuje




rozpocet do polozZek dle jejich vyctu v KA, z kazdé polozky bude ziejmy pocet jednotek, jednotkova
cena a celkova cena za vydaj. V rozpoctu projektu se vyskytuje nesoulad s popisem projektu v KA (KA
1, socialni pracovnik 34 mésict versus v rozpoctu 36 mésicl), zistane zachovan pocet mésicl

z rozpoctu, oprava poctu mésicli bude udélana v popisu KA 1.

Pocet hodin vzdélavani socidlniho pracovnika nesmi prekrocit 72h/projekt tj. 24h/rok.

Evaluace musi byt vy€lenéna do samostatné aktivity KA4 véetné popisu.

V KA 2 a KA 3 se u dlouhych vycvikovych programi (10 mésicl) objevuje podminka, Ze Ucastnici
nejsou uZivatelé NZDM. Z projektu neni zfejmé, proc Zadatel toto omezeni pro CS urcil, HK navrhuje
odstranit zakaz soubéhu uUcasti v KA s tim, Ze Zadatel propracuje evidenéni systém tak, aby bylo i u
anonymni evidence rozpoznat, Ze se jedna o tutéz osobu z CS v rliznych KA (napf. systém oznacovani
jednoznaénymi kédy).

V KA 2 bude upraveno ,U¢astnik bude zapoéten pii navitévé 5 lekci vycviku, tj. pFi 25 % Gcasti“ na
,Uc&astnik bude zapo¢ten do plnéni cile ¢. 2 pfi navitéveé 5 lekci...“, do indikatoru 67010 budou
zapocitani vSichni ucastnici KA.

HK poZaduje doplnit srozumitelny popis u indikatord MI 600 00 a 670 10 se zachovanim stavajicich
hodnot. Zaroven upozornuje na fakt, Ze kapacita indikatoru MI 670 01 musi byt naplnéna CS 15+.

V souvislosti s Upravami projektu bude nutné provést také Upravu tabulky 5a.

Projekt byl schvalen v celkové hodnoté: 2 070 672,35K¢.

Bodovy zisk 73,75
Vysledek
vécného Zadost splnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni

V Praze dne 22.2.2018




