Vyzva €. 03_16_052 Podpora socidlniho zaclefiovani v SVL 3. vyzva
Projekt: CZ.03.2.60/0.0/0.0/16_052/0016597 - Preventivni socialni prace v Ralsku
Zadatel: Mésto Ralsko

Kritérium

Deskriptor

Odtivodnéni

1 Potiebnost

1 Vymezeni problému
a cilové skupiny
Zaméruje se projekt
na
problém/nedostatky,
ktery/které je
skutecné potrebné
resit a je cilova
skupina adekvdtni
ndplni projektu?

Velmi
dobré 35

V predloZeném projektu, jehoz Zadatelem
mésto Ralsko, jsou prehledné popsany
problémy, které je v Uzemi potreba resit.
Zadatel relativng jasné  zd@vodruje
potfebnost realizace projektu, provazuje ho
ze strategickymi dokumenty a s dosavadni
¢innosti mésta v této oblasti. Zadatel
projektu se odvoldvda na dlouhodobou
zkuSenost pfi realizaci obdobnych projekt,
nicméné v textu zddosti a dolozenych
prilohach neni o téchto projektech a jejich
navaznosti na tento projekt dostatecné
vymezena. V textu KA je pouze zminka o
navaznosti na domovniky. Ackoliv projekt
obsahuje celou fadu tematickych oblasti,
Zadateli se podafilo relativné dobfe spojit
vSechny oblasti pldnované podpory pro
cilovou skupinu a vzdjemné je provazat do
smysluplného celku. Zadatelem nabizené
aktivity pro cilovou skupinu tak davaji
celkové smysl a jsou Fadnym zplsobem
zdlvodnéné na zakladé ndavaznosti na
strategické dokumenty, popisu cilové
skupiny, dilcich statistickych dat a popisu
situace v dané lokalité. Zadatel kvantifikuje
cilovou skupinu, kterd v SVL Zije, vietné
specifikace jeji celkové velikosti a velikosti
CS, kterou zapoji do projektu. Dale jsou v
Zadosti specifikovany lokality, kde CS Zije.
Zadatel zmifiuje souvisejici statistiky, tzn.
miru nezaméstnanosti, pocet osob, které
jsou v exekuci a dalsi upfesfujici
skutecnosti.

2 Ucelnost

2.1Cilea
konzistentnost
(intervencéni logika)
projektu

Je cil projektu
nastaven sprdvné a
povedou zvolené
klicové aktivity a jejich
vystupy k jeho
splnéni?

Dobré
18,75

Hlavni i dil¢i cile projektu jsou celkové jasné
vymezené a potiebnym zplsobem jsou
také navazané na dil¢i aktivity projektu.

Zadatel se zaméFil predeviim na
kvantitativni vymezeni cild, nicméné
oCekavané kvalitativni  vysledky jsou

upozadény a v tomto kontextu nejsou
vyjadrené potifebnym zplsobem. Pozitivné
hodnotime skutecnost, Ze Zadatel sestavil
projekt na zadkladé predchozich zkusenosti
pfi praci s cilovou skupinu a je si védom i
relevantnich rizik, kterd mohou realizaci




projektu provazet. Cile jsou propojené s
klicovymi aktivitami, Ize predpokladat, zZe
budou dostupné udaje, které dolozi stav
pred zacdtkem realizace projektu a po jeho
ukonceni.

2.2 Zplisob ovéreni
dosazeni cile projektu
Jak vhodny zpusob pro
ovéreni dosaZeni cile
Zadatel v projektu
nastavil?

Dobré
3,75

V predlozeném projektu je zahrnuta klicova
aktivita, ktera se vénuje evaluaci efektivity
a efektivnosti celého projektu. Podrobnéjsi
prabéh realizace evaluace neni uveden. Lze
prfedpokladat, Ze Zadatel zahrne i
vyhodnoceni  naplnéni  hlavniho cile
projektu, pfipadné uvedenych navazujicich
¢innosti. Ovéreni Zadatelem vymezenych
cili nebude predstavovat nijak slozZity
problém, protoze zadatel relativné jasné
vymezuje celkové hlavni vystupy a vysledky
projektu, které bude mozné navazat na dilci
hodnoty indikator( projektu.
Problematické vsak bude hodnoceni
kvalitativniho posunu, pro které Zadatel
nevymezuje jasné vystupni hodnoty.

3 Efektivnost
a
hospodarnost

3.1 Efektivita
projektu, rozpocet

S ohledem na
pldnované a potfebné
vystupy je navrZzeno
efektivni a
hospoddrné pouziti
zdroja?

Dobré
11,25

PredloZeny rozpocet je stru¢ny a prehledny.
Jednotlivé polozky jsou propojeny s KA a je
zfejmé, jak Zadatel dospél k vétSiné
uvedenych nasobkim. Rozpocet HK
povaZuje za efektivni, mzdy odpovidaji
obvyklym cendm. U nasledujicich polozek
jsou dil¢i nejasnosti: Polozka 1.1.4.2.
Evaluace je uvedena v kumulativni ¢astce
120 000 K¢, v priloze jsou uptesnény faze, v
jakych bude realizovana, ale neni jasné, jak
Zadatel dospél k uvedené castce. U polozky
1.1.4.3. Pravni sluzby neni vice
specifikovano, jak Zadatel dospél k
pozadovanému poctu hodin. U polozky
1.1.4.5. Odborné vzdélavani pracovnikd se
dle dalSiho textu jednd o ¢astku pro oba
pracovniky, ale neni to z textu jednoznacné.
Stejné tak neni zdlvodnéna polozka
Mapovani dluhl. Celkové se nejednd o
nadhodnocené ¢astky, kde by bylo potfeba
kratit. Céastky jsou pfimérené k celkové
velikosti CS a samotnému projektu.

3.2 Adekvatnost
monitorovacich
indikatord

Jak jsou nastaveny
cilové hodnoty
monitorovacich
indikator?

Dobré
3,75

Zadatel stanovuje odpovidajici hodnoty u
pfislusnych indikatord, tyto hodnoty
odpovidaji ostatnim udajim uvedenych v
jednotlivych ¢astech projektu. Indikator 60
000, celkovy pocet ucastnikd, je nastaven
na hodnotu 15 osob. Pravdépodobné se
jednd o kvalifikovany odhad, ktery neni
mozné porovnat s informacemi uvedenymi




v textu Zadosti. Indikator 67 001 Kapacita
podporenych sluzeb je stanoven na 4
osoby. Pozadujeme v3ak snizeni hodnoty na
3, protoZe v popisu ndplné prace neni
uvedeno, Ze garant bude samostatné
pracovat s CS (pouze v nepfitomnosti jiného
¢lena RT). Nejasnost je u popisu indikatoru
67 010, kde je uvedeno 120 osob, a v popisu
podporenych osob v jednotlivych KA.
Hodnotu MI povaZujeme za realnou.

4
Proveditelnost

4.1 ZpUsob zapojeni
cilové skupiny

Jak adekvdtné je
cilovd skupina
zapojena v priibéhu
projektu?

Dobré
3,75

ZpUsob zapojeni osob z cilové skupiny je
Zadatelem popsdno celkové jasné a z popisu
projektu, resp. z popisu dilc¢ich aktivit
projektu, je ve vétsiné pripadd celkem
jasné, jak zadatel bude ziskdvat osoby z
cilové skupiny do projektu a jak s nimi bude
v rdamci diléich  aktivit  projektu
spolupracovat a poskytovat jim podporu.
Ve vétsiné pripadl je také adekvatné
popsano, jak bude tato spolupriace a
podpora Ucastnikd projektu probihat. Toto
vSak ne zcela plati u cilové skupiny mladé
osoby 15+, kde Zadatel vySe uvedené
popisuje spise obecné. Zapojeni odbornych
pracovnikld realizac¢niho tymu ve vazbé na
potieby cilové skupiny hodnotime jako
adekvatni. KA €. 1 se zaméfuje na osloveni
CS do projektu, ostatni KA na tuto cinnost
navazuji. DalSi upresnéni jsou uvedena v
pfiloze Zadosti. V popisu se Zadatel snazi
naznacit  individualni  pfistup.  Neni
jednoznacéné, které KA jsou ureny pro
jakou ¢ast CS, ddle za jakych kritérii do nich
CS mizZe vstoupit.

4.2 ZpUsob realizace
aktivit a jejich
navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zplsob realizace
aktivit a jejich
vzdjemnd ndvaznost?

Dobré 7,5

Zadatel pro potfeby realizace projektu
vymezuje celkem 7 dil¢ich aktivit projektu,
které jsou vzdjemné provazané a tvofi
relativné dobry logicky celek, ktery je v
souladu s hlavnim a dil¢imi cili projektu.
Celkové popis aktivit projektu hodnotime
jako zdafily, protoZze v nich Zadatel
poukazuje na zdsadni, resp. hlavni ¢innosti
v ramci nich realizované a u vétsiny KA jsou
uvedeny informace o  vystupech,
harmonogramu a nakladech na jejich
realizaci. Pojeti harmonogramu je velmi
formalni, Zadatel wuvadi celkovy Ccas
realizace projektu. Podrobnéjsi specifikace
by vice zprehlednilo casové rozloZeni
jednotlivych ¢innosti. Castecné
neprehledny je prlchod cilovych skupin




zvolenymi aktivitami. Rizika projektu
Zadatel vymezuje také relativné jasné a v
ramci nich postihuje nejpravdépodobnéjsi
situace, které by mohly projekt ohrozit pfi
jeho realizaci. Za nejméné kvalitné
zpracovanou aktivitu hodnotim KA €. 7, kde
Zadatel uvadi jen velmi obecné informace o
evaluaci, jejim vyznamu, a predevsim pak
praci s dil¢éimi vysledky a vystupy, které
bude dostavat jiz v prabéhu realizace

projektu.
4.3 Ovéreni Vyhovuje | Administrativni a persondlni kapacitu
administrativni, Zadatele povaziujeme za odpovidajici
finanéni a provozni rozsahu a aktivitAm projektu. Lze
kapacity Zadatele konstatovat odpovidajici pomér meazi
(nebodované) poctem zaméstnancu (dle udaji v Zadosti
Ma Zadatel 63 zaméstnancl) a poltem o0sob
administrativni, zajistujicich realizaci projektu. V oblasti
finanéni a provozni financi Zadatel uvedI ro¢ni obrat 46 125 890
kapacitu, aby byl EUR, coZ odpovidda poZadavkim pro
schopen pldnovany projekty nad 2 mil.
projekt zajistit v
souladu s relevantnimi
pravidly OPZ?

Zavérecny komentar

Jedna se o zdafile zpracovanou projektovou Zadost, z které prehledné vyplyva, na jaky problém
Zadatel reaguje, jaké jsou jeho pfFiCiny a jak na né Zadost navazuje. Cile a celkové zd(vodnéni
potfebnosti realizace projektu je Zadatelem vedeno na vhodné Urovni a zejména ve vazbé na klicové
aktivity projektu celkové hodnotime projekt jako pfinosny. Jednotlivé ¢asti Zadosti jsou relativné
podrobné rozpracovany a propojeny. Zadatel také jasné popisuje situaci osob z cilové skupiny
projektu a v ramci aktivit na tyto potfeby navazuje potfebnou podporu, kterd s urcitou mirou
pravdépodobnosti napomuze zlepsit nebo zmirnit popisované problémy CS. Rozpocet projektu
hodnotime jako adekvatni a hospoddrny a neni navrhovano Zadné kraceni. PoZzadujeme snizeni Ml
67 001 na hodnotu 3, protoZe v popisu naplné prace neni uvedeno, Ze garant bude samostatné
pracovat s CS (pouze v nepfitomnosti jiného clena RT). Mezi dil¢i nedostatky patii predevsim
nevymezeni kvalitativnich cil( projektu, nezarazeni evaluace na Uroven cilli projektu, celkové vagni
popis evaluace v ramci aktivit projektu, dil¢i nejasnosti rozpoctu tykajici se nasobkl v nékolika
polozkach a plosné nastaveni harmonogramu bez potrebnych specifik.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich. PoZzadujeme upravit hodnotu Ml 67 001 na
hodnotu 3. Projekt doporucujeme k podpore. Navrhovana vyse podpory je: 4 008 375,00 K¢.

Bodovy zisk 83,75

Vysledek
vécného
hodnoceni

Zadost splnila podminky
vécného hodnoceni

V Praze dne 30. 6. 2020



