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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zakona &. 134/2016., o zadavani verejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSYV pfi uverejnéni)

Nazev zakazky

Implementace modelu CAF 2013 na MéU Milovice
a vzdélavani zaméstnancu Gradu

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

Sluzby

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

15/3/2018

Registracni Cislo projektu

CZ.03.4.74/0.0/0.0/16_033/0002994

Nazev projektu

Rozvoj systému rizeni kvality a vzdélavani zaméstnancti
MU Milovice

Nazev / obchodni firma
zadavatele

Mésto Milovice

Sidlo zadavatele

Nam. 30. ¢ervna 508, 289 24 Milovice

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. Milan Pour
tel.: + 420 725 817 216
email: milan.pour@mesto-milovice.cz

IC zadavatele / DIC zadavatele

00239453/CZ00239453

Kontaktni osoba zadavatele
ve véci zakazky, jeji telefon a

e-mailova adresa

Miroslava Dlouha
tel.: +420 325 517 102, mob.: +420 602 400 089
email: miroslava.dlouha@mesto-milovice.cz

Lhita pro podani nabidek

27/3/2018 do 11.30 hodin

Misto pro podani nabidek

Mésto Milovice

Nam. 30. ¢ervna 508

289 24 Milovice

Nabidku Ize podat prostrednictvim postovnich sluzeb nebo
osobné (na zakladé ,Protokolu o prevzeti nabidky“) na vyse
uvedené adrese, kancelar ¢. 104 (podatelna), v pfizemi budovy,
tel.: +420 325 517 111.

Nabidku Ize podat v pracovnich dnech: pondéli az étvrtek od
8.00 hod. do 11.30 hod. a od 12.00 hod. do 14.30 hod., v patek
od 8.00 hod. do 11.30 hod.

Za okamzik prevzeti nabidky je povazovano jeji prevzeti
zadavatelem. Zadavatel neodpovida za pozdni doruéeni
nabidek zpusobené drzitelem posStovni licence nebo kuryrni

1 Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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sluzbou.

|Popis (specifikace) predmétu zakazky

Predmétem verejné zakazky je nakup sluzeb spojenych se zavedenim a realizaci:

1. Metodiky CAF 2013, véetné vstupni analyzy, zpracovani hodnotici zpravy, akéniho planu a
definovani zakladni strategie Uradu, vE. kliCovych projekt(, s cilem zvySeni efektivity systému
kvality na MéU Milovice.

2. Vzdélavacich aktivit k ziskani pfimérenych kompetenci ¢lent implementaéniho tymu
(zaméstnancll zadavatele) pro zavedeni metodiky CAF 2013, podle aplikacni prirucky
,Spole¢ny hodnotici ramec — CAF 2013" vydané Narodnim informacnim stfediskem podpory
a kvality.

Common Assesment Framework (CAF) predstavuje spoleény hodnotici ramec pro
organizace verejné spravy. Model CAF je nastroj fizeni kvality, ktery byl vytvoren specialné
pro podminky organizaci verejného sektoru. Pfirucka CAF 2013 je ke staZeni na:
http://www.kvalitavs.cz/metody/caf/.

3. Vzdélavacich aktivit zamérenych na rozvoj kompetenci zaméstnanct zadavatele v fizeni
Uradu, specifickych pravnich oblastech a mékkych dovednostech.

Pro podporu a zefektivnéni prace pfi implementaci modelu CAF 2013 se pocita se SW podporou,
kterd bude pIné podporovat a spravovat implementaci referenéniho modelu M&U (zadavatele).
Se SW podporou se poéita u aktivit diléi CASTI 1, dale se poéita se SW podporou u
vzdé&lavacich aktivit diléi CASTI 2: Referenéni model Gfadu, Strategické fizeni uradu, Projektové
fizeni Gfadu a Rizeni podle cill Gradu.

Predmét verejné zakazky je rozdélen na étyri diléi éasti:

CAST 1 - Zavedeni metodiky CAF 2013 a proskoleni ¢lenti implementaéniho tymu na podporu
jejiho zavedeni

CAST 2 - Vzdélavani na podporu fizeni Gfadu

CAST 3 - Pravni kurzy

CAST 4 - Kurzy mékkych dovednosti

Nabidka do kazdé dilCi ¢asti zakazky bude zpracovana se vSemi nalezitostmi. Dodavatelé jsou
opravnéni podat nabidky do v8ech dil€ich ¢asti zakazky. V pripadé podani nabidek na vice nebo
na vSechny dil¢i Easti vefejné zakazky, poda dodavatel samostatnou nabidku na kazdou dil&i
¢ast. Nabidka musi byt podana vyhradné na plnéni predmétu celého, zadavatelem definovaného
diléiho pInéni, neni pfipustné nabidnout pouze nékteré vybrané aktivity nebo jejich ¢asti.

CAST 1 - Zavedeni metodiky CAF 2013 a proskoleni élenti implementa&niho tymu
na podporu jejiho zavedeni

V ramci této ¢asti zakazky bude na Uradu zavadéna implementace modelu CAF 2013, véetné
vstupni analyzy (aktivita 1), zpracovani sebehodnotici zpravy (aktivita 2), zpracovani hodnoticich
zprav (aktivita 3 a 5), akéniho planu a definovani zakladni strategie Gradu, vé. kliCovych projektu
(aktivita 4,6 a 7).

Tato dilCi ¢ast zakazky bude realizovana vybranym dodavatelem a 9¢lennym implementa¢nim
tymem (dale jen ,IT"), sloZzenym z vedoucich zaméstnanc(i zadavatele. Proces pfipominkovani
vystupl této €asti zakazky dodavatelem a zapracovani pripominek zadavatelem probiha

v prubézné v ramci jednotlivych konzultaci.

9 ¢lent IT bude zapojeno takto:
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1. jsou cilovou skupinou sedmi konzultacnich aktivit. Jejich cilem je, aby ¢lenové IT ziskali
odpovidajici znalosti pro implementaci CAF,

2. podileji se na zpracovavani vystupt z jednotlivych aktivit této dilci ¢asti zakazky, které
zpracovavaji v mezidobi mezi aktivitou 1-7.

V ramci této dil¢i ¢asti zakazky budou realizovany tyto aktivity:

a) Aktivity k zavedeni metodiky CAF 2013

1. Vstupni konzultace-tivodni schiizka implementacniho tymu

Rozsah:1 den/8 h, planovana realizace: 04/2018

Cil: Identifikace a motivace IT a prezentace postuptl KAO1.

Vystup:1.sada ukoll k tvorbé sebehodnotici zpravy.

Ramcovy program:

v souladu s pfiru¢kou CAF 2013, str. 59, faze 1 (krok 1 a 2) a faze 2 (krok 1 a 2).

2. Pribézna konzultace implementaéniho tymu ke zpracovani sebehodnotici zpravy
Rozsah:7 dnl/56 h, planovana realizace: 04/2018-05/2018 (periodicita setkani 2 dny kazdych 14
dna)

Cil: Zpracovani sebehodnotici zpravy uradu v definovanych krocich.

Vystup: Sebehodnotici zprava uradu (struktura podle kritérii CAF 2013, pocet normostran 50-60).
Ramcovy program:

v souladu s pfiruckou CAF 2013, str. 59, faze 2 (krok 5 a 6).

Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referen¢niho modelu CAF 2013.

3. Konzultace implementa¢niho tymu k vykonani interniho hodnoceni/posuzovani
sebehodnotici zpravy

Rozsah:2 dny/16 h, planovana realizace:05/2018 (2 dny za sebou)

Cil: Vykonani pfipravy k internimu posouzeni sebehodnotici zpravy tradu.

Vystup: Zprava z interniho posouzeni sebehodnotici zpravy (struktura podle kritérii CAF 2013,
pocet normostran 15-20).

Ramcovy program:

v souladu s pfiru¢kou CAF 2013, str. 59, faze 2 (krok 5 a 6).

Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.

4. Konzultace implementacniho tymu ke konceptu akéniho planu zlepsovani
Rozsah:2 dny/16 h, planovana realizace:05/2018 (2 dny za sebou)

Cil: Vytvoreni konceptu realizovatelného akéniho planu Gradu.

Vystup: Koncept Akéniho planu.

Ramcovy program:

v souladu s priru¢kou CAF 2013, str. 59, faze 3 (krok 7).

Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenc¢niho modelu CAF 2013.

5. Externi/nezavislé posouzeni sebehodnotici zpravy

Rozsah:4 dny/32 h, planovana realizace:05/2018-06/2018 (1. den pfiprava, za 14 dnd 2 dny po
sobé jdouci posouzeni na mist&, do 7 dnu 4. den - zpracovani zpravy)

Cil: Vykonani externiho nezavislého posouzeni sebehodnotici zpravy Uradu.

Vystup: Zpétna zprava z posouzeni sebehodnotici zpravy (struktura podle kritérii CAF 2013,
pocet normostran 15-20).

Ramcovy program:

v souladu s pfiru¢kou CAF 2013, str. 59, faze 2 (krok 5 a 6).

6. Konzultace implementa¢niho tymu k dopracovani akéniho planu zlepsovani
(projekty, tréninky, workshopy, ukoly, interim management) v jasnych prioritach

Rozsah: 2 dny/16 h, planovana realizace: 06/2018 (2. den bude realizovan po 10-14 dnech)
Cil: Finalizace Ak&niho planu uradu.
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Vystup: AkEni plén k pfipominkovani a schvaleni (v rozsahu, ktery koresponduije s nalezy ze
zpravy z interniho posouzeni a zpétné zpravy z externiho posouzeni).

Ramcovy program:

v souladu s pfiruékou CAF 2013, str. 59, faze 3 (krok 7).

Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.

7. Zavéreény workshop €lenti implementaéniho tymu k vyhlaseni akéniho planu
Rozsah:1 den/8 h, planovana realizace: 06/2018

Cil: Zavrseni implementace modelu CAF 2013 vyhla$enim Aké&niho planu Gradu.

Vystup: Finalni Akéni plan ke schvaleni (v rozsahu, ktery koresponduije s nalezy ze zpravy
z interniho posouzeni a zpétné zpravy z externiho posouzeni).

Ramcovy program:

v souladu s pfiru¢kou CAF 2013, str. 59, faze 3 (krok 8).

b) Vzdélavani na podporu zavedeni metodiky CAF 2013

Vybranym dodavatelem budou realizovany odborné vzdélavaci aktivity prioritné pro &leny
implementacéniho tymu (IT) a workshopy pro zaméstnance Gradu. Jejich cilem je, aby &lenové IT
ziskali odpovidajici znalosti pro zavadéni metodiky CAF 2013 a zaméstnanci Gradu byli
seznameni se zakladnimi principy této metodiky a s vysledky projektu implementace modelu
CAF 2013 na uradu.

Obsahy jednotlivych aktivit (kromé aktivity &.4 - Skoleni k SW pro implementaci modelu CAF
2013) budou rozpracovany v duchu metodiky modelu CAF 2013.

Budou realizovany tyto aktivity:

1. Uvodni workshop k projektu implementace modelu CAF 2013
Rozsah: 1 den/8 h, 9 ¢lentl IT, planovana realizace: 04/2018
Ramcovy obsah:

o Predstaveni projektu, benefity a rizika

e Zasady tymové prace

e Nastaveni komunikacnich kanal(

e Detailni planovani projektu implementace CAF 2013

2. Seznameni zaméstnancu turadu se zavadénim modelu CAF 2013

Rozsah: 2 hodiny*2 skupiny, 23 zaméstnancu Uradu, planovana realizace: 04/2018 (realizovany
obé skupiny v jednom dni)

Ramcovy obsah:

Predstaveni projektu implementace modelu CAF 2013

e Benefity a rizika

e Zapojeni zaméstnancli do projektu

e Nastaveni komunikac¢nich kanal(i

3. Skoleni implementaéniho tymu k modelu CAF 2013 a tvorbé sebehodnotici zpravy
Rozsah: 3 dny/24 h, 9 €lendl IT planovana realizace:04/2018 (2 dny po sobé jdouci, 3. den po
tydnu). Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Systémy managementu obecné
o Vhodnost a pouZitelnost modelll managementu pro organizace vefejné spravy
o CAF v kontextu ostatnich modelll managementu (kvality)
o 1S0O 9001, ISO 14001, ISO 18001
e Popis modelu CAF 2013

o Definice, principy
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o Cyklus implementace modelu

o Deset krokl ke zlepSovani organizace s modelem CAF
e Sebehodnotici zprava

o Tym pro tvorbu zpravy

o Struktura a tvorba zpravy
e Posuzovani sebehodnotici zpravy

o Interni a externi hodnotitelé

o Zpétna zprava po hodnoceni
e Akcni plan

o Vstupy do Akéniho planu

o Struktura Akéniho planu

4. Skoleni k SW pro implementaci modelu CAF 2013
Rozsah: 1 den/8 h, 9 ¢lenu IT, planovana realizace: 04/2018
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Smysl SW podpory pro implementaci modelu CAF
e Popis funkcionality SW podpory
e Popis integrovatelnosti se sou¢asnym IKT organizace
¢ Role jednotlivych ¢lena tymu pfi vyuzivani SW podpory pro implementaci modelu
CAF 2013

5. Skoleni implementaéniho tymu k internimu posuzovani sebehodnotici zpravy modelu
CAF 2013
Rozsah: 1 den/8 h, 9 ¢lenu IT, planovana realizace: 05/2018
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Principy posuzovani
Kvalifikace posuzovatel
Interni posuzovani a externi posuzovani
Slovni hodnoceni a bodové hodnoceni
Konsolidace vystupl posuzovani

6. Skoleni implementaéniho tymu k tvorbé akéniho planu zlep$ovani modelu CAF 2013
Rozsah: 1 den/8 h, 9 ¢lent IT, planovana realizace:06/2018
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referen¢niho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e AKkcni plany obecné
Tym pro tvorbu AP
Hierarchie a logika aktivit v Akénim planu
Faze Akéniho planu
Navrh aktivit do Akéniho planu

7. Zavérecny workshop vedeni Gfadu k zavérim implementace modelu CAF 2013 na tGradu
Rozsah: 1 den/8 h, 9 ¢lenu IT, planovana realizace:06/2018
Ramcovy obsah:

e Interpretace prubéhu a vysledku projektu

e Zpétné vazby od ¢len tymu

e Diseminace vysledkl projektu

8. Zavérecny workshop pro zaméstnance k zavériim implementace modelu CAF 2013 na
uradu

Rozsah: 2 hodiny*2 skupiny, 23 zaméstnanct uradu, planovana realizace:06/2018 (realizovany
obé skupiny v jednom dni)

Ramcovy obsah:
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e Interpretace pribéhu a vysledkl projektu implementace modelu CAF na Gradu

.. ® Zpetnévazby od zaméstnancd =~
CAST 2 - VZDELAVANI NA PODPORU RIZENI URADU

V ramci této dil€i Casti zakazky bude realizovano sedm druhi vzdélavacich aktivit na podporu
zefektivnéni fizeni procesu u zadavatele.

Tato diléi ¢ast zakazky zahrnuje vyznamnou ¢ast vzdélavacich aktivit (Referenéni model Gradu,
Strategické Fizeni UFadu, Projektové fizeni Giadu, Rizeni podle cilt Ufadu), u kterych bude ,Akéni
plan“ (jeden z vystupu diléi CASTI 1) definovat konkrétni sméry zlep$eni. Je dlleZité, aby

v praktické ¢asti zminénych vzdélavacich aktivit bylo reagovano na vystupy z Akéniho planu.

V tomto duchu bude pred jejich realizaci aktualizovan/doplnén program vzdélavani dodavatelem
po dohodé se zadavatelem.

Budou realizovany tyto vzdélavaci aktivity:

1. Systém enviromentalniho managementu Gradu
Rozsah: 2 dny/16 h, 12 zaméstnanct Uradu, planovana realizace:09/2018 (2 dny po sobé jdouci)
Cil vzdélavaciho programu:
Interpretace pozadavku standardii CSN EN ISO 14001, v platné verzi.
Ramcovy obsah:
e Vstup do problematiky enviromentalniho managementu tradu
Legislativni pozadavky
Vyklad pozadavku standard(
Modelovy projekt implementace pozadavk
Dokumentace enviromentalniho managementu

2. Referencni model uradu
Rozsah: 2 dny/16 h, 12 zaméstnanc( Uradu, planovana realizace:09/2018 (2 dny po sobé jdouci)
Cil vzdélavaciho programu:
Interpretovat referenéni model Fizeni M&U Milovice ve vazbé& na vybranou SW podporu.
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Filosofie modelu
Struktura modelu
Implementace modelu
Rozvoj referenéniho modelu
Certifikace uzivatele referenéniho modelu

3. Strategické Fizeni uradu
Rozsah: 3 dny/24 h, 12 zaméstnancu uiadu, planovana realizace: 10/2018 a 11/2018 (2 dny po
sobé jdouci, 3. den po mésici)
Cil vzdélavaciho programu:
Interpretace strategického fizeni na podminky M&U Milovice.
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referen¢niho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Vstup do problematiky strategického fizeni
e Filosofie strategického fizeni
e Modely strategického fizeni
e Strategické fizeni M&U Milovice ve vazbé na vybranou SW podporu

4. Finanéni Fizeni ve verejné spravé

Rozsah: 3 dny/24 h, 9 zaméstnancl Uradu, planovana realizace:04/2018 (2 dny po sobé jdouci,
3. den po dvou tydnech)

Cil vzdélavaciho programu:
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Podpofit znalosti a praktické dovednosti k provadéni finanéniho fizeni na M&U Milovice.

Ramcovy obsah:

e Financni analyza, metody
Finanéni planovani, dlouhodobé finan¢ni planovani
Financni progndézy, ro¢ni finan¢ni plan
Rozpodétovy vyhled, rozpoctova skladba, aj.
Finanéni kontrola, financ¢ni audit

5. Projektové Fizeni Gradu
Rozsah: 3 dny/24 h, 12 zaméstnancu uradu, planovana realizace:11/2018 (2 dny po sobé jdouci,
3. den po dvou tydnech)
Cil a ramcovy obsah vzdélavaciho programu:
Interpretace projektového Fizeni na podminky M&U Milovice.
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Vstup do problematiky projektového fizeni
Filosofie projektového Fizeni
Modely projektového fizeni
Tvorba logického ramce projektu
Projektovy tym
Faze projektového fizeni
Projektové fizeni M&U Milovice ve vazbé na vybranou SW podporu

6. Rizeni podle cilti tFadu
Rozsah: 2 dny/16 h, 12 zaméstnanc( Ufadu, planovana realizace: 12/2018 (2 dny po sobé
jdouci)
Cil vzdélavaciho programu:
Interpretace Fizeni podle cilii na podminky M&U Milovice.
Pocita se s podporou SW vhodného pro implementaci referenéniho modelu CAF 2013.
Ramcovy obsah:
e Vstup do problematiky fizeni podle cill
Filosofie fizeni podle cill
Stanovovani a odsouhlaseni struktury ciltl
Rizeni podle cild M&U Milovice ve vazbé na vybranou SW podporu
Vyhodnocovani uspésnosti k dosahovani cill

7. Pokrocilé vyuzivani nastroji eGovernmentu
Rozsah: 3 dny/24 h, 11 zaméstnanctl Uradu, planovana realizace:09/2018 a 10/2018 (2 dny po
sobé jdouci, 3. den po 7-10 dnech)
Cil vzdélavaciho programu:
Podporit efektivni vyuziti médii pro poskytovani informaci, provadéni procesl, administrativnich
tkond, ale i komunikaci uvniti M&U Milovice.
Ramcovy obsah:
e Prislusna legislativa a zakonné povinnosti
e Datové schranky
o Elektronicky podpis, Autorizované konverze, Czech POINT, Zakladni registry
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CAST 3 - PRAVNi KURZY

V ramci této Casti zakazky budou realizovany 2 druhy vzdélavacich aktivit:

1. Zadavani verejnych zakazek
Rozsah: 2 dny/16 h, 6 zaméstnancl Uradu, planovana realizace: 11/2018 (2 dny po sobé& jdouci)
Cil vzdélavaciho programu:
Prohloubit znalosti v oblasti zadavani verejnych zakazek, poskytnout informace o sou¢asném
stavu legislativy v oblasti zadavani vefejnych zakazek, poskytnout piehled o nejvyznamnéjsich
zménach zakona €. 134/2016 Sb. oproti predchozi pravni Gpravé.
Ramcovy obsah:
e Zasady zadavani vefejnych zakazek
Druhy vefejnych zakazek a zadavacich rizeni
Prezkumné fizeni
Zadavaci dokumentace
Proces vedeni zadavaciho fizeni

2. Spravni rad v praxi
Rozsah: 2 dny/16 h * 2 skupiny, 28 zaméstnancl Uradu, planovana realizace:10/2018 (pro
kaZdou skupinu 2 dny po sobé jdouci, 2. sk. za 7-10 dn)
Cil vzdélavaciho programu:
Cilem kurzu je seznamit posluchace s problematikou spravniho fadu, jeho funkci, obsahem a
pouzitim v rdmci rlznych forem vykonu vefejné spravy.
Ramcovy obsah:
e Spravni rad jako kodex spravnich procesu
Struktura spravniho radu a systém vnitfniho propojeni jeho &asti
Pusobnost spravniho radu
Spravni Fizeni
Subjekty spravniho fizeni a jejich Ukony
Zakladni zasady spravniho fizeni
Féze spravniho fizeni a jejich vymezeni
Ukony pred zahajenim spravniho fizeni
Pfezkumna faze spravniho fizeni
Radné a mimoradné opravné prostiedky ve spravnim fizeni
Dal8i formy Cinnosti verejné spravy upravené spravnim fadem
Dopad spravniho ifadu na vyslovné neupravené spravni &innosti

CAST 4 - KURZY MEKKYCH DOVEDNOSTI

V ramci této Casti zakazky budou realizovany tfi druhy vzdélavacich aktivit:

1. Prezentacni dovednosti ve vztahu k obcantim a k ostatnim subjektim vefejné spravy
Rozsah: 1 den/8 h * 2 skupiny, 28 zaméstnancu Gfadu, planovana realizace: 04/2018
(2. skupina za 7-10 dnu)

Cil vzdélavaciho programu:
Podporit dovednost prezentovat téma, fakta, postoj vécné spravné a zaroven zpiisobem
srozumitelnym, poutavym a pfijatelnym pro komunikacni partnery.
Ramcovy obsah:
e Jak dosahnout Gcinnosti prezentace
e Priprava prezentace
e Rozsah, formy vizualizace
e Struktura prezentace
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Prvky, které ovliviuji prezentaci

Typické chyby, kterych je dobré se vyvarovat

Jak zaujmout, udrzovat a zvySovat pozornost posluchacu

Volba vhodnych argumentt, podporujicich nabidnuté reseni
Jak odpovidat na otazky véetné nepfijemnych dotazli a namitek
Tipy pro zvladani napéti a trémy

2. Vyjednavaci a argumentacni dovednosti pfi jednani s verejnosti
Rozsah: 1 den/8 h * 2 skupiny, 28 zaméstnancUl Uradu, planovana realizace:05/2018
(2. skupina za 7-10 dn()

Cil vzdélavaciho programu:

vews

problematickych i jiz oteviené konfliktnich situaci v jednani s verejnosti.
Ramcovy obsah:
e Profesionalni jednani a komunikace
Psychologie vyjednavani v praxi
Zvladnuti emoci a stresu
Konkrétni zpUsoby, jak v rozhovoru predejit konfliktu
Moznosti zvladnuti rozlady ¢i konfliktu, pokud se jiz zacal rozvijet.

Komunikaéni techniky pro obtiznéjsi situace. Jejich skala. Vybér vhodné techniky

Vv

e Profesionalni reagovani pfi naro¢néjSich momentech, ve kterych se pracovnici tfadu
ocitaji ,

3. Hodnoceni zaméstnanct a vedeni hodnoticiho pohovoru
Rozsah: 3 dny/24 h, 9 vedoucich zaméstnancll Ufadu, planovana realizace: 05/2018 a 06/2018
(2 dny po sobé jdouci, 3. den po 7-10 dnech)
Cil vzdélavaciho programu:
Nastartovat a zacit realizovat systém hodnoceni zaméstnancu jakozto klicovy nastroj priibézné
optimalizace vykonu i rozvoje pracovnik( a Gradu.
Ramcovy obsah:
e Pfinosy, principy hodnoceni pracovniku
Co a jak Ize a je vhodné hodnotit, vybér sledovanych kritérii
Struktura vedeni hodnoticiho rozhovoru, styl a technika komunikace
Priprava podklad( pro hodnotici rozhovor
Vyjednani spoluprace s pracovnikem na dalsi obdobi
Typické chyby v pribé&hu hodnoceni, optimalni pribéh procesu hodnoceni a hodnoticich
rozhovort
e Doporucena struktura pro vedeni hodnoticiho rozhovoru v ramci realizace sluzebniho
hodnoceni.
Nacvik jednotlivych fazi rozhovoru na modelovych situacich

vvvvvv

atp.) v priibéhu rozhovoru
e Spolecna reflexe pouziti ziskanych dovednosti v praxi

Rozsah aktivit: 1 vyukovy den/konzultaéni den/workshop (v ramci vSech ¢asti zakazky)

je 8 vyukovych hodin, 1 vyukova hodina = 60 minut.

Casovy rozsah aktivit: realizace aktivit/kurzil véech &asti zakazky je planovana od 7.30 — 16.00
hodin (véetné prestavky na jidlo a oddech v rozsahu 30 minut). Do doby realizace se zapoditava i
doba potfebna na ovéreni znalosti. Rozvrh dne bude uréovat zadavatel.

Certifikat a ovéreni znalosti: U€astnikim vzdélavacich aktivit s minimalni 85% ucasti bude udilen
certifikat o UspéSném absolvovani a dale za predpokladu Uspésného (j. 85 % Uspésnosti)
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provéreni znalosti formou testu v zavéreéné vyucovaci hodiné, o kterém bude veden zaznam. V
pfipadé, Ze by prvni test nebyl Uspésny, pozaduje zadavatel jeden dal$i termin pro konani testu.
Dodavatel mé& povinnost: vést evidenci Uc¢astnikl na aktivitach projektu (konzultace, workshopy,
vzdélavaci aktivity) na prezencénich listinach.

Studijni material: ke vSem vzdélavacim aktivitam budou pfipraveny studijni materialy, které
budou u€astnikiim poskytnuty minimalné v tisténé podobé. Dodavatel zajisti takovy podet
vyhotoveni studijniho materialu, aby jedno vyhotoveni obdrzel kazdy G¢astnik. Jedno vyhotoveni
studijniho materialu obdrzi rovnéz zadavatel, a to v pisemné podobé. V pfipadé mozného
poskytnuti i v elektronické podobé pro potfeby monitorovani. Obsah studijniho materialu musi
odpovidat rozsahu vzdélavaného tématu.

Informacni opatreni:

Materialy dodavatele budou oznaceny prvky povinné publicity v souladu s Pravidly OPZ v platné
verzi dostupné na https://www.esfcr.cz/pravidla-pro-zadatele-a-prijemce-opz.

Zadavatel zajisti:
- kontakt s cilovou skupinou a kompletni obsazeni aktivit vSech ¢asti zakazky
- ucebnu v budové zadavatele, v¢. potfebného vybaveni (dataprojektor, PC, flipchart,

pfipojeni na Internet).
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Predpokladana hodnota
zakazky v K¢ (bez DPH)

Celkova piedpokladana hodnota této verejné zakazky Eini
1 381 000,00 K¢ bez DPH.

Maximalni pfedpokladané hodnoty jednotlivych ¢asti zakazky
bez DPH:

CAST 1 - 656 000,00 K& bez DPH
CAST 2 - 417 000,00 K& bez DPH
CAST 3 - 140 000,00 K& bez DPH
CAST 4 - 168 000,00 K& bez DPH

Zadavatel nepfipousti, aby nabidkové ceny bez DPH u
jednotlivych €asti vefejné zakazky prekrodily predpokladanou
hodnotu prislusné ¢asti vefejné zakazky Tyto ceny jsou
stanoveny jako maximailni a jejich prekroceni povede

k vyifazeni nabidky.

Nabidka bude rovnéz vyrazena pfi prekro€eni jednotkovych
cen aktivit jednotlivych Casti této vefejné zakazky.

Maximalni jednotkové ceny aktivit jsou uvedeny v této Vyzvé
k podani nabidek v €asti ,Pozadavek na zplisob zpracovani
nabidkové ceny* — CAST 1 az CAST 4.

Lhita dodani / éasovy
harmonogram pinéni / doba
trvani zakazky

Lhiata dodani predmétu verejné zakazky (vSech diléich &asti):
nejpozdeji do 31.12. 2018.

Predpokladané zahajeni verejné zakazky: bezprostredné po
podpisu smiouvy.

Casovy harmonogram:

Planovany ¢asovy harmonogram pinéni dilich ¢asti verejné
zakazky je uveden v casti ,Popis (specifikace) predmétu
zakazky“ této Vyzvy kpodani nabidek. Konkrétni terminy
realizace aktivit se budou fidit dohodou smluvnich stran,
pri€emz prioritni budou potieby objednatele.

Doba trvani zakazky: 03/2018-12/2018

CAST 1 - Planovana realizace: 04/2018 — 06/2018
CAST 2 - Planovana realizace: 04/2018 — 12/2018
CAST 3 - Planovana realizace: 10/2018 — 11/2018
CAST 4 - Planovana realizace: 04/2018 — 06/2018

Misto dodani / prevzeti pInéni

Mésto Milovice
Nam. 30. éervna 508
289 24 Milovice
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Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuiji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni nabidek v
jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Hodnoceni nabidek bude probihat za kazdou diléi ¢ast verejné zakazky samostatné.
V pfipadé shodnosti nabidek bude u v§ech diléich ¢asti zakazky rozhodovat ¢as a datum podani
nabidky, t.j. pofadi podanych nabidek, s prioritou niz§iho poradového ¢isla.

Hodnoceni nabidek diléi CAST 1, CAST 2, CAST 3, CAST 4

Hodnoceni nabidek ve vSech dil€ich ¢astech zakazky bude probihat podle ekonomické
vyhodnosti nabidky.

Celkova nabidkova cena bez DPH - vaha 100%

V rémci hodnoticiho kritéria ,Celkova nabidkova cena bez DPH" budou nabidky hodnoceny podle

sv v

cv v

v v

ceny bez DPH a hodnocené nabidkové ceny bez DPH vynasobeného 100.

Pro hodnoceni tohoto bude pouzit tento vzorec:

cv v

Hodnoceni ceny =100 x x vaha vyjadrena v %
hodnocena nabidkova cena v Ké bez DPH

Zakladni pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

Kvalifikovanym pro pInéni vefejné zakazky je dodavatel, ktery:

1. Prokaze zakladni zplisobilost doloZzenim:
Cestného prohlaseni, znéhoz musi byt zfejmé, e uchazed spliiuje pfislusnou zakladni
zpUsobilost v rozsahu Prilohy ¢. 3 této Vyzvy k podani nabidek. Cestné prohlaseni bude
podepsano opravnénou osobou jednat za dodavatele.

Prokazani zékladni zplsobilosti je shodné pro CAST 1, CAST 2, CAST 3i CAST 4.

2. Prokaze profesni zptlisobilost dolozenim:
a) dokladu o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich predpisti v rozsahu
odpovidajicimu pfedmétu verejné zakazky (napf. vypis ze zZivhostenského rejstriku) ne starsi
nez 90 dnud od podani nabidky,
b) vypisu z obchodniho rejstfiku, je-li dodavatel do tohoto rejstiiku zapsan, ne starsi nez 90
dnd od podani nabidky.
Je postacujici, aby vySe uvedené doklady prokazujici splnéni kvalifikace byly predlozeny
v podobé kopii. Vybrany dodavatel je povinen pfed podpisem smlouvy predlozit originaly nebo
ovéfené kopie dokladl prokazujicich spinéni kvalifikace od dodavatele, se kterym ma byt
smlouva uzaviena.
Prokazani profesni zplsobilosti je shodné pro CAST 1, CAST 2, CAST 3i CAST 4
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3. Prokaze technickou kvalifikaci dolozenim:

Popisu realizacniho (konzultacné-lektorského-hodnotitelského tymu), dale jen ,realizaéniho
tymu®, s uvedenim jmenného seznamu osob, které se budou podilet na pinéni jednotlivych &asti
verfejné zakazky.

3.1 Technicka kvalifikace CAST 1

Kvalifikaci splni ten dodavatel, ktery predlozi realizac¢ni tym tvoreny minimalné tfemi osobami,
které budou splfiovat tyto minimalni pozadavky zadavatele na vzdélani a odbornou kvalifikaci:
- ukonc&ené vysokoskolské vzdélani,
- vedouci realiza¢niho tymu pro implementaci modelu CAF bude dale splfiovat minimainé

nize uvedené pozadavky a ma za poslednich 5 let zkusenost s celkem miniméainé 3
projekty, z toho minimalné 1 projekt na model CAF 2013 podle bodu a) nebo bodu c):

a) vedeni implementaéniho tymu pro implementaci modelu CAF 2013 nebo modelu
excelence EFQM (psani sebehodnotici zpravy a interni posouzeni sebehodnotici zpravy
a akéni plan),

b) vedeni implementacniho tymu pro ECU - Externi zpétna vazba modelu CAF (psani
zpravy a externi posouzeni zpravy a akéni plan),

c) vedeni tymu externich hodnotitelll pro posouzeni sebehodnotici zpravy modelu CAF
2013 nebo modelu excelence EFQM,

d) vedeni tymu externich hodnotitelll pro posouzeni zpravy pro externi zpétnou vazbu
modelu CAF (ECU).

- Clen realizaéniho tymu pro implementaci modelu CAF 2013 bude dale splfiovat
minimalné nize uvedené pozadavky a ma za poslednich 5 let zkuSenost celkem s
minimalné 3 projekty:

a) vedeni implementa¢niho tymu pro implementaci modelu CAF 2013 nebo modelu
excelence EFQM (psani sebehodnotici zpravy a interni posouzeni sebehodnotici zpravy
a akeni plan),

b) ¢len tymu pro implementaci modelu CAF 2013 nebo modelu excelence EFQM (psani
sebehodnotici zpravy a interni posouzeni sebehodnotici zpravy a akéni plan),

c) vedeni implementac¢niho tymu pro ECU - Externi zpétna vazba modelu CAF (psani
zpravy a externi posouzeni zpravy a akéni plan),

d) clen implementacniho tymu pro ECU - Externi zpétna vazba modelu CAF (psani zpravy
a externi posouzeni zpravy a akéni plan),

e) vedeni tymu externich hodnotiteld pro posouzeni sebehodnotici zpravy modelu CAF
2013 nebo modelu excelence EFQM,

f) ¢len tymu externich hodnotitelll pro posouzeni sebehodnotici zpravy modelu CAF 2013
nebo modelu excelence EFQM,

g) vedeni tymu externich hodnotitelll pro posouzeni zpravy pro externi zpétnou vazbu
modelu CAF (ECU),

h) ¢len tymu externich hodnotitelll pro posouzeni zpravy pro externi zpétnou vazbu
modelu CAF (ECU).

- externi hodnotitel bude dale splfiovat minimalné tyto kvalifikaéni pozadavky niZe
uvedené a ma za poslednich 5 let zkuSenost celkem s minimalné 3 projekty, z toho
minimalné 1 projekt na model CAF 2013 podle bodu a) nebo bodu b):

a) vedeni tymu externich hodnotitell pro posouzeni sebehodnotici zpravy modelu CAF
2013 nebo modelu excelence EFQM,

b) ¢len tymu externich hodnotiteli pro posouzeni sebehodnotici zpravy modelu CAF 2013
nebo modelu excelence EFQM,
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c) vedeni tymu externich hodnotitell pro posouzeni zpravy pro externi zpétnou vazbu

modelu CAF (ECU),
d) C¢len tymu externich hodnotiteld pro posouzeni zpravy pro externi zpétnou vazbu

modelu CAF (ECU).

Prilohou popisu realizacniho tymu budou strukturované profesni Zivotopisy (v ceském jazyce) a
doklady o nejvySe dosazeném vzdélani jednotlivych €lend realiza¢niho tymu. Z Zivotopist musi
byt zfejmé, Ze tyto osoby spliuji vySe uvedené poZzadavky na dosazené vzdélani a
pozadovanou technickou kvalifikaci podle role v realizaénim tymu. Zivotopisy budou podepsany
konkrétnim ¢lenem realizaniho tymu s ¢estnym prohlasenim o pravosti uvedenych tdaju.
Doklady mohou byt dolozeny v prosté kopii.

3.2 Technicka kvalifikace pro CAST 2, CAST 3, CAST 4

Kvalifikaci splni ten dodavatel, ktery predloZi realizaéni tym, jehoZ osoby budou splifiovat tyto
minimalni poZzadavky zadavatele na vzdélani a odbornou kvalifikaci:
- ukonc&ené vysokoskolské vzdélani,
- Clenové realizacniho tymu pro realizaci vzdélavacich aktivit jednotlivych ¢asti zakazky
budou dale splfiovat min. 3letou praxi v lektorské ¢innosti, z toho alespori 2 roky
shodnou s pfedmétem zakazky, kterou budou zajistovat.

Pfilohou popisu realizaniho tymu budou strukturované profesni Zivotopisy (v ¢eském jazyce) a
doklady o nejvySe dosazeném vzdélani jednotlivych élenl realizaéniho tymu. Z Zivotopist musi
byt ziejmé, ze tyto osoby splfiuji vySe uvedené poZadavky a z Zivotopisti musi byt zietelna
pozadovana lektorska praxe. Zivotopisy budou podepsany konkrétnim élenem realizaéniho
tymu s Cestnym prohlasSenim o pravosti uvedenych tdaju. Doklady mohou byt doloZzeny v prosté

kopii.

Dal8i podminky prokazovani kvalifikace:

- PozZadovana kvalifikace mlze byt prokazana vypisem ze seznamu kvalifikovanych
dodavatelll, popfipadé certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych dodavatelq,
prokazujicim splnéni kvalifikace v rozsahu Udaju v ném uvedenych.

-V pfipadé prokazovani ¢asti kvalifikace prostfednictvim jinych osob, poZaduje zadavatel
predlozeni pisemného zavazku jiné osoby dle §83 odst.1 d) a odst. 2) ZZVZ. k poskytnuti
plnéni uréeného k plnéni verejné zakazky, a to alespori v rozsahu dle §83 odst.1 a) a 1c)
ZZNZ, v jakém jina osoba prokazala kvalifikaci za dodavatele. Jind osoba musi také prokazat
splnéni zakladni zpUsobilosti a profesni zpUsobilosti dle bodu 1 a 2 této zadavaci
dokumentace

- 'V pfipadé spole¢né ucasti dodavatell, prokazuje zakladni zpUsobilost a profesni zpUsobilost
podle §77 odst.1 kazdy dodavatel samostatné.

- Zbyvajici ¢ast kvalifikace musi prokazat jednotlivé osoby spoleéné podavajici nabidku
spolecné.

- Zakladni i profesni kvalifikacni pfedpoklady jsou pro jednotlivé dili ¢asti zakazky stejné.

V pripadé&, Ze uchaze¢ podava nabidky do vice dil€ich ¢asti plnéni, musi zakladni, profesni a
technické kvalifikani predpoklady prokazat v kazdé nabidce.
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Podminky a pozadavky na zpracovani nabidky

Nabidka bude predloZena pisemné v jednom originale v listinné podobé, v ¢eském jazyce a
bude podepsana osobou jednat jménem uchazece na Priloze ¢.4. VSechny strany nabidky
budou rfadné ocislovany vzestupnou &iselnou rfadou véetné pfiloh a budou zabezpeceny, resp.
svazany tak, aby nemohlo dojit k manipulaci s obsahem nabidky.

Doporucené poradi dokumentl nabidky:

1.

2.

Kryci list nabidky. Pro sestaveni Kryciho listu nabidky dodavatel pouzije PFilohu €. 4
této Vyzvy k podani nabidek.

Obsah nabidky. Nabidka bude opatfena obsahem s uvedenim ¢isel stranek u
jednotlivych oddilt (kapitol) a bude zabezpeéena proti manipulaci s jednotlivymi listy.
Doklady, jimiz dodavatel splnuje kvalifikaci — dle zakladnich a technickych poZadavk( na
prokazani kvalifikace dodavatele uvedenych v této Vyzvé k podani nabidek.

Cestné prohlaseni o splnéni zakladnich kvalifikacnich predpokladii dle § 75 odst.1
zakona €. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpis(i.
Prohlaseni bude dolozeno v origindle s podpisem opravnéné osoby, a to stanovenym
zpUsobem. Opravnéni k podpisu véetné jeho zplsobu doklada dodavatel prislusnym
opravnénim (napf. vypisem z obchodniho rejstiiku, origindlem plné moci.

Pfiloha &. 3 — Cestné prohlaseni.

Pisemny navrh smlouvy - Priloha ¢.1 této Vyzvy k podani nabidek. Tento navrh
smlouvy musi byt podepsany osobou opravnénou zastupovat dodavatele (statutarnim
organem nebo osobou k tomu statutarnim orgdnem zmocnénou v souladu

se zastupovanim dodavatele). Opravnéni k podpisu véetné jeho zplsobu doklada
dodavatel prisluSnym opravnénim (napf. vypisem z obchodniho rejstfiku, originalem pIné
moci od statutarniho organu). Smlouva nepodléha rezimu obchodniho tajemstvi podle
ust. § 504 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.

Navrh zajiSténi predmétu verejné zakazky pro posouzeni souladu nabidky se
zadavacimi podminkami uvedenymi v Popisu (specifikaci) predmétu dil¢i ¢asti
zakazky. Posouzeni nabidek bude provedeno v souladu s ,Pravidly pro hodnoceni
nabidek” uvedenymi v této Zadavaci dokumentaci pro jednotlivé ¢asti zakazky.
Zpracovani cenové nabidky. Pro sestaveni cenové nabidky dodavatel pouzije
Pfilohu &. 2 - Cenova nabidka CAST 1 nebo Cenové nabidka CAST 2 az CAST 4.
Seznam poddodavatell — Priloha €. 5 této Vyzvy k podani nabidek.

V piipadé, zZe zakazka nebude realizovana prostrednictvim poddodavatel(l, bude
dolozeno Cestné prohlaseni, e nebude realizovana prostfednictvim poddodavatelt.
Ostatni.
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Pozadavek na zpusob
zpracovani nabidkové ceny

Dodavatel stanovi nabidkovou cenu v K& bez DPH za celé
plnéni dil¢i ¢asti zakazky, do které podava nabidku.

Nabidkova cena bez DPH v K¢ bude cenou nejvyse
pripustnou.

Nabidkova cena bude uvedena v ¢eské méné, bude
zapracovana do Navrhu smlouvy — Priloha €. 1 a bude
uvedena na Krycim listu nabidky — Priloha €. 4.

Maximalni nabidkova cena bez DPH pro jednotlivé casti
vefejné zakazky zahrnuje veskeré naklady nutné Kk jejich
realizaci a neprekroci tyto castky:

CAST 1 - 656 000,00 K& bez DPH
CAST 2 - 417 000,00 K& bez DPH
CAST 3 - 140 000,00 K& bez DPH
CAST 4 - 168 000,00 K¢& bez DPH

Tyto ceny jsou maximalni a neni mozné je pfi zpracovani
nabidkové ceny prekrocit.

Pokud by dodavatel nabidl cenu vysSi, nez je cena uréena
pro jednotlivé casti této verejné zakazky, bude tato
nabidka vyloucena.

Pro zpracovani cenové nabidky pouzije dodavatel Pfilohu ¢.2
(pro CAST 1 a pro CAST 2-4) této Vyzvy k podani nabidek, ve
kterych je uvedeno mnozstvi/rozsah predmétu jednotlivych
casti zakazky.

Maximalni a neprekrocitelné jsou rovnéz jednotkové ceny za
jednotlivé aktivity predmétu verejné zakazky. Pri jejich
prekro¢eni_bude tato nabidka vyloucena.
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Maximalni jednotkové ceny dil€ich ¢asti zakazky:

CAST 1
a)
Maximalni cena
za 1den
Por.¢ Aktivita konzultace/
workshop
bez DPH v K&
Vstupni konzultace-tvodni schlizka
N implementacniho tymu 24000,00
Prlibézna konzultace implementaéniho tymu ke
= pracovani sebehodnotici zpravy 2400000
Konzultace implementaéniho tymu k vykonani
3. interniho hodnoceni/posuzovani sebehodnotici 24 000,00
Zpravy
Konzultace implementacniho tymu ke konceptu
4 | Akgniho planu Zlepsovani 24.000,00
5. Externi/nezavislé posouzeni sebehodnotici zpravy 24 000,00
6. Kopz’ultace'implemgntqéqiho tymu k dopracovani 24.000,00
Akéniho planu zlepSovani
Zavérecny workshop ¢lenl implementaéniho tymu
7 | k vyhlaseni Akéniho planu £4:000,60
CAST1
b)
Maximalni cena
za 1 den/hod.
Por.c. Aktivita workshop/
vzdél. aktivitu
bez DPH v K&
Uvodni workshop k projektu implementace modelu
1. CAF 2013 22 000,00
Seznameni zaméstnancll Uradu se zavadénim
2. | modelu CAF 2013 3000,00/hod.
Skoleni implementaéniho tymu k modelu CAF
4 2013 a tvorbé sebehodnotici zpravy 2 D o
4. Skoleni k SW pro implementaci modelu CAF 2013 22 000,00
Skoleni implementaéniho tymu k internimu
5. posuzovani sebehodnotici zpravy modelu CAF 22 000,00

2013
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Skoleni implementaéniho tymu k tvorbé Akéniho
6. | planu zlepsovani modelu CAF 2013 22/00:00
Zavérecny workshop vedeni Ufadu k zavérim
- | implementace modelu CAF 2013 na dfadu 2200000
8 Zaveérecny workshop pro zaméstnance k zavériim 3000 00/hod
’ implementace modelu CAF 2013 na Gfadu ’ g
CAST 2
Maximalni cena
. - za 1den
Pk Aldivita vzdél.aktivity
bez DPH v K&
1. Systém enviromentalniho managementu Gradu 23 000,00
2. Referen¢ni model tradu 23 000,00
3. Strategické fizeni uradu 23 000,00
4. Financni fizeni ve vefejné spravé 23 000,00
5. Projektové fizeni Gradu 23 000,00
6. Rizeni podle cilGi Gfadu 23 000,00
7. Pokrocilé vyuzivani nastrojii eGovernmentu 24 000,00
CAST 3
1. Zadavani verejnych zakazek 24 000,00
2. Spravni fad v praxi 23 000,00
CAST 4
1. Prezer}tac':ni qoveoadnostj \_/e'vztaf'm k obcaniim a k 24 000,00
ostatnim subjektim verejné spravy
Vyjednavaci a argumentacni dovednosti pfi
= jednani s verejnosti 24 000,00
3 Hodnoceni zaméstnancl a vedeni hodnoticiho 24 000,00
pohovoru

Mnozstvi/rozsah jednotlivych ¢asti zakazky, na zakladé
kterého bude stanovena nabidkova cena, je uveden
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Priloze &.2 —Cenova nabidka CAST 1 az CAST 4.

Dalsi poZzadavek na obsah
nabidky pro CAST 1

a) Jednotlivé aktivity budou v nabidce piehledné& obsahové
rozepsany do Skolicich dna.

b) Obsah jednotlivych aktivit bude v souladu s metodikou
prirucky CAF 2013.

c) Bude obsahovat popis funkcionality vyuziti SW podpory pi
implementaci modelu CAF 2013 a vzdélavani
implementacniho tymu v souladu s poZzadavky zadavatele.

d) Bude popsan navrh metodologie a organizace
sebehodnoceni a tvorby akéniho planu.

e) Budou dolozeny vzorové vyukové materialy ,Implementaci
Modelu CAF 2013 na uradu“ k pfipraveé implementaéniho
tymu na sebehodnoceni.

f) Budou definované a jasné stanovené odpovédnosti
realizaCniho tymu.

DalSi pozadavek na obsah
nabidky pro CAST 2, CAST 3,

CAST 4

a) Jednotlivé aktivity budou v nabidce prehledné obsahové
rozepsany do Skolicich dn(.

b) Obsah jednotlivych aktivit bude detailnéji rozpracovan, a to
v souladu s rAmcovymi obsahovymi poZadavky
zadavatele.

c¢) Bude obsahovat popis zpétné vazby (evaluaci).

Pozadavek na pisemnou
formu nabidky

Nabidka musi byt zadavateli podana pisemné v listinné formé
v fadné uzaviené obalce oznacené nazvem zakézky a
neotvirat. Dodavatel miize podat nabidku jen na jednu dil&i
Cast zakéazky nebo také na vSechny Casti zakazky. Nabidky na
jednotlivé ¢asti budou podany samostatné. Pokud dodavatel
podava nabidky pro vice dil€ich ¢asti zakazky, muze nabidky
dorucit v jedné spole¢né obalce, vzdy ale musi byt na obalce
oznaceno, pro jaké dil¢i ¢asti jsou nabidky podavany.

Nabidka bude oznadena:

1. Vefejna zakdzka — NEOTVIRAT!

2. Nazvem zakazky: ,Implementace modelu CAF 2013 na
M&U Milovice a vzdélavani zaméstnanch Gradu®

3. Nazvem dil¢iho pInéni:

CAST 1 - Zavedeni metodiky CAF 2013 a proskoleni &lend
implementacniho tymu na podporu jejiho zavedeni

CAST 2 - Vzdélavani na podporu fizeni Gfadu

CAST 3 - Pravni kurzy

CAST 4 - Kurzy mékkych dovednosti

Na obélce bude uvedena kontaktni adresa dodavatele.
Nabidka musi byt podepsana dodavatelem, &i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele, (statutarnim organem
nebo osobou k tomu statutarnim organem zmocnénou v
souladu se zpusobem zastupovani dodavatele), a to na
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Priloze €. 4 — Kryci list nabidky.

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele verejné zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku L(ﬁl;dgl r?éc::iavatel muze podat pouze jednu nabidku na kazdé

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZzadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz) této verejné zakazky. Pisemna Zadost (i e-mailem) musi byt zadavateli doruéena
nejpozdéji 4 pracovni dny pred uplynutim Ihiity pro podani nabidek.

Zadavatel odesle vysvétleni zadavacich podminek, pfipadné souvisejici dokumenty, nejpozdéii
do 2 pracovnich dnl po doruéeni Zadosti podle predchoziho odstavce.

Vysvétleni zadavacich podminek miize zadavatel poskytnout i bez predchozi Zadosti.
Vysvétleni zadavacich podminek zadavatel zverejnéni na portalu portalu www.esfcr.cz

Dodavatele budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni vybérového fizeni a o pfipadném
vylouceni nabidky prostiednictvim informace na portalu portalu www.esfcr.cz..

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

e Podrobnosti platebnich podminek a vysi smluvnich pokut, které budou uloZeny v pfipadé
nesplnéni nebo poruseni povinnosti vyplyvajici ze smlouvy o dodavce sluzeb jsou uvedeny
v Priloze €. 1 této vyzvy k podani nabidek — Navrh smlouvy.

e Zadavatel nepfipousti pfekroCeni nabidkové ceny a jednotkovych cen, s vyjimkou zmény
ceny v zavislosti na pfipadné zméné vyse DPH.

e Dodavatelé, ktefi podavaji nabidku spole¢né, predlozi smlouvu, ve které je obsaZen
zavazek, Ze vSichni tito dodavatelé budou viéi vefejnému zadavateli a tfetim osobam z
jakychkoliv pravnich vztaht vzniklych v souvislosti s verejnou zakézkou zavazani spoleéné a
nerozdilné, a to po celou dobu plnéni verejné zakazky i po dobu trvani jinych zavazk(
vyplyvajicich z vefejné zakazky.

» V pfipadé, Ze dodavatel bude na ¢ast zakazky vyuzivat poddodavatele, je povinen toto uvést
vramci predloZzeni nabidky, ve které bude specifikovat aktivity, které budou zajidtovat
poddodavatelé. V pfipadé, ze dodavatel vyuZije poddodavatele, vyplni Pfilohu &.5 - Seznam
poddodavatel(l.

o Zadavatel nepripousti variantni feSeni nabidek a nabidky obsahujici plnéni nad ramec
pozadovaného ve vyzvé.

o Zadavatel vylouci dodavatele, jehoZ nabidka nebude splfiovat zadavaci podminky.

o Zadavatel si vyhrazuje pravo verejnou zakazku zrusit, a to v souladu s kap. 20.10 Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani
€. 7) — dostupné na www.esfcr.cz

e Vpiipadé mimofadné nizké nabidkové ceny je na zakladé vyzvy zadavatele dodavatel
povinen provést pisemny rozklad cenové nabidky a vysi své nabidkové ceny vysvétlit.

 Prilohy, které budou souc¢asti nabidky (kromé prilohy k prokazani kvalifikace), budou
podepsané osobou opravnénou zastupovat dodavatele (statutarnim organem nebo osobou
k tomu statutarnim organem zmocnénou v souladu se zastupovanim dodavatele). Opravnéni
k podpisu vCetné jeho zplisobu doklada dodavatel prisluSnym opravnénim (napf. vypisem
z obchodniho rejstfiku, originalem pIné moci od statutarniho organu).
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Zadavaci fizeni se Fidi

Obecnou ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (vydani ¢. 7, datum
ucinnosti od 1.1.2018).

Na toto zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona
¢. 134/2016 Sb., o zadavani verejnych zakazek.

nazvem verejné zakazky.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruseni zadavaciho fizeni a o pfip. vylouéeni
nabidky prostfednictvim uverejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vySe uvedenym

Datum a podpis osoby opravnéné
jednat za zadavatele

Ing. Milan Pour

)
V Milovicich dne 12/ /294 8

Prilohy:
Priloha ¢€.1 — Navrh smlouvy

Pfiloha &.2 — Cenova nabidka CAST 1 az CAST 4

Pfiloha &.3 — Cestné prohlaseni
Priloha ¢€.4 — Kryci list nabidky

Priloha €.5 — Seznam poddodavatell

Strana: 21 z 21



