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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci
fizeni dle zdkona ¢. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek®

Cislo zakézky (bude dopIné&no
MPSV pfi uvefejnéni)

Nézev zakazky Vzdélavani mékkych dovednosti pro spoleénost SSI (I1)

Druh zakazky (sluzba, dodavka

nebo stavebni prace) Sluzba

Datum vyhlaseni vyzvy

k podani nabidek 29.6.2018

Registragni Cislo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0005509

Vzdélavani mékkych dovednosti pro management spole&nosti

Néazev projektu SSI

L O T B T Special Service International, spol. s r.o.,

zadavatele
Sidlo zadavatele Letohradska 711/10, HoleSovice, 170 00 Praha 7
Osoba opravnéna jednat za Radek Skrabal, jednatel

zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

IC zadavatele / DIC zadavatele 26116570 / CZ26116570

Véclav Elman, jednatel

Kontaktni osoba zadavatele ve | Radoslav Kavuli¢
véci zakazky, jeji telefon a e- tel. 00420 775 617 462

mailova adresa radoslav.kavulic@ssi.cz

Lhita pro podani nabidek 30.6.-11.7.2018 do 10 hod.

Nabidky Ize dorucit osobné do recepce spolenosti Special
Service International, spol. s r.o, - 6.patro, Na Zertvach 29,
Praha 8, k rukam R. Kavuli¢e ve dnech Ihiity pro podani
nabidky od 9 do 10 hodin. Nabidky zaslané postou &i
obdobnym zplUsobem musi byt doru¢ené na tutéz adresu do
do 10.00 hodin posledniho dne Ihaty pro podani nabidky.

Misto a ¢as pro podani nabidek

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Pfedmétem pinéni vefejné zakazky je dodavka nasleduijicich vzdélavacich aktivit:

o Efektivni a hladky priibéh zmén ve firmé
Obsah vzdélavaciho kurzu:
- zmény v managementu (jak reagovat na zmény ve firmé)
- teorie managementu zmén obecné
- préce ve skupiné (co je Zadouci zména a co naopak neni)
- vyuziti zmén v praxi - workshop
Pro 60 osob — min. 7 b&hd
Cilova skupina - top management, liniovy management, nejniz§i management
délka 1 béhu: 2 dny (16 hodin)

Pole s povinnymi naleZitostmi vyzvy jsou podbarvena.




Strategické mysleni, planovani, rozhodovani a fizeni
Obsah vzdélavaciho kurzu:

- principy strategického mysleni

- analyza vnitini x vnéjsi

- firemni hodnoty a firemni kultura

- strategické vize a cile

- model pfipravy a planovaci strategie
- principy manazerské komunikace
Pro 15 osob — min. 2 béhy;

Cilova skupina - top management
Délka 1 b&hu: 2 dny (16 hodin)

Zvysovani vykonnosti firmy

Obsah vzdélavaciho kurzu:

- vize, poslani a strategie - jejich vyznam pro vykonnost firmy obecné
- zvy$ovani vykonnosti diky zméne mysleni lidi

- profilace kli¢ovych manazerskych kompetenci

- efektivita manazera a jeji vliv na zaméstnance

- vykonnost, jeji sledovani, méfeni

- diskuse ptiklad( z praxe — pozitivnich i negativnich
Pro 15 osob — min. 2 béhy

Cilova skupina - top management

délka 1 b&hu: 1 den (8 hodin)

Zvysovani efektivity procesu

Obsah vzdélavaciho kurzu:

- efektivni procesy a jejich sledovani

- pfinosy, méfeni a optimalizace

- sprava a sjednoceni procesu

- standardy u opakovanych aktivit; fiexibilita u nestandardnich situaci a vzajemné sdileni
- rozbor a zpétna vazba

Pro 45 osob — min. 6 béhd

Cilova skupina - liniovy management, nejnizsi management

Délka 1 b&hu: 1 den (8 hodin)

Vedeni a motivace zaméstnancu
Obsah vzdélavaciho kurzu:

- pochopeni role leadershipu

- schopnost vytvafet loajalitu a vysoky vykon na zakladé motivaénich nastroju leadershipu
- dulezité vlastnosti vidci osobnosti

- pristupy k vedeni lidi

- zaklady motivaénich teorii

- profilace manazerskych kompetenci
Pro 15 osob — min. 2 béhy

Cilova skupina - top management
Délka 1 b&hu: 2 dny (16 hodin)

Motivace lidi v praxi

Obsah vzdélavaciho kurzu:

- zaklady motivace

- profilace manazerskych kompetenci

- sebemotivace, teorie - individudini a skupinové prace
- motivace okoli, teorie a skupinové prace

- motivacni instrumenty,

- diskuse prikladli z praxe




Pro 25 osob — min. 3 béhy
Cilova skupina - liniovy management
Délka 1 béhu: 2 dny (16 hodin)

e Principy prozakaznického chovani a komunikace se zakaznikem
Obsah vzdélavaciho kurzu:
- zakladni principy komunikace se zakaznikem
- rozdéleni zakazniki dle skupin (potencionalni, stavajici, novy)
- versatilni komunikace v obchodnim jednani
- praktické tipy a nacviky komunikace se zakaznikem
Pro 20 osob — min. 2 béhy
Cilova skupina - nejniz§i management
Délka 1 béhu: 2 dny (16 hodin)
PoZadavek na minimalni pocet lektorl pfi vyuce: 2

Dal$i charakteristiky vzdélavacich aktivit a pozadavky na jejich realizaci;

maximaini podet osob v 1 béhu je 12 osob
vyu€ovaci hodinou je mysleno 60 min

e nejdéle po 6 hod. b&hu vzdélavaci aktivity musi byt poskytnuta pfestavka na jidlo v min.
délce 30 min.
zadavatel si vyhrazuje pravo navysit pocet ucastnikti o 10 % z diivodu pinéni indikator(
pozadavky na misto realizace vzdélavacich aktivit:

o Skolici mistnosti musi spifiovat hygienické a dal$i zakonné normy pro realizaci
vzdélavacich kurzl, musi byt vybaveny minimainé dataprojektorem s platnem &i
promitaci plochou, flipchartem ¢i tabuli, stolky ¢i lavicemi a Zidlemi pro G&astniky a
lektoraly - néklady na prondjem prostor jsou sou¢asti nabidkové ceny.

o misty realizace jsou Brno, Ostrava, Mlada Boleslav a Kladno.

o konkrétni adresy mista realizace navrhne dodavatel do 14 dnii po podpisu smiouvy
(zadavatel si vyhrazuje pravo je odmitnout a vyzadat si nové navrhy) a musi
splfiovat tyto poZzadavky:

= moznost nakupu teplého jidla v dosahu 10 min. chlize,

= dopravni dostupnost vefejnou dopravou, v dosahu 10 min chize od
zastavky vlaku ¢i autobusu,resp. MHD

» Piirealizaci 2 dennich béh( musi byt v dosahu chiize max. 20 min
dostupnéd moznost ubytovani.

Predpokladana hodnota 1.565.520,- K& bez DPH
zakazky v K¢ (bez DPH) Cena je nepfekrogitelna.

Lhyta,cosianl a8 0y Pfedpokladany termin pln&ni:
harmonogram pinéni / doba eep y pinent:

trvani zakazky Cervenec 2018 - 31. bi'ezen 2019

Mlada Boleslav, Kladno (Stfedocesky kraj),
Misto dodani / pfevzeti plnéni Brno (Jihomoravsky kraj)
Ostrava (Moravskoslezsky kraj)

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritériich a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Vsechny v fadné Ihité doru¢ené nabidky, které budou podany kvalifikovanymi dodavateli a budou
zpracovany v souladu se zadavacimi podminkami, budou posouzeny a hodnoceny.

Hodnoceni nabidek bude provadéno podie kritéria ekonomické vyhodnosti bodovaci metodou, |




v souladu s nize uvedenymi diléimi kritérii hodnoceni sefazenymi v sestupném pofadi podle jejich
vyznamu.

£Or | kiterium : Véha
1. Vy$e nabidkové ceny bez DPH 50 %
2. Hodnoceni trovné zajiSténi kurzi 50 %

Pro hodnoceni nabidek bude pouZita bodovaci stupnice vrozsahu 0 az 100 bodl. KaZdé
jednotlivé nabidce bude pfidélena bodova hodnota, kterd odrazi Uspésnost pfedmétné nabidky
v ramci dil¢iho kritéria.

Pro &iselné vyjadiitelna kritéria, pro ktera ma nejvhodnéj$i nabidka minimalni hodnotu kritéria,
ziska hodnocenéa nabidka bodovou hodnotu, ktera vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty
nejvhodnéj§i nabidky k hodnoté nabidky.

Hodnoceni podle bodovaci metody bude provedeno tak, Ze bodové hodnoty pfifazené v ramci
jednotlivych kritérii budou nasobeny pfislu§nou véhou. Na zakladé souctu vyslednych hodnot
u jednotlivych nabidek bude sestaveno konecné pofadi Uspésnosti nabidek, pficemz jako
nejvyhodnéj$i bude vyhodnocena nabidka s nejvy$sim souctem bodi.

1. Vy$e nabidkové ceny (50%)
Bude hodnocena celkova nabidkova cena bez DPH

2. Hodnoceni Grovné zajisténi kurzi (50%)
V ramci tohoto dil&iho kritéria budou hodnoceny 3 subkritéria:
e Moznost vyuky die sménnosti (vaha 30 %)
Uchazed ve své nabidce uvede, zda je schopen realizovat vyuku také v case odpoledni
smény tj. od 14 do 22 hodin a o vikendech i stétnich svatcich (tedy ANO/NE)
e Minimalni poget Géastnikl v ugebni skupiné (vaha 20 %)
Uchazeé ve své nabidce uvede miniméini podet acastnikii v jedné skupiné, za kterého je
schopen realizovat vyuku v dané kvalité a nabidnuté cené.
e Minimalni po&et pracovnich dn, které potfebuje uchazet pro zahéjeni vyuky od vyzvy
zadavatele (vaha 50 %)
Uchazeé ve své nabidce uvede minimélni podet pracovnich dnd, které potrebuje k tomu, aby
od okamziku vyzvy zahdjil realizaci vyuky v dané kvalité a nabidnuté cené. Toto se vztahuje
i na pfipady zmény harmonogramu v pribéhu vzdélavaci aktivity

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

K prokézani zplsobilosti v ramci tohoto fizeni pozaduje zadavatel po uchazecich predlozit
nasledujici dokumenty k prokazani nasledujicicho:

Zakladni zplisobilost:
« Dodavatel musi prokazat, Ze neni nezplsobilym dodavatelem ve smyslu § 74 zakona o
vefejnych zakazkach.
« Dodavatel predlozi nasledujici dokumenty analogicky ve vztahu k jednotlivym bodiim § 74
zakona o vefejnych zakazkéach, dle § 75 zakona.

Dodavatel prokazuje spinéni podminek zékladni zpsobilosti ve vztahu k Ceské republice
predlozenim:

a) vypisu z evidence Rejstfiku trestl ve vztahu k § 74 odst. 1 pism. a),

b) potvrzenim Ze neméa v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani




zachycen splatny dafiovy nedoplatek,

c) pisemného Eestneho prohlaseni ve vztahu ke spotiebni dani ve vztahu k § 74 odst. 1
pism. b),

d) pisemného &estného prohlaseni, Ze nema v Ceské republice nebo v zemi svého
sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi,

e) potvrzenim Ze nema v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek
na pojistném nebo na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti,

f) wvypisu z obchodniho rejstiiku, nebo pfedloZzenim pisemného &estného prohlaseni v
pfipadé, Zze neni v obchodnim rejstiiku zapsan, ve vztahu k § 74odst. 1 pism. €)

Profesni zplisobilost:

» Dodavatel predlozi vypis z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence a opravnéni

k podnikani podle zvlastnich pravnich predpist (Zivnostensky zakon apod.) vrozsahu
odpovidajicim pfedmétu vefejné zakéazky.

Technicka kvalifikace:

1. Pojistné kryti odpovédnosti za skody zplisobené dodavatelem tieti osob& min. ve vysi

5.000.000,- Kg, pficemz toto pojisténi bude dodavatel povinen udrzovat po celou dobu
realizace zakazky. K prokazani tohoto pfedpokladu piedioZi dodavatel platnou pojistnou
smiouvu nebo pojistny certifikat, jejichz pfedmétem je pojisténi vySe uvedenych pojistnych
rizik a to min. v pozadované vysi pojistného kryti, pfipadné doplnény o pfislib navyseni
pojistné &astky vystaveny pfislusnou pojistovnou, ze kterého vyplyva, Ze v pfipadé ziskani
zakazky uchaze¢em bude pojistna smlouva do poZadované vySe pojistného kryti navySena.
Z predlozenych dokladi musi byt zifejmy rozsah pojisténi a vyse pojistného kryti a doba
platnosti pojisténi.

2. Seznam vyznamnych obdobnych zakdzek realizovanych dodavatelem v poslednich 3 letech

v oblasti dodavek vzdélavacich aktivit na zakladé jedné smlouvy &i objednavky. V seznamu
bude uveden nazev a popis pfedmétu zakazky, jeji finanéni objem, doba plnéni, nazev a
kontakt na objednavatele. Tento kvalifikaéni pfedpoklad spini dodavatel, ktery predliozi
seznam alespori 2 obdobnych zakazek, s finanénim objemem min. 1 ve vysi 900 000 K¢ a
kazdé dalsi min. 500 000 K¢ bez DPH.

« SPOLECNE PODMINKY PROKAZOVANI KVALIFIKACE:

1.

Veskeré pozadované doklady, osvédéeni o prohlageni mohou byt doloZzeny v prosté kopii, neni-
li u jednotlivych bodii uvedeno jinak. Nejsou-li doklady vydany v Eeském jazyce, musi byt
priloZzen jejich ufedné ovéreny pfeklad do Seského jazyka.

Doklady prokazujici splnéni zakiadni a profesni zplsobilosti nesméji byt k poslednimu dni, ke
kterému ma byt prokazano spinéni kvalifikace, starsi nez 90 kalendarnich dnd.

Pokud neni dodavatel schopen prokazat spinéni uréité ¢asti kvalifikace v plném rozsahu, je
opravnén spinéni kvalifikace v chybéjicim rozsahu prokazat prostiednictvim poddodavatele.
V takovém pfipadé musi predlozit smlouvu uzavienou se poddodavatelem, z niz vyplyva
zavazek poddodavatele k poskytnuti pinéni uréeného k pinéni pfisludné casti verejné zakazky &i
k poskytnuti véci ¢i prav, s nimiz bude dodavatel opravnén disponcvat v ramci plnéni vefejné
zakazky, a to alespon v rozsahu, v jakém poddodavatel prokazal splnéni kvalifikace. Dodavatel
neni opravnén prostrednictvim poddodavatele prokézat spinéni zakladni kvalifikace.

Ma-li byt pfedmét zakazky plnén nékolika dodavateli spoleéné a za timto uéelem podavaiji
spole¢nou nabidku, musi kazdy =z nich prokédzat splnéni zakladni kvalifikace a vypis
z obchodniho rejstiiku v piném rozsahu. Dalsi kvalifikacni pfedpoklady musi prokazat v3ichni
dodavatelé spoleéné.




5. V pfipadé 2e ma byt pfedmét vefejné zakazky plnén nékolika dodavateli spolecné a za timto
Gc¢elem podavaji spolegnou nabidku, musi zaroverl v nabidce pfedlozZit original nebo Gfedné
ovérenou kopii smlouvy, z niz vyplyva zavazek, Ze vsichni tito dodavatelé budou vici zadavateli
a jakymkoliv tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztahl vzniklych v souvislosti s vefejnou
zakazkou zavazani spoleéné a nerozdilng a to po celou dobu pInéni vefejné zakazky i po dobu
trvani jinych zévazki vyplivajicich z vefejné zakazky. PfisluSna smlouva musi rovnéz zfetelné
vymezovat, ktery z dodavatelll je opravnén jednat za ostatni Ucastniky ve vécech spojenych
s poskytovanim pInéni vefejné zakazky &i jeji urité casti, a kterou konkrétni &ast pinéni bude
fakticky poskytovat kazdy z dodavatell.

6. Zadavatel si vyhrazuje pravo uchazece, ktery nespini kvalifikaci v pozadovaném rozsahu nebo
uvede neupliné &i nepravdivé informace z ¢asti ze zadavaciho fizeni vyloudit.

Dokumenty mohou byt predloZeny v prosté kopii, zadavatel si vyhrazuje pravo na pfedloZeni
originalli nebo Ufedné& ovéfenych dokumentl dolozenych v nabidce pfed podpisem smlouvy.
V piipadé nedoloZeni dokladd bude toto hodnoceno jako nespinéni resp. poruseni podminek
| zadavaciho fizeni a zadavatel uchazece vyloudi.

Podminky a poZzadavky na zpracovani nabidky

Zadavatel pozaduje zpracovani nabidky v Eeském jazyce.

Zadavatel poZaduje pfedloZit nabidky v tomto jednotném Elenéni:
1. Kryci list nabidky, obsahujici identifikacni Udaje o uchazedi, celkovou nabidkovou cenu

v &lenéni bez a véetné DPH, cenou za realizaci jednotlivych aktivit popsanych v popisu
pfedmétu zakézky této vyzvy (tato cena zahrnuje veSkeré naklady na realizaci vzdélavani
celého podtu osob - zahrnuje vSechny jednotlivé realizace) a véazanosti celym obsahem
nabidky, ktery je podepsan osobou opravnénou za uchazece jednat.

2. Doklady k prokazéani kvalifikace

3. Kritéria pro hodnoceni nabidek

4. Prilohy (nepovinné)

Uchaze¢ stanovi nabidkovou cenu jako nejvySe pfipustnou
celkovou cenu vymezenou pfedmétem verejné zakazky
v souladu s touto Vyzvou, a to absolutni ¢astkou v Eeské méné

v &lenéni:
+ nabidkova cena celkem za vSechny vzdélavaci aktivity
bez DPH

+ jednotkovd cena za realizaci jednotlivych aktivit

popsanych v popisu pfedmétu zakézky této vyzvy (tato
Pozadavek na zplisob cena zahrnuje veSkeré néklady na realizaci vzdélavani
zpracovani nabidkové ceny celého poctu osob - zahrnuje vSechny jednotlivé
realizace) , bez DPH.

Nabidkova cena musi byt zpracovana jako nejvySe pfipustna,
platna po celou dobu realizace vefejné zakdzky. Musi
zahrnovat ve$keré naklady (napf. véetné pronajmu prostor a
techniky) souvisejici se splnénim pfedmétu vefejné zakazky
véetn& viech prredvidatelnych rizik a vlivi.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v fadné
Pozadavek na pisemnou formu | uzaviené obalce oznagené nazvem zakazky a napisem
nabidky ,Neotevirat‘, na niz je uvedena kontaktni adresa uchazege.
Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou




opravnénou zastupovat dodavatele (statutarnim organem
nebo jim povérenou osobou na zakladé piné moci — v tomto
pfipadé je potieba doloZit i plnou moc).

Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve veci
kontaktni osoby dodavatelie zakézky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku KaZzdy dodavatel miZe podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli poZadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemné 24dost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pfed uplynutim
Ihaty pro podani nabidek.

Pripadné dotazy ¢i pozadavky na dopinéni zasilat na kontaktni osobu zadavatele (viz tato vyzva).

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

1. Cenu neni moZno navy$ovat z 24dného divodu, mimo divodu zékonné zmény vySe DPH.

2. Nabidka musi byt pfedioZena pisemné a to 1x original a 1x kopie, tak aby byla znemozZnéna
manipulace.

3. Zadavatel nepfipousti variantni feSeni nabidek.
Nabidka musi byt podana v Ceském jazyce.
5. Zadavatel pozaduje specifikaci (identifikacni idaje) vSech poddodavateld.

A

Obecnou &asti pravidel pro Zadatele a prijemce v rémci
e e Operacniho programu Zaméstnanost (vydani ¢. 8), na toto
Zadavaci fizeni se Fidi zadévaci fizeni se neaplikuji ustanovent zakona ¢. 134/2016
Sh., o zadavéni verejnych zakézek.

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zruSeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostfednictvim uvefejnéni informace na portalu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem vefejné zakazky.

Datum a podpis osob opravnénych V Praze dne 29.6.2018

jednat za zadavatele
Radek Skrabal, jednate

T > -
- "d/ ; > e~
Vaclav Elman, jednatel, v.r. {’.{" 2




