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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zakona ¢. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky (bude doplnéno
MPSV pfi uvefejnéni)

Nazev zakazky

Vzdélavani v koncernu ZKL

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

Sluzbha

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

2.7.2018

Registracni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004771

Nazev projektu

Vzdélavani v koncernu ZKL

Nazev / obchodni firma
zadavatele

ZKL,a.s.

Sidlo zadavatele

Brno - Lisen, Jedovnicka 2346/8, PSC 62800

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Jméno: Ing. JIRI PRASIL
E-mail: jiri.prasil@zkl.cz
Telefon: 774 712 216

I€ zadavatele / DIC zadavatele

25568353 / CZ25568353

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Jméno: Brodecky Rostislav
E-mail: rostislav.brodecky@zkl.cz
Telefon: 724 033 151

Lhita pro podani nabidek

13.7.2018 do 14:00

Misto pro podani nabidek

Brno - Ligen, Jedovnicka 2346/8, PSC 62800

Popis (specifikace) pfedmétu zakazky

Obecné poZadavky zadavatele:

vyukové materidly.

BlizSi specifikace kurzl;

- pocet udastnikl: 6

e Kurzy musi probihat prezen¢né.
e Skolici agentura musi G¢astnikiim $koleni v potfebném poctu pro kazdy kurz poskytnout

1. Akreditovany kurz pro manaZery
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 91,5 hodiny

Predmet zakazky se tyka realizace vzdé&lavacich kurzl. Jedn& se o partnerskych projekt, coz
Znamena, Ze vzdelavani budou zaméstnanci z nékolika firem.

¢ U kurzil budou dodrZzeny minimalni pocty hodin vyuky uvedené u jednotlivych kurzd.
e Ziskané znalosti budou ovéfeny lektorem zavéretnou zkouskou.

s Soucasti plnéni je mj. vydani doklad( potvrzujicich tspésné ukonéeni prislugného
vzdelavaciho programu. U neakreditovanych kurzi se bude jednat o osvédcéeni o
uspédnem absolvovani kurzu a u akreditovaného kurzu o osvéddeni o rekvalifikaci.

"Pole s povinnymi nalezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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- otekavany obsah:

ManaZerské dovednosti
Komunikagni dovednosti

Osobni rozvoj

Personalni management
Manazerska psychologie a ekonomie

2. PRINCE Foundation
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 24 hodin
- pocCet ucastnikl: 6

ocekavany obsah:

Uvod do projektového fizeni

Definice spojené s projektovym fizenim

Prehled specifik tykajicich se jednotlivych projektd
Jak vypada projektovy management dle PRINCE2®
Struktura metodiky (principy/témata/procesy)
Benefity pouzivani PRINCE2®

Role a organizace v projektovém fizeni

Iniciace projektu a jeho nastaveni

Kontrola priibéhu projektu

Rizeni projektovych rizik

Rizeni kvality projektu (planovani/kontrola/zajisténi)
Zmeénové fizeni v projekiu

Kontrola projektovych etap

Projektova organizace

Business Case

Rizeni dodavky produktu

Prizplsobeni metodiky specifickému prostredi
Rozdily mezi Programem a Projekt

Ukoneeni projektu

3. PRINCEZ2 Practitioner
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet UCastniki: 6
- o¢ekavany obsah:

Podrobna terminclogie PRINCE2®

Revize znalosti metodiky

Organizace a stavba projektu

Etapy projektu a jejich fizeni

Rizika a slaba mista projektu

Metody Fizeni dle vyjimek

Prehled procesniho modelu v PRINCE2® - detail
Doporuceni pro samostudium a certifikaci

Jak pracovat s materialy PRINCE2®

MOCK testy PRINCE2® Practitioner
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4. Obchodni jednani
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet ucastnikl: 6
- oekavany obsah:

Zakladni principy usp&&neho prodeje

Jak prolomit ledy a vytvofit divéru zakaznika
Jak udrzet jeho pozornost

Jak pfekonavat namitky a pfekazky

Jak obchodni jednani nasledné analyzovat

5. Komunikace v obtiZnych situacich
- minimalni hodinovy rozsah kurzu veetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet ucastnikd: 10
- o¢ekavany obsah:

Obavy v komunikaci a jejich negativni dopady

Role respektu a otevienosti v komunikaci

Neshoda jako zdroj synergie

Zvladani emoci a koncentrace na porozuméni a dohodu
Vznik nedorozuméni a jak ho minimalizovat

Jak komunikovat pfed vznikem konfliktu

Jak komunikovat ve vzniklem konfliktu

Pokrogilé kladeni otazek

Ramovani a pferamovani rozhovor(

Vyjednavani pravidel komunikace /spoluprace a jejich vyuziti
Silna argumentace

Prvky asertivni komunikace

Vétné vzorce a uginne techniky zalozené na NLP

6. Vyjednavani a argumentace
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet (Castniku: 6
- oCekavany obsah:

7. Vedeni kouginku zaméstnancl

Priprava na vyjednavani

Faze kazdého vyjednavani

Vyjednavaci strategie a taktiky
Nejfrekventovanéjsi chyby pfi vyjednavani
Prostredky vyjednavani

Spravné pouzivani otazek

Aktivni naslouchani

Cim a jak argumentovat

Racionélni argumentace

Emocionalni argumentace
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- minimalni hodinovy rozsah kurzu veetné& zkougky (60 minut): 16 hodin
- pocet UCastnikil: 6
- oCekavany obsah:

Osobnost manaZera, jeho role ve spoleénosti

PFistupy k vedeni lidi a optimalizaci vlastniho stylu

Efektivni zpUsoby vedeni lidi

Co je to motivace a jeji vztah k vykonnosti a vyuzivani bé&znych situaci pro motivaci
Zakladni principy koucinku obchodniho tymu

Stanoveni cile kou¢ovani a jeho vyhodnocovani

Zpétna vazba jako nastroj kouce

Individuélni pfistup k riznym typum lidi pfi kou€ovani

8. Prezentatni dovednosti
- minimalni hodinovy rozsah kurzu veetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet Ucastnik(l: 12 ve 2 skupinach
- oCekavany obsah:

Priprava prezentace

Faktory ovliviujici kvalitni provedeni prezentace
Komunikace a posluchadi

Trénink rdznych typl prezentace

Tipy a triky jak zaujmout nudici se posluchade (zména hlasitosti hlasu, dotazovéani
na pochopeni probirané latky a jiné zplsoby zapojeni posluchach za Uéelem
zvyseni jejich zajmu)

9. Time management
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v¢etné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet ucastnikl: 12 ve 2 skupinach
- otekavany obsah:

Sebepoznani - jak vyuzivam svlj ¢as - co znamena byt efektivni?
Vedeni - stanoveni priorit a zadavani Gkoll

Rizeni - planovani ¢asu a navaznost na préaci s cili

Delegovani

Prevence a zvladani stresu

10. Smluvni vztahy
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 8 hodin
- pocet Ucastnikl: 5
- o¢ekavany obsah:

Nalezitosti smluv

Navrh smlouvy

Proces uzavirani smluv
V8eobecné dodaci podminky
Pravni podklady v oblasti nakupu
Smiluvni vztahy s dodavateli
Vlastnické pravo
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e Problematika pinéni a neplnéni smiouvy

e Priklady z praxe a nej¢astéjgi chyby

s  Specifika smluvnich vztah( se zahrani¢nim parterem
o Uzavirani smluv se zahrani¢nim partnerem

o Zakladni rozdily mezi pravnimi systémy

e Zgkladni a typické problémy

11. Smluvni vztahy Ii (podle nového ob&anského zakoniku)
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 8 hodin
- pocet Ucastnikl: 6
- otekavany obsah:
¢ Kratky Gvod do nového ob&anského zakoniku
» yychodiska
= ru$ené zakony
= souvisejici zadkony
» gystematika
= pfechodna ustanoveni
= principy
« Zavazky
= pravni jednani
= yzavirani smlouvy
= pfedsmluvni odpovédnost
= smluvni typy (koupé&, darovani. dilo, najem)
= promlceni

12. Pravni minimum
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 8 hodin
- poCet uéastnikl: 5
- o¢ekavany obsah:
¢ Zaklady prava
= pravni systém CR
= zakladni pravni pojmy
= pravni normy
= pravni vztahy
= pravni odveétvi
= druhy prava
e Ob&anske pravo
¢ Pracovni pravo
¢ Obchodni pravo

13. Dan z pfidane hodnoty
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 8 hodin
- pocet u¢astnikl: 5
- ocekavany obsah:
¢ Danove subjekty — osoba povinna k dani
¢ Platce DPH - povinna a dobrovolna registrace
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Predmét dané a misto pinéni

Zdanitelna plnéni, osvobozena pinéni bez naroku na odpocet, s narokem na
odpocet

Danové doklady, zaklad dané a vypocet dang, opravné danové doklady
Narok na odpocet dané, kraceny narok na odpocet
Sprava dané

14. Dan z pfijmu pravnickych osob
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (80 minut): 16 hodin
- poCet Ucastnikd: 11 ve 2 skupinach

- otekavany obsah;

Zakladni pojmy

Zakladni principy zdanovani a placeni DPPO

Insolvenéni fizeni

Dlouhodoby majetek a leasing v danich

Financni majetek, zascoby a jejich danovy rezim

Souvisly prakticky piiklad na sestaveni dafiového pfiznani DPPO

15. Dan z pfijmu fyzickych osob
- minimalni hodinovy rozsah kurzu veetné zkougky (60 minut): 16 hodin
- pocet ucastnik(l: 11 ve 2 skupinach
- otekavany obsah:

Poplatnici DzPFO a metodika vypoétu dané z pfijmi FO — Kdo ma povinnost podat
dafoveé pfiznani

Pfedmét dané z pfijmu FO

Osvobozeni od dané z pfijmu

Zaklad dané z pfijmu FO a dariova ztrata

Metodika vypoctu DzPFO

Nezdanitelné castky a odCitatelné polozky

Slevy na dani a jejich uplatnéni

Stanoveni dilgich zaklad( dané podle §6 — §10

Ptijmy ze zavislé cinnosti — Pfijmy z podnikani a jine samostatné Cinnosti
Prakticky pfiklad na dafovou evidenci a sestaveni danového pfiznani DzPFO

16. Finanéni fizeni a cashflow
- minimaini hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet U€astnikd: 11 ve 2 skupinach

- otekavany obsah:

Podstata cash-flow (CF),

Vyznam CF pro finanéni fizeni,

Faktory ovlivhiujict CF firmy,

Metody a postupy pouzivane pfi operativhim fizeni CF,

Metody a postupy pouzivané pfi strategické fizeni a planovéani CF,
Planovani budoucich penéznich tokd,

Cista sou¢asna hodncta (NPV) a vnitfni vynosové procento (IRR),
Ugetni vykaz CF a metody jeho sestavent,
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Vypovidaci schopnost jednotlivych Casti vykazu CF,
Ukazatelé finanéni analyzy vychazejici z CF.
Praktické priklady

17. Kalkulace nakladu
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v¢etné& zkousky (60 minut): & hodin
- pocet UCastnik(l: 5
- ogekavany obsah:

Nakladova struktura a kalkulaéni modely
Fixni a variabilni naklady, model bodu zvratu
Multikriterialni rozpoctové modely

Pfima kalkulace

Kalkulace pomoci marze, tarifl a norem

Co a kdy zapogitat do kalkulované ceny
Trzni cena a kalkulace nakladu

Praktické vypoéty a priklady

Zaklady controllingové kalkulace

18. Vyrobni controlling
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 8 hodin
- poéet Ucastniku: 5
- o¢ekavany obsah:

Vyznam ukazatell pro fizeni vyroby
Planovani vyroby, stanoveni cilli, stanovovani priorit

Moznosti nastaveni klic¢ovych ukazateld vykonnosti (Key Performance Indicators —
KPI)

ABC, XYZ analyzy

Priklady fizeni vyroby pomoci KPI, monitoring neustalého zlepSovani
Controlling v souvislosti s principy $tihlé vyroby

ROI — navratnost investic, pfiklady hodnoceni

MozZnosti stanovovani kalkulagnich vzorcl

Vyrobni, manazersky (strategicky) a finanéni controlling

Uspé&sna komunikace vyroby s finangnim a strategickym managementem
Hlavni vlivy na zvySovani vykonnosti vyroby

19. MS Office Excel pro mirné pokrocile
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet UCastnikil: 11 ve 2 skupinach
- oCekéavany obsah:

Oblasti bunék - pojmenavani, zapis dat do oblasti bunék, vzorce s nazvy oblasti
Jednoduché Podminéné formatovani

Vytvareni fad (posloupnosti), vytvareni viastnich seznamu

Seznamy (databazove tabulky v Excelu) - fazeni a filirovani dat

Funkce - textove, datum a as
Zakladni pouziti SVYHLEDAT
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Vnofovani funkci - _ .
Chytra tabulka (automaticky format tabulky)

20. MS Office Excel pro pokrocilé
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet Géastnikd: 11 ve 2 skupinach
- oCekéavany obsah:

Opakovani vyuZziti absolutni a smisené adresace pfi vypottech

Ukazky tvorby vlastnich formatl. Co mize udélat format s datem
Hypertextové odkazy, mini-obsah sesitu

Logické, databazové, statistické a vyhledavaci funkce
Vnoiovani funkci a praktické procvic¢eni na piikladech

Ochrana dat v tabulce. Zamek, ovérovani dat

Databazové tabulky (pokrogilé moznosti automatického filtru a pouziti rozifeného
filtru)

Skupiny a prehledy

Souhrny

Kontingenéni tabulky a grafy

Grafy s vediejsi osou, kombinace vice typl grafu, spojnice trendu, $ablona grafu
Zaznamnik maker

Dotazy Ucastniky

21. MS Office Word pro mirné pokrocilé
- minimalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet uc¢astnikl: 10 ve 2 skupinach
- o&ekavany obsah:

L]

Pokrocilé vlastnosti textu a odstavcl — co véechno se skryva za pasem karet?

Vkladani ilustraci z galerie Wordu, vlastnich obrazkd nebo tvar( jako jsou Sipky,
obdélniky apod.

Textové pole — k Eemu se pouZivd, zakladni vlastnosti a design

Ofezavani objektll, odstranéni pozadi u obrazku, Upravy kontrastu, svétlosti a
barev u obrazku

Diagramy, hierarchie a procesni diagramy, vkladani tabulek a jejich Uprava,
vkladani nestandardnich znakl

Pouziti vestavénych styll, uprava existujicich styll, vytvoreni vlastni sady styld a
jeji integrace do Vaseho Wordu

Zahlavi a zapati, ¢islovani stran, viastni texty a tabulatory v zahlavi a zapati
Praktické tipy a klavesové zkratky
Na kurzu bude také prostor pro Vase konkrétni dotazy a jejich feSeni

22 MS Office Word pro pokrogilé
- minimalni hodinovy rozsah kurzu v&etné zkousky (60 minut): 16 hodin
- poget ucastnik(: 10 ve 2 skupinach
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- o¢ekavany obsah:
¢ Automatizace prace s dokumentem
s Prace se styly
¢« Viceurovioveé a vlastni odrazky a &islovani
e Vytvareni viastnich $ablon dokumentd
¢+ Automaticky obsah
¢« Krizovy odkaz
¢ Komentare

e QOddily (tvorba a prace s nimi; rizna zahlavi a zapati v dokumentu; rizné orientace
stranek v jednom dokumentu)

e Hromadna korespondence
s Dalsi zpUsoby tvorby tabulek, vkladani a propojovani tabulek z MS Excel

23. MS Office Power Point
- miniméalni hodinovy rozsah kurzu véetné zkousky (60 minut): 16 hodin
- pocet Ucastnikd: 10 ve 2 skupinach
- oCekavany obsah:
¢« Prace s osnovou
e Souhrnné snimky
¢ Prace s textem
e Format textu
¢ Textova pole
¢ Snimky (rozlozeni, navrhy, pfechody, animace, skryvani)

¢ Pravitka
¢ Mrizka
¢ Voditka

e Poznamky

¢ Vkladani a upravy obrazkl

e Klipart

o Vkladani grafu, organizatniho schematu, tabulky
o Video a zvuk

¢ Nastaveni prezentace

e Casovani

e Ukladani prezentace

¢« Vyhledani a otevieni prezentace

¢ Automatické tvary, kresby

» Tisk snimk(, podkladl a poznamek, funkce exportu dat ,Baleni pro disk CD-ROM*
a pouzivani Vieweru

» motivy, vylepsené funkce a grafika; SmartArt

. . . 1.450.000,- K¢ bez DPH
Predpokladana hodnota » ) . L o ) )
zakazky v K& (bez DPH) Vy$e nabidkové ceny nesmi pfesghnout vysi predpokiadane

hodnoty. Pfekro¢eni ceny povede k vyfazeni nabidky.

Lhiita dodani/ ¢asovy
harmonogram plnéni/ doba gervenec 2018-kvéten 2019
trvani zakazky
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Misto dodani / prevzeti pInéni Brno - Ligen, Jedovnicka 2346/8, PSC 62800

Pravidla pro hodnoceni nabidek, kiera zahrnuji i) kritéria hodnoceni, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednothvych kritériich a 1ii} vahu nebo jiny maternaticky vztah mezi kritéri

¢ Nabidkova cena bez DPH (40 %) — &iselné kritérium

Dodavatel je povinen stanovit celkovou nabidkovou cenu za predmét plnéni vefejné
zakazky absolutni ¢astkou v Ceskych korunach v Zlenéni na cenu s a bez DPH. Hodnocena
pfitom bude celkova nabidkova cena bez DPH. Z dlivodu pozadavku na nepfekroéeni
pfedpokladanych hodnot uvede dodavatel v nabidce ceny za jednotlivé aktivity.

¢« Metodika organizace kurzl (60 %) — neciselné kritérium

Timto kritériem se mysli dokument, ktery v rozsahu maximalng 10 stran popise postup
uchazete k plnéni pfedmé&tu vefejné zakazky. Hodnoceny budou zpUsoby realizace pro
Zadavatele klicovych €asti poZadovaného plnéni, které dodavatel v Metodice organizace
kurzU popise, a které se budou vztahovat k efektivité vyuky. Konkrétné bude hodnocen

popis:

a) metodiky vyuky,

b) efektivity vyukovych metod,

¢) zplsobu ovéfovani kvality vyuky a ziskavani zpétné vazby;
d) systematiénost nabizenych sluzeb;

e) efektivni zplsob realizace zakazky.

Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery nabidne efektivngjsi a pro Zadavatele ovéfitelngjsi
zpUsob organizace kurzl. Lépe bude hodnocen dodavatel, ktery bude reagovat na potieby
aktualni cilové skupiny. Dale bude lépe hodnocen dodavatel, ktery zajisti efektivnéjsi
proces zahrnujici zplsob organizace zakazky véetné akceptace pinéni a komunikace se
zadavatelem a ucastniky vzdélavani.

Pro hodnhoceni budou vyuzity nasledujici metody:

hodnota z nabidky, ktera je v daném kritériu nejvyhodnéjsi tzn. nejnizsi hodnota (Nabidkova
cena bez DPH )

100 x x véha kritéria vyjadfena v %
hodnota (hapf. cena) z hodnocené nabidky

Pro hodnoceni subjektivnich (neciselnych) kritérii se pouzije bodova stupnice 1 Z 100. Nejvhodnéjsi
nabidce je vzdy pfifazena hodnota 100 bod(, ostatnim jsou pfifazeny body odpovidajici vysledku
jejich porovnani s touto nejvhodnéji nabidkou v daném kritériu.

pocet bodu, které hodnocena nabidka x vaha kritéria vyjadfena v % v daném kritériu ziskala

Takto ziskané vazené body ze vsech dil¢ich hodnoticich kritérii se se¢tou. Nabidka, ktera ziskala v
souctu za vSechna hodnocena kritéria nejvice bodl, je nabidkou vitéznou.

Hodnoceni nabidek probéhne v souladu s pravidly uvedenymi v Obecné &asti pravidel pro zadatele
a pfijemce v ramci OP Zaméstnanost v kapitole Pravidla pro zadavani zakazek.

Pozadavky na prokazani kvalifikace dodavatele

¢ Zakladni zplsobilost:

Uchaze¢ musi prokazat spinéni zékladni zplUsobilosti stanovené analogicky s § 74 zakona
o zadavani vefejnych zakézek. Spinéni zakladnich zpUsobilosti prokaze uchazeé predlozenim
dokumentil stanovenych v § 75 zakona o zadavani vefejnych zakazek, a to v prosté kopii.

¢« Profesni zpdsobilost:
Zplsobily je uchazeg, ktery predlozi:
s vypis z obchodniho rejstiiku, pokud je v ném zapsan, &i vypis z jiné obdobné evidence,
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pokud je v ni zapsan;

e doklad o oprévnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpistl v rozsahu odpovidajicim
predmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfistuéné Zivnostenské opravnéni &i
licenci, a to v minimalné:

o Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v prilohach 1 az 3 Zzivnostenskeho zakona.

e Akreditace MSMT pro kurz ,Manazer".

Doklady prokazujici spinéni zakladni zpUsobilosti a vypis z obchodniho rejstfiku musi prokazovat
splnéni pozadovaného kritéria zplUsobilosti nejpozdéji v dobé 3 mésicl prede dnem zahajeni
vybérového fizeni.

Namisto predloZeni dokumentii poZzadovanych zadavatelem je dodavatel opravnén prokazat svou
kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelt (obdobné podle § 228 zakona

o zadavani vefejnych zakazek) nebo certifikatem vydanym v ramci systému certifikovanych
dodavatell (obdobné podle § 239 zakona ¢. 134/2016 Sb.).

Dodavatel predlozi seznam lektoru a k jednotlivym uvedenym kurzm nasledujici dokumenty
jednotlivych lektoru:

e Certifikat akreditovaného trenéra PRINCE2®;
e Diplom prokazujici VS vzdélani v oboru psychologie;
¢ Certifikat ECDL.

Je postacujici, aby vyse uvedené podklady prokazujici spinéni kvalifikace byly pfedlozeny v
podabé kopii, nestanovi-li zadavatel ve vyzvé k podani nabidek jinak.

Navrh smlouvy musi byt podepsan dodavatelem &i osobou jednajici na zakladé piné moci od
statutarniho organu.

Smlouva musi mit pisemnou formu a musi obsahovat alespon tyto naleZitosti:
o Identifikaéni Gdaje smluvnich stran véetn& IC a DIC, pokud jsou ptidéleny
» Pfedmét pInéni (konkretizovany kvantitativné a kvalitativné)
¢ Cenu bez DPH a informaci, zda dodavatel je &i neni platcem DPH
s« Platebni podminky
e Lh(tu dodani nebo harmonogram pinéni
+ Misto dodani/pfevzeti zbozi nebo vystupu plneni (neni-li vyslovné sjednano, rozumi se jim
sidlo zadavatele)

e« Zavazek dodavatele predkiadat k proplaceni pouze faktury, které obsahuji nazev a é&islo
projektu
e Zapracovani udajl z nabidky, které byly pfedmétem posouzeni/hodnoceni kvalifikace (tj. v
okamziku uzavreni smlouvy i b&hem realizace zakazky musi obsah smluvniho vztahu
odpovidat alespon tém parametrim nabidky, které zadavatel posuzoval nebo hodnotil).
Cela nabidka bude zpracovana v Ceském jazyce. Dokumenty v cizim jazyce budou opatieny
piekladem do ¢eského jazyka.

Dodavatel zpracuje nabidkovou cenu na samostatném listu
Pozadavek na zplsch nabidky a uvede ji jako celkovou cenu za realizaci pfedmeétu
zpracovani nabidkové ceny verejné zakazky v &lenéni cena bez DPH, samostatné DPH a
cena véetné DPH.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobhé& v fadné
uzaviené obalce oznatené nazvem zakazky a napisem
,Neotevirat’, na niZ je uvedena kontaktni adresa dodavatele.

Fozadavek na pisemnou formu
nabidky
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Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.?
Pozadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontaktni osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.
Pozadavek na jednu nabidku Kazdy dodavatel mUze podat pouze jednu nabidku.

Vysvétleni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna z&dost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pred uplynutim
thaty pro podani nabidek.

Dal$i pozadavky na zpracovani nabidky

Platebni podminky:

¢ Uhrada bude provadéna na mésiéni bazi podle iz poétu realizovanych kurzl. Faktury
budou vystavovany s min. 15 denni splatnosti.

e MozZnost navy$eni ceny v objektivné danych pfipadech {(pouze zména ceny v zavislosti na
pfipadné zméne vyse DPH)
Dalsi obchodni podminky:

¢ Dodavatel bude ve smlouvé zavazan povinnosti umoznit osobam opravnénym k vykonu
kontroly projektu, z néhoZ je zakazka hrazena, proveést kontrolu dokladl souvisejicich s
plnénim zakazky, a to po dobu danou pravnimi pfedpisy CR k jejich archivaci (zakon €.
563/1991 Sb., o ucetnictvi, a zakon &. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

Pozadavky na formu nabidky:
e Zadavatel poZaduje predloZeni nabidky v 1 originalnim vyhotoveni.
o Zadavatel nepfipousti variantni feSeni nabidek.

Obecnou ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost (vydani €. 8), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona &. 134/2016
Sb., 0 zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci rizeni se fidi

Dodavatelé budou vyrozumivani o vysiedku, resp. zrudeni zadavaciho fizeni a o pfip.
vylouéeni nabidky prostrednictvim uvefejnéni informace na portalu wwy: . esfcr.cz pod vyse
uvedenym nazvem veigjné zakazky.

Datum a podpis 0soby opravnéné V Brné dne 28. 6. 2018
jednat za zadavatele

4

 Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi oscba jednajici na zakladé pliné moci od statutarniho
organu.
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