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Výzva k podání nabídek, na kterou se nevztahuje postup pro zadávací řízení 
dle zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek1

Číslo zakázky (bude doplněno 
MPSV při uveřejnění)

Název zakázky Výběr dodavatele vzdělávání zaměstnanců skupiny Conseq 

Druh zakázky (služba, dodávka 
nebo stavební práce) Služba 

Datum vyhlášení výzvy 
k podání nabídek 4.7.2018 

Registrační číslo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004912 

Název projektu Vzdělávání zaměstnanců skupiny Conseq 

Název / obchodní firma 
zadavatele

Conseq Investment Management, a.s.   

Sídlo zadavatele Rybná 682/14, Staré Město, 110 00 Praha 1 

Osoba oprávněná jednat za 
zadavatele, její telefon 
a e-mailová adresa

Jan Vedral, předseda představenstva 

IČ zadavatele / DIČ zadavatele 26442671 / CZ699003166 

Kontaktní osoba zadavatele 
ve věci zakázky, její telefon a 
e-mailová adresa

Hana Koníčková, tel.: 608858094,  

email: hana.konickova@bettera.cz 

Lhůta pro podání nabídek 16.7.2018, 11.00 hod. 

Místo pro podání nabídek

Nabídka bude doručena na adresu zadavatele Conseq Investment 
Management, a.s., Rybná 682/14, Staré Město, 110 00 Praha 1 

- osobně od pondělí do pátku od 8.00 do 14.00 hod., poslední 
den lhůty pro podání nabídek do 11.00 hod. 

- nebo prostřednictvím poštovních služeb nebo jiného 
doručovatele, přičemž rozhoduje termín fyzického doručení, 
nikoli odeslání 

Popis (specifikace) předmětu zakázky

Předmětem tohoto výběrového řízení je výběr dodavatele vzdělávání v rozsahu a v souladu

s podmínkami vymezenými touto výzvou a jejími přílohami.

Zakázka je rozdělena na 3 části, přičemž účastníci jsou oprávněni podat nabídku na každou část 
zakázky zvlášť, případně na jejich libovolnou kombinaci nebo na všechny části veřejné zakázky. 
Nabízenou část však musí nabídnout kompletně. Nabídky budou posuzovány a hodnoceny 
samostatně, na každou část je tedy nutné podat samostatnou nabídku.

Část 1 – Vzdělávání v oblasti měkkých dovedností 

Část 2 – Ekonomické vzdělávání

Část 3 – Právní vzdělávání

  






















