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Vyzva k podani nabidek, na kterou se nevztahuje postup pro zadavaci fizeni
dle zakona ¢&. 134/2016., o zadavani vefejnych zakazek'

Cislo zakazky

12398

Nazev zakazky

F.X. MEILLER - firemni vzdélavani

Druh zakazky (sluzba, dodavka
nebo stavebni prace)

SluZba

Datum vyhlaseni vyzvy
k podani nabidek

17.7.2018

Registraéni ¢islo projektu

CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004249

Nazev projektu

F.X. MEILLER - firemni vzdélavani

Nazev / obchodni firma
zadavatele

F.X. MEILLER Slany s.r.o.

Sidlo zadavatele

Slany, Netovicka 386, okres Kladno, PSC 274 01

Osoba opravnéna jednat za
zadavatele, jeji telefon
a e-mailova adresa

Ing. MICHAL VOLEJNIK
tel.: 312577111, e-mail: michal.volejnik@meiller.com

IC zadavatele / DIC zadavatele

49706454

Kontaktni osoba zadavatele ve
véci zakazky, jeji telefon a e-
mailova adresa

Ing. Ludmila Fatkova
tel.: 312577903, e-mail: ludmila.fatkova@meiller.com

Zastupce zadavatele

LB Legal s.r.0. advokatni kancelar
Pod Dékankou 435/27, 147 00 Praha 4
ICO 248 31 034

Kontaktni osoba zastupce
zadavatele ve véci zakazky, jeji
telefon a e-mailova adresa

Mgr. Zuzana Knobové
+420 734 575 978, zuzana.knobova@iblegal.cz

Lhata pro podani nabidek

30.7.2018 do 11:00 hod.

Misto pro podani nabidek

F.X. MEILLER Slany s.r.0., Slany, Netovicka 386, okres
Kladno, PSC 274 01

Popis (specifikace) predmétu zakazky

Predmétem zakazky na sluzby je v ramci realizace projektu F.X. MEILLER - firemni vzdélavani,
registraéni &islo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004249 zajisténi profesniho vzdélavani
v oblasti Mékkych a manazerskych kurztl, Obecného IT a Ekonomickych kurzi. V ramci profesniho
vzdélavani se jedna o uzaviené i oteviené kurzy.

Predmétem vefejné zakazky jsou sluzby spojené s proskolenim ucastniki v kurzech uvedenych
pfiloze Vyzvy — Podrobné specifikace a cenova tabulka. Vtéto pfiloze jsou specifikovany
pozadované kurzy.

Tato zakazka bude spolufinancovana Evropskym socidlnim fondem prostiednictvim Operaéniho
programu Zaméstnanost. (dale jen ,OPZ"). Nazev projektu: F.X. MEILLER - firemni vzdélavani,
registracni Cislo projektu CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0004249.

T Pole s povinnymi nélezitostmi vyzvy jsou podbarvena.
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Prava a povinnosti vybraného dodavatele jsou podrobné uvedeny v navrhu smiouvy na realizaci
zakazky, ktera tvofi pfilochu Vyzvy.

Predpokladana hodnota .
Zakézky v Ké (bez DPH) 1 642 558- K¢

ll;:::;:gd:';l émasécz‘v'yl doba Dodavatel zahaji realizaci Skoleni do 1 mésice od podpisu
trvéni zakgazky g smlouvy, 3koleni budou realizovana do 30.listopadu 2019

Misto dodani / pfevzeti pinéni Sidlo zadavatele

Pravidla pro hodnoceni nabidek, ktera zahmuijl i) kritéria hodnocent, ii) metodu vyhodnoceni
nabidek v jednotlivych kritérifch a iii) vahu nebo jiny matematicky vztah mezi kritérii

Hodnotici kritéria
ZakladnIm hodnoticim kritériem je ekonomicka vyhodnost nabidek.

Zadavatel stanovil nasleduijici kritéria hodnoceni (dle jejich dlleZitosti ve vztahu k charakteru, rozsahu
a slozitosti predmétu plnéni verejné zakazky):

1. Kvalita poskytovaného pinéni 60%
2. Celkova nabidkova cena 40%

Pro hodnocent nabidek pouzije zadavatel/hodnotici komise v kazdém dil&im hodnoticim kritériu
bodovaci stupnici v rozsahu 1 az 100 boddi. Kazdé jednotlivé nabidce je dle diléiho hodnoticiho
kritéria pfid&€lena bodova hodnota, ktera odrazi uspésnost pfedmétné nabidky v ramci diléiho
hodnoticiho kritéria. Podrobny zplisob hodnoceni je uveden nize u jednotlivych kritérii.

Kvalita poskytovaného pinéni (60%)

Dodavatel pfedlozi v nabidce sv(lj navrh osnov, metod vyuky, evaluace a organizacniho zajisténi
zakazky.

Hodnotit se bude kvalita navrzenych osnov, metod vyuky a zplGsob organizace vzdélavacich aktivit,
dle nize uvedeného. Vzhledem ke skutecnosti, Ze toto diléi kritérium ani subkritéria nelze vyjadfit
Cisein&, sestavi hodnotici komise pofadi nabidek v kazdém nize uvedeném subkritériu od
nejvhodnéjsi k nejmeéné vhodné vé. podrobného slovniho hodnoceni miry naplnéni v ramci napinéni
tohoto kritéria, a pfidéli body tak, Ze nejvhodnéjsi pridéli piny poCet bodl uvedeny u subkritéria a
ostatnim tolik bod(l, kalik odpovida pomeéru kvality této nabidky v daném subkritériu vic&i nejlepsi v

daném subkritériu.

Kvalita zpracovani tématu a osnov kurzid na zakladé odbornych znalosti v dané oblasti vzhledem
k Casové dotaci kurzu, cilové skupiné a planovanému cili kurzu. Lépe budou hodnoceny osnovy
kurz(, které budou akceptovat cdborné poznatky a sou¢asné trendy s ohiedem na zaméreni kurzu a
cilovou skupinu, jednotlivé &asti osnov kurzii budou v logické obsahové posloupnosti, budou vhodné
strukturovany, aby nejvice odpovidaly planovanym cilim vyuky a zaroved byly adekvatni z hlediska
[ potieb a schopnosti cilové skupiny v celkové &asové dotaci uréené pro dany kurz
— 30 bodu.

| Efektivnost navrhovanych metod vyuky, vyuzitelnost a uplatnitelnost vzdélavani pfi vykonu
prace u zaméstnavatele a rozvoji profesnich kompetenci cilové skupiny. Lépe budou hodnoceny
takové nabidky, kde budou pfi realizaci jasné definované metody vzdélavani, tyto metody budou
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zajistovat co nejvétsi efekt nabytych znalosti ¢i asvojeni novych dovednosti, osnovy kurzd | metody
vzdelavani budou sméfovany na praktické vyuziti pro Uéastniky pfi vykonu jejich prace
- 30 bod(.

Zpusob provedeni evaluace

Hodnotit se bude navaznost evaluace na vzdélavaci aktivity, metodika a vhodnost metod pii
Zjistovani pfinosu vzdélavani v praxi a dal§ich vzdélavacich potfeb. Lépe bude hodnocen takovy
zpusob, kde zplsoby dotazovani a sledované parametry budou nejlépe odpovidat charakteru
vzdélavacich aktivit, charakteru prace, potfebam a kompetencim cilovych skupin, zpracovani
vysledkl bude jasné, pfehledné, objektivng méfiteiné, vyuzitelné pro dalsi rozvoj pracovnik(

— 10 bodl

Organizacni zajiSténi zakazky

Hodnotit se bude organizace zakazky, tedy navrZeny zplsob systematického zabezpeéeni véech
poZadovanych podminek pinéni, feSenf zastupitelnosti, feSenf problémt pfi realizaci a zajisteni
potrebné dokumentace dle pravidel OPZ v souvislosti s realizaci vzdé&lavacich aktivit projektu (I&pe
budou hodnoceny nabidky, kde budou procesy pfi realizaci véech pozadovanych podminek pinéni
jasné definovany a strukturovany, budou komplexné a systematicky uchopeny, budou jasne
definované odpovédnosti ¢lenl realizadniho tymu, feSeni zastupitelnosti &i jinych rizik pfi realizaci
zakazky a konkrétni popis zplisobu dokumentace zakazky

- 30 bodi.

Zadavatel pfi hodnoceni se¢te body ziskané dodavateli v ramci véech shora uvedenych pomocnych
subkritérif. Nabidce, ktera ziska nejvy$3i potet bodu, pfidéli bodovou hodnotu v ramci kritéria 100,
ostatni nabidky ziskaji body dle vzorce:

Hodnocena nabidka
100 x

Nejvyhodnéjsi nabidka

Ziskané bodové hodnoceni bude nasledné redukovéano vahou daného kritéria, tedy x 0,60.

Celkova nabidkova cena (40%)

Hodnocena bude celkova nabidkova cena za spinéni celého pfedmeétu této casti vefejné zakazky bez
DPH.

Cena je pocitana jako celkova cena za $koleni skupin v uzavienych kurzech (nasobek ceny za 1 den
| Skoleni a po&tu $kolicich dntl) a otevfenych kurzech (nasobek ceny za 1 osoboden a podet Skolicich
dnu) dle vysledné celkové ceny bez DPH v tabulce Podrobna specifikace a cenova tabulka.

| Pro hodnoceni v ramci tohoto kritéria bude pouzita celkova nabidkova cena bez DPH, pficemz
nejvyhodné&jsi nabidce (s nejnizsi cenou) bude piifazen pocet bodd 100 a ostatnim nabidkam body
podle nasledujiciho vzorce:

Nejvyhodnéjsi nabidka
| 100 x

Hodnocena nabidka

| Ziskané bodové hodnoceni bude nasledné redukovano vahou daného kritéria, tedy x 0,40,

Celkové hodnoceni

Soucet redukovanych bodovych hodnot z uvedenych dil&ich hodnoticich kritérii ur&i vyslednou
| bodovou hodnotu nabidky.
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Celkové pofadi nabidek je dano vyslednou bodovou hodnotou nabidky tak, Ze nejvyhodné&jsi je ta
nabidka, ktera ziska nejvyssi celkovy pocéet bodl.

V pfipadé rovnosti bodovych hodnot dvou &i vice nabidek rozhoduje o celkovem pofadi nabidek
pofadi v kritériu “Kvalita poskytovaného pinéni®.

Pokud je v zadavacim fizeni jediny Géastnik zadavaciho fizeni, mize byt zadavatelem vybran bez
provedeni hodnoceni.

Posouzeni mimoradné nizké nabidkové ceny

V piipadé&, ze se zadavatel bude domnivat, Ze je nabizena cena natolik nizka, 2e dodavatei nebude
pln&ni schopen fadné a/nebo véas realizovat, a zadavatel bude zamyslet vyloudit dodavatele, ktery
tutc nabidku podal, z diivodu nepfiméfené nizké nabidkové ceny, pisemné poZada o upfesnéni
zakladnich prvkd nabidky, které povazuje za dillezité.

Pozadavky na prokéazéni kvalifikace dodavatele
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Zadavatel pozaduje prokazani zakladni a profesni zpusobilosti a technické kvalifikace.

Zakladni zpasobilost
Zpusobilym neni dodavatel, ktery:

a)byl v zemi sveho sidla v poslednich 5 Ietech pfed zahajenim zadavaciho fizeni pravomocné
odsouzen pro trestny &in uvedeny v pifloze &. 3 k ZZVZ nebo obdobny trestny &in podle pravniho
fadu zeme sidla dodavatele; k zahlazenym odsouzenim se nepfihli2i. Je-li dodavatelem pravnicka
osoba, musi podminku dle pism. a) spifiovat tato pravnicka osoba a zaroveri kazdy &len
statutdmiho organu. Je-li &lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi
podminku dle pism. a) splfiovat (i) tato pravnicka osoba, (i) kazdy &len statutarniho organu této
pravnické osoby a (iii) osoba zastupuijici tuto pravnickou osobu v statutarnim organu dodavatele.
U&astni-li se zadévaciho fizeni pobocka zavodu zahranicni pravnické osoby, musi podminku dle
pism. a) splfiovat tato pravnicka osoba a vedouci poboéky zavodu. U&astni-li se zadavaciho fizeni
pobocka Ceske pravnické osoby, musi podminku podle pism. a) spifiovat (i) tato pravnicka osoba,
(ii) kazdy ¢len statutarniho organu této pravnické osoby, (iii) osoba zastupujici tuto pravnickou
osobu v statutarnim organu dodavatele a (iv) vedouci poboky zavodu.

b)ma v Ceské republice nebo v zemi svého sidla v evidenci dani zachycen splatny darfovy
nedoplatek,

c) ma v Ceské republice nebo v zemi svého sidia splatny nedoplatek na pojistném nebo na penale
na vefejné zdravotni pojisténi,

d) ma v Ceské republice nebo v zemi svého sidla splatny nedoplatek na pojistném nebo na pendle
na socialni zabezpeteni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti.

e) je v likvidaci, proti némuz bylo vydano rozhodnuti o Gpadku, viigi némuZ byla nafizena nucena
sprava podle jiného pravniho pfedpisu nebo v obdobné situaci podle pravniho fadu zemé sidla
dodavatele.

Dodavatel prokazuje spinéni podminek zakladni zpasobilosti pfedioZenim:

- CESTNEHO PROHLASENI, ze kterého budou vyplyvat jednotlivé skute&nosti, viz vyse. Vzor
testného prohiaseni tvofi pfilohu této Vyzvy.

Profesni zpusobilost

Profesni zpUsobilost spifiuje G&astnik:

a) Ktery pfedlozi vypis z obchodniho rejstfiku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiny pravni predpis
zapis do takové evidence vyZaduije,

b) Ktery je opravnén podnikat v rozsahu odpovidajicimu predmétu vefejné zakazky (minimainé
Zivnost volna Vyroba, obchod a sluZby neuvedené v piilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona) —

‘ prokazuje se prediozenim vypisu z Zivnostenského rejstiiku

| Technicka kvalifikace
|

Technickou kvalifikaci spliiuje uchazed:

a) Ktery predlozi seznam min. 3 raznych vyznamnych sluzeb poskytnutych uchazeéem za
posledni 3 roky pfed zahajenim vybéroveého fizeni, v oblasti, ktera je totoZného & obdobnéha
charakteru jako je pfedmét tohoto vyb&rového fizeni (dale jen ,vyznamné sluzby"). Pro udely
tohoto ustanoveni je uvedené obdobi poslednich 3 let po&itdno zpétné od posledniho dne |hity
pro podani nabidek, pfi¢emz kazda vyznamna sluZba je v hodnoté min. 600.000,- K& bez DPH
u kazde jednotlivé sluzby.

7

e |
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Seznam vyznamnych dodévek uchaze€ prediozi ve formé &estného prohiadeni v nasledujici
strukture, nejlépe ve formé tabulky:

s |dentifikace sluzby (popis);

e Cena sluzby (jeji finan&ni objem) bez DPH;

» Doba realizace sluzby (masic a rok);

« Uvedeni obchodni firmy zakaznika vEetné telefonu a e-mailu na kontaktni osobu.

b) Ktery piedlozi Seznam technik - realizacni tym, ktefi se budou podilet na pinéni této
zakazky, bez ohledu na to, zda jde o zaméstnance uchazece nebo osoby v jiném vztahu
k uchazedi.

Seznam bude zahrnovat minimainé 4 &leny realizaénlho tymu, z nichz jeden bude v postaveni
vedouciho tymu - projektového manazera, ktery bude odpovédny zejména za fadné pinéni zakazky
a za komunikaci se zadavatelem.

Clenové realizaéniho tymu uvedeni v tomto seznamu budou tvofit realizaéni tym, ktery bude
odpovédny za pinéni zakazky. Zmény v osobach &lend realiza¢niho tymu budou mozné pouze po
predchozim schvaleni zadavatelem. Vybrany uchaze¢ bude opravnén navrhnout zadavateli jako
nového vedouciho nebo ¢lena realizaéniho tymu pouze osobu splfiujici veskeré nize uvedené
pozadavky zadavatele tykajici se vedouciho nebo &lena realizacniho tymu. Vyménu vedouciho
realizaéniho tymu je uchaze¢ povinen zadavateli oznamit nejméné 10 pracovnich dnd pfedem,
vyménu ¢lena realizadniho tymu (mimo projektového manazera) je pak uchazeé povinen zadavateli
oznamit nejpozdéji 5 dn predem. Clena realiza&niho tymu je uchazeé povinen nahradit pouze
takovou osobou, ktera splfiuje poZadavky uvedené v této vyzvé a s niz zadavatel vyslovi souhlas.

Zadavatel ke spinéni tohoto kvalifikaéniho pfedpokladu poZzaduje, aby uchazet niZe uvedenym
zplsobem prokazal, Ze projektovy manazer a vsichni ¢lenové realizaéniho tymu splfiuji nasleduijici
poZadavky:

* Vsichni élenové realizadniho tymu musi mit ukonéené stfedoskolské vzdéiani

* VSichni ¢lenoveé realizaéniho tymu musi mit znalost éeského jazyka na komunikaéni Grovni
(komunikaénl jazyk v ramci poskytovani poradenskych sluZzeb bude gesky jazyk)

» Vedouci tymu-Projektovy manazer musi mit praktickou zkugenost s vedenim tymu a praxi
v oblasti koordinace Skoleni v oblasti mékkych, manazerskych dovednosti v délce
nejméné Slet

o 3 glenove realizaéniho tymu (lektofi) musi mit praxi v oblasti $koleni mékkych,
manazerskych dovednosti v délce nejméné 5 let

Pfilohu seznamu élend realizagniho tymu budou tvofit profesni Zivotopisy v8ech élentl realizaéniho
tymu. Profesni Zivotopis bude zpracovan v nize uvedeném minimalnim rozsahu a &lenéni:

e Jméno a pfijmeni

e (Oznadeni pozice v realizaénim tymu

¢ Nejvyssi dosazené vzdélani

» Pfehled profesni praxe a délky jejiho trvani v relevantnim oboru

Zadavatel nepfipousti, aby zajemce prokazoval spinéni vice vySe uvedenych kvalifikagnich
pozadavk(l na ¢leny tymu, jejich vzdélani a praxi prostfednictvim jedné osoby (kaZda pozice musi mit
jiné personalni obsazeni). Uvedené oscby se skuteéné musi podilet na pinéni zakazky.
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Spoleéna ustanoveni ke kvalifikaci

Predpokladem pro posouzeni a hodnoceni nabidky Géastnika je spinéni kvalifikace. V pfipadé
nespinéni kteréhokoliv kvalifikaéniho kritéria nebo nespinéni povinnosti oznameni zmén v kvalifikaci
(viz nize) bude u€astnik vylouten ze zadavaciho fizeni. Zadavatel ma pravo vyzadat si pisemné
objasnéni predioZenych informaci & dokladi nebo piedioZeni dalSich dostatednych informaci &i
dokladl a/nebo pisemného vysvétleni nabidky.

Ugastnik prokaze spinéni kvalifikace ve vsech piipadech pfislusnymi doklady predloZzenymi
v prostych kopiich.

Zadavatel muze pfed uzavfenim smlouvy poZadovat od vybraného ucastnik predloZeni originalt
nebo ovéfenych kopii dokladll prokazujicich spinéni kvalifikace.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovéfit idaje a informace uvedené v nabidce uéastnika u tfetich osob,
Ucastnik je povinen zadavateli v tomto poskytnout potfebnou soudinnost.

Doklad prokazujici spinéni profesni zplsobilosti (vypis z obchodniho rejstfiku) musi prokazovat
spinéni poZadovaného kritéria zplsobilosti nejpozdé&ji v dob& 3 mésicli prede dnem zahdjeni
zadavaciho fizeni. Zakladni zplsobilost a profesni zptsobilost — vypis z obchodniho rejstiiku-
nemohou byt prokazany prostfednictvim poddodavatele.

Pokud po piedloZeni dokladii nebo prohlaseni o kvalifikaci dojde v prub&hu zadavaciho Fizeni ke
{zméné kvalifikace U€astnika zadavaciho fizeni je déastnik zadavaciho Fizeni povinen tuto zménu
zadavateli do 5 pracovnich dnd ozndmit a do 10 pracovnich dnil od oznameni této zmény ptediozit
nové doklady nebo prohlaseni ke kvalifikaci, zadavatel mize tyto Ihdty prodiouZit nebo prominout
jejich zmeskani. Povinnost podle véty prvni uéastniku zadavaciho fizenf nevznika, pokud je
kvalifikace zménéna takovym zpiisobem, Ze a) podminky kvalifikace jsou nadale spinény b) nedoslo
k avlivnéni kritérii pro snizeni poétu uéastnikll zadavaciho fizeni nebo nabidek a c) nedoslo
k ovlivnéni kritérii hodnoceni nabidek. Namisto predloZeni dokumentl poZadovanych zadavatelem
je dodavatel opravnén prokazat svou kvalifikaci vypisem ze seznamu kvalifikovanych dodavatelti
(obdobné podle § 228 zakona o vefejnych zakazkach) nebo certifikatem vydanym v ramci systému
certifikovanych dodavatell (obdobné podle § 239 zakona &.134/2016 Sb.).

Podminky a poZadavky na zpracovéni nabidky

Nabidka musi obsahovat:

Vypinény kryci list — vzory v pfiloze

Vypinény seznam poddodavatel( — vzor v pfiloze

Doklady a dokumenty, jimiz ucastnik prokazuje spinéni kvalifikace

Podklady k hodnoceni — navrh osnov, metod vyuky, evaluace a organizaéniho zaji$téni zakazky
Vypinénou tabulku Podrobna specifikace a cenova tabulka

Podepsany navrh smiouvy dle vzoru, ktery tvofi pfilchu Vyzvy

Ostatni pfipadné doklady a dokumenty vztahujici se k predmétu pinéni zakazky
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Dodavatel stanovi nabidkovou cenu ocenénim pfilohy
,Podrobna specifikace a cenova tabulka“, celkovou nabidkovou
cenu za pinéni vefejné zakazky uvede na krycim listu nabidky v
¢lenéni dle vzoru.

Nabidkova cena bude uvedena v eské méné, a to ve formatu
cena v K& bez DPH, samostatné DPH v pfislusné sazbé a
Pozadavek na zpiisob nabidkova cena vEetné DPH (na krycim listu). Pro acely
zpracovéni nabidkové ceny hodnoceni bude pouzita celkova nabidkova cena zakazky bez
DPH.

Nabidkova cena bude stanovena jako cena ,nejvyse pfipustna"
a musi v ni byt zahrnuty veskeré naklady dodavatele, spojené s
realizaci pfedmétu vefejné zakazky, dle popisu uvedeného
v této Vyzvé a Podrobné specifikaci a tabulce pro ocenéni.

Nabidka musi byt zadavateli podana v listinné podobé v
fadné uzavfené obalce oznatené nazvem zakazky a napisem
,Neotevirat’, na niz je uvedena kontaktni adresa uchazece.
Nabidky musi byt podepsany dodavatelem &i osobou
opravnénou zastupovat dodavatele.?

Pozadavek na pisemnou formu
nabidky

PoZadavek na uvedeni Dodavatel ve své nabidce uvede kontaktni osobu ve véci
kontakini osoby dodavatele zakazky, jeji telefon a e-mailovou adresu.

PoZadavek na jednu nabidku Kazdy daodavatel mlze podat pouze jednu nabidku.
Vysvétieni zadavacich podminek

Dodavatel je opravnén po zadavateli pozadovat vysvétleni zadavacich podminek (odpovédi na
dotaz). Pisemna 2adost musi byt zadavateli doru¢ena nejpozdéji 4 pracovni dny pred uplynutim
Ihdty pro podani nabidek.

Dal$i pozadavky na zpracovéni nabidky

e Zadavatel stanovil zavazné obchodni a platebni podminky pro realizaci zakazky formou
textu smiouvy pro pfedmét pinéni. Zavazny vzor smlouvy je piilohou této Vyzvy.
Dodavatel vypini v textu smiouvy Gdaje, které jsou uréeny k vypinéni, aniz by zménii &i
jinak prepsal ostatn( asti smiouvy. Navrh smiouvy bude tvofit souast nabidky
dodavatele.

« Prekrogeni polozkové nabidkove ceny je mozné pouze za pfedpokladu, Ze v prib&hu
realizace dojde ke zménam sazeb dané z pridané hodnoty. V takovém pfipadé bude
polozkova nabidkova cena upravena podle sazeb dané z pfidané hodnoty piatnych v dobé
vzniku zdaniteiného pinéni. PfekroCeni nabidkové ceny v jinych pfipadech je nepfipustné.

e Nabidka bude pfedioZena v jednom originale, kopii a na CD (.pdf) v eskem jazyce.

e Zadavatel nepfipousti variantni nabidky.

e Zadavatel nevyluéuje moznost plnit éast zakazky prostfednictvim poddodavatele.
Dodavatel v takovém piipadé musi ve své nabidce predloZit seznam poddodavatell a
uveést, kterou ¢ast zakazky bude kazdy z poddodavatel( pinit. K tomuto dodavatel vyuzije
vzor uvedeny v pfiloze Vyzvy — Seznam poddodavatell.

Obecnou ¢&asti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci
Operaéniho programu Zaméstnanost (vydani &. 7), na toto
zadavaci fizeni se neaplikuji ustanoveni zakona &. 134/2016

Sb., o zadavani vefejnych zakazek.

Zadavaci fizeni se Fidi

2 Osobou opravnénou jednat za dodavatele se rozumi osoba jednajici na zékladé plné moci od statutarniho organu,
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Dodavatelé budou vyrozumivani o vysledku, resp. zrudeni zadsvaciho tzeni a o pFip.
vylou€eni nabidky prostiednictvim uvefejnéni informace na portilu www.esfcr.cz pod vyse
uvedenym néazvem veiejné zakézky.

Datum

jednat za zadavatele

a podpis osoby opravnéné Ve [Slaném] dne [10.7.2018]

e

F.X. MEILLER

Frflohy Vyzvy: . Siany s.1.0-

- Podrobna specifikace a cenova tabulka icka 386
; . NetoviC Y

- Smlouva na pinéni zakdzky — zavazny vzor 274 01 SLAN

- Kryci list - vzor
- Seznam poddodavatelli - vzor
- Cestné prohiageni ke kvalifikaci - vzor
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