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INOVACNI ZAMER

Kritéria

Nazev POTREBNOST

kritéria

Popis Zadatel se snaii fesit aktudlni problematiku zaméstnavani OZP skrze maximalizace
jejich zbytkového pracovniho potencidlu. Nicméné z hlediska presvédcivosti je
argumentace trochu roztfisSténa. Na jedné strané Zadatel uvadi, ze OZP jsou nevhodné
umistovany na pracovni pozice, které nedostatecné vyuzivaji tento jejich potencial.
Zaroven tvrdi, Ze neni mozné méfit tento zbytkovy potencial v pfimé vazbé na vhodné
pracovni umisténi a také uvadi priklad zaméstnance, ktery dlouhodobé setrvava na
problematické pracovni pozici nizké urovné. Neni vSak presvédcivé doloZeno, co je
plvodni pfi¢inou zplisobujici véechny tyto projevy. Zadatel naznaduje, 7e neexistuje
dostate¢né funkéni diagnostika OZP, nicméné v celém KPZ jen slabé vysvétluje, co ma
byt vhodnym feSenim. HK konstatuje, Ze potfebnost neni dostatecné argumentovana.
Neni zfejmé, v ¢em jsou soucasné formy a metody pracovni diagnostiky OZP
nedostatecné.

Slovni Nedostatecné

hodnoceni

Nazev NOVOST A JEDINECNOST INOVACE

kritéria

Popis V Zadosti je zminéno, Ze pomoci nové vytvorené metody bude objektivné vyhodnocen

pracovni potencidl, nicméné novost tohoto postupu je slabé patrna. Redeni spociva na
vyuziti faktor posuzovani pracovni neschopnosti pomoci indexu WAI, k némuz Zadatel
prida posouzeni zaméstnancovy pracovni schopnosti, aniz je zfejmé, co a v jaké rozsahu
bude realizovat za c¢innosti. Inovacni dimenze navrzeného feseni je jen slabé patrna.

Slovni Nedostatecné

hodnoceni




Evropska unie
Evropsky socialni fond

* o Operacni program Zameéstnanost
Nazev ZLEPSENI A DOPAD INOVACE
kritéria
Popis Dopad planuje Zadatel doloZit pomoci skupiny osob, kterym bude poskytnuta,

obsahové ne zcela zfejma3, intervence, jejiz prinos bude vztazen vici skuping, které tato
intervence poskytnuta nebude. Respektive néjaka intervence jim bude poskytnuta, ale
zaméstnavatel nebude respektovat doporuceni Zzadatele na zménu pracovnich
podminek. Tato konstrukce impaktu se jevi ponékud Ucelové zvolend a neumoznujici
dostatecné objektivni prokazani funkénosti reSeni. Na kontrafaktudlni analyzu Zadatel
zamérné rezignuje s trochu zavadéjicim odkazem, Ze neni mozné ziskat skupinu, ktera
by splfiovala podminky metody. Dalsi popis evalua¢niho designu plsobi jako soubor ne
zcela logicky provazanych krokd, aniz je presvédcivé doloZzeno, Ze ma Zadatel jasnou
predstavu o tom, co a pro¢ ma byt jednotlivymi evaluaénimi kroky dosazeno.

lovni Dostatecné

hodnoceni

Nazev ZAPOJENI INOVACNICH AKTERU

kritéria

Popis Zadatel sice v popisu predstavuje pestrou $kdlu subjekt(l, se kterymi povazuje za
dllezité v rdmci realizace zdméru spolupracovat. Nicméné jejich potieby ve vztahu k
feseni, stejné jako ochota podilet se na feseni nejsou dostatecné patrné. Zplsob prace
s jednotlivymi skupinami partnert a stakeholder( je zna¢né nevyvazeny, kdyz napriklad
neni jasné vysvétleno, jakym zplsobem bude Zadatel pracovat se specialnimi skolami,
at v rdmci ovéreni reseni ¢i jeho Sifeni.

Slovni Nedostatecné

hodnoceni

Nazev ZAVERECNE HODNOCENI

kritéria

Popis Predlozeny zamér fesi aktudlni problematiku zvySeni zaméstnatelnosti OZP, nicméné je

nepresvédCivy v popisu potfebnosti a pfinosu navrzeného feSeni nad ramec
dostupnych diagnostickych metod. Inovaéni dimenze navrieného fFeSeni neni
dostatecné patrnd a obhdjend, a to ani po zodpovézeni dopliujicich otazek ze strany
HK.

Vysledné Hodnotici komise nedoporucuje pfedbéznou projektovou zadost k rozpracovani do

slovni formy pIné projektové zadosti.

hodnoceni

projektu




