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INOVACNi ZAMER

Kritéria

Nazev
kritéria

POTREBNOST

Popis

Zadatel zaméfuje predlozené Fedeni na jeden z nejvyznamnéjsich problémd trhu prace
v CR, a to pretrvavajici vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanosti (DN) na celkovych
hodnotach nezaméstnanosti i pres jeji sou¢asnou nizkou miru. Je ovSem obtizné
pochopit zadatelovy argumenty a celkovou intervencni logiku, diky které chce dospét
k vyreSeni problému, pfip. ke zlepSeni soucasné, nevyhovujici situace podpory DN pro
jejich navrat na trh prace. Nejsou explicitné definovany ,,souvisejici” sluzby, které se
maji stat soucdsti inovacniho feseni, a stdvajici poradenské a zprostfedkovaci sluzby,
v jejichZ provazanosti se sluzbami zaméstnanosti Zadatel spatfuje hlavni disparitu,
neanalyzuje jednotlivé  fragmenty sluieb souvisejicich s dlouhodobou
nezaméstnanosti (které funguji/nefunguji apod.). Navrzené feSeni dale neni
dostatecné vymezeno vic¢i dalSim feSenim zabyvajicim se problematikou
zaméstnatelnosti DN. | kdybychom akceptovali ZadatelGv argument, Ze mozna
skute¢né neexistuje projekt specificky zaméreny pouze na DN, tak existuje fada
dalsich projektd (mj. i na drovni poskytovatell socidlnich sluzeb, kteti jsou uvedeni
jako mozni partnefi a stakeholdefi), které s touto CS pracuji v rdmci systémoveé
koncipovanych Feseni, zabyvajicich se strukturalnimi problémy nezaméstnanosti v CR.
Zadatel by tak mél sv(j zamér vice opfit & vymezit v{¢i jiz realizovanym &i pldnovanym
aktivitam ¢i analytickych dokumentim, snazicim se o ohledani moznosti podpory DN.

Slovni
hodnoceni

Nedostatecné

Nazev
kritéria

NOVOST A JEDINECNOST INOVACE

Popis

PFi koncipovani svého feSeni Zadatel vychdzel z nizozemského modelu opatieni
vhodnych pro zvolenou cilovou skupinu. Odkazuje se na dosavadni pozitivni vysledky
téchto reseni aplikovanych v zahranici, které vSak podrobnéji nerozpracovava. V
tomto kontextu povaZzuje HK feSeni za ¢astecnou inovaci. Z predloZzeného popisu
presvédciveé nevyplyva, Ze ma Zadatel dostate¢nou predstavu o tom co, na jaké Urovni
a v jaké mire je tfeba Fesit pro naplnéni cile zkvalitnéni pomoci DN skrze vyssi miru
koordinace jednotlivych podplrnych opatieni. Zadatel zGstava ve svém popisu hodné
obecny, kdyZ hovofi o tom, Ze inovace spociva na komplexnéjsich formach organizace
prace, vytvori se novy ndstroj vzdélavani odbornik( v pomahajicich profesich, zkvalitni
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se analytické metody apod. Neni patrné, v ¢em spociva ona vétsi komplexnost, ani v
¢em je soucasny systém vzdélavani ¢i aplikované analytické metody nevyhovuijici. V
ramci feseni tak zGstava ponékud osamély cil pilotniho testovani Integrované pomoci
pro osoby s DN v evidenci UP, ani? je zfejmé, jakymi cestami Zadatel dospé&je k
nastaveni tohoto systému pomoci.

Slovni
hodnoceni

Nedostatecné

Nazev
kritéria

ZLEPSENI A DOPAD INOVACE

Popis

Zadatel prokazuje konkrétni znalost globalniho i lokdlniho ekosystému dlouhodobé
nezaméstnanosti, své resSeni vSak popisuje s nizkou mirou konkrétnosti, neni napft.
zfejmé, co bude obsahovat krok 3 Realizace souvisejicich specifickych sluzeb a
opatreni, tj. jaké interakce budou v rdmci nového reseni probihat, kdo a v jaké roli v
nich bude zapojen, s jakym cilem. Neni tak mozné adekvatné posoudit, zda feseni
dospéje ke zméndm, uvadénym na str. 7 KPZ. Déle je nezbytné podrobnéji popsat, jak
bude probihat testovani ve tfech definovanych kontextech trhu prace a specifika
tohoto testovani pro jednotlivé kontexty. Zadatel uvadi, 7e neni presvédéen, 7e na
venkovském trhu prace bude moziné realné zajistit proveditelnost odbornych
socidlnich sluzeb v ocekdvaném rozsahu, eliminaci tohoto rizika vSak popisuje jen
obecné (spoluprace s mistnimi aktéry apod.). Neni dostate¢né vénovana pozornost
modelu Uspor vefejnych zdrojd, které by mély prostfednictvim feSeni nastat.
Evaluacni metody a nastroje v zasadé odpovidaji charakteru a obsahu feseni.

Slovni
hodnoceni

Dostatecné

Nazev
kritéria

ZAPOJENi INOVACNICH AKTERU

Popis

Primarni cilovou skupinou inovace jsou osoby dlouhodobé nezaméstnané, pficemz
Zadatel vymezuje jejich okruh konstatovanim, Ze ,,... projekt neni zacilen na kategorii
dlouhodobé nezaméstnanych uchazecl o zaméstnani, ktefi se praci védomé vyhybaji
a zneuzivaji davky hmotné nouze.”, neni ale jasné, jak bude tato ¢ast CS z ucasti v
projektu selektovana, na zakladé jakych kritérii a postupd. Na druhou stranu ma
Zadatel realistickou predstavu o tom, jakych skupin klicovych aktért se reseni dotyka,
a proto by se mély zapojit do realizace navrzeného feseni. Nicméné vlastni zajem
téchto stakeholder( o zapojeni se do navrzeného feseni je doloZen jen velmi slabé a
mlhavé. Neni jednoznacné prokdzano, Ze koncept feSeni je ze strany dotéenych
stakeholderl povaZovan za adekvatni reakci na problematiku zaméstnatelnosti DN.
Zadatel definuje mo?né omezeni, které v tomto sméru mQZe nastat - ,Otevfenou
otazkou z(stava pripravenost méstskych a obecnich samosprav podilet se na
koordinaci socidlni pomoci a sluzeb v mistech bydlisté dlouhodobé nezaméstnanych
osob”, pro Uspésnou implementaci reseni by vsak bylo nezbytné tuto nejistotu a z ni
plynouci rizika a ptipadné negativni efekty eliminovat, napf. ndvrhem legislativni
zmény ve spolupraci s MK, jak uvadi Zadatel.

Slovni
hodnoceni

Nedostatecné
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Nazev ZAVERECNE HODNOCENI
kritéria
Popis PfedloZzené feseni je velmi slabé zdGvodnéno z hlediska potfebnosti, nebot Zadatel
neprokazal, Ze navriené reSeni je adekvatni a aplikacni praxi Zddané a vitané feseni
problematiky podpory a pomoci zaméstnatelnosti DN. Zadatel nedokézal v rdmci KPZ
zohlednit doporuceni MPSV, kterd mu byla sdélena v rdmci povinné konzultace. Neni
patrné, v ¢em spociva vétsi komplexnost navrzeného teSeni, ani v ¢em jsou v
soucasnosti aplikované metody nevyhovujici. S ohledem na vyrazné nedostatky
predlozeného KPZ, popsané v ramci jednotlivych hodnoticich kritériich, jej HK
nedoporucuje k rozpracovani do podoby plné Zadosti.
Vysledné Hodnotici komise nedoporucuje pfedbéznou projektovou zadost k rozpracovani do
slovni formy pIné projektové Zadosti.
hodnoceni

projektu




