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Příloha č. 1 Výzvy k podání nabídek
KRYCÍ LIST NABÍDKY
k podlimitní veřejné zakázce na služby s názvem:
„Podnikové vzdělávání zaměstnanců ve společnosti Adast Systems, a.s.           – část …“

zadávané ve zjednodušeném podlimitním řízení podle § 53 zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek a v souladu s Pravidly pro žadatele a příjemce v rámci operačního programu Zaměstnanost (verze 9), platnými ke dni 1. 11. 2018, v rámci stejnojmenného projektu spolufinancovaného z Operačního programu Zaměstnanost, Výzva 03_16_043: Podnikové vzdělávání zaměstnanců, registrační číslo projektu: CZ.03.1.52/0.0/0.0/16_043/0005595, prioritní osa OPZ: Podpora zaměstnanosti adaptability pracovní síly
Zadavatel:
Název/Obchodní firma:			Adast Systems, a.s.
Sídlo:					Adamov 496, 679 04 Adamov
Zastoupen:			     	Ing. Martin Svoboda, člen představenstva
IČO:					469 95 919
DIČ:					CZ46995919
Zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Brně oddíl B, vložka 963.

Účastník:
Název/jméno/obchodní firma:
Sídlo:
IČO:
DIČ: 
Zastoupen:
Malý či střední podnik dle 
[bookmark: _GoBack]doporučení Komise 2003/361/ES:	.......................................
Bankovní spojení:
Tel./fax:
E-mail:
Kontaktní osoba:
Tel./fax:
E-mail:
	Kritéria hodnocení (Musí být v souladu s dalším obsahem nabídky. Bude-li existovat jakýkoliv rozpor mezi hodnotou uvedenou na krycím listu nabídky a hodnotou uvedenou v závazném textu smlouvy o plnění předmětu veřejné zakázky, bude mít ve vztahu k danému zadávacímu řízení přednost hodnota uvedená v závazném textu Smlouvy).

	
Nabídková cena v Kč bez DPH
	

	Sazba DPH
	

	Nabídková cena v Kč včetně DPH
	




V …………………………….. dne ……………. 2018
Osoba oprávněná zastupovat účastníka:
Titul, jméno, příjmení:
Titul, na základě kterého je osoba oprávněna zastupovat účastníka:
Podpis oprávněné osoby:
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