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SWOT analyza so@asné socioekonomicke situace v kontextu realizacd”O
LZZ
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Uvod

SWOT analyza fedstavujecasto pouzivany Zisob, kterym lze stin¢ a pgrehledré
shrnout silné a slabé stranky {pteini faktory, které jsou ovlivnitelné programem) spol
s hrozbami aiflezitostmi (externi vlivy neovlivnitelné programema které jeieba reagovat
a odpovidajicim zjsobem je eliminovat, resp. pokusit se je vyuziflei@ SWOT analyzy je
poskytnoutRO souhrnny pehled zjis¢ni vztahujicich se k podstatnym &mam vrgjsiho
prostedi programu v roce 2009 (j. v roce, za kterygeazovavana evaluace).

SWOT analyza bezprdsdre navazuje na analyzu socioekonomické situace
v souvislosti jednotlivych prioritnich os OP LZZpfacovana v rdmciigohy ¢. 5). Evaluator
zpracoval SWOT analyzu na obecné urovni, tj. za&wdg prioritni osy, ficemz skuténosti
zminné v SWOT analyze mohou mit ve vztahuékterym prioritnim osam menS#&i
relevanci.

SWOT ANALYZA OP LZZ

Zakladni zmnou ve vijSim prostedi programu vroce 2009 bylo zesileni
hospodéské krize, ke které je p@aba vztahnout nize jmenované faktory. Evaluat@nsil
vystihnout pouze nejvyznargsi faktory na obecné arovni, jejich rozbor je wSing pripadi
predmétem nejen kapitoly 4.1, atéste&n¢ i 4.2 a 4.3.

Silné stranky

- zn&ny objem finadnich prostedki alokovanych na jednotlivé oblasti podpory OP
LZZ

- zkuSenosti $izenim programu a nastavenim systému implement&ife RLZ a CIP
EQUAL

- dokorteno nastaveni zakladniho ramce prod&vybrealizaci projeki

- soulad ,protikrizoe” zamgienych opdeni s nathzenymi strategickymi dokumenty

Slabé stranky

- délka procesu vyiu projekti, ktera neumatuje dostatené rychle gid¢lit prostredky
nejvice postizenym Zadateh, resp. jejich cilovym skupinam

- velmi omezen& moznogSit @iciny problémi Zadatek a cilovych skupin, misto toho
sereSi ¥tSinou pouze nasledky

- velmi obtizna moznost koordinace intervenci s dadl&lotanimi zdroji tak, aby
projekty byly co moznéa nejvice efektivni
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- vysoka administrativni natoost procesuizeni projektu, kterd nelsmé zagzuje
vSechny aktéry administrativou na Ukor ostatnéginosti, zejm. tedy jme prace
s cilovymi skupinami (u Zadatgla metodické podpory [RO/ZS)

Hrozby

- posouvani It v procesu vybru projekfi diky zn&né administrativni natmosti a to
zejména u vyzev, kde je velmi vysoka poptavka

- zna&na sloZitost pravidel, kteraibe vést k jejich Spatnému pochopeni

- potize s naglovanim indikatol a zajiséni udrzitelnosti projeki a to zejména
v pripadt podnikatelskych subjekta neziskovych organizaci

- tlak na snizovani wejnych vydaj v oblasti podpory lidskych zdrbja hrozba
poruseni pravidla adicionality

- rast podilu cilovych skupin, u kterych nejsou dosta¢ezkuSenosti s jejich podporou

Prilezitosti

- pristup Evropské komise a jeji opexti, kterd umaiji realizovat flexibilré
~protikrizova“ opateni (nap. Natfizeni Komise (ES§. 800/2008)

- potreba zintenzivnit tlak na co nejhospodggnvyuziti prostedk ve veejné spray
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