
Vážená paní, vážený pane, 
 
 
v souvislosti s vyhlášením výzvy k předkládání žádostí (15. února 2005) si Vás dovolujeme 
pozvat na  

 
seminář o možnostech získání finančních prostředků z Evropského sociálního fondu  

na podporu adaptability a konkurenceschopnosti podniků a organizací 
(opatření 4.1 Operačního programu Rozvoj lidských zdrojů), který se uskuteční 

 
1. března 2005 od 9.30 do 16.10 hod. 

 
v Kongresovém sále Interhotelu Moskva, Nám. Práce 2512, Zlín. 

 
 
Správa služeb zaměstnanosti Ministerstva práce a sociálních věcí ČR 
 

 ve spolupráci s 
 

Národním vzdělávacím fondem, Úřadem práce ve Zlíně a agenturou CzechInvest 
 

pořádá seminář, který je především určen  pro zájemce o předložení regionálních projektů na 
podporu rozvoje lidských zdrojů v rámci opatření 4.1 OP RLZ (Zvýšení adaptability 
zaměstnavatelů a zaměstnanců na změny ekonomických a technologických podmínek, podpora 
konkurenceschopnosti). Cílem přednášky je informovat o postupu při vyplňování žádostí o 
podporu v programu MSSF – Benefit, o způsobu předkládání, hodnocení a schvalování projektů, 
o časovém harmonogramu  apod. (podrobný obsah přednášky je uveden v příloze č. 1). 
 
Součástí prezentace budou také informace o přípravě nadregionálních projektů pro opatření 4.1 
OP RLZ. 
 
Pro úspěšný průběh semináře doporučujeme prostudovat Příručku pro žadatele o finanční 
podporu grantovým projektům OP RLZ, která je k dispozici na internetových stránkách 
Evropského sociálního fondu www.esfcr.cz. 
 
Vstup na seminář je zdarma, občerstvení bude zajištěno.  
 
Z důvodu zajištění dostatečného množství studijních podkladů nám svoji účast na semináři 
potvrďte prosím nejpozději do 24. února 2005 na e-mailové adrese jan.pistek@up.mpsv.cz 
nebo na telefonním čísle 577 577 237 (od 24. 2. 2005 na čísle 577 690 611). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

    
                                                      
                                                 Úřad práce ve Zlíně 

Seminář pro zájemce o získání podpory z Operačního programu 
Rozvoj lidských zdrojů, opatření 4.1: 

Zvýšení adaptability zaměstnavatelů a zaměstnanců na změny ekonomických a 
technologických podmínek, 

podpora konkurenceschopnosti 
 
Datum: 1. 3. 2005 
Místo konání: Kongresový sál Interhotelu Moskva, Nám. Práce 2512, Zlín 

Program semináře: 
 
 9:00  Registrace 
 9:30 Zahájení a úvod k semináři   (SSZ MPSV) 
 9:45 Evropský sociální fond      (NVF) 
10:00 Informace o nadregionálním GS 4.1     (SSZ) 
10:10 Opatření 4.2 – Program odborného růstu pracovníků Profese     (CzechInvest) 
10:20 Seznámení s věcnými záměry regionálního GS pro opatření 4.1, termíny 

vyhlášení výzev     (Úřad práce) 
10:40 Příručka pro žadatele o podporu grantovým projektům OP RLZ     (NVF) 
10:55 Přestávka  
11:10 Ovládání elektronického formuláře žádosti v programu Benefit      (NVF) 
11:25 Identifikace projektu (záložky 1-8 elektronického formuláře žádosti)      (NVF) 
11:45 Popis projektu a jeho realizace (záložky 9-17 / bez 12 a 16)      (NVF) 
12:25 Výsledky a výstupy (záložky 18 a 19)      (NVF) 
12:40 Přestávka 
13:10 Veřejná podpora, veřejné zakázky (záložky 22 a 23)     (NVF) 
13:55 Náklady a rozpočet projektu (záložky 12 a 16), vč. výkladu uznatelných výdajů 

(NVF) 
14:55 Přestávka 
15:10 Horizontální témata (záložky 20 a 21)      (NVF) 
15.40 Jiné projekty, přílohy a finalizace žádosti (záložky 24 a 25)       (NVF) 
15:50 Předkládání, hodnocení a schvalování žádostí        (NVF) 
16:10 Závěr semináře 
 
 
Předpokladem úspěšného průběhu semináře je, že účastníci budou mít prostudovánu Příručku 
pro žadatele o finanční podporu grantovým projektům OP RLZ . U regionálních grantových 
schémat, kde již byla vyhlášena výzva, rovněž text výzvy a elektronický formulář žádosti k ní. 
 

Příloha č. 1 


