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(12.dil€i vysledky - k datu 12. zasedani vyb érové komise 19. - 23. 7. 2010)

1. Identifikace globalniho grantu

podpory

Cislo prioritni osy [4.1

Nazev prioritni osy |Adaptabilita
Cislo oblasti 411
podpory

Nazev oblasti Adaptabilita

Registracni ¢islo
globalniho grantu

CZ.1.04/1.1.02

Nazev globalniho
grantu

Adaptabilita a konkurenceschopnost

I1. Obecné informace o vyzvé

Cislo vyzvy

35

Typ vyzvy

pribézna

Vyhlasovatel

Ridici organ, Ministerstvo prace a socidlnich véci, odbor Fizeni pomoci z ESF

Datum vyhlaseni
vyzvy

23.03.2009

Zpasob uverejnéni
vyzvy

www.esfcr.cz, Hospodatské noviny, Lidové noviny, MF Dnes, Pravo, Deniky CR

Datum ukonéeni
pFijmu zadosti

31.12.2009

Celkova alokace
vyzvy (KE)

4 500 000 000 K¢

Celkovy pocet
pFijatych zadosti

1 803 (k datu 12. zasedani VK 19. - 23.7. 2010)

Celkovy objem
pozadovanych
prostiedki (K&)

8 672 600 801,2 (k datu 12.
zasedani VK 19. - 23. 7. 2010)

vyhlaseni vyzvy)

I1I. Informace o stavu administrace predlozenych
projektl ke dni 19.7. 2010. - 12. zasedani VK v
ramci vyzvy ¢. 35 (kumulativni (daje od data

Zaregistrovano

1803

Formalni hodnoceni a hodnoceni pfijatelnosti

Vysledky
formalniho
hodnoceni a

S vyzvou k

Bez vyzvy k doplnéni dopln&ni

Vyfazeno

1075 728 72

Vécné hodnoceni

Vysledky vécného

Neproslo vécnym |Nutno zadat 3.

Proslo vécnym hodnocenim

hodnoceni hodnocenim hodnoceni
860 469 497

Zpiisob ve’cneho Externi hodnotitelé

hodnoceni

Celkovy pocet

hodnotitelt 80

pro vyzvu

Vybérova komise

VVSIed,kY o “ o . o Nedoporucen k U!ozen ’do

zasedani vybérové |Doporucen k financovani - Zgr zasobniku

) financovani g

komise projektd

630 33 0

1V. Informace o zasedani vybérové komise

Datum zasedani
vybérové komise

19. - 23.7. 2010

Misto zasedani
vybérové komise

MPSV, Kartouzska 4, Praha 5

Pocet
projednavanych
zadosti

196

Celkovy objem
pozadovanych
prostredkd
projednavanych
2adosti (K<)

887 874 506,73

Pocet
nedoporuéenych
zadosti

Poéet vybranych
projektd

186, 1 odlozen na dal$i zasedani VK

Celkova maximalni
vys$e podpory

752 579 501,12 K&

Poéet projektti v
zasobniku
projektd




Zbyvajici
prostredky

1 056 436 962,07

V. Seznam vybranych projekt

Registraéni
projektu

Nazev navrhu projektu

Zadatel

Pozadovana

podpory (K&)

'Vécné hodnoceni

- poéet bodi

Schvalena
podpora (K&)

celkem

z toho
obecnych

CZ.1.04/1.1.02/35.01108

Vzdélavani,
motivace a
aktivizace
zaméstnancu v ISS
Facility Services s.
r.o.

ISS Facility
Services s.r.o.

7075873,51

104,3

98,3

6478 491,64

CZ.1.04/1.1.02/35.01181

OD VYSOKE
PROFESIONALITY
JEDNOTLIVCU K

VYSOKE
KONKURENCESCHO
PNOSTI FIRMY

Chropyriska
strojirna, a.s.

5380 276,00

101,12

95,12

5380 276,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01060

Profesnim rozvojem
zaméstnanct k
prosperité
spole¢nosti E LINKX

ELINKX ass.

5073 925,61

100,929

87,208

4093 931,88

CZ.1.04/1.1.02/35.01086

Vzdélavani v
tisk&rné Finidr

FINIDR, s.r.o.

4935 626,22

100,23

94,23

4621 886,22

CZ.1.04/1.1.02/35.01381

ZvySovani
odbornosti a rozvoj
klicovych
kompetenci a
manazerskych
dovednosti
zaméstnanc jako
klicovy faktor rastu
konkurenceschopno
sti firmy SILNICE
MORAVASs.ro.

SILNICE
MORAVASs.r.0.

5555 132,51

99,02

94,52

4509 783,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01197

Ugici se Oblastni
nemochnice Kolin, a.
s.

Oblastni
nemocnice
Kolin, a.s.,
nemocnice

Stredoceského
kraje

6993 519,36

97,22

93,22

6453 690,16

CZ.1.04/1.1.02/35.01332

Posileni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
zvySovanim
profesionality tymu

ADLER Czech,
as.

2646 819,75

96,913

92,913

2646 819,75

CZ.1.04/1.1.02/35.01022

Rozvoj vzdélavani ve
spole¢nosti HECKL
S.I.0.

HECKL s.r.o.

2987 594,00

96,413

90,913

2673 714,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01297

CelozZivotni
vzdélavaci program
v odbornych
oblastech, soft skills
a jazycich uréeny
zaméstnancdm
lazeriského hotelu
Thermal

THERMAL-F, as.

5294 758,05

95,918

90,418

4723 218,70

CZ.1.04/1.1.02/35.01394

Znalosti
zaméstnancd
spole¢nosti
MASSAG, a.s.,
Bilovec

MASSAG, a.s.

6088 260,00

95,375

90,375

4764 932,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01279

Vzdélavani a
profesionalizace
zaméstnanct v
telesalesové
spole¢nosti

SIMIO, a.s.

3432 301,00

94,44

90,44

3182 146,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01265

Vzdélavani
zaméstnanca TUV
SUD Czechs.r.o. za
Ucelem posileni
adaptability

TUV SUD Czech
s.r.o.

8504 895,00

94,168

89,168

6 850 889,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01224

Vzdélavani
zaméstnanct v
masozpracujicim
pramyslu - krok
spravnym smérem

ANTONI CZ
S.r.o.

2276 537,66

94,035

89,035

2276 537,66

CZ.1.04/1.1.02/35.01290

DAIKIN to jsou lidé

Daikin
Industries Czech
Republic s.r.o.

6 395 226,16

93,87

88,87

6 358 686,16

CZ.1.04/1.1.02/35.01023

Akademie pro
plynérenské
odborniky

RWE Distribu¢ni
sluzby, s.r.o.

4 458 624,48

93,583

89,583

4 458 624,48

CZ.1.04/1.1.02/35.01331

Névrat k poctivému
femeslu: vzdélavani
zaméstnancd

ANEVI, s.r.o.

1774 582,00

93,043

88,043

1344 094,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01402

Novy systém
vzdélavani
spole¢nosti BC
LOGISTICS s.r.o.

BC LOGISTICS
s.r.o.

9 559 096,08

92,34

87,34

9030 421,08

CZ.1.04/1.1.02/35.01284

Projekt
systematického
rozvoje klicovych
kompetenci a
odbornych znalosti
pracovniku firmy
Huisman
Konstrukce, s.r.o. se
zaméfenim na
udrZeni a rozvoj
know how a
konkurenceschopno
sti na trhu zdvihaci
a ndmoini techniky

Huisman
Konstrukce,
s.r.0.

6026 697,20

92,058

86,558

4698 802,28

CZ.1.04/1.1.02/35.01417

Vzdélavani
zaméstnanci CGC
Consulting

CGC Consulting
S.r.o.

1791759,20

91,975

86,975

1791759,20




CZ.1.04/1.1.02/35.01314

Rust kvalifikace
zaméstnancu TV
PRODUCTS CZ s.r.0.
za Ucelem zvy3eni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti

TV PRODUCTS
CZsur.o.

2852 595,72

91,95

86,95

2270 324,72

CZ.1.04/1.1.02/35.01247

Rozvoj kompetenci
pracovnikid
spole¢nosti CB&I
Lummus s.r.o.

CB&I Lummus
s.r.o.

6420 095,40

91,858

87,358

5574 325,48

CZ.1.04/1.1.02/35.01325

Rozvoj a vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti
TREXIMA, spol. s
r.o.

TREXIMA, spol. s
r.o.

5973 960,56

91,653

88,153

4986 398,91

CZ.1.04/1.1.02/35.01243

Rozvoj fizeni
lidskych zdroju a
Skoleni
zaméstnancu ve
spole¢nosti PEMIC
BOOKS a.s.

PEMIC BOOKS
as.

2989 177,42

91,635

87,135

2116 999,30

CZ.1.04/1.1.02/35.01395

Komplexni systém
vzdélavani
zaméstnanc( firmy
SWIETELSKY
stavebni s.r.o.

SWIETELSKY
stavebni s.r.o.

6876 016,00

91,493

86,993

6411 436,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01172

Poznanim nového k
vy$$i a zdravé
sebejistoté v
pracovnim i
osobnim Zivoté

Nemocnice
Prachatice, a.s.

3927 960,40

91,435

86,935

3904 950,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01352

Vzdélavaci program
pro zaméstanance
firmy COMET OBALY,
S.I.0.

COMET OBALY,
S.r.o.

2557 296,00

90,965

84,965

1456 567,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01410

Cesta inovaci

BAEST, a.s.

6571 254,58

90,885

87,385

6478 454,58

CZ.1.04/1.1.02/35.01299

Systém RLZ jako
néstroj optimalizace
fidicich,
administrativnich a
vyrobnich procesu
ve spole¢nosti
KLASSA plus s.r.o.

KLASSA plus
s.r.0.

4286 019,52

90,683

86,683

3253 650,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01174

Kontinuélni
vzdélavani
persondlu v Laznich
Aurora

L&zné Aurora
s.I.o.

6971 657,60

90,643

88,643

5904 272,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01252

Cilené a efektivni
zvySovani
adaptability a
konkurenceschopno
sti zaméstnancd
spole¢nosti fischer
international, s.r.o.

fischer
international
s.r.o.

2785 713,00

90,495

86,495

1503 873,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01263

Objevme svét
Nanotechnologie

FEl Czech
Republic s.r.o0.

4 306 590,00

90,078

86,078

3988 310,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01392

Vzdélavani a rozvoj
lidskych zdroja
spole¢nosti
Teplotechna -
Prima, s.r.o.

Teplotechna -
Prima, s.r.o.

6770461,81

89,795

84,295

5564 305,15

CZ.1.04/1.1.02/35.01335

Rozvoj znalosti
zaméstnancd VAREX
CZECH Polna

VAREX CZECH,
S.r.o.

2627 411,60

89,273

83,773

2419 141,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01260

Vzdélavanim
zaméstnancd
spole¢nosti GEOtest
Brno, a.s. k zvy3eni
jejich
konkurenceschpnost
i a adaptability

GEOtest Brno,
as.

6 255 450,80

89,215

84,215

4 684 405,96

CZ.1.04/1.1.02/35.01254

Firemni vzdélavani
jako komplexni
néastroj posilovani
motivace,
adaptability a
konkurenceschopno
sti pracovnikd i
firmy IFE-CR, a.s.

IFE-CR,a.s.

6 237 705,92

89,148

83,648

5863 721,92

CZ.1.04/1.1.02/35.01343

KOMPLEXNIROZVOJ
VZDELAVANI PRO
PEKASS A PRIMA

PEKASS s.r.0.

3370 396,26

89,138

84,138

2 466 268,37

CZ.1.04/1.1.02/35.01269

Osobnostni rozvoj a
zvySovani profesnich
dovednosti
zaméstnancd
spole¢nosti RAME CZ
S.I.0.

RAME CZ sr.o.

2347 315,00

89,048

85,048

1702 238,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01308

ZvySeni profesnich
dovednosti a
adaptability
zaméstnancd
spole¢nosti
VLTAVA-LABE-PRESS
, a.s. pomoci
vzdélavaciho
procesu

VLTAVA-LABE-PR
ESS, a.s.

5858 892,00

88,923

84,423

5174 388,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01178

Komplexni
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti ARTEL
plus, s.r.o.pro
zvySeni adaptability
a

konkurenceschopno
sti

ARTEL plus s.r.o.

2662 788,00

88,608

84,108

1480 475,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01171

Komplexni
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti Holcim
(Cesko) a.s.
prostrednictvim
vybudovani Holcim
Academy

Holcim (Cesko)
a.s., ¢len
koncernu

7598 498,00

88,503

84,503

6420 749,00




CZ.1.04/1.1.02/35.01144

Komplexni
vzdélavaci program
zaméstnancd
spole¢nosti ZVU
POTEZ, a.s. vedouci
k procesnim
zménam a vyssi
konkurenceschopno
sti

ZVU POTEZ ass.

5975 668,80

88,458

83,458

5541 875,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01346

ZvySovani
profesnich
dovednosti a
adaptability
zaméstnancd
Nemocnice
Strakonice , a.s.

Nemocnice
Strakonice, a.s.

5826 840,00

87,96

81,96

4306 270,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01081

Vzdélavani
zaméstnancd
call-centra

ComGate
CallExpert, s.r.o.

6759 721,40

87,69

80,27

6113 343,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01365

Vzdélavani
pracovniki call
centra Pribram -
prostiedek
prekonani krizového
obdobi

ComGate
CallExpert, s.r.o.

2073 596,80

87,63

84,19

2073 596,80

CZ.1.04/1.1.02/35.01311

ZvySovani
odbornych znalosti,
dovednosti a
kompetenci
zaméstnanc -
predpoklad Gspéchu
firem ALKOM

ALKOM Security,
as.

4516 517,84

87,518

83,13

4003 471,25

CZ.1.04/1.1.02/35.01296

Komplexni projekt
vzdélavani
zaméstnanc( firmy
"ELK a.s."

ELK as.

3644 666,00

87,445

83,018

2988 279,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01396

Vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti
FABRICOM CZ a.s.
pro zvy3eni jejich
adaptability formou
systematického
rozvoje klicovych
kompetenci.

FABRICOM CZ
as.

5089 900,68

87,355

81,945

4196 587,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01414

Systematické
vzdélavani
pracovniki

spole¢nosti RS
Trucks

RS Trucks s.r.o.

5544 860,32

87,25

82,355

5544 860,32

CZ.1.04/1.1.02/35.01245

Rozvoj zaméstnanct
firmy STROJON,
spol. s r.o.

STROJON spol. s
r.o.

3304 000,00

87,015

84,25

2621 198,90

CZ.1.04/1.1.02/35.01200

Rozvojovy projekt
spole¢nosti Huigli
Food - hledame
feSeni v komunikaci

Hugli Food
s.r.o.

5340 713,79

86,94

84,015

4846 073,79

CZ.1.04/1.1.02/35.01149

ROFESNI VZDELAN(
ZAMESTNANCU S
CILEM
SPOKOJENOSTI
ZAKAZNIKU

d2d CZ s.r.o.

2000 804,00

86,935

82,44

1859 104,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01130

Komplexni
vzdélavaci program
pro zaméstnance
spole¢nosti VCES
a.s. s cilem zvySeni
konkurenceschopno
sti_a adaptability

VCES ass.

14 198 038,40

86,75

81,935

10361 964,79

CZ.1.04/1.1.02/35.01187

Komplexni fizeni
lidskych zdroju ve
spole¢nosti BOSAL
CR - nastroj ke
zvySeni kvality
produktd v oblasti
automotive a k
posileni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti

BOSAL CR, spol.
STr.0.

5280 849,00

86,6

81,25

4655 233,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01273

Efektivni vzdélavani
a zvyseni
adaptability
zaméstnancl PERI,
spol. s r.o.

PERI, spol. s r.0.

5821 254,00

86,45

82,1

5017 010,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01280

ZvySeni
kokurenceschopnost
i a adaptability
pracovniki
spole¢nosti
OKNOPLASTIK s.r.0.

OKNOPLASTIK
s.r.o.

1719 420,50

86,275

83,95

1610 051,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01324

Vzdélavanim
zaméstnancd
spole¢nosti
ArvinMeritor LVS
Liberec a.s. ke
zvy$eni jejich
konkurenceschopno
sti

ArvinMeritor LVS
Liberec a.s.

6870 107,40

86,138

81,275

6171 733,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01129

Realizace
vzdélavacich a
rozvojovych aktivit
zaméstnancd
spole¢nosti Vitakraft
CHOVEXs.r.o.

Vitakraft
CHOVEXs.r.o.

4651 754,28

86,093

80,638

4067 180,34

CZ.1.04/1.1.02/35.01180

V3estranny rozvoj
zaméstnancu ve
spole¢nosti ASTON -
sluzby v ekologi,
S.I.0.

ASTON - sluzby
v ekologii, s.r.o.

1753 875,40

85,973

83,093

1592 555,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01223

Vzdélavani zaméstn
ancl spole¢nosti Un
ited Polymers, s.r.o.

United
Polymers, s.r.o.

3662 345,06

85,81

81,973

3013 345,06

CZ.1.04/1.1.02/35.01400

RLZ a vzdélavani
spole¢nosti Magna
Exteriors &
Interiors (Bohemia)
S.I.0.

Magna Exteriors
& Interiors
(Bohemia) s.r.o.

12 999 840,00

85,695

81,81

12 999 840,00




CZ.1.04/1.1.02/35.01278

Koncepéni
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti Neuman
group - cesta k
posileni jejich
adaptability a
konkurenceschopno
sti zaméstnavatele

Neuman group
S.I.0.

3391 043,00

85,693

82,695

2998 970,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01146

Vzdélavaci projekt
pro oblast
dynamizace
obchodni €innosti
spole¢nosti
Seznam.cz obchod,
s.r.0.

Seznam.cz
obchod, s.r.o.

4912 920,00

85,288

81,693

4575 420,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01179

Rozvoj lidskych
zdroju a vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti DAV,
as.

DAV, a.s.

6963 945,20

85,268

81,288

5791 348,80

CZ.1.04/1.1.02/35.01405

Zavedeni
systematického
vzdélavani
smétujiciho ke
zvySovani kvalifikace
a
konkurenceschopno
sti zaméstnancl ve
spole¢nosti S-Bs. r.
o}

S-Bsur.o.

4641 199,60

84,858

80,268

3097 759,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01168

Vzdélavanim k
prosperité

Balousek, s.r.o.

1743 450,00

84,828

81,858

1409 510,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01113

Rast adaptability
zaméstnancd
spole¢nosti
Eberspéacher spol. s
r.o.

Eberspacher
spol. s r.o.

6671 657,64

84,77

80,828

5862 530,52

CZ.1.04/1.1.02/35.01013

Vzdélavani a rozvoj
lidskych zdroja v
Mélnické zdravotni
as.

Mélnicka
zdravotni, a.s.

6364 230,16

84,77

79,27

4705 859,42

CZ.1.04/1.1.02/35.01312

Odborné vyskoleny
tym - zaklad
konkurenceschopno
sti TECHNICOM,
S.I.0.

TECHNICOM,
S.r.o.

2003 555,63

84,668

80,168

1887915,63

CZ.1.04/1.1.02/35.01221

Vzdélavanim k
dalSimu profesnimu
rozvoji zaméstnancu
v Christ Car Wash,

S.I.0.

CHRIST CAR
WASH s.r.o.

4 680 482,55

84,62

81,12

4665 478,85

CZ.1.04/1.1.02/35.01217

Rozvoj pracovniki a
zvy$eni jejich
konkurenceschopno
sti na trhu

OKO-OPTIK
S.r.o.

3165 545,30

84,475

79,975

2065 236,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01345

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd
spole¢nosti DYPON
Pardubice, s.r.o.

DYPON
Pardubice, s.r.o.

2016 367,48

84,433

80,433

187771748

CZ.1.04/1.1.02/35.01374

KOMPLEXNI SYSTEM
VZDELAVANI{
FRIGOMONT

FRIGOMONT
as.

2441 279,01

84,413

82,913

2182813,70

CZ.1.04/1.1.02/35.01242

Profesionalizace
zaméstnancd
Kovarny
Vyprachticky

Milan
Vyprachticky

2749914,48

84,408

79,908

2689 050,08

CZ.1.04/1.1.02/35.01198

ZvySeni adaptability
zaméstnancd a
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
MAXPROGRES, s. .
o}

MAXPROGRES,
S.r.o.

2657 053,20

84,33

82,33

2645 253,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01253

Rozvoj LZ ve
spole¢nosti JV
SERVIS, s.r.o.

JV SERVIS, s.r.o.

3480 189,34

83,77

79,27

2472 148,38

CZ.1.04/1.1.02/35.01261

Osobnostni rozvoj a
zvySovani profesnich
dovednosti
zaméstnancd
spole¢nosti
KONTRAKTPRODUK
TION s.r.0.

KONTRAKTPROD
UKTION s.r.0.

3514 422,32

83,68

79,18

3071686,32

CZ.1.04/1.1.02/35.01275

Vzdélavaci program
pro referenty
prodeje spole¢nosti
Thomas Cook s.r.0.

Thomas Cook
s.r.o.

7312 263,24

83,175

79,175

6948 375,24

CZ.1.04/1.1.02/35.01274

Vzdélavanim
zaméstnancu ke
zvySeni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti TNT
Post CR, s.1.0. v
dobé hospodarské
krize

TNT Post CR
s.r.o., ¢len
koncernu TNT

6509 572,00

83,125

79,125

5575 853,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01277

Systematicky rozvoj
kompetenci
zaméstnanct CS
CABOT vedouci k
jejich vyssi
adaptabilité¢ a
konkurenceschopno
sti

CS CABOT, spol.
sr.o.

6924 028,40

82,743

78,743

5893 438,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01404

RELIA -
profesionalni
obchodnici s

realitami

RELIA s.r.o.

1238 863,12

82,723

77,723

1061391,12

CZ.1.04/1.1.02/35.01206

Rozvoj vzdélavaciho
procesu
zaméstnancd
spole¢nosti
Cukrovary a lihovary
TTD, a.s.

Cukrovary a
lihovary TTD,
as.

7625 157,05

82,37

77,87

6 386 407,20




CZ.1.04/1.1.02/35.01370

Vzdélavani
zaméstnanci AMATI
- Denak Kraslice za
Ucelem zvySeni
adaptability a
konkurenceschopno
sti

AMATI - Denak,
s.r.o.

6966 129,36

82,168

77,168

6135 395,44

CZ.1.04/1.1.02/35.01248

Rozvoj procesu
vzdélavani
zaméstnanc( firmy
Promens a.s.

Promens a.s.

4662 052,56

81,965

77,465

3798 633,34

CZ.1.04/1.1.02/35.01309

Efektivni rozvoj
zaméstnancd
spole¢nosti
STAV.SERVIS
LAKAM, s.r.0.

STAV.SERVIS
LAKAM, s.r.o.

3063 663,23

81,94

76,94

2834 842,23

CZ.1.04/1.1.02/35.01257

Rozvoj LZ ve
spole¢nosti
STAVING, Studena,
spol. s r.o.

STAVING,
Studend, spol. s
r.o.

3916 713,82

81,908

77,408

2338 806,02

CZ.1.04/1.1.02/35.01310

ZvySeni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
ECOTEXs.r.o.
prostrednictvim
vzdélanych
zaméstnancd

ECOTEXs.r.o.

2569 407,75

81,89

79,39

2230 743,75

CZ.1.04/1.1.02/35.01249

V3estranny osobni a
profesni rozvoj
zaméstnancd
spole¢nosti PRELAX
S.I.0.

PRELAX spol. s
r.o.

4620 233,36

81,713

76,713

4 057 396,96

CZ.1.04/1.1.02/35.01272

Vzdélavani ve
Valsabbia Praha,
s.r.o. ke zvy3eni

adaptability
zaméstnancd

Valsabbia
Praha, s.r.o.

3476 756,72

81,433

77,933

3053 142,62

CZ.1.04/1.1.02/35.01301

Skoleni a rozvoj
lidskych zdroju je
cesta k vy33i
konkurenceschopno
sti firmy Ponast
spol.s r.o.

PONAST spol. s
r.o.

6994 603,05

81,115

76,115

6479 315,38

CZ.1.04/1.1.02/35.01303

Komplexni
vzdélavaci program
pro zvySovani
kvalifikace
zaméstnancd
Biihler Motor

Biihler Motor
S.I.0.

5744 520,68

80,89

77,89

5416 704,68

CZ.1.04/1.1.02/35.01244

ZvySovani
konkurenceschopno
sti zaméstnancd
spole¢nosti
UNIINSTAL

UNIINSTAL BHM
S.r.0.

3820 198,08

80,845

77,345

3013 373,08

CZ.1.04/1.1.02/35.01359

STAEG DAVA SANCI
VZDELAVANI!

STAEG, spol. s
r.o.

5424 619,68

80,663

78,663

3553 780,88

CZ.1.04/1.1.02/35.01341

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd
spole¢nosti NAVO
TRADE s.r.o.

NAVO TRADE
S.r.o.

2379 411,00

80,658

76,658

2 346 666,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01106

Systém rozvoje a
Fizeni lidskych
zdroju ve
spole¢nosti
Roltechnik a.s.

Roltechnik a.s.

4 260 483,61

80,635

76,135

3358021,16

CZ.1.04/1.1.02/35.01136

Komplexni
vzdélavaci program
zaméstnancd
spole¢nosti ZEZ
SILKO, s.r.0.

ZEZ SILKO,
S.r.o.

3970 818,00

80,57

76,57

3733 213,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01203

Systém podnikového
vzdélavani ve
spole¢nosti TNT

TNT Express
Worldwide,
spol. s r.o.

5718 005,14

80,528

76,528

4301412,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01353

ZEELANDIA -
vzdélavanim k vyssi
profesionalité

Zeelandia spol.
sr.o.

5532 160,64

80,425

75,925

4523 959,52

CZ.1.04/1.1.02/35.01210

Rozvoj lidskych
zdroju spole¢nosti
Visteon - Autopal

Services s. T. 0.

Visteon -
Autopal Services
s.r.o.

7361 060,00

80,355

75,355

7181 054,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01191

Podpora odborného

rGstu zaméstnancd

firmy EKO KOMINY,
S.I.0.

EKO KOMINY,
s.r.o.

2491 260,40

80,34

75,34

1951841,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01428

Vzdélavani lidskych
zdroju ve
spole¢nosti RUDOLF
JELINEK a.s. jako
reakce na
hospodarskou krizi,
které povede k
motivaci a aktivizaci
zaméstnancd a tim
ke zvySeni obratu a
konkurenceschopno
sti spole¢nosti

RUDOLF
JELINEK a.s.

3445 177,56

80,098

76,598

3390 307,56

CZ.1.04/1.1.02/35.
01190

ZvySeni adaptability
zaméstnancd a
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Bombardier
Transportation CZ
a.s. prostfednictvim
systematického
vzdélavani a rozvoje
lidskych zdroju.

Bombardier
Transportation
Czech Republic
as.

6 748 963,40

80,08

#N/IA

6651 430,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01218

Vzdélavanim k
rychlejsi
adaptabilité
zaméstnancd
Callcentra spravy
pohledavek v Ceské
sporitelné

Ceska
sporitelna, a.s.

5650 205,72

80,05

77,55

3473 559,83




CZ.1.04/1.1.02/35.01238

Mistr jako leader -
Projekt pro zvy3eni
adaptability
zaméstnancd a
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Grupo Antolin
Bohemia

GRUPO
ANTOLIN
BOHEMIA, a.s.

4300 793,46

79,853

75,353

3545 428,26

CZ.1.04/1.1.02/35.01186

Trvalé zlepSovani,
motivovani a
stabilizace tymu
zaméstnancd
spole¢nosti Infinity
as.

Infinity a.s.

4521 852,00

79,845

75,845

3471 105,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01234

Vzdélavani
zaméstnancd a
rozvoj lidskych

zdroju ve
spole¢nosti SEMPRA

PRAHA a.s.

SEMPRA PRAHA
a.s.

2190 758,26

79,74

76,74

2180272,78

CZ.1.04/1.1.02/35.01201

Komplexni
vzdélavani a
zvySovani odbornych
znalosti a
dovednosti
zaméstnancd a
zaméstnavateld

I.B.C., as.

1956 122,53

79,695

77,195

1956 122,53

CZ.1.04/1.1.02/35.01125

ZvySovani
adaptability
zaméstnancd
spole¢nosti
Q-ELEKTRIK a.s.
jako néastroj
zmirnéni dopadd
hospodérské krize

Q - ELEKTRIK
as.

5966 436,80

79,653

74,153

5379 012,80

CZ.1.04/1.1.02/35.01288

Rozvoj znalosti a
dovednosti
zaméstnancd
spole¢nosti
CARMAN-DOORS,
S.I.0.

CARMAN-DOORS
,S.r.0.

2729 683,38

79,63

75,13

2049 401,65

CZ.1.04/1.1.02/35.01292

Vzdélavanim
zaméstnancu Ideal
Standard s.r.o. ke
zvy$eni adaptability

a
konkurenceschopno
sti

Ideal Standard
s.r.0.

5032 462,80

79,628

75,628

4529 583,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01302

Komplexni
vzdélavani
zaméstnancd
Country Life

COUNTRY LIFE
s.r.o.

3229 205,70

79,398

76,398

2590 424,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01140

Komplexni
vzdélavaci program
zaméstnancd
MIékarny Hlinsko
s.r.0. pro zvySeni
jejich adaptability

Miékarna
Hlinsko, s.r.o.

6976 936,80

79,24

75,74

5210 580,80

CZ.1.04/1.1.02/35.01204

Rozvoj zaméstnanct
firmy Vapenka
Certovy schody a.s.

Véapenka Certovy
schody a.s.

6905 341,95

79,238

74,238

6 655 288,30

CZ.1.04/1.1.02/35.01231

ZvySeni adaptability
zaméstnancd a
posileni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Lovochemie, a.s.
prostrednictvim
komplexniho
rozvoje lidskych
zdroju.

Lovochemie, a.s.

5551 655,31

79,155

74,655

5424 774,51

CZ.1.04/1.1.02/35.01199

Nastaveni systému
vzdélavani a
zvySovani profesnich
dovednosti
zaméstnancd

Plzeriské

méstské

dopravni
podniky, a.s.

6999 997,83

79,15

75,65

5860 278,77

CZ.1.04/1.1.02/35.01409

Vzdélavanim
bankovnich poradct
a poradkyri pro
korporatni
bankovnictvi k vy$3i
spokojenosti klientd
spole¢nosti
UniCredit Bank
Czech Repubilic, a.s.

UniCredit Bank
Czech Republic,
as.

2083 160,20

79,14

76,64

1414 407,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01160

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd
spole¢nosti Lazné
FrantiSkovy Lazné
as.

Lazné
Franti§kovy
Lazné a.s.

5878 489,31

79,13

75,63

5426 089,31

CZ.1.04/1.1.02/35.01281

Vzdélavani ve
spole¢nosti STOREX,
spol. s r.o.

STOREX, spol. s
r.o.

2185722,50

78,963

75,463

2185722,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01139

Program dal$iho
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti KSK
BONO s.r.o

KSK BONO s.r.o.

6001 376,00

78,83

75,33

4 485 283,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01266

Komplexni inovace
vzdélavaci koncepce
Coca-Cola HBC
Ceska republika,
S.I.0.

Coca-Cola HBC
Ceska republika,
s.r.o.

12 463 291,20

78,81

74,31

10023 746,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01208

Vzdélavani
zaméstnancu Kores
V navaznosti na
prevedeni vyroby ze
Spanélska a
pofizeni a
implementaci
nového IS

KORES PRAHA,
spol. s r.o.

5285 400,80

78,798

74,798

4971 783,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01236

Vzdélavaci program
pro zaméstnance
spole¢nosti
Westhohemia
Hotels s.r.o.

Westhohemia
Hotels s.r.o.

6003 707,60

78,66

75,16

5828 315,60




CZ.1.04/1.1.02/35.01165

Investice do
budoucnosti-vzdélav
ani zaméstnancl
CESA a.s.,Pardubice
s ohledem na jejich
kariérni rast,
zvy$eni jejich
adaptability a
konkurenceschopno
sti

CESA,
a.s.,Pardubice

4379 033,64

78,525

74,025

3660 811,94

CZ.1.04/1.1.02/35.01002

Komplexni
vzdélavani
zaméstnanc( firmy
IN TIME SPEDICE

IN TIME
SPEDICE, spol. s
r.o.

181135764

78,503

76,003

1707 110,04

CZ.1.04/1.1.02/35.01010

Vzdélavanim
zaméstnancd
ORRERO a. s. ke
zvySeni kompetenci
zaméstnancd a
konkurenceschopno
sti podniku

ORRERO a.s.

2924 453,00

77,975

72,975

1638 744,07

CZ.1.04/1.1.02/35.01407

Cesta k Uspéchu -
rozvoj kompetenci a
zvySeni kvalifikace
zaméstnanc( firmy
PTS Josef Solnaf
S.I.0.

PTS Josef
Solnaf, s.r.o.

1461 403,10

77,853

75,853

1130908,70

CZ.1.04/1.1.02/35.01319

Rozvoj dovednosti
zaméstnancd
spole¢nosti GAPA cz
a.s. s cilem zvySeni
jejich adaptability a
konkurenceschopno
sti

GAPAczas.

5983 353,60

77,73

73,23

4896 081,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01137

ZvySeni adaptability
zaméstnancd
spole¢nosti VESNA,
a.s. prostfednictvim
dalSiho vzdélavani

VESNA, a.s.

8484 746,40

77,635

75,135

5699 381,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01184

SECTRON a
SECTRON MOBIL -
spole¢né za jeden
provaz

SECTRON s.r.o.

2283 114,00

77,51

73,51

2113 292,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01158

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd
spole¢nosti COMFOR
STORES a.s.

COMFOR
STORES as.

5098 724,28

77,288

74,288

4 259 028,50

CZ.1.04/1.1.02/35.01323

Komplexni
vzdélavani
zaméstnancd firem
Kalibra Nova s.r.0.
a Stavebni vyplné
as.

KALIBRA NOVA,
S.r.o.

6746 941,11

77,19

73,69

5368 146,55

CZ.1.04/1.1.02/35.01406

Eduard Kettner -
rozvoj vdeobecnych
znalosti
zaméstnancd

Eduard Kettner,
spol. s r.o.

1103 040,40

77,055

73,055

1002 740,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01256

Komplexni
vzdélavani
pracovniki jako
jedna z podminek
zvy$eni kvalifikace a
udrzeni
konkurenceschopno
sti firmy.

Cooper-Standar
d Automotive
Ceska republika
s.r.o.

3719 115,97

77,04

75,04

3424 890,09

CZ.1.04/1.1.02/35.01207

KOMPLEXNI
VZDELAVANI
SPOLECNOSTI AGRI
FAIR s.r.0. - obecné
vzdélavani
zaméstnanc firmy.

AGRIFAIR s.r.0.

4619 609,00

76,89

72,39

4290 271,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01285

ZvySovani
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
ARMATURY Group
a.s. formou
systematického
vzdélavani a
zvySovanim klicovych
kompetenci jejich
zaméstnancd

ARMATURY
Group a.s.

6999 533,40

76,845

72,345

6162 393,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01169

VSAZIME NA
VZDELANI

ARYKA IN-WEST
as.

5041 980,00

76,845

72,845

3987 983,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01048

Profesni rozvoj
zaméstnancd
ARGO-HYTOS s.r.o.

ARGO-HYTOS
S.r.o.

5739 188,04

76,775

73,775

4480 171,56

CZ.1.04/1.1.02/35.01289

Personalni rozvoj
zaméstnancu AFSI

AFSI Europe
S.I.0.

6201 967,84

76,295

70,795

5243 128,54

CZ.1.04/1.1.02/35.01373

ZvySeni efektivity
systému
komplexniho
vzdélavani ve
spole¢nosti
SolidVision, s.r.o.

SolidVision,
s.r.0.

4933 969,71

76,05

73,55

4328 040,82

CZ.1.04/1.1.02/35.01387

Podporujeme vasi
budoucnost

DORA Gastro
as.

5531071,40

75,96

72,96

5483 743,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01241

Znalosti - prileZitost
a budoucnost pro
ATLCZsr.0.

ATL CZ,s.r.o.

2953 907,90

75,923

72,923

2087 604,08

CZ.1.04/1.1.02/35.01148

Posileni dovednosti
zaméstnancd
spole¢nosti
AIRCONDITION.CZ,
s.r.0.

AIRCONDITION.
CZ,sr.0.

3052 878,00

75,875

71,875

2639 768,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01138

Komplexni
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti JEANS
MACHINE, a.s. pro
jejich dalsi rozvoj a
zvy$eni adaptability

JEANS
MACHINE, a.s.

3048 364,80

75,808

72,808

2303 152,32

CZ.1.04/1.1.02/35.01433

Modernizace
systému
vnitropodnikového
vzdélavani - Lesni
spole¢nost Lede¢
nad Sazavou, a.s.

Lesni spole¢nost
Lede¢ nad
Sazavou, a.s.

2073 350,85

75,703

72,203

2073 350,85




CZ.1.04/1.1.02/35.01232

Rust
konkurenceschopno
sti spole¢nosti
Personna
International CZ
prostrednictvim
neustalého
zvySovani kvalifikace
a adaptability
zaméstnancd

Personna
International CZ
s.r.o.

3579 648,83

75,648

72,148

3386 482,83

CZ.1.04/1.1.02/35.01226

KERIO Univerzity -
komplexni
vzdélavani
zaméstancl

Kerio
Technologies
s.r.o.

6 644 800,09

75,595

71,595

4940 592,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01287

Zvy3ovani kvalifikace
a kompetenci
zaméstnancd

Baader Computer v
IT technologiich a
oblastech soft skills

Baader
Computer spol.
sr.0.

2705403,11

75,313

72,813

2051 239,43

CZ.1.04/1.1.02/35.01250

Rozvoj lidskych
zdroju a vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti MAPEI,
spol. s r.o.

MAPEI, spol. s
r.o.

6407 208,43

75,248

71,748

5117 287,31

CZ.1.04/1.1.02/35.01159

Komplexni
vzdélavaci program
pro zaméstnance
DAKO-CZ pro
zvySovani
adaptability a
konkurenceschopno
sti

DAKO-CZ, as.

6952 804,29

75,195

72,195

5844 602,30

CZ.1.04/1.1.02/35.01422

Rozsireni
kompetenci a
zvySeni flexibility
zaméstnancud Lucas
Varity

Lucas Varity
s.r.o.

6866 373,18

75,11

70,61

6 147 099,92

CZ.1.04/1.1.02/35.01376

Rizeni lidskych
zdroju a Skoleni
zaméstnancu ve
spole¢nosti
BOOKTRANS, spol.
S.I.0.

BOOKTRANS,
spol. s r.o.

1451935,25

74,94

71,94

1208 147,25

CZ.1.04/1.1.02/35.01426

Interni systém
Skoleni
zaméstnanci LORMA
S.I.0.

Kadefnické
studio LORMA
spol. s r.o.

2813 946,00

74,81

71,81

2813 946,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01435

Vzdélavani k vy3si
adaptabilité¢ a
konkurenceschopno
sti zaméstnancd
KONE Industrial -
koncerns.r.o.

KONE Industrial
- koncerns.r.o.

6 946 440,00

74,805

71,805

6084 780,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01295

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd

HORSTAV
Olomouc, spol. s
r.o.

2613 186,46

74,735

72,235

2601 292,06

CZ.1.04/1.1.02/35.01294

Vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti EURO -
Sarm spol. s r.o.

EURO - Sarm
spol. s r.o.

3184 442,40

744

70,9

2743 698,24

CZ.1.04/1.1.02/35.01291

Posileni
konkurenceschopno
sti a zvySovani
profesnich
dovednosti
zaméstnanci BORS
Breclav a.s.

BORS Bieclav
as.

6982 297,08

74,12

71,12

6862 353,52

CZ.1.04/1.1.02/35.01411

Systémovy a
efektivni rozvoj
zaméstnanc jako
cesta k
profesionalité

Realitni
kancelar STING,
s.r.o.

6514 709,47

74,03

70,53

5654 831,34

CZ.1.04/1.1.02/35.00951

V8Seobecné
vzdélavani
pracovniki v oblasti
zdravotnickych
sluzeb

MUDr. Viadimir
Dvorak

3742 842,00

73,94

68,44

3099 860,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01318

ZvySovani
adaptability
zaméstnancd
spole¢nosti
Intersport CR s.r.0.

Intersport CR
s.ro.

9519 934,80

73,855

69,855

6325 422,84

CZ.1.04/1.1.02/35.00996

Profesni rozvoj
zaméstnancd
spole¢nosti YCNEGA
technologies s.r.o.

YCNEGA
technologies
s.I.0.

3907 399,30

73,618

70,118

2430617,10

CZ.1.04/1.1.02/35.01255

Rozvoj pracovnich
dovednosti
zaméstnancu FTL -
First Transport
Lines, a.s.

FTL - First
Transport Lines,
as.

6563 087,44

73,595

70,595

4903 383,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01340

Efektivni a
systematické
vzdélavani
pracovniki -
z&kladni podminka
konkurenceschopno
sti firmy SANY
GUARD

SANY GUARD
S.r.o.

3835 264,19

73,305

70,305

3847 025,38

CZ.1.04/1.1.02/35.01267

Odborné vzdélavani
a rozvoj kvalifikaéni
Grovné
zaméstnancu hotelu
Concertino

JiFi Svihalek

1935617,64

73,245

69,745

1668 349,64

CZ.1.04/1.1.02/35.01298

Zvy3ovani kvalifikace
zaméstnancd
spole¢nosti
OPTAGLIO s.r.0.

OPTAGLIO s.r.0.

4426 703,92

73,005

71,505

3686 206,72

CZ.1.04/1.1.02/35.01036

Systém rozvoje
pracovniki
spole¢nosti ANETE

ANETE spol. s
r.o.

3977 071,42

72,985

69,985

3108 126,53




CZ.1.04/1.1.02/35.01389

Inovace a
optimalizace
vzdélavaciho

systému
zaméstnancd
spole¢nosti
Skfivanek s.r.o. v
regionech

Skfivanek s.r.o.

6179 292,79

72,88

71,38

5217 636,73

CZ.1.04/1.1.02/35.01286

Rozvoj lidskych
zdroju spole¢nosti
CECHYMEN s.r.0.

CECHYMEN
S.r.o.

5811 600,00

72,795

70,295

4403 170,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01021

Posileni adaptability
a
konkurenceschopno
sti zaméstnancd
DENAS Décins.r.o.
prostrednictvim
efektivniho
vzdélavani

DENAS Décin,
spol. s r.o.

2808 913,30

72,748

69,748

2649 967,30

CZ.1.04/1.1.02/35.01037

Systém obecného
profesniho
vzdélavani

zaméstnanc( firmy

EUROFORM Group
S.I.0.

EUROFORM
Group s.r.o.

2206 149,44

72,483

69,483

1925505,12

CZ.1.04/1.1.02/35.01362

Systém vzdélavani
INTEGRAF - z&ruka
kvality a
konkurenceschopno
sti firmy

Integraf, s.r.o.

5599 028,84

72,473

70,473

4417 920,00

CZ.1.04/1.1.02/35.01008

ICT vzdélavani
zaméstnanc( jako
podminka fungovani
procest ve firmé

Styrotrade, a.s.

4635 078,94

72,238

69,238

3919 730,47

CZ.1.04/1.1.02/35.01026

Zmirnéni dopadi
hospodarské krize
pomoci vzdélavani

zaméstnancd
spole¢nosti INEX

Ceska republika

S.I.0.

INEX Ceska
republika s.r.o.

3474722,40

72,173

69,673

2783171,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01033

EUROPLAST, s.r.0. -
zvy$eni adaptability
zaméstnancd a
podpora
konkurenceschopno
sti firmy
prostrednictvim
vzdélavani

EUROPLAS
T, s.r.o.

2990 142,74

72,1

70,1

2211882,74

CZ.1.04/1.1.02/35.01270

Vzdélani je
budoucnost -
Aurelia Morava

AURELIA
Morava, spol. s
r.o.

325479281

71,798

67,298

2930292,81

CZ.1.04/1.1.02/35.01044

Chceme se ucit,
abychom zustali
konkurenci

KYKLOP spol. s
r.o.

3308 271,60

71,59

70,09

2691 131,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01196

Program vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti
Chabarovické
strojirny, a.s.

Chabarovické
strojirny, a.s.

8863 088,20

71,203

69,203

6895 037,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01283

Komplexni systém
vzdélavani
zaméstnancd
spole¢nosti
WOOD-FOREST
GROUP a.s.

WOOD-FOREST
GROUP ass.

2813 466,45

71,18

67,18

2474 987,68

CZ.1.04/1.1.02/35.01164

PROGIO as. -
vzdélavani
zaméstnancu hotelu
Avanti

PROGIO as.

2379 470,00

70,3

68,3

2090 240,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01262

Posileni profesnich
kompetenci
zaméstnancd
TexColor
C.Budgjovice, spol. s
r.o.

TexColor C.
Budéjovice,
spol. s r.o.

1809 649,18

70,245

66,245

1107 114,09

CZ.1.04/1.1.02/35.00674

ZvySeni
konkurenceschopno
sti spole¢nosti ZAT
a.s. vybudovanim
moderniho
adaptabilniho
systému vzdélavani
zaméstnancd

ZAT ass.

5289 553,60

69,575

66,075

4999 553,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01307

Vzdélavaci program
spole¢nosti AD
Partner CZ&SK, a.s.

AD PARTNER CZ
& SK, a.s.

10102 107,40

69,563

67,063

6510 001,20

CZ.1.04/1.1.02/35.01068

Podpora procesu
vzdélavani v
Nemocnici Cesky
Tésin

Nemocnice
Cesky Tésina.s.

4478 218,00

69,21

65,21

3443 183,36

CZ.1.04/1.1.02/35.01040

Vzdélavani piné
Zivota

Nemocnice
Podlesi a.s.

4509 440,80

68,415

66,415

3652 415,60

CZ.1.04/1.1.02/35.01131

Rozvojem lidskych
zdroju ke
kvalitngjsim
stavebnim
produktim

M - SILNICE a.s.

7729 398,36

67,87

65,37

6935 841,84

CZ.1.04/1.1.02/35.01042

ZvySeni kvalifikace
zaméstnancd
Nemocnice Valasské

Nemocnice
ValaSské

4683 691,40

67,81

65,81

3844 805,80

CZ.1.04/1.1.02/35.01064

Vzdélavanim k
udrZeni pozice na
trhu

INSTALACE plus,
spol. s r.o.

3312 298,40

67,618

65,118

2470 250,40

CZ.1.04/1.1.02/35.01230

Rhenus - Skoleni

Rhenus Freight
Logistics s.r.o.

6 254 402,74

66,633

65,133

4076 658,04

V1. Seznam projekt projednavanych ve vybérové komise dne 4.5. 2009, 27.5.2009, 15.7-16.7.2009, 20.8.2009, 6.10.-7.10.2009, 16.12.2009, 26.1.-27.1.2010, 2.3.-3.3. 2010, 31.3. 2010, 27. - 28. 4., 15. -
16.6. a 19.-23.7. 2010 v&etné projektl vyfazenych po vécném hodnoceni

Registraéni &islo

& Nézev Zadatel FH HP VH VK
projektu
celkem z toho obecna kritérial
€Z.1.04/1.1.02/35.00001 2vySovini kvalifikace strojvedoucich a svaFetls D Cargo, a.s. A A 72,69 70,69 A
¢ Cargo, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00002 Akademie pro provozni zaméstnance v CD €D Cargo, a.s. A A 66,45 63,95 N

Cargo, a.s.




€2.1.04/1.1.02/35.00003 Skoleni Polytrans POLYTRANS spol. s r.0. A A 81,70 77,20 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00004 Vzdélavani zamestnancd ve firmé Alca plast, Alca plast, s.r.0. A A 88,21 82,71 A
€2.1.04/1.1.02/35.00005 Novindfi v siti VLTAVA-LABE-PRESS, a.s. A A 56,01 52,01 N
€2.1.04/1.1.02/35.00006 JAZYKOVE KURZY PRO SERVISNI TECHNIKY ENGEL CZ, 5.1.0 A A 23,87 23,37 N
€2.1.04/1.1.02/35.00007 Sance pro ES, a Employment Service, a.s. A A 84,83 80,83 A
€2.1.04/1.1.02/35.00008 Vzdélavani jako lék proti krizi Suchanek & Walraven, s.r.o. A A 61,62 59,12 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00009 Program komplexniho m”"’e pramv”‘k“ 5.0.5. akciové spolenost, Olomouc A A 82,17 77,67 N
soukromyct reb
€Z.1.04/1.1.02/35.00010 V2deélavani zaméstnanch Sp"‘ec"‘)s" SEMI SE-MI service a. s. A A 91,51 88,01 A
service a. s
€Z.1.04/1.1.02/35.00011 Z;gf':vra:‘ zaméstnancii spolecnosti Gaston, GASTON, spol. s r.0. A A 94,71 91,21 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00012 Vzd8lavéni zaméstnancl spoleénosti TOS KURIM TOS KURIM - 0S,a.5. A A 85,57 81,57 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00013 ;g’b':]p‘ex"‘ rozvoj pracovniki firmy Ing. Ivan Ing. Ivan Sabo A A 60,86 55,36 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00014 Komplexni vzdélévaci projekt firmy DZD Dragice Druzstevni zévody Drazice - A A 94,40 90,40 A
strojirna s r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00015 :fr’n"pﬁém;me'ava” program pro zaméstnance HELUZ cihléfsky priimysl v.o.s. A A 71,01 68,01 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00016 ‘S/Zrd:'ava"‘ v krizovém obdobf Elektro H + H, Elektro H + H, s.r.0. A A 55,30 54,30 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00017 Vzdélavani zaméstnanci Lorenc Logistic, s.r.o. Lorenc Logistic, s.r.0. A A 63,93 62,43 N
jako protikrizové opatfeni pro spoleénost
€2.1.04/1.1.02/35.00018 Vzdélavani zaméstnancd Ligmet a.s. LIGMET a.s. A A 78,78 73,28 A
€2.1.04/1.1.02/35.00019 Skoleni spravnino a evropského prava Tax adviser s.r.o. A A 58,69 56,19 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00020 Realizace vzddldvacich kurz{i pro zaméstnance ABEX Substraty a.s. A A 94,59 91,59 A
Abex Substraty, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00021 i‘:lycse”‘ adaptability zaméstnanc Madetaa.s. MADETA a. s. A A 92,15 87,65 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00022 Vme'avamm k vySi adaptabilité a MADETA a. s. A A 76,33 72,33 A
onk & Madeta, a.s.
VdEihad program pro zvySovani kvalifikace
€2.1.04/1.1.02/35.00023 zaméstnanchi spole¢nosti STROJCAR v obdobi STROJCAR 5.1.0. A A 86,17 82,67 A
hospodaFské krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00024 BENEKOVterm s.r.o. - zvysenf adaptabllity BENEKOVterm s.r.o. A A 73,22 69,72 A
{i v obdobi hospodaFské krize
€2.1.04/1.1.02/35.00025 Vzdélavani v AZ SOFT, s.r.0 iStyle CZ, s.r.0. A A 86,67 81,67 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00026 2vyseni adaptability zaméstnancli Regionainiho Regiondlni centrum Olomouc s.r.o. A A 77,67 72,17 A
centra Olomouc, s.r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.00027 Ssygfom) Operativniho Posilovni Odbornosti SOPO's r.0. A A 57,49 51,49 N
Rozvo) a vzdBI3vani - nastroj boje proti
€2.1.04/1.1.02/35.00028 ekonomické krizi a zvysent kalifikace FARMTEC a.s A A 76,21 71,21 A
& FARMTEC a.5.
€2.1.04/1.1.02/35.00029 Vzdélavanim k prosperité PALESTRA 5.r.0. A A 47,36 46,36 N
€2.1.04/1.1.02/35.00030 Vice znat + Iépe umét = Stavime O.K. S.0.K. stavebni, s.r.o. A A 50,10 47,10 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00031 Vme'fva'“'"k"c k profesionalité sluZeb v hotelu COMFL, s.r.0. A A 64,15 60,15 N
Rozvoj kli¢ovych kompetenci zaméstnanc
€2.1.04/1.1.02/35.00032 [t it o TART, s.r.0. A A 89,68 84,68 A
Moje ambulance - komplexni program
€2.1.04/1.1.02/35.00033 & ambulanci y MOJE AMBULANCE a.s. A A 90,57 86,57 A
lékatd
Zaveden! systému Fizen idskych zdrojl & :
€2.1.04/1.1.02/35.00034 [ty & TEoLY BLATIA. a5, TESLA BLATNA, a.s. A A 92,26 86,76 A
[Efektivni vzd&lavani, osobnostni rozvoj a zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.00035 adaptability zaméstnanct Povltavské miékérny, Povitavské miékarny, a. s. A A 90,44 84,94 A
a.s. v dobé Fské kriz
B3 prot, dopadtim economické krize
€2.1.04/1.1.02/35.00036 prostrednictvim vzdélavani zaméstnancl BONATRANS GROUP a.s. A A 100,17 90,28 A
Bonatrans Group, a.s.
Zmirnéni dopadii ekonomické krize vzaglavanim
€2.1.04/1.1.02/35.00037 f D ARK LANE G Vore Park Lane Confectionery, s.r.o. A A 93,33 88,33 A
€2.1.04/1.1.02/35.00038 Vzdélavanim k vy3si kvalits sluzeb AUTO POKORNY, s.r.0. A A 87,85 83,35 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00039 Vzdélavan zaméstnanct v komunikacnich, LitomyIska nemochice, a.s. A A 35,67 33,67 N
a pocitatovych
€Z.1.04/1.1.02/35.00040 PRIDAME Ing. Roman Putko A A 55,89 53,89 N
€2.1.04/1.1.02/35.00041 Efektivni komunikace SOBES s.r.o. A A 93,14 89,14 A
C2.1.04/1.1.02/35.00082 Komplexni Fedent rozvoje profesnino vzdlavani ARR - Agentura regionainino A A 500 5350 M
rozvoje, spol. s r.o
€2.1.04/1.1.02/35.00043 ZvySovéni kvalifikace zaméstnancii EURONESTu EURONEST s.r.o. A A 93,88 90,38 A
Koleni Je Sance pro zaméstnance v GOLDEN
€2.1.04/1.1.02/35.00044 ASTRO SERVICE ro GOLDEN GASTRO SERVICE, .r.0 A A 54,56 52,06 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00045 Vzd€lavani zaméstnancl - nejlepsi investice do Grafton Recruitment s.r.o. A A 78,73 75,73 A
€2.1.04/1.1.02/35.00046 New deal agentura Motiv P s.r.0 A A 79,56 76,56 A
Kvalifikovany a mofivovany zaméstnanec A
€2.1.04/1.1.02/35.00047 o NABITL ASKO - NABYTEK, spol.s r.o. A A 96,00 90,50 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00048 Stavime si b“dwc”"ft znerezua BAEST, a.s. A A 61,08 56,58 N
[Efektivni vzd&lavani, osobnostni rozvo) a ZvyZent -
€2.1.04/1.1.02/35.00049 adaptability zaméstnanct VALCOVNA TRUB T2, VALCOVNA TRUB TZ, a.s. A A 88,23 76,57 A
as.
Cestou vzdglavan ke zvy&eni adaptabilty a
€2.1.04/1.1.02/35.00050 konkurenceschopnosti zaméstnanch malych SITINA CZ 5.r.0. A A 90,14 85,64 A
podniki - partner{i Oresi s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00051 Vzdélavanim zaméstnanct Lszné Teplice nad Lézné Teplice nad Bedvou a.s. A A 90,56 85,56 A
Becvou ke zvysent jejich
€Z.1.04/1.1.02/35.00052 Nova Sance” pro zaméstnance  nizkou urovni ModusLink Czech Republic s.r.o. A A 84,27 80,77 A
vzdélani spol. ModusLink
Zvygeni odborné zptbilosti zaméstnanc
€2.1.04/1.1.02/35.00053 Trenkwalder a.s. zaméfené naziskéni Trenkwalder a.s. A A 27,68 27,18 N
potrebnych znalosti v névaznosti na kariérni rist
v rdmei Trenkwalder a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00054 VzaBlgvant jako kI k lepSl précl zamBstnanch STAVKOM SERVIS spol. s r.o A A 75,32 71,82 A
Stavkom Servis.
€2.1.04/1.1.02/35.00055 AGROMONT - vzdélavaci projekt AGROMONT VIMPERK spol. s r.o A A 55,17 49,67 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00056 ke 2vyseni konkur 2 Gunnex s.r.o A A 83,78 79,78 A
spol. Gunnex
ZuySeni adaptability a konkurenceschopnosti —
€Z.1.04/1.1.02/35.00057 zaméstnanci spolecnosti VHS plus, ‘S”:i plus, Vodohospodafské stavby, A A 60,79 57,29 N
éiské stavby, s.r.o. i
€2.1.04/1.1.02/35.00058 Rozvoj zaméstnanci firmy ENBRA ENBRA, spol. s r.o. A A 63,47 58,47 N
€2.1.04/1.1.02/35.00059 Komplexni systém vzdélavani, interni e-learning ENTER Milovice s.r.o A A 49,40 44,40 N
€2.1.04/1.1.02/35.00060 Training is opportunity for CEGAN Ltd. CEGAN s.r.o0. A A 43,99 40,99 N
Strategicky systém Fizen! a rozvoj kompetenc!
€2.1.04/1.1.02/35.00061 L TREXIMA. pol & 1.0, TREXIMA, spol. s r.o. A A 71,57 66,57 N
Efektivni vzdelavani zamestnancd spolecnosti . "
€2.1.04/1.1.02/35.00062 et AR Koo MORAVSKY LIHOVAR KOJETIN a.s. A A 78,01 75,01 A
€2.1.04/1.1.02/35.00063 Vzdélavani ve firmé JILOS HORKA JILOS HORKA, 5.1.0. A A 86,13 80,63 A
Vzd@1avani zamestnancd firmy SKODA VAGONKA
€2.1.04/1.1.02/35.00064 a.s. pro zvyseni jejich adaptabmty a snizeni $KODA VAGONKA a.s. A A 98,43 84,48 A
dopadi kriz
Posient profesnich dovednost = adspEabiTty
€2.1.04/1.1.02/35.00065 zaméstnanct Pnbma spol s.r.0. v dob& PRIBINA, spol. s r.o. A A 100,88 95,38 A
é kriz
Zavedeni systemu Vzd&lavani zaméstnancy
€2.1.04/1.1.02/35.00066 e et O.K. TEXTIL, s.r.0 A A 52,16 51,66 N
Vzdélavani k vyS1 adaptabilits a
€2.1.04/1.1.02/35.00067 o 4 LOSTR, acs. LOSTR as. A A 74,79 71,29 A
Boj proti dopadim ekonomické krize
€2.1.04/1.1.02/35.00068 vzd8lévanim zaméstnancl Poclain Hydraulics, POCLAIN HYDRAULICS, s.r.0. A A 85,78 81,78 A
Zmirnéni dopadl ekonomické krize a osobnostni
€2.1.04/1.1.02/35.00069 rozvoy zaméstnanct Ostravskych kumumkacl Ostravské komunikace, a.s. A A 84,41 74,01 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00070 POS"E"' profesnich ‘mve‘j”““ 2 adap‘ab‘”ty John Crane Sigma a.s. A A 96,04 90,54 A
John Crane Sigma a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00071 ﬁ:‘;‘;"e”‘ systému vza8lavani zaméstnancl ve SEDOVA s.r.o. A A 80,28 74,78 N
Jak byt nejleps] v obchod€ - rozvo) obchodnich
€2.1.04/1.1.02/35.00072 a manazerskych dovednosti ve spoleénosti HUMANIC CZ spol. s r.o. A A 81,32 76,32 A
HUMANIC CZ spol. s.r.o.
Posilent profesnich dovednosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00073 mimoprazskych zaméstnancli spolegnosti SPORTISIMO s.r-0. A A 99,90 94,40 A
Sportisimo, s.r-o.
€2.1.04/1.1.02/35.00074 Skoleni je i nage Sance Dobler Metallbau s.r.o. A A 78,13 73,13 A
vzdéla’va’m’ Zamestnanch a rozvoj Iidskych zdrojd N
€2.1.04/1.1.02/35.00075 ORINT - KeRaM e, DORINT - KERAM a.s A A 97,23 91,73 A
C2.1.04/1.1.02/35.00076 vytvurem a realizace programu vzdelavani pro Mechanika Prostéjov, vyrobnt A A s 103 A
feo aniky Prostéjov druzstvo
Efektivni zvySovant adaptabilty a
€2.1.04/1.1.02/35.00077 p 4 ORESI 5.0, Oresi s.r.o. A A 83,43 78,43 A
Dalsi vzdélavani zaméstnancd f. Artel plus s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00078 fo zvysenl Jejich adaptability a ARTEL plus s.r.0. A A 61,80 59,80 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00079 :::Z“;: vzdlani jako nejlepsf obrana proti Gorenje - real, spol. s r.0. A A 60,57 57,07 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00080 E"E’:g“ezmr ‘;me'ava” proces zaméstnancl firmy MERCI, s.r.0 A A 79,37 77,37 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00081 VZ:e'ava"‘ zaméstnancli spolenosti INFOTECH INFOTECH, vyrobni drustvo A A 50,79 49,29 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00082 Vzdélavani zaméstnanci a rozvo lidskych zdrojd SULKOs. . 0. A A 76,32 72,82 A
ve SULKO s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00083 Vzdélévanim z Klece krize VUK, spol. s . o. A A 44,99 43,49 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00084 Fosfa U"'Verz'tzs'f:"mp'ex”‘ vadlavanl Fosfa akciové spoleénost A A 89,12 84,12 A
€2.1.04/1.1.02/35.00085 Rozvo) zaméstnanch spoleénosti HOPT inovarcl HOPI s.r.0. A A 77,86 72,86 A
systému vzdélévani
Kvalita zavazuje - zvyZovani kvality siuzeb
€2.1.04/1.1.02/35.00086 formou adresnych Skoleni zaméstnancli AZ AZ Catering services s.r.0. A A 84,50 80,00 A
Catering Services
Posilent profesnich dovednosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00087 zaméstnancli AT Computers, a.s. v dobé AT Computers a.s. A A 87,39 75,36 A
é krize
Vzdélavani zaméstnancd firmy VEHA, s.r.o. pro
€2.1.04/1.1.02/35.00088 2vyen jejich adaptability a snizeni dopad{ VEHA spol. s r.0. A A 92,42 87,42 A

krize




|Eemm’ VzdElavani, osobnostni rozvoj a zvyseni
é & Cez é

€2.1.04/1.1.02/35.00089 g CEZ Energetické sluzby, s.r.0. 85,14 73,76
lstuzby.
"Dohnat a predehnat’ - podpora
€2.1.04/1.1.02/35.00090 konkurenceschopnosti prostrednictvim dalsiho HOPE - E. S, v.0.5. 0,00 0,00
vzddlévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00091 Vzdélévaci program pro zaméstnance spolecnosti LAZNE LIBVERDA, a.s. 32,39 30,39
Lézné Libverda, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00092 :::x"; rvzde‘ava”‘ zaméstnanct firmy Kloboucka Kloboucké lesni s.r.o. 67,75 65,75
€Z.1.04/1.1.02/35.00093 E::YTE krizi vzdélavanim aneb posilujme nasi COMIMPEX spol. s 1.0 83,28 78,28
Nastaven! systému vzd&Iavani a zvyZovant
€2.1.04/1.1.02/35.00094 kvalifikace zaméstnanct spoleénosti KIKA Kika Nabytek s.r.o 87,56 83,06
Nébytekss. r. o
Vzdélavanim zaméstnancl skupiny RPG RE k
€2.1.04/1.1.02/35.00095 rozvoji zékaznické orientace a poskytovani RPG Byty, s.r.0. 82,57 77,07
kvalitnich a Slnich sluzet
€Z.1.04/1.1.02/35.00096 vzdélavani nelékafskych zdravotnickych Nemocnice Cesky Krumlov, a.s. 61,20 56,70
v Nemocnici Cesky Krumloy
€Z.1.04/1.1.02/35.00097 \Vzdélavanim k prosperité Slovacké strojimy, akciova 79,44 73,94
€2.1.04/1.1.02/35.00098 Vzdélévanim k optimalizaci vyrobniho procesu BRANO a.s. 0,00 0,00
€2.1.04/1.1.02/35.00099 Vzdélévani v principech Lean - &tihla vyroba AERO Vodochody a.s. 63,55 58,05
é vzd&lavani v &
€2.1.04/1.1.02/35.00100 sarizonich golfovieh Kiabl Miroslav Httl 54,21 50,71
Komplexni vzdélavani zaméstnancl API -
€2.1.04/1.1.02/35.00101 Akademie produktivity a inovac s.r.o. jako AP - Akademie produktivity a 75,55 155
predpoklad kontinuini adaptace na ménici se inovadi, s.r.o
tréni podmink
Vzdélavanim k vyS8 adaptabilité a o -
€2.1.04/1.1.02/35.00102 konkurenceschopnosti zaméstnancii spolecnosti nkt cables Velké Mezifici k.s., Zlen 81,77 80,27
Pnost 22 skupiny NKT
nkt cables Velké Mezifiéi, k.s
Zmirnéni dopadl ekonomické krize a osobnostni ke cables Vrchlabi k.s., &len skupin
€2.1.04/1.1.02/35.00103 rozvoy Zaméstnancli NKT CABLES Vrchlabi, k.s. i Py 84,63 82,63
procesu
Posuem adaptability a konkurenceschopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00104 V-group s.r-0. pi V-group s.r.o. 82,70 80,20
'gekmvn(ho vzdélévan
€Z.1.04/1.1.02/35.00105 Efektivni vzdelavani, °5°\P':;St"‘ ”3;‘“’; 2 zvyseni RABAT CR, a.s. 89,62 84,12
Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti nkt
€2.1.04/1.1.02/35.00106 cables,s.r.o. ke zvydeni jejich kvalifikace, nkt cables s.r.0. 97,74 83,85
profesni mobility a
€2.1.04/1.1.02/35.00107 ZvySovani adaptabllity zaméstnancii spolecnosti TransPlus (Cesko) s.r.o. 67,02 62,52
Translus Cesko
Furukawa Electric Autoparts Central
€2.1.04/1.1.02/35.00108 Vzdélavani zaméstnancd spolecnosti FURUKAWA Europe, 71,59 68,59
sro
€2.1.04/1.1.02/35.00109 Education - Developement - Assesement - EDA (AQE advisors, a.s. 59,77 55,77
€2.1.04/1.1.02/35.00110 Systém profesniho vzdélévani zaméstnanct AVE AVE Usti nad Labem s.r.o. 63,04 58,54
€Z.1.04/1.1.02/35.00111 ‘ézaﬁ':v:"‘m k podpore motivace zaméstnancl GAUTE, a.s. 79,60 75,10
€Z.1.04/1.1.02/35.00112 Rozvoj procesu "me‘a"a”‘ zaméstnanct firmy Eurookna Suchanek s.r.o. 66,22 62,22
Eurookna Suchének s.
Zvident konlcurenceschopnost 3 postavent
€2.1.04/1.1.02/35.00113 zaméstnanch spolegnosti Gamex CB s.r.0. v Gamex CBs. 1. 0. 69,96 67,46
ramei celé skupin
Rozvo) znalosti a zvy&eni konkurenceschopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00114 zaméstnancl spole¢nosti blue.point Solutions blue.point Solutions spol. s r.0 74,24 72,74
spol. s.r.o.
ZuySovani adaptability zameéstnanch a
€2.1.04/1.1.02/35.00115 konkurenceschopnosti spolenosti Head Sport Head Sport s.r.o. 79,18 74,68
€2.1.04/1.1.02/35.00116 Vzd8ldvéni zaméstnancd spoleénosti DP Com Tel DP Com Tel s.r.o. 56,82 56,32
Sportovnl a rekreaZn] zafizeni mEsta
€Z.1.04/1.1.02/35.00117 Vzdélévanim k vy adaptabilitd a Ostravy, 94,32 80,75
konkurenceschopnosti zaméstnanch Sareza o
€2.1.04/1.1.02/35.00118 Sance pro ESU ESAs.r.o 46,11 44,11
€Z.1.04/1.1.02/35.00119 Zé:i'ava"‘ za"‘esma"z‘: pro vétsi PRO-DOMA, spol. s r.0. 45,32 42,82
Komplexnim vzdélavanim zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00120 spoleénosti AGRO CS, a.s. ke zmiméni dopadd AGRO CS a.s 85,87 80,87
§ krize
ZvySeni adaptability zaméstnancd a zmirnéni
€2.1.04/1.1.02/35.00121 dopad ekonomické krize vzde\avamm ENERGETIKA TRINEC, a.s. 79,51 74,51
ergetika Tfinec, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00122 VzaBl8vAnf zamBstnanch a mm” lidskych zdrojd SAPELL, a.s. 100,49 94,99
ve APELL, a.5.
€Z.1.04/1.1.02/35.00123 Rozvoj SVS[‘E\,'”T‘;'Z&”‘ L2 a vzdélavani Teplarna Strakonice, a.s. 66,62 63,12
€2.1.04/1.1.02/35.00124 ZuySovani kvalifikace ABC ABC Job, s.r.0. 51,22 51,22
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00125 Konkurenceschopnosti spolecnosti REZEK spol. s REZEK spol. s r.0. 59,82 56,32
r.0. a VEREBEX spol. s r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00126 2vyZovéni adaptability zaméstnanch agentury Ing. Irena Provaznikova 46,97 45,47
péte o rodinu a
C2.1.04/1.1.02/35.00127 Tnovace vzdéfévaciho procesu pro Maloobchodni sit BRNENKA, spol. s 5070 7620
konkurenceschopnost MS Brnénka ro.
€2.1.04/1.1.02/35.00128 2Zvysen kvalifikacnf rovné a kompetenci KETRIS, s.r.0. 50,36 49,86
€2.1.04/1.1.02/35.00129 Informacni firma Mi - King s.r.0. 0,00 0,00
Vybudovanim Obchodni, ManaZerské i Odborné
Akademie HA-VEL k ziskéni
€2.1.04/1.1.02/35.00130 konkurenceschopnosti na Eeském trhu IT a ha-vel internet s.r.o. 91,94 85,94
sluzeb dik; ia
udrzeni 2pitkové kvality svych lidskych zdroil
Nastaven! systému zvySovan! znalosti
€2.1.04/1.1.02/35.00131 zaméstnancl spolegnosti A studio group, s.r.o. a A studio group, spol. s 1.0 54,00 52,00
jeho prakticka realizace
€2.1.04/1.1.02/35.00132 Komplexni protikrizovy 3kolici program IDS Scheer CR, s.r.0 53,66 48,66
€2.1.04/1.1.02/35.00133 Komplexni vzdélavaci systém Valsabbia Valsabbia Praha, s.r.o. 37,79 36,79
€Z.1.04/1.1.02/35.00134 Vzdélavani jako cesta k vyssi “p‘at”“e'"““ MITAS a.s. 81,91 76,91
zaméstnanch MITAS a.
C2.1.04/1.1.02/35.00135 EDUCEP - vzddlavant zamestnancu e Cerirum vropského projektovani 9284 5031
€2.1.04/1.1.02/35.00136 Vzdéldni ma hotké kmeny, ale sladké plody. DIOSS NYRANY a.s. 0,00 0,00
Rozvo) znalosti a dovednosti zaméstnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00137 spoleénosti U.T.C, spol. s.r.0. a zvydeni UT.C.spol. s .o 55,58 52,58
konk
€Z.1.04/1.1.02/35.00138 Projekt na podporu vzdélavani zaméstnanch EMEA s.r.0. 59,24 56,24
EMEAs.r.0
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00139 konkurenceschopnosti spolecnosti PolyPLASTY POIYPLASTY s.r.0. 60,47 59,47
sro
Dalsi vzdélavani zaméstnancd spolenosti VEBA
€2.1.04/1.1.02/35.00140 as pro 2vydeni jejich adaptability a VEBA, textilni zévody a.s. 92,26 89,26
€Z.1.04/1.1.02/35.00141 Vme'ava"‘ zaméstnanc v oblasti komunikagnich ELIS PLZEN a. 5. 84,64 81,14
i, jazykii a potitatt
€Z.1.04/1.1.02/35.00142 Profesni vzdalavani zaméstnanci spolecnosti Ing. Jaroslav Pehal 88,80 83,80
Ing. Jaroslav Peha e
C2.1.09/1.1.02/35.00143 Komplexni program rozvoje lidskych zdroja BioVendor - Laboratorn! medicina 500 5200
BioVendor
€2.1.04/1.1.02/35.00144 Program systematického rozvoje zaméstnancii v Travel Wine, spol. s r.o. 83,16 79,16
oboru cestovniho ruchu
€Z.1.04/1.1.02/35.00145 ‘a/zsde'ava"‘ zaméstnancii spolecnosti IMOS Brno, IMOS Brno, a.s. 53,26 51,76
€Z.1.04/1.1.02/35.00146 \Vzdélavani zaméstnanci spoleénosti ALTA, a.s. :gﬁ' :k:“wa spolecnost; Zkratka 91,27 86,77
€7.1.04/1.1.02/35.00147 VYZKUM F- Vzdélan, ZKU“*”V a Mativovany VF, a.s. 72,81 68,31
pracovnik
€Z.1.04/1.1.02/35.00148 Et:;:‘l?shdskvch zdm]“ ve spolecnosti KUNST KUNST, spol. s r.o. 65,01 60,51
Boj proti dopadim ekonomické krize
€2.1.04/1.1.02/35.00149 prostrednictvim vzdélavani zaméstnancl Technolen technicky textil s.r.o. 75,67 71,67
Technolen tech. textil, s.r.o.
Zuyeni adaptability zaméstnancti a zmirnént
€2.1.04/1.1.02/35.00150 dopad ekonomické krize vzdélavanim FINCLUB PLUS, a.s. 78,27 73,77
feo FINCLUB PLUS, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00151 Efektivni vzdlavanl, asobnostnf rozvoj a zvyseni Fibertex, a.s. 76,14 71,64
& Fibertex, a.s.
Posileni zaméstnanosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00152 zaméstnancli ISOTRA a.s. v dobé ekonomické ISOTRA a.s. 79,14 74,64
krize
Cestou vzdglavant ke zvyGeni adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.00153 konkurenceschopnosti zaméstnanci Ekosolaris, EKOSOLARIS,a.s. 75,69 71,19
as.
Optimalizace prepravnich procest - zvySeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00154 adaptability zaméstnancé firmy SCHEDL Zg:fz :L:tzmot've System 55,94 54,94
Automotive System Service '
C2.1.04/1.1.02/35.00155 Iﬁektwm’ logistika - zkvalitnéni siuzeb a zvy&ent P1L0US spol s 10 5500 sa0n
01102735 konk firmy PILOUS spol. s r.o. pol- s i -
€Z.1.04/1.1.02/35.00156 Pomahame vam stavét s kvalifikovanymi STAVOSPOL, s.1.0 73,08 72,08
zaméstnanci
Efektivni zvySovani adaptability a

€2.1.04/1.1.02/35.00157 konkurenceschopnosti zaméstnanchi AZP Brno AZP Brro s, 69,42 68,42
sro
Posilent adaptability a konkurenceschopnosti

€2.1.04/1.1.02/35.00158 ¢ & ASP CZECH s.r.o. F i ASP CZECH s.r.0. 69,74 68,74
'gektwn(ho vzdélévani
Efektivni vzd&lavani zaméstnancl spole€nosti

€2.1.04/1.1.02/35.00159 e e iavan FORTEX - AGS, a.s. 68,77 67,77
ZvySeni adaptability zaméstnancd a zmirnéni

€2.1.04/1.1.02/35.00160 dopad ekonomicke krize vzdélavanim EMOS spol. s r.o. 71,25 70,25

EMOS spol. s r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00161 Realizace vzd&lavacich kurz{i pro zaméstnance ABEL-Computer s.r.0. 70,70 69,70
Abel-Computer, s.r.o.

Podpora rozvoje Kii€ovych kompetendi &

€2.1.04/1.1.02/35.00162 dovednosti zaméstnancd spoleénosti Grundfos s GRUNDFOS s.r.0. 63,59 60,59
ro.
Posilent adaptability a konkurenceschopnosti

€2.1.04/1.1.02/35.00163 Zaméstnancli UNEX, a.s. prostrednictvim UNEX 2.5 70,15 69,15

vzdélavan

Vzdslavant zamzstnanch frmy ONEX Siévama,

€2.1.04/1.1.02/35.00164 s.r.0. pro zvydeni jejich adaptability a snizeni UNEX Slévarna, s.r.o. 91,67 89,17

dopadi é krize




]

€2.1.04/1.1.02/35.00165 e Pozemni stavitelstvi Zin a.s. A A 91,67 88,67
firmy Pozemni stavitelstvi Zlin, a.s
Boj proti dopadim ekonomické krize
€2.1.04/1.1.02/35.00166 vadélévanim a zvySovénim adaptability Automaty Kavamat Vending s.r.o. A A 63,15 59,15
& Automaty Kavamat Vending, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00167 Posilenl adapeability a profesnich dovednosti ZPSV a.s A A 85,40 83,40
€2.1.04/1.1.02/35.00168 d&lavani, cesta za i firmy Pelikan Hardcopy CZ s.r.o. A A 53,07 52,57
€2.1.04/1.1.02/35.00169 Trvaly rozvoj zaméstnanci spolecnosti Eso-Land ESO-LAND, s.r.0. A A 89,82 85,82
€Z.1.04/1.1.02/35.00170 ZuyZen( kvalifikace zamBstnancli a upevnanl Bohemia Properties a.s. A A 88,98 84,98
eiich pozice ve ina trhu préce
ZuySovani kvalifikace a odborné drovng
€2.1.04/1.1.02/35.00171 AVEL & n Mavel as. A A 81,16 78,16
Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti CROWN CZ
€2.1.04/1.1.02/35.00172 as.a podpora Jeji konkurenceschopnosti na CROWN CZ as. A A 71,24 70,24
trhu
€Z.1.04/1.1.02/35.00173 S“tema“k’s;;d?ava”‘ zaméstnancl NADOP-VYROBA NABYTKU, s.r.0. A A 89,59 84,59
€Z.1.04/1.1.02/35.00174 2vysent konkurenceschopnosti firmy Smid s.r.o. Smidi s.r.o. A A 48,80 44,30
pomoci. vzdélavani
2.1.04/1.1.02/35.00175 Podpora fizen! a rozvoje zaméstnanchi SUS Sprava a Gdrzba silnic Kromarizska, N N 5352 052
Kroméfizska
ZvySovani kiftovych znalosti, dovednosti a
kompetenc! zaméstnanci spoleénosti Ceskomoravskj cement, 2.5,
€Z.1.04/1.1.02/35.00176 P polect . néstupnickd A A 79,68 74,18
y cement, a.s.,
€Z.1.04/1.1.02/35.00177 ZuyZovén profestionality 2amastnanc SYKORA, spol. s r.0. A A 68,22 63,72
ORA, spol. s . o
Posilent konkurenceschopnosti spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00178 ALFUN, a. s., prostfednictvim systematického ALFUN a.5. A A 92,94 87,94
vzd8lévani lidského potenciall
€Z.1.04/1.1.02/35.00179 Tipatour - kvalifikovani zaméstnanci jsou TIPATOUR zdjezdy, s.r.0. A A 60,85 56,35
odpovédi na krizi
Komplexni a inovativni vzd&lavaci program pro
€2.1.04/1.1.02/35.00180 Auzo Nobel Contings ¢2. as Akzo Nobel Coatings CZ, a.s. A A 88,33 84,33
Realizace vzdélavacich aktivit pro zamastnance
e RS B ] DYAS.EU, a.s. A A 74,12 70,12
€Z.1.04/1.1.02/35.00182 PROFESOR - PROFESI a Osobnostni Rozvoj EKOTOXA s.1.0. A A 72,21 67,71
EKOTOXA
Realizace vzdelavacich aktivit pro zamastnance
€2.1.04/1.1.02/35.00183 MG AUTO apol. & 1.0, AG AUTO spol. s r.0. A A 59,36 56,86
Posilen profesnich dovednosti a adaptabmty
€2.1.04/1.1.02/35.00184 zaméstnanci Ceska distribuén a.s. v dol Ceské distribuéni a.s. A A 82,96 79,46
6 krize
Zmirnéni dopadi ekonomické krize a osobnostni
€2.1.04/1.1.02/35.00185 rozvoy zaméstnancli OKD, Doprava as. OKD, Doprava, akciové spolecnost A A 82,52 78,52
Frektivni vzd8lavani, osabnastm TomeT 3 EvEa
€2.1.04/1.1.02/35.00186 adaptanill o ONTSThw a. UNISTAV a.s. A A 80,84 74,84
Efektivni vzdalavani zaméstnancli MASPEX
€2.1.04/1.1.02/35.00187 Czech s.r.0. pro zvyZeni jejich MASPEX Czech s A A 59,01 56,01
onk nosti v dobé é krize
eaEih VY& adaptabilité a
€2.1.04/1.1.02/35.00188 konkurenceschopnosm zaméstnancti Simply You Simply You Pharmaceuticals a.s. A A 84,87 78,87
vzdelavamm KCVyEE] adaptabilits a
€2.1.04/1.1.02/35.00189 § TRANZA a5 TRANZA a.s. A A 82,39 76,39
Zvysovam kvality poskytovanych sluzeb
€Z.1.04/1.1.02/35.00190 prostfednictvim dal$iho profesniho vzdélavani Imperial Karlovy Vary a. s. A A 85,31 81,81
zaméstnancii spolecnosti Imperial Karlovy Vary
EReOT Acadamy ~VadSivad pragram pro
€2.1.04/1.1.02/35.00191 2vyeni adaptability zaméstnancti a CS CABOT, spol. s r.0 A A 55,39 50,39
konkus podniku
€Z.1.04/1.1.02/35.00192 AMIRRO, s.r.0. - 2vySent adaptability AMIRRO, 5.r.0. A A 53,81 50,81
{i v obdobi hospodaFské krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00193 VzaElévAni zamastnancii ve spolefnosti IMA JMA stavebni, spol. s .0 A A 60,58 56,08
stavebni, spol. s r.0.
Vzd&lavani zaméstnanch a rozvo lidskych zdroja
€2.1.04/1.1.02/35.00194 e ol EUROGEMA Cr ok EUROGEMA CZ, a.s. A A 70,94 66,94
€2.1.04/1.1.02/35.00195 Vzdélavant & spolet Czech Republic s.r.o. A A 60,13 55,63
€2.1.04/1.1.02/35.00196 Vzdélavani zaméstnancd spolecnosti Lundbeck Lundbeck Ceska republika s.r.o. A A 55,39 51,39
Projekt vzdélavani a rozvoje zaméstnanct pro
€2.1.04/1.1.02/35.00197 stabilizaci a riist nové integrované spoleénosti Kralovsky pivovar KruSovice a.s. A A 71,37 68,37
Krélovsky pivovar KruSovice a.s.
Vzd&lavant pro diouhodobé posilent kvalifikagnt
€2.1.04/1.1.02/35.00198 Grovné zaméstnanch a zvyeni $TROB &, spol. s r.o. A A 65,35 61,35
onk
Projekt rozvoje a zvySovani Grovné kompetenci
€2.1.04/1.1.02/35.00199 zaméstnanct spolecnosti DRINKS UNION a.s. DRINKS UNION a.s. A A 69,44 66,44
jako pfiprava pro integraci do Kralovského
pivovary Krusovice
ZvyZen konkurenceschopnosti spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00200 NAVERTICA a.5. prostrednictvim vzd&lavani NAVERTICA a.5. A A 88,48 84,98
ch
edl2ednim K vy£&T adaptabiiE 3 osabmims
€2.1.04/1.1.02/35.00201 rozvoji zaméstnanci firmy JAKUB ELEXMAYER, JAKUB ELEXMAYER, 5.r.0. A A 81,72 78,22
s.ro
ZvySeni adaptability zaméstnancd
€Z.1.04/1.1.02/35.00202 ELEKTROCENTRUM TRADING spol. s r. o. jejich ELEKTROCENTR“M TRADING spol. s A A 78,70 76,20
 vzdBlavani zame 3 &
€2.1.04/1.1.02/35.00203 SVED, elektrotechnické druZstvo a zvyden jejich SVED, elektrotechnické drustvo A A 83,62 80,62
Komplexnim vzdélavanim zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00204 spolecnosti ARROW [ntematlona\ CR, a.s. ke ARROW International CR, a.s. A A 93,86 89,86
zmirnéni dopadi é ki
€Z.1.04/1.1.02/35.00205 Posflent profesnich dovednosti, ZWSE"' osobniho JAKUB a.s. A A 83,12 79,62
rozvoje a firmy JAKUB a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00206 Krasné vzdélavani MP Krésno, a.s. A A 63,69 60,19
€2.1.04/1.1.02/35.00207 Branou vzdalavani k vyssi vykonnosti COMINFO, a.s A A 80,40 77,90
€2.1.04/1.1.02/35.00208 Vzdélavanim k dlouhodobeé prosperité greiner packaging sluSovice s.r.o. A A 79,46 76,96
€Z.1.04/1.1.02/35.00209 F:;::] ":i“":z zdrojld ve spolecnosti Lézné Lazné Luhatovice, a.s. A A 89,57 87,07
€Z.1.04/1.1.02/35.00210 Vzdélavanim k rozvoji SUS Valadska Spréva a (idrzba silnic Valasska, A A 87,06 83,56
Projekt rozvoje profesnich kompetencl
€2.1.04/1.1.02/35.00211 oo ot SINTEX, a.s. A A 83,49 79,49
VEDELAVARIH OD PNEUSERVISU K
€2.1.04/1.1.02/35.00212 ATOSERVISU ContiTrade Services s.r.o. A A 82,68 76,68
V2d&lavani - cesta k rozvoji spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00213 e RROMORAVIA FERROMORAVIA, 5.r-0. A A 79,86 75,36
ZvySeni kompetenéni Grovné zaméstnanct KZ,
€Z.1.04/1.1.02/35.00214 as. zejména v Kiicovych dovednostech se Krajské zdravotni, a.s A A 65,18 60,18
zaméfenim na vékové skupiny do 25 let a nad
50 let
Vzdélavanim zaméstnancl spoleénosti GEOtest.
€2.1.04/1.1.02/35.00215 Brno, a.s. k zvyen jejich konkurenceschpnosti GEOtest Brno, a.s A A 68,09 63,59
a
Zmirnéni dopadl ekonomické krize a osobnostni
€2.1.04/1.1.02/35.00216 rozvoy zaméstnancli Technoprojekt, a.s. Technoprojekt, a.s. A A 92,11 78,74
procesu
rostiednictyim vadslavacho process ZmimERT
€2.1.04/1.1.02/35.00217 dopad ekonomicke krize a osobnostni rozvoj SYNTHOS Kralupy a.s. A A 78,48 73,98
SYNTHOS Kralupy a.5.
Zmirnéni dopadu ekonomické krize vzdélavanim
€2.1.04/1.1.02/35.00218 B CEMEX Croch Republc. ke CEMEX Czech Republic, k.s. A A 71,28 65,78
Vzd&lavant k vyS3 adaptabilité a
€2.1.04/1.1.02/35.00219 konkurenceschopnosti zaméstnanch KB - BLOK KB - BLOK systém, s.r.0. A A 73,44 69,44
systém, s.r.
€2.1.04/1.1.02/35.00220 Vzdélani zaméstnanci - dspéch v podnikani Chlédek a Tintéra, Pardubice a.s. A A 56,90 52,90
Zvygeni adaptability zaméstnacl a zmirnéni
€2.1.04/1.1.02/35.00221 dopad ekonomické krize vzdélavanim MILKTRANS, a.5, A A 81,48 77,98
MILKTRANS, a.5.
Posilovéni konkurenceschopnosti spolenosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00222 DEKONTA, a.5. 2vySov4nim manaZerskych DEKONTA, a.s. A A 78,99 74,49
dovednosti, kvalifikace a profesionality
€Z.1.04/1.1.02/35.00223 Komplexni vzd8lavaci program pro Kiicové JMICZ, as A A 76,65 73,65
JIMI CZ, spol. s ro.
Inovace systému fizeni a monitorovanf
€2.1.04/1.1.02/35.00224 b SAENA e SAFINA, a.s. A A 87,73 81,73
CZ.1.04/1.1.02/35.00225 Firemni vzdé&lévani v Obsluzné spole¢nosti, a.s. OBSLUZNA SPOLECNOST a.s A A 69,59 64,59
€Z.1.04/1.1.02/35.00226 :‘:’zp‘exm vzdélévani zaméstnancll IGE-C2 IGE-CZ s.r.0 A A 43,46 43,46
T rozvoj zame T ve spolet
€2.1.04/1.1.02/35.00227 ROSS Holding e ROSS Holding a. s. A A 87,83 83,33
im rozvojem zame& T ke zvySent
€2.1.04/1.1.02/35.00228 konkurenceschopnosm spoleénosti SIKO SIKO KOUPELNY a.s. A A 74,98 70,48
KOUPELNY a
€Z.1.04/1.1.02/35.00229 Vzdélévant mra""‘"mkyd‘ pracovnik{ v GARC Kladno s.r.o. A A 72,09 66,09
Geriatrickém a centru Kladn
€Z.1.04/1.1.02/35.00230 Vzdélavani zaméstnancll spolecnosti DORA DORA Gastro a.s. A A 66,17 64,17
Gastro a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00231 ZvySovéni kvalifikace viastnich zaméstnancii TECHNISERV IT, spol. s r.o. A A 30,86 30,36
€2.1.04/1.1.02/35.00232 Rozvoj kompetenci kiicovych pracovnik Cleverlance Enterprise Solutions a.s. A A 50,18 48,18
€2.1.04/1.1.02/35.00233 Skoleni zaméstnanci spoleénosti Boehringer Boehringer Ingelheim, spol. s r.o. A A 79,71 73,71
€Z.1.04/1.1.02/35.00234 Rozvo] Kiovych kompetenc! zaméstnanch Kompan Czech Republic s.r.0. A A 84,04 80,04
Kompan Czech Republic s.r.o.
FRANKLIN ELECTRIC, spol.s .0.v
Podpora optimalizaénino procesu ve firmé jaz.Ceském, FRANKLIN ELECTRIC
€2.1.04/1.1.02/35.00235 FRANKLIN ELECTRIC, spavs v Lo v joz A A 77,34 73,84
anglickém
[Efektivni vzaglavani, posileni profesnich
€2.1.04/1.1.02/35.00236 dovednosti a adaptability zaméstnanct PRAGOSOJA, spol. s r-0. A A 60,15 57,65
PRAGOSOJA, spol. s.
SevEovint Konkurencesthopnssi zamstnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00237 firmy Volvo Truck Czech, s.r.0 pomoci VOLVO Truck Czech s.r.o. A A 84,93 79,43
procesu
Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti Billa, spol. s
€2.1.04/1.1.02/35.00238 r.0. ke zvyeni jejich kvalifikace, profesni BILLA, spol. s 7. 0. A A 88,42 82,42

mobility a




Vzdélavani zaméstnancl spolecnosti Pivovary

€2.1.04/1.1.02/35.00239 Staropramen a.s. ke zvyden jejich kvalifikace, Pivovary Staropramen a.s. A A 86,39 81,39 A
profesni mobility
Posilent profesnich dovednosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00240 zaméstnanch spole¢nosti Kaufland Ceskd Kaufland Ceska republika v.o.s. A A 83,09 79,09 A
republika v.0.s
€2.1.04/1.1.02/35.00241 Vzdélénim k dal&imu rozvoji nasi firmy Staubli Systems, s.r.o. A A 55,77 52,77 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00242 VzdElavanim a e k vySSi prosperité, AEF, s.r.0. A A 81,53 76,53 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00243 O stupen vys - Vzdélavani pracovnikil Moravia Systems a.s. A A 75,22 70,72 A
Moravia Systems a. s.
Elavanim ke zvyZeni konkur
€2.1.04/1.1.02/35.00244 spoleénosti REXEL CZ s.r.o. a adaptability jejich REXEL CZ 5.1.0. A A 78,77 74,27 A
€2.1.04/1.1.02/35.00245 Vzd8ldvani pracovnikil regionéiniho prodeje VLTAVA-LABE-PRESS, a.s. A A 84,64 80,14 A
€2.1.04/1.1.02/35.00246 Rozvojovy program zaméstnanchi ALPS ALPS Electric Czech, s.r.o. A A 52,87 47,87 N
Dalsi profesni vzdélavani a rozvoj zaméstnanct - R
€2.1.04/1.1.02/35.00247 cesta k uspechu kvalité a rozvoji spoleénosti BENES a LAT as. A A 71,51 66,51 A
BENES a LAT 2
€2.1.04/1.1.02/35.00248 Obecné vzdélavani zaméstnanchi FORESTA SG, a.s. A A 66,76 63,76 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00249 2vySen kyalifikaci vyrobnich a Fidicich CELTIMA s.r.0. A A 33,99 31,99 N
i rozvo) T spolet y
€2.1.04/1.1.02/35.00250 oA rozy ELLA-CS, s.r.0. A A 81,73 70,66 A
€2.1.04/1.1.02/35.00251 Vzdélavaci akademie spoleénosti CCV ccv, s.ro. A A 75,54 72,04 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00252 Posileni k"mMp:‘f‘";;‘a rozSifent vzdelani Mountfield a.s A A 79,17 73,67 N
vy&eni obecnych profesnich dovednosti,
€2.1.04/1.1.02/35.00253 motivace a sebevédomi zaméstnancéi firmy RAPPA 5.r.0. A A 61,34 58,84 A
RAPPA.
€2.1.04/1.1.02/35.00254 Cesta k rozvoji pokraduje WMS s.r.o. A A 84,77 80,27 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00255 glff’!i”; Pdaprabilly zemésinancy Intermet Internet shop s.r.o. A A 74,13 69,63 A
Komplexni rozsifeni kompetenci zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00256 hrmy COGRAS spol. s r.o. pro zvyden COGRAS spol. s r.0. A N 0,00 0,00 N
v rémei EU
€Z.1.04/1.1.02/35.00257 Rea“zace vad8lavacich kurzl pro zvySent ABRI, s.r.0. A A 54,73 52,23 N
& firmy ABRI, s.r.0
ZuySeni adaptability a konkurenceschopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00258 zaméstnancli AGROTEC a.s. a jeho dcefinych AGROTEC a.s A A 78,06 73,56 A
spoleénosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00259 KRALOVOPOLSKA, a.s. - vzdélavani, investice do KRALOVOPOLSKA, a.s. N N 0,00 0,00 s
Trvaly rozvoj lidskych zdrojd ve spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.00260 LUKOV Plact spol &t LUKOV Plast spol. s r.o. A A 84,40 79,40 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00261 Rozvo] Kiovych kompetenc zaméstnancl WNT Ceskd republika s.r.o. A A 50,38 48,38 N
T Ceskd republika
€2.1.04/1.1.02/35.00262 Vzdélan - cesta ke kvalité Oblastni nemocnice Jicin a.s. A A 90,58 87,08 A
€2.1.04/1.1.02/35.00263 Profesionalni call centrum budoucnosti Lion Teleservices CZ, a.s. A N 0,00 0,00 N
C2.1.04/1.1.02/35.0026% V2dEI2van! zamestnanct Dopravniho podniku Dopravni podnik mésta Hradce A A 9240 5036 A
mésta Hradce Kralové, a.s. Krélové, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00265 Vzdélavani zamestnanc spolecnosti VUCHS \VUCHS Rapotin, s.r.o. A N 0,00 0,00 N
Rapotin, s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00266 Rozvoj a zvySovéni odbornjch znalosti a Krbec Dent s.r.o. A A 16,40 16,40 N
Komplexnim vzdélavanim zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00267 spoleénosti Durman spol. s r.o. ke zmirméni Durman spol. s r.o. A A 83,46 78,46 A
dopadi ekonomické krize
TOYOTA TSUSHO EUROPE AKADEMIE - Zvygent TOYOTA TSUSHO EUROPE S.A.,
€2.1.04/1.1.02/35.00268 adaptability a konkurenceschopnosti organizaéni A A 80,33 75,83 N
& i & slozka v Ceské republice
Podpora vzdélavani zaméstnancl ve spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.00269 Aoprims 2008 AppTima s.r.o. A A 54,93 52,93 N
€2.1.04/1.1.02/35.00270 Vzd8lan jako souést prosperity KOVO LEDEC s.r.0. A A 69,22 66,72 A
€2.1.04/1.1.02/35.00271 AKADEMIE INOTECH 2009 - 2011 INOTECH CR, spol. s r.o. A A 68,06 66,56 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00272 Kvalitni a pokrocilé sluzby metropolitni sité v Usti TETA s.r.0. A A 44,59 43,59 N
nad Labem
€Z.1.04/1.1.02/35.00273 Komplexni rozvoj znalosti a dovednosti GTW BEARINGS s.r.0. N N 0,00 0,00 s
VytvoFeni vzd@lavacino systému a realizace
€2.1.04/1.1.02/35.00274 vzdélvacich aktivit ve spolecnosti RAVOZ spol. s RAVOZ spol. s r.0. A A 61,21 56,21 N
ro.
Rozvo) kvalifikatn Grovné a kompetenci
€2.1.04/1.1.02/35.00275 zaméstnanci PROMONT, as. s cllem PROMONT, ass. A A 87,94 83,44 A
posilent jejich hodnoty pro spoleénost a zvyZeni
konk firm
€2.1.04/1.1.02/35.00276 Vzdélévani - Sance pro MSA, a.s MSA, a.s A A 79,20 77,20 A
Posilenim profesnich dovednosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00277 pracovnik{ spolenosti STATING s.r.o. k vy3i STATING s.r.0. A A 77,60 75,60 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00278 Vzdélavejme se efektivné pomoci E-learningové H+V VMD Grygov s.r.o A A 49,56 46,06 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00279 Rozvoj k"a"f‘?;:‘:;"‘;”f 2 kompetenci NELAN, spol. s r.0. N N 0,00 0,00 N
Realizace vzdélavacich kurzli pro zaméstnance
€2.1.04/1.1.02/35.00280 |soseinost ALTONS, sl s ALLTOYS, spol. s r.o. A A 91,51 87,51 A
Efektivni vzdélavani zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00281 ONTEA A FONTEA a.s. A A 91,81 87,31 A
Zvygeni profesnich dovednosti zaméstnancd
€2.1.04/1.1.02/35.00282 spoleénosti MARKO FOTO s.r.o. pomoci MARKO FOTO s.r.0. A A 87,61 82,11 A
&lavaci esu
Zmiméni dopadl ekonomicke krize, profesni a -
€2.1.04/1.1.02/35.00283 osobnostm rozvoj zaméstnancl firmy SEDOVA, . SEDOVA s.r.0. A A 77,54 73,54 o
€Z.1.04/1.1.02/35.00284 Zwse”‘ adaptability a rozvoj k"?é‘s:aocz‘ r”:’v”e PCO SICURO s.r.0. A A 78,00 74,00 A
'ﬁuuhodoby Vzd&lavaci program zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00285 spolecnosti Cerberos s.r.o. - vzdélani je Sance CERBEROS s.r.0. A A 48,49 45,99 N
pro zvident adaptability zaméstnancd a
g ]
€Z.1.04/1.1.02/35.00286 Vsema”"y rozvoj dovednost! pracovnikii GREP design s.r.o. A A 79,50 75,00 A
GREP design s.r-o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00287 Sk"‘e””e sance - Hortim-International, spol. Hortim-International, spol. s r.o. A A 59,84 55,34 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00288 Zwse”‘ adaptablity zaméstnanch MADETA MADETA a. s. A A 88,76 83,76 A
Logistic a.s. feiic
€Z.1.04/1.1.02/35.00289 Vzdélavant Regionélni agentura, A A 48,81 48,31 N
agentury, s.r.o sro
Komplexnim vza&iavanim ke zvyZent
€2.1.04/1.1.02/35.00290 konkurenceschopnosti a profesnich dovednosti SAPHO s.r.0 A A 84,42 79,92 A
€2.1.04/1.1.02/35.00291 Hutchinson Academy 11 HUTCHINSON s.r.0 A A 88,10 85,60 A
Posilent profesnich dovednosti, adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.00292 rozvoj kompetenci zaméstnancd spoleénosti Petainer AS s.r.0. A A 83,43 79,43 A
Rexam Petainer A% s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00293 Kvalifikacf ke znalostni spole¢nosti DIDAKTIS spol. s r.o. A A 66,84 62,84 N
Vzdélavanim zaméstnancl spoleénosti Synthos
€2.1.04/1.1.02/35.00294 S.A. (organizaéni sloka) k rozvoji profesnich Synthos S.A. (organizaéni slozka) A A 75,95 71,95 A
€2.1.04/1.1.02/35.00295 Nautime se chrénit Vasi bezpeénost G4S Security Services (CZ), a.s. A A 63,11 60,61 N
Vzdélavani zaméstnancy firmy ABM MORAVA
€2.1.04/1.1.02/35.00296 s.r.0. pro zvydeni ]e]lch adaptabmty a snizeni ABM MORAVA ,5.r.0 A A 83,26 71,60 A
dopadi
Posilent profesnich T
€2.1.04/1.1.02/35.00297 konkurenceschopnosti zaméstnanch BLOCK a.s. BLOCK a.s. A A 77,26 72,76 A
v dobé krize
Posilent adaptability a konkurenceschopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00298 zaméstnancli DIGIS, spol. s r.o. prostfednictvim DIGIS, spol. s 1.0 A A 82,16 71,96 A
efektivniho vzdélévan
TEfektivn vadelavant. Ssobmostn To7vo] 3 ZvyEent
€2.1.04/1.1.02/35.00299 adaptability zaméstnancli EPAVA O\Omouc, as.a EPAVA Olomouc, a.s. A A 86,09 82,59 A
PAPIRTISK s.r.0. v
€Z.1.04/1.1.02/35.00300 Skolen je Sance - snazif cesta k adaptab"'m PNS Grosso s.r.0. A A 79,52 76,52 A
i PNS Grosso s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00301 R"z‘“’] zam@stnanct firmy KELOC PC, spol. s KELOC PC, spol. s r.0. A A 82,05 78,55 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00302 K“"‘p‘ex"‘ Sym;"t ‘;Tf‘zva”‘ pro zaméstnance Alfa Styl s.r.0. A A 67,77 63,77 N
€2.1.04/1.1.02/35.00303 Vzdéldvani zaméstnanch Kamax s.r.o. KAMAX s. r. o A A 80,87 76,37 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00304 :":‘“’] lidskych zdroji TietoBnator Consulting, TietoEnator Consulting, a.s. A A 89,10 84,60 A
ZuyZovani adaptability a kvalifikace
€2.1.04/1.1.02/35.00305 zaméstnanch spaleénosn VIAMONT Servis, a.s. v VIAMONT Servis a.s. A A 62,58 60,58 N
obdobi ¢
ZuySovant adaptabmty <t
€2.1.04/1.1.02/35.00306 VIAMONT, a.s. v obdobi VIAMONT as. A A 65,59 63,59 N
hodpodafské krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00307 BERNARD S CHYTROU HLAVOU - komplexni Rodinny pivovar BERNARD a.s. A A 84,84 78,84 A
vzddlévaci program v obdobi Krize
Posilent profesnich dovednosti a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.00308 zaméstnancil FESTRA BRNO s.r-0 S vyufitim FESTRA BRNO 5.1.0. A A 38,20 35,20 N
Prvid inovace a komplexnosti v podnikovém
Komplexni vzdélavani, 0s0bnostni rozvo) a
€2.1.04/1.1.02/35.00309 2vySovani adaptability zaméstnanct POHL cz, POHL cz, a.s. A A 89,84 84,84 A
as.
ZvySovani adaptability zaméstnanch spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.00310 Kanlux s.r.0. a partnerd 1STOCK s.r.0. a APRISA Kanlux s.r.0. A A 89,86 86,86 A
print s.r.0. pomoci vzd&lévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00311 Zmirnéni d"pad“:g”‘;ms‘“e Wrae veotavinm SMP CZ, a.s. A A 85,25 82,75 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00312 lexni projekt vzdélavani zaméstnanch "TIPA, spol. s r.0." A A 83,78 81,28 A
firmy "TIPA, spol. s r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00313 V2d€ldvani zaméstnanctl firmy CANIS SAFETY CANIS SAFETY a.s. A A 89,35 86,85 A
a.s. pro zvyden jejich
€2.1.04/1.1.02/35.00314 Inovace ve vzddldvani zaméstnanch Jeméa a.s. Jeméa a.s. A A 91,31 86,31 A
ot ; - - PodFipskd nemocnice s polikiinikou
€2.1.04/1.1.02/35.00315 2ZvySovéni odbomych znalosti a kompetenci Roudnice n A A 95,80 92,30 A
zaméstnancli PNsP, s.r.o. Joudne
Vzd81avanim zam@stnanch ke zvygent kvality
€Z.1.04/1.1.02/35.00316 poskytovanych sluzeb a posileni Hotel International Brno, a.s A A 62,50 59,00 N
Hotelu Brno
€Z.1.04/1.1.02/35.00317 ke zvySeni konkur MPH Medical Devices s. r. o. A A 57,89 55,89 N

podniku a jeho




Profesni vzdélavani zaméstnancd, inovace

€2.1.04/1.1.02/35.00318 podnikovych vzdgldvacich programd, systému SGB Hunnebeck Cz s.r.0. A A 66,49 61,49
fizeni a rozvoje lidskych zdroif
€Z.1.04/1.1.02/35.00319 Vme'ava"””K:;azﬁvsyse"' kvallty sluzeb Nemocnice Kadafi s.r.0. A A 74,65 72,15
Rozv0] systému vzd&lavant zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00320 ovAn oy PIVOVAR SVIJANY, a.s. A A 72,07 67,57
UdrZovani a zvyZovani odborné kvalifikace P
€2.1.04/1.1.02/35.00321 zaméstnanci spolecnosti Linde Material Handling Linde Material Handling Ceska A A 92,50 87,50
- republika s.r.o.
Vzdélavani zaméstnancl spoleénosti Siemens IT
€2.1.04/1.1.02/35.00322 Solutions and Services s.r.o. v oblastech, které Siemens IT Solutions and Services, A A 5763 5313
jsou Kliéové pro jejich profesni tspéch - IT, s.r.o
jazyky a mékké
€Z.1.04/1.1.02/35.00323 2vySen kvalifikace a adaptabilty zaméstnancl v Tremco illbruck s.r.o. A A 61,22 59,22
s ménicimi se !
€Z.1.04/1.1.02/35.00324 R:as“iacé ‘;i‘:e'avaf‘m am”t pm zamestnance A.S.A. Ceské Budéjovice, s.r.0. A A 79,36 75,36
Sostent konkurenceschoposts samEsimancl Informatnt a bezpetnostn agentura
€Z.1.04/1.1.02/35.00325 spolecnosti_Informacni a bezpecnostni agentura P 9 A A 88,43 83,93
s.r.o. prostrednictvim vzd&lévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00326 Vzdélivanim k efektivits ve spoletnost .A.5.A. A.S.A. EKO Znojmo, s.r.0. A A 81,17 7717
EKO Znojmo, s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00327 Vzdélavanim zaméstnancl] INTERACTION s.r-o. INTERACTION s.r.0. A A 83,64 78,14
ke zmiméni dopa
€Z.1.04/1.1.02/35.00328 Nova koncepce vadavint o m’d”";:”‘ AERO Vodochody a.s. A A 60,46 56,46
Tvorba a napinéni komplexniho vzdélavacino
€2.1.04/1.1.02/35.00329 systemu zaméstnanci spolenosti MEDIAL spol. s MEDIAL spol. s r.o. A A 46,26 43,26
€Z.1.04/1.1.02/35.00330 Vme'ava"‘ zaméstnancll spolefnosti Dopravnf Dopravni podnik mésta Liberce, a.s. A A 94,23 89,73
podnik mésta Liberce, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00331 Vme'ava"‘ zaméstnancii spolecnosti RHG spol. s RHG spol. s r.o. A A 51,81 48,31
Pro]ekt komplexnino vzd@lavan! zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00332 DA Telomarketing ATODA Telemarketing, spol. s r.o. A A 65,33 63,33
€2.1.04/1.1.02/35.00333 Aero se vzdéléva ve Stihié vyrobé AERO Vodochody a.s. A A 76,39 71,39
€Z.1.04/1.1.02/35.00334 R"z‘“’] spolecnosti EFFBE-CZ s.r. EFFBE - CZ s.r.0. A A 60,23 56,23
investic do lidskych zdrois
€2.1.04/1.1.02/35.00335 Ctime kvalitu - investujeme do vzdélani QUALIFORM, a.s A A 62,42 57,92
Boj proti dopadim hospodarské krize
€2.1.04/1.1.02/35.00336 prostrednictvim vzdélvéni zaméstnancl VH PROSPEKT s.r.0. A A 68,34 64,84
VH PROSPEKT s.r.0
Vzdélavaci kurzy pro zaméstnance spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00337 ey oy Pro. FERATT fashion s.r.o. A A 90,27 84,27
C2.1.04/1.1.02/35.00338 Vzd&lavani zaméstnanch spoletnosti Technicke Technické sluzby mésta Prerova, A A 5.6 50,69
sluzby mésta Perova, s.r.0.
€2.1.04/1.1.02/35.00339 V&t konkurenceschopnosti firmy Glovis Czech Glovis Czech Republic s.r.0. A A 83,93 79,43
Republic s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00340 Kvalifikovani zaméstnanci DK 1 - predpoklad Ing. Daniel Kozel A A 92,74 87,24
rozvoje firm
€2.1.04/1.1.02/35.00341 Vzd8ldvéni zaméstnancd OKD Rekultivace, a.s. OKD, Rekultivace, a.s A A 76,94 72,44
T2y, system Fizeni: zvySovani kvalifikace "
€2.1.04/1.1.02/35.00342 g SRoT GEBESHUBER & 0. $ROT GEBESHUBER s.r.0. A A 61,07 59,07
€Z.1.04/1.1.02/35.00343 2vyseni °S°E’”‘°h 1 adbornych kvallt 2 sro. Siempelkamp CZ s.r.0. A A 48,53 44,53
Nechceme zaostavat za konkurenci - vzdelavant
€2.1.04/1.1.02/35.00344 o emoONNy el AB KOMPONENTY s.r.o. A A 69,82 64,82
€Z.1.04/1.1.02/35.00345 Eac';‘e Prostor Vam - Dal Profesni Vzdeiavani Magna Cartech spol. s r.0. A A 73,54 68,54
Vzd&lavani a zvySovani kvalifikace zamestnancy
€2.1.04/1.1.02/35.00346 oy PILANA TOOLS Katves apat o ro. PILANA TOOLS Knives spol. s r.o. A A 59,44 55,94
Komplexni program rozvoje adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.00347 konkurenceschopnosti zaméstnancd spoleénosti T-LAB, s.ro. A A 50,59 49,59
T-LAB, s
Komplexni program vzdélavani zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.00348 firmy Vitar, s.r.o. za (¢elem zvyZen jejich VITAR, s.r.0. A A 51,84 50,34
a na trhu préc
€2.1.04/1.1.02/35.00349 Vzd8ldvéni zaméstnancd spoleénosti JITONA a.s. JITONA a.s. A A 72,25 67,75
€Z.1.04/1.1.02/35.00350 Yf:ii‘;i:‘;amesmamu spolecnosti ROSSMANN ROSSMANN,spol.s r.o. A A 77,33 72,83
[Efektivni vzd&lavani, osobnostni rozvoj a zvyent
€2.1.04/1.1.02/35.00351 adaptability zaméstnanch Atel Energetika Zlin Alpiq Zlin s.r.0. A A 81,28 76,78
sro
€2.1.04/1.1.02/35.00352 Profesni vzdélévéni pracounikd VITANA, a:5. VITANA, a.s. A A 73,06 68,06
€Z.1.04/1.1.02/35.00353 Osobnostni rozvoy étor ODIS s.r.0. A A 60,14 56,64
ODIS s.ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00354 Zvyseni konkurenceschopnosti spolecnosti REDA REDAas. A A 71,99 67,49
a.5. prostfednictvim vzdélavani zaméstnanch =
Rozvo) zaméstnanch spoleénosti KOMA KOMA MODULAR CONSTRUCTION
€2.1.04/1.1.02/35.00355 e e oS A A 56,68 53,18
Implementace Filozofie Kaizen ve spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00356 Bekaert Bohumin - cesta k trvalému zvyeni Bekaert Bohumin s.r.o. A A 43,47 39,97
konkurenceschopnosti podniku na trhu
zofie KAIZEN - Sance zvysit kvalifikant
€2.1.04/1.1.02/35.00357 Grover zaméstnancti a konkurenceschopnost RM GASTRO, s.r.0. A A 72,15 69,65
podniku RM GASTRO, s.r.o.
Rozvo] profesnich kompetendi a dovednostl Oblastni nemocnice Miad Bolesiav,
€2.1.04/1.1.02/35.00358 zaméstnancli Oblastni nemocnice Mlada as., A A 97,07 92,07
Boleslav, a.s tredoceského kraje
€Z.1.04/1.1.02/35.00359 V2délavani zaméstnanch HARTMANN - RICO - HARTMANN - RICO a.s. A A 88,35 83,85
nutnd podminka rozvoe firmy
Vzdélavaci aktivity pro zamé 5o, akciovs
€2.1.04/1.1.02/35.00360 Elektromont Brno, akciové spolenost - divize . ' A A 82,02 78,02
spoleénost
Brno
Vzdéldvadi aktivity pro g 5o, akciovs
€2.1.04/1.1.02/35.00361 Bro, akciova spoletnost - divize . ' A A 81,27 77,27
spoleénost
Ostrava
€2.1.04/1.1.02/35.00362 Zdrava nemocnice Oblastni nemocnice Nachod a.s A A 72,92 69,92
€Z.1.04/1.1.02/35.00363 Rozvojové programy Zékaznického Centra Mediaservis s.r.o. A A 54,45 53,45
Mediaservis
Komplexni v2a8Iavant a zvygovant adaptabmty
€2.1.04/1.1.02/35.00364 zaméstnancti spolecnosti Homola a.s. ja HOMOLA a.s. A A 82,75 80,25
néstroj zmirnéni dopad drec krize
€2.1.04/1.1.02/35.00365 Vzd8léni zaméstnanci - krok k prosperité enteria a.s. A A 79,41 75,91
C2.1.04/1.1.02/35.00366 ZuySent konkurenceschopnost a adaptability PPG INDUSTRIES CZECH REPUBLIC, A A 27 7077
formou vzd&lavani sro
Profesni rust v konkurenénim prostredi v
€2.1.04/1.1.02/35.00367 podminkéch krizové trzni ekonomiky, vedoucf ke Kralovo Pole Cranes a.s. A A 77,97 73,97
2vyeni produkéniho potencidlu a hranice
3 u
Vzdélavani zaméstnanch za Gcelem zvyent
€2.1.04/1.1.02/35.00368 konkurenceschopnosti spoleénosti TRIGA COLOR, TRIGA COLOR, a.5. A A 69,53 66,53
a.5. a TRIGA TRADE, s.r.0.
ZvySovani kvalifikace zaméstnanc firmy
€2.1.04/1.1.02/35.00369 Lo ames Hexpol Compounding s.r.o. A A 65,60 63,60
€Z.1.04/1.1.02/35.00370 Vzdélavanim a rozvojem ke 2vyseni adaptability NUTRICIA DEVA a.s. A A 85,15 82,65
Nutricia Deva, a. s
Rozvoj zaméstnanct a posileni
€2.1.04/1.1.02/35.00371 konkurenceschopnosti ve spoleénosti Primalex Primalex a.s. A A 77,75 74,25
as.
Vzdélavanim zaméstnanch spoleénosti VF Czech
€2.1.04/1.1.02/35.00372 s.r.o. ke zvyeni jejich adaptability a posileni VF Czech s.r.0 A A 63,58 60,08
konk irm
€Z.1.04/1.1.02/35.00373 Cestou vzdeldvani ke zvySeni adapﬁab‘”ty 2 SM7,as A A 74,76 72,26
konk SM7, as.
€Z.1.04/1.1.02/35.00374 2vySovani adaptability mmes‘”a"m 2 CNS ass. A A 73,06 70,56
Zuyeni profesnich dovednosti a adaptabmty
€2.1.04/1.1.02/35.00375 zaméstnanchi spole¢nosti Pars nova a.s. pomoci Pars nova a.s. A A 76,13 73,63
€Z.1.04/1.1.02/35.00376 _';‘l’:pff':" vzdélavani pracovniki firmy Auto Auto Tichy s.r.o A A 83,62 73,75
€Z.1.04/1.1.02/35.00377 Osobnostni rozvoj a zvyseni adaptability DACHSER Czech Republic a. A A 85,17 80,67
SER E.S.T. a5
€Z.1.04/1.1.02/35.00378 Investice do budoucnosti - vzdelvani IMS Stavebni s.r.0. A A 82,89 79,39
€Z.1.04/1.1.02/35.00379 Vzdélavanim zaméstnancli KOBLA, spol. s r.o. ke KOBLA, spol. s r. o. A A 76,32 73,82
zvjdeni jejich
€2.1.04/1.1.02/35.00380 Byt stale lepsi diky vzdélavani MIELE,spol. s r.o. A A 77,20 74,20
(2.1.04/1.1.02/35.00381 ISEC akademie SEC - 11 Services and Enterprise A A 72,92 69,42
€Z.1.04/1.1.02/35.00382 Systém fizeni podie kompetenci (MbC) a p-k.Solvent s.r.o. A A 81,54 76,54
vzdélvadi aktivity pro p.k.Solven
€Z.1.04/1.1.02/35.00383 Novy smér - zavedent systémové podpory Electro World s.r.o. A A 85,73 80,23
vzddlé Electroworld
Rozvojovy vzdélavaci program pro zaméstnance
€2.1.04/1.1.02/35.00384 jako podpora konkurenceschopnosti a TIPAFROST, a.s. A A 82,55 80,55
PAFROST, a. s
€Z.1.04/1.1.02/35.00385 Zavedent systému Fizen vzdélavant a vykonnosti Miadé fronta a.s. A A 86,64 82,64
v Miadé fronté a.s.
Podpora systému vzd@lavani a rozvoje
€2.1.04/1.1.02/35.00386 kompetenc\' zaméstnanci firmy Ing. Karel Baran Ing. Karel Baran A A 88,62 84,12
a FMT spol.
€Z.1.04/1.1.02/35.00387 Komplexni rozvojovy program pro kiitové PHARMOS, a.s. A A 105,02 91,39
Spoleénosti PHARMOS, a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00388 ZvySovant kvalifikace a systém fizeni UNEX Servis, s.r.0. A A 39,87 38,87
roduktivity - RiP
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti TRIFID
€2.1.04/1.1.02/35.00389 e TRIFID CONSULT a.s A A 62,59 60,59
C2.1.04/1.1.02/35.00390 Systém r\zerm produktivity a zvySovani o]~ Fnsen ¥ Reinders, spol. s A A w036 P
Vzdélani je Sance pro zamestnance spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00391 EMMA Syctame. tool o 1o & Dymammien. e GEMMA Systems, spol. s r.o. A A 63,18 60,18
Na cesté k rustu: implementace vzdélavaciho
€2.1.04/1.1.02/35.00392 programu a realizace vzdélavani ve spoleénosti KVADOS Mobile Solutions s.r.o. A A 71,54 69,54
KVADOS Mobile Solutions s.r. o.
ZvySovani adaptability zaméstnanct a
€2.1.04/1.1.02/35.00393 konkurenceschopnosti spole¢nosti Faurecia Faurecia Components Pisek, s.r.0. A N 0,00 0,00
p )
Adaptabilita zaméstnancy a rust
€2.1.04/1.1.02/35.00394 konkurenceschopnosti spoleénosti Faurecia Zi“;“‘a Automotive Czech Republic A N 0,00 0,00
€2.1.04/1.1.02/35.00395 Vzdélévénim k odbornosti TrustPort, a.s. A A 78,03 75,53
Vzd@1avanim k persondinimu optimu - souzngnt
€2.1.04/1.1.02/35.00396 znalosti a dovednosti zaméstnancd spoleénosti LIDL MUSIC, spol. s . o. A A 86,38 82,38
LIDL MUSIC, spol. s r.0. s pofadavky trhu
€2.1.04/1.1.02/35.00397 Vzdélavani - Kiié k dspéchu BRILUM.CZ s.r.0. A A 79,25 75,75




\/zdelavamm K posileni motivace, rozvoji

€2.1.04/1.1.02/35.00398 e eleomtt DIYIPO, a5 DITIPO, a.s. A A 84,08 80,58 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00399 R"z‘;"] Tasiano potencialu a zvysent Geis CZ s.r.o. A A 77,47 73,97 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00400 Rozvojem "dswm zdrojl k posflent konkurence RESTAURANT IN s.r.0 A A 75,27 70,27 A
OlamElk Sance pro zamestrance SpoleEnost e "
€2.1.04/1.1.02/35.00401 il FORTUNA sézkova kanceldF a.s. A A 83,87 79,37 N
SKOLENI JE SANCE I PRO ZAMESTNANCE
€2.1.04/1.1.02/35.00402 s LEIFHEIT s.r.o. A A 59,75 58,25 N
CZ.1.04/1.1.02/35.00403 Skolime si kli¢ové zaméstnance a interni lektory GEFCO CESKA REPUBLIKA s.r.o. A A 81,64 77,14 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00404 Skolenf je Sance” - cesta k prosperité VIVANTIS a.s. A A 88,10 85,10 A
Vivantis a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00405 "UNIVERZITA PSJ" Ps), a.s. A A 81,73 77,23 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00406 HCI 2vySovani kvalifikace viastnich zaméstnancl Home Credit International a.s. A A 33,83 32,83 N
Skoleni vlastnich zamé&stnancli KNAUF
€2.1.04/1.1.02/35.00407 NSULATION KNAUF INSULATION, spol. s r.o. A A 42,43 41,43 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00408 %YMS;’;E”‘ kvalifikace pracovnikii KAESER KAESER KOMPRESSOREN s.r.0. A A 43,60 40,60 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00409 Ucelené profesni vzdélavani zaméstnancii Vigour Vigour Epsilon spol. s r.o. A A 36,39 34,39 N
Epsilon a jejich partnerskych organizaci
€Z.1.04/1.1.02/35.00410 Komplexni vzdeldvani Kk prosperité firmy FV - Plast, a.s A A 66,88 61,88 N
FV-Plast a.5. a Apea, spol. s r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.00411 Rozvoj kvalifikacni drovné zaméstancii skupiny DHL Solutions s.r.o. A A 66,54 62,54 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00412 Systém vzdélavani zaméstnanct firmy Kiihtreiber, s.r.0 A A 94,14 88,64 A
Kihtreiber s.r.o
Zvygeni adaptability zaméstnancd spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00413 EVEKTOR prostrednictvim rozsifeni odbornych i EVEKTOR, spol. s r.0. A A 80,44 77,94 A
mékkjch dovednosti
i vzd&lavani i &
€2.1.04/1.1.02/35.00414 Mandre Group, s.r.o. vedouci k expanzi firmy na Mandre Group, s.r.o. A A 79,61 76,11 A
trzich EU a blizkého vychodu
€Z.1.04/1.1.02/35.00415 ﬁ:% enim (irovné znalosti a motivace k excelend ASIO, spol. s r.0. A A 82,45 78,95 A
ZuySovani Kiiovych znalosti a dovednosti
€2.1.04/1.1.02/35.00416 zaméstnancli spolegnosti Propag servis Brno, Propag servis Bo, s.r.o. A A 66,66 62,16 N
sro
€2.1.04/1.1.02/35.00417 Rozvoj LZ ve Slavong, s.r.o. SLAVONA, s.r.o. A A 54,37 50,37 N
€2.1.04/1.1.02/35.00418 Rozvoj LZ ve spoleénosti Trade FIDES, a.s. Trade FIDES, a.s. A A 72,53 68,53 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00419 ‘E/;':/e"a;ﬁ;" pro rlist zaméstnancli firmy ENVI-PUR, s.r.0. A A 49,39 46,39 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00420 Vme'a""” ke spolecnému Uspéchu Rittal Czech, Rittal Czech, s.r.0. A A 53,62 51,12 N
it v samEsancl 3 systemovE RLZ,
€2.1.04/1.1.02/35.00421 podminka existence i rozvoje firmy Start People Start People s.r.0. A A 76,40 71,40 N
sro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00422 SMERAL Brno nif"‘f:{‘] r"“’waCE Rozvoj Smeral Brmo a.s. A A 61,03 59,53 N
€2.1.04/1.1.02/35.00423 Vyuzijme Sanci - rozvoj kvalifikaci i Treure ITeuro, a.s. A A 50,82 47,32 N
C2.1.04/1.1.02/35.00424 dborny a osobnostni rozvoj zaméstnancl DOPRAVOPROJEKT Ostrava spol. s A A P 66 M
projekéni firm, ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00425 SERVICE - Komplexni "me‘av“‘ program pro BP - SERVICE, 5.r.0. A A 63,35 60,85 N
BP-Service, s.r
C2.1.04/1.1.02/35.00426 Systematickym vzd@lavanim v T Siemens Industrial Turbomachinery A A 100 56,00 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00427 Rozvoj lidského potencialu spolecnosti Huhtamaki Ceské republika, a.s. A A 82,99 78,49 N
Huhtamald Ceskd republika, a. s
€Z.1.04/1.1.02/35.00428 Rozvoj kvalifikatni (rovné a kompetenct NADE, s.r.0. A A 27,39 26,39 N
& v NADE, s.r.
Vz2d&lani zamEstnanci - cesta K napinant
€2.1.04/1.1.02/35.00429 strategickych cild spoleénosti Regiondini centrum Regionaini centrum kooperace, a.s. A A 52,46 48,96 N
as.
Komplexni vzdélavact program firmy WANZL ke
€2.1.04/1.1.02/35.00430 2vyen kvalifikace zaméstnancli a WANZL spol. s r.o. A A 80,09 75,59 A
konk firm
€Z.1.04/1.1.02/35.00431 f;:;::‘ adaptability zaméstnancii vedoucl k Luéebni zévody Draslovka a.s. Kolin A A 94,17 89,17 A
€2.1.04/1.1.02/35.00432 Systém rozvoje osobnosti formou vzdélavani Jihomoravska armaturka spol. s r.o. A A 65,07 63,07 N
Pelzer Akademia - rozvo] kvalifikagni Grovné a
€2.1.04/1.1.02/35.00433 kompetenci zaméstnanch spoleénosti HP Pelzer, HP-Pelzer k.s. A A 53,70 50,20 N
ks.
€2.1.04/1.1.02/35.00434 Vzdéldvéni zaméstnanci ve firmé Conel s.r.o. Conel s.r.o. A A 64,24 62,74 N
€2.1.04/1.1.02/35.00435 Inovacemi a vzdélévanim Eelime krizi Bustec production s.r.o. A A 55,25 53,75 N
ZuyBovani adaptability zaméstnanch Agentury
€2.1.04/1.1.02/35.00436 pro regionalni rozvoj, a. s. zvySovanim Agentura pro regionani rozvoj, a.s. A N 0,00 0,00 N
odbornych znalosti, dovednosti a
Komplexni systém vzd&lavani a vycviku
€Z.1.04/1.1.02/35.00437 zaméstnancti se zvySenym zaméfenim na | SYNPO, akciové spolenost A A 60,56 57,56 N
zaveden interniho systému vzdélavani a vycviku
€2.1.04/1.1.02/35.00438 Inovace podniku s usmévem BONTE CLASS, s.r.o. A A 59,06 57,56 N
T -
€Z.1.04/1.1.02/35.00439 MAME NATOI - projekt zvySeni profesionality a Pekarna Sumava a.s. A A 56,57 54,07 N
posileni kvality préce v Pekérna Sumav.
€2.1.04/1.1.02/35.00440 REFRACER - Vyuka anglictiny REFRACER a.s A N 0,00 0,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00441 Posilent profesnich dovednosti a adapt?b‘!tryo Rodenstock CR s.r.0. A A 56,84 54,34 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00442 Vysoka Uroven sluzeb a produkt diky odborné dataPartner s.r.0. A A 40,25 37,75 N
kvalifikaci pracovniki
€2.1.04/1.1.02/35.00443 Rozvoj zaméstnancd spoleénosti SAS SAS Autosystemtechnik s.r.o. A A 97,65 93,15 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00444 ::’::ﬂa\;a:‘ zaméstnancli v obdobf krize ACTL ACTI PACK CZ, a.s. A A 54,38 52,38 N
Vzdélanim tymu zaméstnanct spole¢nosti
€Z.1.04/1.1.02/35.00445 EuroAgentur Hotels & Travel a.s. k vétsi EuroAgentur Hotels & Travel a.s. A A 76,02 73,52 A
konkurenceschopnosti v oboru hotelnictvi a
ruchu
€Z.1.04/1.1.02/35.00446 Rozvoj systémového fizeni lidskych zdrojti ve JETCON spol. s r.0 A A 53,88 50,38 N
spolecnosti Jetcon spol. s r.0. a jejich partnerd
KOMPLEXN VZDELAVACT PROGRAM MEKKYCH A
TVRDYCH DOVEDNOST] VEETNE ODBORNYCH
€2.1.04/1.1.02/35.00447 gkt CZ LOKO, a.s. A A 90,67 86,67 A
ZAMESTNANCO CZ LOKO A.S,
€Z.1.04/1.1.02/35.00448 Rozvo] abchodnich a manazerskych dovednostf Wrigley, s.r.0. A A 80,47 76,47 A
Wrigley, s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00449 Rozvoj zaméstnancli firmy K'” s-r-o. - posileni Kil, s.r.0. A A 83,58 79,08 A
jeiich profesnich
€Z.1.04/1.1.02/35.00450 Wt"‘”e”‘ systému Vzde‘ava”‘ Lorenc Logistic, Lorenc Logistic, s.r.0. A A 61,78 59,78 N
vzdéla'va’m’ zaméstnancl spolecnosti GAC s|
€2.1.04/1.1.02/35.00451 dlrazem na vzdélévani zaméstnancll mladgich GOLDEN APPLE CINEMA, a.s. A A 82,27 78,77 A
25ti let a starsich 50ti let
€2.1.04/1.1.02/35.00452 Systém vzdélavani STEPAN - BAUER s.r.o. STEPAN - BAUER s.r.0. A A 52,38 50,88 N
€2.1.04/1.1.02/35.00453 Krize je pileZitost-SCHENKER nezn3 hranic 11 SCHENKER spol.s r.o. A A 102,39 87,62 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00454 V2délavani zaméstnancl v krizovém obdobi allkabel s.r.o. A A 51,88 50,88 N
firmy allkabel s.r.0
€2.1.04/1.1.02/35.00455 Baumatic - Skoleni BAUMATIC-CR, spol. s r.o. A A 54,47 52,47 N
€2.1.04/1.1.02/35.00456 V2déldvént zaméstnanch Méstské nemocnice, Méstskd nemocnice, a.s. A A 98,49 94,99 A
a.s. ve Dvofe Kralové nad Labem
€2.1.04/1.1.02/35.00457 ALS - Skoleni ALS Czech Republic, s.r.o. A A 74,35 69,85 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00458 Vzdélavani pracovnikil spolecnosti Fresenius Fresenius Medical Care - DS, s.r.0. A A 84,70 80,70 A
Medical Care - DS, s.r.o
Vzdélavanim ke zvy3en profesionality
€2.1.04/1.1.02/35.00459 b DLC Napaiedia 5. DLC Napajedia a.s. A A 61,81 59,31 N
€2.1.04/1.1.02/35.00460 Firemni vzdéldvani Varnea Varnea a.s. A A 75,03 71,03 A
Komplexni rozvo) lidskych zdrojd spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00461 Centire Czech s. r. 0. - cesta k poskytuvam Centire Czech s.r.0. A A 77,03 72,53 N
kvalitnich a
€Z.1.04/1.1.02/35.00462 :gr’m"‘ex"‘ kurzy k"mpe‘e”c‘ p“’ Daechang Seat s.r.0. N N 0,00 0,00 s
€Z.1.04/1.1.02/35.00463 V/ySi odbornost-vyssi Sance pro zaméstnance | NUMAC CZ, 5.r.0 A A 62,28 58,28 N
pro spoleénost Numac
€2.1.04/1.1.02/35.00464 Zuyeni individudlnich a tymovych kompetenci BOCHEMIE a.s A A 69,56 67,56 A
V2dEI2vant 2 rozvoj lidskych zdrojl ve ”
€2.1.04/1.1.02/35.00465 AT trading. Sool & .0, CEMAT trading, spol. s r.o. A A 65,97 62,47 N
CZ.1.04/1.1.02/35.00466 Skolen je $ance - Ptagek-velkoobchod, a.s. PTACEK-velkoobchod, a.s. A A 82,38 79,38 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00467 ‘S/m:'ava"‘ zaméstnancii spolecnosti handy corp. handy corp. s.r.0. A A 48,19 45,69 N
Vzdélavani zaméstnanc Siemens Engineering
€Z.1.04/1.1.02/35.00468 a.s. - v oblastech, které jsou klicové pro jejich Siemens Engineering a.s. A A 79,65 75,15 A
profesni uspech - jazyky, mékké dovednosti a
rojektové fizeni
Vediavant samésinanch spoletnost Siemans
€2.1.04/1.1.02/35.00469 s:r:0. v oblastech, které jsou kiitové pro jejich Siemens s.r.o. A A 77,52 72,52 A
profesni Gspéch - Jazyky, IT a mékké
€Z.1.04/1.1.02/35.00470 Vme'avaf',‘lm ve SDG'EC”OS” CS Cargo a.s.ke C.5.CARGO a.s. A A 53,88 51,88 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00471 :‘:’gp‘exm Sk"‘e”‘ zaméstnanct firmy KAST spol. KASI, spol. s r. 0. A A 49,69 47,69 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00472 Inovace systému fizenf vzdélévani a vzdéldvani VUAB Pharma a.s. A A 80,59 75,09 A
B Pharma, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00473 Rozvo] kvallfikaZni lirovné a kompetend Phoenix-Zeppelin, spol. s r.o. A A 64,78 60,28 N
& s vyuzitim pistupl
(2.1.04/1.1.02/35.00474 OTK - 3koleni Obehodni tiskarny, akciova A A 43,58 40,58 N
€2.1.04/1.1.02/35.00475 Akademie Richter + Frenzel s.r.o. Richter + Frenzel s.r.o. A A 80,18 76,18 A
€2.1.04/1.1.02/35.00476 Vzd8lavéni zaméstnancd TOPAZ - Tomés Zejval Tomés Zejval - TOPAZ A A 46,41 44,91 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00477 SANCE k Rozvoji zaméstnanci spolecnosti KSM KSM Castings CZ a.s. A A 76,72 72,22 A
Castings CZ a.s.
i vzd&lavani d &
€2.1.04/1.1.02/35.00478 VF Czech Services s.r.o. pro jejich dal3i rozvoj a VF Czech Services, s.r.0 A A 79,35 74,85 A
zvyseni
Bridge2Comm - Rozvoj odbornych znalosti a
€2.1.04/1.1.02/35.00479 komunikacnich dovednosti zdravotikii v siti B. Braun Avitum s.r.o. A A 81,85 78,85 A
stredisek skupiny B. Braun Avitum
ZuySen flexibility TPCA a jejich zaméstnanch
€Z.1.04/1.1.02/35.00480 pmstreamcmm zefektivnéni rozvoje lidskych ‘(Ec;:z:a :er“:e‘” Citroén Automobile A A 86,80 82,30 A
o , s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00481 Rea“zace vzd8lvacich kurzl pro zaméstnance B4B INKASSO s.r.0. A A 68,35 64,85 N

B4B INKASSO s.r.0.




Rozvoj 0sobnosti a zvyent adaptability

€2.1.04/1.1.02/35.00482 Gerresheimer Wilden Dysina s.r.o. A A 74,35 70,85
heimer Wilden Dysina s.r.o
Vzdélavani mimoprazskych zaméstnancd dm
€2.1.04/1.1.02/35.00483 drogerie markt, s.r.o. pro zvyent jejich dm drogerie markt s.r.o. A A 82,02 78,02
a zmirnéni dopadd ekon.krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00484 ivviem f“g"s‘”e”ce“h"p”m‘ spolecnosti ROCKWOOL, a.s. A A 85,48 74,07
€Z.1.04/1.1.02/35.00485 Vzdélavani nelékarskych zdravotnickych Nemocnice Cesky Krumlov, a.s. A A 74,78 70,78
racovnikd v Nemocnici Cesky Krumiov, a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00486 Efektivni vzdélévani zaméstnancll v Miroslav Hittl A A 75,41 71,41
provozech
€2.1.04/1.1.02/35.00487 felciunt vzdlévini zaméstaanch FLORES FLORES PS s.r.o. A A 93,78 89,78
ZuyEen! adaptability zam@stnancy a
€2.1.04/1.1.02/35.00488 konkurenceschopnosti KBA-Grafitec s.r.o. v dobé KBA-Grafitec s.r.0. A A 65,33 60,83
krize
€Z.1.04/1.1.02/35.00489 Zwse”‘ adaptability zaméstnancll a RETIS, s.r.0. A A 62,34 59,34
firmy RETIS, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00490 K“"‘p‘ex"‘ vzd8lavant pracovnik ve firmach Limit trade, s.r.o. A A 89,35 77,14
Limit trade a Anticor Bohemie
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00491 konkurenceschopnosti spoleénosti IVAX IVAX Pharmaceuticals s.r.o. A A 83,70 78,70
Phar
€Z.1.04/1.1.02/35.00492 Osabnostnf rozvo] a zvySovinl adaptabillty ve Podravka - Lagris a.s. A A 87,90 83,40
dravka - Lagris a.s.
Zvygeni konkurenceschopnosti zaméstnancd
€2.1.04/1.1.02/35.00493 VAGONKA-DREVO s..0. pomoc efektivniho VAGONKA - DREVO s.r.o. A A 73,09 70,59
vzd8lévani
[Efektivni vza&lavani, zvySovani adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.00494 osobnostni rozvoj zaméstnancé firmy YOPLAIT YOPLAIT CZECH, a.s. A A 78,91 74,41
CZECH, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00495 Hannah - zvySovan kvalifikace a adaptability Hannah Czech a.s A A 83,11 78,61
€Z.1.04/1.1.02/35.00496 Dals pm'es”‘ v2d8lévant zaméEstnancl PPLCZ sr0. A A 92,28 87,78
T Spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00497 VIS izolace &ro0. & partiern 3R om0, NOVIS izolace s.r.o. A A 82,19 77,69
Realizace vzdélavacich kurzdi pro spole¢nost
€2.1.04/1.1.02/35.00498 e SEJONG Czech s.r.o. A A 79,39 75,39
€Z.1.04/1.1.02/35.00499 Ssygfom Operativniho Posilovni Odbornosti SOPO s r.0. A A 78,55 74,05
Vzdglavacl a rozvojovy program pro kazdéno
€2.1.04/1.1.02/35.00500 Hana i Do P CYRRUS, a.s. A A 56,82 55,32
€2.1.04/1.1.02/35.00501 Vaddlavaci kurzy pro spolecnost TPK, spol s ro. TPK, spol. s r.o A A 68,92 65,92
€Z.1.04/1.1.02/35.00502 i vadelavani d s.r.o. A A 67,54 65,54
Bode - Panzer s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00503 Zzsde'ava"‘m k rozvoji spolecnosti PRECHEZA PRECHEZA a.s. A A 80,44 76,44
€Z.1.04/1.1.02/35.00504 S?;’Lec"a vzdélavaci aktivita = konkurencni SVITAP J. H. J. spol. s . 0. A A 52,42 49,92
€Z.1.04/1.1.02/35.00505 Osobni rozvoj znalostfa dovednosti zaméstnancl INVIA.CZ, 5.r.0. A A 65,92 63,92
|spolecnosti INVIA.CZ. s.r.0.
Zkvalitnén’ proces? Fizent lidskych zdroja v
€2.1.04/1.1.02/35.00506 e o PEGATRON Czech s.r.0 A A 89,18 76,53
ZvySovani kvalifikace zaméstnancii spolecnosti ATELIER SIMONA - projekce a
€2.1.04/1.1.02/35.00507 ATELIER SIMONA inzenyrska A A 86,70 83,20
dinnost, s.r.o
€Z.1.04/1.1.02/35.00508 fgg’:‘f‘ex"‘m vzdélavanim zaméstnanci firmy k eD’ system Czech, a.s. A A 91,99 79,53
€Z.1.04/1.1.02/35.00509 V2d€ldvani zaméstnancl a rozvoj lidskych zdroji Farmet a.s. A A 75,70 72,20
ve Farmet a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00510 2vyseni vzdélanosti a adaptability zaméstnanci ASV vyrobni druzstvo A A 56,53 54,03
ASV vyrobni druZstvo, Solnice
€Z.1.04/1.1.02/35.00511 Vme'ava"‘ zaméstnancli Sklostroj Turnov €2 Sklostroj Turnov CZ, s.r.o. A A 74,39 69,89
€Z.1.04/1.1.02/35.00512 Vmi'ava"‘ zaméstnanch ’ak" vychodisko rlistu CELogis a.s. A A 100,58 88,25
€Z.1.04/1.1.02/35.00513 Rozvoj systému Tremnino \ZGURI STERTIT STEATIT s.r.0. A A 59,15 56,15
oSPOTATSKE Krize pomod vza&iavanT
€2.1.04/1.1.02/35.00514 zaméstnancli spoleénosti Schachermayer, spol. s Schachermayer, spol. s r.0. A A 58,42 55,42
lopad® ekonomicke krize a ZvygenT
€2.1.04/1.1.02/35.00515 osobnosmma  rozvoje zaméstnanct RYOR a.5 RYORas. A A 60,49 56,99
procesu
Bodpora konkuranceschapnosh firmy
€2.1.04/1.1.02/35.00516 prostrednictvim zvySovani kvalifikace svych GEFOS a.s. A A 82,81 78,81
€Z.1.04/1.1.02/35.00517 Rozvoj k°mpetf”°‘ zaméstnancl jako Berendsen Textil Servis s.r.0. A A 56,21 54,21
Vzdélavani zaméstnanct a rozvoj Jejich
€2.1.04/1.1.02/35.00518 o Sarce pro CISTRANS GISTRANS Czech Republic s.r.o. A A 57,78 55,78
Budujeme kvalifikovany tym ve spoleénosti -
€2.1.04/1.1.02/35.00519 G on SOPWARE. s, CIGLER SOFTWARE, a A A 71,45 68,45
€2.1.04/1.1.02/35.00520 Vzdélani zaméstnanci - zéklad Gspéchu CENTES, spol. s r. o. A A 61,68 58,68
ZvySent adaptability zaméstnancy -
€2.1.04/1.1.02/35.00521 & oA v $KODA TVC s.r.o. A A 70,84 68,34
€2.1.04/1.1.02/35.00522 Plén inovativniho vzdglévéni zaméstnanct PEZAG a.s A A 62,25 60,25
€Z.1.04/1.1.02/35.00523 Vzd€ldvanim k lepsf adaptabilité pracovnikd i HORTISCENTRUM s.r.0. A A 60,82 58,32
firmy Horiscentrum ..
€Z.1.04/1.1.02/35.00524 spoleénosti DEA ENERGEF!CKA AGENTURA, spol. stEn: ESNfSGET‘CKA AGENTURA, A A 57,23 55,23
€2.1.04/1.1.02/35.00525 émové vzdélavani BEKROSTAV s.r.o. BEKROSTAV s.r.o. A A 41,20 40,20
€Z.1.04/1.1.02/35.00526 Systematickym vzdélavanim k rozvoj lidskych SMO a.s A A 58,41 54,91
2drojd spolecnosti SMO a.s.
Rozvoj kvalifikace zaméstnancl spolenosti o
€2.1.04/1.1.02/35.00527 Spartlen Fridek Mistek ot o Sportplex Frydek-Mistek, s.r.o. A A 85,21 74,73
i vzd&lavaci program zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.00528 Brose jako nastro] pro zmirnéni dopad{ Brose CZ spol. s 1.0, A A 90,85 84,85
kriz
€Z.1.04/1.1.02/35.00529 :;’:;':\/2': ;a"‘esma"c“ spolecnosti SVANDA SVANDA PRIMA, s.r.0. A A 79,41 74,91
€Z.1.04/1.1.02/35.00530 Komplexnim vzdélavanim s dirazem na IT ke Lisovna plastdl, spol. s r.o. A A 70,59 68,59
fesizen Lisovny plastf
Efektivni vzdelavani zamestnancd spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00531 PRECIOSA - LUSTRY, a.s. pro zvyeni PRECIOSA - LUSTRY, a.s. A A 87,06 82,06
€2.1.04/1.1.02/35.00532 Rubing - Skoleni RUBING s.r.o. A A 82,11 77,11
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00533 konkurenceschopnosm spoleénosti ROSTRA 5.1.0. ROSTRA 5.1.0, A A 76,72 72,72
im vzd&lavani
eavant zamEsinanct spolaEnost T Pariner,
€2.1.04/1.1.02/35.00534 as. ke zvysem jejich kvalifikace, profesnich iMi Partner, a.s. A A 91,38 85,88
€Z.1.04/1.1.02/35.00535 Program °S°b”‘"° 2 profesniho rozvoje Hamernik s.r.o. A A 69,19 66,69
Hamernik s.r.o
€Z.1.04/1.1.02/35.00536 Rozvo] kompetencl zamstnancii spoleZnost Danaher Motion, s.r.o. A A 71,14 66,14
Danaher Motion s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00537 Vzdélavaci program pro zaméstnance spolecnosti LAZNE LIBVERDA, a.. A A 92,47 88,47
Lézné Libverda, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00538 Zvyleni adaptability a k"”Tkr:;es”Pﬁ:m"p""S“ TransPlus (Cesko) s.r.o. A A 82,98 77,48
€Z.1.04/1.1.02/35.00539 Profesni rozvoj :iﬁgz”‘k“ v oboru 5.0.S. akciové spolenost, Olomouc A A 76,20 71,70
€Z.1.04/1.1.02/35.00540 ‘S/Zrd:'ava"‘ zaméstnanci spolenosti TOLZA, spol TOLZA, spol. s r.o. A A 56,67 53,67
€Z.1.04/1.1.02/35.00541 Vzdélavanim zaméstnanct ESCAPE CONSULT k ESCAPE CONSULT, spol. s r.o. A A 53,95 50,45
elich rozvoji a k prosperité firm
€Z.1.04/1.1.02/35.00542 Cestou systematickéha vzdSlavant ke kvalltnefsf TRW-Carr s.r.0. A A 70,72 66,22
préci v TRW
Cestou vzdalani k vy konkurenceschopnosti JOHNSON CONTROLS
€2.1.04/1.1.02/35.00543 e atale § 2ot es T e s AUTOMOBILOVE A A 72,01 69,01
SOUCASTKY, ks.
€Z.1.04/1.1.02/35.00544 z’;’:;s;i”r‘la vzdélanf zaméstnanci - brana k ONYX engineering, spol. s r. o. A A 0,00 0,00
€Z.1.04/1.1.02/35.00545 2vySovani profesnich dovednosti pracovniki Direct Parcel Distribution CZ s.r.o. A A 81,21 76,71
Direct Parcel Distribution CZ s
Vzdélavani a zvySovani adaptablilty pro
€2.1.04/1.1.02/35.00546 \GROWEST a.s. Agrowest a.s A A 79,90 75,40
Boj proti dopaddm ekonomické krize -
€2.1.04/1.1.02/35.00547 A SLECTRIC a5, $KODA ELECTRIC a.s. A A 79,35 73,35
€Z.1.04/1.1.02/35.00548 Rozvoj lidskych zdrojii v DPCHJ a.s. 3:’:;3:: s‘m"'k mést Chomutova a A A 42,56 40,56
[Efektival vzd@lavani a zvyseni adaptability < -
€2.1.04/1.1.02/35.00549 & koD TANSPONTATION o $KODA TRANSPORTATION a.s. A A 88,83 84,83
f realizace 3 pro -
€2.1.04/1.1.02/35.00550 prasrei ASTOS A3 a.s. A A 71,76 68,26
€Z.1.04/1.1.02/35.00551 Rozvoj managementu v ramci inovace systému SYNER, s.r.0. A A 66,42 62,42
vzddlé SYNER, s.r.o.
Tnovace orocesu Vzdélavani spoletnost :
€2.1.04/1.1.02/35.00552 PRIMATOR & PRIMATOR a.s. A A 65,22 60,72
ZvySovani adsptabity zamEstnanci a
€2.1.04/1.1.02/35.00553 konkurenceschopnosti spoleénosti EXPOSALE - EXPOSALE - CZ 5.1.0. A A 44,47 41,97
CZsro.
€2.1.04/1.1.02/35.00554 Krka Development & Training program KRKA CR, s.r.0. A A 79,18 75,18
€2.1.04/1.1.02/35.00555 Adaptabilita zaméstnancd spoleénosti Aramark ARAMARK, s.r.o. A A 85,24 81,74
€Z.1.04/1.1.02/35.00556 ZvySovani adaptab'”ty 2 k””k“re”ce“m’p”“t M - KONTAKT s.r.0. A A 49,82 47,32
€2.1.04/1.1.02/35.00557 Skoleni zaméstnancl Capgermm Sophia Capgemini Sophia s.r.o. A A 55,63 53,13
€Z.1.04/1.1.02/35.00558 Vm:'ava'“ pro zaméstnance spolecnosti Kenast Kenast s.r.0. A A 64,11 60,11
€Z.1.04/1.1.02/35.00559 Egn’“np‘ex"‘ vzdélavaci program firmy Baby club Baby club Kenny, s. r. 0. A A 71,39 68,89
€Z.1.04/1.1.02/35.00560 3“:‘:‘3‘ ‘:fde'a“"‘ zaméstnancti spolecnosti M.S.QUATRO, s.r.0. A A 61,80 60,30
Dalsi vzdélévani zamestnanca spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00561 Westvaco Svitavy s.r.o. pro jejich rozvoj a Westvaco Svitavy s.r.o. A A 70,80 67,30
2vydeni
Program vzdélavani zaméstnanct spolecnosti
REMS za Uéelem zvyZeni Jejich Eocs
€2.1.04/1.1.02/35.00562 Komkarenceschapnosti o adoptability na trhu REMS Ceskd republika s.r.o. A A 40,92 39,42
préce
Zuyeni adaptability a konkurenceschopnosti A
€Z.1.04/1.1.02/35.00563 zaméstnanci spolecnosti VHS plus, ‘S”:i plus, Vodohospodafské stavby, A A 47,73 46,23
sk st ro. i
Komplexnf program zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.00564 konkurenceschopnosti a adaptability reca spol. s 1.0, A A 55,27 53,27

reca, spol. s r.o.




Rozvoj adaptability a konkurenceschopnosti

€2.1.04/1.1.02/35.00565 FOFRNET spol. s r.o. A A 55,59 53,09
Foftnet spol. s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00566 Zvyleni adaptabillty a konkurenceschopnost Krahulik-MASOZAVOD Krahuli, a.s. A A 52,92 50,92
{ Krahulik a Kmotr.
Program vzd&lavani zaméstnancl firmy 1C za
€Z.1.04/1.1.02/35.00567 Geelem zvyent jejich konkurenceschopnosti a 1, s.r.o. A A 58,15 57,15
na trhu prace
Vzdélavani zamestnanct HARTMANN - RICO -
€2.1.04/1.1.02/35.00568 jak pfizpiisobit schoposti a dovednosti HARTMANN - RICO a.s. A A 79,62 74,12
principtim &tihlé vyroby
€Z.1.04/1.1.02/35.00569 Nastavent kummsza‘h"s‘;zge‘“a“h" systému invelt - s.r.o. A A 70,77 66,27
Komplexn vzdiiivac! progeam pro ZamBstnance
€2.1.04/1.1.02/35.00570 Fomt BOBO BLOK. cpot &1 e BOBO BLOK, spol. s r.o. A A 82,09 77,09
Prostor pro potencial zamé & Rudolfa a Stefanie
€2.1.04/1.1.02/35.00571 pro p T Benefov, a.s., A A 74,63 69,63
Rudolfa a Stefanie Benegov, a.s. fedoteského kraje
ZuyZeni adaptability spolecnosti S&T CZ na
€2.1.04/1.1.02/35.00572 soucasnou ekonomickou situaci CR S&T CZ s.r.o. A A 68,41 65,91
rozvoje systému vzdélévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00573 Posflent adaptability a profesnich dovednosti DATRON, a.s A A 78,20 73,20
ATRON, a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00574 Odborné V,zg?:‘:”‘ zaméstnancti v odvétvi CARMAN, a.s. A A 60,18 58,18
ZvySovani kvalifikace zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00575 NEtSERV, s.r.o. a nastaveni adaptatniho procesu NetSERV, s.r.0. A A 55,65 52,15
novych
€Z.1.04/1.1.02/35.00576 Projekt komplexniho vzdélavant a rozvoje IREKS ENZYMA s.r.o. A A 56,23 52,73
i - zaméstnancil & IREKS ENZYMA s..0. i " .
€Z.1.04/1.1.02/35.00577 Esﬂgﬁ' spol. s.r.0. - vzd&lévinim zaméstnanci BREMA, spol. s r.0. A A 77,26 73,26
€Z.1.04/1.1.02/35.00578 Vzdélavani zamestnanc spolecnosti Logica Logica Czech Republic s.r.o. A A 85,85 82,85
Czech Republic
Vzdélavanim k vyS adaptabilité a
€2.1.04/1.1.02/35.00579 ik Novartis s.r.0 A A 41,52 37,52
Novartis
€Z.1.04/1.1.02/35.00580 ‘éé’;i'gv;":‘ 2zaméstnancii spolecnosti OBALY OBALY CESKO s.r.0. A A 74,11 70,11
€Z.1.04/1.1.02/35.00581 Zakaznikim biiz - transformace obchodniho Family Frost, spol. s . 0. A A 57,41 52,91
systému Family Frost
C2.1.04/1.1.02/35.00582 Profesni rozvoj zamestnanch spolegnosti SCA SCA Packaging Ceska republika, A A 605 o105
Packaging ro
AKA - Auto Kelly Akademia - Akademie na
€2.1.04/1.1.02/35.00583 2vySeni dovednosti zaméstnanc ve spoleénosti Auto Kelly, a.s. A A 58,62 55,12
Auto Kelly a.5
program pro &
€2.1.04/1.1.02/35.00584 Kostelecké uzeniny a.s. ke zvyZeni jejich Kostelecké uzeniny a.s. A A 79,13 75,13
kvalifikace
Implementace komplexnio vzdelavacino
€2.1.04/1.1.02/35.00585 systému KAIZEN ve spoleénosti Ramirent - ii¢ RAMIRENT s.r.0. A A 59,16 55,66
ke zvygeni
vorba procest Fzent = rozvoe idskyeh z4rafG
€2.1.04/1.1.02/35.00586 ve spoleénosti NIRVANA SYSTEMS - diisledek NIRVANA SYSTEMS s.r.o. A A 92,36 87,36
rozvoe spoleé
Posileni konkurenceschopnosti spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00587 Sitewell s.r.o. a adaptabilty jejich zaméstnanct Sitewell s.r.0. A A 76,73 72,73
e vzd&lavani
€2.1.04/1.1.02/35.00588 Vzdélévaci program firmy Dentimed DENTIMED s.r.0 A A 61,69 59,19
€2.1.04/1.1.02/35.00589 Vzdéldvéme se pro budoucnost GABEN, spol. s . o. A A 67,49 64,49
Konkurenceschopnost a adaptabilita
€2.1.04/1.1.02/35.00590 zaméstnancl - cil spoleénosti polyvanced GmbH polyvanced GmbH - filiélka A A 73,25 70,25
- filidlke
€2.1.04/1.1.02/35.00591 Vzdéldvéme své zaméstnance DISTEP a.s A A 76,05 73,05
C2.1.04/1.1.02/35.00592 Solent zamEstnancl - rozvoj spoleEnosti SPAR SPAR Ceska obchodni spolegnost A A s2.81 ee1
Ceské obchodni spoleénost s.r.o, sro
€Z.1.04/1.1.02/35.00593 Rozvoj zaméstnanci spolecnosti PROMEDEA, PROMEDEA, spol. s 1.0 A A 86,99 81,99
spol. s r.0. a partnerf
€Z.1.04/1.1.02/35.00594 Z"SYS:”‘ k“"k“'e”cf]?::p”“f‘ spolecnosti TS TS a.s. A A 93,17 87,67
Zajiéténi trvalého ristu spolenosti THERMOIL
€2.1.04/1.1.02/35.00595 s.r.0. prostfednictvim dlouhodobého posilovani THERMOIL s.r.0 A A 56,74 54,74
osobnostnich dovednosti zaméstnanci
€2.1.04/1.1.02/35.0059 ZAMESTNANCE A KONKURENCESCHOPNOU APM Automotive s.r.0 A A 57,35 52,85
FIRMU APM s.ro.
Komplexni systém vzd&lavani zaméstnanch ve KOVOSPORT Trinec akciova
€2.1.04/1.1.02/35.00597 o OVORPORT Thinae mo, , A A 63,83 58,83
WAY TO EXCELLENCE - rozvoj manazerskych,
€2.1.04/1.1.02/35.00598 inter Lézné Darkov, a. A A 86,78 81,78
zamEstnancd Lzni Darkov
LEARN TO COMMUNICATE - Rozvo) kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00599 v ob\asn khmcko pacientské komunikace Lé&zné& Darkov, a.s. A A 83,25 77,75
& Lézni Darkov, a.s.
Zavadéni komplexniho systém Fizen! a rozvoje P
€2.1.04/1.1.02/35.00600 s sarott vo Mg Engel strojirenskd spol. s r.o. A A 83,24 78,74
€2.1.04/1.1.02/35.00601 T-Systems Skoleni T-Systems Czech Republic a.s. A A 45,10 43,60
Rozvo) LZ ve spu\ec‘nasn MAMUT-THERM 5.7.0 @ )
€2.1.04/1.1.02/35.00602 RO < MAMUT - THERM s.r.o. A A 67,94 63,94
€Z.1.04/1.1.02/35.00603 Rozvo] systému Fzenf lidskych zdrogl a CEeské zbrojovka a.s. A A 88,48 83,98
rofesniho vzdélavani
€2.1.04/1.1.02/35.00604 f:;;qe”,‘ systému fzent “‘:ikym zdrojlia ELAT s.r0. A A 78,44 74,44
€Z.1.04/1.1.02/35.00605 Vzdélavaci program pro zaméstnance firmy AU - AU - Ugetnictvi a dané, spol. s r.o. A A 69,55 64,55
Géetnictvi a dané, spol. s r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00606 Investice do v&déni nesou nejvy3i trok Authentica, s.r.0 A A 56,54 54,54
€Z.1.04/1.1.02/35.00607 Rozvo] lidskych 2drofi spoleZnosti Spojené Spojené kartacovny a.s. A A 93,74 90,24
kartatovny, a. .
€2.1.04/1.1.02/35.00608 Tvorba systému ce"m‘“’"“h‘; ‘g:g‘as"raz‘ MDP GEO, s.r.0. A A 75,26 71,26
€Z.1.04/1.1.02/35.00609 V2délavani zaméstnanci firmy PSG-International PSG-International a.s. A A 61,41 58,41
a.s. pro zvygeni ko
Kamp\exm vaddlévaci program s vyuitim
€2.1.04/1.1.02/35.00610 atont s 1o YASHICA s.r.o. A A 80,30 74,80
Rozvo] kvalifikatni rovng zaméstnancl firemni
€2.1.04/1.1.02/35.00611 oy & avarEa CSYSTEM CZ a.s. A A 71,89 67,89
€2.1.04/1.1.02/35.00612 Nova vzdélavac vize - cesta z krize [AIR PRODUCTS spol. s r.o. A A 85,51 80,51
€Z.1.04/1.1.02/35.00613 R‘;g’g:,vwe‘ava”‘ ve firmé EUROSTYTEMY EUROSYSTEMY GROUP, 5.1.0. A A 78,59 73,59
Vzdelavani a rozvo) Ildskych 2drojli zam@stnancy
€2.1.04/1.1.02/35.00614 Vi TrRmON o VHH THERMONT s.r.0 A A 65,53 61,03
€2.1.04/1.1.02/35.00615 Vzdglavani - krok k uspechu CICERO Stapro Group s.r.o. A A 81,08 77,08
Rozvo] obchodnich a manaerskych dovednost!
€2.1.04/1.1.02/35.00616 e o & GENERAL BOTTLERS CR s.r.0 A A 83,21 77,71
€2.1.04/1.1.02/35.00617 Vzd8lani - podpora tspéchu 1SS Computers, s.r.o. A A 76,46 71,96
€2.1.04/1.1.02/35.00618 Zelend pro nage zkazniky! Veolia Transport Teplice s.r.0 A A 73,95 69,95
€Z.1.04/1.1.02/35.00619 UPAHIPOS: Rozvoj kiicovych k‘m;’ete"c' HIPOS s.r.o A A 73,50 69,00
VytvoFeni modulérniho vzdélavaciho programu a
€2.1.04/1.1.02/35.00620 2vyen kvalifikace zdravotnického persondlu ve Vitkovicka nemocnice a.s. A A 58,32 54,82
Vitkovické nemocnici a.s
Rozvoj obchodnich a manazerskych dovednost
€2.1.04/1.1.02/35.00621 ve spolegnosti SCHAUMANN CR s vyuZitim SCHAUMANN CR s.r.0. A A 75,22 72,22
novych postupti
€Z.1.04/1.1.02/35.00622 Rozvo] a konkurenceschopnost zamstnanch JARg, s.r.0. A A 80,81 75,81
JARg, s. 1. 0
i vzdelavai é i
€Z.1.04/1.1.02/35.00623 RODOKGV BETA spol. S r.0. - néstro] k posflenf RODOKOV BETA spol. s r.0. A A 92,62 87,62
jejich adaptability a konkurenceschopnosti
Zavedenim principt uéici se spo\eénosn ke
2vyeni konkurenceschopnosti firmy
€2.1.04/1.1.02/35.00624 Technology, pol 3 1. . & posien adaptablllty UPS Technology, spol. s . o A A 81,54 76,54
jeiich fi na trhu prace
€2.1.04/1.1.02/35.00625 Zuysujeme si kvalifikaci HRUSKA, spol.sr.o A A 82,64 79,14
€Z.1.04/1.1.02/35.00626 Intern vzdélavani XXL. stoleti - efektivné s QCM, s.r.o. A A 46,45 42,95
novymi vzdélévacimi metodarr
€Z.1.04/1.1.02/35.00627 Rozvoj kvalifikacnf rovné a k°mpete"°‘ FRAENKISCHE CZ 5.1.0. A A 63,08 58,58
& firmy Fraenkische C.
€Z.1.04/1.1.02/35.00628 Vytvoreni systému vzdélavant P‘W‘“Stav N Plynostav - regulace plynu, a. A A 61,76 58,26
regulace plynu, a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00629 Vytvoreni systému vzdélavani Euroverlag s.r.o Euroverlag s.r.o. A A 77,67 73,17
Rozvo) odbornych znalost a dovednostl
 Kofola Holding a.5.a Kofola a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00630 vadélévacino systému s podporou Kofola Holding a.s. A A 58,36 54,36
e-learningového portalu, zprovoznénim systému
personainiho rozvoje a realizaci &koleni
€2.1.04/1.1.02/35.00631 Rozvoj LZ ve spoleénosti Cypridn s.r.o. CYPRIAN, s.r.o. A A 76,78 72,28
€2.1.04/1.1.02/35.00632 Skoleni zaméstancd firmy SIAD Czech SIAD Czech spol. s r.o. A N 0,00 0,00
€Z.1.04/1.1.02/35.00633 Zvyient adaptability a k"”k“re”cescmp""sn Lesek Branc A A 80,56 77,06
€Z.1.04/1.1.02/35.00634 Projekt na vzdélavani a adaptab"'m TANAKA, s.1.0. A A 45,55 44,55
nosti Tanaka s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00635 ” VySH kalitd " Oblastni nemocnice Trutnov a.s. A A 90,94 87,44
sluzeb Oblastni nemocnici Trutnov a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00636 Kdo bude délat specidini motory zitra ? VUES Brno s.r.o A N 0,00 0,00
€2.1.04/1.1.02/35.00637 S némi vam sviti zelen! Veolia Transport Morava a.s. A A 75,52 71,52
VzdElani a motivovani zamestnanci Jako zaklad
€2.1.04/1.1.02/35.00638 stabilni a konkurenceschopné spoleénosti Gutta Gutta CR - Praha spol.s r.o. A A 85,58 81,08
€R, spol. s r.0.
€2.1.04/1.1.02/35.00639 VW SKLO - vzdéldvaci projekt W SKLO s.r.0 A A 61,68 58,18
Vzd81avaci program pro zam@stnance spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00640 CENTRUM BABYLON, a.s. a BABYLON SERVIS, CENTRUM BABYLON, a.s. A A 88,83 85,33
o
€Z.1.04/1.1.02/35.00641 2vySovani k"aE"cF‘kace a vzdélavanf zaméstnanct GECO TABAK, a. s. A A 85,36 80,86
€Z.1.04/1.1.02/35.00642 Systém vzdeldvdni a °5°b;“°étM"l':‘° ozvele SIGMIN, a.s. A A 49,74 47,74
€Z.1.04/1.1.02/35.00643 Vzdélavac program pro zaméstnance spolecnosti Bohemia - 14zné a. s. A A 82,96 79,96
Bohemia - 14zné a.s
€2.1.04/1.1.02/35.00644 Vzd8lévéni zaméstnanc - Leben Ing. Karel Benes A A 43,59 42,09
€2.1.04/1.1.02/35.00645 SKOLEN] PRO SERVISNI TECHNIKY ENGEL CZ, 5.1.0 A A 65,71 64,21




Rozvoj lidskych zdrojdi ve spoleénosti FERONA

FERONA THYSSEN PLASTICS, s. r.

€2.1.04/1.1.02/35.00646 e 5 A A 73,23 71,23 A
€2.1.04/1.1.02/35.00647 Sance pro ESU 2 ESAs.r.o A A 84,75 79,25 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00648 Z;gf':vra:‘ zaméstnancii spolecnosti GORAM GORAM spol. s r.o. A A 82,57 78,07 A
€2.1.04/1.1.02/35.00649 &lavanim proti hrozbé & Gorenje - real, spol. s r.o. A A 74,91 70,91 A
Vzdélavani zaméstnancl spoleénosti FS.
€2.1.04/1.1.02/35.00650 ey et FS IMPORT-EXPORT s.r.0. A A 96,90 92,40 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00651 VzdEldvaci program pro zaméstnance spolecnosti HARMONY CLUB HOTELY, a.s. A A 90,85 86,35 A
Harmony Club Hotely, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00652 V2délavact program pro zaméstnance spolecnosti EUROSPA, a.s. A A 70,28 66,78 A
EUROSPA, a.s.
V2d@lavact institut Sodexo - cesta ke zvyBent
€2.1.04/1.1.02/35.00653 adaptability zamestnancu a Sodexo s.r.o. A A 81,41 76,91 A
konk irm
Projekt pro rozvoj, profeslonahzam 3 budovani
€2.1.04/1.1.02/35.00654 optiméinich komunikaénich dovednosti Miloslava Prochazkové AVANTI A A 85,82 82,32 A
& firmy Miloslava Prochazkovs AVANT
€Z.1.04/1.1.02/35.00655 Vzdélani zaméstnanci jako kiigovy faktor dalsiho B2 consult s.r.0. A A 67,95 60,66 N
rozvoje firmy B consult s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00656 Vzdélavact program pro zams;f"a,\:'ce CH. s POLANSKYCH, s.1.0. A A 68,40 64,90 N
Vzdélavaci program zaméstnancl spolenosti
€2.1.04/1.1.02/35.00657 XM TOURe o EXIM TOURS a.s A A 68,78 64,28 N
Rozv0) zamestnanch spoleénosti FRAPE FOODS a
€2.1.04/1.1.02/35.00658 e ey FRAPE FOODS, s.r.0 A A 59,54 55,54 N
€2.1.04/1.1.02/35.00659 Y aaptab O.K. TEXTIL, s.r.0 A A 71,06 66,56 A
Obecné vzdélavani zaméstnancl spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00660 NTREND D S - NUTREND D.S., a.s. A A 68,69 65,69 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00661 Vzdélavani zaméstnancd s podporou ESF - Retézarna Ceska Trebova s.r.o. A A 73,31 70,31 A
Retézérna Cesks Trebova
€Z.1.04/1.1.02/35.00662 :;dwea'ava"‘ zaméstnancii s podporou ESF - pewag s.r.o. A A 60,12 57,12 N
Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti FERRAM -
€2.1.04/1.1.02/35.00663 RO AN s FERRAM STROJIRNA, s.r.0. A A 63,24 62,24 N
ZvySeni odborné zptbilosti zaméstnanc
€2.1.04/1.1.02/35.00664 Trenkwalder a.s. zaméfené naziskéni Trenkwalder a.s. A A 67,15 64,65 N
potrebnych znalosti v névaznosti na kariérni rist
v rémei Trenkwalder a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.00665 Z?/i'i"xsgmfes"'c“ kompetencl zaméstnanch AVX Czech Republic s.r.0. A A 77,23 72,23 A
ZuyZovani konkurenceschopnosti spo\ecnost\
€Z.1.04/1.1.02/35.00666 Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.o. form Mayr-Melnhof Holz Paskov s.r.o. A A 75,01 69,51 A
systematického vzdélévani a zvysovamm
Kliéovych i jejich
€Z.1.04/1.1.02/35.00667 V2délavac program zaméstnanci spolecnosti ARISTOKRATY HOTELY s.r.0. A A 95,55 91,05 A
Aristokraty Hotely s.r.
€2.1.04/1.1.02/35.00668 Dalii profesni vzddlavéni v Golemu Golem,spol. s r.o. A A 75,05 73,05 A
Systém vzdélavani a adaptace zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.00669 fomy G2 Digital Medin. o6 GZ Digital Media, a.s. A A 77,17 72,67 A
€2.1.04/1.1.02/35.00670 Skoleni je Sance MEZSERVIS spol. s r. o. A A 47,51 47,51 N
€2.1.04/1.1.02/35.00671 Vzdéldvani- jisty krok k prosperité KP-SYS spol. s r.o. A A 91,51 87,01 A
€2.1.04/1.1.02/35.00672 Komplexni vzdSlévaci program pro pracovniky OKD, HBZS, a.s. A A 78,69 74,69 A
bafiské zachranné sluzby
€Z.1.04/1.1.02/35.00673 :"z‘“’] Kiicovych kompetenci PROFIL NABYTEK, PROFIL NABYTEK, a.s. A A 55,40 53,90 N
ZuyZenl konkurenceschopnosti spoleénosti ZAT
€2.1.04/1.1.02/35.00674 a.5. vybudovnim moderniho adaptabilnino ZAT ass. A A 69,58 66,08 A
systému vzd8lévani zamé
€Z.1.04/1.1.02/35.00675 Styl - Vzdélavejme se f,T;‘oLb'udmm"’ pro chemickou A A 55,40 53,90 N
€2.1.04/1.1.02/35.00676 Rozvoj lidskych zdrojd spolegnosti AVENET AVENET, s.r.o A A 77,65 75,15 A
€2.1.04/1.1.02/35.00677 Rozvoj zaméstnanc firmy DELIKOMAT s.r.o DELIKOMAT s.r.0 A A 69,51 64,51 N
Komplexni zvy&eni znalosti a kompetenci
€2.1.04/1.1.02/35.00678 zaméstnancli spole¢nosti OLHO - Technik Czech OLHO - Technik Czech s.r.o. A A 94,26 88,76 A
ke zvygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00679 Podpora fizeni a rozvoje zaméstnanci spol. Ray Ray Service, a. A A 82,41 78,91 A
Service, a.s.
Zajisténi vnitropodnikového Skoleni zaméstnancd | |
€2.1.04/1.1.02/35.00680 firmy COS, a.s. za Géelem zvySeni CESKA OCHRANNA SLUZBA, a.s. A A 78,12 75,12 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00681 :"’zp‘exm vzdélavani zaméstnanct firmy Kess| KESSL spol. s r.o. A A 48,95 47,45 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00682 Zlepseni adaptibility a flexibility zaméstnancd Feropol s.r. A A 75,59 73,59 A
firmy Feropol s.r.
€Z.1.04/1.1.02/35.00683 ‘F/é‘::E';"' - kualifikace a motivace pro firmy FOREZ 5.0, A A 77,10 72,10 A
ZlepSeni adaptabmty 3 flexibility obchodnikl a
€2.1.04/1.1.02/35.00684 o agert GIENGER spol. o6 GIENGER spol. s r.o. A A 81,41 77,01 A
Zuyeni konkurenceschopnosti spole€nosti
€2.1.04/1.1.02/35.00685 A.T.Y.P. group, s. r. o., prostfednictvim rozvoje A.T.Y.P. group, s.r.0. A A 82,64 80,64 A
i vzd&iavant T spolet
€2.1.04/1.1.02/35.00686 VIPOR a jeho partnera VIPOBAL jako jeden z VIPOR, v.0.5. A A 85,48 81,98 A
néstrojfl zmirnéni dopadti dské krize
€2.1.04/1.1.02/35.00687 Vzd8lévani pracovnikd spoleénosti STAPRO STAPRO s. . o. A A 86,07 81,57 A
&ni a vzdélavaci centra &
€2.1.04/1.1.02/35.00688 OREA podpora adaptability zaméstnancti a OREA HOTELS a.s N N 0,00 0,00 s
o .
€Z.1.04/1.1.02/35.00689 Sk"‘e”‘ Je Sance pro TiskArny Haviizkliv Brod, Tiskérny Havlickdv Brod a.s. A A 96,49 90,49 A
a.5. - Dokontuiici zpracovani 1.
€Z.1.04/1.1.02/35.00690 :Cje"e vzdélévant zaméstnancl CSAD Ostrava, ESAD Ostrava a.s. A A 78,14 74,14 A
€2.1.04/1.1.02/35.00691 Vzd8ldvéni zaméstnancd - rozumnd investice Industry EU, s.r.o. A A 78,43 74,43 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00692 Nastavenf systému fizeni a rozvoje lidskych ZAHAS s.r.0. A A 70,40 66,40 N
zdrojdl v ZAHAS s.r.0
2.1.04/1.1.02/35.00693 Zuysen konkurenceschopnosti Amphenolu na AMPHENOL-TUCHEL ELECTRONICS A A s110 2760 A
zahraniénich trzid GmbH-organizaéni slozka
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti Chart
€2.1.04/1.1.02/35.00694 Ferox, a.s. pro zvyéeni jejich adaptability a Chart Ferox, a.s. A A 79,11 75,11 A
konk
Vzdélavaci program pro zam@stnance spoleénosti .
€2.1.04/1.1.02/35.00695 ko 2000 0 e, VyZehrad 2000 a.s. A A 75,25 71,25 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00696 é‘;ﬁ‘:’r’v‘u“’"k“'e”ce“h"p”““ zaméstnanch GEOSAN GROUP a.s. A A 65,55 61,05 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00698 VzdélavacT program pro zaméstnance spolecnosti Ceska hotelova, a.s A A 72,95 69,95 A
Ceské hotelov, a.s.
02/35.00699 Vzdélani zaméstnanci - nejdlleZitE8f zdroj ACCOM holding s.r.o. A A 52,03 51,03 N
zdravé spole¢nosti
ZDOKONALUJEME SE PRO VAS - POMAHAME
€2.1.04/1.1.02/35.00700 P loNAL Do v ot b e st MEDIN, a.s. A A 50,26 46,76 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00701 Komplexnf program rozvoje zamastnancli POMPO spol. s r.o. A A 69,89 66,39 A
0 spol. s.r.0.
€2.1.04/1.1.02/35.00702 Vzd8lévéni zaméstnancd Wikov Wikov MGI a.s A N 0,00 0,00 N
€2.1.04/1.1.02/35.00703 KARPEM - vzdéldvajici se organizace KARPEM a.s A A 40,37 39,87 N
€2.1.04/1.1.02/35.00704 Rozvoj lidskych zdrojd v Centrum Holdings s.r.o. Centrum Holdings s.r.o. A A 88,95 83,45 A
€2.1.04/1.1.02/35.00705 Vzdéldvéni zaméstnancd firmy ALUMIL CZ s.r.o. ALUMIL CZ s.r.o. A A 55,32 54,82 N
Rozvo) kvalifikatn Grovné a kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.00706 zaméstnanch VITKOVICE ITS a.s. < cllem posileni VITKOVICE ITS a.s. A A 76,60 74,10 A
jejich hodnoty pro spoleénost a zvygeni
konk firm
€2.1.04/1.1.02/35.00707 Rozvijime svou inovativnost JABLOTRON ALARMS a.s. A A 77,37 73,37 A
Komplexni systém vzdélavani zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.00708 et oW e TESCO SW as. N N 0,00 0,00 s
ZvySeni adaptability zaméstnancd nutné k
€2.1.04/1.1.02/35.00709 prechodu spoleénosti ke generinimu HSF System a.s. A A 86,45 82,95 A
i staveb
€Z.1.04/1.1.02/35.00710 Vzd€ldvani zaméstnancl a rozvoj lidskych zdroji TOKOZ a.s. A A 88,81 83,81 A
ve 0KOZ a5
€Z.1.04/1.1.02/35.00711 Rozvoj kompetenci zaméstnancti firmy BUFAB BUFAB CZ 5.r.0. A A 52,17 49,67 N
Dalsi vzd@12vant Kiitovych zamestnanch epeing hospodaretel Fradec
€2.1.04/1.1.02/35.00712 teplrenské spolecnosti vedouci ke zvy&eni jejich Kr;we i Sp A A 64,37 62,37 N
€2.1.04/1.1.02/35.00713 Rozvoj profesniho vzdélavani ACCOUNTING DATA s.r.0. A A 73,35 71,35 A
Vzdélavani zaméstnanci, komplexni vzdélavaci
€2.1.04/1.1.02/35.00714 program a rozvoj lidskych zdroj spolenosti SPORTEN, a.s. A A 72,08 68,08 A
SPORTEN, a.s.
Profesni rozvoj a posilent adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00715 zaméstnancl spaleénosn Futaba Czech, s. r. o., Futaba Czech, s.r.0. A A 84,51 80,01 A
v dobé i
€Z.1.04/1.1.02/35.00716 Vf’de'ava"‘ Zaméstnanct spolecnosti CKD Kutnd KD Kutna Hora, a.s. A A 78,95 74,95 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00717 Projekt vzd8lavani odbornikl pro oblast AKADEMOS, a.s. A A 25,81 24,31 N
prevence Urazfi déti a mladistvyct
Zuyeni kvalifikace zaméstnanct a rozvo) Fidicich
€2.1.04/1.1.02/35.00718 davednosn’ mistr{l a manazer( v SSI Schafer SSI Schafer s.r.o. A A 84,89 80,89 A
ybudovanTm FremnT"Akaderie SKODA PRATE
Invest" k ziskéni diouhodobé
€2.1.04/1.1.02/35.00719 konkurenceschopnosti na evropském trhu $KODA PRAHA Invest s.r.o. A A 81,14 76,64 A
postavené na gpickové kvalité svych lidskych
zdrojd
V2délavanim ke konkurenceschopnosti -
€Z.1.04/1.1.02/35.00720 2vySovani znalost, dovednosti a kompetenci Memco Ceska republika A A 36,19 34,60 N
zaméstnancl spoleénosti Memco Ceské
republike
KompetenZni model - clleny rozvo) univerzainich
€2.1.04/1.1.02/35.00721 schopnosti zaméstnancti spoleénosti Actavis CZ, Actavis CZ as. A N 0,00 0,00 N
sro
€2.1.04/1.1.02/35.00722 Logit, s.r.0. podporuje rozvoj zaméstnancli LOGIT, s.r.o. A A 72,54 69,04 A
NAS PRODE] JE KVALITNI SLUZBOU - Projekt
€2.1.04/1.1.02/35.00723 ukotveni a rozvoje prvotfidnich obchodnich Pekafstvi Sumava group a.s. A A 63,67 59,17 N
sluzeb v Pekafstvi Sumava Group a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00724 Sedldéek - vzddlavac projekt Sedldéek, v.0.5. A A 52,89 50,39 N
€2.1.04/1.1.02/35.00725 PROFI COLOR - vzdélavaci projekt PROFI COLOR, s.r.0 A A 47,54 45,04 N
€2.1.04/1.1.02/35.00726 AZ Bydleni - vzddldvaci projekt AZ bydleni s.r.o. A A 48,26 46,26 N
Vzdélavani zaméstnanch jako cesta ke
€2.1.04/1.1.02/35.00727 a rozvoji zamé v ANF DATA spol. s r.o. A A 60,34 57,84 N
oblasti IT, jazykii a Soft skills
€Z.1.04/1.1.02/35.00728 Vzdélavani zaméstnanc firmy Svatavske Svatavské strojirny s.r.o. A A 52,08 49,58 N

strojirny s.r.0. ke zvygeni jejich




T vzdelavani

€2.1.04/1.1.02/35.00729 i 3A.CZ s.ro. A A 76,21 73,71 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00730 Té::r‘:am:v:] zaméstnanci spolecnosti Ceska Ceska Iékarna,a.s. A A 46,73 43,23 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00731 ZvySovdni a foml kvalifikace zaméstnancl BMKco. s.r.0. A A 63,83 59,83 N
firmy BMKco
€Z.1.04/1.1.02/35.00732 v Fenaioats Medicom International s.r.o. A A 58,68 54,18 N
Medicom International s. r. o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00733 é‘;y:‘:”‘ konkurenceschopnosti spolecnosti MPM - MPM -QUALITY v.0.s. A A 68,40 63,90 N
Komplexni vzdélavani zaméstnanci CSAD -
€2.1.04/1.1.02/35.00734 o a2 ESAD LOGISTIK Ostrava a.s. A A 62,10 58,10 N
€2.1.04/1.1.02/35.00735 Rozvoj zaméstnancii spolecnosti KAF FACILITY KAF Facility, s.r.0. A A 78,17 74,67 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00736 Vzdélavani pracovnikil DHL Express (Czech DHL Express (Czech Republic) s.r.o. A A 85,72 81,72 A
Republic) s.r.0. ke zvydent jejict
€Z.1.04/1.1.02/35.00737 Vzdélavani a zvySovani kvalifikace zaméstnanct Bilsing Automation Czech s.r.o. A A 86,99 82,49 A
Bilsing Automation Czech s.r.o.
ZuySovani adaptability a konkurenceschopnost Sorva sportounich afizent
€Z.1.04/1.1.02/35.00738 spo\ecnostl Sprava sportovnich zafizeni P P A A 95,33 82,57 A
e Chomutov, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00739 Rea“zace Vme'a““m kurzl a adaptability BARVY A LAKY TELURIA, 5.r.0. A A 81,64 77,64 A
TELURIA, 5pol. s r.0.
S wviovint adaptabity zaméstnanch spoieéncsi
€2.1.04/1.1.02/35.00740 ORGREZ, a.5. 3 ORGING Brno a.s. ORGREZ, a.s. A A 84,92 81,42 A
obecného vzdélévani
Vzaiavact program pro zaméstnance spoleinost
€2.1.04/1.1.02/35.00741 AT o WATIMEX, a.s A A 86,49 82,49 A
Posileni konkurenceschopnosti spoleénosti TopBio
€2.1.04/1.1.02/35.00742 miyn, s.r.o. prostfednictvim vzd&lavani svych TopBio miyn, s.r.0. A A 82,16 78,66 A
Rozvo] Kiicovych znalost a dovednosti
€2.1.04/1.1.02/35.00743 ; S ASIRE SPORTS ASPIRE SPORTS, s.r.0. A A 66,00 64,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00744 :"z‘“’] zaméstnanci spolecnosti Josef KVAPIL Josef KVAPIL a.s. A A 92,08 87,08 A
€2.1.04/1.1.02/35.00745 RIK FER CZ s.r.0. - Skoleni je Sance RIK-FER CZ 5.r.0. A A 67,41 64,91 N
€2.1.04/1.1.02/35.00746 Novy vzdélévaci systém spolecnosti ISAT s.r.o. ISAT s.r.0. A A 52,06 49,56 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00747 Vzdélani zaméstnancti spolecnosti Schmachtl - SCHMACHTL CZ, spol. s r.0. A A 59,37 55,37 N
nejlepdi investice do
€2.1.04/1.1.02/35.00748 Toni car - Rozvoj lidsky zdrojd TONI CAR TRANSPORT, s.r.0. A A 51,97 49,97 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00749 Vzd@lavani ve spolecnostech efko ¢z s.r.0. a efko czs.r.0. A A 94,19 88,69 A
Machiand s.r.o.
Rozvoj potencialu zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00750 SUMEX M keat: GUMEX, spol. s r.o. A A 67,27 63,77 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00751 2vyseni odbornych znalostf zaméstnanc firmy Kopecky CZ s.r.0. A A 55,17 51,67 N
Kopecky CZ s.r.0
Vzdélavanim zaméstnancl BOIS Opava a.s. a
CZ.1.04/1.1.02/35.00752 jeho partnerdl ke zmirnéni dopadii ekonomické BOIS Opava a.s. A A 80,05 76,05 A
kriz
y3ent KiiGovych znalost, dovednostl a
€2.1.04/1.1.02/35.00753 & OSRAM Ceska OSRAM Ceska republika s.r.o. A A 78,17 75,67 A
republika s.r.o.
Posileni konkurenceschopnosti zaméstnancti
€2.1.04/1.1.02/35.00754 spo\ecnostl Industrial Machine Service s.r.o. Industrial Machine Service s.r.o. A A 77,79 73,79 A
vzd&lavani
Ceston veadlavnt ke zvyEent adaptabilty 3
€2.1.04/1.1.02/35.00755 konkurenceschopnosti zaméstnanct ELVAC IPC ELVAC IPC s.ro. A A 82,40 77,90 A
sro
Komplexni systém vzdélavani zaméstnanct k
€2.1.04/1.1.02/35.00756 posileni tymové préce ve spolenosti Tebodin Tebodin Czech Republic, s.r.o. A A 83,62 78,12 A
Czech Republic, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00757 Profesni vzdélavan zaméstnanci spolecnosti 4EVER, s.r.o. A A 75,56 71,56 A
4EVER, s.r.0.
Rozvo] komplexniho vmelavamho Systému ve
€2.1.04/1.1.02/35.00758 R OVONA SrSTEm a KOVONA SYSTEM, a.s. A A 100,32 85,75 A
€2.1.04/1.1.02/35.00759 Vzdélani mé hofké kmeny, ale s\adké plody. DIOSS NYRANY a.s A A 75,15 71,65 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00760 Skoleni fe Sance” k odstrangnf plytvan! v oblast Mi - King s.r.o. A A 61,64 58,64 N
lidskych zdroil
€Z.1.04/1.1.02/35.00761 Zéz:fd‘/;"‘::mesma““ ZIVA zemédglska ZIVA zemédélska obchodni, a.s. A N 0,00 0,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00762 Pmiesmah?\;:;“emnm - zakiad depechy Dibaq a.s. A A 76,79 73,29 A
€2.1.04/1.1.02/35.00763 STEPA - lidé jako zéklad STEPA s.r.0. A A 67,36 64,86 N
Posiient profesnich dovednost! a zvyZovant
€Z.1.04/1.1.02/35.00764 adaptability zaméstnancii spolecnosti NYK g:'z Logistics ( Czech Republic) A A 90,66 85,16 A
Logistics s.r.o i
€2.1.04/1.1.02/35.00765 SWEET DEVELOPMENT CzechPak Manufacturing, s.r.o. A A 53,00 52,50 N
2.1.04/1.1.02/35.00766 Tnovace a efektivita ve vzd@lavan zamestnanch [Electric Powersteering Components N A 71,76 67,76 N
EPCEs.r eni Europe s.r.0
€2.1.04/1.1.02/35.00767 Cesta k uéici se organizaci PSP Engineering a.s. A A 82,32 76,82 A
g ~garance rozvoje spoleénosti HART
€2.1.04/1.1.02/35.00768 PRESS a0l 5 ra HART PRESS, spol. s r.0. A A 69,38 65,38 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00769 Komplexni rozvoj znalostf a dovednosti GTW BEARINGS s.r.0. A A 82,97 79,97 N
€2.1.04/1.1.02/35.00770 Rozvijime a motivujeme zaméstnance CTS - servis, a.s. A A 67,14 64,14 N
ZvySovani profesnich dovednosti zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.00771 spoleénosti BD SERVIS spol. s . 0. pomoci BD SERVIS spol. s . o. A A 66,03 62,53 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00772 Realizace vzdélavaciho programu ve spolecnosti AT Compus s.r.0. A A 75,94 67,35 A
AT Compus s.r.o.
Osobnostn rozvoj a zvyZent adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00773 A e P! KALINA industries s.r.o. A A 71,17 66,67 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00774 Komplexni "me':va"' pro pracovniky spolecnosti TeleExpress s.r.o. A A 75,18 66,65 A
Zmirnéni dopad hospodaTeké krize pomocl
€2.1.04/1.1.02/35.00775 vzdélavani zaméstnanct spolecnosti PAPERA PAPERA 5.1.0. A A 81,10 76,10 A
sro
€Z.1.04/1.1.02/35.00776 Rozvoj klicovych kompetenci zaméstnanc ACO Industries k.s. A A 85,29 80,29 A
ACO Industries, k. s.
Rozvo] kvalifikace a zlepSeni adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00777 obchodnikd, lektort a servisnich technikg B. Braun Medical s.r.o. A A 85,23 80,73 A
B. Braun Medical, s. r. o
€Z.1.04/1.1.02/35.00778 Zme'avam zaméstnancl spolecnosti Visimpex VISIMPEX a.s. A A 75,49 70,49 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00779 2uysovani kvalifikace a profesionality ROMOTOP spol. s r. 0. A A 78,75 73,75 A
Posileni a roz&ifent podnikovéno systému
€2.1.04/1.1.02/35.00780 vzd8lévani ve spolenosti Makro Cash & Carry MAKRO Cash & Carry CR s.r.0. A A 61,82 57,32 N
foi:d
€Z.1.04/1.1.02/35.00781 Péce o lidske zdroje = péce o budoucnost Hanacké kyselka s.r.o. A A 80,02 75,02 A
podniku Hanacks kyselke
€Z.1.04/1.1.02/35.00782 'rif‘w - ucici se spolecnost pro ekologicky BAGGER, s.r.0. A A 69,74 64,74 N
C2.1.04/1.1.02/35.00783 Systém vzdglavani spoleénosti Symbol Symbol Technologies Czech Republic A A 5036 7536 A
Czech Republic, s.r sro
€Z.1.04/1.1.02/35.00784 Vzdélavant za,’“esma"cu M“me‘dt Plasty s.r.o Murtfeldt Plasty s r.o. A A 76,31 72,31 A
jako odpovéd n: rizi
C2.1.04/1.1.02/35.00785 Vzdélavani zdravotnickych pracovmku ¥ Institutu Tnstitut onkologie a rehabilitace Na A A 01 5.1 A
onkologie a Na Ple¢ Pleti s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00786 ‘ézzdzla:a"‘ zaméstnanci spolecnosti COM PLUS COM PLUS CZ as. A A 72,53 67,53 A
€2.1.04/1.1.02/35.00787 Vzdélavéni Uspénou cestou Flamy Pardubice a.s. A A 90,21 85,71 A
€2.1.04/1.1.02/35.00788 Vzdélavani zaméstnancd Nemocnice u Sv. Jifi Nemocnice u Sv. Jiff s.r.o A A 107,50 92,73 A
€2.1.04/1.1.02/35.00789 Vzdéldvanim za kvalitou v Nemocnici Pisek, a.s. Nemocnice Pisek, a.s. A A 77,73 72,73 A
ZvySovani adaptability zaméstnancy jako Sance
€2.1.04/1.1.02/35.00790 ke stabilizaci a konkurenceschopnosti Karton Karton plus spol. s r.o. A A 38,22 35,72 N
plus
€2.1.04/1.1.02/35.00791 Karma a.s- koleni je Sance Karma Cesky Brod a.s. A A 82,63 77,13 A
Vzd@1avanim v DALIS BS s.r.o0. ke zvydeni
€2.1.04/1.1.02/35.00792 adaptability a konkurenceschopnosti DALIS BS s.r.0. A A 81,48 76,98 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00793 '_Fe"”""‘ vzdélavéni a podpora lidskjch zdroji MONIT plus, s.r.0. A A 82,63 78,63 A
NIT plus, s.r.0.
Realizace vzdélavacich kurzdi pro zvySeni
€2.1.04/1.1.02/35.00794 adaptability zaméstanc ve spoletnosti LEGIE LEGIE GUARD service s.r.o. A A 86,47 81,97 A
GUARD service s.r.o.
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti B
€2.1.04/1.1.02/35.00795 MORAVOSTAV Brno, a.s. stavebni spoleénost ke MORAVOSTAV Brno, a.s. stavebni A A 59,41 54,91 N
A spolecnost
zvydeni jejich kvalifikace a adaptabilit
€Z.1.04/1.1.02/35.00796 Zvyient adaptability a zamezen fluktuace Santia Services, s.r.o. A A 74,09 69,59 A
Santia Services s.r.o.
Rozvoj zaméstnanch spoleénosti Carrier Carrier Refrigeration Operation
€2.1.04/1.1.02/35.00797 o " Czech Republic A A 68,81 64,31 N
Refrigeration Operation Czech Republic s.r.o. oo
€2.1.04/1.1.02/35.00798 Rozvoj zaméstnanci firmy SPS - VKP s.r.o. SPS - VKP s.r.0. A A 86,76 83,76 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00799 ':“z;“’] zaméstnanct firmy MON - EST BRNO, MON - EST BRNO, s.r.0. A A 80,03 77,53 A
Zvygenl konkurenceschopnosti spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00800 AEROSERVIS, s.r.0. prostfednictvim vzdélavani AEROSERVIS, 5.1.0. A A 83,65 80,65 A
svych zami
€Z.1.04/1.1.02/35.00801 M,EUDRACE' a8 Yme'ava"' zaméstnancii jako MELIORACE, a.5. A A 54,76 51,76 N
néstroj pro efektivni chod firmy
€Z.1.04/1.1.02/35.00802 6:!;‘:“’:2‘ kvalifikace zaméstnancl firmy CSAD ESAD Vsetin a.s. A A 80,04 76,54 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00803 2Zvjient k“"k“m”ce“h"p”m‘ zaméstnanch Chiadici véze Praha, a. s. A A 58,88 55,38 N
Chladici véZe Praha, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00804 Vzdélavant ,Ii'r'l‘zisma"c“ jako cesta z NORMA Czech, s.r.0. A A 65,78 63,28 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00805 ':::"Z] ;a;”e“”a”c“ ve spolecnosti BONAVIA BONAVIA servis, a.s. A A 75,46 71,46 A
ZvyZeni kvallfikadnl GrovnE zamestnancs, jejich
€2.1.04/1.1.02/35.00806 odbornjch znalosti a dovednosti jako akcelerstor TOI TOL, sanitérni systémy, s r.o. A A 55,55 52,05 N
risty
€2.1.04/1.1.02/35.00807 Vzdélévéni zaméstnancd BABY DIREKT s.r.o. BABY DIREKT s.r.o. A A 69,22 66,22 A
Rozvo] Kompetendl zamEstnancl ako -
€2.1.04/1.1.02/35.00808 akcelerdtor rlistu KALA bni firma, spol. s r.o. A A 66,63 62,13 N
firma, spol. s r.o
Posilent konkurenceschopnosti spoleénosti Hesco
€2.1.04/1.1.02/35.00809 prostFednictvim zvyZovani adaptability HESCO, s.r.0. A A 73,08 67,58 A
€2.1.04/1.1.02/35.00810 Vzdélavani a rozvoj zaméstnanch skupiny CIE CIE UNITOOLS PRESS, a.s. A A 76,87 73,37 A
Vzd@lavadl program pro zaméstnance VODARENSKA AKCIOVA
C2-1.04/1.1.02/35.00811 ODARENSKE AKCIOVE SPOLECNOSTL, a.s SPOLECNOST, a.5 A A 57,83 %313 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00812 Program rozSffent znalostf a kompetencl Eurovision, a.s. A A 87,06 83,56 N

Eurovision, a.




Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti ALTA CZ,

€2.1.04/1.1.02/35.00813 by ALTA CZ, a.s. A A 77,94 73,44
Komplexni vzdglavac! program pro zamestnance
€2.1.04/1.1.02/35.00814 'ALKA HOLDING 2oL, & ro. ALKA HOLDING spol. s r.o. A A 75,02 70,52
€2.1.04/1.1.02/35.00815 Vzdéldvaci a rozvojovy program LARN LARN Brno spol. s r.o. A A 80,31 74,81
€Z.1.04/1.1.02/35.00816 ‘S/Zrd:'ava"‘ zaméstnancii spolecnosti Nekupto Nekupto s.r.o. A A 77,14 72,64
HICOMPaMedicom: Rozvoj KIi€ovych kompetencl
€2.1.04/1.1.02/35.00817 ¢ & spolet dicom Medicom International s.r.o. A A 78,33 72,83
s.ro
€2.1.04/1.1.02/35.00818 v BRANO a.s A A 66,90 62,40
podniku | jeho
C2.1.04/1.1.02/35.00819 Adaptabilita zaméstnancl spoleZnosti LABSKA, LABSKA, strojnt a stavebni A A 037 o137
stroini a stavebni spolecnost s.r.o
€Z.1.04/1.1.02/35.00820 Rist adaptabllity zaméstnancii spolecnosti TEDOM s. 1. 0. A A 82,03 77,03
TEDOM s.r.0
Skoleni a vzdélavani zaméstnancl spolenosti
€2.1.04/1.1.02/35.00821 Ahold Caeeh Republic. 38 AHOLD Czech Republic, a.s. A N 0,00 0,00
€Z.1.04/1.1.02/35.00822 ‘S/m:'avac' program spolecnosti Kittfort Praha Kittfort Praha s.r.0. A A 80,12 76,62
ZvySovani adaptability zaméstnanct a
€2.1.04/1.1.02/35.00823 konkurenceschopnosti spole¢nosti EXPO, 1CG EXPO, IGC GROUP, s.r.0. A A 53,30 51,30
GROUP s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.00824 VzdEldvaci program pro zaméstnance spolecnosti HOTEL MEDLOV, s.r.0. A A 77,27 73,77
Hotel Mediov, s.r.o.
i progkolent T spolec
€2.1.04/1.1.02/35.00825 A BANG e oterh 2010 2010 VARS BRNO a.s. A A 46,25 42,75
€Z.1.04/1.1.02/35.00826 Vzd€lavaci program pro zaméstnance spolecnosti FIRO-tour a.s. A A 88,55 84,55
FIRO-tour a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00827 Komplexni vzd8lavani a zvysovan kvalifikace SULKOM s.r.0. A A 48,33 45,33
& SULKOM s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00828 Skoleni je Sance [ pro SHP a jeho zaméstnance Strésky, Husty a partnefi s.r.o. A A 51,59 50,09
TVzd&lavani zamé
€2.1.04/1.1.02/35.00829 BEDNIKA or BEDENIKA s.r.o. A A 58,69 56,19
€2.1.04/1.1.02/35.00830 [A-TECHNOLOGY AKADEMIE A-TECHNOLOGY s.r.0. A A 50,22 46,72
€2.1.04/1.1.02/35.00831 Vzd8lévani - cesta k Uspéchu $TORC TZB s.r.0. A A 43,89 40,39
€Z.1.04/1.1.02/35.00832 Cesta ke skutecnému expertstvi v K+B Expert, K + B Expert, s.r.0 A A 78,19 73,19
€Z.1.04/1.1.02/35.00833 Rea“zace Inovativie plinu k“"‘p‘ex"‘ho Mycroft Mind, a.s. A A 77,28 72,78
rozvoje Mycroft Mind
Skoleni jako ance pro zaméstnance spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.00834 AN RO e ALLFIN PRO, s.r.0. A A 86,26 82,26
Realizace vzaélavacich kurzd pro zaméstnance SEVEROCESKA BEZPECNOSTNI
€2.1.04/1.1.02/35.00835 spolecnosti SEVEROCESKA BEZPECNOSTNE AGENTURA spol. A A 90,86 87,36
AGENTURA spol. s r.o sro.
TEfektivnl vzdalavant a zvyZenT © E—
€Z.1.04/1.1.02/35.00836 zaméstnancii KS Kolbenschmidt Czech Republic, s public, A A 86,81 83,31
as. e
Realizace vzd@lavacich kurzh ke zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.00837 vzdélanosti zaméstnanci ve spolecnosti AG AG COM, a.s. A A 94,38 89,38
COM, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00838 Univerzita SKODA MACHINE TOOL - cesta k $KODA MACHINE TOOL a.s. A A 71,51 69,01
trvalému rozvoj a ziskovosti
Skolici program pro zaméstnance AR Tour
€Z.1.04/1.1.02/35.00839 Détenice, s.r.o. - Kii¢ k::‘n’f:”‘ AR TOUR Détenice, s.r.0. A A 74,44 72,44
€2.1.04/1.1.02/35.00840 Zuyeni vkonnosti spole¢nosti Bonas spol. s r.o. BONAS spol. s r.o. A A 83,89 79,89
€2.1.04/1.1.02/35.00841 Sance pro XANADU XANADU a.s A A 66,68 64,18
€2.1.04/1.1.02/35.00842 Vzd€lavani a rozvoj konkurenceschopnosti eBRANA 5.0 A A 63,46 60,46
prednich regionélnich IT firen
€Z.1.04/1.1.02/35.00843 Z:;‘Sg"fg‘ kvallfikace zzméstnancii DOBRO DOBRO, spol. s r.o. A A 61,84 59,34
€2.1.04/1.1.02/35.00844 Skoleni zaméstnancli Eurometalgroup s.r.o. EUROMETALGROUP s.r.o. A A 56,59 55,59
€Z.1.04/1.1.02/35.00845 2vyseni mezinarodni konkurenceschopnosti Asseco Solutions, a.s. A A 66,77 62,77
Asseco Solutions diky vzdélavani
€2.1.04/1.1.02/35.00846 Vzd8ldnim k prosperité MANEX a CO, a.s. MANEX & Co a.s. A A 81,94 76,94
€Z.1.04/1.1.02/35.00847 Profesni Vwe‘ava”‘ p',awv”‘k“ d‘s"‘b“m'm’ Avenier, a.s. A A 85,55 80,55
systému vakei
€Z.1.04/1.1.02/35.00848 Rozvoj "dswm zdrojl MAREK ndusar- aeinny MAREK Industrial a.s. A A 64,41 62,41
nastroj ke zvySeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00849 V2délavaci centrum manaZersicjch dovednosti ve AZS 98, s.r.0. A A 66,54 63,54
AZS 98, s.r.0.
Realizace komplexniho vzdglavacino programu
za (éelem zvy&eni konkurenceschopnosti a
€2.1.04/1.1.02/35.00850 Saptabilty samestranch apoletosti ALPINE ALPINE PRO STORES, s.r-0. A A 53,65 49,65
PRO STORES, s.r.0.
ZuyZeni konkurenceschopnosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00851 zaméstnanci spolecnosti ACR DESIGN s.r.o. ACR DESIGN s.r-o. A A 62,45 57,95
prostFednictvim koplexniho vzdélavaciho
programu
Komplexnf program zvyZent
€2.1.04/1.1.02/35.00852 konkurenceschopnosti a adaptabmty Home Credit a.s. A A 61,51 59,01
e Credit a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00853 Komplexni program Vme'ava"‘ zaméstnanch mdexx Magnetronic Devices s.r.o. A A 65,36 62,86
firmy mdexx Devices s.r.o.
ZuySovani konkurenceschopnosti pomoci
€2.1.04/1.1.02/35.00854 systematického vzdélévani zaméstnanct ALEDETO s. . 0. A A 85,64 82,14
ALEDETO s.r.o.
ZuySeni kvalifikace a adaptability a zavedent
€Z.1.04/1.1.02/35.00855 systému trvalého vzdélavani zaméstnanch FOR FOR G, s.r.0. A A 49,08 48,08
ro.
Profesni vzdglavant zam@stnancl VARIa.s.
zaméfené na zvyZovani jejich adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.00856 konkurenceschopnosti na trhu prace VARI, a.s. A A 69,80 65,80
prostFednictvim zvyZovani odbornych znalosti,
o !
€Z.1.04/1.1.02/35.00857 égescerd: rozvoje zaméstnancli spolecnosti Bottari BOTTARI CZ, s.r.0. A A 90,67 87,67
€2.1.04/1.1.02/35.00858 Znét a umét dfive a lépe ne? konkurence ACTIV Paring s.r.o. A A 85,86 81,36
€Z.1.04/1.1.02/35.00859 lexni program vzdélévéni zaméstnanc LUCIS, s.r.0. A A 77,62 73,62
Lucis s.r.o.
p / Zdravotnicky holding
€Z.1.04/1.1.02/35.00860 Spolu a Iépe ve Zdravotnickém holdingu Kralovéhradeckého kraje A A 65,71 62,21
Krélovéhradeckého kraje e
ZvySovani konkurenceschopnosti zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.00861 firmy U ELISKY, s. r. 0. pomoci komplexniho U ELISKY,s 1.0 A A 84,35 79,85
&lvaciho procesu
€2.1.04/1.1.02/35.00862 1BA CZ - Posilen infrastruktury talent 1BA CZ, s.r.0. A A 83,12 80,12
Komplexni systém dal&ino vzaglavant
€2.1.04/1.1.02/35.00863 zaméstnancii ve spolecnosti Arceloertta\ ArcelorMittal Distribution Czech A A 73,38 69,88
Republic, s.r.o.
Distribution Czech Republic,
€Z.1.04/1.1.02/35.00864 Vme'ava"‘ za"‘esma"cu a mm” lidskych zdrojd Kemper spol. s r.0. A A 90,12 85,62
mper spol. s r.o
Veatiavini et TodFana potrubni,
€2.1.04/1.1.02/35.00865 a.s. ke zvysen jejich ak Fanska potrubni,a.s. A A 87,01 81,01
posileni udri pracovnich mist
Vzdélavani pro zaméstnance spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00866 CLMATHERN, ool S KLIMATHERM, spol.s r.o. A A 39,67 39,17
€Z.1.04/1.1.02/35.00867 Rozvoj know how CEPS CEPS, a.s. A A 76,65 70,65
Zu§ent Konkurenceschopnosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00868 zaméstnancli SKODA POWER a.s. v dobé SKODA POWER 5.1.0. A A 79,08 73,58
é krize.
€Z.1.04/1.1.02/35.00869 ZvySeni adaptabllity zaméstnancil spolecnosti Hettich CR k.s. A A 73,10 67,60
Hettich CR ks.
€Z.1.04/1.1.02/35.00870 253“"“'”‘5 zaméstnancli spolecnosti LG SYSTEM LG SYSTEM spol. s r.o. A A 70,74 65,24
€Z.1.04/1.1.02/35.00871 Vme'ava"‘ zaméstnancl spoleZnosti PRAGOMETAL,spol. s r.0. A A 80,05 75,55
I. s r.0. a partnera
C2.1.04/1.1.02/35.00872 Kamp\exm program vzdélavani zamestnancl Special Service International, spol. s A A 58 o8
ostrahy a hiidaci sluzby ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00873 vzdélévani STUDENT AGENCY, s.1.0. A A 79,14 73,14
Student Agency s.r.0.
€2.1.04/1.1.02/35.00874 Rozvoj systému personalnino Fizeni WOODCOTE CZ, a.s A A 72,83 69,33
€Z.1.04/1.1.02/35.00875 Vytvoreni a ovéfent systému persondiniho Fizent LOSAN internet s.r.o. A A 58,30 54,30
a vzd&lévani
€Z.1.04/1.1.02/35.00876 vzdélavni P ve KANZELSBERGER a.s. A A 78,70 73,70
Nastaveni systému kariérového rozvoje
€Z.1.04/1.1.02/35.00877 zaméstnancli spolecnosti s diirazem na jejich APV Czech Republic s.r.0. A A 72,17 67,17
stabilizaci, rozvoj a zvydent jejich mozné
na trhu prace
€Z.1.04/1.1.02/35.00878 Vytvoreni kariériho centra spoleénosti ANeT ANET'MVE"C::’ ONEMNK A A 58,29 54,79
€Z.1.04/1.1.02/35.00879 lgo v Dalsim profesnim vzdéldvant spolecnosti ESSOX s.r.0. A A 78,02 73,02
MOST - MOtivagn! Systém Trénink spol. MITA MITA THOR INTERNATIONAL, spol. 5
€2.1.04/1.1.02/35.00880 TR INTERNATIONAL " A A 58,82 56,32
Profesionalizace zaméstnancli Dopravniho
€2.1.04/1.1.02/35.00881 podniku mésta Brna, a.s. a zvyZeni jejich Dopravni podnik mésta Brna,a.s. A A 102,27 97,77
na trhu prace
€2.1.04/1.1.02/35.00882 Vzdélavani ve Skolicim stredisku ZKL ZKLa.s A A 94,94 89,44
ZuyBovani Kiitovych znalosti, dovednosti a
€2.1.04/1.1.02/35.00883 Kompetenci zaméstnancti spolecnosti Ceskomoravsky Stérk, a.s A A 79,73 76,23
itérk, a.s
€2.1.04/1.1.02/35.00884 MSV vzdélavani - Sance pro budoucnost MSV STUDENKA s.r.o. A A 73,65 70,65
C2.1.04/1.1.02/35.00885 Nastavent systému efektvnino a udriteiného PRO-BIO, obchodn] spolecnost s A A 5041 641
rozvoie PRO-BIO ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00886 1L etapa komplexniho vzdéldvaciho programu Miékarna Kunin a.s. A A 87,73 83,23
i Miékérna Kunin a.s.
Rozvoj znalosti a dovednosti zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.00887 ey SERVIS CLIMAX a.s. A A 46,60 44,60
€2.1.04/1.1.02/35.00888 LIBREX ACADEMY Librex, spol. s r.o A A 83,40 70,82
€Z.1.04/1.1.02/35.00889 Zvylovanl adbornych znalostl a kompetenci NATOUR spol. s r.o. A A 67,33 63,83
TOUR spol. s.r.o.
ZuySovani Kiigovych znalosti, dovednosti a
€2.1.04/1.1.02/35.00890 Kompetenci zaméstnanc spo\ecnust\ Ceskomoravsky beton, a.s. A A 72,08 68,08
§ beton,
€Z.1.04/1.1.02/35.00891 Zwse”‘ adaptability a k"”:“[eﬂc::am;’p""sn HOTEL JANA a.s. A A 53,77 52,27
Program postupného zvySovani kvalifikace
€Z.1.04/1.1.02/35.00892 zaméstnanc STEELTEC CZ, s.r.o. zaméfeny na STEELTEC CZ, s.1.0. A A 47,56 45,06
2vyeni produktivity a konkurenceschopnosti
firm
€Z.1.04/1.1.02/35.00893 Jazyk"ve vzdBlvin zaméstnanch OSRAM OSRAM Ceska republika s.r.0. A A 73,56 69,06

Ceské republika s.r.o.




Posileni konkurenceschopnosti firmy SEMAG,

€2.1.04/1.1.02/35.00894 spol. s r.o. prostFednictvim rozvoje lidskych SEMAG spol. s r.0. A A 70,94 67,94 A
zdrojd
€Z.1.04/1.1.02/35.00895 VytvoFent systému vzdélavani Elektro H + H, Elektro H + H, 5.r.0. A A 70,88 67,88 A
Podpora rozvoje persondini koncepce a zvyZent
€2.1.04/1.1.02/35.00896 efektivity Fizen lidskych zdrojfi ve spoleénosti Moravia IT a.s. A A 73,13 68,63 A
Moravia I1
€Z.1.04/1.1.02/35.00897 Vzdélavani pracovnikil spolecnosti LAKUM - LAKUM - GALMA a.s. A A 57,18 55,18 N
GALMA ass.
€2.1.04/1.1.02/35.00898 Budme konkurenceschopni v dobé krize SKS s.r.0. A A 65,36 63,36 N
Komplexni zvy&eni vzdglanosti pracovnikd firmy
€2.1.04/1.1.02/35.00899 jako jedna z podminek zvyZen CORMEN s.r.0. A A 74,20 71,20 A
Komplexni systém zvySovani vzdglanosti
€2.1.04/1.1.02/35.00900 pracovnikd, rozvoj kvalifikace a kompetenci WOLSELEY Czech Republic spol. s A M 0,00 0,00 M
jako z&kladni podminka konkurenceschopnosti a r.o.
'Edrieni pracovnich mist.
€Z.1.04/1.1.02/35.00901 Motivacni plén, zvySeni adaptability a rozvoj BKR CR, s.r.0. A A 61,08 56,58 N
BKR CR, s.r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.00902 Realizace vzdélavacich aktivit pro zameéstnance PKS servis spol. s r.0. A A 78,19 74,69 A
PKS servis spol. s r.o.
Komplexni systémové vzdélavani zaméstnanc
€2.1.04/1.1.02/35.00903 v CONSUMER Cp o co PRYM CONSUMER CZ s.r.0. A A 75,43 72,93 A
€2.1.04/1.1.02/35.00904 Vzdélany pracovni kolektiv Dugan Lapacek A A 71,05 68,05 A
Tvzd&iavant T spolet
€2.1.04/1.1.02/35.00905 MEDAC, spol. s r.o. a MEDATRON, spol. s r.0. a MEDAC, spol. s r.o. A A 81,80 77,80 A
zavedeni systému Fizeni lidskych zdroji.
Systematické vzdélavani zaméstnancl N
€2.1.04/1.1.02/35.00906 e coNIROL GASCONTROL, spoleénost s .o, A A 40,80 38,80 N
€2.1.04/1.1.02/35.00907 Orbis firmus Break Point Communications s.r.o. A A 55,48 53,98 N
Posilent profesnich dovednosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.00908 zaméstnanch spoleénosti MORAVIA PROPAG, MORAVIA PROPAG, 5.0, A A 90,18 85,18 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00909 ':‘:z:"] kompetenci zaméstnancd Primus CE Primus CE s.r.0. A A 76,05 71,55 A
Posileni kompetenci zaméstnancti Hradecké
€2.1.04/1.1.02/35.00910 pekarny prostrednictvim rozvoje systému fizeni Hradecké pekémna, s.r.o. A A 63,96 62,46 N
a zvySovéni s podporou soft skills
€Z.1.04/1.1.02/35.00911 ':s;““’s] rzzmesma”m firmy AGRO SERVIS CZ, AGRO SERVIS CZ, spol. s r.o. N N 0,00 0,00 s
Systematické vzd&lavant Jako cesta ke zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.00912 Kliéovych kompetenci zaméstnanci spoleénosti GRANTIKA Ceské spofitelny, a.s A A 77,68 74,18 A
GRANTIKA Ceské spofitelny, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00913 VzdEldvaci aktivity pro zaméstnance spolecnosti FEST Ostrava s.r.o. A A 94,78 91,28 A
FEST Ostrava s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00914 g::j:": vykonnosti zaméstnanci spolecnosti SERVIND s.r.o. A A 38,95 37,45 N
Vzdélavanim ke veestrannému rozvoji -
€2.1.04/1.1.02/35.00915 " b frmy MotalPlact Linlk n.5 MetalPlast Lipnik n. B. a.s. A A 85,99 81,49 A
Spoleéné - zavadéni systému rozvoje
€2.1.04/1.1.02/35.00916 zaméstnancl v partnerstvi pro vy3i SOVIS CZ, a. A A 88,94 83,44 A
konk
AGC Akademie - institut vzdglavan pro -
€2.1.04/1.1.02/35.00917 ¢ & Bilina AGC Automotive Bllina s.r.o., élen A A 51,58 49,08 N
e AGC Group
€Z.1.04/1.1.02/35.00918 Rozvoj lidskych zdrojii zaméstnanci spolecnosti Bekaert Petrovice s.r.0. A N 0,00 0,00 N
Bekaert Petrovice s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00919 \VZDELAVANIM PROTI EKONOMICKE KRIZI DEPROX s.r.0. A A 36,90 34,40 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00920 ‘S/V:Z‘”e”‘ systému vzdélavani Jager Gestellbau Jdger Gestellbau s.r.o. A A 43,63 42,13 N
€2.1.04/1.1.02/35.00921 Vzdélavani zaméstnancd Explat, spol. s .o Explat, spol. s r.o. A A 77,47 73,47 A
Skoleni zaméstnanct spole¢nosti UNITED
€2.1.04/1.1.02/35.00922 SERVICE s.r.0. za Uéelem zvydeni UNITED SERVICE s.r.0. A A 44,50 43,50 N
konk &
€Z.1.04/1.1.02/35.00923 Zavedeni pricipl uéicf se organizace do firmy NovaTech Cz s.r.o. A A 89,59 84,09 A
NovaTech CZ
Rozvo] kvalifikatni Grovné a kompetenci
€2.1.04/1.1.02/35.00924 zaméstnancil NetDirect s.r.0. s cilem posilent NetDirect s.r.0. A A 79,28 74,28 A
jejich hodnoty pro spoleénost a zvyZeni
konkurenceschopnosti firm
StriveacomPE10ce - Rozvo) manaZerskych a
€2.1.04/1.1.02/35.00925 inter e ity é Noviere s.r.o. A A 44,35 41,85 N
spolecnosti Noviere a partnerskych organizaci
Managers Academy of Neomed - Rozvoj
€2.1.04/1.1.02/35.00926 manazerskych a interpersonalnich kompetenci NEOMED s.r.o. A A 87,44 82,44 A
tymu & i Neomed s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00927 Iizdélanosr—naée vize, pomoc v dobé krize SLADEK GROUP, a.s. A A 50,62 49,12 N
Efektivni a udraiteiné vzdelavani v obdobl
€2.1.04/1.1.02/35.00928 S keire STRABAG o 5. STRABAG a.s A A 85,34 80,34 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00929 Rozvoj odbornych znalosti a dovednosti AGOS stavebni a.s. Pelhfimov A A 54,00 52,50 N
firmy Agos stavebni a.s. Pelhfimoy
€Z.1.04/1.1.02/35.00930 Skolent pracovniki spolecnosti Global Tele Sales Global Tele Sales Brno s.r-o. A A 63,94 61,94 N
Brno s.r.o. - A Lufthansa Company
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00931 konkurenceschopnosti firmy M.B.Keramika spol M.B.KERAMIKA spol. s r.0. A A 80,75 75,25 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00932 Vzdélavani zaméstnanct pro oblast prevence AKADEMOS, a.s. N N 0,00 0,00 s
Grazd malych déti v Ceské republice
Rozvoj znalosti a dovednosti pracovnikd
€Z.1.04/1.1.02/35.00933 spolecnosti VPS CZ a dobudovani jejino VPS CZ s.r.o. A N 0,00 0,00 N
vzdélévaciho systému s cilem daléiho roz&ifen
& a poskytnuti novych pracovnich mist
€Z.1.04/1.1.02/35.00934 Vzdeélanim k upevnéni pozice a Uspéchu v MULTIPAS s.r.0. A N 0,00 0,00 N
i vzd&iavant T spolet
€2.1.04/1.1.02/35.00935 767 Group s, ZPV Group s.r-o. A A 79,34 73,84 A
DalEl profesni vzaSi&vanT persondi
€2.1.04/1.1.02/35.00936 stomatologického centra K 11 - kiié k K 11, spol. s r.0. A A 84,69 79,19 A
éni kvalitni zubni péée
Vzdélavanim k tymové spolupraci a -
€2.1.04/1.1.02/35.00937 ooy AN BENJAMIN s.r.o. A A 87,34 82,34 N
Komplexni vzdélavani pracovniki jako jedna z
€2.1.04/1.1.02/35.00938 podminek zvyen kvalifikace a udrzeni FAnn Retail, a.s. A A 75,05 72,05 A
konk firm
Cilené zvySovani znalosti, dovednosti a
€2.1.04/1.1.02/35.00939 kompetenci zaméstnanch spolegnosti ITW ITW PRONOVIA, 5.r.0 A A 73,09 69,59 A
PRONOVIA, s. . o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00940 Znalosti a dovednosti pracovnikii jako podminka Glamour, a.s. A A 67,43 64,93 N
prosperity firmy a udrzeni
€Z.1.04/1.1.02/35.00941 i;‘é‘f;”‘ principd ucici se organizace do firmy ABBAS, a.s. A A 91,02 85,52 A
€2.1.04/1.1.02/35.00942 Demorecykla - vzdélavaci projekt Demorecykla s.r.o. A A 43,9 43,46 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00943 Nastaveni systému rozvoje lidskych zdroji Sycorex CR s.r.0. A A 83,66 79,16 A
Tvorba strategie RLZ a rozvo) firemnino
€2.1.04/1.1.02/35.00944 vzd&lévani v regionalnich pobotkach Ataxo Ataxo Czech s.r.o. A N 0,00 0,00 N
Crech, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.00945 vzdélavani PBisk, s.r.0. A A 91,80 87,80 A
PBtisk, s.r.0
Projekt Expert SCPT - rozvojovy program pro SANDVIK CHOMUTOV PRECISION
€2.1.04/1.1.02/35.00946 experty a teamleadry ve spolenosti SANDVIK TUBES spol. s A A 67,01 65,01 N
CHOMUTOV PRECISION TUBES ro.
€Z.1.04/1.1.02/35.00947 Komplexni rozvoj lidskych zdrojfi ve spolecnosti Liberecka IS, a.s. A A 76,08 71,58 A
Liberecks IS, a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.00948 Ucime se navzajem RETOS VARNSDORF s.1.0. A A 76,38 72,38 A
€2.1.04/1.1.02/35.00949 Nové vyzvy si Zadaji vzdélané zaméstnance Kraft Foods CR s.r.0. A A 82,99 78,99 A
€2.1.04/1.1.02/35.00950 Vzdélani je dostupné viem HET spol. s r.o A A 67,86 64,36 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00951 Vseobecné V,wes“a:;e”b‘ pracovniki v oblasti MUDT. Viadimir Dvorak A A 73,94 68,44 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00952 Projekt firemniho vzdélavani zaméstnanct a Prochazka spol. s r.o. A A 78,93 74,93 A
internich lektorf ve firmé Prochdzka, s.r.o
i vzd&lavani zamé & spole€
€2.1.04/1.1.02/35.00953 e oo g e Green Gas DPB, a.s. A N 0,00 0,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.00954 Vzdélavani zamestnanc spolecnosti ELZACO ELZACO spol. s r.o. A A 84,22 80,22 A
Adaptabilita zaméstnancl a
€2.1.04/1.1.02/35.00955 v porcelanu Louny porcelan Louny a.s A A 74,35 70,35 A
as.
C2.1.04/1.1.02/35.00956 ZlepZenim jazykovych dovednosti zamEstnanct PREROVSKE KOTLARNY VLCEK A A es ass A
proti krizi sro
Zuyeni konkurenceschopnosti firem Detail CZ a
€2.1.04/1.1.02/35.00957 Detail Produkt prostfednictvim rozvoje DETAIL CZ s.r.0. A A 91,63 86,13 A
odbornych znalosti a i zamé
€Z.1.04/1.1.02/35.00958 APy vzdélavani T-MAPY spol. s r.0. A A 70,78 66,78 A
C2.1.04/1.1.02/35.00959 Komplexni systém vzaglavani v Nemocnici s Nemocnice s polikiinikou Ceska Lipa, A A 870 579 A
poliklinikou Ceskd Lipa, a.s as.
TPS TOSHULIN, a.s. (Training, Personnel, Skills)
€2.1.04/1.1.02/35.00960 TPS TOSHULIN, a.s. (Tradice, Pfesnost, TOSHULIN, a.s. A A 89,09 84,09 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00961 Rozvoj diferencovaného skoliciho programu Klein & Blazek spol. s r.o. A A 61,72 56,72 N
firmy Klein & BlaZek spol. s r.o
€2.1.04/1.1.02/35.00962 Komplexni firemni vzdélavéni zaméstnancii TIPATOUR zsjezdy, s.r.o. A A 71,24 68,74 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00963 Vzd€lavani a rozvo) lidskych zdrojil ve RIEGER - KLOSS VARHANY s.r.0. A A 67,08 64,58 N
Rieger-Kloss, Varhan
€Z.1.04/1.1.02/35.00964 Vzd€ldvani a podpora rozvoje lidskych zdrojli ve HASIL a.s. A A 81,56 77,56 A
Training & Development regiondinich
€2.1.04/1.1.02/35.00965 " & 20109011 Nutricia a.s. A A 75,00 69,50 A
€Z.1.04/1.1.02/35.00966 Vzdélavani a zvySovani kvalifikace zaméstnanct Galvanoplast Fischer Bohemia, k.s. A A 71,81 67,81 A
Fischer Bohemnia, k. s
VytvoFeni firemni akademie pro efektvl
€2.1.04/1.1.02/35.00967 adaptaci a dlouhodoby cileny rozvoj BORCAD ¢z 5.r.0 A A 53,77 48,27 N
Zvygeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.00968 konkurenceschopnosti firmy VUCHZ, a.s. vucHz, a.s. A A 56,57 54,07 N
Komplexni systém vzd&i&vant
€2.1.04/1.1.02/35.00969 & & K rozvoji iv Aircraft Industries, a.s. A A 84,67 79,17 A
Aircraft Industries, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.00970 :éﬁ'ivam zaméstnancli - Sance pro IP IZOLACE 1P IZOLACE POLNA, s.r.0. A A 63,34 60,34 N
€2.1.04/1.1.02/35.00971 K4 akademie - excelentni préce v projektovych Kdas. A A 63,61 61,61 N
tymech a zavadéni mentoringu
€Z.1.04/1.1.02/35.00972 Komplexni vzdélavaci proces zaméstnanci firmy Strojirna Sobéslav s.r.o A A 72,85 69,85 A

Strojirna Sobéslav, s.r.0.




[APO-COMP: rozvoj inter a

€2.1.04/1.1.02/35.00973 manazerskych kompetenci zaméstnancl APOTEX (CR), spol. s 0. A A 43,62 42,62
Enosti APOTEX
€Z.1.04/1.1.02/35.00974 g‘;’[‘p‘exm program vzdélavani zaméstnanci Dfevozpracuijici druzstvo A A 70,19 66,19
(2.1.04/1.1.02/35.00975 Vzd€lavani a rozvo) lidskych zdrojli ve Raiffeisenbank a.s. A A 51,95 49,95
Vzdélavani zaméstnanch spoleénosti Strunal za
€2.1.04/1.1.02/35.00976 Geelem zvyeni adaptability a Strunal CZ, a.s. A N 0,00 0,00
konk
€Z.1.04/1.1.02/35.00977 Vzdélavaci program pro zaméstnance spolecnosti KKH Brno, spol. s r.o. A A 68,92 67,42
KKH Brno, spol. s r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.00978 Komplexni vzdeldvaci program spol. CPF s CZECH PRECISION FORGE a.s. A A 69,25 66,75
akcentem na nad 50 let véke
€2.1.04/1.1.02/35.00979 Skola nekonéi AUTEL, a.s A A 55,41 53,91
Tvorba celoZivotniho vzd&lavani zamestnanc
€2.1.04/1.1.02/35.00980 ear b e OKAY PLAST spol. s r.o. A A 52,22 51,22
€Z.1.04/1.1.02/35.00981 Vzd€lavanim v AVON AUTOMOTIVE a.s. k udrZeni AVON AUTOMOTIVE a.s. A A 54,41 53,41
Vyuziti komplexniho vzdélavani pracovnikii k
€2.1.04/1.1.02/35.00982 et D eAcELL MORACELL s.r.0 A A 45,02 42,02
€Z.1.04/1.1.02/35.00983 ié{:;:; Grovné odbornych znalosti pracovnikii Korekt Holding, spol. s r.o. A A 63,75 63,25
Vzdélavanim k vy28l adaptibilité a
€2.1.04/1.1.02/35.00984 konkurenceschopnosti zaméstnanch spoleénosti TESLA Jihlava, a.s. A A 85,48 79,98
TESLA Jihlava, a.s
Vzdélavani zaméstnancd a rozvo) lidskych zdroja P
€2.1.04/1.1.02/35.00985 EUMOTEX. alciont spelednont GUMOTEX, akciova spoleénost A A 61,39 58,39
€2.1.04/1.1.02/35.00986 Vzdélévénim zaméstnanch elime krizi Plaek s.r.o. A A 47,05 44,05
€Z.1.04/1.1.02/35.00987 PCC Akademie- vzdélavaci program pro Precision Castparts CZ s.r.0. A A 92,04 87,04
spoleénosti PCC CZ
Vzdélavanim k vy&si adaptibilité
€Z.1.04/1.1.02/35.00988 konkurenceschopnosti zaméstnanc &lend MODIA, a.s. A A 91,02 85,52
skupiny TT METEA
VSICHNI TAHNEME ZA JEDEN PROVAZ - UGnNg
€2.1.04/1.1.02/35.00989 Fizen( spoleénosti Pekafstvi Sumava Holding Pekafstvi Sumava Holding s.r.o. A A 83,31 78,81
sro
Vzdéldvaci systém pro rozvoj kompetenct
€2.1.04/1.1.02/35.00990 regionalnich zaméstnanc{ spole¢nosti LIFTEC CZ LIFTEC CZ spol. s r.0. A A 92,96 88,46
spol.sr.o
ZvySovani kvalifikace zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.00991 b IDEAL sool s e DCD IDEAL spol. s r.o. A A 72,59 69,59
PRO-PROMOVEO Rozvoj KIi€ovych kompetencl
€2.1.04/1.1.02/35.00992 zaméstnancl a partnera spoleénosti PROMOVEO PROMOVEO s.r.0. A N 0,00 0,00
sro
€Z.1.04/1.1.02/35.00993 KRALOVOPOLSKA, a.s. - vzdélévéni, Investice do KRALOVOPOLSKA, a.s. A A 85,05 82,05
€2.1.04/1.1.02/35.00994 Vzdélavani ve spolecnosti Karel Kaftak s.r.o. Karel Kaftak, s.r.0 A A 48,56 47,56
C2.1.04/1.1.02/35.00995 Vzd81avani pracovniki geodetické kancelare Geodeticka kancela Kraus, spol. s A A PP PP
€Z.1.04/1.1.02/35.00996 Profesni mzv?rzsmesma"c“ spolecnosti YCNEGA YCNEGA technologies s.r.o. A A 73,62 70,12
€Z.1.04/1.1.02/35.00997 Yﬁ:";vas"‘r za"‘esma"cu spolecnosti DAFE-PLAST DAFE - PLAST Jihlava, s.r.0. A A 57,13 53,63
€2.1.04/1.1.02/35.00998 Posilenf profesnich d " s.ro. A A 33,29 32,79
Keraservis s.r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.00999 Rozvoj zaméstnanch spoleénosti Hu-fa Dental Hu-Fa Dental a.s. A A 70,33 68,83
€2.1.04/1.1.02/35.01000 inSPORTIine - nov4 Sance inSPORTIine s.r.0. A A 50,64 48,14
€Z.1.04/1.1.02/35.01001 Komplexni vzdeldvani zaméstnancl a tvorba SCIA CZ, 5.r.0 A A 58,77 56,77
Komplexni vzdélavani zaméstnanct firmy IN
€2.1.04/1.1.02/35.01002 o eebice IN TIME SPEDICE, spol. s r.o. A A 78,50 76,00
Rozvo] lidskych zdro)a a vzdglavant
€2.1.04/1.1.02/35.01003 zaméstnancl spoleénosti Hanacké Zelezarny a Hanécké Zelezérny a pérovny, a.s. A A 75,32 72,32
pérovn:
€Z.1.04/1.1.02/35.01004 Vzd€lavani zaméstnancl je investice do MATEICIUC a.s. A A 71,05 68,55
€Z.1.04/1.1.02/35.01005 Vzd€ldvani zaméstnancl a rozvoj lidskych zdroji SIK CZs.ro. A A 79,93 76,43
ve SIKCZ, s
€2.1.04/1.1.02/35.01006 Rozvoj zaméstnanch FK dfevéné listy FK dfevéné lidty, spol. s r.o. N N 0,00 0,00
€2.1.04/1.1.02/35.01007 Vzd8ldvéni zaméstnancd SOVA NET, s.r.o. SOVA NET, s.r.0. A A 47,07 44,57
€Z.1.04/1.1.02/35.01008 ICT vzdélavani zaméstnancy jako podminka Styrotrade, a.s. A A 72,24 69,24
fungovani procesd ve firmé
Komplexni systém zvySovani vzdglanosti
€Z.1.04/1.1.02/35.01009 pracovnikii vyrobni firmy jako jedna z podminek SWN Moravia, s.r.0. N N 0,00 0,00
udrzeni konkurenceschopnosti a postaveni na
trzich EU
Vzd&lavanim zaméstnancl ORRERO a. s. ke
€2.1.04/1.1.02/35.01010 2vyeni kompetenci zaméstnancl a ORRERO a5. A A 77,98 72,98
konk podniku
€Z.1.04/1.1.02/35.01011 tgmekt komplexniho dlouhodobého vzdéldvant MANAG, a.s A A 79,71 74,71
‘Akademie Fatra I1. - nastro) k posilent
€2.1.04/1.1.02/35.01012 adaptability a vykonnosti lidskych zdrojti Fatra, a.s. A A 75,81 71,31
‘ovych zaméstanct
€Z.1.04/1.1.02/35.01013 Vzdélavani a rozvoj lidskych zdrojd v Mélnické Mélnické zdravotni, a.s. A A 84,77 79,27
zdravotni a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01014 ';‘“z”"z]rzsmesma”m spolecnosti Flaga Cesky Flaga Cesky Plyn s.r.o. A A 81,98 76,98
€2.1.04/1.1.02/35.01015 Rozvoj zaméstnanct Nemocnice Beroun JESSENIA a.s. A A 56,12 52,12
€Z.1.04/1.1.02/35.01016 Rozvoj zaméstnancii NH Hospital a. s. plisobicich NH Hospital a.s. A A 66,99 64,49
v Hofovicich
Systematizace vnitrnino systému dalsino
€2.1.04/1.1.02/35.01017 vzdélvani zaméstnanch spolecnosti Multiscan s. Multiscan s.r.o. A A 70,81 65,81
ro.
ZvySovani kvalifikaéni Grovné zaméstnancl
€2.1.04/1.1.02/35.01018 spoleénosti Vinné sklepy Lechovice, s.r.o. jako Vinné sklepy Lechovice, spol. s r.o. A A 52,75 51,25
nastroj na zmény trinich podminek
€2.1.04/1.1.02/35.01019 Rozvoj zaméstnancd IDEAL AUTOMOTIVE IDEAL AUTOMOTIVE Bor, s.r.0 A A 88,15 83,15
€2.1.04/1.1.02/35.01020 Vzdglanim ke zlepgent produktd a sluzeb STEINBAUER LECHNER s.r.0, N N 0,00 0,00
Posilent adaptability a konkurenceschopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01021 zaméstnancli DENAS D&in s.r.o. prostrednictvim DENAS Détin, spol. s r.o. A A 72,75 69,75
iho vzdéldvan
€2.1.04/1.1.02/35.01022 Rozvoj vzdélavani ve spoleénosti HECKL s.r.o. HECKL s.r.o. A A 96,41 90,91
€2.1.04/1.1.02/35.01023 Akademie pro plynérenské odborniky RWE Distribuéni sluzby, s.r.o. A A 93,58 89,58
€Z.1.04/1.1.02/35.01024 Komplexni vzdélavani zaméstnancti backoffice CEeska spofitelna, a.s A A 81,58 78,58
procesd Ceska spofitelna, a.s.
Komplexni vzd8lavaci program pro zaméstnance -
€2.1.04/1.1.02/35.01025 Eon Kot Conis repupiies e EOS KSI Ceska republika, s.r.o. A A 79,62 75,62
Zmirnéni dopadi hospodarskeé krize pomoci
€2.1.04/1.1.02/35.01026 vzd8lévani zaméstnanch spoleénosti INEX Ceské INEX Ceskd republika s.r.o. A A 72,17 69,67
republika s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.01027 Posilenim prfffs"v',cgei‘,"mb"'c" kompetenci TexColor Ostrava, spol. s r.o. A A 78,49 74,49
€Z.1.04/1.1.02/35.01028 Vzdelani zaméstnanci jako Kiicovy faktor DILERIS a.s. A A 80,22 70,20
rozvoje Dileris a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01029 Vzd€lavani a rozvoj lidskych zdrojll v Podniku Podnik sluzeb Jirkov s.r.0. A A 67,25 66,25
sluzeb Jirkov, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.01030 Rf:\‘/“’] kvality pracovniho chovéni a adaptability Tesco Stores CR as. A A 50,04 48,04
€2.1.04/1.1.02/35.01031 Vzdéldvani zaméstnanci spolecnosti PARAMO, PARAMO, a.s A A 77,07 75,07
a.s. a jefich partnerf
EUROPLAST, s.r.o. - zvy&eni adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.01033 ¢ i a podpora EUROPLAST, s.ro A A 72,10 70,10
firm im vzdéléva
€Z.1.04/1.1.02/35.01035 Adaptabilita zaméstnanci ve stavebnictvi - krok SEXTA spol. s r. 0 A A 57,75 55,25
spravnym smérem
€2.1.04/1.1.02/35.01036 Systém rozvoje pracovnikil spoleénosti ANETE ANETE spol. s r.o. A A 72,99 69,99
Systém obecného profesnino vzd&lavant
€2.1.04/1.1.02/35.01037 < £ firmy EUROFORM Grous e, EUROFORM Group s.r.0. A A 72,48 69,48
€Z.1.04/1.1.02/35.01038 2vyseni odbornych z"a“’fts"t:r‘;‘::d"““ a STOMIX, spol. s r. 0. A A 53,86 50,36
€Z.1.04/1.1.02/35.01039 Rozvoj vzdélavacich aktivit ve Stredomoravské Stredomoravska nemocniéni a.s. A A 55,09 53,59
€2.1.04/1.1.02/35.01040 Vzdélévani piné Zivota Nemocnice Podlesi a.s A A 68,42 66,42
€2.1.04/1.1.02/35.01041 Vzdéldvaci projekt VOSTAV VOSTAV MORAVA s.r.0. A A 58,67 57,17
(2.1.04/1.1.02/35.01042 2vyteni kvalifikace zaméstnancli Nemocnice Nemocnice Valadské Mezifi A A 67,81 65,81
Valagské Mezific
Realizace vzdélavacich kurzd ke zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.01043 vzdélanosti zaméstnancil ve spoleénosti ELEKTROTRANS a.s. A A 85,90 81,40
ELEKTROTRANS a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.01044 Chceme se uéit, abychom ziistali konkurenci KYKLOP spol. s r.o. A A 71,59 70,09
€2.1.04/1.1.02/35.01045 Akademie pro plynérenské odborniky Jihomoravska plyndrenskd, a.s. A A 93,85 90,35
Tovarna hasicl techniky, s.r.0.,
€2.1.04/1.1.02/35.01046 Rozvoj zaméstnanci firmy THT, s.r.o. (zkrécené THT, A A 73,28 69,78
s.r.0.)
€Z.1.04/1.1.02/35.01047 ‘z/é'if)'ava"‘ zaméstnancli NUGET - PARTNER Roman Mazék - NUGET A A 86,12 82,62
€2.1.04/1.1.02/35.01048 Profesni rozvoj zaméstnancli ARGO-HYTOS s.r.o. ARGO-HYTOS s.r.o. A A 76,78 73,78
€Z.1.04/1.1.02/35.01049 Vzdélavani zaméstnanch podniku Plynostav Plynostav Pardubice holding akciova A A 67,06 63,56
€Z.1.04/1.1.02/35.01050 Komplexni vzdélavact systém zaméstnanch ESAD Tignov, spol. s r.o. A A 80,97 75,97
€SAD Tignov, spol. s r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.01051 V2d€lavanim zaméstnanci Cembrit a.. ke Cembrit a.s. A A 72,51 69,51
zvydent jejich
Udrzeni zaméstnanosti a zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.01052 konkurenceschopnosti firmy SCHOTT Electronic SCHOTT Electronic Packaging A A 71,44 68,44
4 Ty S8 Langkroun s. . o.
Packaging v krize
UNION LESNI BRANA, a5
UNION LESN{ BRANA Ltd.,
€2.1.04/1.1.02/35.01053 Vzd8lévéni zaméstnanci firmy UNION LESNI UNION LESN{ BRANA A.G. A A 67,08 65,58
BRANA, a.s.
UNION LESN{ BRANA s.a.,
UNION LESNf BRANA a.0.
ZuyEen! konkurenceschopnosti ve firme Viadimir Viadimir Erben - EKO
£21.04/1-1.02/35.01054 Erben - EKO METALRECYCLING METALRECYCLING A N .00 0.0
€2.1.04/1.1.02/35.01055 Vzdéldvaci systém spolecnosti Telepace, s.r.o. TELEPACE s.r.o. A A 53,67 51,67
€2.1.04/1.1.02/35.01056 Obecné vzdélavani ve firmé KORYNA a.s. KORYNA nabytek, a.s. A A 70,17 68,17




Rozvoj odbornych znalosti a kompetenct

CZ.1.04/1.1.02/35.01057 zaméstnanci spoleénosti Madéra a Sipek, spol. s Madéra a Sipek,spol s r.o. A A 66,61 64,61 N
ro.
Komplexni vzdélavani zaméstnanct firmy Kubik,
€2.1.04/1.1.02/35.01058 a. s. v Pardubickém kraji za G¢elem zvySeni Kubik a.s A A 65,96 62,46 N
konk
€Z.1.04/1.1.02/35.01059 :(';‘Erace pro adaptabilitu a INSPIRE CZ s.r.0 A A 50,47 47,47 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01060 Profesnim rozvojem zaméstnancli k prosperité ELINKX a.s A A 100,93 87,21 A
CZ.1.04/1.1.02/35.01061 Skolent je prilezitost k rlistu pro TES VSETIN TES VSETIN, s.r.o. A A 71,22 67,22 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01062 Zme'avam zaméstnanc ve spolecnosti PENAM, PENAM, a.s. A A 85,05 80,05 A
[EfektvnT vzdelavan zamestnanch spolecnosti LIBERECKE KOTLARNY - Holter,
€2.1.04/1.1.02/35.01063 IBERECKE KO RN oo e A A 80,77 76,27 A
€2.1.04/1.1.02/35.01064 Vzdélavanim k udren pozice na trhu INSTALACE plus, spol. s r.o A A 67,62 65,12 A
€2.1.04/1.1.02/35.01065 Vzd8lavani - krok k lepi péti Podhorska nemocnice a.s. A A 61,88 59,38 N
€2.1.04/1.1.02/35.01066 Vzdélani je cesta IDEAL-Trade Service, spol. s r.o. A A 58,78 56,28 N
€2.1.04/1.1.02/35.01067 Vzdélavaci projekt ALL & ING ALL & ING, s.r.o. A A 64,38 60,88 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01068 :g:‘,‘r""'a procesu vzdélavani v Nemocnici Cesky Nemocnice Cesky TéSin a.s. A A 69,21 65,21 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01069 2vyseni kvalifikace zaméstnanch Sumperské g 4 nemocnice a.s. A A 67,47 63,97 N
Komplexnim vzd&iavanim ke zvyZent
€2.1.04/1.1.02/35.01070 konkurenceschopnosti a profesnich dovednosti PROFI - MOBEL s..0. A A 82,52 78,52 A
& i PROFI-MOBEL s.r.0.
€2.1.04/1.1.02/35.01071 Rozvoj zaméstnancd spoleénosti IVK spol. s.r.o. IVK spol. s r.o. A A 67,08 63,58 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01072 2vyseni adaptability zaméstnanct Serafin Serafin Campestrini s.r.o. A A 84,16 79,66 A
Campestrini s..o.
€Z.1.04/1.1.02/35.01073 K‘:’zp‘exm vzdélévani zaméstnancli CCcentre CCeentre s.r.0. A A 78,42 74,42 A
€2.1.04/1.1.02/35.01074 Roztffeni systému fizen lidskych zdrojl a KCT Data, s.1.0. A A 79,67 75,67 A
2d8lévani KCT Date
P‘r’j‘s';’:df“"c”lt‘“;:C;::‘C::’:g::“ :O'erga"‘:\"'fm Konica Minolta Business Solutions
€Z.1.04/1.1.02/35.01075 prostr prog Czech, spol. s A A 65,58 62,08 N
spoleénosti Konica Minolta Business Solutions b
Czech, spol. s r.o. -
€2.1.04/1.1.02/35.01076 Komplexni vzdélavaci program RIOKNA a.s, A A 48,86 46,36 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01077 Prohlubovani osobnich a profesnich kvalit ECO-DESIGN spol. s r.o. A A 58,53 55,53 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01078 fiovan’ sluzeb zakaznikd E RONJA, 5.1.0, A A 60,75 57,75 N
S - RONJA, s.r.0. a_jejich partnerd il ’ !
€2.1.04/1.1.02/35.01079 V2d€ldvani zaméstnanch spolecnosti Gawain Gawain s.r.o. A A 60,12 57,12 N
sro.a jeiich partnerd
€Z.1.04/1.1.02/35.01080 Rozvoj Zames/:”a”“’ 2 firs"”a'"‘ strategie ve KADLEC, s.r.0. N N 0,00 0,00 N
€2.1.04/1.1.02/35.01081 Vzdéldvéni zaméstnanci call-centra ComGate CallExpert, s.r.o. A A 84,77 80,27 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01082 Vzdelévéni zaméstnancii spolecnast! INFOTECH INFOTECH, vyrobni drusstvo A A 91,66 86,66 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01083 2vyZeni znalosti a dovednasti pracovnikii Pivovar Cerné Hora, a.s. A A 80,24 74,74 A
Pivovaru Cernd Hora, a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.01084 Vzdélavan zamestnanct a zaméstnankyh Daikin Device Czech Republic s.r.o. A A 63,10 58,10 N
Daikin Device Czech Republic s.r.o
€2.1.04/1.1.02/35.01085 Vzd8ldvéni zaméstnancd IMESO IMESO spol. s r.o. A A 64,30 60,80 N
€2.1.04/1.1.02/35.01086 Vzd8lavani v tiskérné Finidr FINIDR, s.r.0. A A 100,23 94,23 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01087 Vzdélavani m:g;’:z'zkr"ih pracovnikii v Nemocnice Nymburk s.r.o. A A 81,96 77,96 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01088 V2d€lavani zdravotnickych pracovnikdi v Ceskobrodska nemocnice, s.r.0. A A 81,96 77,96 A
Ceskobrodské nemocnici, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.01089 Vzdélavani zdravotnickych pracovnikii v PP PP Hospitals, s.r.0. A A 81,96 77,96 A
Hospitals, s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.01090 Z"Syse”‘ drovné dovednostf zaméstnancii Agel AGEL a.s. A A 41,84 39,34 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01091 :‘:’zp‘exm vzdélévani zaméstnancli IGE-C2 IGE-CZ s.r.0 A A 87,22 82,72 A
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti Nastavby -
€2.1.04/1.1.02/35.01092 D.M.T., s.r.0. jako zéklad posileni obchodni Nastavby - D.M.T., 5.r.0. A N 0,00 0,00 N
dinnosti
Prohloubent kvalifikace Zaméstnanch spolecnost TIBERINA AUTOMOTIVE BELA spol.
€2.1.04/1.1.02/35.01093 T DERINA AUTOMOTIVE SELA s A A 59,50 55,50 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01094 fg;tesmr":de'ava"' zaméstnancti firmy H. R. G H.R. G. spol. s r.0. A A 85,54 81,04 A
€2.1.04/1.1.02/35.01095 Vzd8ldvéni zaméstnanct THIMM Obaly, k.s. THIMM Obaly, k.s. A A 80,55 77,55 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01096 i;‘r’l‘s‘:” f/aa':e“”a"c" Je sance pro Autobusy Autobusy Karlovy Vary, a.s. A A 76,45 72,95 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01097 2vysovani kvalifikace zameéstnanct firmy CSAD ESAD autobusy Plzeft a.s. A A 82,89 78,89 A
autobusy Plzefi a.s.
Vzdélavani zaméstnanct a rozvoj jejich
€2.1.04/1.1.02/35.01098 { ako £ance pro OF TRANS CZ, s.r0 OLTRANS CZ, s.r.o. A A 67,01 64,51 N
Inovace vzdélavaciho systému ve spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01099 INrenexbo BRNG INTEREXPO BRNO, spol. s r.o. A A 68,37 65,37 A
KIE ke zvyZeni konkurenceschnopnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01100 o S RCURILY TECHNOLOGIES s.r.0 SECURITY TECHNOLOGIES s.r.0. A A 64,88 63,38 N
Vzdélavani a prohlubovani véeobecny
€2.1.04/1.1.02/35.01101 odbornch znalosti zaméstnanct za ALFAPROJEKT OLOMOUC, a.s. A A 70,09 67,59 A
2vyen kvalifikace zaméstnancti a
konk &
€Z.1.04/1.1.02/35.01102 ZujEenl adaptabllity zaméstnanch spoleZnost KARTON P + P, spol. s 1.0, A A 79,68 76,18 A
-1.04/1.1. - KARTON P+P s spol. s r.o. " -
€Z.1.04/1.1.02/35.01103 Rozvoj systému dalSiho profesniho vzdélavani SD KOVOSROT s.r.0. A A 76,15 72,15 A
jako akeelerdtor riistu
€Z.1.04/1.1.02/35.01104 Rozvoj kompetenci zaméstnancti jako Proveon, a.s. A A 66,49 63,99 N
sty Proveon, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01105 Et:;:‘l?shdskvch 2drojd ve spolecnosti KUNST KUNST, spol. s r.o. A A 91,01 86,51 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01106 Systém rozvoje a fizen lidskych zdrojii ve Roltechnik a.s. A A 80,64 76,14 A
Roltechnik a.s.
ZvySovani profesionality zaméstnancti
€2.1.04/1.1.02/35.01107 > AN ART < e ZEMAN ART s.r.o. A A 72,25 68,25 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01108 Vzdélavani, motivace a aktivizace zaméstnanch 1SS Facility Services s.r.o. A A 104,30 98,30 A
v ISS Facility Services s. r. o.
i vzdélavani é i &
€2.1.04/1.1.02/35.01109 Hamé, s. r. 0. a zaméstnanct dcefinjch Hamé s.r.o. A A 72,90 70,40 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01110 Rozvojem ZZ:‘;’S“;:'“E“"E"C“ k prosperité FATO a.s., &len holdingu FATO A A 64,07 62,57 N
Vzdélavanim ke zvySeni kvality sluzeb Oblastn nemochice Kladno, a.s.,
€2.1.04/1.1.02/35.01111 V: Y nemocnice A N 0,00 0,00 N
Nemocnice Kladno a.s. Iedegestiho krae
Systematické vzdlavani manazerskych a
€2.1.04/1.1.02/35.01112 obchodnich dovednosti zaméstnanci firmy JAS A5 CR,a.S. A A 100,58 95,08 A
CRas.
€2.1.04/1.1.02/35.01113 Riist ¢ U spolec spol. s .0 A A 84,83 80,83 A
01102735 Eberspéicher spol. s r.o. P P - 4 i
€2.1.04/1.1.02/35.01114 Rozvoj zaméstnanci firmy Europe Calling a.s. EUROPE CALLING a.s A A 55,17 53,17 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01115 Rozvoj a zvysent kvalifikace zaméstnancii LIHO - Blanice spol. s r. o. A A 59,87 57,87 N
LIHO - Blanice spol. s r.o.
Vzdélani je ance pro zaméstnance spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01116 i s ane LENALL CZ s.r.0. A A 85,49 80,49 A
ZvySovani adaptability zaméstnanct a partnerd -
€2.1.04/1.1.02/35.01117 > e Mt e re QISO - MIRAIS, s.r.0 A A 65,29 62,79 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01118 g;’!\i‘:v:”s‘ adaptability zaméstnanci spoleZnosti Provit, a.s. A A 66,88 64,38 N
ZvySovani adaptability zaméstnanct a
€2.1.04/1.1.02/35.01119 konkurenceschopnosti spoleénosti Lesprodukt LESPRODUKT POPLZE s.r.0. A A 63,29 57,79 N
Popize, s.r.0.
C2.1.04/1.1.02/35.01120 Adaptabilita a zvySent kvalifikace zamastnanch PodFipska stavebni spolecnost, A A 5304 004 M
Podipskd stavebni spoleénost, s.r.o. sro
€Z.1.04/1.1.02/35.01121 2vyseni konkurenceschopnosti a adaptability EXPO DATA spol. s r.0. A A 82,47 78,97 A
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanch
€2.1.04/1.1.02/35.01122 o peC Appec, spol. s r.o. A A 83,85 79,85 A
€2.1.04/1.1.02/35.01123 2vyeeni ku"t‘“'e”Ce‘“h"p;‘;ts‘:eidaptab‘“ty MenSeek s.r.0. A A 50,76 49,26 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01124 ZvySeni adaptabllity zaméstnanct a INDUSTRIAL SERVICE,s.r.0. A A 52,92 50,42 N
konk firmy Industrial Service
ZvySovani adaptability zaméstnanch spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.01125 Q-ELEKTRIK a.5. jako nastroj zmirnéni dopadd Q- ELEKTRIK a.s, A A 79,65 74,15 A
Fské krize
ZvySovani adaptability zaméstnanct a
€2.1.04/1.1.02/35.01126 konkurenceschopnosti spoleénosti APEX APEX Computer, s r.0. A A 53,45 51,45 N
Computer, s.
TEfektivni zvyEovanT konkurenceschopnosti a
€2.1.04/1.1.02/35.01127 adaptability zaméstnanct Porsche Inter Auto CZ Porsche Inter Auto CZ spol. s r.o. A A 63,31 61,81 N
spol. s r.0., odStépny zavod Brno
€Z.1.04/1.1.02/35.01128 Rozvoj zaméstnancli spolecnosti MSP automatik, MSP automatik, s.r.0. A A 66,64 62,64 N
Realizace vzd@lavacich a rozvojovych aktivit
€2.1.04/1.1.02/35.01129 "  aoolotr et Vieabioft CHOVEX 5.1.0. Vitakraft CHOVEX s.r.0. A A 86,14 80,64 A
Komplexni vzdalavacl program pro zaméstnance
€2.1.04/1.1.02/35.01130 spoleénosti VCES a.s. s cilem zvygeni VCES as. A A 86,94 81,94 A
on a
€Z.1.04/1.1.02/35.01131 Rozvojem lidskych zdroji ke kvalitnéjsim M - SILNICE a.s. A A 67,87 65,37 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01132 ::::;ae\:i"‘ zaméstnancli malé firmy jako zéklad MERKURIA - ARTES a.s. A A 70,06 66,06 N
Vzdélavanim ve spoletnosti PRIMA ke zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.01133 kokurenceschopnosti podniku | jeho PRIMA spol. s r.0. N N 0,00 0,00 N
C2.1.04/1.1.02/35.01134 Inovace vzdélévani zdravotnického personalu ve Cesko - némecks horské nemocnice A A 93,50 85,00 A
Vrchlabské nemocnici Krkonoge,s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.01135 1 ke zvySeni konkur Dopravni podnik mésta Pardubic a.s. A A 66,03 62,53 N
Komplexni vzdélavaci program zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.01136 g ZEZ SILKO, s.r.o. A A 80,57 76,57 A
ZvySeni adaptability zaméstnancd spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01137 VEENA. os prostiodrictelm dalEihe uzdEibesni VESNA, a.s. A A 77,64 75,14 A
i vzd&lavani zamé & spolet
€2.1.04/1.1.02/35.01138 JEANS MACHINE, a.s. pro jejich dalsi rozvoj a JEANS MACHINE, a.s. A A 75,81 72,81 A
2vyeni adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.01139 program daisho ;é‘:&‘f;’i"‘ zaméstnancth KSK BONO s.1.0. A A 78,83 75,33 A
Komplexni vzdélavaci program zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.01140 MIéiérny Hiinsko s.r.o. pro zvySeni jejich Miékarna Hiinsko, s..0. A A 79,24 75,74 A
C2.1.04/1.1.02/35.01141 Program komplexnino vZdgiavant pracovnika TSOB Pojistovna, a. 5., den A A 5705 545 M

CSOB Pojistovny a.s.

holdingu ¢S0B




Komplexni rozvoj lidskych zdroju spoleénosti VIA

€2.1.04/1.1.02/35.01142 N Cons Karoce VIA s.ro A A 67,37 62,37 N
€2.1.04/1.1.02/35.01143 Zelend je vae i nase spokojenost Veolia Transport Praha s.r.o. A A 75,52 72,02 A
Komplexni vzdélavaci program zaméstnanct
€Z.1.04/1.1.02/35.01144 spolecnosti ZVU POTEZ, a.s. vedouci k procesnim ZVU POTEZ a5. A A 88,46 83,46 A
zméndm a vy3si
€Z.1.04/1.1.02/35.01145 Ezz‘gijazasmesma”m regionglnich pobocek CK Cedok a.s. A A 58,47 55,47 N
Vzdélavaci projeKt pro oblast dynamizace
€2.1.04/1.1.02/35.01146 obchodni &innosti spoleénosti Seznam.cz obchod, Seznam.cz obchod, s.r.0. A A 85,69 81,69 A
VzdElavani v krizi Jako pAIeEItost pro zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.01147 adaptability zaméstnanctl a R.T.S.cs, spol.sr. 0. A A 82,32 79,32 A
Posileni dovednosti zamésmancﬁ spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01148 roACONDIION a2 o, AIRCONDITION.CZ, s.r.0. A A 75,88 71,88 A
ROFESNT VZDELANT SAVESTNANCD S CILEM
€2.1.04/1.1.02/35.01149 POROIENGST SAKARNIKD d2d CZ s.ro. A A 86,94 82,44 A
€2.1.04/1.1.02/35.01150 i pracovnik, vizitka spole AMAX, s.r.0. A N 0,00 0,00 N
&lavani & 0 k posileni
€2.1.04/1.1.02/35.01151 a zvyeni konkurenceschopnosti spolegnosti TERMONTA PRAHA a.5. A A 55,62 54,62 N
TERMONTA PRAHA a.s
€Z.1.04/1.1.02/35.01152 ':‘:z:"] zaméstnancii spolecnosti ELFETEX, spol. ELFETEX, spol. s r.0. A A 90,03 85,53 A
Komplexni vzdélavani zaméstnancti skupin OKAY'
€2.1.04/1.1.02/35.01153 - cesta k vy3&i konkurenceschopnosti spolecnosti OKAY s.r.0. A A 91,29 85,79 A
a pracovnikt
i vzd&lavani zamé T spolet
€2.1.04/1.1.02/35.01154 DEICHMANN-OBUV s.r.o. - cesta k vy3&i DEICHMANN-OBUV s.r.0. A A 86,44 82,94 A
Rozvoj (iEowjch kompetenc! samastranc
€2.1.04/1.1.02/35.01155 et e Zanini CZ, s.r.o. A A 0,00 0,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01156 5:’;::’:;""” vadéldvanim k rozvoji principli CSR Imperial Tobacco CR, s.r.0. N N 0,00 0,00 N
im vzd@lavanim ke zvygent kvality
€2.1.04/1.1.02/35.01157 s e anwaone v KIA MOTORS CZECH s.r.0 A A 50,42 47,92 N
ZvySovani kvalifikace zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.01158 OMEOR SrORES as. COMFOR STORES a.s. A A 77,29 74,29 A
Komplexni vzd8lavaci program pro zaméstnance
€2.1.04/1.1.02/35.01159 DAKO-CZ pro zvyZovani adaptability a DAKO-CZ, a.s. A A 75,20 72,20 A
konkurenceschopnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.01160 2vysovani kvalifikace zaméstnancti spolecnosti Lézné Frantigkovy Lazné a.s. A A 79,13 75,63 A
Lézné Frantikovy Lazné a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01161 Novy vzdélavaci systém spolecnosti Backer Backer Elektro CZ a.s N N 0,00 0,00 N
Elektro CZ, a.s
Zuyeni adaptability zam@stnancd firmy
€2.1.04/1.1.02/35.01162 KOMUTEX, spol. s r. o. prostfednictvim jejich KOMUTEX, spol. s r.o. A A 67,88 64,88 N
vzddlévani
Komplexni systém vzdélavani zaméstnanct
€2.1.04/1.1.02/35.01163 spolecnosti BRONSWERK HEAT TRANSFER spol. s ':F:‘ZNSWERK HEAT TRANSFER spol. N N 0,00 0,00 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01164 ng{i‘m a-s. - vzd@ldvani zaméstnanci hotelu PROGIO as. A A 70,30 68,30 A
Investice do budoucnosti-vzdeiavant
€2.1.04/1.1.02/35.01165 zaméstnancil CESAa.s. Pardubice s ohledem na CESA, a.s. Pardubice A A 78,53 74,03 A
jejich kariéri rlist, zvyéeni jejich adaptability a
konku
€Z.1.04/1.1.02/35.01166 Medialni znalost jako zaklad konkurencni vyhody REGIE RADIO MUSIC spol. s r.o. N N 0,00 0,00 N
v regionech
Zavedeni komplexniho systému vzdeiavant ve ;
€2.1.04/1.1.02/35.01167 ik & Koy« o, Zahradnik & Kansky s.r.o. A A 65,22 61,22 N
€2.1.04/1.1.02/35.01168 Vzdélavanim k prosperité Balousek, 5.1.0. A A 84,86 81,86 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01169 VSAZIME NA VZDELANI ARYKA IN-WEST a.s. A A 76,85 72,85 A
Komplexnf vzdélavaci program zaméstnanct L& o B
€2.1.04/1.1.02/35.01170 SKIARCAL Spindleri in, 2.5 SKIAREAL $pindlerliv MIyn, a.s. A A 66,52 63,52 N
i vzd&lavani
€2.1.04/1.1.02/35.01171 Holcim (Cesko) a.s. prostfednictvim vybudovani Holcim (Cesko) a.s., Elen koncernu A A 88,50 84,50 A
Holcim Academ
€2.1.04/1.1.02/35.01172 Pozndnim nového k vySsi a zdravé sebejistoté v Nemocnice Prachatice, a.s. A A 91,44 86,94 A
i osobnim Zivoté
€2.1.04/1.1.02/35.01173 Linea Recta Akademie LINEA RECTA INTERNATIONAL s.r.0. A A 39,71 37,71 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01174 Eg?{:‘;“a‘”' vzdélavani persondlu v Léznich Lézné Aurora s.r.o. A A 90,64 88,64 A
Komplexni systém vzd&iavan v celé st
€2.1.04/1.1.02/35.01175 (oncolH REMAX Cesict republie Prague Top Estates, s.r.0. A A 59,86 57,36 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01176 Podpora Vzd[i:;:;’t‘ a adaptability zaméstnancl IReSoft, s.r.0. A A 89,21 86,71 N
Zuyeni kompetentnosti a motivace
€2.1.04/1.1.02/35.01177 zaméstnancli spole¢nosti Asseco Czech Republic, Asseco Czech Republic, a.s. A A 66,42 63,42 N
as.
i vzd&lavani i
€2.1.04/1.1.02/35.01178 ARTEL plus, s.r.0.pro zvydeni adaptability a ARTEL plus s.r.0 A A 88,61 84,11 A
konk
€Z.1.04/1.1.02/35.01179 Rozvo lidskych zdrojll a V\)Z:sa:asm DAV, a.s. A A 85,29 81,29 A
& 02v0] zamé ve "
€2.1.04/1.1.02/35.01180 Aot it e ASTON - sluzby v ekologii, s.r.0. A A 86,09 83,09 A
OB WSOKE PROFESIONALITY JEBNOTLIVED K PPN
€2.1.04/1.1.02/35.01181 Y SOKE KONKURENCESCHOPNGSTI FIRMY Chropyiiska strojirma, a.s. A A 101,12 95,12 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01182 Vzdélani zaméstnancti spolecnosti Moravskoslezské cukrovary, a.s. A A 57,44 52,94 N
curkovary, a:s.
€2.1.04/1.1.02/35.01183 Vzdélavani zaméstnancd spolecnosti OPROX, a.s. OPROX, a.s. A A 76,08 72,58 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01184 SECTRON a SECTRON MOBIL - spoleéné za SECTRON s.r.o. A A 77,51 73,51 A
jeden provaz
€2.1.04/1.1.02/35.01185 Vzdélavani zaméstnanci firmy Baustav a.s. BAU-STAV a.s A A 62,13 59,13 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01186 Trvalé zlepSovani, m°t‘v°;’:zr“;v5t::”'zace tymu Infinity a.s. A A 79,85 75,85 A
Komplexni Fizent lidskych zdrojd ve spolegnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.01187 BOSAL CR - nistroj ke zvyZeni kvality produktd BOSAL CR, spol. s 1.0 A A 86,75 81,25 A
v ob\asn automotive a k posflen
onk
€Z.1.04/1.1.02/35.01188 Vme'ava"‘ zaméstnancl Jako ndstrof 2vyZenf Otavské strojirny a.s. A A 56,82 54,32 N
efektivity spoleénosti Otavské strojirny a.s.
Zavedeni vzdélavaciho systému ve spolecnosti s
€2.1.04/1.1.02/35.01189 cilem zvysnt konkurenceschopnost spolecnosti a CHEDOS s.r.0. A A 64,81 61,81 N
kvalifikaci zamé
Zvyient adaptabilty zamESanEl 2
€Z.1.04/1.1.02/35.01190 Transportation CZ a.s. prostfednictvim :Z'"ubba‘:‘?;m“pmtam” Czech A A 80,08 75,08 A
systematického vzdélavani a rozvoje lidskych P -
zdroji.
€Z.1.04/1.1.02/35.01191 Podpora odborného ristu zaméstnancl firmy EKO KOMINY, s.r.0. A A 80,34 75,34 A
01102735 EKO KOMINY, s.r.0 o ' i
€Z.1.04/1.1.02/35.01192 Rozvoj zaméstnancii pro budouci prosperitu ngEM[A PLAST KLADNO spol. s A A 60,64 60,14 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01193 Emi‘:?:‘ Z““’WC“ dovednosti - Reklamni REKLAMNI KLINIKA s.r.0. A A 61,43 60,43 N
€2.1.04/1.1.02/35.01194 Ucenim se k prosperité MEP POSTRELMOV, a.s. A A 61,74 60,24 N
V2dEI2vant pro regionaini zaméstnance
€2.1.04/1.1.02/35.01195 T RIMOSOA 1. PRIMOSSA corporation a.s. A A 51,95 49,95 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01196 P"’gram "me':"r:“'r;a'f?"a”c“ 5°°‘e°"°5“ Chabafovické strojirny, a.s. A A 71,20 69,20 A
Oblastni nemocnice Kolin, a-s.,
€2.1.04/1.1.02/35.01197 Ugici se Oblastni nemocnice Kolin, a. s. nemocnice A A 97,22 93,22 A
2 ého kraje
ZvySeni adaptability zaméstnancd a
€2.1.04/1.1.02/35.01198 konkurenceschopnosti spoleénosti MAXPROGRES, MAXPROGRES, 5.1.0. A A 84,33 82,33 A
s.ro.
C2.1.04/1.1.02/35.01199 Nastavent systému vzdelavant a zvySovant PlzeRské mastské dopravni podniky, A A o015 565 A
profesnich as.
€Z.1.04/1.1.02/35.01200 Rozvojovy projekt spolenosti Higli Food - Higli Food s.r.o. A A 87,02 84,02 A
hleddme Fedeni v komun
Komplexni vzd&lavani a zvySovani odbornych
€2.1.04/1.1.02/35.01201 Znalosti a dovednosti zaméstnancti a 1B.C, as. A A 79,70 77,20 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01202 Zaveden! komplexnina symm“ "Zde‘ava”‘ ve Al - Namura, spol. s r.0. A A 60,89 58,89 N
Al-Namura, spol. s
€Z.1.04/1.1.02/35.01203 imf;em padnikavého "Zde‘a"a”' ve spolenost TNT Express Worldwide, spol. s r.o. A A 80,53 76,53 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01204 '::;;’:] zaméstnancl firmy Vapenka Certovy Vépenka Certovy schody a.s. A A 79,24 74,24 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01205 X;’:;'ivac' program pro zaméstnance firmy AXIMA, spol. s 1. o. A A 64,56 61,06 N
Rozvo) vza8lavacino procesu zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.01206 caloinpst! Culkrovary o lhovary TTD. B Cukrovary a lihovary TTD, a.s. A A 82,37 77,87 A
KOMPLEXNI VZDELAVANI SPOLEENOSTI AGRI
€2.1.04/1.1.02/35.01207 FAIR s.r.0. - obecné vzdéldvéni zaméstnanch AGRI FAIR s.r.0. A A 76,89 72,39 A
irmy.
Vzd&lavani zaméstnanc Kores v névaznosti na
€2.1.04/1.1.02/35.01208 prevedeni vyroby ze Spandiska a pofizeni a KORES PRAHA, $pol. § 1.0. A A 78,80 74,80 A
o
€Z.1.04/1.1.02/35.01209 ‘S/Zrd:'ava"‘ zaméstnancii spolecnosti Cutisin, Cutisin, s.r.o. A A 68,10 64,60 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01210 Rozvoj lidskych zdrojii spolecnosti Visteon - Visteon - Autopal Services s.r.o. A A 80,36 75,36 A
Autopal Services s. r. o.
€2.1.04/1.1.02/35.01211 Rozvoj LZ ve spolecnosti OK PYRUS, s.r.0 OK PYRUS, s.r.0. A A 65,60 60,10 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01212 Zaveden! komplexnino systému vzdélavinl ve Apollo servis s.r.o. A A 78,56 75,06 N
Apollo servis s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.01213 Rozvoj znalosti fdd"‘fd”s‘;“ pracovnik DACHDECKER spol. s r.0. A A 63,80 61,30 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01214 2vyient Grovné kompetencl zaméstnanct CONY CZ, 5.r.0 A A 65,39 60,89 N
vedouci ke zvygeni
Zvj3en kvalifikace a kompetenci zaméstnanch
€2.1.04/1.1.02/35.01215 VINORAD o VINOHRAD CZ s.r.o. A A 51,51 50,01 N
C2.1.04/1.1.02/35.01216 \r/zgelavam Zaméstnanci spolegnosti Lemonta s. TEWONTA - Strojirenska vyroba A A 226 126 M
€Z.1.04/1.1.02/35.01217 R"Z‘“’] pracovnikil a zvySen jejich OKO-OPTIK s.1.0. A A 84,48 79,98 A
vzdelavamm i rychlejéi adaptabilité
€2.1.04/1.1.02/35.01218 & Callcentra spravy dvek v Ceska spofitelna, a.s. A A 80,05 77,55 A
Ceské spofitelné
Komplexni program rozvoje vykonych
€2.1.04/1.1.02/35.01219 douci ke zvySeni ve METRANS, a.s. A A 66,29 62,20 N
spolecnosti Metrans
€Z.1.04/1.1.02/35.01220 ?{‘:’iﬁc - efektivni Skoleni ve vjvojové a NARETEC s.r.0. A A 61,09 57,59 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01221 Vzd&lavanim k dalgimu profesnimu rozvoji CHRIST CAR WASH s.r.0. A A 84,62 81,12 A

& v Christ Car Wash, s.r.o.




CZ.1.04/1.1.02/35.01222 ZVYSENT VZDELANOSTI ZAMESTNANCO HOST-SERVIS s.r.0. A A 45,46 43,96
€Z.1.04/1.1.02/35.01223 ‘r/nZ:reS'a:ar"L‘] zaméstnancii spolecnosti United Poly United Polymers, s.r.o. A A 85,97 81,97
€2.1.04/1.1.02/35.01224 V2d€ldvani zaméstnancll v masozpracujicim ANTONI CZ 5.0, A A 94,04 89,04
priimyslu - krok spravnym smérem
€Z.1.04/1.1.02/35.01225 Kvalitné vySkoleni zaméstnanci jsou zérukou Driessen Aerospace CZ s.r.o. A A 52,33 49,83
nageho Uspéchu
€Z.1.04/1.1.02/35.01226 KERIO Univerzity - komplexni vzdélavani Kerio Technologies s.r.o. A A 75,60 71,60
€2.1.04/1.1.02/35.01227 Odborné koleni zaméstnanch CI MENGOLD SE A A 59,19 56,69
€Z.1.04/1.1.02/35.01228 Vzdélavani pmmv”‘k“ pro paskytovani kvalitnich SOHO Prague SE A A 59,60 57,60
cateringovych sluj
€2.1.04/1.1.02/35.01229 Odborné koleni zaméstnanch CI Nage Optika s.r.0. A A 63,93 60,93
€2.1.04/1.1.02/35.01230 Rhenus - Skoleni Rhenus Freight Logistics s.r.o. A A 66,63 65,13
ZvyZeni adaptability zaméstnancl a posileni
€Z.1.04/1.1.02/35.01231 konkurenceschopnosti spolecnosti Lovochemie, Lovochemie, a.s. A A 79,16 74,66
a.s. prostrednictvim komplexniho rozvoje
lidskych zdroif.
Riist konkurenceschopnosti spolegnosti Personna
€Z.1.04/1.1.02/35.01232 International CZ prostfednictvim neustalého Personna International CZ s.r.o. A A 75,65 72,15
2vySovani kvalifikace a adaptability
€Z.1.04/1.1.02/35.01233 cky rozvo] E-THERM a.s. - vzdélévani E-THERM a.s. A A 83,09 78,09
Dro nové desetileti
vzdelavam zaméstnancl a rozvoj lidskych zdroj
€2.1.04/1.1.02/35.01234 PRA PRALA o SEMPRA PRAHA a. 5. A A 79,74 76,74
€Z.1.04/1.1.02/35.01235 Vgt v zamésinanc 53 .. Je pro nas PSGas. A A 66,53 61,53
stavebni kémen
€Z.1.04/1.1.02/35.01236 Vzdéldvac s a s zaméstnance spolecnosti Westbohemia Hotels s.r.o. A A 78,66 75,16
€Z.1.04/1.1.02/35.01237 Vzdélavant za"‘esma"cu “SrG PRt oo STAWO Prestice s.r.0. A A 56,61 54,61
jako cesta k vy&&
Vistr ok Teader - Prajekt pro 2vitent
€Z.1.04/1.1.02/35.01238 adaptabllity zaméstnancli a GRUPO ANTOLIN BOHEMIA, a.s. A A 79,85 75,35
konkurenceschopnosti spoleénosti Grupo Antolin
Bohemia
€2.1.04/1.1.02/35.01239 Vzdélénim k dspéchu MVDr. Ivo Dupal A A 58,12 55,62
EiZvanim ke zvygen
€2.1.04/1.1.02/35.01240 zaméstnancti skupiny spoleénosti ICOM transport ICOM transport a.s. A A 52,20 48,70
as.
€Z.1.04/1.1.02/35.01241 Znalosti - pfileZitost a budoucnost pro ATL CZ ATLCZ, s.r0. A A 75,92 72,92
€Z.1.04/1.1.02/35.01242 Pm'es“’”a"zace zamstnancll Kovémy Milan Vyprachticky A A 84,41 79,91
Rozvo] Fizen! Ildskych Zdrojt & Skolent
€2.1.04/1.1.02/35.01243 e OKS as. PEMIC BOOKS a.s. A A 91,64 87,14
€Z.1.04/1.1.02/35.01244 2ZvySovani koml‘;"e"ce“h"p”m‘ zaméstnanch UNIINSTAL BHM s. . 0. A A 80,85 77,35
€2.1.04/1.1.02/35.01245 Rozvoj zaméstnanc firmy STROJON, spol. s r.o. STROJON spol. s r.o A A 87,25 84,25
€Z.1.04/1.1.02/35.01246 Zavedeni komplexniho systému vzdélavani ve CHEZAK, spol. s 1.0 A A 62,79 58,29
Chezak spol. s
€Z.1.04/1.1.02/35.01247 Rozvoj kompetenci pracovnik{ spolecnosti CB&1 CBA&I Lummus s.r.0. A A 91,86 87,36
Lummus s.r.
€Z.1.04/1.1.02/35.01248 Rozvoj procesu vzdélavani zaméstnancti firmy Promens a.s. A A 81,97 77,47
Promens a.s.
VSestranny osobn @ profesn rozvo}
€2.1.04/1.1.02/35.01249 e 0. PRELAX spol. s r.0 A A 81,71 76,71
Rozvo] lidskych zdroj a vzdelavani
€2.1.04/1.1.02/35.01250 o naneh soaletaost MAPEL <pol, s MAPEL, spol. s r.0. A A 75,25 71,75
€Z.1.04/1.1.02/35.01251 RAKOM plus a IP TRADING - rozvoj k”mvym RAKOM plus, s.r.0. A A 37,51 36,01
& 2009-2011
Cilené a efektivni zvySovani adaptability &
€2.1.04/1.1.02/35.01252 konkurenceschopnosti zaméstnancd spoleénosti fischer international s.r.o. A A 90,50 86,50
fischer
€2.1.04/1.1.02/35.01253 Rozvoj LZ ve spoletnosti IV SERVIS, s.r.o. v SERVIS, s.r.0 A A 83,77 79,27
Firemni vzd@lavani Jako komplexni nastro)
€2.1.04/1.1.02/35.01254 posilovani motivace, adaptabilty IFE-CRas. A A 89,15 83,65
konkurenceschopnosti pracovnikd i firmy
IFE-CR, a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01255 Rozvoj pracovnich dovednosti zaméstnanct FTL FTL - First Transport Lines, a.s. A A 73,60 70,60
- First Transport Lines, a.s.
Komplexni vzdélavani pracovniki jako jedna z Cooper-Standard Automotive Ceska
€2.1.04/1.1.02/35.01256 podminek zvygeni kvalifikace a udrzeni republika A A 77,04 75,04
firmy. sro
€Z.1.04/1.1.02/35.01257 ':s;““’s] rLi ve STAVING, Studend, STAVING, Studend, spol. s r.o. A A 81,91 77,41
Boj proti dopadim ekonomické krize
€2.1.04/1.1.02/35.01259 prostFednictvim vzdélévani zaméstnanch TILIA International s.r.o. A A 62,24 59,74
Enosti TILIA s.ro
Vzdélavanim zaméstnancl spoleénosti GEOtest
€2.1.04/1.1.02/35.01260 Brno, a.s. k zvyen jejich konkurenceschpnosti GEOtest Brno, a.s A A 89,22 84,22
a
Osobnostni rozvoj a zvySovani profesnich
€2.1.04/1.1.02/35.01261 dovednosti zaméstnancd spoleénosti KONTRAKTPRODUKTION s.r.0 A A 83,68 79,18
KONTRAKTPRODUKTION s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.01262 Posileni profesnich kompetenci zaméstnanct TexColor €. Budéjovice, spol. s r.o. A A 70,25 66,25
TexColor &.Budgjovice, spol, s r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.01263 Objevme svét Nanotechnologie FEI Czech Republic s.r.o. A A 90,08 86,08
TVzd&lavani zamé T spolec
€2.1.04/1.1.02/35.01264 AIMTEC: broaram AIMTEC - Edubtars AIMTEC a. s A A 50,42 48,92
€2.1.04/1.1.02/35.01265 Vzd€ldvani zaméstnancli TUV SUD Czech s.r.o. TUV SUD Czech s.r.o. A A 94,17 89,17
za Gelem posileni
Komplexnf inovace vzdélavaci koncepce Coca-Cola HBC Ceska republika,
€2.1.04/1.1.02/35.01266 Coca Cola HBC Zasks republiks. or o A A 78,81 74,31
€Z.1.04/1.1.02/35.01267 Odborné vzdélavant a rozvoj kvalifikat Jifi Svihalek A A 73,25 69,75
{ hotelu Concertino
€Z.1.04/1.1.02/35.01268 Vzdélavant U Regionaint agentura, A A 50,38 46,88
agentury, s.r.o sro
Osobnostni 0zvo) a zvySovani profesnich
€2.1.04/1.1.02/35.01269 dovednosti zaméstnancd spoleénosti RAME CZ RAME CZ 5.1.0. A A 89,05 85,05
sro
€2.1.04/1.1.02/35.01270 Vzd8lani je budoucnost - Aurelia Morava AURELIA Morava, spol. s .o A A 71,80 67,30
€Z.1.04/1.1.02/35.01271 Zé:i'ava"‘ za"‘esma"cr“ - 2vysenl Fabory CZ Holding s.r.o. A A 68,80 64,30
€Z.1.04/1.1.02/35.01272 Zé:s';f‘"" ve Valsabbia Praha, s.r.o. ke zvySent Valsabbia Praha, s.r.0. A A 81,43 77,93
€Z.1.04/1.1.02/35.01273 '_Fe"”v"‘ vzdeiavani a zvySent adaptabllity PERI, spol. s r.0. A A 86,60 82,10
i PERL, spol. s 1.
Vzdélavanim zaméstnanct ke zvygent - -
€2.1.04/1.1.02/35.01274 konkurenceschopnosti spo\eénostl TNT Post CR, mi Post CR s.r.o., &len koncernu A A 83,13 79,13
s.r.o. v dobé biské
€Z.1.04/1.1.02/35.01275 Vadélévact B ook s, 'e'ere”ty prodeje Thomas Cook s.r.0 A A 83,18 79,18
Znalostnf a personaini rozvoj zamastnanch
€2.1.04/1.1.02/35.01276 spolegnosti Consuiting 4U, o, vedouci k jejich Consulting 4U, s.r.0 A N 0,00 0,00
i
rOZvOJ kompetenci i
€2.1.04/1.1.02/35.01277 CS CABOT vedoudi k jejich vy&i adaptabilité a CS CABOT, spol. s .0 A A 82,74 78,74
konkurenceschopnosti
i vzdélavani zame T spolec
Neuman group - cesta k posilent jefich
€2.1.04/1.1.02/35.01278 Soptabiity o konkurenceschopno Neuman group s.r.o. A A 85,70 82,70
€2.1.04/1.1.02/35.01279 Vzdélavani a profesionalizace zaméstnancii v SIMIO, a.s A A 94,44 90,44
ZvjZen kokurenceschopnosti a adaptability
€2.1.04/1.1.02/35.01280 oy OKNOPLASTIK s.r.o. A A 86,45 83,95
€2.1.04/1.1.02/35.01281 Vzdélavani ve spolecnosti STOREX, spol. s r.o. STOREX, spol. s r.o. A A 78,96 75,46
€Z.1.04/1.1.02/35.01282 Konkurenceschopnost a adaptabilita ZENITH PRO, spol. s 1.0 A A 44,10 40,60
Komplexni systém vzd&lavan! zamestnanch y
€2.1.04/1.1.02/35.01283 S oOD-FORET GROUP an. WOOD-FOREST GROUP a.s. A A 71,18 67,18
Projekt systematického rozvoje KIiovych
kompetenci a odbornych znalosti pracovnikii
€Z.1.04/1.1.02/35.01284 firmy Huisman Konstrukce, s.r.o. se zaméfenim Huisman Konstrukce, s.r.o. A A 92,06 86,56
na udrzeni a rozvoj know how a
konkurenceschopnosti na trhu zdvihaci a
ndmofni technik
ZuySovani konkurenceschopnosti spolecnosti
€Z.1.04/1.1.02/35.01285 ARMATURY Group a.s. formou systematického ARMATURY Group a.s. A A 76,85 72,35
vzde\avam a 2vySovanim Kiicovych kompetenci
€Z.1.04/1.1.02/35.01286 R"z‘“’] lidskych zdroji spolecnosti CECHYMEN CECHYMEN s.r.0. A A 72,80 70,30
ZuySovani kvalifikace a kompetencl
€2.1.04/1.1.02/35.01287 zaméstnancli Baader Computer v IT Baader Computer spol. s r.o. A A 75,31 72,81
ich a oblastech soft skills
Rozvo] znalosti a dovednostf zaméstnanch y
€2.1.04/1.1.02/35.01288 o o e CARMAN-DOORS, s.r-0. A A 79,63 75,13
€2.1.04/1.1.02/35.01289 Personéini rozvoj zaméstnancii AFST AFSI Europe s.r.o. A A 76,30 70,80
€Z.1.04/1.1.02/35.01290 DAIKIN to jsou lidé Daikin Industries Czech Republic A A 93,87 88,87
Posilent konkurenceschopnosti a zvySovant
€2.1.04/1.1.02/35.01291 profesnich dovednosti zaméstnancti BORS BORS Bieclav a.s. A A 74,12 71,12
Breclav a.s.
€Z.1.04/1.1.02/35.01292 V2délavanim zaméstnancl Ideal Standard s.r-o. Ideal Standard s.r.o. A A 79,63 75,63
ke zvygeni
€Z.1.04/1.1.02/35.01293 Z:Z:”;as”‘ okt zamesnancs spolecnosti ACR ACR auto, a.s. A A 57,36 55,36
€Z.1.04/1.1.02/35.01294 VzdElévéni zaméstnancli spolecnasti EURO - EURO - $arm spol. s r.o. A A 74,40 70,90
Sarm spol. s r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.01295 ZuySovani kvalifikace zaméstnanch HORSTAV Olomouc, spol. s r. o. A A 74,74 72,24
€Z.1.04/1.1.02/35.01296 :fr’n“p‘ex"‘ projekt vzd8lavant zamstnancl ElK a.s. A A 87,52 83,02
Celozivotni vzd&lavaci program v odbornych
€2.1.04/1.1.02/35.01297 oblastech, soft skils a jazycich ureny THERMAL-F, a.5 A A 95,92 90,42
hotelu Thermal
ZuySovani kvalifikace zaméstnanch spole€nost
€2.1.04/1.1.02/35.01298 IO e OPTAGLIO s.r.0 A A 73,01 71,51
Systém RLZ jako nastro] optimalizace Fidicich,
€2.1.04/1.1.02/35.01299 administrativnich a vyrobnich proces ve KLASSA plus s.r.0. A A 90,68 86,68
|spolecnosti KLASSA plus s.r.0
€Z.1.04/1.1.02/35.01300 Zicvalltnéni f@;?};,vme'ava"' ve skupiné NOSTA, s.r.0. A A 53,43 52,93
€Z.1.04/1.1.02/35.01301 Skoleni a rozvoj lidskych zdroju je cesta k vyssi PONAST spol. s r. 0. A A 81,12 76,12
konk firmy Ponast spol.s r.o.
€2.1.04/1.1.02/35.01302 Komplexni vzdélvani zaméstnanci Country Life COUNTRY LIFE s.r.0. A A 79,40 76,40




Komplexn vza&lavaci program pro zvySovant

€2.1.04/1.1.02/35.01303 Bihler Motor s.r.o. A A 80,89 77,89 A
Bihler Motol
€Z.1.04/1.1.02/35.01307 Vme'iva:'spmgram spoleénosti AD Partner AD PARTNER CZ & SK, a.s A A 69,56 67,06 A
Zuyenf profesnich dovednosti a adaptabiiity
€2.1.04/1.1.02/35.01308 & & spoleénosti VLTAVA-LAE , VLTAVA-LABE-PRESS, a.s. A A 88,92 84,42 A
fos. i procesu
Efektivni rozvoj zaméstnanci spolenosti
€2.1.04/1.1.02/35.01309 A SERVIS LAkt oo STAV.SERVIS LAKAM, s.r.0. A A 81,94 76,94 A
Zuyeni konkurenceschopnosti spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01310 ECOTEX s.r.o. prostfednictvim vzdélanych ECOTEX s.r.0. A A 81,89 79,39 A
ZuySovani odbornych znalosti, dovednosti a
€2.1.04/1.1.02/35.01311 kompetenci zaméstnancé - predpokiad Uspéchu ALKOM Security, a.s. A A 87,63 83,13 A
firem ALKOM
Odborné vykoleny tym - zakiad
€2.1.04/1.1.02/35.01312 e D oM, sro. TECHNICOM, s.r.o0. A A 84,67 80,17 A
Rist kvalifikace zam&stnancl TV PRODUCTS CZ
€2.1.04/1.1.02/35.01314 s.r.0. za Uéelem zvyZeni konkurenceschopnosti TV PRODUCTS CZ s.r.0. A A 91,95 86,95 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01315 R;“::aptab"‘ty zaméstnanci spolecnosti SEA SEACZ, as A A 67,60 63,10 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01316 Vme'avac' program pro Truckcentrum KROYS Truckcentrum KROYS s.r.o. A A 64,07 59,57 N
€2.1.04/1.1.02/35.01317 Prooteny 7 amestmanel firmy FLEXIBUILD Flexibuild s.r.0. A A 59,16 55,16 N
e zérukou kvalitniho a bydien
€Z.1.04/1.1.02/35.01318 2vySovéni adaptability zaméstnancl spoleZnosti Intersport CR s.r.0. A A 73,86 69,86 A
Intersport CR s.r.0.
Rozvoj dovednosti zaméstnanct spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.01319 GAPA cz a.5. s cilem zvySeni jejich adaptability a GAPA zas. A A 77,73 73,23 A
konk
Vzdélavaci program pro zaméstnance 2 JCP, 2.5
€2.1.04/1.1.02/35.01320 pro zvysent jejich adaptability a 23cPas A A 59,20 57,20 N
konk podniku
€Z.1.04/1.1.02/35.01321 oo pro Meatfly, MX - Board s.r.0. A A 42,23 39,23 N
€2.1.04/1.1.02/35.01323 Komplexni vzdélavani zaméstnanct firem KALIBRA NOVA, s.r.0. A A 77,19 73,60 A
Kalibra Nova s.r.o. a Stavebni vyplné a.s
Vzdélavanim zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.01324 ArvinMeritor LVS Liberec a.s. ke zvySeni jejich ArvinMeritor LVS Liberec a.s. A A 86,28 81,28 A
konk
Rozvoj a vzdélavani zaméstnancl spolecnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01325 TREXIMA. 2ol & 1o TREXIMA, spol. s r.o A A 91,65 88,15 A
ZvySovani adaptability zaméstnanct a |
€2.1.04/1.1.02/35.01326 konkurenceschopnosti spoleénosti NOVAK - NOVAK - papir, s.r.0. A A 61,72 58,22 N
papir, s.r.0.
€Z.1.04/1.1.02/35.01327 g;g‘;;e”ce“mp”m a adaptabilita pro HOPR HOPR GROUP, a.s. A A 58,32 55,82 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01328 ?gsg:asb'r”ga zaméstnanct firmy ACO Industries ACO Industries Tabor s.r.o. A A 56,63 53,63 N
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti
€2.1.04/1.1.02/35.01329 AR OOD, e CARMAN-WOOD, s.r.0. A A 86,92 83,42 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01330 ':‘:z‘;"] lidskych zdroji spolecnosti W.A.W. spol W.A.W. spol. s r.0. A A 64,33 58,83 N
€2.1.04/1.1.02/35.01331 Navrat k poctivému Femesiu: vzdélévani ANEVI, s.r.0. A A 93,04 88,04 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01332 Posflent k"”k“re"cescmp""“' Sp"‘“”““ ADLER Czech, a.s. A A 96,91 92,91 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01333 ZWS“"E”‘ znalosti a d"ved”“t‘ podminka SWN Moravia, s.r.0. A N 0,00 0,00 N
konk a prosperity firmy
Skolen je Sance pro odborny rozvoj
€2.1.04/1.1.02/35.01334 zaméstnancli PARKER HANNIFIN Czech Republic Parker Hannifin Czech Republic s.r.o. A A 43,60 42,60 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01335 ';glzr"’j"] znalosti zaméstnanci VAREX CZECH VAREX CZECH, s.r.0. A A 89,27 83,77 A
Komplexni systém zvySovani vzdelanosti
€2.1.04/1.1.02/35.01336 pracovnikii vyrobni firmy jako jedna z podminek OLMA, a.s. A N 0,00 0,00 N
udrzeni konkurenceschopnosti a postaveni na
trzich EU
Vzdélavant pro zvysen adaptability a
€2.1.04/1.1.02/35.01337 konkurenceschopnosti zaméstnancd spoleénosti ANECT a.s. A N 0,00 0,00 N
ANECT a..
Zvygeni adaptability zaméstnancd firmy Viadimir P v -
€Z.1.04/1.1.02/35.01338 Hajek-H-+H a zvyseni konkurenceschopnosti "/4‘[35"%:‘: Hajek - H + H, FRYDEK A A 56,38 53,88 N
podniku
Komplexni vzdglavac systém a zvySovani
€2.1.04/1.1.02/35.01339 kvality odbornych znalosti a dovednosti TONERCENTRUM, s.r.0 A N 0,00 0,00 N
racovnild firm
Efektivni a systematické vzdélavani pracovnikd -
€2.1.04/1.1.02/35.01340 zékladni podminka konkurenceschopnosti firmy SANY GUARD s.r.0. A A 73,31 70,31 A
SANY GUARD
ZvySovani kvalifikace zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.01341 e AADE e NAVO TRADE s.r.0. A A 80,66 76,66 A
€2.1.04/1.1.02/35.01343 N (1 ROZVOJ VZDELAVANE PRO PEKASS A PEKASS s.r.0. A A 89,14 84,14 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01344 2vySeni adaptability zamétnancti a AGRICO s.r.o. A A 60,74 57,74 N
konkurenceschopnosti firmy Agrico s.r.o.
ZvySovani kvalifikace zaméstnancl spoleénosti
€2.1.04/1.1.02/35.01345 o e ace 22 DYPON Pardubice, s.r.o. A A 84,43 80,43 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01346 ZvyBovanl profesnich dovednosti a adaptablity Nemocnice Strakonice, a.s. A A 87,96 81,96 A
Nemocnice Strakonice , a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.01348 Komplexni rozvoj vzdélavani Exon EXON s.r.0. A A 60,02 56,02 N
Komplexnl systém vzaZIavan! zamestnanch
€2.1.04/1.1.02/35.01349 e AZ WOOD, a.: A A 58,30 54,30 N
Komplexni systém vzdlavan! zamestnanch y
€2.1.04/1.1.02/35.01350 FoREST SERVIS, .56 FOREST-SERVIS, 5.r.0. A A 58,15 54,15 N
i vzd&lavani
€2.1.04/1.1.02/35.01351 PETRA-S CZ, s.r.0. s d{razem na rozvoj PETRA - S CZ5.r.0 A A 79,57 75,57 N
obecnych znalosti
Vzdélavaci program pro zaméstanance firmy
€2.1.04/1.1.02/35.01352 oswbal i COMET OBALY, s.r-0. A A 90,97 84,97 A
€2.1.04/1.1.02/35.01353 ZEELANDIA - vzdélavanim k vy&{ profesionalité Zeelandia spol. s r.o. A A 80,43 75,93 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01354 [Akadernie ENBRA - vzdBlvén zaméstnanch ENBRA, spol. s r.o. A A 66,51 64,51 N
iako akcelerdtor rfistu
€Z.1.04/1.1.02/35.01356 g:i’:ée"' Klicovych dovednostf pracovniki - Tvan Ivan Pajtag A A 53,16 51,16 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01357 Enlogit 'Texé::fq”‘ce - zvyseni kvalifikace Enlogit s.r.0. A A 60,84 60,34 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01358 Zmirnni dopadii ekonomické krize 2 osobnostnl Miroslava Pluskalové A N 0,00 0,00 N
rozvoi 4 firmy Miroslava Pluskalové
€2.1.04/1.1.02/35.01359 STAEG DAVA $ANCI VZDELAVANI! STAEG, spol. s r.o. A A 80,66 78,66 A
€2.1.04/1.1.02/35.01360 ROZVOJEM KOMPETENCI K VYSOKE PROSPERITE C.T.S.E. Servis, s.r.0. A A 58,35 55,35
€Z.1.04/1.1.02/35.01362 Systém vzdélavani INTEGRAF - zéruka kvality a Integraf, s.r.o. A A 72,47 70,47 A
konk firm
€2.1.04/1.1.02/35.01363 ENGRAM - vzdélavaci projekt ENGRAM spol. s r.o. A N 0,00 0,00 N
€2.1.04/1.1.02/35.01364 Rozvoj zaméstnanch spoleénosti Valeo VALEO AUTOKLIMATIZACE k.s. A A 63,49 60,99
€Z.1.04/1.1.02/35.01365 Vzdélavani pracovnikil call centra Pribram - ComGate CallExpert, s.r.0. A A 87,69 84,19 A
rostredek prekonani krizového obdobi
Vzdélavanim zaméstnanch LaznE Velichovky a.s.
€2.1.04/1.1.02/35.01366 k posilent adaptability zaméstnanci a k zajiétént Lézng Velichovky a. s. A A 63,23 60,23 N
kvalitnich sluZeb pro klient
€Z.1.04/1.1.02/35.01368 VZDELAVANIM KE ZVYSENT SANCE FLORSTYL s.r.0. A A 47,79 45,79 N
Vzd&lavani zaméstnancd AMATI - Denak Kraslice
€2.1.04/1.1.02/35.01370 za (éelem zvyZeni adaptability a AMATI - Denak, s.r.0. A A 82,17 77,17 N
konk
Vzdélavani zaméstnancl spoleénosti DG Tip pro
€2.1.04/1.1.02/35.01371 pas\\em jejich adaptability a DG Tip, spol. s r.0. A A 48,25 45,25 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01372 D;'S‘ vzdélévant zaméstnancl Schwan Cosmetics Schwan Cosmetics CR, s.1.0. A A 61,83 61,33 N
€2.1.04/1.1.02/35.01373 ZvySent efeictivity systému komplexniho Solidvision, s.r.0. A A 76,05 73,55 A
vzd&lévani ve lidVision, s.r.o.
€Z.1.04/1.1.02/35.01374 KOMPLEXN{ SYSTEM VZDELAVANI FRIGOMONT FRIGOMONT a.s. A A 84,41 82,91 A
[Rizent lidskych zdroja a Skoleni zaméstnanca ve
€2.1.04/1.1.02/35.01376 epaletnostt BOKIAANS. ool Sera. BOOKTRANS, spol. s r.0. A A 74,94 71,94 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01377 ‘jf;éﬁ”?uf - program systematického BSJ group s.r.o. A A 49,44 47,94 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01378 Zhvalitnénf klicovych dovednostf zaméstnanc G2 studio s.r.0. A A 63,15 62,15 N
ZuyZovani odbornosti a rozvo) KiiGovych
kompetenci a manazerskych dovednost
€2.1.04/1.1.02/35.01381 zaméstnancl jako iicovy faktor ristu SILNICE MORAVA s.r.0. A A 99,02 94,52 A
konkurenceschopnosti firmy SILNICE MORAVA
s.ro
€2.1.04/1.1.02/35.01382 V2d€ldvanim zaméstnancii spolecnosti Kornet KORNET s.1.0. A A 66,71 63,71 N
s.r.0. proti krizi
Komplexni vzdélavani zaméstnanct - cesta k
€2.1.04/1.1.02/35.01383 Vy&i profesionalitg, adaptabilité i TERMO + holding, a.s. A A 65,85 64,35 N
konk
€2.1.04/1.1.02/35.01387 Podporujeme vasi budoucnost DORA Gastro a.s. A A 75,96 72,96 A
KOMPLEXNI SYSTEM VZDELAVANI MRAZIRNY - PR
€2.1.04/1.1.02/35.01388 jpra-ail MRAZIRNY PLZEN - DYSINA a.s. A A 54,44 53,44 N
Tnovace a optimalizace vzd&lavaciho systému
CZ.1.04/1.1.02/35.01389 zaméstnanci spole¢nosti Skfivanek s.r.o. v Skfivének s.r.o. A A 72,88 71,38 A
regionec
€Z.1.04/1.1.02/35.01392 Vzdélavani af‘;ﬁ’gﬁ"is:‘fh 2drojid spolecnosti Teplotechna - Prima, s.r.0. A A 89,80 84,30 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01394 ;’":L“:(“ zamestnancii spolecnosti MASSAG, as., MASSAG, a.s. A A 95,38 90,38 A
Komplexni systém vzdélavani zaméstnanct N
€2.1.04/1.1.02/35.01395 s oy el 2T SWIETELSKY stavebni s.r.o. A A 91,49 86,99 A
Vzdélavani zaméstnanch spole¢nosti FABRICOM
€2.1.04/1.1.02/35.0139 CZ a.s. pro zvyeni jefich adaptability formou FABRICOM CZ a.5. A A 87,45 81,95 A
ého rozvoje Kiigovych kompetenci,
€Z.1.04/1.1.02/35.01398 Rozvoj manazer(i ve spolecnosti MPK Toys a MPK Toys, spol. s r.o. A A 49,20 47,20 N
ieho partnerd
€2.1.04/1.1.02/35.01399 Rozvoj zaméstnancli ve spolecnosti Komterm KOMTERM, a.s. A A 62,06 57,56 N
ro zvyZeni jefich
C2.1.04/1.1.02/35.01400 RLZ a vzdélévani spole€nosti Magna Exteriors & Magna Exteriors & Interiors A A 5.1 sLe1 A
Interiors (Bohemia) s.r.o. Bohemia) s.r.
Vzdélavani zaméstnanch spolegnosti Magna Magna Exteriors & Interiors
£21.04/1.1.02/35.01401 Exteriors & Interiors (Nymburk) s.r.o Nymburk) s.r. A A 83,62 79,62 °
Novy systém vzdélavani spolenosti BC
€2.1.04/1.1.02/35.01402 Loy yetem ved BC LOGISTICS s.r.0 A A 92,34 87,34 A
ZuyEeni konkurenceschopnosti spolegnosti
€2.1.04/1.1.02/35.01403 LUKROM, spol. s 0. systematickym zvy3ovénim LUKROM, spol. s r.o. A A 75,28 71,28 N
odbornych znalosti
€2.1.04/1.1.02/35.01404 RELIA - profesionalni obchodnici s realitami RELIA s.r.o. A A 82,72 77,72 A




Zavedent systematického vzd&lavant smerujicino

€2.1.04/1.1.02/35.01405 ke zvyZovani kvalifikace a konkurenceschopnosti S-Bs.ro. A A 85,27 80,27 A
& & ve -
€Z.1.04/1.1.02/35.01406 Eduard Kettner - rozvoj vseobecnych znalosti Eduard Kettner, spol. s r.o. A A 77,06 73,06 A
Cesta k Uspéchu - rozvo) kempetendi a zvygent
€2.1.04/1.1.02/35.01407 kvalifikace zaméstnancé firmy PTS Josef SolnaF PTS Josef Solnaf, s.r.0. A A 77,85 75,85 A
sro
Vzdéldvadi program pro zaméstnance a
€2.1.04/1.1.02/35.01408 zaméstnankyné call centra spoleénosti UniCredit UniCredit Bank Czech Republic, a.s. N N 0,00 0,00 N
Bank Czech Republic, a.s.
Vzdélavanim bankovnich poradcl a poradkyfi
pro korpordtni bankovnictvi k vy&&i spokojenosti
€2.1.04/1.1.02/35.01409 Kientd spotetnoct UniCreit Bank Casch UniCredit Bank Czech Republic, a.s. A A 79,14 76,64 A
Republic, a.s
€2.1.04/1.1.02/35.01410 Cesta inovaci BAEST, a.s A A 90,89 87,39 A
€Z.1.04/1.1.02/35.01411 e a efektivni rozvoj jako Realitni kancelaF STING, s.r.o. A A 74,03 70,53 A
€2.1.04/1.1.02/35.01413 Zkvalitnéni vzdglavani v IPOS PS Jinlava 1POS PS s.r.0. A A 62,79 59,79 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01414 Systematické vzdélavani pracovnikd spolecnosti RS Trucks s.r.0. A A 87,36 82,36 A
RS Trucks
€2.1.04/1.1.02/35.01416 Vzdélavant & spolet Czech Republic s.r.o. A A 45,83 42,83 N
€2.1.04/1.1.02/35.01417 Vzdélévani zaméstnancd CGC Consulting CGC Consulting s.r.o. A A 91,98 86,98 A
€2.1.04/1.1.02/35.01418 Odbornost a konkurenceschopnost Energetické opravny, a.s. A A 68,38 64,38 N
€2.1.04/1.1.02/35.01420 Motto: Komplexni vzdgldvéni v DRM D.R.M. Europe Partner s.r.o. A A 61,01 57,01 N
€2.1.04/1.1.02/35.01421 Cesta vzhiiru pro kvalifikované zaméstnance expert CR, s.r.0. A A 61,28 56,78 N
€Z.1.04/1.1.02/35.01422 Rozsien kompetenci a zvyseni flexibility Lucas Varity s.r.o. A A 75,11 70,61 A
Lucas Varit
€2.1.04/1.1.02/35.01425 e-learning HERVIS HERVIS Sport a méda, s.r.o. A A 61,20 57,70 N
C2.1.04/1.1.02/35.01426 Tnteredsystém Toleni zamestnanch LORMA KaGeFrické sl LORHEA Spol. s A A Jas1 et A
VzdEI2vanT idskych zdrojl ve spoletnost
RUDOLF JELINEK a.s. jako reakce na
€2.1.04/1.1.02/35.01428 hospodafskou krizi, které povede k motivaci a RUDOLF JELINEK a.s. A A 80,10 76,60 A
aktivizaci zaméstnanct a tim ke zvySeni obratu
: ;
Kalttech Academy: Inovovany systém
€2.1.04/1.1.02/35.01429 vzdélévani zaméstnancl spoleénosti K.T. - Kalttech s.r.0, A A 77,73 73,23 N
K.T.Kalttech, s.r.o.
Vzdélavani zaméstnancl spoleénosti AUTO IN v
€2.1.04/1.1.02/35.01431 soft skills, technickych, jazykovych a AUTO IN s.r.0. A A 47,59 45,59 N
éitatovych
€Z.1.04/1.1.02/35.01432 Vzdélavan zaméstnanct v komunikacnich, LitomyIska nemochice, a.s. A A 55,25 51,75 N
lm a pocitatovych
Modernizace systému vnitropodnikového eont poletnost Ledet nad
€2.1.04/1.1.02/35.01433 vzdélévani - Lesni spoleénost Ledet nad s sp A A 75,70 72,20 A
: Sézavou, a.s.
Sézavou, as.
€2.1.04/1.1.02/35.01434 Vzdélavani je nase Sance - chceme ji vyusit! IVACOM spol. s r. o. A A 69,28 62,85 N
Vzd81avant k vy3dl adaptabilite a
€2.1.04/1.1.02/35.01435 konkurenceschopnosti zaméstnanchi KONE KONE Industrial - koncern s.r.o. A A 74,81 71,81 A

Industrial - koncern s.r.o.

S - stazena zadatelem

0 - odlozeno




