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Projekt OP LZZ pomaha pracovat vSem,
ktefi pracovat chtéji

Obé zlomené nohy nejsou prekazkou v praci. Je k tomu ale potieba vile na obou
stranach - u zaméstnavatele i zaméstnance. Plzernsky projekt CRISTAL podporovany
z prostfedkd Operac¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost uci obé strany, jak si
vychazet vstfic a vyuzivat moznosti lidi, ktefi chtéji pracovat.

Pan Jifi si ,pfivezl“ z lyZovani ve Francii zlomené obé patni kosti. Prvni tydny, kdy lezel
v nemocnici, nemohla byt o néjaké praci fe€. Po néjaké dobé, kdyz ho nohy prestaly bolet
a k dolé€eni musel ,jenom* lezet, si uvédomil, Ze na rozdil od nohou ma hlavu zdravou.
.Mam hypotéku, splacim auto, chci pracovat..., fika mlady muz. JelikoZ je odbornikem
v oblasti ,kovarenského® t€zkého primyslu a ztrata kontaktu mezi nim a zakazniky by byla
zasadni, zafidil mu zaméstnavatel k domacimu notebooku vzdusné pfipojeni s firmou.

Od té chvile mohl Jifi pracovat, kdykoli bylo potfeba. Komunikoval se zakazniky po celém
svété. Ti pfitom neméli tuseni, ze je jejich pracovni partner uz tii mésice ,lezak“
a pracuje navzdory pripoutani na ldzko. Dvakrat tydné Jifiho navstivila sekretarka
a pfinesla mu od ostatnich kolegli materialy, které se nedaji poslat elektronicky. Stejné tak
od né&j odnesla do firmy véci, které také nebylo mozné vyridit pres internet. Jifimu stalo za
to, ukongit pracovni neschopnost a cely den se vénovat praci. Byl rad, ze i pfi do¢asném
upoutani na lizku vydélava penize a je néco platny. A letos se chysta do Francie znovu!

Staci zacit myslet jinak, zahodit pfedstavu o jediném ,spravném® zpusobu prace. Dulezity je
vysledek a spokojenost u zakaznika, zaméstnance i zaméstnavatele. Skoleni, ktera
firemnim personalistim poskytuji projekty jako je CRISTAL, ukazuji, jak na to.

Projekt ,Pribéhy* Operac¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) Evropského socidlniho fondu (ESF) mapuje
zkuSenosti a pfibéhy lidi, kterym pomahaji penize z Evropské unie. Penize investované do nékolika tisic projektu. Od téch
zamérfenych na lidi potfebné, odkdzané na pomoc druhych, po podporu vzdélavani a rozvoj téch, ktefi se o sebe postarat
dokazi, a presto jim evropské penize pomahaji. Pomahaji méstim, firmam, ob&anskym sdruzenim, ale hlavné konkrétnim
lidem s konkrétnimi problémy.
Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost je zaméFen na snizovani nezaméstnanosti prostfednictvim aktivni politiky trhu
prace, profesniho vzdélavani, dale na zaclefiovani socialné vylou¢enych obyvatel zpét do spole€nosti, zvySovani kvality
vefejné spravy a mezinarodni spolupraci v uvedenych oblastech.
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