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1. Obecné k verejné podpore

1 Verejna podpora — podpora poskytovana v jakekoli
formé staty nebo ze statnich prostfedku, ktera narusuje
nebo hrozi narusit soutez tim, ze zvyhodnuje urcité
podniky nebo urcita odvetvi vyroby, je, pokud ovliviuje
obchod mezi Clenskymi staty, neslucitelna se spoleCnym

trhem, nestanovi-li tato smlouva jinak (Cl. 107 Smlouvy o
ES)

d 4 znaky VP (musi byt naplneny kumulativné):
= poskytovani verejnych prostredku (vzdy)
= zvyhodnéni podniku €i odvétvi vyroby
» narusSeni hospodarskeé soutéze Ci hrozba jejiho naruseni (vzdy)
= ovlivneni obchodu mezi Clenskymi staty EU
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

Dopad VP — pouze pfi Cerpani mzdovych prispévku (MP) z
rozpoctu projektu = na nova Ci volna / zprostfedkovana pracovni
mista (PM) u zadatele, partnera/u €i u 3. organizaci (PM musi mit
primou souvislost s projektem!)

Pracovni mista neni mozné podporovat u rozpoctovych a
prispevkovych organizaci (Policie CR, financni urady, fakultni
nemocnice, aj.) zfizovanych statem a jeho organy. Lze u
organizaci zrlzovanych obcemi a kraji. Toto plati obecné bez
ohledu na formu (mimo rezim VP, de minimis, blokova vyjimka).

Je nutné:
= posoudit mozny dopad VP pfi Cerpani MP (viz Cast 2)
= disponovat povolenim ke zprostfedkovani (viz Cast 4)
zajistit udrzitelnost PM (viz Cast 4)
zajistit prokazatelnost PM (viz Cast 4)
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

Mzdove prispevky mohou byt poskytnuty:
d mimo rezim VP

d v rezimu podpory de minimis (DM)
d v rezimu blokové vyjimky (BV)
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

1. Mimo rezim VP

* pri posouzeni VP nejsou kumulativhé splnény vsechny 4 znaky.

* mzdove prispevky jsou poskytnuty mimo rezim VP.

* prijemce nema dalsi povinnosti nad ramec RoPD a jeho priloh
(zejm. projektova zadost) a metodiky OP LZZ.

* mzdové prispévky az 100% (max. trojnasobek minimalni mzdy).

Upozorneéni

Problematika VP se tyka vSech projektl, kde jsou ¢erpany mzdové
prispévky na pracovni mista. NNO nejsou z této povinnosti vyjmuty!
Take NNO mohou z pohledu VP poskytovat ekonomickou Cinnost, i
kdyz negeneruje zisk. Obdobné je chapan z pohledu VP i podnik
(subjekt, ktery vykonava Cinnost, ktera je dostupna na volném trhu).
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

2. Podpora de minimis

jsou naplnény kumulativné znaky VP, avSak vzhledem k vysi
podpory (podpora malého rozsahu) se nejedna o VP.

Prijemce dosud nevycCerpal stanoveny limit 200 000 EUR za
posledni tfi ucetni obdobi (souCasné + 2 predchazejici). V oblasti
silnicni dopravy je limit 100 000 EUR.

Mzdové prispévky mohou byt az do vySe 100% mzdovych nakladu
(max. trojnasobek minimalni mzdy).

Priznana podpora de minimis je zanesena pfijemci mzdovych
prispévku na vrub do centralniho Registru de minimis. Pokud se
priznana a vycerpana podpora de minimis liSi, je nutné Castku v
registru upravit (provadi vyhlaSovatel na zakladé informace od
prijemce). Viz dale.

Upozorneéni
Podporu de minimis nelze uplatnit v nékterych oblastech (viz dale)!
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

Pozor na ekonomické obory, pro které plati omezeni v oblasti verejné
podpory. Podporu de minimis nelze poskytnout v oblastech dle ¢l. 1
odst. 1 narizeni EK ¢. 1998/2006.

odvetvi rybolovu a akvakultury,

prvovyroba zemédélskych vyrobku,

podpora pfri vyvozu,

podpora vazana na prednostni pouzivani domaciho zbozi,
podpora podnikd v uhelném pramysiu,

podpora nabyvani vozidel pro silnicni nakladni dopravu,
podpora podnikim v obtizich

NPl e OPERACNIPROGRAM  PODPORUIEME
wops Y h LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
i fond v A EVROPEGA UNIE

A ZAMESTMANOST www.esforez




2. Dopad VP ve vyzve €. 75
3. Blokoveé vyjimky

* jsou naplneny vsechny znaky VP
* neni mozné Cerpat podporu de minimis (vyCerpany limit)

Mzdové prispeévky budou poskytnuty v rezimu prislusné BV se

spolufinancovanim ze strany pfijemce mzdovych prispévku:

« dle €él. 40 ,podpora na nabor znevyhodnénych pracovniki v podobé
subvencovani mzdovych nakladd“. Podpora ve vysi 50 %, max. 12

meésiclu u znevyhodnénych osob a max. 24 mésicl u vazné
znevyhodnénych.

« dle €l. 41 ,podpora pro zaméstnavani zdravotné postizenych
pracovnikl v podobé subvencovani mzdovych nakladi“. Podpora ve
vysi 75 %, doba neomezena.
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

Znevyhodnénymi pracovniky
se rozumi kazda osoba, ktera:

béhem pfedchozich 6 mésicu neméla pravidelné placené zaméstnani, nebo

neziskala stfedni vzdélani ukonéené maturitou nebo odbornou kvalifikaci,
nebo

je starsi 50 let, nebo

Zije jako svobodna dospela osoba s jednou nebo nékolika zavislymi
osobami, nebo

pracuje v odvétvi nebo v profesi v nékterém Clenskem staté, kde je
nerovnhovaha mezi zastoupenim muzd a Zen alespon o 25% vySSi nez
prumérna nerovnovaha mezi zastoupenim muzl a Zen ve vSech
hospodarskych odvétvich v daném Clenskem state, a ktera patfi do
prislusneé mensiny, nebo

je prislusnikem etnické mensiny v Clenském staté a ktera potrebuje rozvijet
jazykové a odborné vzdélani nebo pracovni zkuSenosti, aby zlepSila své
vyhlidky na ziskani pristupu k trvalému zaméstnani
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2. Dopad VP ve vyzve C. 75

Vazné znevyhodnénym pracovnikem
se rozumi kazda osoba, ktera je nezaméstnana 24 mésicu.

Zdravotné postizenym pracovnikem
se rozumi kazda osoba, ktera je:

 uznana za zdravotné postizenou podle vnitrostatnich pravnich
predpisu, nebo

« postizena uznanym omezenim, které je zpusobeno fyzickym,
mentalnim nebo psychologickym poskozenim

Vice viz Narizeni Komise (ES) €. 800/2008 o blokovych vyjimkach a
metodika OP LZZ (Vefejna podpora a podpora de minimis v OP LZZ).
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2. Dopad VP ve vyzve €. 75

Minimalni
udrzitelnost
pracovniho
Rezim vytvoreného pracovniho mista mista s cerpanim Mira podpory Doba podpory
mzdovych
prispévku
(mésice)
Mimo rezim verejné podpory 6 100% neomezeno
Podpora de minimis do vyC€erpani
P 6 100% sty
(200 000 EUR /100 000 EUR) limitu
znevyhodnéni a 12 mésicc
vézns 6 50% ; 4"r:16éss'i°cuﬂl
Blokova vyjimka znevyhodneni
ZdraY?m? 6 75% neomezeno
postizeni
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3. Posuzovani dopadu VP

Posouzeni VP u pfijemce mzdoveho prispevku (prijemce
dotace/partnera/3. organizace) ma tyto faze:

1. prijemce dotace zasle prislusné dokumenty k posouzeni
VP min. 1 mesic pred Ccerpanim MP (viz gast 3; za kazdy
zapojeny subjekt zvlast)

2. poskytovatel posoudi VP zejm. u téchto znaku —
3 C. 2 Zvyhodnéni urcitych podniku €i odveétvi vyroby
3 C. 4 Ovlivhéni obchodu mezi Clenskymi staty EU
(kritéria 1 a 3 jsou splnéna vzdy - poskytovani verejnych prostfedkl a
naruseni hospodarské soutéze Ci hrozba jejiho naruseni)

3. poskytovatel rozhodne o VP —
3 neni VP — pisemné oznameni prislusSnému subjektu

: DM - elektronicka informace o pfidéleni DM a poté pisemné
oznameni; zaneseni udaju do Registru DM

3 BV — pisemné oznameni a povinnost spolufinancovani
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3. Posuzovani dopadu VP

4. prijemce dotace uzavie Dohodu o poskytnuti

mzdovych prispé&vku (s partnerem &i 3. organizaci, min. naleZitosti
jsou uvedeny v RoPD)

5. prijemce dotace proplaci mzdove prispevky na zaklade

prokazanych vydaju (pfijemce dotace musi zavazat prijemce
mzdovych pfispévkl k soucinnosti a dokladovani mzdovych pfispévku a k
jejich udrzeni po min. dobu — viz ¢ast 4); pozor — dodrzet ustanoveni
Rozhodnuti

6. prijemce dotace vykazuje priznanou a vycerpanou VP
v ramci prubéznych MZ a po skonceni poskytovani
musi oznamit skutecCne vycerpanou vysi (v pripadé niz&iho
Cerpani bude poskytovatelem upravena Castka v Registru DM pfiznana
prisluSnému subjektu)
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4. Formulare pro posouzeni VP

Prijemce musi zaslat poskytovateli:

d  Formular ,Informace k posouzeni dopadu VP*

- za kazdy zapojeny subjekt zvlast

- zakladni informace o subjektu — velikost, druh Cinnosti, misto
pusobeni aj.

- kolik mzdovych pfispévku bude Cerpat z rozpoctu projektu a na kolik
mist / osob

- kolik jiz vyCerpal DM za posledni 3 ucCetni obdobi — vyCerpana vyse

3 jaky zpusob feseni pripadné VP preferuje

- zakladni informace nutné pro posouzeni VP, a to z pohledu svého
subjektu

O Cestné prohlaseni o derpané podpofe DM (informace, zda
byla subjektu poskytnuta podpora DM v predchazejicich 3 ucetnich
obdobich &i nikoliv — ur€eni této priznané vyse, kdy a kdo ji poskytl)

NPl e OPERACNIPROGRAM  PODPORUIEME
wops Y h LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
i fond v A EVROPEGA UNIE

A ZAMESTMANOST www.esforez




5. Dulezité informace

O povoleni ke zprostredkovani

nutné pfi tvorbé novych PM ¢&i umistovani na PM u tfetich subjekt
mozné o n&j pozadat Generalni feditelstvi UP CR — je v8ak nutné
splnit prislusné podminky pro jeho udéleni (neni narokoveé)

mozné zajistit diky partnerovi (zapojeni partnera vSak nesmi byt
Cisté uCelové pouze pro tuto aktivitu)

mozné zajistit dodavatelem (v cené obvyklé — nutné mit k tomuto
vyClenéné prostiredky v rozpoctu projektu)

nemuze byt podporovano agenturni zaméstnavani

O udrzitelnost pracovnich mist

6 meésicu u nové vytvorenych PM s Cerpanim MP (nutné zavazat
pripadné partnery/3. subjekty ve smluvnim dokumentu)

neni u volnych PM a PM pro OSVC, kde nejsou &erpany mzdové
prispévky
vice viz priruCka D2 Desatera — kapitola 10.1 a 10.2
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5. Dulezité informace

1 prokazovani novych pracovnich mist

nutné zavazat pfijemce mzdovych pfispévku k poskytnuti
prislusnych dokladu ve vzajemném smluvnim dokumentu
nova PM musi pfedstavovat Cisty narust PM v organizaci

oproti priméru za poslednich 12 mésicu — prehled
prepocCteneho stavu

pokud nelze narust dolozit, musi byt zdavodnéno, pro¢ k nému
nedochazi

nova PM musi byt vykazovana v prubéznych MZ v ramci Ml
k MZ je take nutné predlozit tabulku s prehledem mzdovych
prispévku

pri kontrole na miste — pracovni smlouvy, pracovni napine,

mzdove listy, vyplatni pasky, doklady o uhradé mzdy apod.
vice viz metodika D2 (kapitola 10.4) a D10 (str. 88)
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5. Dulezité informace

d odkazy:

PriruCcka D7 Desatera — Verejna podpora a
podporade minimisv OP LZZ

Smlouva o ES — Cl. 107 odstavec 1 (definice VP)

Narizeni Komise (ES) €. 800/2008 o blokovych
vyjimkach

Narizeni Komise (ES) €. 1998/2006 o podpore de
minimis
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5. Dulezité informace

Legislativa, judikatura a informace:

Ufad pro ochranu hospodafské soutéze:
WWW.compet.cz

Legislativa EU: http://eur-lex.europa.eu

Generalni  reditelstvi pro hosp. soutez:
http://ec.europa.eu/comm/competition/index c

s.html
Judikatura ESD: http://curia.europa.eu/cs/
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Dekuji za pozornost.

PhDr. Josef Vosmik
odbor implementace fondu EU
MPSV
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