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Vyzva ¢. DS

,Podpora zmeény pristupu k osobam s dusevnim onemocnénim*

Podpora zmeny pristupu k lidem s dusevnim
onemocnenim a jejich integraci na trh prace a do
spolecnosti.

Zpristupnéni socialnich sluzeb této cilové skupine
Posileni schopnosti a dovednosti osob s dusevnim

onemocnenim a osob, které o né pecuji, k navratu do
spolecnosti a na trh prace.

Podpora zaméstnavatelU a organu statni spravy a
samospravy.
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Vyzva €. D5

Podporované aktivity, typy Cinnosti

1. Vzdélavani pracovniku v oblasti socialnich sluzeb a socialniho
za€lenovani ve vymezenych oblastech

2. Vzdélavani fyzickych osob, véetné asistenti socialni péce, kteri
poskytuji pomoc prijemci prispévku na pécéi a osobam s dusevnim
onemochnénim

3. Podpora partnerstvi na mistni a regionalni urovni, véetné zmeény
pristupu u zaméstnavatell a subjekt pusobicich na trh prace
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti

1. Vzdélavani pracovniku v oblasti soc. sluzeb a soc. za€¢lenovani

A: Vzdélavani je mozné realizovat v_pripadé pracovniku poskytovatelt
socialnich sluzeb skrze:

a) akreditované vzdélavaci programy:

= pro dalSi vzdélavani socialnich pracovniki a pracovniku
v socialnich sluzbach podle §111 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen ,zakon
0 socialnich sluzbach®) — akreditace MPSV;

= pro vedouci pracovniky v socialnich sluzbach podle §117a zakona
0 socialnich sluzbach - akreditace MPSV;

= pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki pusobicich
v socialnich sluzbach podle zakona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakonl, ve znéni pozdéjSich predpisd,

akreditace MSMT;
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Vyzva €. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti

1. Vzdélavani pracovnikt v oblasti soc. sluzeb a soc. za¢lenovani

A: Vzdélavani je mozné realizovat v_pripadé pracovniku poskytovatelt
socialnich sluzeb skrze:

b) neakreditované vzdélavani pro ostatni vySe neuvedené pracovniky
poskytovatele sluzby — seminare, workshopy, staze za ucelem sdileni
dobré praxe

c) dalsi neakreditované vzdéelavani doplrikového charakteru pro odborné
pracovniky, vcéetné dobrovolnikii, podle §115 2zakona
o socialnich sluzbach a vedouci téchto pracovnikl - seminare,
workshopy, vzdélavaci akce, vyména zkuSenosti a sdileni praxe
v registrovanych socialnich sluzbach, zdravotnickych zafizenich, jinych
organizacich a svépomocnych skupinach zabyvajicich se problematikou
duSevniho onemocnéni

d) odborné staze pro dalsSi vzdélavani socialnich pracovniku a pracovniku
v socialnich sluzbach podle §111 odst. 2 pism. ¢) zdkona o socidlnich
sluzbach,
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Vyzva €. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti

1. Vzdélavani pracovnikt v oblasti soc. sluzeb a soc. za¢lenovani

B: Vzdélavani je mozné realizovat v_pripadé pracovnikl statni _spravy
a samospravy pusobicich v oblasti socialnich sluzeb a socialniho
zaclenovani skrze;:

« akreditované vzdélavaci kurzy pro ufedniky uzemné samospravnych

celk (kraje, obce) podle zakona ¢&. 312/2002 Sb., o Ufednicich Gzemnich
samospravnych celkll a o zméné nékterych zakonu, ve znéni pozdéjSich predpisu,
akreditace MV;

« akreditované vzdélavaci programy pro dalSi vzdélavani socialnich

pracovnikl a pracovnikl v socialnich sluzbach podle §111 odst. 2 pism. b)
zakona o socialnich sluzbach — akreditace MPSV;

 neakreditované vzdélavani - seminare, workshopy apod. zaméfené na
problematiku duSevniho onemocnéni, staze za uCelem zajisténi dobré praxe
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, €innosti

2. Vzdélavani fyzickych osob, véetné asistentt socialni
péce, kteri poskytuji pomoc prijemci prispévku na péci a
osobam s dusevnim onemocnénim

a) akreditované vzdélavaci programy pro ucely odborné podpory fyzickych
osob, které poskytuji pomoc prijemci pfispévku na péci dle
§117a zakona o socialnich sluzbach, akreditace MPSV;

b) neakreditované vzdélavani zamérené zejména na tvorbu a udrzeni
svepomocnych skupin osob s dusevnim onemocnénim a osob
pecujicich o tyto osoby,

c) neakreditované vzdélavani a staze pro peer pravodce téchto cilovych
skupin, ktefi se ve své €innosti mimo jiné zameéruji na rozvoj
dovednosti a schopnosti v oblasti komunikace se
zameéstnavateli, hledani zaméstnani a dalSi dovednosti
nezbytné k navratu do spoleCnosti a na trh prace.
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, €innosti

3. Podpora partnerstvi na mistni a regionalni urovni, vcetné
zmeény pristupu u zameéstnavateltu a subjekti pusobicich na
trh prace

Podpora bude zaméfena na vznik partnerstvi neziskovych
organizaci pracujicich s lidmi s dusSsevnim onemocnénim se
zaméstnavateli €i subjekty pusobicimi na trhu prace

A ZAMESTMANOST www.esforez
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, cinnosti

Shrnuti tri typu podporovanych aktivit

Vzdélavani pracovnikll v oblasti socialnich sluzeb a socialniho zaclenovani
v dale blize vymezenych oblastech

Vzdélavani fyzickych osob, véetné asistentl socialni péce, kteri poskytuji
pomoc prijemci prispévku na péc¢i a osobam s dusevnim onemocnénim

Podpora partnerstvi na mistni a regionalni urovni, véetné zmény pristupu
u zaméstnavateltl a subjekt pusobicich na trh prace
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti
Shrnuti moznosti vzdélavani CS

Poskytovatel socialni sluzby

Socialni pracovnik u reg. poskytovatele soc. sl. — akreditace MPSV, odborné
staze, dalSi neakreditované vzdelavani

Pracovnik v soc. sluzbach u reg. poskytovatele soc. sl. — akreditace MPSV,
odborné staze, dalSi neakreditované vzdélavani

Pedagogicky pracovnik u reg. poskytovatele soc. sl. — akreditace MSMT, dalsi
neakreditované vzdélavani

Zdravotnicky pracovnik u reg. poskytovatele soc. sl. — dalSi neakreditované
vzdélavani

Manzelsti a rodinni poradci a dalSi odborni prac. u reg. poskytovatele soc. sl. —
dalSi neakreditované vzdélavani

Dobrovolnici u reg. poskytovatele soc. sl. — dalSi neakreditované vzdélavani,
ucast v akreditovanych programech MPSV pro SP a PSS bude umoznéna

Vedouci pracovnici odbornych zaméstnancu u reg. poskytovatele soc. sl. —
akreditace MPSV, dalSi neakreditované vzdélavani
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti
Shrnuti moznosti vzdélavani CS

Pracovnici statni spravy a samospravy

Ufednik krajského/obecniho Ufadu — akreditace MV, akreditace MPSV, dal3i
neakreditované vzdélavani, staz za ucelem zajisténi dobré praxe

Urednik UP CR - dal$i neakreditované vzdélavani, staz za ucelem zajisténi dobré
praxe, akreditované vzdélavani*

Radni, zastupitelé, starostove, mistostarostovée, Clenové vyboru pro soc.
zalezitosti apod. - dal$i neakreditované vzdélavani, staz za ucelem zajisténi dobré
praxe
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, Cinnosti
Shrnuti moznosti vzdelavani CS:

Osoby pecujici a osoby s dus. onemocnénim

Asistent socialni péCe — akreditace MPSV, akreditace MPSV, dal$i neakreditované
vzdélavani, staz za ucelem sdileni dobré praxe

Fyzické osoby/pecujici — akreditace MPSV, dal$i neakreditované vzdélavani, staz
za ucCelem sdileni dobré praxe

Osoby s dusevnim onemocnénim — dal$i neakreditované vzdélavani, staz za
ucelem zajisténi dobré praxe
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, cinnosti

Zameéreni projektl v aktivité 1 a 2

v’ zadatel nabizi vzdélavani jinym subjektim v ramci
akreditovaného vzdélavaciho programu,

v’ zadatel zada o finan€ni podporu na vzdélavani svych
pracovniktl v ramci akreditovaného vzdélavaciho programu ¢i
neakreditované vzdélavani a na zajisténi odbornych stazi.

V ramci aktivity 1 a 2 |ze také vytvofit novy vzdélavaci program
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Vyzva ¢. D5 — Podporované aktivity, cinnosti
Nelze podporit:
vybaveni skolicich mistnosti nabytkem;

stavebni upravy skolicich mistnosti;

projekty zamérené na vzdélavani pracovniku v oblasti socialnich
sluzeb a socialniho zaclenovani, jejichz podpora je feSena v ramci
individualnich projektd v oblasti podpory 3.1 OP LZZ
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Vyzva €. D5 — Cilové skupiny
aktivita 1

Vzdélavani pracovniku v oblasti soc. sluzeb a soc. za¢lenovani

- pracovnici poskytovatelt socialnich sluzeb zapsanych v registru
poskytovatelu socialnich sluzeb (t. odborni pracovnici
podle § 115 zakona o socialnich sluzbach, vcCetné
dobrovolniku, vedouci pracovnici zaméstnancu uvedenych
v §115 odst. 1 zakona o socialnich sluzbach a dalSi
vedouci pracovnici a ostatni pracovnici — administrativni
pracovnici a obsluzny personal),

- pracovnici statni spravy a samospravy pusobici v oblasti
socialnich sluzeb a socialniho zac¢lenovani (pracovnici
na kraji, obci, pracovnici krajskych a obecnich uradda,
pracovnici Ufadu prace CR, ktefi se vénuji oblasti
socialnich sluzeb a socialniho zaClefiovani).
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Vyzva €. D5 — Cilové skupiny
aktivita 2

Vzdélavani FO, véetné asistentu soc. péce, ktefi poskytuji pomoc

prijemci prispévku na péci a osobam s dusevnim onemocnénim

fyzické osoby, které poskytuji pomoc osobam s dusevnim
onemocnénim — pecujici o osobu s duSsevnim onemocnénim, ktera
je ohrozena socialnim vylouCenim. PfriCemz tyto pecujici osoby se
samy diky péci dostavaji do situaci, kdy jsou znevyhodnény v
pristupu ke sluzbam ¢i na trh prace

asistenti socialni péce podle §83 zakona o0 socialnich sluzbach,
ktery poskytuje pomoc osobé s dusevnim onemocnénim

osoby s dusSevnim onemocnénim - zejména ucCastnici
svépomocnych skupin, peer pravodci
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Zadatel uvede blizsi popis pfisludné cilové
skupiny v aktivite 1 a 2 v samostatne priloze
K projektove zadosti

(priloha C. 3 a 4 — Specifikace
vzdelavacich potreb)
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Vyzva €. D5 — Cilové skupiny
aktivita 3

Podpora partnerstvi na mistni a regionalni irovni, v€etné zmény
pristupu u zaméstnavatelll a subjektu pusobicich na trh prace

zameéstnavatelé,

organy statni spravy a samospravy pusobici v oblasti socialnich
sluzeb a socialni integrace, v€etné pracovnikl obecnich ufadd,
krajskych uradd,

zadavatelé socialnich sluzeb (kraje a obce),

poskytovatelé registrovanych socialnich sluzeb.
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Vyzva ¢. D5 — Opravnéni zadatelé

Vymezeni zadatell o finanéni podporu:

« kraje a organizace zfizované kraji pusobici v socialni oblasti,

« obce a organizace zfizované obcemi pusobici v socialni oblasti,

« svazky obci,

« nestatni neziskové organizace pusobici v socialni oblasti:

obecné prospésné spolec¢nosti zfizené podle zakona €. 248/1995 Sb., o obecné
prospésnych spole¢nostech, ve znéni pozdéjSich predpisu,

cirkevni pravnické osoby zfizené podle zakona €. 3/2002 Sb., o cirkvich a nabozenskych
spole¢nostech, ve znéni pozdéjSich predpisd,

spolky podle zakona €. 89/2012 Sb., obCansky zakonik,

ustavy podle zakona €. 89/2012 Sb., obansky zakonik,

socialni druzstva podle zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich,

* poskytovatelé socialnich sluzeb registrovani podle zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu.,

« vzdélavaci instituce — pravnické osoby s predmétem Cinnosti v oblasti vzdélavani.
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Vyzva ¢. D5 — Opravnéni zadatelé

Vymezeni zadatell o finanéni podporu:

Upozornéni: Vzhledem k upravé legislativy nemuze byt opravnénym
zadatelem akciova spoleCnost s listinnymi akciemi na majitele, prestoze je
poskytovatelem socialnich sluzeb podle zakona ¢. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu, nebo akreditovanou

vzdélavaci instituci

IZadatel musi byt pfimo zodpovédny za pfipravu a fizeni projektu,
nesmi pusobit jako prostrednik!
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Vyzva ¢. D5 — Opravnéni zadatelé

Varianty zadatelU

Subjekt nabizejici vzdélavani — jiz akreditované programy, tvorba vzdélavacich
programu

Registrovany poskytovatel soc. sluzby — zada na nakup vzdélavani — pro sveé
zameéstnance, pro své klienty (osoby s DO, pecujici) — akreditované programy,
neakreditované programy

Registrovany poskytovatel soc. sluzby, ktery je zaroven vlastnikem
akreditovanych vzdélavacich programi - nabizi jiz akreditované, tvorba
novych, nakup odjinud (akredit. i neakredit.)

Kraje, obce, org. zfizované kraji a obcemi, svazky obci — zada na nakup — pro
své pracovniky — akreditované programy, neakreditované programy

NNO - zada na nakup vzdélavani — pro své klienty/€leny — akreditované
programy, neakreditované programy
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Vyzva ¢. D5 — Opravnéni zadatelé

Partnerstvi

« Partner s finanénim prispévkem - tento typ partnera pfijima
prostfednictvim pfijemce cCast finanCni podpory na realizaci vécnych
projektovych aktivit.

« Partner bez finanéniho prispévku — podili se na realizaci vécnych aktivit
projektu (napf. formou konzultaci, odborné garance apod.) a neni mu
poskytovan zadny finan¢ni prispévek za ucast na realizaci projektu.

IPartner s finanénim prispévkem i bez finanéniho prispévku musi patrit
mezi opravnéné zadatele v této vyzveé!

IUzemni samospravné celky (obce a kraje) a Ufad prace CR mohou byt
pouze partnerem bez finan€éniho prispévku!
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Vyzva c. DS — Omezeni vyzvy

Casové
e ukonceni realizace projektu nejpozdeji 31. 10. 2015

Financni
 omezeni na jeden projekt: 0,5 — 10 mil. KC

(celkova Castka poskytnuta na projekt z vefejnych zdroju)

Mista

* Cilova skupina projektt musi pochazet z jiného
regionu nez z hlavniho mésta Prahy. U cilove skupiny
,pracovniku“ je rozhodujici misto jejich zaméstnani,
nikoli misto jejich trvalého pobytu.
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Vyzva €. D5

Misto realizace projektu

Regionalni projekty - v rozhodujici mife uskutecCnit v regionu, pro
ktery byla zadost podana a ktery bude mit z realizace prospéch.
Cinnosti v sousedicim regionu - fadné zdGvodnéno a nezbytné pro
dosaZzeni cilu projektu. Nelze realizovat v hl. m. Praze.

Vyjimka: StfedoCesky kraj - €innosti lze uskuteCnit i v hl. m.
Praze. CS nesmi byt z Prahy.

Nadregionalni projekty — cCinnosti mohou byt organizovany na
libovolném oduvodnitelném misté v CR — tzn. i na uzemi hlavniho
meésta Prahy.

A ZAMESTMAMNOST www.esferez

NPl e OPERACNIPROGRAM  PODPORUIEME
"""""" \Y ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
i fond v A EVROPEGA UNIE -



Vyzva ¢. D5

Povinné prilohy vyzvy

Doklad o pravni subjektivité
|dentifikace vlastnické struktury zadatele (priloha C. 2)

Specifikace vzdeélavacich potreb v ramci akreditovaného vzdélavani
(priloha €. 3)

Specifikace neakreditovaného vzdélavani (priloha €. 4)

Seznam akreditovanych programu (pfiloha €. 5)

Kopie rozhodnuti o akreditaci vzdélavaci instituce a vzdélavaciho
programu/kurzu v pripadé, ze Zzadatel nabizi vzdélavani jinym
subjekttm v ramci akreditovanych vzdélavacich programu
(pfiloha €. 5)
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Informacni systémy
e |S Monit7+ * Benefit/

On-line aplikace
K vyplnéni projektové
zadosti, MZ

Systém pro vécny a
financni monitoring
OP LZZ

Benefit7

OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
it LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCHOST
L fond v £ EVROPECA LW

A ZAMESTMANOST www.esforez




Projektova zadost

) 4 A" A 4

Vyplnéni zadosti v aplikaci Benefit7

https://www.eu-zadost.cz

D6 — Pruvodce vyplnénim projektové zadosti

(volné ke staZeni na strankach ESF v CR
www.esfcr.cz)

Technicke problemy: benefit/ @mpsv.cz
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Projektova zadost

Popis projektu

Klicové aktivity

Cilové skupiny

Harmonogram realizace

Rozpocet

Zpusobilé naklady — pfimé a nepfimé
Monitorovaci indikatory

Prilohy zadosti

Cestné prohlaseni

Finalizace a predlozeni zadosti
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Projektova zadost

* Popis projektu

— cile co nejkonkretneji

— zduvodnéni potrebnosti projektu

— rizikovost projektu a popis rizeni rizik
« Klicove aktivity

— podrobny popis

— vazba na cile projektu

— vazba na vystupy/vysledky

— vazba na prislusné naklady v rozpoctu

[\ Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
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Projektova zadost

* Cilove skupiny

— konkreétni popis z hlediska vymezeni ve vyzve

— popis zapojeni ciloveé skupiny

— vazba aktivit projektu na potreby cilové skupiny

— popis vysledku, prinosu projektu pro cilovou skupinu

« Harmonogram realizace
— realneé nastaveni harmonogramu

prit v H
sazkiind
L4 fond v CA - EVROFERA UIE
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Projektova zadost
* Rozpocet — zpusobilost vydaju

Celkové zpusobilé naklady projektu = primé zpulsobilé naklady +
neprimé zpusobilé naklady

Podpora poskytnuta projektum se vztahuje pouze na zpusobilé vydaje:

=  musi byt nezbytné pro realizaci projektu
= musi mit pfimou vazbu na aktivity a cile projektu
= musi byt uskuteénéeny po uzavieni Rozhodnuti o poskytnuti dotace

= musi vzniknout, byt vynalozeny, zaznamenany na bankovnich uctech
prijemce/partneru, byt identifikovatelné, kontrolovatelné
a dolozitelné originaly ucetnich dokladu

= efektivita, hospodarnost, ucelnost a efektivnost vydaju

PrFimérenost rozpoctu vzhledem k vystuplm projektu (v pfipadé nepfiméfenosti nizsi
bodové ohodnoceni, kraceni)

A ZAMESTMANOST www.esforez
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Projektova zadost

 Rozpocet

zpusobilost vydaju — nezbytnost pro realizaci projektu -
navaznost na klicove aktivity, efektivita

nezpusobilost vydaju - vymezeni v Metodice zpusobilych vydaju
OP LZZ (D5)

limity pro osobni naklady a zarizeni/vybaveni stanovene v Priloze
C.1 vyzvy

primérenost rozpoc€tu vzhledem k vystupum projektu (v pripadée
neprimerenosti  niz8i  bodové ohodnoceni,
kraceni)

kalkulace jednotlivych nakladu v rozpoctu (stanoveni jednotkové
ceny, vypocet jednotkové ceny/poctu jednotek)
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Projektova zadost
* Osobni naklady

— zaméstnanci pfijemce nebo partnera s finanénim pfispévkem

— prima prace na projektu na zaklade pracovni smlouvy, DPP,
DPC

— mzdy a platy v Case a miste obvyklé

— jeden pracovnik nemuze byt zaméstnan u zaméstnavatele
celkove na vice nez 1 uvazek (soucet projektovych i
neprojektovych aktivit u zaméstnavatele)

e Cestovneé

— zahranicni sluzebni cesty (vyhlaska MF)
— cestovné zahranicnich expertu (per diems)

— naklady na tuzemské pracovni cesty zaméstnancu pfijemce a
partneru jsou nepfimé naklady
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Projektova zadost

Celkové zpusobilé naklady =
pfimeé + neprimé zpusobilé naklady
* Primeé naklady
— Osobni naklady
— Cestovne

— Zarizeni a vybaveni
— Nakup sluzeb
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Projektova zadost

Zarizeni a vybaveni (max. 20 % z primych
nakladu)
— max. pocCet kusu = poCet soucCtu uvazku

noveé a pouzité vybaveni a zarizeni
drobny hmotny majetek

odpisy vlastniho dlouhodobého hmotneho

a hehmotneho majetku
vyukovy material/pomucky

najem, splatky operativniho a financni leasingu
neodpisovany hmotny (nizsi nez 40 tis. KC)
a nehmotny (nizSi nez 60 tis. KC) majetek

£ B
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Projektova zadost

* Nakup sluzeb (max. 60 % z pfimych nakladu)
— vydaje spojené s dodanim sluzeb

— postup pro vybér dodavatell a uzavirani smluv s nimi se fidi
Metodickym pokynem pro zadavani zakazek (D9)

 Krizové financovani
— hmotny majetek nad 40 tis. KC
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Projektova zadost

* Neprimeé naklady

— naklady, které nejsou primo spojené s realizaci
kliCovych aktivit

— zahrnuji nékteré naklady spojené s administraci
projektu (kopirovani, tisk pro administraci a publicitu,
zajisteni publicity, personalistiky, ucetnictvi ad.)

— taxativni vymezeni v Metodice zpusobilych vydaju OP
LZZ a v priloze vyzvy




Projektova zadost

» Stanoveni nepfimych nakladu

— neprimé naklady se stanovuji jako procento k celkovym
pfimym nakladum po odecteni kfizového financovani

Primé naklady projektu
bez krizového financovani

Podil nepfimych nakladu

do 4 mil. K& 18 %
nad 4 mil. KE do 6 mil. K& 16 %
nad 6 mil. KE do 10 mil. K& 14 %
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Projektova zadost

* Monitorovaci indikatory

Druh

indikatoru

Kod Nazev indikatoru
narodniho
ciselniku

Vystupy 07.41.00 Pocet podpofenych osob - celkem
07.45.00 Pocet podpofenych organizaci - celkem
Vysledky 07.46.13 Pocet uspésnych absolventt kurzt celkem
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Projektova zadost

* Monitorovaci indikatory

» 07.41.00 Pocet podporenych osob - celkem (podpofena osoba se
zapocitava pouze jednou bez ohledu na pocet obdrzenych podpor)

» 07.45.00 Pocet podporenych organizaci — celkem (zadatel + partneri)

» 07.46.13 Pocet uspésnych absolventl kurzi celkem (zapocte se kazdy
absolvent tolikrat, kolikrat uspésné ukonci kurz)

Dil¢i indikatory jsou vykazovany v ramci monitorovacich zprav v pripade
realizace projektu (napf. Clenéni podle pohlavi, typu organizace...).
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Verejne zakazky

Metodicky pokyn pro zadavani zakazek — prirucka D9

dle zakona C. 137/2006 Sb. - k 1.4.2012 ucinnost
tzv. ,protikorupCni® novely zakona o verejnych

zakazkach

Casté chyby - doporudujeme konzultovat s odborniky




Predlozeni zadosti

» Formalni nalezitosti
« finalizace v aplikaci Benefit7
« 1 vytisk zadosti + 1 vytisk veskerych povinnych priloh
« sesiti, prelepeni, podpisy, prilohy, oznacCeni obalky,
podepsane cestné prohlaseni v zadosti iz vyzva)
» Termin

* nejpozdeji 16. 6. 2014 do 12 hodin (dorucené
postou nebo osobne)
¢ po stanoveném terminu nelze zadost predlozit

» Dostatek €¢asu na finalizaci a predlozeni zadosti (mozné technické
problemy, pretizenost Benefitu pred ukonCenim vyzvy)
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Hodnoceni zadosti

> Formalni hodnoceni

« VSechna formalni kritéria jsou opravitelna
« V pripade 3 a vice chyb - vyrazeni zadosti z dalSiho hodnoceni

» Hodnoceni prijatelnosti

» Kiriteria prijatelnosti jsou neopravitelna
» V pripade chyby - vyrazeni zadosti z dalSiho hodnoceni

Seznam formalnich kritérii a kritérii prijatelnosti:
vycet je na predposledni strané Zadosti —
moznost vlastni kontroly
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Hodnoceni zadosti

» Vécné hodnoceni
« 2 externi hodnaotitelé
* Pokud se hodnoceni vyrazneé lisi, projekt hodnoti treti

» Vybérova komise
* Projekty s vice nez 65 body za obecna kritéria

 Predbézny termin vyhlaseni vysledkd: do 3 mésicu od
ukonceni prijmu zadosti o fin. podporu z OP LZZ (tj. polovina
zari 2014)
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Kde hledat informace

> Webovy portal ESF v CR www.esfcr.cz

Vyzvy

Aktuality

Seminare

Dokumenty (Desatero prirucek)
Realizované projekty
Upozorneni na odstavky aplikace

» ESF Forum https://forum.esfcr.cz

Dotazy elektronickou cestou prostrednictvim zfizeneho klubu:

https://forum.esfcr.cz/node/65/vyzva-pro-predkladani-gp-31-podpora-
zmeny-pristupu/annotation/
R Bl ) B oo ot
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Kde hledat informace

Desatero prirucek OP LZZ

D1 Prirucka pro zadatele
D2 PriruCka pro prijemce
D3 Horizontalni témata
D4 Manual pro publicitu
D5 Metodika zpusobilych vydaju OP LZZ
D6 Pruvodce vyplnénim projektové zadosti
D7 Verejna podpora a podpora de minimis
D8 Metodika monitorovacich indikatoru
D9 Metodicky pokyn pro zadavani zakazek
D10 Pokyny pro vyplnéni monitorovacich zprav o realizaci projektu a
jejich priloh

www.esfcr.cz
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Kontakty

Projektové manazerky:

Mgr. Lada Doktor
221 922 045, lada.doktor@mpsv.cz

Ing. Tereza Pavlikova
221 923 916, tereza.pavlikova@mpsv.cz

Financni manazerka:

Ing. Jifina Kreidlova
221 922 029, jirina.kreidlova@mpsv.cz
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Dekujeme za Vasi pozornost

a prejeme mnoho stesti pri podavani

zadosti o podporu v ramci vyzvy D5

Oddéleni 824, Odd. realizace programu — socialni integrace a sluzby
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