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Avizo pro zadatele o parametrech vyzvy

Ministerstvo prace a socialnich véci, odbor Realizace programu ESF - zaméstnanost
informuje timto dokumentem o pfipravované vyzvé k predkladani zadosti o podporu v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost

TENTO DOKUMENT NENi VYZVOU K PREDKLADANI ZADOSTi O PODPORU.

TOTO AViZO OBSAHUJE POUZE PREDBEZNE INFORMACE, KONKRETNi VYZVA
K PREDKLADANI ZADOSTi O PODPORU, KTERA BUDE NASLEDNE VYHLASENA, SE MUZE
OD PARAMETRU UVEDENYCH V TOMTO AViZU ODLISOVAT.

NA ZAKLADE TOHOTO AViZA NENi MOZNE PREDKLADAT ZADOSTI O PODPORU.
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1 Identifikace pFipravované vyzvy

Prioritni osa

1 Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni
sily

Investicni priorita

1.3 Pomoc pracovnikiim, podnikim a
podnikatelim pfizplisobovat se zménam

Specificky cil

1.3.1 Zvysit odbornou uroven znalosti,
dovednosti a kompetenci pracovnik( a soulad
kvalifikaéni Urovné pracovni sily s pozadavky trhu
prace

Cislo pfipravované vyzvy

03_15_002

Nazev pfipravované vyzvy

Budovani kapacit socialnich partnert

Druh pfipravované vyzvy

Prabézna

Uréeni z hlediska konkurence mezi projekty

Oteviena

Urceni, zda se jedna o synergickou nebo
komplementarni vyzvu

Neni relevantni

Model hodnoceni

Jednokolovy

2 Casové nastaveni pripravované vyzvy

Predpokladané vyhlasSeni pfipravované vyzvy

30. ¢ervna 2015

Predpokladané datum ukonéeni pfijmu
zadosti o podporu

Do vyCerpani celkové Castky uréené pro tuto
vyzvu, nejdéle v8ak do 31. 12. 2015.

Maximalni délka, na kterou je zadatel
opravnén projekt naplanovat

5 let (60 mésicu)

Nejzazsi datum pro ukonceni fyzické realizace |31. 12. 2022
projektu
3 Informace o formé podpory v ramci pfipravované vyzvy

3.1 Alokace pripravované vyzvy
350 000 000 K¢

3.2 Typ podporovanych operaci
Individualni projekt
3.3

Vymezeni opravnénych zadatelt

Obecné muze dle pravidel Operaéniho programu Zaméstnanost opravnénym Zadatelem byt

pouze:

® osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera
ma vlastni identifikacni Cislo (tzv. ICO nékdy také IC);

Strana: 2 z 10




e 0soba, ktera ma aktivni datovou schranku®;
e osoba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy udcastnit z divodu
insolvence, pokut, dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni zadatelé a jejich partnefi s finanénim pfispévkem nejsou opravnéni ucastnit se

vyzvy nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou vV likvidaci, v upadku, hrozicim upadku &i je proti nim vedeno insolvenéni fizeni ve
smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zpUsobech jeho FeSeni (insolvenéni zakon);

® maiji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném
nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na socialnim zabezpec€eni nebo
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti2;

e na né byl vydan inkasni pfikaz po pfredchazejicim rozhodnuti Evropské komise
prohlasujicim, Zze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleénym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) bod 3 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjSich predpisu.

Podminky opravnénosti zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd

a musi byt spinény kdatu podani Zadosti o podporu. Kotazce, zda spliuji body

v pfedchozim  odstavci, se Zadatelé vyjadfuji vramci Cestného prohlaseni

v zadosti o podporu, pficemz splnéni potvrzuji jak za sebe, tak za pfipadné partnery

s finan€nim pfispévkem.

Pro pfipravovanou vyzvu, k niz se vztahuje toto avizo, budou opravnénymi zadateli socialni
partnefi.

Definice jednotlivych opravnénych zadateli pro pfipravovanou vyzvu, kniz se
vztahuje toto avizo:

a) Socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a socialni dohody CR:

— Svaz pramyslu a dopravy CR

- Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
— Ceskomoravska konfederace odborovych svazi

— Asociace samostatnych odbort

b) Organizace zaméstnavatell a odborové organizace, které maji uzavienou kolektivni
smlouvu vy$Siho stupné alespori mésic pfed vyhlaSenim vyzvy a jeji platnost je minimalné
do konce roku 2015.

Pokud jsou organizace v bodé 3.3 b) zadateli projektu, nemohou se jiz u€astnit obdobnych
aktivit projektu prostfednictvim organizaci v bodé 3.3 a).

3.4 Vymezeni opravnénych partnert

Obecné muize dle pravidel Operacniho programu Zameéstnanost opravnénym partnerem
s finanénim pfispévkem byt pouze osoba, kterd nepatfi mezi subjekty, které se nemohou
vyzvy UCastnit z ddvodl insolvence, pokut, dluhu (viz vymezeni v ramci ¢asti 3.3 tohoto
aviza).

Definice jednotlivych opravnénych partner pro pripravovanou vyzvu, kniz se
vztahuje toto avizo:

! Dle zakona &. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované konverzi dokumentd.

2Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané
nebo placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafiovy fad, nebo placeni pojistného a penale
ve splatkach dle § 20a zakona ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpeceni a pFisp&vku na statni
politiku zaméstnanosti.
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a) Socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodarské a socialni dohody CR:
Svaz priimyslu a dopravy CR

- Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
Ceskomoravska konfederace odborovych svaztl

Asociace samostatnych odboru

b) organizace zaméstnavatelll a odborové organizace, které maji uzavienou kolektivni
smlouvu vySSiho stupné alespor mésic pfed vyhlasenim vyzvy a jeji platnost je minimalné
do konce roku 2015.

Podminkou podani Zzadosti o finanéni podporu je partnerstvi obou stran socialniho dialogu,
tzn., ze zadatel o finan¢ni podporu musi byt v ramci projektu v partnerstvi se socialnim
partnerem z opacné strany bipartity na stejné urovni, pokud zde partner existuje.

3.5 Mira podpory — rozpad zdroju financovani

VySe podpory projektu z OPZ muze dosahnout az 100 % zpuUsobilych vydaju projektu.
Zpusobilé vydaje projektu budou hrazeny z 80,57 % (281 995 000 K¢) z prostfedkll ESF;
19,43 % (68 005 000 K&) z prostiedkl statniho rozpoctu; zadatel 0 %.

3.6 Maximalni a minimalni vySe celkovych zptlsobilych vydaji projektu
a) socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodafské a socialni dohody CR

minimalni vySe celkovych zpuasobilych vydajl projektu: 5 mil. KE
maximalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja projektu: 100 mil. KE

b) organizace zaméstnavateld a odborové organizace, které maji mezi sebou uzavienou
kolektivni smlouvu vySsiho stupné (KSVS)

minimalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja projektu: 1 mil. K&
maximalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja projektu: 20 mil K&

3.7 Forma financovani
Ex ante / Ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
Operacniho programu Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 tohoto aviza).

3.8 Informace o podminkach verejné podpory

Informace o vefejné podpoie (v€etné podpory de minimis) jsou k dispozici v Obecné Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OperaCniho programu Zaméstnanost (konkrétni
odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 tohoto aviza).

VyhlaSovatel nestanovil pro tuto vyzvu zadna specificka pravidla tykajici se vefejné podpory
(v€etné podpory de minimis), projekty mohou byt podpofeny v téch reZzimech vefejné
podpory (v€etné& podpory de minimis), které jsou s ohledem na pravni pfedpisy vyuZitelné.

U projektl, u nichz bude poskytnuti podpory z OPZ zakladat vefejnou podporu nebo podporu
de minimis, budou — pokud to bude relevantni — aplikovany predpisy EU stanovujici horni
hranici financovani takového projektu z verejnych zdroju (tzv. intenzitu vefejné podpory).
VySe této hranice se odviji od typu podpofené aktivity, subjektu pfijemce a v nékterych
pFipadech také od specifik cilové skupiny projektu. Pro podporu de minimis je limitem objem
podpory pro jeden podnik a vymezené obdobi. Vice informaci Ize nalézt v Obecné casti
pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 tohoto aviza). V dusledku toho je mozné, Ze projekt nebude
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z vefejnych zdroji podpofen v maximalnim rozsahu vyplyvajicim z vymezeni v ¢asti 3.5
tohoto aviza (Mira podpory — rozpad zdrojl financovani).
4 Vécné zaméreni pripravované vyzvy

4.1 Popis podporovanych aktivit

o Rozvoj a posilovani spoluprace mezi zaméstnavateli a zaméstnanci s dlirazem na oblast
pracovné pravnich vztaht, BOZP, prevence kritickych situaci a projevu nasili a na rozvoj
lidskych zdroji ze strany zaméstnavatelll s dlrazem na oblast legislativy dotykajici se
hospodarskych a socialnich zajmu socialnich partner,

e zavadeéni novych modernich systém Fizeni organizace a podniku u socialnich partnerd,
vCetné fizeni lidskych zdroju, zabezpeCovani regionalniho poradenstvi a vySsi
informovanosti v oblasti socialniho dialogu s vyuZitim mezinarodni spoluprace a podpora
ucasti pracovnikd na skolenich, konferencich, workshopech apod. vénovanych tématice
socialniho dialogu,

e vzdélavani pro zaméstnance a zaméstnavatele zaméfené na doplfiovani, rozSifovani a
zvySovani znalosti v oblastech s pfimym dopadem na socialni dialog,

e podpora vytvareni strategii a monitoringu rozvoje regionalnich tripartit, v€etné prenosu
informaci na odvétvovou a podnikovou uroven (pfedevsim s ohledem na sladéni nabidky
a poptavky na trhu prace v souvislosti s rozSifenim a propagaci aktivit Narodni soustavy
povolani) na bazi mistniho partnerstvi (socialni partnefi a zastupci kraja),

e podpora propagace flexibilnich forem prace v podnicich,

e podpora vyuzivani modernich technologii a pfistupovych bodl pomahajici
zaméstnancum podnikU Iépe se orientovat v legislativé k pracovnépravnim vztahtm,

e podpora prfedavani nabytych informaci ze zahrani¢nich stazi ¢lendm socialnich partnert
niz v hierarchii organizaci,

e podpora konkurenceschopnosti zaméstnavatelll prostfednictvim rozSifeni socialniho
dialogu do oblasti odborné spoluprace s univerzitami a vysokym Skolami,

e podpora zvySovani adaptability zaméstnancu a zaméstnavatelt a konkurenceschopnosti
podnikl na zakladé rozvoje odvétvoveho socialniho (bipartitniho) dialogu v souvislosti s:

- jejich pfipravenosti na zmény dichodového systému,
- se vstupem absolvent( na trh prace;

e rozvoj a podpora spoluprace socialnich partnerl a dalSich relevantnich subjektd na
feSeni dlouhodobych problém( v oblasti RLZ na regionalni, odvétvové (sektorové) a
narodni urovni, zvySovani povédomi o socialnim dialogu na v8ech jeho urovnich,

e rozvoj analytické a odborné kapacity socialnich partnerd.

4.2 Indikatory

Pravidla tykajici se monitorovacich indikatort, v€etné definic jednotlivych indikatorud, jsou
k dispozici v Obecné €asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu
Zameéstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 tohoto
aviza).

V zadosti o podporu zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zzadosti o podporu)
k nasledujicim monitorovacim indikatoram:

ID Indikator Popis indikatoru Mérna Typ
jednotka | indikatoru

Strana: 5z 10



Pocet osob, které se ucastnili aktivitOsoby Vysledek
(kulaty stal, seminafe, S$koleni,
konference) vramci projektd na

Populace  zasazena podporu  socialniho dialogu za
62005 |aktivitou na podporu finanéni podpory ESI fondd. Kazda
socialniho dialogu osoba je zapotitana pouze jednou.

Na indikator se  nevztahuje
bagatelni podpora.

Pocet napsanych a zvefejnénych|Dokumenty |Vystup
analyz, evaluaci (internich i
externich), koncepci, strategii,
studii, zavéreCnych zprav z
vyzkumu a obdobnych dokumentd,
které byly vytvofeny za finanéni
podpory ESI fondu, pfi¢emz k tomu,
aby byl dokument zapocitan do
indikatoru jako jedna jednotka, je
tfeba, aby byl jak napsany, tak
zvefejnény.

Pocet napsanych a
zvefejnénych analytickych a
strategickych dokument (v¢.
evaluacnich)

8 05 00

4.3 Cilové skupiny
Podporovanou cilovou skupinou jsou:

Socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodaiské a socialni dohody CR,

—  Svaz priimyslu a dopravy CR

-  Konfederace zamé&stnavatelskych a podnikatelskych svazi CR
- Ceskomoravska konfederace odborovych svaz(

— Asociace samostatnych odbort

a jejich Clenské zakladny

— organizace zaméstnavatell a odborové organizace, které maji uzavienou kolektivni
smlouvu vys3iho stupné (KSVS) alespor mésic pred vyhladenim vyzvy a jeji platnost
je minimalné do konce roku 2015

— odvétvové svazy, zaméstnavatelé a zaméstnanci podnikl vstupujicich do socialniho
dialogu

Dal$i zaméstnanci (v€etné propousténych zaméstnancl nebo naopak potencialnich novych
zaméstnancu) s vazbou na aktivity zaméfené na socialni dialog.

4.4 Informace o poc€atec€nich / navazujicich synergickych vyzvach
Neni relevantni.

5 Uzemni zaméfeni
5.1 Programova oblast a Uzemi dopadu
Programova oblast a izemi dopadu: cela CR véetné hl. m. Prahy

Definice programové oblasti a definice uzemi dopadu jsou v Obecné ¢asti pravidel pro
Zadatele a pfijemce v ramci OPZ (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu
viz ¢ast 10.2 tohoto aviza).

5.2 Misto realizace
Misto realizace: cela CR a EU
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Definice mista realizace je v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 tohoto aviza).

6 Informace o zpuisobilosti vydaju

6.1 Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel
pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné
také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz &ast
10.2 tohoto aviza).

6.2 Casova zpusobilost

Casoveé zplisobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace
nesmi pfedchazet datu vyhladeni vyzvy (viz &ast 2. tohoto aviza). V pfipadé podpory
poskytované v rezimu blokové vyjimky ze zakazu vefejné podpory muze platit omezeni, ze
zahajeni realizace projektu musi nasledovat po terminu predlozeni zadosti o podporu.

6.3 Informace o kFizovém financovani

¢ Maximalni objem prostfedkl v K&, které mohou byt v ramci pfipravované vyzvy pridéleny
pro kfizové financovani: 0 CZK

e Maximalni podil nakladd na kfizové financovani na celkovych pfimych zpusobilych
nakladech projektu: 0 %

6.4 Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych nakladu jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel pro
Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skute€né vzniklymi vydaji a pfipadné takeé s
nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
tohoto aviza).

Projekty, které budou podpofeny vramci pfipravované vyzvy, budou aplikovat nepfimé
naklady, pfi¢emz zakladni stanovené podily nepfimych nakladl jsou stanoveny na:

Objem pfimych nakladt % nepfimych nakladt
Do 10 mil. K€ v€etné 25%
Nad 10 mil. K& a do 40 mil. K& vCetné 20 %
Nad 40 mil. K& a do 100 mil. K& vEetné 15%

Pro projekty, u nichz podstatna vétsina naklad vznikne formou nakupu sluzeb od externich
dodavatel(, jsou zpusobila procenta nepfimych nakladu snizena. Podily pro nepfimé naklady
jsou snizeny pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych pfimych Snizeni podilu nepfimych nakladt oproti vyse

zpusobilych nakladech projektu uvedené tabulce

Do 60 % vcetné Plati zakladni podily nepfimych nakladu

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podilu, tj. 15 %,
resp. 12 %, resp. 9 %.

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %,
resp. 4 %, resp. 3 %.

Procento nepfimych nakladu je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné meénit.
Zadatel neni opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu.
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7 Prepokladané nalezitosti budoucich Zzadosti o podporu,
zpusob podani, moznost konzultaci

TENTO DOKUMENT NENi VYZVOU K PREDKLADANI ZADOSTi O PODPORU.
NA ZAKLADE TOHOTO AViZA NENi MOZNE PREDKLADAT ZADOSTI O PODPORU.

7.1 Povinné prilohy budouci zadosti o podporu

1. Oveérena kopie kolektivni smlouvy vy$Siho stupné (tykd se Zadateld uvedenych
v kapitole 3.3 b)

2. Analyza potiebnosti cilt projektu specifikovanych v projektové zadosti v zavislosti na
dané cilové skupiné&®

7.2 Informace o zplisobu podani zadosti o podporu

Zadost o podporu z OPZ se bude (po vyhlaSeni vyzvy k predkladani zadosti o podporu)
zpracovavat v elektronickém formulafi v IS KP14+ dostupném na adrese
https://mseu.mssf.cz. Zadosti o podporu se budou zpracovavat v Ceském jazyce. Zadost se
bude podavat pouze elektronicky a pouze prostrednictvim IS KP14+.

Pred podanim bude nutné zadost opatfit podpisem statutarniho zastupce zadatele, pfipadné
odpovédnou osobou, kterou k takovému ukonu statutarni zastupce zmocnil; v tomto pfipadé
bude nutné, aby k zadosti byla pfipojena plna moc podepsana v IS KP14+ nebo jiny
dokument dokladajici toto zmocnéni. Podpis bude muset byt k Zadosti pfipojen pfimo v IS
KP14+, proto statutarni zastupce / osoba opravnéna k podpisu zadosti bude muset byt
registrovanym uzivatelem této aplikace. Dale tato osoba bude muset disponovat
kvalifikovanym elektronickym podpisem. VIS KP14+ bude uZivatel vybirat konkrétni
certifikat pro podepisovani, kterym disponuje. Usp&sné ovéfeni platnosti elektronického
podpisu bude podminkou pro podani Zadosti.

7.3 Informace o zpusobu poskytovani konzultaci k pripravé zadosti o
podporu

Kontakt na utvar, ktery pfipravuje budouci vyzvu:
Adresa:

Ministerstvo prace a socialnich véci

Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

Kontaktni misto:

Ministerstvo prace a socialnich véci

Odbor realizace programl ESF — zaméstnanost
Kartouzska 200/4, 150 00 Praha 5

Jméno osoby: Mgr. Lucie Rossinski
Telefon: +420 950 195 678
E-mail: lucie.rossinski@mpsv.cz

Jméno osoby: Ing. Helena Ptakova
Telefon: +420 950 195 775
E-mail: helena.ptakova@mpsv.cz

Otazky a odpovédi k pripravované vyzveé:

® Sougasti analyzy potfebnost cilll projektu bude uvedeni zapojenych odpovédnych subjektl vcéetné formy
zapojeni do konkrétnich aktivit projektu.
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Konzultace budou poskytovany individualné na zakladé pfedchozi domluvy.

8 Informace o budoucim zptsobu hodnoceni a vybéru projektu

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt
Metodiku a kritéria vybéru projektll musi na zakladé ¢l. 110, odst. 2 pism. a) nafizeni

€. 1303/2013 schvalit Monitorovaci vybor OperaCniho programu Zaméstnanost, k Cemuz
ovSem mUize dojit az poté, co bude tento program schvalen ze strany Evropské komise.
Potfebné udaje budou uvedeny v textu pfipravované vyzvy k predkladani Zadosti o podporu,

s ohledem na vy3e uvedené nejsou podrobnosti zahrnuty do tohoto aviza.

9 Postup pro vyzvy s diléimi alokacemi

V ramci alokace pfipravované vyzvy se predpoklada vymezeni dil€ich alokaci pro nasledujici
segmenty:

a) 262 500 000 K¢ (socialni partnefi, ktefi jsou definovani Radou hospodaiské a socialni
dohody CR, a jejich &lenské zakladny)

b) 87500 000 K& (organizace zaméstnavatell a odborové organizace, které maiji
uzavienou kolektivni smlouvu vyssiho stupné alespon mésic pfed vyhlasenim vyzvy a
jeji platnost je minimalné do konce roku 2015)

V pfipadé, ze dil¢i alokace nebude moci byt plné vyuzita (napf. z ddvodu malého zajmu
Zadatelu &i nedostate¢né kvality zadosti o podporu), bude nevyuzita dil¢i alokace pouzita
v dalSi vyzvé.

10 Prehled navazujici dokumentace

10.1 Budouci umisténi textu dosud pfipravované vyzvy na webovém portale
OoPz

URL adresa: http://www.esfcr.cz/modules/calls/

10.2 Odkaz na pravidla pro zadatele a prijemce

Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projektu plati pravidla
obsazena v:

e Obecné cCasti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu
Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9002/)

o Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce vramci OPZ pro projekty se
skute€né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz na
elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9003/)

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, e je opravnén pravidla
aktualizovat.

10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych Zadatell (viz ¢ast 3.3 tohoto aviza) jsou relevantni
nize uvedené vzory pravnich aktd o poskytnuti podpory:
e Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (odkaz na elektronickou verzi:
http://www.esfcr.cz/file/9019/)
Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, Ze je opravnén pravidla
aktualizovat.
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10.4  Oddvodnéni zacileni pripravované vyzvy

Zacileni pfipravované vyzvy vyhladené v ramci specifického cile OP Zaméstnanost: ,ZvysSit
odbornou uroven znalosti, dovednosti a kompetenci pracovnikl a soulad kvalifikaéni urovné
pracovni sily s pozadavky trhu prace“ vyplyva z nutnosti vymezeni aktivit uréenych pro
budovani kapacit socialnich partnert a posileni socialniho dialogu v souladu s ¢lankem 6 (2)
Nafizeni o ESF €. 1304/2013. Danému vymezeni odpovida i vy&et opravnénych zadatelu a
cilovych skupin v tomto avizu.

10.5 Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty

Kritéria vécného hodnoceni Zadosti o podporu jsou v detailnim popisu k dispozici v ramci
PFirucky pro hodnotitele zajiStujici vécné hodnoceni zadosti o podporu z OPZ se skute¢né

prokazovanymi vydaji (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/prirucka-pro-
hodnotitele).

TENTO DOKUMENT NENi VYZVOU K PREDKLADANI ZADOSTi O PODPORU.

TOTO AViZO OBSAHUJE POUZE PREDBEZNE INFORMACE, KONKRETNi VYZVA
K PREDKLADANI 2ADOST§ O PODPORU, K'!'ERA BUDE NASLEDNE VYHLASENA, SE MUZE
OD PARAMETRU UVEDENYCH V TOMTO AViZU ODLISOVAT.

NA ZAKLADE TOHOTO AViZA NENi MOZNE PREDKLADAT ZADOSTI O PODPORU.

Strana: 10 z 10



