FEx Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v v
* Operacni program Zaméstnanost

Vyzva k predkladani zadosti o podporu

Ministerstvo prace a socialnich véci, odbor realizace projektd ESF — socialni zaclefiovani
vyhlasuje vyzvu k pfedkladani zadosti o podporu
v ramci Operacéniho programu Zaméstnanost

1 Identifikace vyzvy — zména €. 4 platna od data schvaleni
zmény'

Prioritni osa 2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou

Investiéni priorita 2.2 ZlepSovani pfistupu k dostupnym,
udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam, véetné

zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu

Specificky cil Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému socialnich
sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socialni

zacleriovani
03_15 017

Cislo vyzvy

Nazev vyzvy Systémové projekty realizované MPSV, UMPOD

a FDV
Druh vyzvy Pribézna
Urceni z hlediska konkurence mezi projekty Uzaviena

Urceni, zda se jedna o synergickou nebo
komplementarni vyzvu

Neni relevantni

Model hodnoceni Jednokolovy
2 Casové nastaveni

Datum vyhlaseni vyzvy 27. 8. 2015
Datum zpristupnéni zadosti o podporu v 27. 8. 2015
monitorovacim systému MS2014+

Datum zahdjeni pfijmu zadosti o podporu 31. 8. 2015
Datum ukong€eni pfijmu zadosti o podporu 29. 6.2018
Maximalni délka, na kterou je zadatel 60 mésicu
opravnén projekt naplanovat

Nejzazsi datum pro ukonéeni fyzické realizace | 30. 6. 2023
projektu

3 Informace o formé podpory

3.1 Alokace vyzvy

e Finan¢ni alokace vyzvy (rozhodna pro vybér projektl k financovani): 980 000 000 CZK
Upresnéni zdroju financovani rozhodné alokace vyzvy:

Y Schvaleni zmény vyzvy je v kompetenci feditele odboru v ramci RO. Schvéleni vyzvy véetné data feditel
vyznacuje (podpisem) do Kontrolniho listu zmény vyzvy, v némz je potvrzeno ovéfeni metodické spravnosti
Vyzvy.
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Vybér projektd bude probihat s vyuzitim C&astek celkovych zpusobilych vydajl
(tj. v€etné vlastnich zdroju Zadatel(, protoze Cerpani alokace OPZ, které je vykazovano
vuci Evropské komisi, zahrnuje vSechny zdroje financovani).

e Financ¢ni alokace vyzvy (podpora): 980 000 000 CZK
Upresnéni zdroji alokace vyzvy oznacené jako podpora:
Jedna se pouze o indikativni udaj, tj. odhad toho, jaka ¢ast prostfedkd bude na vybrané
projekty poskytnuta za prispévek Unie, statni rozpoget CR, pFip. rozpo&et statnich fond.

3.2 Typ podporovanych operaci

Individualni projekt

3.3 Vymezeni opravnénych zadatelt

Obecné muze dle pravidel Opera¢niho programu Zaméstnanost opravnénym zadatelem byt
pouze:
e osoba (pravnicka nebo fyzicka), ktera je registrovanym subjektem v CR, tj. osoba, ktera
ma vlastni identifikadni &islo (tzv. ICO nékdy také IC);
osoba, ktera ma aktivni datovou schranku?;
osoba, ktera nepatfi mezi subjekty, které se nemohou vyzvy ucastnit z divodu
insolvence, pokut, dluhu aj. dle nasledujiciho odstavce.

Potencialni Zadatelé nejsou opravnéni ucastnit se vyzvy nebo ziskat podporu, pokud:

e jsou v likvidaci, v upadku, hrozicim upadku ¢&i je proti nim vedeno insolvenéni fizeni
ve smyslu zakona €. 182/2006 Sb., o upadku a zpUsobech jeho feSeni (insolvencni
zakon);

® maji v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky nebo maji nedoplatek na pojistném
nebo na pendle na vefejné zdravotni pojidténi nebo na sociadlnim zabezpeceni
nebo prisp&vku na statni politiku zaméstnanosti’;

®* na né byl vydan inkasni pfikaz po pFedchazejicim rozhodnuti Evropské komise
prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a neslucitelna se spoleCnym trhem;

e jim byla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu
nelegalni prace podle § 5 pism. e) zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Podminky opravnénosti Zadatele jsou posuzovany béhem hodnoceni a vybéru projektd

a musi byt splnény kdatu podani Zadosti o podporu. Kotazce, zda spliuji body

v pfedchozim  odstavci, se zadatelé wvyjadfuji vramci Cestného prohlaseni

v zadosti o podporu.

Pro tuto vyzvu jsou opravnénymi zadateli: Ministerstvo prace a socialnich véci CR, Ufad
pro mezinarodnépravni ochranu déti, Fond dalSiho vzdélavani

Definice jednotlivych opravnénych zadatelu:

Ministerstvo prace a socialnich véci CR — organizaéni slozka statu

Ufad pro mezinarodné&pravni ochranu déti — organizace zfizena/fizena Ministerstvem prace
a socialnich véci CR

Fond dalSiho vzdélavani p.o. - organizace zfizenalfizena Ministerstvem prace a socialnich
véci CR

%Dle zakona &. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované konverzi dokumentu.

Za splnéné podminky bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dan& povoleno posec¢kani dané
nebo placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢&. 280/2009 Sb., darfiovy fad, nebo placeni pojistného a penale
ve splatkach dle § 20a zakona &. 589/1992 Sb., o pojistném na socialnim zabezpec€eni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti.
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3.4 Vymezeni opravnénych partnert

Definice jednotlivych opravnénych partnert:

Partnerstvi s finanénim prispévkem v této vyzvé neni pfipustné. V ramci vyzvy je mozné
pouze partnerstvi bez finanéniho prispévku.

3.5 Mira podpory — rozpad zdroju financovani

EU 77,56 % / statni rozpocCet 22,44 % / zadatel 0 %

3.6 Maximalni a minimalni vySe celkovych zptsobilych vydaju projektu

Minimalni vySe celkovych zpUsobilych vydaja projektu: 5 000 000 CZK
e Maximalni vySe celkovych zplsobilych vydaju projektu: neni stanovena, do vyc€erpani
alokace

3.7 Forma financovani

Ex post

Vysvétleni kategorii je k dispozici v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
OperaCniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

3.8 Informace o podminkach verejné podpory
Viz pfiloha €. 1.
4 Vécné zaméreni

4.1 Popis podporovanych aktivit

a) Podpora transformace* a deinstitucionalizace pobytovych socidlnich sluzeb (zejména
pro osoby se zdravotnim postiZzenim a seniory), zafizeni Ustavni péce pro déti a rozvoj
novych sluzeb komunitniho typu, ambulantnich a terénnich sluzeb a novych typu péce,
véetné rozvoje a rozSifovani nastroji pro identifikaci a odstrafovani dopadu
institucionalizace na uzivatele pobytovych socialnich sluzeb a rozvoje individualniho
planovani podpory zaméfené na integraci uzivatele ustavnich sluZzeb do bézného
prostiedi, feSeni dopadl reformy psychiatrické péfe na systém socialnich sluzeb
a provazani s navaznymi verejné dostupnymi sluzbami;

Jedna se zejména o vytvoreni a realizaci systematickych nastroju pro fizeni procesu
k vzniku/rozvoji komunitnich socialnich sluzeb, metodickou a pfipadné vzdélavaci
podporu jednotlivych aktér( systému, vcetné zvySovani kompetenci téchto aktérd
se zamérenim na osoby poskytujici podporu osobam se zdravotnim postizenim.

b) Rozvoj novych modell sluzeb podporujicich socialni zac¢lefiovani, v€etné pfenosu dobré
praxe a podpory pilotnich projektd k posileni udrzitelnosti a vySSi efektivnosti
jednotlivych systému (zapojovani i soukromého sektoru), opatfeni k zefektiviiovani
procesu v socialnich sluzbach a ve sluzbach pro rodiny a déti a rozvoje strategického
fizeni a managementu s cilem podpofit prevenci a v€asnou intervenci;

Jedna se zejména o podporu zavedeni hodnoceni/evaluaci definovanych zakonnych
druhG socialnich sluZeb, jejich Cinnosti/ukond (pfipadné vytvofeni variant
pro odstranéni zjisténych nedostatk(), vcetné navazujicich legislativnich opatreni;
optimalizace a definovani naroku na poskytovani socialni sluzby (¢i mechanismu

* Transformace socialnich sluzeb — je souhrn procesli zmény fizeni, financovani, vzdélavani, mista a formy
poskytovani sluzeb tak, aby vyslednym stavem byla pé€e v béznych Zivotnich podminkach. Viz Doporugeny
postup MPSV €. 4/2009 http://www.mpsv.cz/files/clanky/7871/priloha_1B.pdf
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d)

f)

)

h)

Jejich stanoveni) a komunikace s osobami se zdravotnim postiZenim v navaznosti
na potfebu tvorby nastroju.

Podpora systému socialniho bydleni a s nim spojenych preventivnich, naslednych
a doprovodnych sluzeb;

Jedna se zejména o implementaci systéemu, tvorbu vzdélavacich metodik, vzdélavani
aktérd systému socialniho bydleni a osvéta; analyzy, aktualizaci a evaluaci materialt
potfebnych pro nastaveni, implementaci a vyhodnoceni fungovani systému. Podporu
aktéri na narodni i regionalni urovni, tvorbu a rozvoj podplrnych IT systému
pro administraci, sledovani a vyhodnocovani fungovani danych systémdu.
Monitorovani a zhodnoceni prenositelnosti dobré praxe tuzemské i zahranicni,
jakoZ i aktivity s tim souvisejici. Pilotni ovéfovani modell pristupu osob k bydleni
a podpora v jeho udrzeni.

Zavadéni komplexnich programu a vytvareni podminek presahujicich jednotlivé oblasti
podpory socialniho zaclefovani osob, zavadéni nastroji0 mezioborové a meziresortni
spoluprace pfi feSeni situace osob na urovni poskytovatele sluzeb nebo na urovni obce:
rozSifovani metody case managementu, aktivity podporujici spolupraci v siti
mezi UP CR, poskytovateli sluzeb, mistni samospravou, zaméstnavateli a dal$imi
relevantnimi aktéry apod.;

Propojovani informacnich systému pro evidenci, kontrolu a hodnoceni efektivity
a Ucelnosti sluzeb, véetné prostfedkd vynakladanych na tyto sluzby, mezi vSemi aktéry
(zejména vefejna sprava, kraje, obce, poskytovatelé sluzeb), dostupné i 3Siroké
vefejnosti;
Jednéa se zejména o systém vykaznictvi socialnich sluzeb (bude slouzit pro sledovani
dat o poskytovanych sluzbach v uzemi), registr socialnich sluzeb (pro zéakladni
evidenci poskytovatelld sluzeb s vydanym opravnénim), sledovani socialnich jevu
a socialnich programu (pro planovani rozvoje sluzeb ve vztahu k vyskytu socialnich
jevi ve spolecnosti a pro efektivni alokaci zdroju);

Rozvoj a rozSifovani systému kvality, standardizace Cinnosti v socialnich sluzbach,
sluzbach pro rodiny a déti, socialné pravni ochrané déti a v dalSich navazujicich
sluzbach (v€etné sluzeb pro neformaini pecovatele) a organizacich podporujicich
socialni zaClefiovani, vc€etné vytvafeni kontrolnich mechanism0(; rozvoj systému
supervizi;

Jedna se predevsim o rozvoj a optimalizaci zakonnych modeld kvality, véetné
identifikace a pilotaze inovativnich FeSeni; v oblasti zakonného pojeti kvality
identifikaci existujicich modelt kvality a hledani vhodnych feSeni pro implementaci
dalsich modelt kvality socialnich sluzeb; zvyS$eni informovanosti o vnimani
a vyznamu kvality socialnich sluzeb.

Systémova, koncepéni, strategicka, osvétova a metodicka opatfeni v oblasti socialnich
sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti, sluzeb na ochranu prav déti a jejich opravnénych
zajma, sluzeb napomahajicich rozvoji rodiCovskych kompetenci, sluzeb péce o déti,
nahradni rodinné péce a socialniho zaclefiovani;

Podpora koordinovaného vyuzivani dobrovolnikl v oblasti socialni integrace
organizacemi s udélenou akreditaci Ministerstva vnitra, vznik dobrovolnickych center
apod.;

Podpora procesu stfednédobého planovani sluzeb (zavadéni, realizace
a vyhodnocovani procesu), v€etné tvorby stfednédobych planu rozvoje sluzeb;

Jedna se predevsim o zplsob nastaveni, fungovani a provadéni zmén v siti soc.
sluzeb v kraji, navaznost planovani a sitovani soc. sluzeb na systém financovani soc.
sluZeb, standardizace stfednédobého planovani rozvoje socialnich sluzeb po strance
procesni i vécné, podpora procesu legislativnich dprav v tématu dostupnosti soc.
sluzeb.
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j) Podpora a posilovani koordinaéni role obci (tvorba strategii spocivajicich
na odpovédnosti mistnich samosprav a spolupraci kliCovych aktérd za ucelem
predchazeni a komplexniho fe$eni problém socialniho vylouceni);

k) Vzdélavani v socialni oblasti, v oblasti koncepCni, strategické a manazerské
u pracovnikll v socialnich sluzbach, pracovnikQl pracujicich s détmi, pracovniku
v sluzbach pro rodiny a déti a dalSich navazujicich sluzbach a organizacich
podporujicich socialni zaclefiovani v€etné organd socialné pravni ochrany déti,
vzdélavani neformalnich pecovatell;

) Podpora aktivit k rozvijeni a zkvalitnéni vykonu ¢&innosti socialni prace, zvySovani
kompetenci socialnich pracovniki zejména formou vzdélavani socialnich pracovniku
pracujicich ve sluzbach a ve vefejné spravé, metodickych podpor, vyménnych stazi
napriklad v oblastech rozvoje schopnosti posoudit socialni situaci klienta, case
managementu, multidisciplinarniho planovani podpory a pomoci v ramci konkrétni
situace klienta, dovednosti sitovani v ramci konkrétniho Uzemi, rozpoznani rizik
a dopadu institucionalizace a jejiho pfedchazeni, apod.; vzdélavani pracovnik( a dalSich
relevantnich aktérll v oblasti prevence diskriminace a rovnych pfilezitosti, v oblasti
ochrany prav zranitelnych skupina prevence Spatného zachazeni.

Evaluace je povinnou ¢&innosti u aktivit, kde se pfedpoklada dosazeni zmény u osob
(jednotlivet), skupin a u systémovych zmén, které maji sekundarni dopad na cilové skupiny.
U cinnosti, kde je cilem vystup v podobé analytického, Ci strategického dokumentu, tj. pouze
indikator 8 05 00, neni evaluace povinnou dinnosti. Kazda sebeevaluace musi obsahovat
minimalné vyhodnoceni projektu dle kritérii 5U° - ucéelnost, uéinnost, uspornost, uziteénost,
udrzitelnost. Evaluace bude zahrnovat vyhodnoceni procesu realizace a zhodnoceni
dosazenych vysledka.

4.2 Indikatory

Pravidla tykajici se monitorovacich indikator(i, v€etné definic jednotlivych indikator(, jsou
k dispozici v Obecné ¢asti pravidel pro Zzadatele a pfijemce v ramci Opera¢niho programu
Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této

vyzvy).

V zadosti o podporu Zadatel uvede cilovou hodnotu (tj. hodnotu, ktera se chape jako zavazek
Zadatele, kterého ma dosahnout diky realizaci projektu uvedeného v Zzadosti o podporu)
k nasledujicim monitorovacim indikatoram:

Kod® Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka

6 00 00 | Celkovy pocet u€astnikl Ugastnici | Vystup

6 70 01 | Kapacita podpofenych sluzeb Mista Vystup

6 95 01 | Pocet funk&nich podpurnych IT systému pro sledovani sluzeb | IT systémy | Vystup

8 05 00 | Pocget napsanych a zvefejnénych analytickych a Dokumenty | Vystup

strategickych dokumentd (v&. evaluaénich)
6 26 00 | Ugastnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukonéeni své udasti Ugastnici | Vysledek
6 70 10 | Vyuzivani podporenych sluzeb Osoby Vysledek

® Kritéria 5U jsou definovana dle metodiky MMR-NOK pro evaluace v programovém obdobi 2014-2020, jejiz
aktualni verze je dostupna vzdy na http://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/2014-2020/Dokumenty

® Jedna se o kéd Narodniho &iselniku indikatord 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroveri kédovany podle
Evropské komise.
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V pfipadé, Ze projekt podporu ziska, bude mit Zadatel povinnost kromé indikatoru
se zavazkem vykazovat dosazené hodnoty také pro:

a) vSechny indikatory vystupu, které se tykaji uc€astnikl (rozuméno ty indikatory,
které navazuji na charakteristiky u€astniku jako je napf. vék, postaveni na trhu prace,
pfipadné znevyhodnéni, atd.);

b) indikatory z nasleduijici tabulky:

Kod’ Nazev indikatoru Mérna Typ indikatoru
jednotka
6 28 00 |Znevyhodnéni u€astnici, ktefi po ukon&eni své ucasti Ugastnici | Vysledek

hledaji zaméstnani, jsou v procesu vzdélavani /odborné
pripravy, rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou zaméstnani, a to i
osvC

6 95 10 |Funkéné propojené IT systémy pro sledovani sluzeb Kvalitativni | Vysledek

4.3

Cilové skupiny

Cilova skupina zahrnuje pfedevsim:

poskytovatele a zadavatele socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb
na podporu socialniho zaclefiovani
» poskytovatele socialnich sluzeb zapsané v registru poskytovatell
socialnich sluzeb dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach;
= poskytovatele sluzeb socialné-pravni ochrany déti dle zakona
€. 359/1999 Sh., o socialné-pravni ochrané déti;
» pracovniky krajskych a obecnich ufadu, ktefi pusobi v oblasti socialnich
sluzeb a socialniho zaclenovani;

socialni pracovniky
= pracovniky, na které se vztahuje § 109 a 110 zakona ¢&. 108/2006 Sb.,
0 socialnich sluzbach;

pracovniky v socialnich sluzbach
» pracovniky v socialnich sluzbach, na které se vztahuje § 116 zakona
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach;

zaméstnance vefejné spravy, ktefi se vénuji socialni, rodinné nebo zdravotni
problematice
» zaméstnance kraju a obci (a jimi zfizovanych organizaci), organiza¢nich
slozek statu, ktefi se vénuji socialni, rodinné a zdravotni problematice;

vysoké Skoly (v pfipadé mezioboroveé spoluprace)

= vysoké Skoly podle zakona &. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach
a 0 zméné a doplnéni dalSich zakonu (zakon o vysokych Skolach);

neformalni peCovatele a dobrovolniky pusobici v oblasti socialnich sluzeb a socialni
integrace
= osoby vykonavajici nezbytnou pécli o fyzickou osobu, ktera se
podle zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach povazuje za osobu
zavislou na pomoci jiné fyzické osoby;
= dobrovolniky podle § 115 odst. 2 zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, a podle § 3 zakona €. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé
a o zméné nékterych zakonu;

" Jedna se o kod Narodniho &iselniku indikatort 2014+. Nékteré indikatory jsou zaroveri kédovany podle
Evropské komise.
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= provozovatele socialniho bydleni a dalSich sluzeb obecného zajmu (nemusi to byt
pouze poskytovatelé socialnich a zdravotnich sluzeb)
= pravnické a fyzické osoby provozujici  socidlni  bydleni
dle pfipravovaného zakona o socialnim bydleni (s vyjimkou ubytoven)
nebo poskytujici dalSi sluzby obecného zajmu;

= 0soby socialné vylou¢ené a osoby socialnim vylou¢enim ohroZené
= osoby vyClenéné nebo ohrozené vyllenénim mimo bézny zivot
spoleénosti, které se do néj v dusledku nepfiznivé socidlni situace
nemohou zapojit.
4.4 Informace o poéate€nich / navazujicich synergickych vyzvach

Neni relevantni.

5 Uzemni zaméreni

51 Programova oblast a Uzemi dopadu

Programova oblast a Gizemi dopadu: cela CR véetné hl. m. Prahy

5.2 Misto realizace

Misto realizace: cela CR a EU

6 Informace o zplsobilosti vydaju

6.1 Vécna zpusobilost

Pravidla, jaké kategorie vydaju jsou zpusobilé, jsou k dispozici ve Specifické ¢asti pravidel
pro Zzadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné
také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast
10.2 této vyzvy).

6.2 Casova zpUsobilost

Casové zpusobilé jsou naklady vzniklé v dobé realizace projektu. Datum zahajeni realizace
nesmi pfedchazet 1. 1. 2015 nebo o vice nez 1 rok pfedchazet prfedlozeni zadosti o podporu
(podle toho, ktery z okamziku je z hlediska ¢asové osy pozdé;si).

6.3 Informace o kiizovém financovani

V ramci této vyzvy neni vyuziti kfizového financovani umoznéno.

6.4 Informace o nepfimych nakladech

Pravidla tykajici se nepfimych nakladd jsou k dispozici ve Specifické &asti pravidel
pro Zzadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se skute€né vzniklymi vydaji a pfipadné
také s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast
10.2 této vyzvy).

Projekty podpofené v této vyzvé aplikuji nepfimé naklady, pfi¢emz zakladni stanovené podily
nepfimych nakladu jsou stanoveny na:

Objem primych nakladd % nepfimych nakladud
Do 10 mil. K€ v€etné 25 %
Nad 10 mil. K& a do 40 mil. K& vCetné 20 %
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Objem pfimych nakladt % nepfimych naklad
Nad 40 mil. K& a do 100 mil. K¢ v&etné 15 %
Nad 100 mil. K¢ a do 500 mil. K& véetné 10 %

Pro projekty, u nichz podstatna vétSina nakladl vznikne formou nakupu sluzeb od externich
dodavateld, jsou zpusobila procenta nepfimych nakladu snizena. Podily pro nepfimé naklady
jsou sniZeny pro projekty s objemem nakupu sluzeb v téchto intencich:

Podil nakupu sluzeb na celkovych primych Snizeni podilu nepfimych nakladt oproti vyse
zpusobilych nakladech projektu uvedené tabulce

Do 60 % vc&etné Plati zakladni podily nepfimych naklad

Vice nez 60 % a méné nez 90 % Snizeni na 3/5 (60 %) zakladniho podily, tj. 15 %,

resp. 12 %, resp. 9 %, resp. 6 %.

90 % a vyse Snizeni na 1/5 (20 %) zakladniho podilu, tj. 5 %,
resp. 4 %, resp. 3 %, resp. 2 %.

Procento nepfimych nakladu je zavazné a pevné stanovené, neni ho tedy mozné ménit.
Zadatel neni opravnén stanovit si vlastni procentni sazbu.

7 Nalezitosti zadosti o podporu, zpusob podani, moznost
konzultaci

7.1 Povinné prilohy zadosti o podporu

1. Dokument, na kterém Zadatel prokaze soulad projektu s aktualnimi strategickymi
dokumenty, studiemi i analyzami v oblasti socialni integrace, které zohledriuji uvadénou
potfebnost (Ize feSit i formou odkazu na webové stranky, na kterych jsou strategické
a jiné dokumenty umistény).

7.2 Informace o zpUsobu podani zadosti o podporu

Viz pfiloha €. 2.

7.3 Informace o zpusobu poskytovani konzultaci k pripravé Zzadosti
0 podporu

Kontakt na vyhlasovatele vyzvy:

Adresa vyhlaSovatele: Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Na Pofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2
Kontaktni misto: Odbor realizace programu ESF — socialni zaclefiovani

Oddéleni systémovych projektu
Kartouzska 4/200, 150 00 Praha 5
Spojeni na vyhlaSovatele (e-mail, telefon):
Mgr. et Mgr. Michal Duspiva — michal.duspiva@mpsv.cz, 221 922 045
Ing. Veronika Koubkova — veronika.koubkova@mpsv.cz, 221 922 751
Ing. Anna Jelinkova — anna.jelinkova@mpsv.cz, 221 922 176

Otazky a odpovédi k této vyzve:
Dotazy k této vyzvé jsou zodpovidany vyhlaSovatelem na vySe uvedenych kontaktech.
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8 Informace o zplisobu hodnoceni a vybéru projektt

8.1 Popis hodnoceni a vybéru projektt

Faze procesu hodnoceni a vybéru projektl, které budou pfi vybéru zadosti predlozenych
v ramci této vyzvy zapojeny:

e Hodnoceni pfijatelnosti a formalnich nalezZitosti

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické Casti pravidel pro zadatele
a pfijemce vramci OPZ pro projekty se skute¢né vzniklymi vydaji a pfFipadné také
s nepfimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2
této vyzvy).

K pravidlim dle predchozi véty vyhlaSovatel vyzvy upfesnuje, Ze naprava formalnich
nedostatkl zadosti probiha opakované, maximalni pocet kol naprav neni stanoven.

® Vécné hodnoceni

Vécné hodnoceni zadosti o podporu bude zajisténo s vyuzitim hodnotici komise.

Pravidla pro tuto fazi hodnoceni jsou k dispozici ve Specifické asti pravidel pro Zadatele
a pfijemce vramci OPZ pro projekty se skuteéné vzniklymi vydaji a pfipadné také
s neprimymi naklady (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz &ast 10.2
této vyzvy) a dale jsou k dispozici také v ramci Pfiru¢ky pro hodnotitele zajistujici vécné
hodnoceni Zadosti o podporu z OPZ se skuteCné prokazovanymi vydaji (konkrétni odkaz
na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.5 této vyzvy).

e \/ybérova komise
Vybérova komise nebude do procesu vybéru zapojena.

e Prfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory

Posledni fazi vybéru je pfiprava a vydani pravniho aktu o poskytnuti podpory, pravidla
pro tuto fazi vybéru jsou k dispozici v Obecné &asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
OperaCniho programu Zaméstnanost (konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto
dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).

9 Postup pro vyzvy s diléimi alokacemi
V ramci alokace vyzvy jsou vymezeny dil¢i alokace pro nasledujici segmenty:

Maximalini objem prostiedku, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny pro projekty Uradu pro
mezinarodnépravni ochranu déti, je 34 883 983,80 CZK.

Maximalni objem prostfedkl, které mohou byt v ramci vyzvy pfidéleny pro projekty Fondu
dalSiho vzdélavani, je 46 829 220,48 CZK.

Maximalni objem prostifedk, které mohou byt vramci vyzvy pfidéleny pro projekty
Ministerstva prace a socialnich véci CR, je 898 286 795,72 CZK.

10 Prehled navazujici dokumentace

10.1 Umisténi textu vyzvy na webovém portale OPZ

URL adresa: http://www.esfcr.cz/modules/calls/
10.2 Odkaz na pravidla pro zadatele a prijemce

Pro zadosti o podporu a nasledné také pro realizaci podpofenych projektu plati pravidla
obsazena v:
e Obecné Ccasti pravidel pro zadatele a pfijemce vramci Operacniho programu
Zaméstnanost (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9002/)
e Specifické c¢asti pravidel pro Zzadatele a pfijemce vramci OPZ pro projekty
se skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady (odkaz
na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/file/9003/)
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Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, Ze je opravnén pravidla
v pribéhu této vyzvy i bé&hem realizace projektd podpofenych vramci této vyzvy
aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentt jsou vzdy k dispozici
na: http://www.esfcr.cz/dokumenty-opz. Aktualizace pravidel neni zménou této vyzvy.

10.3 Odkaz na vzor pravniho aktu o poskytnuti podpory

S ohledem na vymezeni opravnénych zadatelu (viz ¢ast 3.3 této vyzvy) jsou relevantni nize
uvedené vzory pravnich aktl o poskytnuti podpory:

o Vzor podminek pouziti podpory, kdy pfijemcem je utvar v ramci Ministerstva prace
a socialnich véci (odkaz na elektronickou verzi: https://www.esfcr.cz/formulare-pro-
uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-
/dokument/798524)

e Vzor podminek pouziti podpory, kdy pfijemcem je organizacni slozku statu a nejedna
se o Ministerstvo prace a socialnich véci (odkaz na elektronickou verzi
https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-
poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-/dokument/798444)

e Vzor rozhodnuti o poskytnuti dotace (https://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-
pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o-poskytnuti-podpory-na-projekt-opz/-
/dokument/798364)

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozoriiuje, Ze je opravnén vzory pravnich
aktll o poskytnuti podpory v prabéhu této vyzvy i béhem realizace projektld podporenych
vramci této vyzvy aktualizovat. Aktualni verze téchto dokumentl jsou vzdy k dispozici
na: http://www.esfcr.cz/formulare-pro-uzavreni-pravniho-aktu-a-vzory-pravnich-aktu-o.
Aktualizace vzorQ pravnich aktl neni zménou této vyzvy.

10.4  Oddvodnéni zacileni vyzvy

Vyzva je zaméfena na kliCové aktivity v oblasti socialniho zaclefovani v ramci investiéni
aktivity 2.2, specifického cile 1 OPZ, které jsou sméfovany na narodni udroven
a které vychazi ze Strategie socialniho zaclefiovani 2014-2020 a dalSich relevantnich
strategickych dokumentu.

10.5 Odkaz na pripadné dalsi relevantni dokumenty

Kritéria vécného hodnoceni zadosti o podporu jsou v detailnim popisu k dispozici v ramci
PFiru¢ky pro hodnotitele zajistujici vécné hodnoceni zadosti o podporu z OPZ se skute¢né
prokazovanymi vydaji (odkaz na elektronickou verzi: http://www.esfcr.cz/prirucka-pro-
hodnotitele).

11 Prilohy vyzvy k predkladani zadosti o podporu

Pfiloha €. 1 - Informace o podminkach vefejné podpory
Priloha &. 2 - Informace o zplsobu podani Zadosti o podporu

Upozornéni:

Ridici organ Operaéniho programu Zaméstnanost upozorfiuje, Ze je opravnén vyzvu
k predkladani zadosti o podporu upravovat za podminek, které jsou specifikovany v Obecné
Casti pravidel pro Zzadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu Zameéstnanost
(konkrétni odkaz na elektronickou verzi tohoto dokumentu viz ¢ast 10.2 této vyzvy).
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