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[bookmark: _GoBack]Informace o projektu

1. Identifikace projektu
Registrační číslo:  
Název projektu: 

2. Partneři projektu
Název subjektu: / Jméno a příjmení: (pro FO)
IČ: / Datum narození: (pro FO) 
Sídlo: / Adresa trvalého pobytu: (FO)
Právní forma: 
Typ partnera (s finančním příspěvkem / bez finančního příspěvku): 
Popis zapojení partnera do jednotlivých fází projektu:

3. Popis projektu
Cílová skupina: 
Varianta pro projekty podpořené v kolových výzvách: 
Zaměstnanci
Varianta pro projekty podpořené v průběžných výzvách:[footnoteRef:1] [1:  Bude zvolena pouze jedna varianta z uvedeného výčtu. ] 

· Zaměstnanci podniků a zaměstnanci OSVČ sdružených v profesních a podnikatelských sdruženích
· Zaměstnanci NNO sdružených v zastřešujících organizacích
· Zaměstnanci účelových zařízení registrovaných církví a náboženských společností
Varianta pro projekty podpořené v průběžných výzvách:
Projekt obsahuje následující aktivity:[footnoteRef:2] [2:  Poskytovatel uvádí pouze ty aktivity, které příjemce zvolil v žádosti o podporu.] 

· Obecné IT
· Měkké a manažerské dovednosti
· Jazykové vzdělávání
· Specializované IT
· Účetní, ekonomické a právní kurzy
· Technické a jiné odborné vzdělávání
· Interní lektor

Podpora není poskytnuta na vzdělávání, které podnik organizuje za účelem, aby dodržel závazné vnitrostátní normy vzdělávání.[footnoteRef:3] [3:  Periodická školení BOZP, požární ochrana, první pomoc, školení řidičů – referentů.] 

Jedna podpořená osoba může absolvovat v rámci projektu maximálně 10 vzdělávacích kurzů. 
V rozpočtu projektu nesmí plánované výdaje na aktivitu Měkké a manažerské dovednosti překročit 50 % celkových plánovaných způsobilých výdajů projektu. 
Varianta pro projekty podpořené v kolových výzvách: 
Specifikace aktivit projektu v členění dle plánovaného počtu osobohodin a podle tříd (skupin) zaměstnanců dle klasifikace CZ-ISCO je následující: 

	CZ-ISCO – počet osobohodin


Název aktivity[footnoteRef:4] [4:  Poskytovatel uvádí pouze ty aktivity, které příjemce zvolil v žádosti o podporu.] 

	1 – Zákonodárci a řídící pracovníci
	2 – Specialisté
	3 – Techničtí pracovníci
	4 – Úředníci
	5 – Pracovníci
ve službách
	6 – Pracovníci v zem., lesnictví a rybářství
	7 – Řemeslníci a opraváři
	8 – Obsluha strojů
	9 – Pomocní a nekvalifikovaní

	Obecné IT
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Měkké a manažerské dovednosti
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jazykové vzdělávání
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Specializované IT
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Účetní,
ekonomické a právní kurzy
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Technické a jiné odborné vzdělávání
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Interní lektor
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Podpora není poskytnuta na vzdělávání, které podnik organizuje za účelem, aby dodržel závazné vnitrostátní normy vzdělávání.[footnoteRef:5] [5:  Periodická školení BOZP, požární ochrana, první pomoc, školení řidičů – referentů.] 


Jedna podpořená osoba může absolvovat v rámci projektu maximálně 10 vzdělávacích kurzů. 

4. Indikátory
Indikátory, pro které jsou stanoveny cílové hodnoty jako závazek příjemce:
	Kód indikátoru
	Název
	Měrná
jednotka
	Typ indikátoru
	Cílová hodnota


	6 00 00
	Celkový počet účastníků[footnoteRef:6] [6:  Pouze pro projekty podpořené v průběžných výzvách.] 

	Účastníci
	Výstup
	

	6 07 00
	Účastníci ve věku nad 54 let[footnoteRef:7] [7:  Pouze pro projekty podpořené v kolových výzvách. ] 

	Účastníci
	Výstup
	

	 6 26 00
	Účastníci, kteří získali kvalifikaci po ukončení své účasti[footnoteRef:8] [8:  Pouze pro projekty podpořené v kolových výzvách.] 

	Účastníci
	Výsledek
	



Indikátory, které musí příjemce vykazovat,[footnoteRef:9] ale cílová hodnota nepředstavuje závazek: [9:  Rozuměno nad rámec indikátorů týkajících se účastníků projektu, které také musí vykazovány a jsou specifikovány v Pravidlech OPZ.] 

	Kód indikátoru
	Název
	Měrná
jednotka
	Typ indikátoru


	6 00 00
	Celkový počet účastníků[footnoteRef:10] [10:  Pouze pro projekty podpořené v kolových výzvách.] 

	Účastníci
	Výsledek

	6 25 00
	Účastníci v procesu vzdělávání / odborné přípravy po ukončení své účasti
	Účastníci
	Výsledek

	6 28 00
	Znevýhodnění účastníci, kteří po ukončení své účasti hledají zaměstnání, jsou v procesu vzdělávání /odborné přípravy, rozšiřují si kvalifikaci nebo jsou zaměstnaní, a to i OSVČ 
	Účastníci
	Výsledek



5. Rozpočet
	Kód
	Název
	Měrná
jednotka
	Cena jednotky
	Počet
jednotek
	Částka celkem

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




6. Finanční plán
	Pořadí
	Záloha - plán
	Vyúčtování - plán
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