Vysvétlivky k celkovému seznamu monitorovacich indikatoru
Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroju podle Opatreni 1.1 -
4.2

Tento seznam obsahuje podrobnéjSi clenéni vSech monitorovacich indikatora
Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroja (OP RLZ).

Poznamka: indikator = ukazatel

(viz priloha ¢. 1 ,,Monitorovaci indikatory* k vyhlaSovanym Vyzvam OP RLZ, ktera obsahuje
upozornéni: ,,Pfi monitorovani realizace projektu bude zadatel prubézné sledovat vystupy a
vysledky v podrobnéjSim ¢lenéni (celkem a Zeny, vymezené skupiny osob, typy kurzi apod.)
— dle Dodatku k Opera¢nimu programu Rozvoj lidskych zdroju.* )

Nazev Opatreni je oznacen Zluté.

Jednotlivé samostatné monitorovaci indikatory jsou oddéleny _

Sloupec ,,Cislo“ obsahuje kéd ukazatele. Ukazatel s nulovou tieti irovni (v kédu
1.05.00 A) pIni funkci zakladniho ukazatele.

Sloupec ,,Nazev* obsahuje obecny nazev ukazatele.

Sloupec ,, Treti trovein“ obsahuje informaci o podrobnéjSim ¢lenéni podle konkrétniho
zaméreni ukazatele, které je charakterizovino rozdilnym ¢islem ve tieti urovni
monitorovaciho indikatoru, napt. podle vymezeni cilovych skupin, skupin organizaci, typt
kurzi apod. — viz Dodatek OP RLZ; kapitola Monitorovaci indikatory a kvantifikované cile.
(1.05.08.A — zaméstnanci, 1.05 ...A — sebezaméstnani , 1.04. 04.A - ostatni vefejné instituce,
1.18.23.A - kurzy dlouhodobé).

Sloupec ,,Ctvrta tiroveii* obsahuje vysvétleni k pismeniim v indikatorech A a F, kde A =
vSichni, v§echny, vSechna; F = Zeny. VSechny indikatory osob a podilti osob, véetné ukazatell
pracovnich mist jsou sledovany v rozdéleni celkem a z toho Zeny (viz poznadmka piimo pod
nadpisem kapitoly Monitorovaci indikatory a kvantifikované cile v Dodatku OP RLZ).

Sloupec ,,Mérna jednotka“ obsahuje sdéleni, v jakych jednotkach se sbiraji data
v jednotlivych ukazatelich (podilové ukazatele jsou vyjadieny v procentech).

RadKy oznadené riizové piedstavuji v jednotlivych indikatorech ukazatele Zen (F) ve
étvrté drovni.

Cerné vsuvky - znamenaji rozdilnost zaméreni jednotlivych hledisek v ramci
jednoho indikatoru, vyjadfenych rozdilnym kédem ve tieti drovni (napi. podniky a
instituce jsou sledovany podle organiza¢ni formy nebo podle charakteru ¢innosti, hledisko
zavisi na zaméteni projektu).

RadKy oznadené zelené piredstavuji v jednotlivych indikatorech ukazatele v§ichni (A) ve
étvrté drovni.




