Definice monitorovacich indikatori Operaéniho programu Rozvoj
lidskych zdroju.

Zakladni pokvny k monitorovani pomoci ukazatelu
MI= monitorovaci indikator/ry

1. Zapoditavani

Sleduji se vZdy MI s nulovou trovni (zdkladni kéd) A/F jako zakladni MI (viza tabulka definic)

VSechny ukazatele osob a podilt osob se sleduji v rozdéleni celkem = A; z toho Zeny = F; véetné ukazatele pracovnich mist, kde se sleduji
mista obsazena Zenami. Pokud se sleduji MI tfeti a ¢tvrté urovné kodu = blizsi déleni (viz tabulka definic); vzdy sleduje ukazatel s A; v ptipadé
uvadéni hodnot o Zenach v piislusném kodu, uvadét oba MI A 1 F. (1.05.08.A 1 1.05.08.F). Dodrzovat déleni ukazatelii z toho a v tom .

Déleni ukazateli — z toho - znamena, ze ukazatele patiici do toho ¢lenéni nedavaji plny soucet zakladniho ukazatele.
D¢leni ukazateld — v tom - znamenad, Ze ukazatele patfici do toho ¢lenéni davaji plny soucet zakladniho ukazatele.

Priklad: KU sleduje jako podpofené organizace 2 velké podniky a 2 malé podniky ; v MI vypliiuje vZdy hodnoty u MI se zdkladnim nulovym
kodem: 1.04.00 A = 4; podrobné sledovani v déleni - v tom podle organizac¢ni formy- 1.04.01 A=2; 1.04.02A=2 (Ukazatele déleni v_ tom
davaji plny soucet zakladniho ukazatele.)

Priklad: KU sleduje podle zaméfeni projektu jako osoby podpotené jednou podporou 25 zaméstnancti, z toho 10 Zen; z toho 15 zaméstnancii je
nad 50 let a z toho je 6 zen nad 50 let:; v MI vypliiuje vZdy hodnoty u MI se zikladnim nulovym kédem: 1.05.00A = 25; z toho Zeny 1.05.00
F=10; (muze, ale nemusi) dale sledovat v tom podle postaveni na trhu pracel.05.01 A=25 a 1.05.01.F=10); podrobn¢ sledovani v déleni -

z toho podle znevyhodnéni na trhu prace - 1.05.08 A=15; z toho Zeny 1.05.08 F=6 (Ukazatele déleni z toho nedavaji plny soucet
zakladniho ukazatele.) POZOR! Pokud jsou osoby podporeny vicekrat jsou zapoditavany niasobné.

Priklad: KU realizuje projekt zaméfeny na vzdélavani zen. Podpofi 20 Zen ve 3 kurzech. Kazda Zena se zapocitava tolikrat ,do kolika kurzi se
zapsala (viz definice); v MI vZdy vypliiuje hodnoty : 1.18. 00 A=60; z toho Zeny 1.18. 00 F = 60; hodnoty A a F se za ur¢itych okolnosti
mohou rovnat!

Pti sledovani ukazateli podpory osob je nutno vZdy sledovat na sebe navazujici dvojice MI vystup -vysledek (i v odpovidajici trovni).
Vychazi se z MI platnych pro dané Opatieni.

| Vystup | Vysledek |




1.05 2.38
1.17 2.42
1.18 2.40
1.17 2.58
1.05.32 2.05.32
1.01.31 2.42.

V Opatienich, kde jsou uvedeny, se vZdy u prisluSnych projekti sleduji ukazatele 1.05.00A/F a 1.01.00 A/F jako ukazatele pro kumulaci
podpor a prisluSny vysledkovy ukazatel - viz Definice MI OP RLZ.

Poznamka a ptiklad: v Opatieni se ZS=SSZ se ve vSech projektech, které pocitaji s podporou osob - klientt sluzeb, vzdy sleduji indikatory 1.05.
a 2.38 v ptislusném nésobku a déleni . Jednotlivé aktivity podle ptislusnych MI ve dvojicich vystup - vysledek —viz vyse.

Ptiklad: 20 uchazect o praci (pouze muzi) bylo jako klienti sluzeb vySkoleno ve 3 kurzech; 2 poté nastoupili na mista dotovand z projektu —
Vypocet nasobné! 1.05.00 A= (3 x 20) +2 =62; 1.18.00A = 3 x 20=60

Podporené osoby se zapocitavaji tolikrat, podle poétu podpor, které obdrzely; ucastnici kurzii se rovnéz zapocitavaji tolikrat, do kolika
kurzi se zapsali. Analogicky ve vysledcich tolikrat, kolikrat podpora splnila sviij ucel; u ucastnikii kurzi tolikrat, kolik kurzi aspéSné
absolvovali.

Vyjimkou je opatieni 2.3 Posileni kapacity poskytovateli socialnich sluzeb (Globalni Grant), kde jsou v ukazatelich osob 1.06.33 (klienti
sluzeb) a 1.01.00 (poskytovatelé sluZeb) zapocditavany podporené osoby jako fyzické osoby, nikoli nisobné podle poctu pridélenych
podpor.

2. Vypocet monitorovacich ukazateli je pribéZny a kumulativni.

3. Zdrojem dat pro reporting pro implementacni strukturu je Kone¢ny prijemce. Kone¢ny uZivatel sleduje poZadovanym zpiisobem
monitorovaci indikatory svého projetu a reportuje o jejich hodnotich pomoci Monitorovaciho Benefitu, ktery je soucasti pravidelnych
monitorovacich zprav o realizaci projektu.

4. Vyklad pojma MI OPRLZ
Podrobnosti k vykladu pojmii uZivanych v MI OP RLZ - viz ,,Vyklad pojmi MI OP RLZ*, ktery je soucasti informaci o MI OP RLZ na
www.esfcr.cz/ Monitorovaci zpravy/MI OPRLZ/Vyklad pojma MI OP RLZ.



5. Podilové MI OP RLZ

Podrobny prehled vypocet podilovych MI OP RLZ podle Opatieni je uveden v souboru ,,Vypocet podilovych MI OP RLZ*, ktery je
soucasti informaci o MI OP RLZ na www.esfcr.cz/ Monitorovaci zpravy/ MI OPRLZ

Podily jsou vypocditavany v procentech.

Podily Zen jsou vypocitavany z ukazatell s oznacenim ctvrté arovné F. (Priklad: 2.41.00.F = 2.40.00.F/1.18.00.F*100)

Zakladni prehled poctovych MI s navazujici podilovym MI. Vychazi se vzdy z MI platnych pro dané Opatreni.

Vystup Vysledek Podil
1.05 2.38 2.36
1.17 2.42 2.43
1.18 2.40 2.41
1.17 2.58 2.37
1.05.32 2.05.32 2.43
1.01.31 2.42. 2.43
Vystup Vystup Podil (vystupovy MI)
1.18 1.27 1.25
1.18 1.32 1.26
1.17 1.33 1.25
1.17 1.34 1.26
1.08 1.33 1.25
1.08 1.34 1.26
1.10 1.33 1.25
1.10 1.34 1.26
1.05.32 1.27 1.25
1.05.32 1.32 1.26
1.01.31 1.33 1.25
1.01.31 1.34 1.26




6. Ukazatele dopadu budou vyhodnocovany v evaluacnich studiich.

VYSTUPY



1.01.00.A Pocet podporenych osob poskytujicich | Celkovy pocet podpoienych osob poskytujicich sluzby Osoba 1.2,2.1,2.3,3.1,
1.01.00.F sluzby nebo podporujicich a/nebo podporujicich poskytovani sluzeb, které ziskaly Poznamka: 3.2,33,42
poskytovani sluZeb — celkem jakoukoli formu podpory. Kazda osoba se zapocitava
e ztoho Zeny tolikrat podle toho, kolik
podpor obdrzela.; s vyjimkou
opatieni 2.3, kde zapocitavaji
fyzické oso by, které vstoupily
do projektu a ne pocet podpor.
Specifika —viz Vyklad pojmi
1.01.31.A Pocet vzdélavatelii a manazZera Celkovy pocet osob (ucitelé, vzdélavatelé, feditelé skol, osoba 3.1
1.01.31.F pocate¢niho vzdélavani ucastnicich se | odborni pracovnici ve Skolstvi, vychovni poradci) ukazatele s 3.urovni explicitné
Skoleni — celkem v pocatecnim vzdélavani, které se zapsaly do uvedené ve vyctu ukazateli
e  ztoho Zeny Skoleni/kurzi. v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatfeni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.01.32.A Pocet vzdélavateli a manazera dalSiho | Celkovy pocet osob (ucitelé, vzdélavatelé, feditelé Skol, Osoba 3.1
1.01.32.F vzdélavani ucastnicich se Skoleni odborni pracovnici ve Skolstvi, vychovni poradci) v dal§im | ukazatele s 3.urovni explicitné
e  ztoho Zeny vzdélavani, které se zapsaly do Skoleni/kurzi. uvedené ve vyctu ukazateli
v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatieni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.02.00.A Pocet podporenych vzdélavacich Celkovy pocet vzdélavacich programi, které byly kus 1.1,1.2,2.1,2.2,
programu podpofeny. 33,4.1,4.2
1.04.00.A Pocet podporenych organizaci Celkovy pocet organizaci na Grovni ptijemcti pomoci, kus 1.1,1.2,2.1,2.2,
které na zaklad¢ dohody (rozhodnuti) obdrzely dotaci Podpotenou organizaci je 2.3,3.1,3.2,3.3,
(podporu) nebo se jako partnefi na dotaci (podpote) zadatel, partnefi uvedeni 4.1,4.2

podilely, a které podporu vyuZily alesporti z ¢asti pro sviij
rozvoj (vzdélavani zaméestnanci, poradenstvi).

v zadosti o FP. (pf. pokud ma
zadatel dva partnery, bude
hodnota tohoto ukazatele 3) i
organizace podpoiené
prostiednictvim vzdél.
programu apod.

Specifika -viz Vyklad pojm -
Podpofena organizace




V tom podle organiza¢ni formy

Ukazatele 1.04.01.A -
1.04.06.A davaji plny soucet
ukazatele 1.04.00.A a sleduji
hledisko organiza¢nich forem
podpoienych organizaci

1.04.01.A Velké podniky Celkovy pocet podporenych podnikt, které v dobé Definice na www.esfcr.cz
poskytovani podpory spliuji definiéni znaky velkého v oddéleni Vetejna podpora
podniku (modra lista vlevo)
1.04.02.A MSP Celkovy pocet podpotfenych podnikt, které v dobé
poskytovani podpory spliuji defini¢ni znaky malého a
stiedniho podniku.
1.04.03.A Organy vefejné spravy Celkovy pocet podpofenych organti statni spravy a uzemni
samospravy (ministerstva, krajské , méstské obecni tirady
a jejich organizacni slozky).
1.04.04.A Ostatni vefejné instituce Celkovy pocet podporfenych ptispévkovych organizaci Vymezeno na zakladé Sdéleni
pfevazné financovanych ze statniho rozpoctu nebo CSU ¢.493/2003 Sb.
mistnich rozpoctl. Z 18.12.20030 vydani ¢iselniku
institucionalnich sektorti a
subsektorti
1.04.05.A Nestatni neziskové organizace Celkovy pocet podporenych ob&anskych sdruzeni, obecné
prospésnych spoleénosti, ucelovych zatfizeni cirkvi a
dalich neziskovych pravnickych osob zalozenych nebo
ziizenych k poskytovani sluzeb podporovanych danym
opatfenim.
1.04.06.A Ostatni Celkovy pocet podpoienych organizaci, které nelze zaradit
do predchozich typi.

V tom dle charakteru ¢innosti Ukazatele 1.04.07.A -
1.04.10.A davaji plny soucet
ukazatele 1.04.00.A a sleduji
hledisko charakteru ¢innosti
podpoienych organizaci.

1.04.07.A Vzdélavaci a poradenské organizace Celkovy pocet podpoienych instituci poskytujicich
pocétecni vzdélavani a/nebo dalsi vzdélavani a/nebo
poradenstvi tykajici se toho vzdélavani.
1.04.08.A Instituce poskytujici sluzby Celkovy pocet podporenych Gradl prace, agentur prace a
v zaméstnanosti dalsich organizaci poskytujici zprostiedkovatelské,
poradenské a informacni sluzby tykajici se zaméstnanosti.
1.04.09.A Instituce poskytujici socidlni sluzby Celkovy pocet podpoienych instituci, které¢ zabezpecuji Clenéni socidlnich sluzeb na

ruzné typy socialnich sluzeb (domovy, penziony, chranéné
a podporované bydleni, osobni asistence, pecovatelska
sluzba, podporované zaméstnavani, zafizeni péstounské
péce, azylové domy, kontaktni centra, poradenské instituce
apod.).

WWW.mpsv.cz
(odkaz na socialni sluzby)




1.04.10.A Instituce podporujici poskytovani Definice viz 1.04.09 A
socialnich sluzeb
1.04.11.A Ostatni Celkovy pocet podpoienych organizaci, které nelze zaradit
do predchozich typt.
1.04.31.A Pocet podporenych vzdélavacich Celkovy pocet vzdélavacich zafizeni, kterd poskytuji kus 3.1
zatizeni poskytujicich poc¢atecni pocatecni vzdélavani a ktera ziskala jakoukoli formu ukazatele s 3.urovni explicitné
vzdélavani podpory, jenz byla vyuzita alesponi z€asti pro jejich rozvoj. | uvedené ve vyctu ukazatelt
v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatieni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.04.32.A Pocet podporenych vzdélavacich Celkovy pocet vzdélavacich zafizeni, kterd poskytuji dalsi | kus 3.1
zatizeni poskytujicich dalsi vzdélavani | vzdélavéni a kterd ziskala jakoukoli formu podpory, jenz | ukazatele s 3.urovni explicitné
byla vyuzita alespon z¢asti pro jejich rozvoj. uvedené ve vyctu ukazateli
v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatfeni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.05.00.A Pocet podporenych osob — klienti Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi ziskali jakoukoli formu | Osoba 1.1,2.1,2.2,3.1,
1.05.00.F sluZeb - celkem podpory. Poznamka: 32,4.1,4.2
e ztoho Zeny Podpora je napi. ucast v kurzu, ve vzdél. programu, Kazda osoba se zapocitava
setrvani na podpoieném PM —podle aktivit v opatfeni | tolikrat podle toho, kolik
apod. podpor obdrzela. Podrobnosti
viz Vyklad pojmu
V tom podle postaveni na trhu prace Ukazatele 1.05.01.A-1.05.06.A
davaji plny soucet ukazatele
1.05.00.A.
1.05.01.A Zamgéstnanci Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zafazeni do
1.05.01.F e  ztoho Zeny projektu méli platnou pracovni smlouvu a ziskali
jakoukoli formu podpory.
1.05.02.A Sebezaméstnani Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zatazeni do
1.05.02.F e  ztoho Zeny projektu pracovali na zéklad¢ zivnostenského opravnéni a
ziskali jakoukoli formu podpory.
1.05.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zafazeni do
1.05.03.F déle nez 6 mésict projektu byli nezaméstnani déle nez 6 mésicti a nedosahli

e  ztoho Zeny

25 let.




1.05.04.A Dlouhodobé nezaméstnani nad 25 let a Celkovy pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do
1.05.04.F vice nez 12 mésict projektu dosahli 25 let a byli nezaméstnani déle nez 12
e ztoho Zeny mésicl.

1.05.05.A Ostatni nezaméstnani Celkovy pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do

1.05.05.F e  ztoho Zeny projektu nespliiuji charakteristiky dlouhodobé
nezaméstnanych a ziskali jakoukoli formu podpory

1.05.06.A Ostatni Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zarazeni do

1.05.06.F e  ztoho zeny projektu nespliuji definiéni znaky predchozich skupin a
ziskali jakoukoliv formu podpory.

Z toho podle znevyhodnéni na trhu Ukazatele 1.05.07.A -

prace 1.05.11.A nedavaji plny soucet
ukazatele 1.05.00.A; tyto
ukazatele podrobnéji  sleduji
vyse uvedené cilové skupiny z
hlediska znevyhodnéni na trhu
prace.

1.05.07.A do 25 let Celkovy pocet klientd sluzeb, kteti v dobé zatazeni do
1.05.07.F e  ztoho Zeny projektu nedovrsili 25 let a ziskali jakoukoliv formu
podpory.
1.05.08.A nad 50 let Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zatazeni do
1.05.08.F e  ztoho Zeny projektu dovrsili 50 let a ziskali jakoukoliv formu
podpory.
1.05.09.A Osoby ze ZPS Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zafazeni do
1.05.09.F e  ztoho Zeny projektu méli status osoby se zdravotnim postizenim a
ziskali jakoukoliv formu podpory.
1.05.10.A Osoby nizkokvalifikované Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v dobé zatazeni do
1.05.10.F e  ztoho Zeny projektu méli nejvyssi ukoncené zakladni vzdélani a
ziskali jakoukoliv formu podpory.
1.05.11.A Marginalizované skupiny Marginalizované skupiny - jsou skupiny osob, které Osoby z této skupiny jsou Tyka se pouze
1.05.11.F e  ztoho Zeny z divodu riznych znevyhodnéni nedosahly socialniho podrobngji sledovany v opatfeni 2.1 ¢ast -
zaclenéni. ukazatelich 1.05.51.A - socialni sluzby
1.05.57.A.

Z toho Ukazatele 1.05.51.A -
1.05.57.A jsou dal$im ¢lenénim
ukazatele 1.05.11.A, ale
nedavaji jeho plny soucet.

1.05.51.A Etnické menSiny a osoby z odlisného Celkovy pocet klienti sluzeb, kteti v ramci projektu
1.05.51.F socioekonomického prostiedi ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -

e  ztoho Zeny

etnické mensSiny a osoby z odlisného socioekonomického
prostiedi.




1.05.52.A Osoby bez piistiesi Celkovy pocet klienti sluzeb, kteti v ramci projektu

1.05.52.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -
osoby bez pristiesi.

1.05.53.A Osoby ve vykonu trestu Celkovy pocet klientd sluzeb, kteti v ramci projektu

1.05.53.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -
osoby ve vykonu trestu.

1.05.54.A Obéti trestné ¢innosti Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v ramci projektu

1.05.54.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patti do skupiny osob -
obéti trestné ¢innosti.

1.05.55.A Obéti domaciho nasili Celkovy pocet klientt sluzeb, ktefi v ramci projektu

1.05.55.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -
obéti domaciho nasili.

1.05.56.A Osoby komeréné zneuzivané Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v ramci projektu

1.05.56.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -
osoby komer¢né zneuZzivané.

1.05.57.A Obéti obchodu s lidmi Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi v ramci projektu

1.05.57.F e  ztoho Zeny ziskali jakoukoli formu podpory a patii do skupiny osob -

obéti obchodu s lidmi.




1.05.31.A Pocet podporenych osob v pocateénim | Celkovy pocet osob, které se vzdélavaji v ramci osoba 3.1,3.2
1.05.31.F vzdélavani - celkem pocate¢niho (tj. kontinualniho) vzdélavani a ziskaly ukazatele s 3.urovni explicitné
e  ztoho Zeny jakoukoli formu podpory. uvedené ve vyctu ukazateld
v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatfeni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.05.32.A Pocet podporenych osob v dalSim Celkovy pocet osob, které se vzdelavaji v ramci dalSiho osoba 3.1,3.2
1.05.32.A vzdélavani — celkem (j. nekontinualniho) vzdé€lavani a ziskaly jakoukoli formu | ukazatele s 3.urovni explicitné
e  ztoho Zeny podpory. uvedené ve vyctu ukazateld
v Dodatku k OP RLZ u
ptislusnych opatieni jsou
zaClenény mezi ukazatele se
zakladnim kédem
1.06.33.A Pocet pFimo podporenych osob ze Pocet osob ze skupin ohrozenych socidlni exkluzi, kterym | Osoba 2.3
1.06.33.F skupin ohroZenych socialni exkluzi — | byla v rdmci projektu poskytnuta socialni sluzba. Poznamka:
celkem Zapocitava se pocet fyzickych
e  ztoho Zeny osob, které vstoupily do
projektu, nikoliv poéet podpor.
Specifika-viz Vyklad pojmi
1.08.00.A Pocet podporenych pracovnikii — Celkovy pocet osob — lektorti, metodiki, konzultantii a osoba 33
1.08.00.F lektorii, metodiki, konzultanti a fidicich pracovniki, které se zacastnily podporenych
Fidicich pracovniki — v kurzech kurzt.
1.09.00.A Pocet podporenych pracovnich mist — | Celkovy pocet pracovnich mist, ktera byla vytvoiena nebo | kus 1.1,2.1,2.2,4.1,
1.09.00.F celkem udrZena diky podpote. 4.2

e  Z toho pocet mist na ktera
nastoupily Zeny

Celkovy pocet mist obsazenych zenami.

V tom dle organiza¢ni formy

Ukazatele 1.09.01.A +
1.09.02. A +1.09.05 A
davaji plny soucet ukazatele
1.09.00.A.

1.09.01.A velké podniky Celkovy pocet pracovnich mist, ktera byla vytvofena nebo

1.09.01.F e  ztoho podet mist, na | udrZena v podnicich spliiujicich definici velkych podniki.
ktera nastoupily zeny

1.09.02.A Malé a sttedni podniky Celkovy pocet pracovnich mist, ktera byla vytvorena nebo

1.09.02.F e  ztoho podet mist, na | udrzena v podnicich spliiujicich definici malych a

ktera nastoupily Zeny

stfednich podnikd.




1.09.05.A Nestatni a neziskové organizace Celkovy pocet pracovnich mist, ktera byla vytvofena nebo | Vymezeno na zakladé Usneseni
1.09.05.F e  ztoho podet mist, na | udrzena v ob¢anskych sdruzenich, obecné prospésnych vlady €. 114/2001 Zasady vlady
ktera nastoupily Zeny | spolecnostech, u€elovych zatizenich cirkvi a dalSich pro poskytovani dotaci ze
neziskovych pravnickych osob zalozenych nebo ziizenych | statniho rozpoétu CR nestanim
k poskytovani sluzeb podporovanych danym opatienim. neziskovym organizacim
ustfednimi organy statni spravy
Z toho novych flexibilnich forem
pracovniho poméru
1.09.41.A Nové (flexibilni) formy pracovniho Celkovy pocet podpofenych pracovnich mist, ktera jsou Tento ukazatele je dalsim

poméru

charakterizovana praci z domova, zkrdcenym tivazkem,
flexibilni pracovni dobou apod.

¢lenénim ukazatele 1.09.00.A,
ale nedava jeho plny soucet.

1.10.00.A Pocet podporenych pracovnikii — Celkovy pocet osob — reprezentantl socialnich partner a | osoba 33
1.10.00.F reprezentanti socialnich partneri a vefejné spravy v krajich, které se zicastnily podpofenych
vefejné spravy v krajich — v kurzech | kurzg.
e  ztoho Zeny
1.11.00.A Pocet podporenych projekti Celkovy pocet podporenych projekti, které byly vybrany | kus 1.1,1.2,2.1,2.2,
na zaklad¢ grantu ¢i tendru. 2.3,3.1,3.2,3.3,
4.1,4.2
1.12.00.A Pocet podpoienych védeckych a Celkovy pocet védeckych a vyzkumnych pracovniki, ktefi | osoba 3.2
1.12.00.F vyzkumnych pracovniki se dale vzdélavaji a ziskali jakoukoli formu podpory.
e  ztoho Zeny
1.14.00.A Pocet podporenych systémii Fizeni Celkovy pocet systémi zaméfenych na koncepéni fizeni kus 4.1
lidskych zdrojia lidskych zdroja, které byly diky podpofe zavedeny.
1.15.00.A Pocet poskytnutych sluzeb Celkovy pocet sluzeb, ktery byl poskytnut ve specialnich | kus 1.1,2.2
v zatizenich pro zavislé ¢leny rodiny zafizenich ¢lenim rodiny, zavislych na osob¢, ktera
Ucastni/G¢astnila projektu.
1.17.00.A Pocet ucastnikii kurzi — osob Celkovy pocet osob poskytujicich sluzby a podporujicich | osoba 1.2,2.1,2.3,4.2
1.17.00.F poskytujicich sluzby nebo poskytovani sluzeb, které se zapsaly do kurzi. Poznamka:

podporujicich poskytovani sluZeb
e ztoho Zeny

Konkrétni ucastnici kurzt —
poskytovatelé sluzeb jsou
zapocitavani vicenasobné podle

toho, do kolika kurzl se zapsali.

V tom podle délky trvani kurzu

Ukazatele 1.17.21.A-1.17.23.A
davaji plny soucet ukazatele
1.17.00.A




1.17.21.A Utastnici kratkodobych kurzt Celkovy pocet osob poskytujicich sluzby a podporujicich
1.17.21.F e  ztoho Zeny poskytovani sluzeb, které se zapsaly do kurzu, jehoz
celkovy obsah nepiesahuje 40 vyukovych hodin.
1.17.22.A Utastnici stiednddobych kurzi Celkovy pocet osob poskytujicich sluzby a podporujicich
1.17.22.F e  ztoho Zeny poskytovani sluzeb, které se zapsaly do kurzu, jehoz
celkovy obsah se pohybuje od 41-300 vyukovych hodin.
1.17.23.A Ucastnici dlouhodobych kurzii Celkovy pocet osob poskytujicich sluzby a podporujicich
1.17.23.F e  ztoho Zeny poskytovani sluzeb, které se zapsaly do kurzu jehoz
celkovy obsah je delsi nez 300 vyukovych hodin.
1.18.00.A Pocet ucastniki kurzi — klienti sluzeb | Celkovy pocet klientti sluzeb, kteti se zapsali do kurzi. Osoba 1.1,2.1,2.2,4.1,
1.18.00.F e  ztoho Zeny Poznamka: 4.2
Konkrétni ucastnici kurzti —
klienti sluzeb jsou zapocitavani
vicenasobné podle toho, do
kolika kurzi se zapsali.

V tom podle postaveni na trhu prace Ukazatele 1.18.01.A -
1.18.06.A davaji plny soucet
ukazatele 1.18.00.A.

1.18.01.A Zaméstnanci Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.01.F e  ztoho Zeny méli v dob¢ zafazeni do projektu platnou pracovni
smlouvu.
1.18.02.A Sebezaméstnani Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.02.A e  ztoho Zeny v dobé¢ zatazeni do projektu pracovali na zakladé
zivnostenského opravnéni.
1.18.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.03.F déle nez 6 mésicl v dobé zatazeni do projektu byli nezaméstnani déle nez 6
e ztoho Zeny mésict a nedosahli 25 let.
1.18 04.A Dlouhodobé¢ nezaméstnani nad 25 let a Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.04.F vice nez 12 mésict v dobé zatazeni do projektu byli nezaméstnani déle nez 12
e ztoho Zeny mésich a dosahli 25 let.
1.18.05.A Ostatni nezaméstnani Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.05. F e  ztoho Zeny v dobé zatazeni do projektu nespliuji charakteristiky
dlouhodobé¢ nezaméstnanych.
1.18.06.A Ostatni Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzi, které
1.18.06.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu nelze zafadit do zadné

z predchozich skupin.

Z toho podle znevyhodnéni na trhu
prace

Ukazatele 1.18.07.A-1.18.11.A
nedavaji plny soucet ukazatele
1.18.00.A, pouze podrobnéji
sleduji ucastniky kurzi klienty
sluzeb z cilovych skupin




z hlediska znevyhodnéni na trhu
préce.

1.18.07.A do 25 let Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzi, kteti
1.18.07.F e  ztoho Zeny v dobé¢ zatrazeni do projektu nedovrsili vek 25 let.
1.18.08.A nad 50 let Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, kteti
1.18.08.F e  ztoho Zeny v dobé¢ zatazeni do projektu dovrsili vek 50 let.
1.18.09.A Osoby se ZPS Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, kteti
1.18.09.F e  ztoho Zeny v dobé¢ zatrazeni do projektu méli status osoby se
zdravotnim postizenim.
1.18.10.A Nizkokvalifikovani Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.10.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu méli nejvyssi ukonc¢ené
vzdélani na Grovni zdkladniho vzdélani.
1.18.11.A Marginalizované skupiny Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi
1.18.11.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu patfili do n¢které
z marginalizovanych skupin.
(viz ¢lenéni 1.18.51-1.18.57)

Z toho Ukazatele 1.18.51.A-1.18.57.A | 2.1
jsou dalsim ¢lenénim ukazatele
1.18.11.A, ale nedavaji jeho
plny soucet.

1.18.51.A Etnické mens$iny a osoby z odlisného Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, kteti

1.18.51.F socioekonomického prostiedi v dobé¢ zatazeni do projektu patfili do skupiny etnické

e 7z toho Zeny mensiny a osoby z odlisného socioekonomického

prostiedi.

1.18.52.A Osoby bez piistiesi Celkovy pocet klientd sluzeb, zapsanych do kurza, ktefi

1.18.52.F e  ztoho Zeny v dobé zatazeni do projektu patiili do skupiny osoby bez
piistresi.

1.18.53.A Osoby po vykonu trestu Celkovy pocet klient sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi

1.18.53.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu pattili do skupiny osoby po
vykonu trestu.

1.18.54.A ODbéti trestné Cinnosti Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi

1.18.54.F e  ztoho Zeny v dobé¢ zatazeni do projektu pattili do skupiny obéti trestné
¢innosti.

1.18.55.A Obéti domaciho nasili Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi

1.18.55.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu pattili do skupiny obéti

domaciho nasili.




1.18.56.A Osoby komer¢né zneuzivané Celkovy pocet klientl sluzeb, zapsanych do kurzd, ktefi

1.18.56.F e  ztoho Zeny v dobé zatazeni do projektu patfili do skupiny osoby
komer¢né zneuZzivané.

1.18.57.A Obéti obchodu s lidmi Celkovy pocet klientt sluzeb, zapsanych do kurzd, kteti

1.18.57.F e  ztoho Zeny v dob¢ zatazeni do projektu patfili do skupiny obéti
obchodu s lidmi.

V tom podle délky trvani kurzu Ukazatele 1.18.21.A —
1.18.23.A davaji plny soucet
ukazatele 1.18.00.A.

1.18.21.A Ucastnici kratkodobych kurzii Celkovy pocet klientt sluzeb, ktefi se zapsali do kurzu,

1.18.21.F e  ztoho Zeny jehoz celkovy rozsah neptesahuje 40 vyukovych hodin.

1.18.22.A Utastnici stiednddobych kurzi Celkovy pocet klientt sluzeb, ktefi se zapsali do kurzu,

1.18.22.F e  ztoho Zeny jehoz celkovy rozsah se pohybuje od 41 do 300
vyukovych hodin.

1.18.23.A Ucastnici dlouhodobych kurzii Celkovy pocet klientl sluzeb, ktefi se zapsali do kurzu,

1.18.23.F jehoz celkovy rozsah je delsi nez 300 vyukovych hodin.




1.24.00.A Podil podpotenych osob - klienti Celkovy pocet podporenych klientl sluzeb, kteti byli % 1.1
1.24.00.F sluZeb na celkovém poctu evidovani jako uchazeci o zaméstnani a jako zdjemci o
nezaméstnanych zaméstnani tady prace a ktefi diky podpote zah4jili
e  ztoho Zeny podnikani, sebezaméstnali se, ptedepsanym zplisobem
ukonc¢ili kurz, na podpofeném misté byli celé planované
obdobi, pokracuji ve vzdélavani nebo v integracnich
programech déleny primérnym mési¢nim poctem
evidovanych uchazeci a zajemcd o zaméstnani za
predchozi kalendaini rok.
1.25.00.A Podil icastniki kurzi s komponentou | Celkovy pocet ucastniki kurzi, ve kterych je problematice | % 1.1,1.2,2.1,2.2,
1.25.00.F informacnich technologii informa¢nich technologii vénovén tématicky celek vyuky, | Celkovy ukazatel je vpocitavan |23 3.1,3.3 4.1,
e  ztoho Zeny v rozsahu minimalné 40 vyukovych hodin déleny v procentech. 4.2’ ’
celkovym poctem ucastnikd vSech kurzi (v %). Vypocet podle Opatfeni:
viz tabulka Vypoctu
podilovych MI OP RLZ
1.26.00.A Podil icastniki kurzi s komponentou | Celkovy pocet ucastniki kurzi, ve kterych je problematice | % 1.1,1.2,2.1,2.2,
1.26.00.F Zivotniho prostiedi zivotniho prostfedi vénovan tématicky celek vyuky, v Celkovy ukazatel, je 2.3,3.1,33,4.1,
e  ztoho Zeny rozsahu minimalné 5% vyukového casu a minimalné jedné | vypocitadvan v procentech. 4.2
vyukové hodiny déleny celkovym poctem ucastnikti vSech | Vypocet podle Opatieni:
kurzt (v %). viz tabulka Vypocti
podilovych MI OP RLZ
1.27.00A Pocet ucastnikii kurzii -klienti sluZeb | Pocet Gi¢astnik kurzi — klientt sluzeb, ktefi se osoba 1.1,2.1,2.2,3.1,
1.27.00.F s komponentou informacnich zapsali do kurzu s komponentou IT. 41,42
technologii
e ztoho Zeny
1.28.00.A Pocet podporenych jednorazovych Celkovy pocet uspotadanych akei jako napf. seminafe, kus 4.2
1.28.00.F vzdélavacich a osvétovych akei exkurze, besedy, staZe, konference, vystavy, verejné
kampané, happeningy a dalsi, které byly podpoteny.
1.29.00.A Pocet osob, kterym byla poskytnuta Celkovy pocet osob, kterym byla poskytnuta sluzba nebo | osoba 1.1
1.29.00.F pomoc v ramci doprovodnych poskytnuta ndhrada nakladti na sluzbu, kterd odstraiuje
(podpiirnych) opatieni — celkem bariéry pro vstup na trh prace nebo usnadniuje vstup na trh
e  ztoho Zeny préace.
1.32.00.A Pocet ucastniku kurzi - klienti sluZzeb | Pocet i¢astniki kurza — klientt sluZeb, kteFi se zapsali | osoba 1.1,2.1,2.2, 3.1,
1.32.00F Zivotniho prostiedi do kurzu Zivotniho prostiedi. 4.1,4.2
e  ztoho Zeny
1.33.00.A Pocet ucastnikii kurzi -poskytovateli | Pocet uc¢astniki kurzi —poskytovateli sluzeb, ktefi se | osoba 1.2,2.1,2.3,3.1,
1.33.00.F sluZeb s komponentou informacnich zapsali do kurzu s komponentou IT 3.3,4.2
technologii
e  ztoho Zeny
1.34.00.A Pocet ucastniki kurzii -poskytovateli | Pocet ucastniki kurzi- poskytovateli sluzeb, ktefi se osoba 1.2,2.1,2.3,3.1,




1.34.00.F sluZeb s komponentou Zivotniho zapsali do kurzu s komponentou Zivotniho prostiedi. 3.3,4.2
prostiredi
e ztoho Zeny
1.35.00.A Pocet osob proskolenych v pilotnim Pocet osob proskolenych v pilotnim ovéirovani osoba 33
1.35.00F ovérovani v podpoienych vzdélavacich | v podporenych vzdélavacich programech Pozn.:Pilotni ovétovani je
programech soucasti tvorby vzdélavacich
e ztoho Zeny programd, v tomto ptipad¢ se
vsak nejedna o ptimo
podpoiené osoby.
VYSLEDKY
Zékladni kéd | 3. a 4. \iroven Nizev ukazatele Definice Poznamky opatieni
2.03.00.A Pocet organizaci, jejichZ pracovnici Celkovy pocet organizaci, jejichz pracovnici byli diky kus 4.2
(2.17.00.A byli vySkoleni podpofte vyskoleni. (v PD pod 2.17.00
u opatieni Au4d.l)
4.1)
2.04.00.A Pocet organizaci, které zavedly nové Celkovy pocet organizaci, které diky podpote vyuzivaji | kus 4.1
vytvoiené/inovované programy Fizeni | nove vytvoiené ¢i inovované programy/systémy fizeni
lidskych zdroju lidskych zdroju.
2.05.00.A Pocet nové vytvoienych Celkovy pocet noveé vytvoienych programi, jejichz kus 4.2
environmentalnich programu hlavni naplni je vzdélavani a osvéta v environmentalni
problematice smétujici k trvale udrzitelnému rozvoji.
2.05.32.A Pocet vzdélavateli a manaZera dalSiho | Celkovy pocet osob (ulitelé, vzdélavatelé, feditelé skol, | Osoba 3.1
2.05.32.F vzdélavani, ktefi uspésné zakondili odborni pracovnici ve §kolstvi, vychovni poradci apod.) | (vysledkovy ukazatel
Skoleni/kurz. v dalsim vzdélavani, které ukoncily kurz/Skoleni k 1.05.32)
zpusobem stanovenym poskytovatelem.
2.06.00.A Pocet nové vytvoienych programi Celkovy pocet noveé vytvoienych programii zamétenych | Kus 2.1
zaméfenych na spolecenskou integraci | na spolecenskou integraci osob socialné vyloucenych
osob socialné vylouc¢enych nebo nebo ohrozenych socialnim vyloucenim a na odstranéni
ohroZenych socialnim vylou¢enim projevi diskriminace na trhu prace.
Osoby socialné vyloucené jsou charakterizovany
vysokou nezaméstnanosti, nizkou kvalifikaci, nizkou
motivaci k praci a vzdélavani, zavislosti na socialnich
davkach.
2.08.00.A Pocet nové vytvoienych kurzi Celkovy pocet noveé vytvorenych/inovovanych kus 3.1,32
s komponentou informaénich vzdélavacich kurzi, ve kterych je problematice
technologii informacnich technologii vénovan tématicky celek
v rozsahu minimalné 40 vyukovych hodin.
2.09.00.A Pocet nové vytvorenych/inovovanych | Celkovy pocet nové vytvoienych/inovovanych kus 1.2,3.1,3.3,4.2




vzdélavacich programi

vzdélavacich programu.

Inovovanym vzdélavacim programem se rozumi
program, ve kterém zmény Vv jeho cilech, obsahu,
metodach a formach zvysily, na zakladé novych znalosti,
jeho kvalitu.

2.10.00.A Pocet nové vytvoirenych/inovovanych | Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych kus 3.1,3.2
programu dalSiho vzdélavani vzdélavacich programii pro dalsi vzdélavani.
Inovovanym vzdélavacim programem se rozumi
program, ve kterém zmény v jeho cilech, obsahu,
metodach a formach zvysuji jeho kvalitu.
2.11.00.A Pocet nové vytvorenych/inovovanych | Celkovy pocet nové vytvorenych/inovovanych kus 3.1,32
programu pocate¢niho vzdélavani vzdélavacich programil pro pocatecni vzdélavani.
Inovovanym vzdélavacim programem se rozumi
program, ve kterém zmény v jeho cilech, obsahu,
metodach a formach zvysuji jeho kvalitu.
2.12.00.A Pocet vytvorenych/inovovanych Celkovy pocet noveé vytvoienych/inovovanych produktii | kus 1.1,1.2,2.1,2.2,
produkti a produkttl, ve kterych provedené zmény v jejich cilech, 23,3.1,3.2,3.3,
obsahu, metodach a formach zvysily jejich kvalitu 4.1,4.2
(vzdélavaci programy, nastroje APZ, metodické nastroje
apod.).
2.14.00.A Pocet nové vytvoienych kurzi Celkovy pocet nové vytvoienych/inovovanych kurzi, kus 3.1,42
s komponentou Zivotniho prostiedi ve kterych je problematice Zivotniho prostredi vénovan
tématicky celek v rozsahu miniméaIné 5% vyuky a
minimalné jedna vyukova hodina.
2.17.00.A Pocet organizaci, jejichZ pracovnici Celkovy pocet organizaci, jejichz pracovnici byli diky kus 4.1,
(2.03.00.A byli vy$koleni podpote vyskoleni. 4.2 v PD pod
u 4.2) ¢islem 2.03
2.18 00.A Pocet nové vytvoienych pracovnich Celkovy pocet noveé vytvoienych pracovnich mist (kterd | kus 1.1,2.1,2.2,4.1,
2.18.00.F mist byla vytvoiena diky podpore). 4.2
e  ztoho polet mist na ktera Celkovy pocet noveé vytvotenych pracovnich mist
nastoupily Zeny obsazenych Zenami.
2.19.00.A Pocet podporenych pracovniki — Celkovy pocet lektorti, konzultantt, fidicich pracovnikii | osoba 33
2.19.00.F lektor, metodiki, konzultanti a (manazeti, organizatofi, poskytovatelé¢ vzdélavacich
Fidicich pracovniki, u kterych sluzeb) ptsobicich v dal$im profesnim vzdélavani, u
podpora splnila ucel kterych podpora splnila sviij ucel.
e  ztoho Zeny Splnénim Gcelu podpory se rozumi ukonéena piiprava
lektort, metodikti, konzultanti a fidicich pracovnikd
k praci s cilovymi skupinami dospélych tcastnikd.
2.20.00.A Pocet podporenych pracovniki — Celkovy pocet zastupcti socidlnich partnerti a pracovnikti | osoba 33
2.20.00.F reprezentantii socialnich partneri a vetejné spravy v krajich (odbornici zaméstnavateld,

veiejné spravy v Krajich, u kterych

zaméstnavatelskych a odborovych svazi, vefejné spravy,




podpora splnila ucel
e  ztoho Zeny

vyzkumnych pracovist)) podilejicich se na budovani
systému dalsiho profesniho vzdélavani (vzdélavaci a
rozvojové programy a staze), u kterych podpora splnila
svij ucel.

Splnénim Gcelu podpory se rozumi zavedeni a udrzeni
zivotaschopnosti systému.

2.24.00.A Pocet vytvorenych segmenti Celkovy pocet vytvofenych ¢asti komplexniho systému | kus 3.1
komplexniho systému monitorovani a | pro monitorovani a hodnoceni systému certifikace
hodnoceni vysledkii ve vzdélavani uznavanych kvalifikaci.
2.25.00.A Pocet segmentu systému certifikace Celkovy pocet noveé vytvotfenych ¢asti jednotného kus 3.1
pro uznavani kvalifikaci systému pro certifikaci uznavanych kvalifikaci.
2.29.00.A Pocet vytvorenych partnerstvi Celkovy pocet vytvorenych partnerstvi, kterd byla kus 2.3,3.1,42
potvrzena smlouvou o partnerstvi.
2.31.00.A Pocet vytvoienych regionalnich center | Celkovy pocet vytvorenych center s regionalni kus 33
dal§iho vzdélavani plsobnosti zajiStujicich dalsi vzdélavani.
2.33.00.A Pocet vzdélavacich instituci, které Celkovy pocet vzdélavacich instituci, které na zakladé kus 33
rozSifrily svoji nabidku obdrzené podpory rozsifily nabidku svych vzdélavacich
aktivit.
2.36.00.A Podil osob — klienti sluzeb, u kterych | Celkovy pocet podpofenych klientl sluzeb, kteti diky % 1.1,2.1,2.2,4.1
2.36.00.F poskytnuta podpora splnila sviij ifel | podpofe ziskali zaméstnani, zahajili podnikani, Celkovy ukazatel. Je

e  ztoho Zeny

sebezameéstnali se, pfedepsanym zptisobem ukondili
kurz, na podpotfeném pracovnim misté byli po celé
planované obdobi, pokracuji ve vzdélavani nebo

v integracnich programech déleny celkovym poctem
klienti sluzeb, ktefi ziskali jakoukoli formu podpory.
(v %)

vypocitavan v procentech.

Vypocet 2.38.00.A / 1.05.00.A
x 100 = 2.36.00.A; podily pro
jednotlivé skupiny se
vypocitavaji podle pfislusnych

kodu skupin napi. zaméstnanci.

2.38.01.A/1.05.01.A x 100 =
2.36.01.A

Vypocet podle Opatieni-
Viz Tabulka vypocth
podilovych MI OP RLZ

V tom podle postaveni na trhu prace

Ukazatele 2.36.01.A-
2.36.06.A-soucet podila téchto
ukazatelt davaji celkovou
hodnotu podilu ukazatele
2.36.00.A




2.36.01.A Zaméstnanci Pocet klientt sluzeb, ktefi v dobé zafazeni do projektu
2.36.01.F e  ztoho Zeny méli platnou pracovni smlouvu a u kterych podpora
splnila sviij ucel (viz vyse) déleny celkovym poctem
podpofenych zaméstnanct - klientl sluzeb. (v %)
2.36.02.A Sebezaméstnani Pocet klientl sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu
2.36.02.F e  ztoho Zeny pracovali na zaklad¢ Zivnostenského opravnéni, u
kterych poskytnuta podpora splnila sviij ucel (viz vyse)
déleny celkovym pocétem podpofenych
sebezaméstnanych klientd sluzeb. (v %)
2.36.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a Pocet klientl sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu
2.36.03.F déle nez 6 mésict byli nezaméstnani déle nez 6 mésicti a nedoséhli 25 let, u
e  ztoho Zeny kterych podpora splnila svij ucel (viz vyse) déleny
celkovym poctem podpotenych dlouhodobé
nezaméstnanych klientt sluzeb do 25 let a 6 mésict
nezaméstnanych.
2.36.04.A Dlouhodob¢ nezaméstnani nad 25 let a Pocet klientti sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu
2.36.04.F vice nez 12 mésicu byli nezaméstnani a dosahli 25 let a byli nezaméstnani
e  ztoho Zeny déle nez 12 mésict, u kterych podpora splnila sviij ucel
déleny celkovym poétem dlouhodobé nezaméstanych
klientl sluzeb nad 25 let a 12 mésicti nezaméstnanych.
2.36.05.A Ostatni nezaméstnani Pocet nezaméstnanych klientl sluzeb, kteti v dobé
2.36.05.F e  ztoho Zeny zafazeni do projektu nespliiovali charakteristiky
dlouhodobé¢ nezaméstnanych, u kterych podpora splnila
sviyj ucel (viz vyse) déleny celkovym poctem
podpofenych ostatnich nezaméstnanych - klienti sluzeb.
(v %)
2.36.06.A Ostatni Pocet klientl sluzeb, ktefi nespliuji v dobé zatazeni do
2.36.06.F e  ztoho Zeny projektu defini¢ni znaky ptredchozich skupin, u kterych
podpora splnila svij tcel (viz vyse) déleny celkovym
poctem podpotenych ostatnich klientl sluzeb. (v %)
Z toho podle znevyhodnéni na trhu Ukazatele 2.36.07.A-
prace 2.36.11.A-soucet téchto
ukazatelti nedavaji celkovou
hodnotu podilu ukazatele
2.36.00.A
2.36.07.A do 25 let Pocet klientt sluzeb, kteti v dobé¢ zatazeni do projektu
2.36.07.F e  ztoho Zeny nedovrsili 25 let, u kterych podpora splnila svij ucel (viz

vyse) déleny poctem podpotfenych klienti sluzeb do 25
let klienti. (v %)




2.36.08.A nad 50 let Pocet klientt sluzeb, ktefi v dob¢ zafazeni do projektu
2.36.08.F e  ztoho Zeny dovrsili 50 let, u kterych podpora splnila sviyj ucel (viz
vyse) déleny poctem podpotenych klientt sluzeb nad 50
let. (v %)
2.36.09.A Osoby se ZPS Pocet klientl sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu
2.36.09.F e 7z toho Zeny méli status osoby se zdravotnim postiZzenim, u kterych
podpora splnila svij ucel (viz vyse) déleny poctem
podpotenych klientl sluzeb se zdravotnim postizenim.
(v %)
2.36.10.A Nizkokvalifikovani Pocet klientl sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu
2.36.10.F e  ztoho Zeny méli nejvyssi ukonéené zakladni vzdélani, u kterych
podpora splnila svij ucel (viz vyse) déleny poctem
podpofenych nizkokvalifikovanych klientl sluzeb. (v %)
2.36.11.A Marginalizované skupiny Pocet klientt sluzeb, kteti v dobé¢ zatazeni do projektu
2.36.11.F e  ztoho Zeny pattili do nékteré z marginalizovanych skupin, u kterych
podpora splnila Gcel (viz vyse) déleny celkovym poctem
osob z marginalizovanych skupin.
Z toho Ukazatele 2.36.51.A - Pouze v opatfeni
2.36.57.A jsou podrobné 2.1
¢lenéni ukazatele 2.36.11.A,
ale nedavaji celkovou hodnotu
podilu ukazatele 2.36.11.A
2.36.51.A Etnické mensiny a osoby z odlisného Stejné definice jako v ukazateli 2.36.00 A s ohledem na
2.36.51.F socioekonomického prostiedi vymezené skupiny oznacené kddem.
e  ztoho Zeny
2.36.52.A Osoby bez pristiesi
2.36.52.F e 7z toho Zeny
2.36.53.A Osoby po vykonu trestu
2.36.53.F e  ztoho Zeny
2.36.54.A ODbéti trestné ¢innosti
2.36 54.F e  ztoho Zeny
2.36.55.A Obéti domaciho nasili
2.36.55.F e  ztoho Zeny
2.36.56.A Osoby komeréné zneuzivané
2.36.56.F e 7z toho Zeny
2.36.57.A Obéti obchodu s lidmi
2.36 57.F e  ztoho Zeny




2.37.00.A Podil proskolenych osob v procesu Podil proskolenych osob, které se podileji na procesu % , 2.1
2.37.00.F komunitniho planovani a zavadéni komunitniho planovani, které uspesné absolvovaly kurz a | Vypocet:
standardi kvality pocet proskolenych osob, které se podileji na procesu 2.58.00A/ 1.17.00Ax100 =
e  ztoho Zeny zavadéni standardi kvality, které uspésné absolvovaly 2.37.00A
kurz, na celkovém poctu Gcastnikd kurzi (poskytovatelit
sluzeb nebo osob podporujicich poskytovani sluzeb). Vypocet podle Opatteni:
Viz Tabulka Vypoéta MI OP
RLZ
2.38.00.A Pocet osob — klienti sluZeb, u kterych | Celkovy pocet osob, které uspésné zakoncily Osoba 1.1,2.1,2.2,3.2,
2.38.00.F poskytnuta podpora splnila sviij cel | poskytnutou formu podpory- napf. ziskali zaméstnani, Poznamka: 4.1

e ztoho Zeny

zahdjily podnikani, sebezaméstnaly se, predepsanym
zptsobem ukoncily kurz, na podpofeném pracovnim
misté byly po celé planované obdobi, pokracuji ve

vzdélavani nebo v integracnich programech/kurzech.

Kazda osoba se zapocitava
tolikrat, kolik podpor Gspésné
zakoncila.

V tom podle postaveni na trhu prace

2.38.01.A Zaméstnanci osoba
2.38.01.F e 7z toho Zeny
2.38.02.A Sebezaméstnani Pocet klientl sluzeb, ktefi uspéSné zakon¢ili osoba
2.38.02.F e  ztoho Zeny poskytnutou formu podpory a kteti v dob¢ zatazeni do
projektu pracovali na zéklad¢ zivnostenského opravnéni,
u kterych poskytnuta podpora splnila sviij ucel
2.38.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a Pocet klientli sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu osoba
2.38.03.F déle nez 6 mésict byli nezamé&stnani déle nez 6 mésicl a nedosahli 25 let, u
e  ztoho Zeny kterych podpora splnila svijj ucel. nezaméstnanych.
2.38.04.A Dlouhodobé nezamé&stnani nad 25 let a Pocet klientli sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu osoba
2.36.04.F vice nez 12 mésict byli nezaméstnani a dosahli 25 let a byli nezaméstnani
e  ztoho Zeny déle nez 12 mésict, u kterych podpora splnila svij ucel.
2.38.05.A Ostatni nezaméstnani Pocet nezaméstnanych klientl sluzeb, ktefi v dob¢ osoba
2.38.05.F e  ztoho Zeny zafazeni do projektu nespliiovali charakteristiky
dlouhodobé¢ nezaméstnanych, u kterych podpora splnila
svij ucel.
2.38.06.A Ostatni Pocet klientl sluzeb, ktefi nespliuji v dobé zafazeni do | osoba
2.38.06.F e  ztoho Zeny projektu defini¢ni znaky ptedchozich skupin, u kterych

podpora splnila svuj tcel.

Z toho podle znevyhodnéni na trhu
prace

Ukazatele 2.36.07.A-
2.36.11.A-soucet téchto
ukazateld nedavaji celkovou
hodnotu souétu ukazatele
2.36.00.A




2.38.07.A do 25 let Pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do projektu osoba
2.38.07.F e  ztoho Zeny nedovrsili 25 let, u kterych podpora splnila sviyj Gcel.
2.38.08.A nad 50 let Pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do projektu osoba
2.38.08.F e  ztoho Zeny dovrsili 50 let, u kterych podpora splnila sviyj ucel.
2.38.09.A Osoby se ZPS Pocet klientl sluzeb, kteti v dob¢ zatazeni do projektu osoba
2.38.09.F e  ztoho Zeny méli status osoby se zdravotnim postizenim, u kterych
podpora splnila svij ucel.
2.38.10.A Nizkokvalifikovani Pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do projektu osoba
2.38.10.F e  ztoho Zeny méli nejvyssi ukoncené zakladni vzdélani, u kterych
podpora splnila svtij ucel.
2.38.11.A Marginalizované skupiny Pocet klientl sluzeb, kteti v dobé zatazeni do projektu osoba
2.38.11.F e  ztoho Zeny patfili do nékteré z marginalizovanych skupin, u kterych
podpora splnila tcel..
Z toho Ukazatele 2.38.51.A - Pouze v opatfeni
2.38.57.A jsou podrobné 2.1
¢lenéni ukazatele 2.38.11.A,
ale nedavaji celkovou hodnotu
souctu ukazatele 2.38.11.A
2.38.51.A Etnické mensiny a osoby z odlisného Stejné definice jako v ukazateli 2.38.00 A s ohledem na
2.38.51.F socioekonomického prostiedi vymezené skupiny oznacené kddem.
e  ztoho Zeny
2.38.52.A Osoby bez piistiesi
2.38.52.F e  ztoho Zeny
2.38.53.A Osoby po vykonu trestu
2.38.53.F e  ztoho Zeny
2.38.54.A Obéti trestné ¢innosti
2.38 54.F e 7z toho Zeny
2.38.55.A Obéti domaciho nasili
2.38.55.F e 7z toho Zeny
2.38.56.A Osoby komerén¢ zneuzivané
2.38.56.F e 7z toho Zeny
2.38.57.A Obéti obchodu s lidmi
2.38 57.F e 7z toho Zeny

2.40.00.A
2.40.00.F

Pocet uspéSnych absolventi kurzii -
Kklienti sluZeb
e ztoho Zeny

Pocet klientt sluzeb, kteti ukoncili kurz zpisobem
stanovenym poskytovatelem.

Osoba

Poznamka:

Konkrétni uspésni absolventi
kurzti —klienti sluzeb jsou

1.1,2.1,2.2,4.1,
42




zapocitavani vicenasobné podle
toho, kolik kurzt Gispésné
absolvovali.

Specifika -viz Vyklad pojmi

V tom podle postaveni na trhu prace

Ukazatele 2.40.01.A-2.40.06.A
davaji soucet ukazatele 2.40.00.
A

2.40.01.A Zaméstnanci Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz ptedepsanym
2.40.01.F e  ztoho Zeny zplsobem a v dob€ zatazeni do projektu méli pracovni
smlouvu.
2.40.02.A Sebezaméstnani Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz predepsanym
2.40.02.F e  ztoho Zeny zptisobem a v dobé¢ zatazeni do projektu pracovali na
zaklad¢ Zivnostenského opravnéni.
2.40.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz ptedepsanym
2.40.03.F déle nez 6 mésict zpusobem a v dobé& zatazeni do projektu byli
e  ztoho Zeny nezaméstnani déle nez 6 mésicti a nedoséahli 25 let.
2.40.04.A Dlouhodobé nezaméstnani nad 25 let a Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz ptedepsanym
2.40.04.F vice nez 12 mésicu zptisobem a v dob¢ zatazeni do projektu byli
e  ztoho Zeny nezaméstnani déle nez 12 mésicti a dosahli 25 let.
2.40.05.A Ostatni nezaméstnani Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym
2.40.05.F e  ztoho Zeny zplisobem a v dob¢ zatazeni do projektu nespliuji
charakteristiku dlouhodobé nezaméstnanych.
2.40.06.A Ostatni
2.40.06.F e  ztoho Zeny Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz ptedepsanym
zpusobem a v dob¢ zatazeni do projektu nespliuji
definiéni znaky piedchozich skupin.
Z toho podle znevyhodnéni na trhu Ukazatele 2.40.01.A- 2.40.06.A
prace nedavaji plny soucet ukazatele
2.40.00.A; pouze podrobnéji
sleduji uspésné absolventy
kurzu —klienty sluzeb
z cilovych skupin z hlediska
znevyhodnéni na trhu préce.
2.40.07.A do 25 let Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym
2.40.07.F e  ztoho Zeny zptisobem a v dob¢ zatazeni do projektu nedovrsili 25
let.
2.40.08.A nad 50 let Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz predepsanym
2.40.08.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zafazeni do projektu dovrsili 50 let.
2.40.09.A Osoby se ZPS Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz ptedepsanym
2.40.09.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zafazeni do projektu méli status

osoby se zdravotnim postizenim.




2.40.10.A Nizkokvalifikovani Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz ptedepsanym

2.40.10.F e  ztoho Zeny zplsobem a v dob€ zatazeni do projektu méli ukoncené
vzdélani na trovni zakladniho vzdélani.

240.11.A Marginalizované skupiny Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym

2.40.11.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zatazeni do projektu pattili do
nékteré z marginalizovanych skupin.

Z toho Ukazatele 2.40.51.A-2.40.57.A | Pouze v opatieni
jsou pouze dal§im ¢lenénim 2.1 —¢ast socialni
ukazatele 2.40.11.A, ale sluzby
nedavaji jeho plny soucet.

240.51.A Etnické mens$iny a osoby z odlisného Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym

2.40.51.F socioekonomického prostiedi zpusobem a v dob¢ zatazeni do projektu patfili do

e 7z toho Zeny skupiny - etnické mens$iny a osoby z odli§ného

socioekonomického prostiedi.

2.40.52.A Osoby bez pristiesi Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz ptedepsanym

2.40.52.F e  ztoho Zeny zplsobem a v dob€ zatazeni do projektu patfili do
skupiny - osoby bez pfistiesi.

2.40.53.A Osoby po vykonu trestu Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili kurz predepsanym

2.40.53.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zafazeni do projektu pattili do
skupiny - osoby po vykonu trestu.

2.40.54.A ODbéti trestné ¢innosti Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz ptedepsanym

2.40.54.F e  ztoho Zeny zplsobem a v dob€ zatazeni do projektu patfili do
skupiny - obéti trestné ¢innosti.

2.40.55.A Obéti domaciho nasili Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym

2.40.55.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zatazeni do projektu patfili do
skupiny - obéti doméaciho nasili.

2.40.56.A Osoby komer¢éné zneuzivané Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz ptedepsanym

2.40.56.F e  ztoho Zeny zpusobem a v dob¢ zafazeni do projektu patfili do
skupiny - osoby komeréné zneuzivané.

2.40.57.A Obéti obchodu s lidmi Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili kurz ptredepsanym

2.40.57.F e  ztoho Zeny zpiisobem a v dob¢ zatazeni do projektu pattili do
skupiny - obéti obchodu s lidmi.

V tom podle délky trvani kurzu Ukazatele 2.40.21 A -
2.40.23 A davaji plny soucet
ukazatele 2.40.00 A.

2.40.21.A Uéastnici kratkodobych kurza Pocet klientti sluzeb, kteti ukoncili pfedepsanym

2.40.21.F e ztoho Zeny zpusobem kurz, jehoz celkovy rozsah nepiesahuje 40
vyukovych hodin.

2.40.22.A Ucastnici stfednédobych kurzi Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili pfedepsanym

2.40.22.F zpusobem kurz, jehoz celkovy rozsah se pohybuje od 41

e 7z toho zeny

do 300 vyukovych hodin.




2.40.23.A Ucastnici dlouhodobych kurzt Pocet klientt sluzeb, ktefi ukoncili pfedepsanym
2.40.23.F e ztoho Zeny zpusobem kurz, jehoz celkovy rozsah je delsi nez 300
vyukovych hodin.
2.41.00.A Podil uspésnych absolventi kurzii — Pocet klientt sluzeb, kteti ukoncili kurz zpisobem % 1.1,2.1,2.2,4.1,
2.41.00.F klientd sluZeb na celkovém poétu stanovenym poskytovatelem kurzu déleny celkovym Vysledek je vypocitavan 4.2
ucastnika téchto kurzi poctem klientl sluzeb, ktefi se do kurzu zapsali. (v %) v procentech.
e  ztoho Zeny Vypocet 2.40.00.A / 1.18.00.A
x 100 = 2.41.00.A; podily pro
jednotlivé skupiny se
vypoéitavaji podle piislusnych
kodi skupin napi. zaméstnanci.
2.40.01.A/1.18.01.A x 100 =
2.41.01.A
Vypocet: viz Tabulka vypocti
podilovych MI
V tom podle postaveni na trhu prace Soucet podilt ukazatelt
2.41.01. A-2.41.06.A davaji
dohromady celkovou hodnotu
podilu 2.41.00.A
241.01LA Zaméstnanci Stejné definice jako v ukazateli 2.41.00 A s ohledem na
241.01.F e  ztoho Zeny vymezené skupiny oznac¢ené kodem.
2.41.02.A Sebezaméstnani
2.41.02.F e 7z toho Zeny
2.41.03.A Dlouhodobé nezaméstnani do 25 let a
2.41.03.F déle nez 6 mésicl
e  ztoho Zeny
2.41.04.A Dlouhodobé¢ nezaméstnani nad 25 let a
2.41.04F vice nez 12 mésict
e  ztoho Zeny
2.41.05.A Ostatni nezam¢&stnani
2.41.05.F e  ztoho Zeny
2.41.06.A Ostatni
2.41.06.F e 7z toho Zeny

Z toho podle znevyhodnéni na trhu
prace

Ukazatele 2.41.07.A-
2.41.11.A-soucet téchto
ukazateld nedava celkovou
hodnotu podilu ukazatele
2.36.00.A




2.41.07.A do 25 let

2.41.07.F e 7z toho Zeny

2.41.08.A nad 50 let

2.41.08.F e 7z toho Zeny

2.41.09.A Osoby se ZPS

2.41.09.F e  ztoho Zeny

241.10.A Nizkokvalifikovani

2.41.10.F e  ztoho Zeny

241.11.A Marginalizované skupiny

241.11.F e  ztoho Zeny

Z toho Dalsi déleni ukazatele pouze u opatfeni

2.41.11.A — marginalizované 2.1
skupiny.
Vypocet: osoby bez piistiesi .
241.51.A=2.40.51.A/
1.18.51.A x 100
Soucet podilt ukazatelt
2.41.51.A-2.41.57.A nedava
dohormady celkovou hodnotu
podilu ukazatele 2.41.11.A

241.51.A Etnické mensiny a osoby z odli$ného Stejné definice jako v ukazateli 2.41.00 A s ohledem na

24151 F sociockonomického prostiedi vymezené skupiny oznac¢ené kodem.

e  ztoho Zeny

241.52.A Osoby bez pristiesi

2.41.52.F e 7z toho Zeny

241.53.A Osoby po vykonu trestu

2.41.53.F e 7z toho Zeny

241.54.A ODbéti trestné ¢innosti

2.41.54.F e 7z toho Zeny

241.55.A Obéti domaciho nasili

2.41.55.F e 7z toho Zeny

2.41.56.A Osoby komer¢né zneuzivané

2.41.56.F e  ztoho Zeny

2.41.57.A Obéti obchodu s lidmi

2.40.57.F e  ztoho Zzeny

V tom podle délky trvani kurzu

Soucet podilt ukazatelt
2.41.21.A-2.41.23.A dava
dohromady celkovou hodnotu
podilu ukazatele 2.41.00.A.




241.21.A Utastnici kratkodobych kurzt Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz, jehoz celkovy
24121 F e  ztoho Zeny rozsah nepfesahl 40 vyukovych hodin, pfedepsanym
zptsobem déleny poctem klientd sluzeb do
kratkodobych kurzii zapsanych. (v %)
24122.A Utastnici sttednddobych kurzi Pocet klientt sluzeb, ktefi ukon¢ili kurz, jehoz celkovy
2.41.22.F e  ztoho Zeny rozsah se pohyboval od 41 do 300 vyukovych hodin,
predepsanym zptusobem déleny poctem klientt sluzeb do
stfednédobych kurzi zapsanych. (v %)
241.23.A Ugastnici dlouhodobych kurzi Pocet klient sluzeb, kteii ukonéili kurz, jehoz
241.23F e ztoho Zeny celkovy rozsah preséhl 300 vyukovych hodin,
predepsanym zptsobem déleny poctem klient
sluzeb do dlouhodobych kurzii zapsanych. (v %)
2.42.00.A Pocet uspésnych absolventi kurzi Pocet Gspésnych absolventli kurzi poskytujicich sluzby | Osoba 1.2,2.1,2.3,3.1,
2.42.00.F poskytujicich sluzby nebo nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukoncili Poznamka: 4.2
podporujicich poskytovani sluZeb kurz zplsobem stanovenym poskytovatelem. Konkrétni uspé$ni absolventi
e  ztoho Zeny kurzii-poskytovatelé sluzeb
jsou zapocitavani vicenasobné
podle toho, kolik kurzi Gspésné
absolvovali.
Specifika: viz Vyklad pojmi
V tom podle délky trvani kurzu Ukazatele 2.42.21.A-2.42.23.A
davaji plny soucet ukazatele
2.42.00.A
24221.A Utastnici kratkodobych kurzii Pocet Gspésnych absolventil kurzi poskytujicich sluzby
24221 F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukoncili
predepsanym zptsobem kurz, jehoz celkovy rozsah
nepiesahuje 40 vyukovych hodin.
242.22.A Ucastnici stiednddobych kurzi Pocet Gispésnych absolventii kurzd poskytujicich sluzby
24222 F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukoncili
predepsanym zpisobem kurz, jehoz celkovy rozsah se
pohybuje od 41 do 300 vyukovych hodin.
242.23.A Ugastnici dlouhodobych kurzi Pocet Gspésnych absolventii kurzi poskytujicich sluzby
24223 F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukoncili
pfedepsanym zpusobem kurz, jehoz celkovy rozsah je
delsi nez 300 vyukovych hodin.
2.43.00.A Podil vy$kolenych osob poskytujicich | Pocet osob poskytujicich sluzby nebo podporujicich % 1.2,2.1,2.3,3.1,
2.43.00.F sluzby nebo podporujicich poskytovani sluzeb, které dokoncily kurz predepsanym | Vysledek je vypoc€itavan 4.2

poskytovani sluZzeb
e ztoho Zeny

zptisobem déleny celkovym poctem téchto osob do
kurzu zapsanych. (v %)

v procentech.

Vypocet: 2.42.00A/1.17.00A x
100 =2.43.00A

V Opatfeni 3.1 je vypocet:
2.42.00A/1.01.31x 100




=2.43.00A
2.05.32A/1.05.32A x 100=
2.43.00A

Vypocet podle Opatieni viz
Tabulka vypoct podilovych
MI

V tom podle délky trvani kurzu

Vypocet : podil Gi¢astnika
kratkodobych kurzti napf.
24321.A=24221.A/
1.17.21.A x 100.

Soucet podilt ukazatelt
2.43.21.A-2.43.23.A dava
dohromady celkovou hodnotu
podilu ukazatele 2.43.00.A

243.21.A Ucastnici kratkodobych kurzii Pocet Gspésnych absolventii kurzd poskytujicich sluzby
24321 F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukonc¢ili
pfedepsanym zptusobem kurz, jehoz celkovy rozsah
nepiesahuje 40 vyukovych hodin déleny celkovym
poctem téchto osob do kurzu zapsanych. (v %)
243.22.A Ugastnici sttednédobych kurza Pocet Gspésnych absolventil kurzd poskytujicich sluzby
24322 F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, ktefi ukoncili
predepsanym zplsobem kurz, jehoz celkovy rozsah se
pohybuje od 41 do 300 vyukovych hodin déleny
celkovym poctem téchto osob do kurzu zapsanych. (v %)
243.23.A Ucastnici dlouhodobych kurzi Pocet Gspésnych absolventi kurzi poskytujicich sluzby
2.43.23.F e  ztoho Zeny nebo podporujicich poskytovani sluzeb, kteti ukon¢ili

predepsanym zptsobem kurz, jehoz celkovy rozsah je
delsi nez 300 vyukovych hodin déleny celkovym poctem
téchto osob do kurzu zapsanych. (v %).

2.46.00.A Vytvoreni systému dvoustupiiové Vytvoteni systému dvoustupniové tvorby kurikularnich kus 3.1
tvorby kurikuldrnich dokumenti dokumentt.

2.47.00.A Vytvoreni integrovaného Vytvoreni integrovaného, diagnostického, informac¢niho | kus 3.1
diagnostického, informac¢niho a a poradenského systému, ktery vznikl na zakladé
poradenského systému v oblasti podpory pro oblast vzdélavani a volby povolani.
vzdélavani a volby povolani

2.48.00.A Ztizeni a funkénost Centra pro Ztizeni a funkénost Centra pro hodnoceni vysledkt kus 3.1

hodnoceni vysledki vzdélavani

vzdélavani.

Funkénosti se rozumi realizace vytyc¢enych ¢innosti
Centra pro zjistovani vysledkt ve vzdélavani a
dosahovani stanovenych cilti.




2.49.00.A Pocet nové vytvoienych/inovovanych | Celkovy pocet nové vytvorenych kurzi, ve kterych je kus 32
vzdélavacich kurzi s komponentou problematice Zivotniho prostiedi vénovan tématicky
Zivotniho prostiedi celek v rozsahu minimélné 5% vyuky a minimaln¢ jedna
hodina.
2.58.00.A Pocet tispésné vySkolenych osob Celkovy pocet uspésné vyskolenych osob v procesu osoba 2.1 (¢ast socialni
2.58.00.F v procesu komunitniho planovani a komunitniho planovani a zavadéni standardi kvality. sluzby)
zavadéni standardi kvality
e  ztoho Zeny
2.59.00.A Pocet udrzenych pracovnich mist Celkovy pocet pracovnich mist, ktera byla udrzena diky | kus 1.1,2.1,2.2,4.1,
2.59.00.F e  ztoho Zeny podpofe. 4.2
Celkovy pocet pracovnich mist obsazenych Zzenami.
DOPADY
Zakladni 3.a4.uroveli |NAZEV DEFINICE Poznamky Opatieni
kéod kédu
3.13.00.A Pocet studujicich v nové Celkovy pocet ucastnikli novych/inovovanych programti | Zdroj dat = evaluaéni studie | 3.1, 3.2, 3.3
vytvoienych/inovovanych programech | dalsiho vzdélavani po 12 mésicich od ukonéeni podpory.
dalSiho vzdélavani
3.14.00.A Pocet studujicich v nové Celkovy pocet u€astnikli novych/inovovanych programti | Zdroj dat = evaluaéni studie | 3.1, 3.2
vytvoienych/inovovanych programech | pocatecniho vzdélavani po 12 mésicich od ukonceni
pocatecniho vzdélavani podpory, diky které byly programy vytvoreny.
3.21.00.A UdrZitelnost pozitivnich vysledki Celkovy pocet osob, které diky podpofte ziskaly Zdroj dat = evaluaéni studie | 1.1, 2.1, 2.2,4.1,4.2
podpory osob zameéstnani, udrzely si zaméstnani, sebezaméstnaly se,
pokracuji ve vzdélavani i po 12 mésicich od ukonceni
podpory.
3.25.00.A Vytvoreni systému ovéfovani a Vybudovani systémui ovétovani a uznavani kvalifikaci Zdroj dat = evaluacni studie | 3.3

uznavani kvalifikaci

propojujicich vzdélavaci a zaméstnavatelskou sféru.




