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SYNERGIE A KOMPLEMENTARITY — OP ZAMESTNANOST

Vazby uvniti OPZ

Socialni inovace a mezinarodni spoluprace

Tematicky cil

Neni relevantni

TC8

TC9

TC11

Prioritni osa

3 PO - Socialni inovace a
mezinarodni spoluprace

1 PO - Podpora zaméstnanosti a
adaptability pracovni sily

2 PO - Socialni zaclefiovani a boj s
chudobou

4 PO - Efektivni vefejna sprava

Investic€ni priorita

Neni relevantni

IP1

Pristup k zaméstnani pro osoby
hledajici zaméstnani a neaktivni
osoby, v&etné dlouhodobé
nezaméstnanych a osob vzdalenych
trhu prace, také prostfednictvim
mistnich iniciativ na podporu
zaméstnanosti a mobility pracovnikl
IP2

Rovnost Zen a muzu ve vSech
oblastech, a to i pokud jde o pfistup k
zaméstnani a kariérni postup, sladéni
pracovniho a soukromého Zivota a
podpora stejné odmény za stejnou
praci

IP3

Pomoc pracovnikim, podnikim a
podnikatelim pfizplsobovat se
zménam

IP 4

Modernizace instituci trhu prace, jako
jsou verejné a soukromé sluzby
zaméstnanosti a pfispivani k adaptaci
na potreby trhu prace, véetné
prostfednictvim opatfeni pro zlepSeni
nadnarodni mobility pracovnikd a
programU mobility a lep$i spoluprace
mezi institucemi a pfisluSnymi

IP1

Aktivni za¢lefiovani, véetné zaclefiovani
s ohledem na podporu rovnych
pfilezitosti a aktivni ucast a zlepSeni
zaméstnatelnosti

P2

ZlepSovani pfistupu k dostupnym,
udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam,
véetné zdravotnictvi a socialnich sluzeb
obecného zajmu

IP1 Investice do institucionalni kapacity a
efektivnosti vefejné spravy a vefejnych
sluzeb na celostatni, regionalni a mistni
urovni za ucelem reforem, zlepSovani pravni
Upravy a fadné spravy
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zuc¢astnénymi stranami

Specificky cil

SC1:

Zvysit efektivitu socialnich
inovaci a mezinarodni spoluprace
v tematickych oblastech OPZ

SC1(IP1)

Zvysit miru zaméstnanosti
podporenych osob, zejména starsich,
nizkokvalifikovanych a
znevyhodnénych

SC1(IP2)

Snizit rozdily v postaveni Zen a muzi
na trhu prace

SC1(IP3)

Zvysit odbornou droven znalosti,
dovednosti a kompetenci pracovnikd a
soulad kvalifikaéni Urovné pracovni
sily s pozadavky trhu prace

SC2(IP 4)

Zvysit kvalitu systému daliho
vzdélavani

SC 1 (IP 1): Zvysit uplatnitelnost osob
ohrozenych socialnim vylou€enim nebo
socialné vylou€enych ve spole¢nosti a
na trhu prace

SC 2 (IP 1): Rozvoj sektoru socialni
ekonomiky

SC 1 (IP 2): Zvysit kvalitu a udrzitelnost
systému socialnich sluzeb, sluzeb pro
rodiny a déti a dalSich navazujicich
sluzeb podporujicich socialni
zaclenovani

SC 2 (IP 2): Zvysit dostupnost a
efektivitu zdravotnich sluzeb a umoznit
presun tézisté psychiatrické péce do
komunity

SC1

Optimalizovat procesy a postupy ve vefejné
sprave

SC2

Modernizovat rozvoj a fizeni lidskych zdrojl
ve vefejné sprave

Vécna specifikace
(zaméfreni, aktivity)

Podpora kapacit pro vyvoj a Sifeni
inovaci — inovacnich ,laboratofi,
hubu a inkubatord“ na pfislusné
urovni zamérenych na podporu
inovaci v oblasti aktivni politiky
zaméstnanosti, socialniho
zaclenovani a verejné spravy;

V oblasti tvorby socialnich inovaci a
rozvoje mezinarodni spoluprace
zaméreni na:

Aktivni a preventivni nastroje politiky
zaméstnanosti, zprostfedkovani
prace, inovace v zaméstnavani
mladych a starsich lidi, inovace
pfispivajici k rovnym pfilezitostem
na trhu prace a s dirazem na
sladovani pracovniho a rodinného
Zivota, vznik novych pracovnich
pfilezitosti a pfeménu stavajicich
pracovnich pozic v kontextu tzv.
green economy a kreativnich
odvétvi;

Spoluprace regionu v oblasti
zaméstnanosti a socialniho
zaclenovani;

Pfizpusobeni pracovniki, podnikt a

Zprostfedkovani zaméstnani; bilanéni
a pracovni diagnostika; rekvalifikace;
rozvoj zakladnich kompetenci za
ucelem snazsiho uplatnéni na trhu
prace; podpora aktivit k ziskani
pracovnich navyku a zkusenosti;
podpora flexibilnich forem zaméstnani;
motivacni aktivity; pracovni
rehabilitace; realizace novych nastroju
aktivni politiky zaméstnanosti; dalSi
profesni vzdélavani pro Zzeny a osoby
pecujici o jiné zavislé osoby;
vzdélavani, zvySovani povédomi,
poradenstvi v oblasti rovnych
prilezitosti Zen a muzud na trhu prace;
podpora zavadéni flexibilnich forem
prace a jejich vyuzivani v praxi;
podpora a rozvoj sluzeb péce o déti;
DalSi profesni vzdélavani
zaméstnancu, véetné podpory dal$iho
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podnikateld zménam trhu prace,
rozvoj lidskych zdrojli ve firmach,
inovace na pracovistich, rozvoj
dalSiho vzdélavani a strategii
celozivotniho vzdélavani pro
zaméstnance;

Aktivni a zdravé starnuti;

Efektivni vyuziti potencialu migrace -
zplsoby prace s migranty v
navaznosti na jejich inklusi na trh
prace (napf. feSeni nelegalnich
forem zaméstnanosti) a aktualni
potfeby trhu prace;

ZvysSovani efektivity socialnich
sluzeb a nové zpusoby jejich
financovani a spoluprace se
zaméstnavateli;

Inovace v oblasti dlouhodobé péce,
propojeni socialni a zdravotni péce;

Podpora prace komunitnich
organizaci a dalSich mistnich
iniciativ s cilem zlepSovani vztahu a
koordinace mezi rGznymi
organizacemi se zamérem
poskytovat vylepSené sluzby, které
reaguji na aktualni potfeby klientd;

Podpora novych metod socialni
prace zaméfenych na prevenci
ztraty bydleni a znovuzaclenéni do
bydleni;

Inovace v oblasti socialniho
zaclenovani, podpora inovaci pro
feSeni vyloucenych lokalit a lokalit,
které jsou socialnim vylou¢enim
ohrozZené;

Aktivity zvySujici transparentnost,
udrzitelnost a efektivnéjsi fungovani
NNO, snizujici zavislost NNO na
vefejnych zdrojich, naopak vedouci
k lepSimu a efektivngjSimu vyuzivani
firemniho darcovstvi a spoluprace
NNO se soukromou sférou;

Podpora produkce vytvofené zejm.
osobami znevyhodnénymi na trhu
prace;

profesniho vzdélavani OSVC; podpora
a poradenstvi pfi vytvareni a zavadéni
modernich systémd fizeni a rozvoje
lidskych zdroju v podnicich; podpora
odborné praxe a stazi v podnicich;
podpora spoluprace podnikd a
vzdeélavacich instituci; rozvoj
systémovych opatfeni v oblasti dalSiho
vzdeélavani apod.

Podpora socialniho zac¢lenovani osob
socialné vylou€enych ¢&i socialnim
vylou€enim ohrozenych prostfednictvim
socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a
déti a dalSich sluzeb obecného zajmu;

Propojovani podpory v oblasti bydleni,
zameéstnani, socialni prace a zdravotni
péce; vznik a rozvoj nastrojl
socialniho/dostupného/podporovaného
bydleni;

Podpora sluzeb poskytovanych terénni a
ambulantni formou, podpora komunitni
socialni prace; podpora presunu tézisté
psychiatrické péce do komunity;
vzdélavani a poradenstvi, aktivizaéni,
asisten¢ni a motivaéni programy;
podpora aktivit mistnich samosprav pfi
optimalizaci pokryti region( socialnimi
sluzbami;

Vznik a rozvoj podnikatelskych aktivit v
oblasti socialniho podnikani; podpora a
vytvareni podminek pro vznik a rozvoj
socialnich podnikd, véetné spolecensky
odpoveédného zadavani zakazek apod.
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Adaptace na nové technologie
zajistujici udrzitelny rozvoj —
inovativni zplsoby adaptace
zaméstnancu na nové technologie
na pracovisti, adaptace osob
vylou€enych nebo ohrozenych
socialnim vylouéenim a chudobou
na nové technologie s cilem zvySeni
jejich zaméstnatelnosti;

Rozvoj socialniho a socialné
integrac¢niho podnikani, napf. s
vyuzitim socialnich franSiz;

Vyména zkuSenosti a pfenos dobré
praxe mezi ¢lenskymi staty EU v
otazkach tykajicich se aktivni politiky
zaméstnanosti, tykajicich se feSeni
problém socialniho zaclernovani
osob vylou€enych nebo ohroZzenych
socialnim vylou¢enim a chudobou s
cilem jejich navratu do spole¢nosti a
rovnéz jejich navratu na trh prace;

Rozvoj nastroji ovérovani, validace
a predvybéru vhodnych pfistupt pro
politiky vefejné spravy a jejich
implementaci pfedevsim v
oblastech:

ZvySovani transparentnosti vefejné
spravy;

Socialné odpovédného zadavani
vefejnych zakazek a dalSich novych
forem zadavani vefejnych zakazek;

Socialné odpovédného
zaméstnavani ve vefejné sprave;
Prafezového vzdélavani
zaméstnancu vefejné spravy napf. v
oblastech environmentalnich
aspektl, udrzitelného rozvoje apod.;

Zavadéni metod kvality ve vefejné
sprave.

Dokonceni podpory ploSného procesniho
modelovani agend; vyuzivani analytickych,
metodickych, evaluacnich a dalSich
obdobnych kapacit ve vefejné spravé a
justici;

Zlepseni komunikace a zvy$ovani davéry
mezi vefejnou spravou a ob¢any; podpora
publikace relevantnich dat a informaci, i na
principu ,open data“; podpora posileni a
ZlepSeni ex ante a ex post hodnoceni
dopadt regulace (RIA, RIA ex post), véetné
zhodnoceni korupénich rizik (CIA);

Nastaveni a rozvoj vysoké urovné
profesionalizace, depolitizace a
transparentnosti personalnich, fidicich,
kontrolnich a rozhodovacich procest ve
vefejné spravé; nastaveni a rozvoj systému
vzdélavani pracovnikll vefejné spravy;
nastaveni a rozvoj modernich metod Fizeni
lidskych zdroji véetné systému pfijimani,
hodnoceni a odménovani pracovnikl
vefejné spravy, zvySeni atraktivity vefejné
spravy jako zaméstnavatele apod.

Implementaéni
prvky

Typy pfijemcul: zejména vefejné
prospésné organizace / NNO, kraje,
obce, svazky obci a jejich asociace,
Ustfedni organy statni spravy,
organizacni slozky statu a jimi

Typy pfijemci:

IP 1 -zejména MPSV a jim
fizené/ztizené instituce, poradenské a
vzdélavaci instituce, NNO, obce a

Typy pfijemct:

IP 1- zejména poskytovatelé sluzeb,
kraje, obce a jimi zfizované organizace,
svazky obci, OSS (MPSV, MZ., MS, MV,
MO a jimi fizené/zfizené organizace,

Typy pfijemcu: zejména organizaéni slozky
statu, statni pfispévkové organizace, obce a
kraje, v€etné jimi zfizovanych a zakladanych
organizaci.

Cilové Uzemi: celé uzemi CR
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zfizené prispévkové organizace,
Urad prace CR, socialni partnefi,
zaméstnavatelé, poskytovatelé
socialnich sluzeb a jejich zastfeSujici
organizace, vzdélavaci a
poradenské instituce a vyzkumné
organizace.

Cilové uzemi: celé uzemi CR

svazky obci, atd.;

IP 2 - OSS a jimi zfizené pfispévkoveé
organizace, zaméstnavatelé, kraje a
obce, poradenské a vzdélavaci
instituce, NNO, socialni partnefi atd.;

IP 3 - zejména, zaméstnavatelé,
poradenské a vzdélavaci instituce,
profesni a podnikatelska sdruzeni,
MPSV, MPO a jimi fizené/zfizené
instituce, socialni partnefi atd.

IP 4 - zejména MPSV a jim
fizené/zfizené instituce, MSMT a jeho
fizené organizace, apod.

Cilové uzemi: celé uzemi CR

Utad vliady CR), NNO, zaméstnavatelg,
socialni podniky, Skoly a Skolska
zafizeni, vyzkumné a vzdélavaci
instituce atd.;

IP 2 - zejména poskytovatelé sluzeb,
kraje, obce a jimi zfizované organizace,
svazky obci, OSS (zejména MPSV,
MZdr., MS a MV a jimi fizené/zfizené
organizace, Ufad vlady CR), NNO,
zameéstnavatelé, Skoly a Skolska
zarizeni, vyzkumné a vzdélavaci
instituce, profesni organizace, atd.

Cilové uzemi: celé uzemi CR

Komplementarita

Komplementarita/dopliikovost intervenci v PO3 se vS§emi ostatnimi vécnymi PO v uvedenych oblastech (IP, SC)

Mechanismy
koordinace

zacilovani vyzev tak, aby nedochazelo k duplicitam; Casova a vécna koordinace vyzev; nastaveni systému vybéru a hodnoceni projektd, soulad se strategickymi
dokumenty v dot¢enych oblastech, aktivni zapojeni vécnych sekci MPSV, Uradu prace a dal$ich relevantnich partnerd.

Socialni zaclenovani a trh prace

Tematicky cil

TC8

TC9

Prioritni osa

1 PO — Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni sily

2 PO - Socialni za¢lefovani a boj s chudobou

Investic¢ni priorita

IP1

PFistup k zaméstnani pro osoby hledajici zaméstnani a neaktivni osoby,
v&etné dlouhodobé& nezaméstnanych a osob vzdalenych trhu prace, také
prostfednictvim mistnich iniciativ na podporu zaméstnanosti a mobility

pracovnik(

IP1

Aktivni zaclefiovani, v€etné zaclenovani s ohledem na podporu rovnych pfilezitosti a
aktivni uCast a zlepSeni zaméstnatelnosti

Specificky cil

SC1(P 1)

Zvysit miru zaméstnanosti podpofenych osob, zejména starsich,

nizkokvalifikovanych a znevyhodnénych

SC1(P 1)

Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim vylou€enim nebo socialné vylou€enych
ve spole¢nosti a na trhu prace

SC2(IP1)
Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

Vécna specifikace
(zaméreni, aktivity)

Poradenské a informacni €innosti a programy — realizace poradenskych
¢innosti a program{, jejichz cilem je zjistovani osobnostnich a kvalifikaénich
predpokladuil osob pro volbu povolani, pro zprostfedkovani vhodného

Podpora socialniho za¢lenovani osob socialné vylou¢enych &i socialnim vylou¢enim
ohrozenych prostfednictvim socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb
obecného zajmu;
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zaméstnani; pfiprava k praci osob se zdravotnim postizenim a pfi vybéru
vhodnych nastrojl aktivni politiky zaméstnanosti, podpora JOB klub(, fizené
poradenstvi ke zméné kvalifikace;

Bilanéni a pracovni diagnostika — podpora souladu mezi schopnostnim,
vzdélanostnim a pracovnim potenciadlem osob a moznosti jejich realného
uplatnéni na trhu prace;

Rekvalifikace — podpora pfi ziskani nové kvalifikace, pfi zvySovani, rozsifovani
nebo prohlubovani dosavadni kvalifikace, v€etné jejiho udrzovani a
obnovovani;

Rozvoj zakladnich kompetenci za u¢elem snazsiho uplatnéni na trhu prace

Podpora vytvareni novych pracovnich mist nebo mist vyhrazenych pro urcitou
skupinu osob nalezejicich k ohrozenym skupinam na trhu prace, véetné
podpory zaginajicich OSVC z fad uchazed&t o zaméstnani &i jinych skupin
osob znevyhodnénych na trhu prace;

Podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista — bude podporovano nejenom
vytvareni ¢i vymezovani novych pracovnich mist, ale rovnéz umistovani
ohrozenych skupin osob na ta mista, ktera budou z rdznych pficin na trhu
prace uvolriovana;

Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyka a zku$enosti jako jsou vefejné
prospésné prace, spoleCensky uc¢elna pracovni mista, kratkodobé pracovni
pfilezitosti, pracovni trénink, odborné praxe a staze, v€etné podpory
mezinarodni pracovni mobility;

Podpora flexibilnich forem zaméstnani jako zpusobu vytvareni podminek
zejména pro uplatnéni Zzen, mladych lidi, starSich osob a dalSich osob
znevyhodnénych na trhu prace;

Doprovodna opatfeni umoziujici za€lenéni podpofenych osob na trh prace s
cilem usnadnéni pfistupu cilovych skupin — zejména podpora zapracovani,
dopravy, ubytovani a stravovani Gcastnik(i, péce o zavislé osoby, zvySovani
finanéni gramotnosti a prevence predluzeni a dal$i doprovodné socialni aktivity
umoznujici zaclenéni podpofenych osob na trh prace;

Motivacni aktivity — aktivity zamérené na zvySeni orientace v poZadavcich trhu
prace, pozadavcich volnych pracovnich mist na trhu prace, dale pfiprava k
zafazeni do rekvalifikace, resp. jiného nastroje aktivni politiky zaméstnanosti,
véetné obnoveni pracovnich navyku;

Pracovni rehabilitace — podpora souvislé €innosti zaméfené na ziskani a
udrzeni vhodného zaméstnani osoby se zdravotnim postizenim;

Realizace novych &i inovativnich nastroju aktivni politiky zaméstnanosti v
souladu s aktualnimi potfebami trhu prace, véetné podpory principl socialni
ekonomiky.

Propojovani podpory v oblasti bydleni, zaméstnani, socialni prace a zdravotni péce;
podpora partnerskych projektd v socialni oblasti propojujici rizné urovné vefejné spravy
a dalsi instituce; posilovani informovanosti a efektivni komunikace o problematice
socialniho vylouc€eni u vSech relevantnich aktérd;

Podpora specifickych nastroji k prevenci a feSeni problém0 v socialné vylou¢enych
lokalitach;

Vzdélavani a poradenstvi, aktivizacni, asisten¢ni a motivacni programy (na podporu
rodic¢ovskych kompetenci, uplatnéni se na trhu prace, spole¢enského zac¢lenéni osob
vystavenych institucionalizaci, aktivniho a zdravého starnuti, pravni a finanéni
gramotnosti, dobrovolnictvi apod.);

Programy prevence socialné patologickych jevd a prevence kriminality; programy pro
osoby opoustéjici zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody, pro osoby ve vykonu trestu,
probaéni a resocializacni programy; programy socialné pravni ochrany osob; programy
sekundarni a terciarni prevence pro osoby ohrozené zavislostmi nebo zavislé na
navykovych latkach a pro osoby s chronickym duSevnim onemocnénim;

Zapojovani osob ohrozenych socialnim vylou€¢enim nebo socialné vylou¢enych do
prevence a do rozhodovacich procest na mistni Urovni, podpora a rozvoj participativnich
metod prace s cilovou skupinou;

Podpora mladym lidem ze socialné znevyhodnéného prostiedi pfi vstupu do
samostatného zivota a na trh prace po ukonceni vzdélani;

Podpora aktivit mistnich samosprav pfi optimalizaci pokryti regiont socialnimi sluzbami,
sluZzbami pro rodiny a déti a dalSimi navazujicimi sluZzbami podporujicimi socialni
zaclenovani osob v jejich pfirozeném prostiedi (v€etné aktivit posilujicich socialni kapital,
vzajemnost a socialni soudrznost v misté/komunité);

Podpora planovani socialni bytové politiky obci (vznik a rozvoj nastrojl
socialniho/dostupného/podporovaného bydleni jako prevence prostorového vylouéeni,
vzniku socialné vylouéenych lokalit a bezdomovectvi);

Aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci véeho druhu;
Aktivity k posileni postaveni socialné vylou€enych osob na trhu prace prostfednictvim
aktivniho zaclenovani osob v socialné-podnikatelskych subjektech;

Vznik a rozvoj podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho podnikani, zavedeni systému
podpory startu, rozvoje a udrzitelnosti socialnich podnikt (zapojeni i soukromého
sektoru), véetné aktivit vedoucich k zajisténi snadnéjsiho pfistupu k jejich financovani;
Zavedeni vzdélavacich program(, vzdélavani a poradenstvi souvisejici s podporou
vzniku, zalozenim, provozem a marketingem socialniho podniku;

Podpora a vytvareni podminek pro vznik a rozvoj socialnich podniku, véetné
spolecensky odpovédného zadavani zakazek; zvySovani povédomi a informovanosti o
socialnim podnikani a spoluprace vSech relevantnich aktéra.

Implementacéni
prvky

Typy pfijemcl: zejména MPSV a jim fizené/zfizené instituce, poradenské a
vzdélavaci instituce, NNO, obce a svazky obci, atd.;

Cilové uzemi: celé uzemi CR

Typy pfijemct: zejména poskytovatelé sluzeb, kraje, obce a jimi zfizované organizace,
svazky obci, OSS (MPSV, MZ., MS, MV, MO a jimi fizené/zfizené organizace, Utad
vliady CR), NNO, zamé&stnavatelé, socialni podniky, $koly a $kolska zaFizeni, vyzkumné a
vzdeélavaci instituce atd.;
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| Ciloveé tzemi: celé uzemi CR

Komplementarita Komplementarita/dopliikovost v ramci PO1 a PO2, zejména v pfipadé intervenci IP 1 (PO1): Pfistup k zaméstnani pro osoby hledajici zaméstnani a neaktivni osoby,
véetné dlouhodobé nezaméstnanych a osob vzdalenych trhu prace, také prostfednictvim mistnich iniciativ na podporu zaméstnanosti a mobility pracovniki a IP 1 (PO2)

Aktivni zacleriovani, v€etné zaclefovani s ohledem na podporu rovnych pfilezitosti a aktivni U€ast a zlepSeni zaméstnatelnosti.

Mechanismy

zacilovani vyzev tak, aby nedochazelo k duplicitam; Casova a vécna koordinace vyzev; nastaveni systému vybéru a hodnoceni projektd, soulad se strategickymi
koordinace

dokumenty v dotéenych oblastech, aktivni zapojeni vécnych sekci MPSV, Ufadu prace a dalSich relevantnich partnera.

Vazby mezi OPZ a ostatnimi OP

Vzdélavani a péce o déti do 3 let

Tematicky cil TC38 TC 10 TC 10 TC 10

Prioritni osa 4 PO - Vzdélavani a vzdélanost

1 PO — Podpora adaptability a
zaméstnanosti pracovni sily

3 PO - Rovny pristup ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani

2 PO - Zkvalitnéni verejnych sluzeb a
podminek Zivota pro obyvatele
regiond

Investicni priorita

IP1.2

Rovnost Zen a muzl ve vSech oblastech, ato i

pokud jde o pfistup k zaméstnani a kariérni
postup, sladéni pracovniho a soukromého
Zivota a podpora stejné odmény za stejnou
praci

IP3.1

Omezovani a prevence pred¢asného
ukoncovani skolni dochazky a podpora
rovného pfistupu ke kvalitnim
programum predskolniho rozvoje, k
primarnimu a sekundarnimu vzdélavani,
moznostem formalniho a neformalniho
vzdélavani, které umozriuje zpétné
zaclenéni do procesu vzdélavani a
odborné pfipravy

IP1(ERDF)

Investice do vzdélavani, odborného
vzdélavani, véetné odborné pfipravy
pro ziskani dovednosti a do
celozivotniho u€eni rozvijenim
infrastruktury pro vzdélavani a
odbornou pfipravu

IP2 (ESF)

Omezovani a prevence pred¢asného
ukonc&ovani Skolni dochazky a
podpora rovného pfistupu ke
kvalitnim programdm preds$kolniho
rozvoje, k primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani,
moznostem formalniho a
neformalniho vzdélavani, které
umoznuje zpétné zaclenéni do
procesu vzdélavani a odborné

IP 10 (ERDF) - Investice do vzdélavani,
odborného vzdélavani a odborné
pripravy pro ziskani dovednosti a do
celozivotniho u€eni rozvijenim
infrastruktury pro vzdélavani a odbornou
pfipravu
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pfipravy

Specificky cil

SC1l21

Snizit rozdily v postaveni Zen a muzl na trhu
prace

SC1

Zvyseni kvality a otevienosti
predskolniho vzdélavani véetné
usnadnéni pfechodu déti na ZS

SC 4.1 (ERDF)

Navyseni kapacity a zkvalitnéni
predskolniho, zakladniho a stfedniho
vzdeélavani a zafizeni pro
poskytovani péce o déti do 3 let

SC 4.2 (ESF)

Zvyseni kvality vzdélavani
prostfednictvim inkluze

v multikulturni spole¢nosti

SC 4.3 (ESF)

Zvyseni dostupnosti zafizeni péce o
déti

SC 2.4: ZvySeni kvality a dostupnosti
infrastruktury pro vzdélavani a
celozivotni uceni

Vécna specifikace
(zaméreni, aktivity)

Podpora vybudovani a provozu, nastaveni
kvality a nasledného rozvoje sité financné i
mistné dostupnych sluzeb péce o déti typu
détské skupiny, détskych klubd, pfipadné
dalSich typ(, s dirazem na pokryti stavajici
absence sluzeb pro déti do tfi let, pfipadné pro
star$i déti dle aktualni demografické situace,
véetné vzdélavani osob pracuijicich v
podpofenych zafizenich péce o déti a osob
poskytujicich resp. pfipravujicich se na
poskytovani sluzeb péce o déti;.

Profesni podpora pedagogt, prohloubeni

¢i rozSifeni kvalifikace pedagogickych
pracovniku a zlep$eni kompetenci
dalSich vzdélavatell, ktefi realizuji
vzdélavani predskolnich déti apod.

SC4.1:

Vytvofeni novych mist ve stavajicich
a budovani novych zafizeni pro
poskytovani péce o déti do 3 let v
dennim rezimu, nebo v objektech
matefskych Skol

Podpora vzniku novych forem
alternativni nerodic¢ovské predskolni
péce (véetné déti do 3 let).
Vytvofeni novych tfid ve stavajicich
objektech vzdélavacich zafizeni,
zejména matefskych a zakladnich
Skol, za cilem vytvofeni novych
kapacit vzdélavani déti zpravidla od
3let

Zvy$eni kvality vybaveni tfid a
u€eben s dirazem na osobni a
inkluzivni vyuku v matefskych,
zakladnich i stfednich Skolach a
vybudovani, modernizace a
vybaveni zafizeni na podporu
rozvoje kinestetické inteligence a
pohybovych aktivit jako druhu
neformalniho vzdélavani.

SC4.2:

Podpora projektd v ramci spoluprace
vzdélavacich zafizeni (pfedskolnich,
zéakladnich a stfednich) s
neziskovym sektorem, kulturnimi a
sportovnimi institucemi a méstskou
spravou na vzdélavani a jejich

Podporovano bude rozsiteni kapacit a
infrastruktura pro predskolni vzdélavani
— podpora zafizeni pé€e o déti do 3 let,
détskych skupin a matefskych Skol.
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zapojeni do vzdélavaciho procesu
Podpora projektu, jejichz cilem je
zména nebo doplnéni vzdélavacich
programu o rozvoj socialnich a
obcéanskych kompetenci, kompetenci
k udrzitelInému rozvoji a o rozvoj
kulturniho povédomi.

Vzdélavani pedagogickych
pracovnikd pro inkluzivni, inovativni
a kvalitni vyuku se zaméfenim na
multikulturni problematiku s cilem
rozvoje schopnosti vyuziti ziskanych
znalosti, souziti v prostredi
metropole a multikulturni spole€nosti
a posileni soudrznosti mésta.
SC4.3:

Rozvoj zafizeni péce o déti
zfizovanych hl. m. Prahou,
méstskymi ¢astmi a organizacemi
zfizenymi a zalozenymi hl. m.
Prahou a méstskymi ¢astmi hl. m.
Prahy

Podpora vybudovani a provozu,
nastaveni kvality a nasledného
rozvoje sité sluzeb péce o déti typu
détské skupiny, détskych

klubu, pfipadné dalsich typu,

s ddrazem na pokryti stavajici
absence sluzeb pro déti do tfi let,
pfipadné pro starsi déti dle aktualni
demografické situace.

Vzdélavani osob pracujicich

v podporenych zafizenich péce o
déti a osob poskytujicich resp.
pfipravujicich se na poskytovani
sluzeb péce o déti.

Implementacni prvky

Typy pfijemcu:

zejména organizacni slozky statu a jimi zfizené
pfispévkové organizace, zaméstnavatelé, kraje
a obce, poradenské a vzdélavaci instituce,
nestatni neziskové organizace, socialni partnefi
atd.

Cilové uzemi: celé uzemi CR

Typy pfijemct:

Skoly a Skolska zafizeni v oblasti
predskolniho, zakladniho a stfedniho
vzdélavani, zajmového, zakladniho a
stfedniho uméleckého vzdélavani a
vy$8ich odbornych &kol; VS, které
pfipravuji budouci pedagogické
pracovniky; dalSi subjekty podilejici se

na realizaci vzdélavacich aktivit; organy
statni spravy a samospravy, véetné jejich

Typy pfijemct:

Hlavni mésto Praha, méstské ¢asti
hl. m. Prahy, organizace zfizené a
zalozené hl. m. Prahou a méstskymi
¢astmi hl. m. Prahy, vzdélavaci
zafizeni nestatni neziskové
organizace, podnikatelské subjekty.

Cilové uzemi: Region soudrznosti
NUTS 2 Praha

Typy pfijemcu:
zafizeni péCe o déti do 3 let,

Skoly a Skolska zafizeni v oblasti
pfedsSkolniho, zédkladniho a stfedniho
vzdélavani a vysSi odborné Skoly, dalSi
subjekty podilejici se na realizaci
vzdélavacich aktivit, kraje, organizace
zfizované nebo zakladané kraji, obce,
organizace zfizované nebo zakladané
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svazk(l nebo sdruZeni a jimi zfizené a
podfizené organizace.

Cilové tuzemi: celé uzemi CR

obcemi, NNO, OSS, pfispévkové
organizace OSS.

Cilové uzemi:

Uzemi celé CR mimo tizemi hl. m.
Prahy. Uzemni dimenze bude stanovena
v akénich planech rozvoje vzdélavani.

Infrastruktura péce o pfedskolni déti na
Uzemi celé CR mimo Uzemi hl. m Prahy.

Synergie nebo
komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Mechanismus
koordinace

Uplatn&ni koordina&nich mechanizmi prostfednictvim ugasti zastupct jednotlivych RO v pracovnich skupinach,
platformach a monitorovacich vyborech, koordinace vyzev, v pfipadé potfeby muze byt oblast prfedskolniho vzdélavani
feSena také v ramci koordinovaného pfistupu v oblasti socialniho zaélefiovani a v ramci mistnich akénich pland (MAP).

strana 10 (celkem 26)




Priloha ¢. 7 k OP Zaméstnanost 2014-2020, revize ¢. 1

Odborné a dalsi vzdélavani

Tematicky cil

TC8

TC3

TC 10

TC1

Prioritni osa

1 PO — Podpora zaméstnanosti a
adaptability pracovni sily

2 PO - Rozvoj podnikani a
konkurenceschopnosti malych a
stiednich podniki

3 PO - Rovny pristup ke kvalitnimu
predskolnimu, primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani

Priorita 1 - Podpora prenosu
znalosti a inovaci v zemédélstvi,
lesnim hospodarstvi a ve
venkovskych oblastech

Investicni priorita

IP3

Pomoc pracovniktim, podnikim a
podnikatelim pfizplisobovat se zménam

IP4

Modernizace instituci trhu prace, jako jsou
vefejné a soukromé sluzby zaméstnanosti a
pfispivani k adaptaci na potfeby trhu prace,
véetné prostfednictvim opatfeni pro zlepSeni
nadnarodni mobility pracovnik(i a programu
mobility a lepSi spoluprace mezi institucemi a
pfisluSnymi za¢astnénymi stranami

IP3c

Podpora budovani a rozSifovani
vyspélych kapacit pro rozvoj produktd a
sluzeb

(vazba na IP3 OPZ)

IP1

Omezovani a prevence pfed¢asného
ukonc€ovani Skolni dochazky a podpora
rovného pfistupu ke kvalitnim programm
predskolniho rozvoje, k primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani, moznostem
formalniho a neformalniho vzdélavani, které
umoznuje zpétné zaclenéni do procesu
vzdélavani a odborné pfipravy

(vazba na IP3 a IP4 OPZ)

Prioritni oblast 1C

Podpora celozivotniho vzdélavani
a odborné pfipravy v odvétvich
zemeédélstvi a lesnictvi

(vazba na IP3 OPZ)

Specificky cil

SC13.1

Zvysit odbornou droven znalosti, dovednosti
a kompetenci pracovniku a soulad
kvalifikani urovné pracovni sily s pozadavky
trhu prace

SC24

Zkvalitnit infrastrukturu pro rozvoj
lidskych zdroji v podnikatelském
sektoru MSP s dlirazem na technické
odborné vzdélavani

SC5

ZvySeni kvality vzdélavani a odborné
pFipravy, véetné posileni jejich relevance pro
trh prace

(vazba na SC 1.3.1 a 1.4.2 OPZ)

Podpofit celozivotni vzdélavani a
odbornou pfipravu v odvétvi
zemédélstvi, potravinarstvi a
lesnictvi

(vazba na SC 1.3.1 OPZ)

(zaméreni, aktivity)

profesni vzdélavani zaméstnancl zamérené
na odborné i kliCové kompetence, v€etné
podpory dal$iho profesniho vzdélavani
0osV¢;

podpora sdruzovani MSP za ucelem
vzdélavani (napf. formou vzdélavacich

pro realizaci, organizaci a fizeni
odborného vzdélavani a dalSi aktivity
souvisejici s rozvojem lidskych zdrojl
v podnicich;

pofizeni novych zafizeni,
vybudovani/rozsifeni Skolicich

déti a zaka ke studiu technickych a
prirodoveédnych obor, zlepSeni odborné a
podnikatelské kompetence absolventt a
zvyS$eni jejich uplatnitelnosti na trhu prace;
aktivity zamérené na zlepSeni podminek pro
vzdélavani dospélych na Skolach a zvySeni

SC14.2 (vazba na SC 1.3.1 OPZ)
Zvysit kvalitu dal$iho vzdélavani
Vécna specifikace SC1.3.1: zajisténi a rozvoj kvalitni infrastruktury |aktivity zaméfené mj. na podporu motivace |Opatfeni: Pfedavani znalosti a

informacni akce

ZvySovani znalosti a dovednosti a
predavani informaci pracovnikim
v zemédeélském, potravinarském a
lesnickém odvétvi a vlastnikiim
zemédélské a lesni pudy formou

1
Tato pfiloha vznikla na zakladé poslednich dostupnych verzi OP k ¢ervnu 2014 a Gdaje budou upravovany a doplfiovany na zakladé verzi, kterou budou prabézné predkladany viadé ke schvaleni.
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klastra);

podpora spoluprace podnik( a vzdélavacich
instituci za ucelem sladovani kvalifikacni
urovné a kvalifikaéni struktury pracovni sily s
pozadavky trhu prace apod.

SC1.4.2:

tvorba, rozvoj a realizace systémovych
opatfeni v oblasti dalSiho vzdélavani,
zaméfenych pfedevsim na chybéjici
systémovou podporu dal§iho vzdélavani,
finanéni podporu pro Uc¢ast v dal§im
profesnim vzdélavani, zavadéni prvkd kvality
do vzdélavaciho procesu apod.

stfedisek, v ramci kterych budou mit
moznost zaméstnavatelé a jejich
zaméstnanci proskoleni a seznameni
se s rozvijejicimi se novymi
technologiemi, odbornostmi, procesy a
novou legislativou souvisejici s
podnikanim.

(S ohledem na administrativni
zjednodus$eni pro pfijemce bude v OP
PIK v projektech zaméfenych na rozvoj
Skolicich stfedisek umoznéno
doplrikové kfizové financovani pro
podporu aktivit, které svym zaméfenim
bezprostfedné souvisejici s rozvojem
$koliciho stfediska z prostfedk(l ERDF.
Tim bude pfijemcim umoznéno
zahrnout aktivity ERDF i ESF
souvisejici s rozvojem skoliciho
stfediska do jednoho projektu).

pfinosu tohoto vzdélavani pro jejich
uplatnitelnost.

vzdélavacich aktivit, kurza,
informacnich akci, ziskavani
dovednosti apod.

Implementacni prvky

Typy pfijemcu: zejména zaméstnavatelé,
poradenské a vzdélavaci instituce, profesni a
podnikatelska sdruzeni, MPSV a jim
fizené/zfizené instituce atd.

Cilové uzemi: celé uzemi CR.

Typy pfijemci: podnikatelské subjekty
(malé a stfedni podniky).

Cilové tuzemi: tzemi CR, mimo tizem/
hl. m. Prahy.

Typy pfijemcu: zejména $koly, Skolska
zafizeni, dalSi subjekty podilejici se na
realizaci vzdélavacich aktivit.

Cilové uzemi: celé uzemi CR.

Typy pfijemcu: vzdélavaci subjekt
Uzivatel: zemédélsky podnikatel,
vyrobce potravin zpracovavajici
zemédeélské produkty, viastnik
zemédélské a lesni pldy nebo
osoba hospodafici v lesich, nebo
jejich zaméstnanec

Cilové uzemi: Gzemi Ceské
republiky, mimo uzemi hl. m.
Prahy

Synergie nebo
komplementarita

komplementarita

komplementarita

komplementarita

komplementarita

Mechanismus
koordinace

MPO a MPSV uzavreli dne 21. 10. 2013 na Urovni ministrd Memorandum o spolupraci pfi pfipravé a budouci realizaci OP
Zaméstnanost, MPO bude v ramci OPZ plnit roli vécného garanta za oblast odborného vzdélavani v primyslovych
odvétvich ve vazbé na podporu podnikani v ramci specifického cile 1.3.1 OPZ (Zvysit odbornou Uroveri znalosti,
dovednosti a kompetenci pracovniki a soulad kvalifikacni Urovné pracovni sily s pozadavky trhu prace). Memorandum
mezi MPO a MPSV o spolupraci pfi pfiprave a budouci realizaci OP Z zakotvuje vymezeni zakladni role vécného garanta,
kterym bude MPO, pfi pfipravé a budouci realizaci tohoto opera¢niho programu. Mezi tyto zakladni role patfi zejména:

- podil na nastaveni harmonogramu vyzev, planu ¢erpani a naplfiovani monitorovacich indikatord;

- garance vécného obsahu zaméreni vyzev k predkladani projektll s ohledem na naplfiovani planovanych hodnot
monitorovacich ukazatell, planu erpani a milnikd implementace;

- podil na nastaveni technickych parametr(i vyzev (alokace finanénich prostfedkl, stanoveni formy vyzvy, tzemni
zameéreni, specifikace opravnénych Zadatell a pfijemcu, kvantifikace indikatoru atd.);
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- Ucast ve vybérové komisi;

- podil na vyhodnoceni vyzev;

- podil na hodnoceni pfinosu projektt a spoluprace na evaluacich OPZ;

- spoluprace na monitorovani OPZ (vyro€ni zpravy, zpravy o realizaci, plnéni milnik(, apod.) v pfisluSnych oblastech;

- Elenstvi v Monitorovacim vyboru OPZ a dalSich relevantnich platformach;

- spolupraci pfi auditech Evropské komise, Evropského uUéetniho dvora, Auditniho organu, NejvysSiho kontrolniho
Uradu.

Podpora poptavky po dal$im vzdé&lavani (DV) a systémova podpora DV bude fesena v OPZ s vyznamnou roli MSMT- i
na zakladé spoleéného memoranda bude ustavena spole¢na pracovni skupina (po schvaleni obou programu EK), ktera
bude plnit dlohu tzv. vécného garanta pro oblast dalSiho vzdélavani a mezi jeho zakladni role patfi:

- koordinace strategického ramce rozvoje celozivotniho u€eni na narodni urovni spolupraci pfi plnéni relevantnich
predbéznych podminek;

- podil na nastaveni zaméfeni témat vyzev, harmonogramu vyzev, planu Eerpani a naplfiovani monitorovacich
indikator(i

- garance vécného obsahu zamérfeni vyzev k pfedkladani projektll s ohledem na naplfovani planovanych hodnot
monitorovacich ukazatell, planu ¢erpani a milniki implementace;

- podil na nastaveni technickych parametrti vyzev (alokace finan¢nich prostiedkt, stanoveni formy vyzvy, tzemni
zameéreni, specifikace opravnénych Zadatel a pfijemcu, kvantifikace indikatoru atd.);

- spoluprace pfi posuzovani projektovych zamérd;

- ucast ve vybérové komisi;

- podil na vyhodnoceni vyzev;

- podil na hodnoceni pfinosu projektt a spoluprace na evaluacich dotéenych operaénich programd;

- spoluprace na monitorovani dotéenych operacnich programu (vyro¢ni zpravy, zpravy o realizaci, plnéni milnikd,
apod.) v pfisluSnych oblastech;

- ¢Elenstvi v Monitorovacich vyborech OPZ a OP VVV a v dal$ich relevantnich platformach;

- spoluprace pfi auditech Evropské komise, Evropského Ucetniho dvora, Auditniho organu, Nejvyssiho kontrolniho
uradu.

PRV - Clenstvi v pracovnich skupinéch pro pfipravu programového dokumentu — specifikace vymezeni Zadatele o

podporu. Spoluprace RO na vécném obsahu pFislu§nych vyzev a harmonogramu jejich vyhlagovani, vzajemné &lenstvi v
Monitorovacim vyboru PRV, v MV OPZ a v dalSich relevantnich platformach obou programu.

Socialni zaélenovani a boj s chudobou

Tematicky cil TC9 TC9 TC9 TC9,TC10
Prioritni osa 2 PO - Socialni zaélenovani a boj| |2 PO — Zkvalitnéni vefejnych sluzeb a |3 PO - Podpora socialniho zaclenovani |3 PO — Rovny pfristup ke kvalitnimu
s chudobou podminek zivota pro obyvatele a boj proti chudobé predskolnimu, primarnimu a sekundarnimu
regionti vzdélavani
Investicni priorita IP1 IP 9a IP 1 (9a — ERDF) IP1 (TC 10)
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Aktivni zaClerovani, v€etné
zacClefiovani s ohledem na podporu
rovnych pfilezitosti a aktivni u¢ast
a zlepSeni zaméstnatelnosti

Investice do zdravotnické a socialni
infrastruktury, které pfispivaji k

celostatnimu, regionalnimu a mistnimu

rozvoji, snizovanim nerovnosti, pokud

jde o zdravotni stav, podporou socialniho

zaclenéni diky lepSimu pfistupu k
socialnim, kulturnim a rekreacnim
sluzbam a prfechodem od

institucionalnich ke komunitnim sluzbam

Investice do zdravotnické a socialni
infrastruktury, které pfispivaji k
celostatnimu, regionalnimu a mistnimu
rozvoji, snizovanim nerovnosti, pokud jde
o zdravotni stav, podporou socialniho
zaclenéni diky lepSimu pfistupu k
socialnim, kulturnim a rekreacnim sluzbam
a pfechodem od institucionalnich ke
komunitnim sluzbam

IP 3 (ESF)
ZlepSovani pfistupu k dostupnym,
udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam,

véetné zdravotnictvi a socidlnich sluzeb
obecného zajmu

Omezovani a prevence pfed¢asného
ukonc€ovani Skolni dochazky a podpora
rovného pfistupu ke kvalitnim programdm
predskolniho rozvoje, k primarnimu a
sekundarnimu vzdélavani, moznostem
formalniho a neformalniho vzdélavani, které
umoznuje zpétné zaclenéni do procesu
vzdélavani a odborné prfipravy

IP2(TC9)

Boj proti vSem formam diskriminace a
prosazovani rovnych pfilezitosti (¢l 3. bod 1 b)
iii) nafizeni o ESF).

IP3(TC9)

Socio-ekonomicka integrace
marginalizovanych skupin, jako jsou Romové

Specificky cil

SC21.1

Zvysit uplatnitelnost osob
ohrozenych socialnim vylou¢enim
nebo socialné vylou¢enych ve
spole¢nosti a na trhu prace

SC221

Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socialnich sluzeb, sluZeb pro rodiny
a déti a dalSich navazuijicich sluzeb
podporujicich socialni zaclefovani

SC 2.1 (IP 9a)

ZvySeni kvality a dostupnosti sluzeb
vedouci k socialni inkluzi

SC3.1(IP1)

Posileni socialni infrastruktury pro
integraci, komunitni sluzby a prevenci

SC3.3

Posileni aktivit pro integraci, komunitni
sluzby a prevenci

SC3.11

Zvyseni kvality pfedskolniho vzdélavani véetné
usnadnéni pfechodu déti na ZS

SC3.1.2

Zleps$eni kvality vzdélavani a vysledkld zakd v
kli¢ovych kompetencich

SC3.1.3

Rozvoj systému strategického Fizeni a
hodnoceni kvality ve vzdélavani

SC3.21

Kvalitni podminky pro inkluzivni vzdélavani
SC3.31

Socialni integrace déti a zakl véetné
zaclenovani romskych déti do vzdélavani
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Vécna specifikace
(zaméfreni, aktivity)

Podpora socialniho zaclenovani
osob socialné vyloucenych ¢i
socialnim vylou¢enim ohrozenych
prostfednictvim socialnich sluzeb,
sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
sluzeb obecného zajmu se
zaméfenim na zapojeni téchto
osob do ekonomického, socialniho,
pracovniho zivota spole¢nosti;
podpora sluzeb zaméfenych na
prevenci socialniho vylouéeni
osob, sluzeb poskytovanych
terénni a ambulantni formou,
podpora komunitni socialni prace;
aktivni pomoc osobam socialné
vylou€enym ¢&i socialnim
vylou€enim ohroZzenych se
zajisténim pfistupu k socialnim
sluzbam, sluzbam pro rodiny a déti
a dal$im navazujicim sluzbam
podporujicich socialni zaclefiovani,
v&etné pfistupu k zaméstnani a
odpovidajicimu bydleni apod.
Podpora transformace a
deinstitucionalizace pobytovych
socialnich sluzeb, zafizeni ustavni
péce pro déti a rozvoj novych
sluzeb komunitniho typu,
ambulantnich a terénnich sluzeb a
novych typl péce,

Rozvoj novych modelt sluzeb
obecného zajmu, (rozvoj socialnich
sluzeb, sluzeb na podporu rodin a
déti apod.);

Podpora systému socialniho
bydleni a s nim spojenych
preventivnich, naslednych a
doprovodnych sluzeb;
Propojovani informacnich systému
mezi vSemi aktéry jako zaklad pro
evidenci, kontrolu a hodnoceni
efektivity sluzeb apod.

Pro potfeby deinstitucionalizace a
rozvoje socialnich sluzeb bude
podporovano zfizovani novych &i
rekonstrukce stavajicich zafizeni pro
poskytovani komunitni péce a zfizovani
novych &i rekonstrukce stavajicich
zafizeni pro dosazeni
deinstitucionalizované péce;

podporovana bude infrastruktura pro
terénni, ambulantni a nizkokapacitni
pobytové formy socialnich, zdravotnich a
navaznych sluzeb pro osoby socialné
vylou€ené ¢i socialnim vylou¢enim
ohrozené a infrastruktura komunitnich
center;

dale bude podporovano pofizeni bytu a
bytovych doma pro socialni bydleni.

SC 3.1: zvySovani kapacit sluzeb pro
bezdomovce a osoby ohrozené
bezdomovectvim, zvySovani kapacit
nizkoprahovych a kulturné komunitnich
center poskytujicich kulturné-integra¢ni
sluzby, realizace diferencovanych forem
socialniho bydleni;

SC 3.3: rozvoj kulturné komunitnich center
a projektd socialné-kulturni integrace,
véetné podpory socialniho podnikani

v rdmci projektd kulturné-komunitnich
center.

Aktivity zamé&Fené na rozvoj rovnych pfilezitosti
a podminek pro inkluzivni vzdélavani v
béznych Skolach hlavniho vzdélavaciho
proudu s dlrazem na rovny pfistup ke
kvalitnimu vzdélavani v obcich se socialné
vylou¢enymi lokalitami a dale snizeni
pred¢asnych odchodl ze vzdélavani; na
zvySeni kvality pfedSkolniho vzdélavani
prostfednictvim zkvalitnéni kvalifikace
pedagogickych pracovnik( i dal$ich
vzdélavatell pro zajisténi inkluze; na rozvoj
kli¢ovych kompetenci na Skolach pro kazdého
zaka a na hodnoceni a strategické fizeni
vzdélavani smérem ke kvalitnimu vzdélani pro
kazdého zaka apod.

Implementacni prvky

Typy pfijemcl: zejména
poskytovatelé sluzeb, kraje, obce a
jimi zfizované organizace, svazky

Typy pfijemcl: zejména neziskové
organizace, organizacni slozky statu,
prispévkové organizace organizacnich

Typy pfijemc: Hlavni mésto Praha,
Méstské ¢asti hl. m. Prahy, Organizace
zfizené a zalozené hl. m. Prahou a

Typy pfijemcu: Skoly, Skolska zafizeni v oblasti
predskolniho, zakladniho a stfedniho

vzdélavani, dalSi subjekty podilejici se na
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obci, OSS, NNO, zaméstnavatelé,
Skoly a Skolska zafizeni, vyzkumné
a vzdélavaci instituce atd.

Cilové uzemi: celé uzemi CR,
nékteré aktivity planovany
predevsim na socialné vyloucené
lokality.

slozek statu, kraje, organizace zfizované |méstskymi ¢astmi hl. m. Prahy, NNO, realizaci vzdélavacich aktivit, organy statni
nebo zakladané kraji, obce, organizace |podnikatelské subjekty spravy a samospravy, VS.

zfizované nebo zakladané obcemi, Intervence budou Fizeny na zakladé mistnich
d9brovolfle svazky O,bC" organizace = akénich planud rozvoje vzdélavani (MAP) na
zfizované nebo zakladané dobrovolnymi i X i , . )
svazky obci. uzemi obci ORP. Na uzemi ORP, na kterém
se vyskytuje socialné vyloucena lokalita, budou
plany MAP koordinovany s komunitnimi plany
Cilové uzemi: podpora socialnich sluzeb |Cilové uzemi: Region soudrznosti NUTS 2 |socialnich sluZeb.
a infrastruktura komunitnich center na Praha
celém tuzemi CR kromé Prahy, aby byla
zajisténa vazba na projekty, které Cilové uzemi: cela CR.
podporuje OP Zaméstnanost na stejném
Uzemi. V souladu s €l. 96 (1) (a)
obecného nafizeni bude podpora
zacilena na celé izemi CR, aby mohly
byt problémy socialniho vylouéeni a boje
s chudobou feSeny systémové v celé
CR. Socialni bydleni bude podporovano
na Uzemi spravnich obvodi ORP se
socialné vylouc¢enou lokalitou s vyjimkou
Uuzemi hl. m. Prahy.

Synergie nebo
komplementarita

Komplementarita

Komplementarita Komplementarita Komplementarita

Mechanismus
koordinace

Spole&né vychozi strategie a to i pro jednotlivé socialné vylougené tizemi, koordinace vyzev, (&ast zastupcti RO na vyborech a v
komisich relevantnich OP. V oblasti inkluzivniho vzdélavani budou na Urovni vyzev vymezeny moznosti efektivni spoluprace MPSV a
MSMT, zejména v oblastech izemniho planovani socialnich sluZeb a rozvoje vzdélavani v obcich se socialné vylougenymi lokalitami
a dale s ohledem na koherentni podporu déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami ze strany socialnich sluzeb a vzdélavani.

S MSMT uzavieno memorandum o spolupréci, jehoZ soudasti je i spoluprace a koordinace v oblasti inkluzivniho
vzdélavani/socialniho zaclefovani zajisténi komplementarit v této oblasti bude vymezeno podrobnéji v Dohodé o spolupraci pfi
realizaci OPZ a OP VVV, ktera bude uzaviena po schvaleni obou OP Evropskou komisi.

Probiha a bude probihat intenzivni spoluprace na evaluacich v této oblasti napfi€¢ vSemi zainteresovanymi operacnimi programy.
Komplementarni vazby v oblasti sociadlniho zacleriovani Ize pfedpokladat i pfi koordinované kombinaci intervenci z ESF a ERDF v
ramci uvedenych IP/SC. Byla vytvofena pracovni skupina napfi¢ 3 dotéenymi OP (OPZ, OP VVV, IROP), kde budou dale feSeny a
nastaveny mechanismy koordinace, vazba na Urad vlady — Sekci pro lidska prava.

S HMP podepsano memorandum o spolupréci pfi realizaci OP PPR CR a OPZ v oblastech podporovanych v ramci TC9, ve kterém
jsou uvedeny zakladni klicové aspekty spoluprace/koordinace pfi budouci realizaci OP PPR a OPZ , které budou zahrnovat zejména:

- koordinaci pfi nastaveni vyzev k pfedkladani projektd (napf. koordinace vécného obsahu a technickych parametr(i vyzev,
Casova koordinace vyzev, specifikace opravnénych Zadatel( a pfijemcu, spoluprace pfi nastaveni pozadavk( a podminek
pro zadatele/pfijemce OP PPR a OPZ);

- spolupréaci na vybéru projekttl (formou ucasti ve vybérovych komisich);

- hodnoceni pfinost projektd v&. spoluprace na relevantnich evaluacich OP PPR a OPZ;
- spolupréci pfi monitorovani OP PPR a OPZ v pfislu$nych oblastech;
- Clenstvi v Monitorovacim vyboru OP PPR a OPZ a dalSich relevantnich skupinach.
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Socialni podnikani

Tematicky cil

TCO9

TC9

TC9

Prioritni osa

2 PO - Socialni za¢lenovani a boj s
chudobou

2 PO - Zkvalitnéni verejnych sluzeb a podminek zivota pro
obyvatele regiont

3 PO - Podpora socialniho zaclenovani a boj proti
chudobé

Investicni priorita

IP1

Aktivni zaclerovani, v€etné zaclefovani
s ohledem na podporu rovnych prilezitosti
a aktivni uc€ast a zlepSeni zaméstnatelnosti

IP 9c
Poskytovani podpory socialnim podnikiim

IP 2 (9c — ERDF)
Poskytovani podpory socialnim podnikdm

Specificky cil

SC21.2
Rozvoj sektoru socialni ekonomiky

SC 2.2 (IP 9¢)

Vznik novych a rozvoj existujicich podnikatelskych aktivit v
oblasti socialniho podnikani

SC3.2(P2)
Posilena infrastruktura pro socialni podnikani

Vécna specifikace
(zaméreni, aktivity)

Vznik novych a rozvoj existujicich
podnikatelskych aktivit v oblasti socialniho
podnikani, zavedeni systému podpory startu,
rozvoje a udrzitelnosti socialnich podnik(;

vzdélavani osob socialné vylou¢enych a osob
ohrozenych socialnim vylou€¢enim na trhu
prace s cilem podpory vzniku novych
podnikatelskych aktivit zaméFenych na socialni
podnikani apod.

Vystavba, rekonstrukce, rozsifeni a vybaveni socialnich
podnikd.

SC 3.2: vznik a rozvoj socialnich podnikt poskytujicich
pracovni pfilezitosti pro znevyhodnéné a obtizné
zaméstnatelné skupiny obyvatel v Praze (véetné
chranénych dilen);

Implementacni prvky

Typy pfijemct: zejména poskytovatelé sluzeb,
kraje, obce a jimi zfizované organizace, svazky
obci, OSS, NNO, zaméstnavatelé, Skoly a
$kolska zafizeni, vyzkumné a vzdélavaci
instituce atd.

Cilové Gzemi: celé Gizemi CR, n&které aktivity
planovany pfedevsim na socialné vylou¢ené
lokality.

Typy pfijemcu: osoby samostatné vydélecné ¢inné, malé a
stfedni podniky, obce, organizace zfizované nebo zakladané
obcemi, dobrovolné svazky obci, organizace zfizované nebo
zakladané dobrovolnymi svazky obci, nestatni neziskové
organizace

Cilové Gzemi: izemi v8ech kraji Ceské republiky (NUTS 3) s
vyjimkou uzemi hl. m. Prahy

Typy pfijemct: Hlavni mésto Praha, Méstské ¢asti hl. m.
Prahy, Organizace zfizené a zalozené hl. m. Prahou a
méstskymi ¢astmi hl. m. Prahy, NNO, podnikatelské
subjekty (u kterych se pfedpoklada vefejné prospésny
zamér).

Cilové uzemi: Region soudrznosti NUTS 2 Praha

Synergie nebo
komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Komplementarita
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Mechanismus
koordinace

Spoleéné vychozi strategie a to i pro jednotlivé socialné vylouéené tizemi, koordinace vyzev, Géast zastupcti RO na
vyborech a v komisich relevantnich OP. V oblasti socialniho podnikani se IROP zaméfuje na projekty, kdy pfijemci
potfebuji pofidit, nebo zrekonstruovat objekty k socialnimu podnikani. V ramci koordinace intervenci v dané oblasti mezi
OPZ a IROP bude zabezpeceno, aby nedochazelo k prekryviim a duplicitdm. V projektech financovanych v OPZ z ESF
bude umoznéna podpora rovnéz nezbytného zafizeni a vybaveni pro fungovani socialniho podniku véetné moznosti
vyuziti kfizového financovani tak, aby pfijemci mohli zahrnout celé potfebné spektrum aktivit do jednoho projektu. Naproti
tomu v IROP budou podporovany zejména projekty zaméfené dominantné na investini aktivity, které svym rozsahem
presahuji moznosti financovani z ESF. Socialni podnikani v Praze (ESF intervence) bude spojeno s ¢innosti kulturné
komunitnich center.

S HMP podepsano memorandum o spolupréci pfi realizaci OP PPR CR a OPZ v oblastech podporovanych v ramci TC9,
ve kterém jsou uvedeny zakladni klicové aspekty spoluprace/koordinace pfi budouci realizaci OP PPR a OPZ , které
budou zahrnovat zejména:

- koordinaci pfi nastaveni vyzev k predkladani projektt (napf. koordinace vécného obsahu a technickych
parametrli vyzev, ¢asova koordinace vyzev, specifikace opravnénych zadatel(l a pfijemcu, spoluprace pfi
nastaveni pozadavk( a podminek pro Zadatele/pfijemce OP PPR a OPZ);

- spolupraci na vybéru projektl (formou ucasti ve vybérovych komisich);
- hodnoceni pfinosl projektd vé. spoluprace na relevantnich evaluacich OP PPR a OPZ;
- spolupraci pfi monitorovani OP PPR a OPZ v pfislu$nych oblastech;

- Clenstvi v Monitorovacim vyboru OP PPR a OPZ a dalSich relevantnich skupinach.

Zdravotnické sluzby

Tematicky cil

TC9

TC9

Prioritni osa

2 PO - Socialni zaélefiovani a boj s chudobou

2 PO - Zkvalitnéni verejnych sluzeb a podminek zivota pro obyvatele regiont

Investicni priorita

P2

ZlepSovani pfistupu k dostupnym, udrzitelnym a vysoce kvalitnim
sluzbam, véetné zdravotnictvi a socialnich sluzeb obecného zajmu

IP 9a

Investice do zdravotnické a socialni infrastruktury, které pfispivaji k celostatnimu, regionalnimu a
mistnimu rozvoiji, snizovani nerovnosti, pokud jde o zdravotni stav, podporou socialniho
zaclenéni diky lepSimu pfistupu k socialnim, kulturnim a rekrea¢nim sluzbam a pfechod od
institucionalnich ke komunitnim sluzbam

Specificky cil

SC2.2.2:
Zvysit dostupnost a efektivitu zdravotnich sluzeb a umoznit pfesun

tézisté psychiatrické péce do komunity

SC23
Rozvoj infrastruktury pro poskytovani zdravotnich sluzeb a péce o zdravi

Vécna specifikace
(zaméreni, aktivity)

Podpora transformace a deinstitucionalizace zdravotnickych sluzeb,
psychiatrické péce, zafizeni ustavni péce pro déti a rozvoj novych
sluzeb komunitniho typu, ambulantnich a terénnich sluzeb a novych
typu péce,

Podporovana bude infrastruktura pro terénni, ambulantni a nizkokapacitni pobytové formy
zdravotnich a navaznych sluzeb pro osoby socialné vylou¢ené ¢i socialnim vylou¢enim ohrozené
a infrastruktura komunitnich center.
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Rozvoj novych modelll sluzeb obecného zajmu, (rozvoj socialné-
zdravotnich sluzeb, sluzeb na podporu zdravi a snizeni nerovnosti ve
zdravi apod.); Zavadéni zdravotni péce ve vybranych oborech v
regionech, kde tato péce dfive nebyla poskytovana nebo byla
poskytovana v nedostate€ném objemu, v€etné péce ve vlastnim
socialnim prostfedi pacienta.

Vytvoreni a zajisténi fungovani regionalnich center zdravi zamérenych
na tvorbu a realizace programt podpory zdravi a zdravotni gramotnosti
ohrozenych skupin.

Podpora transformace a deinstitucionalizace zdravotnickych sluzeb v
oblasti psychiatrické péce, rozvoj novych sluzeb komunitniho typu,
ambulantnich a terénnich sluzeb a novych typu péce, véetné rozvoje a
rozSifovani nastroju pro identifikaci a odstrarfiovani dopadu
institucionalizace na uZivatele;

ZvySeni kvality vysoce specializované a navazné péce bude dosazeno prostrednictvim
modernizace infrastruktury poskytovatel(i vysoce specializované péce (onkogynekologicka a
perinatologicka sit) v podobé pofizeni pfistrojového vybaveni a nezbytnych stavebnich Gprav.
Dale modernizaci infrastruktury navazné péce v podobé pofizeni pfistrojového vybaveni a
nezbytnych stavebnich Gprav.

Transformace psychiatrické péce bude realizovana zvlasté deinstitucionalizaci psychiatrickych
nemochnic pofizenim vybaveni mobilnich tymu, zfizovanim novych ¢&i rekonstrukci stavajicich
zafizeni pro poskytovani komunitni péce a zfizovanim novych ¢i rekonstrukci stavajicich zafizeni
pro dosazeni deinstitucionalizované péce.

Deinstitucionalizace psychiatrickych [é€eben bude realizovana transformaci psychiatrické péce
pofizenim vybaveni mobilnich tyma, zfizovanim novych &i rekonstrukci stavajicich zafizeni pro
poskytovani komunitni pé€e a zfizovanim novych &i rekonstrukci stavajicich zafizeni pro
dosazeni deinstitucionalizované péce.

Implementacni prvky

Typy pfijemcu: zejména poskytovatelé sluzeb, kraje, obce a jimi
zfizované organizace, svazky obci, OSS (zejména MZdr., a jimi
fizené/zfizené organizace,), NNO, zaméstnavatelé, $koly a Skolska
zafizeni, vyzkumné a vzdélavaci instituce, profesni organizace, atd.

Cilové tzemi — nékteré aktivity planovany na celou CR, jiné pfedevsim
na socialné vyloucené lokality.

Typy pfijemcu:

SC 2.3 prispévkové organizace zfizované Ministerstvem zdravotnictvi CR, kraje, organizace
zfizované nebo zakladané kraji, obce, organizace zfizované nebo zakladané obcemi, subjekty
poskytujici vefejnou sluzbu v oblasti zdravotni péce podle zakona €. 372/2011 anebo zakona €.
258/2000 Sb., v platnych znénich, nestatni neziskové organizace

Cilové Gzemi: Gzemi véech kraji Ceské republiky (NUTS 3) s vyjimkou Gzemi hl. m. Prahy

Synergie nebo
komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Mechanismus
koordinace

Predpokladame koordinaci zejména pfi vyhlasovani vyzev a pfi hodnoceni projektt, trojstranna
spoluprace také s MZdr., se kterym je (jako s vécnym garantem) uzavieno memorandum
s MPSV, které zakotvuje hlavni Ukoly vécného garanta pfi realizaci OPZ.

Efektivni verejna sprava

Tematicky cil

TC11 TC2,TC11

Prioritni osa

4 PO — Efektivni vefejna sprava

3 PO — Dobra sprava tizemi a zefektivnéni verejnych instituci

Investicni priorita

IP11i IP2¢c
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Investice do institucionalni kapacity a efektivnosti
vefejné spravy a vefejnych sluzeb na celostatni,
regionalni a mistni urovni za u¢elem reforem,
zlepSovani pravni Upravy a fadné spravy

Posilovani aplikaci v oblasti IKT ur€enych pro elektronickou verfejnou spravu, elektronické uceni,
zaclenéni do informacéni spolecnosti, elektronickou kulturu a elektronické zdravotnictvi

P11

Zvysovani institucionalni kapacity organu vefejné spravy a zu€astnénych subjektd a zlepSovani G¢innosti
verejné spravy prostfednictvim opatfeni pro posilovani institucionalni kapacity a u€innosti vefejné spravy
a vefejnych sluzeb souvisejicich s provadénim EFRR, jez pfispivaji k realizaci opatfeni podporovanych z
ESF v oblasti institucionalni kapacity a u€innosti vefejné spravy

Specificky cil

SC4.1

Optimalizovat procesy a postupy ve verejné
spravé zejména prostfednictvim posileni
strategického Fizeni organizaci, zvySeni kvality
jejich fungovani a snizeni administrativni zatéze
SC4.2

Profesionalizovat vefejnou spravu zejména
prostfednictvim zvySovani znalosti a dovednosti
jejich pracovnikd, rozvoje politik a strategii v
oblasti lidskych zdrojii a implementace
sluzebniho zakona

SC.3.2

Zvysovani efektivity a transparentnosti vefejné spravy prostfednictvim rozvoje vyuziti a kvality systému
ICT

SC3.3
Podpora pofizovani a uplatriovani dokument(i izemniho rozvoje

Vécna specifikace
(zaméreni, aktivity)

Zkvalitnéni strategického a projektového Fizeni,
vyuzivani analytickych, metodickych,
evaluacnich a dalSich obdobnych studii a kapacit
ve verfejné spravé a justici

Zlep$eni komunikace a zvySovani davéry uvnitf
vefejné spravy samotné i navenek smérem

k ob¢anlim, zjednoduseni pfistupu verejnosti,
véetné osob se specifickymi potfebami, ke
sluzbam a informacim vefejné spravy

Nastaveni a rozvoj procesu dosahovani kvality a
jejiho fizeni, v€etné environmentalniho
managementu

Vyuziti nastrojl efektivniho fizeni a rozvoje
lidskych zdroju za t€elem profesionalizace a
personalni stabilizace zaméstnanct statni sluzby

Realizace vzdélavacich a vycvikovych program(
prispivajicich ke zkvalitnéni rozvoje lidskych
zdroju ve vefejné sprave, véetné vzdélavacich
programu v oblasti izemniho planovani.
Zavadéni a rozvoj modernich metod fizeni ve
vefejné spravé:

Dokonc¢eni podpory ploSného procesniho
modelovani agend jak pro pfimy, tak pro
preneseny vykon statni spravy a nasledna
realizace doporu¢enych zmén;

Ve SC 3.2 budou podporovany projekty z oblasti eGovernmentu, infrastruktury a informaéni a
komunikaéni systémy vefejné spravy v rozsahu rozsifeni, propojeni, konsolidace systém, aplikaci a
datového fondu verejné spravy véetné cloudovych feseni. Cilem je jejich efektivni a bezpecné vyuzivani
podle jednotlivych agend i na principu “open data“, zalozeného na zasadé sdileni pofizenych dat a jejich
pristupnosti dal§im subjektdm vefejné spravy i mimo ni, zejména pro zajisténi uplného elektronického
podani a elektronizaci agend (napf. eCulture, eHealth, edJustice, eProcurement, eSbirka, eLegislativa,
elektronické identifikace a autorizace). Bude podporovana modernizace informaénich a komunikac¢nich
systémU pro specifické potfeby subjektll vefejné spravy a slozek 1ZS. Pro zvySeni kybernetické
bezpecnosti bude podporovan vznik a vybaveni organt verejné moci pro ochranu infrastruktury IKT a
zajisténi fizeného a bezpecného sdileni dat vefejné spravy v souladu se standardy kybernetické
bezpecnosti véetné komunikacéni a radiokomunikaéni infrastruktury statu.

Bude podporovano vytvareni novych a modernizace stavajicich informaénich a komunika¢nich systéma
pro specifické potieby subjektt verejné spravy a slozek I1ZS.

Ve SC 3.3 bude podporovano pofizovani izemnich pland, tzemnich studii a regulaénich planad - Cilem je
zvySovat dostupnost a synergické efekty Uzemné planovacich dokumentt, podporovat komplexni pfistupy
k feSeni uzemi, reagovat na potfeby Uzemi z hlediska vefejnych zajma, vyvoje hospodafstvi, zmén
klimatu a povodriového nebezpedi a také na ménici se poZzadavky na verejnou infrastrukturu.
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Racionalizace soudnich fizeni, posileni
legislativnich €innosti, podpora pravniho
poradenstvi smérem k ob&anuim i procesni
standardizace justice, podpora vyuzivani
alternativnich forem FeSeni spord, alternativnich
trestl a procest podminéného propusténi, dalsi
opatfeni vedouci ke kvalitnimu a efektivnimu
fungovani pravniho statu

Profesionalizace statni sluzby

Implementacni prvky

Typy pfijemct: zejména organizaéni slozky statu
véetné justice, statni pfispévkové organizace,
obce a kraje, v€etné jimi zfizovanych a
zakladanych organizaci.

Cilové tzemi: cela CR.

Typy pfijemct: organizaéni slozky statu, pfispévkové organizace organizacnich slozek statu, statni
organizace, kraje, organizace zfizované nebo zakladané kraji, obce, organizace zfizované nebo
zakladané obcemi

Cilové Gzemi: Uzemi celé CR v&etn& hl. m. Prahy. Aktivity jsou neoddélitelné z hlediska geografické
pusobnosti. Vétsina organu verejné moci s celorepublikovou plsobnosti sidli v Praze a tedy i investice do
jejich IKT systém0 budou umistény v Praze. Dopad z téchto projekt(i budou mit ob&ané celé Ceské
republiky. S ohledem na krajské &lenéni CR navrhuje RO vyuZit pro rata podil 1:13 mezi kategoriemi
region(.

Synergie nebo
komplementarita

Komplementarita

Komplementarita

Mechanismus
koordinace

Predpokladame vyuziti zejména nasledujicich mechanismu koordinace (fazeno podle dilezitosti):

V&echny uvedené aktivity jsou v souladu s pojetim ,Strategického ramce rozvoje verejné spravy Ceské
republiky pro obdobi 2014-2020",

Pro SC 3.2 a PO4 OPZ vytvoreny spole¢ny koordinacéni mechanismus schvaleny viadou na udrovni
narodni/strategické (Rada vlady pro informacni spole€nost a Rada vlady pro vefejnou spravu) a na urovni
Zapojeni Utvaru hlavniho architekta eGovernmentu do procesu posuzovani projektll a nastaveni vyzev v
SC 3.2 IROP,

Koordinace vyhlaSovani vyzev prostfednictvim Programového partnerstvi k PO4 OPZ a MV IROP.
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Vazby mezi OPZ a EU nastroji

Tematicky cil
Prioritni osa

Investicni priorita

Specificky cil

TC8

PO 1 - Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily

IP 1: PFistup k zaméstnani pro osoby hledajici
zaméstnani a neaktivni osoby, véetné dlouhodobé
nezaméstnanych a osob vzdalenych trhu prace, také
prostfednictvim mistnich iniciativ na podporu
zaméstnanosti a podpory mobility pracovnik(

SC: Zvysit zaméstnanost podpofenych mladych osob
prostfednictvim programu Zaruky pro mladez

Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladeze (YEI) je v souladu s €l. 18 nafizeni o ESF integrovana do programovani
ESF. Prostfedky, které CR obdrzi v ramci Iniciativy na podporu zaméstnanosti mladeze, proto budou zahrnuty do OP
Zaméstnanost, konkrétné do investiéni priority 1.5, ktera je specialné vy&lenéna na implementaci YEI v CR (vazba i na
MSMT/OP VVV s tim, Ze intervence na podporu cilové skupiny v cilovém regionu NUTSII Severozapad bude pfedmétem
intervenci realizovanych z OPZ, aby doSlo ke koncentraci podpory v ramci Iniciativy na podporu zaméstnanosti mladeze).
Soucasné existuje silna vazba intervenci YEI na zbyvaijici investi¢ni priority v prioritni ose 1 OPZ Podpora zaméstnanosti
a adaptability pracovni sily, zejména pak na investi¢ni prioritu 1.1, kde budou realizovana opatfeni Programu zaruk pro
mladé, ktery je také hlavnim nastrojem pro vécnou koordinaci s YEI (viz také hodnoceni plnéni EAC). Jedna se zejména
nasledujici aktivity — zprostfedkovani zaméstnani, poradenské a informacni €innosti a programy, bilanéni a pracovni
diagnostika, rekvalifikace, rozvoj zakladnich kompetenci, podpora aktivit k ziskani pracovnich navykl a zkuSenosti apod.

Tim, Ze Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladeze bude realizovana v ramci OP Zaméstnanost pfi zapojeni stejnych
subjektl, které budou implementovat obdobné intervence ESF, bude pIné zabezpeceno vyuziti doplrikovosti s
intervencemi ESF na podporu zaméstnanosti mladych osob v regionech CR nezptsobilych pro podporu z YEI (véechny
kromé& NUTS Il Severozapad), nebo vyuziti doplrikovosti s intervencemi ESF na podporu zameéstnanosti jinych nez
mladych osob v regionu NUTS Il Severozapad.

Tematicky cil
Prioritni osa

Investicni priorita

Specificky cil

TC9
2 PO - Socialni zaclenovani a boj s chudobou

IP 1: Aktivni za€lefiovani, véetné zaclefiovani s
ohledem na podporu rovnych pfilezitosti a aktivni
UCast a zlepSeni zaméstnatelnosti

SC: Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim
vylou€enim nebo socialné vylou€enych ve spole¢nosti
a na trhu prace

Pro vyuziti Fondu evropské pomoci nejchud$im osobam (FEAD) bude ze strany MPSV pfipraven samostatny operacni
program. VVzhledem k celkové alokaci FEAD pro CR (20,7 mil. EUR na programové obdobi 2014-2020) budou z tohoto
operacniho programu financovany pouze aktivity zamérené na poskytovani potravin a zékladnich potfeb pro nejvice
deprivované osoby (vEetné doprovodnych opatfeni ve smyslu ¢l. 4 nafizeni €. 223/2014 o Fondu evropské pomoci
nejvice deprivovanym osobam), které nejsou financovatelné z ESF.

Aktivity sméfujici k socialnimu za€lefiovani pro nejvice deprivované osoby mohou byt financovany z ESF z OP
Zaméstnanost, konkrétné v ramci prioritni osy 2 Socialni za¢lenovani a boj s chudobou. Bude se jednat zejména o
nasledujici typy aktivit: podpora socialniho zaélefiovani osob socialné vylouéenych &i socialnim vylouéenim ohrozenych
prostfednictvim socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb obecného zajmu se zaméfenim na zapojeni
téchto osob do ekonomického, socialniho, pracovniho Zivota spole¢nosti; aktivni pomoc osobam socialné vylou¢enym ¢i
socialnim vylou¢enim ohrozenych se zajisténim pfistupu k socialnim sluzbam, sluzbam pro rodiny a déti a dalSim
navazujicim sluzbam podporujicich socialni zaclefiovani, véetné pfistupu k zaméstnani a odpovidajicimu bydleni;
podpora sluzeb zamérenych na prevenci socialniho vylou€eni osob, sluzeb poskytovanych terénni a ambulantni formou,
podpora komunitni socialni prace apod.

Koordinace aktivit z obou operaénich program( bude zaji$téna tizkou spolupraci obou fidicich organt a zastoupenim RO
OP FEAD v monitorovacim vyboru OPZ pfip. zastoupenim RO OPZ v monitorovacim vyboru OP FEAD bude-li takovy
monitorovaci vybor ustaven. Koordinace je usnadnéna tim, e RO OPZ i RO OP FEAD) jsou sou&asti jednoho Gseku
MPSV (Usek pro evropské fondy).
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Tematicky cil

Prioritni osa

Prioritni osa

Investicni priorita

Prioritni osa

Investicni priorita

TC8,9

3 PO - Socialni inovace a mezinarodni spoluprace

1 PO - Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily

IP 4: Modernizace instituci trhu prace, jako jsou
vefejné a soukromé sluzby zaméstnanosti a pfispivani
k adaptaci na potfeby trhu prace, véetné
prostfednictvim opatfeni pro zlepSeni nadnarodni
mobility pracovnikl a program@ mobility a lepsi
spoluprace mezi institucemi a prisluSnymi
zUcGastnénymi stranami

2 PO - Socialni zaélenovani a boj s chudobou

IP 1: Aktivni zaéleriovani, véetné zaclenovani s
ohledem na podporu rovnych pfilezitosti a aktivni
UCast a zlepSeni zaméstnatelnosti

Komunitarni program Evropské unie pro zaméstnanost a socialni inovace (EaSl) se sklada ze tfi os: programu
PROGRESS, sité EURES a osy tykajici se mikrofinancovani a socialniho podnikani. Vyzvy na pfedkladani projektt do
jednotlivych os bude vyhlasovat pfimo EK a ¢lenske staty budou dle svych potieb predkladat projekty v ramci
vyhlaSenych témat. Subjektem zodpovédnym za realizaci EaSI| v CR bude MPSV, odbor EU a mezinarodni spoluprace.
Za ucelem plného vyuziti doplikovosti intervenci EaS| a OPZ bude dbano na to, aby zastupci MPSV zodpovédni za
realizaci EaSI v CR byli zastoupeni v pracovnich skupinach pfipravujicich vyzvy v ramci OPZ, a to v téch oblastech, které
maji potencialné obdobné zaméfeni (tvorba politik, socialni inovace, sluzby zaméstnanosti a socialni ekonomika).
Ucelem je soustfedit prostfedky ESF na podporu téch oblasti a témat, ktera nebudou podporovana z EaSl, a zabranit tak
prekryvani a dvojimu financovani.

Program PROGRESS by mél pfispét k vypracovani, provadéni, sledovani a hodnoceni nastrojd, politik a pravnich
predpist v oblasti zaméstnanosti, socialni ochrany, zlepSovani pracovnich podminek a boje proti socialnimu vylouceni a
chudobé v téchto oblastech a podporovat tvorbu politik podloZenych fakty a provadéni inovaci ve spolupraci se
socialnimi partnery, organizacemi ob&anské spole¢nosti a dal§imi zi¢astnénymi stranami. Program PROGRESS ma
tedy potencial pfispét ke zvySeni efektivity intervenci OP Zaméstnanost, a to v Uzké soucinnosti s prioritni osou 3 OPZ
Socialni inovace a mezinarodni spoluprace.

Vazba na sit EURES, jejimz u¢elem je rozvoj vymény a Sifeni informaci a dalSich forem spoluprace na podporu
geografické mobility pracovnikd, je vyznamna v prioritni ose 1 OPZ Podpora zaméstnanosti a adaptability pracovni
sily, konkrétné v rdmci investi¢ni priority 1.4, které obsahuje mj. aktivitu na rozvoj sité EURES.

Davodem je zamér zahrnout vydaje na sit EURES, které nebudou zpUsobilé pro financovani v ramci EaSl, do investi¢ni
priority 1.4 OP Zaméstnanost.

Osa tykajici se mikrofinancovani a socialniho podnikani, ktera usnadriuje pfistup k finanénim prostfedkim pro
podnikatele, zejména ty, ktefi jsou nejvice vzdaleni od trhu prace, a pro socialni podniky, ma nejsilngjSi vazbu na
prioritni osu 2 OPZ Socialni za¢lenovani a boj s chudobou, konkrétné investi¢ni prioritu 2.1, ktera obsahuje rovnéz
oblast podpory socialniho podnikani. Bude zajisténo, Ze subjekty, které obdrzi podporu z osy na mikrofinancovani a
socialni podnikani, budou mit pfistup rovnéz k podpore z OPZ poskytované formou vzdélavani a poradenstvi tak, aby
byla zvySena pravdépodobnost Uspéchu takto podporovanych subjektd na trhu.

Tematicky cil
Prioritni osa

TC9
2 PO - Socialni zaélenovani a boj s chudobou

IP 1: Aktivni za¢leriovani, véetné zaclenovani s

Obecnym cilem Azylového, migraéniho a integraéniho fondu je pfispivat k u¢innému fizeni migraénich tok( v rdmci Unie
jakozto soucasti prostoru svobody, bezpec€nosti a prava v souladu se spole¢nou azylovou politikou, politikou tykajici se
dopliikové a dodasné ochrany a spole&nou pfistéhovaleckou politikou. Na tento Ggel ziska CR na obdobi 2014-2020 cca
26,4 mil. EUR. Subjektem zodpové&dnym za realizaci Azylového, migraéniho a integraéniho fondu v CR je Ministerstvo
vnitra CR. Vazbu Azylového, migraéniho a integraéniho fondu a OPZ Ize spatfovat pfedevsim v prioritni ose 2 OPZ
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Investicni priorita

Specificky cil

ohledem na podporu rovnych pfilezitosti a aktivni
UCast a zlepSeni zaméstnatelnosti

SC: Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim
vylou¢enim nebo socialné vylou¢enych ve spolecnosti
a na trhu prace

Socialni zaclefnovani a boj s chudobou, jejiz cilovou skupinu pfedstavuji mj. také migranti a to zejména u néasleduijicich
typu aktivit: podpora socialniho zacleriovani osob socialné vylouc¢enych &i socialnim vylou¢enim ohroZzenych
prostfednictvim socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb obecného zajmu se zaméfenim na zapojeni
téchto osob do ekonomického, socialniho, pracovniho Zivota spole¢nosti; aktivity pfispivajici k boji s diskriminaci na
zakladé pohlavi, rasového, narodnostniho nebo etnického pivodu, viry nebo presvédéeni, zdravotniho postizeni, véku,
sexualni orientace apod.; aktivity posilujici socialni kapital, vzajemnost a socialni soudrznost v misté/komunité a dalsi.

Za ucelem pIného vyuZiti dopliikovosti intervenci Azylového, migracniho a integracniho fondu a ESF (OPZ) bude dbano
na to, aby zastupci MV CR zodpovédni za realizaci Azylového, migraéniho a integracniho fondu byli zastoupeni v
pracovnich skupinach pfipravujicich vyzvy v ramci prioritni osy 2 OPZ, a to v téch oblastech, které maji potencialné
obdobné zaméfeni. Ugelem je sousttedit prostfedky ESF na podporu t&ch aktivit a cilovych skupin, které nebudou
podporovany z Azylového, migracniho a integraéniho fondu.

Tematicky cil

Prioritni osa

Investicni priorita

Specificky cil

TC11

4 PO - Efektivni vefejna sprava

IP 1: Investice do institucionalni kapacity a vykonnosti
vefejné spravy a vefejnych sluzeb na vnitrostatni,
regionalni a mistni Urovni za uc¢elem reforem,
zlepSovani pravni Upravy a fadné spravy

SC1

Optimalizovat procesy a postupy ve vefejné spravée
zejména prostfednictvim posileni strategického fizeni
organizaci, zvyseni kvality jejich fungovani a snizeni
administrativni zatéze

SC2

Profesionalizovat vefejnou spravu zejména
prostfednictvim zvySovani znalosti a dovednosti jejich
pracovnikd, rozvoje politik a strategii v oblasti lidskych
zdroju a implementace sluzebniho zakona

Fond pro vnitfni bezpe¢nost bude poskytovat finanéni pomoc na policejni spolupraci, pfedchazeni trestné ¢innosti a boj
proti zavazné preshranic¢ni trestné Cinnosti a organizované trestné ¢innosti a rovnéz na krizové fizeni a ochranu dulezité
infrastruktury EU. Pfispéje k tomu posilenim operativni spoluprace v oblasti vymahani prava, a to napfiklad tim, ze bude
finanéné podporovat spole¢né operace organt ¢innych v trestnim fizeni, sdruzovani zdrojd, vyménu informaci a
osvédcéenych postupt nebo odbornou pfipravu policist.

Vazba na programy ESIF je velmi slaba. Spatfovat ji Ize okrajové v prioritni ose 4 OPZ Efektivni vefejna sprava, a to
konkrétné v projektech, které budou zacileny na Policii CR. V tom piipadé bude koordinace aktivit zajisténa
prosttednictvim zapojeni pracovniki MV CR, které je jednak v&cnym garantem prioritni osy 4 OPZ Efektivni vefejna
sprava a rovnéz subjektem zodpovédnym za realizaci Fondu pro vnitini bezpe¢nost v CR.
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Tematicky cil

Prioritni osa

Investicni priorita

Specificky cil

TC38

1 PO - Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily

3 PO - Socialni inovace a mezinarodni spoluprace

IP 1 (1PO): Pristup k zaméstnani pro osoby hledajici
zaméstnani a neaktivni osoby, véetné dlouhodobé
nezaméstnanych a osob vzdalenych trhu prace, také
prostfednictvim mistnich iniciativ na podporu
zaméstnanosti a podpory mobility pracovnik(

IP 4 (1PO): Modernizace instituci trhu prace, jako jsou
vefejné a soukromé sluzby zaméstnanosti a pfispivani
k adaptaci na potfeby trhu prace, véetné
prostfednictvim opatfeni pro zlepseni nadnarodni
mobility pracovnikl a program@ mobility a lepsi
spoluprace mezi institucemi a prisluSnymi
zUcGastnénymi stranami

SC (pro PO3): Zvysit efektivitu socialnich inovaci a
mezinarodni spoluprace v tematickych oblastech OPZ

Vazba na Erasmus + (Erasmus pro vdechny) je nejsilngjsi v oblastech v gesci MSMT (OP VVV), jak je uvedeno i ve
schvalené Dohodé o partnerstvi: ,Doplfikovost vG¢i programu Erasmus+ pro vSechny je identifikovana v ramci
tematického cile 10 (OP VVV). Vzajemna doplrikovost s OP VVV se tyka zejména PO 2 Rozvoj vysokych Skol a lidskych
zdroji pro vyzkum a vyvoj a PO 3 Rovny pfistup ke kvalitnimu pfedSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdélavani.
Jde zejména o mezinarodni mobilitu student(l a akademickych / pedagogickych pracovnikd, rozvoj partnerstvi vysokych
Skol, navaznost na pracovni trh, popularizace vyzkumu a vyvoje, strategicka partnerstvi mezi VS a aplikacni sférou a
mezi VS a vyzkumnymi organizacemi, mezinarodni spolupraci na urovni systému, tzemi, Skol, pro ziskavani zkuSenosti
pro zajisténi specifickych cild, mobilitni schémata pro mobilitu studentd a pracovnikd kol a vysokych kol pfipravujicich
ucitele. Subjektem zajiStujicim koordinaci programu v CR se pfedpoklada MSMT. Pfesny mechanismus koordinace bude
stanoven v navaznosti na instrukce EK.”

Vazbu Erasmu+ a OPZ Ize ¢aste¢né identifikovat také v OP Zaméstnanost a to v PO1 OPZ (Podpora zaméstnanosti a
adaptability pracovni sily) a v PO3 OPZ (Sociélni inovace a mezinarodni spoluprace) s tim, Ze jednotlivé aktivity by se
nemély prekryvat.

U PO1 je mozna doplikovost aktivit v IP a specifickych cilech feSicich zejména problematiku zaméstnanosti mladych,
véetné absolventd a dal$iho vzdélavani na klicovou akci 1 (KA1) Erasmu+: Vzdélavaci mobilita jednotlivcl a ¢astecné i
na KA 3 - Podpora reforem vzdélavaci politiky.

V pripadé PO3 by se mohlo jednat o doplrikové aktivity k aktivité Erasmu+ KA 2: Spoluprace na inovacich a vymeéna
osvédcEenych postupu. Tato kli¢ova akce 2 (KA2) pro oblast vzdélavani dospélych je uréena vS§em organizacim aktivnim
v dané vzdélavaci oblasti, a to jakoukoliv formou a intenzitou, zamérem projekt spoluprace (strategicka partnerstvi) je
vytvareni, testovani a zavadéni inovativnich metod ve vzdélavani dospélych a sifeni prikladu dobré praxe.

Vzhledem k povaze projektl, véetné specifickych pfijemct a cilovych skupin v Erasmu+ by nemélo dochazet
k prekryvim s projekty v OPZ a zaroveri bude fidici orgdn OPZ koordinovat projekty, zejména v oblasti dal$iho
vzdélavani, s MSMT jako subjektem zaji$tujicim koordinaci Erasmu v ramci celé CR.
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Vazby mezi OPZ a narodnimi nastroji

Tematicky cil TC8 Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti financované z narodnich zdroju
Prioritni osa PO 1 - Podpora zaméstnanosti a adaptability
pracovni sily Poskytovani prispévk( aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) se fidi zakonem o zaméstnanosti a kritérii stanovenymi ve

vnitfnich fidicich aktech. Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti pomahaiji navratu na trh prace osobam, které by se
vzhledem ke svym vzdélanostnim, zdravotnim a osobnostnim dispozicim bez této podpory jen stézi umistili na trh prace.
Slouzi rovnéz jako prevence proti socialnimu vylouéeni. Nastroje APZ byly v roce 2013 financovany jak z narodnich zdroju,
tak z prostfedkud Evropského socialniho fondu (ESF), pficemz prostfedky ESF pfevazovaly (cca 75%).

Do pfipravy vyzev v OPZ budou zapojeni pfislusni vécni garanti oblasti aktivni politiky zaméstnanosti podporované z OPZ
— tito vécni garanti jsou zaroven zodpovédni i za prisluSsnou narodni politiku a nastroje jeji realizace a tak bude jejich
zapojenim do pfipravy vyzev v OPZ zajisténa potfebna koordinace s existujicimi narodnimi nastroji podpory - bude dbano
na odstranéni moznych prekryvd a usilovano o nastaveni podminek podpory tak, aby byl maximalné vyuzit mozny
synergicky potencial sou¢asného pusobeni intervenci aktivni politiky zaméstnanosti v OPZ a narodnich nastrojl.

Tematicky cil TCo9 Dotace v oblasti poskytovani socialnich sluzeb

Prioritni osa PO 2 - Socialni zaélenovani a boj s chudobou Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje k financovani béznych vydaju, které souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb,
které jsou v souladu se zpracovanym stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb kraje, tj. bude podporovano
poskytovani socialnich sluzeb, které jsou soucasti stfednédobych planl rozvoje socialnich sluzeb kraju (vyjimku tvori
socialni sluzby s celostatni plisobnosti). Dale se mira podpory fidi principy a prioritami dotac¢niho fizeni na podporu
poskytovani socialnich sluzeb v pFislusném roce.

dva zakladni typy dotaci:

- Program podpory A — podpora poskytovani socidlnich sluZzeb, které maji mistni &i regionalni charakter,
poskytovanych uzivatelim sluzeb v souladu s mistnimi ¢i regionalnimi potfebami (podpora podle § 101 zakona
o socialnich sluzbach).

- Program podpory B — podpora socidlnich sluzeb, které maji jasné celostatni ¢i nadregionalni charakter (podpora
podle § 104 odst. 3 pism. a) zakona o socialnich sluzbach).

Dotace nestatnim neziskovym subjektiim na podporu rodiny

Do pfipravy vyzev v OPZ budou zapojeni pfislusni vécni garanti oblasti socialniho zaclefiovani a socialnich sluzeb
podporovanych z OPZ - tito vécni garanti jsou zarovern zodpovédni za narodni politiky a nastroje jeji realizace a tak
bude jejich zapojenim do pfipravy vyzev v OPZ zajiS§téna potfebna koordinace s existujicimi narodnimi nastroji
podpory. - bude dbano na odstranéni moznych prekryvl a usilovano o nastaveni podminek podpory tak, aby byl
maximalné vyuzit mozny synergicky potencial sou¢asného plsobeni intervenci v oblasti socidlniho zaélefiovani v
OPZ a narodnich nastroju.
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