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Uvodni slovo

Na pocdatku roku 2019 byla uzaviena spoluprace s Agenturou pro socidlni zaclefiovdni s cilem navazat
Uzkou spoluprdci a vzajemnou koordinaci pro vytvareni komplexnich strategii v oblasti socidlniho
zaClefiovani na uUzemi mésta Jihlavy. Po uzavieni spoluprace bylo Statutdrnim méstem lJihlava
vyhlaseno vybérové fizeni na pozici manazera pro socialni zaclefiovani. Zaroven zacali agenturni
vyzkumnici analyzovat miru socidlniho vylou¢eni ve mésté. V poloviné roku byla zahdjena realizace
pracovnich skupin sloZzenych z mistnich aktérd, se kterymi bylo uzavieno lokalni partnerstvi, ¢imz se
vytvofila zakladni platforma pro vzajemnou spoluprdci. VSechny tyto aktivity vedly k cili, ktery nyni
drzite v ruce, tedy k vytvoreni Strategického planu socidlniho zaclefiovani mésta Jihlavy na obdobi
2019 —2022.

v v/

Vérime, Ze naplfiovani strategického planu pfispéje k pozitivnimu rozvoji mésta v oblasti bydleni,
zaméstnanosti, bezpecnosti, dluhové problematiky, socidlnich sluzeb, zdravi ve vztahu k rodindm a
jednotliveim, ktefi se ocitli v socidlnim vylouceni nebo jsou timto vyloucenim bezprostiedné
ohrozeni.

Jménem mésta bychom timto chtéli podékovat zastupclim Agentury pro socidlni za¢lefiovani za jejich
profesiondlni pristup, vstficnost a ochotu a také vSem lidem z fad Skolskych instituci, neziskovych
organizaci, urada, prispévkovych organizaci a dalsich, ktefi se na tvorbé podileli. Doufame, Ze v takto
nastavené atmosfére bude spoluprace pokracovat i pfi naplfiovani strategického planu.

Za vedeni mésta

Bc. Daniel Skarka

uvolnény ¢len Rady mésta Jihlavy pro oblast Skolstvi, kultury a télovychovy a pro oblast soc. véci
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,Na ulici se vétsinou dostanes, kdy? ztratis byt. Ze si nezaplatil tfi ndjmy...Nebo jsou to lidi, ktery
pfijdou z détskyho domova. Oni je v osmndcti letech vyhodéj. V televizi fikali, Ze mezi bezdomovce
muZes pocitat i ty, co bydlej na ubytovné. Nékde délaj brigady nebo pracujou. TakZe v Praze by mélo
byt tak 30 tisic bezdomovci. Na ten milion obyvatel je to docela dost, ne?”

(Orel o bezdomovectvi, Epos 257: Dymova hora')

LV rémci vystavy Muzea hlavniho mésta Prahy Epos 257: Dymova hora, 17. 4. 2019 — 30. 12. 2019. Jak dnes
v Praze Ziji lidé bez domova? Kde bydli, ¢im se zabyvaji, o ¢em sni?
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Tento strategicky dokument je vysledkem intenzivni spoluprace Agentury pro socidlni
zaclenovani, zastupcl mésta lJihlava a mistnich relevantnich aktér(, ktefi svou odbornosti a
predevsim zkuSenostmi z praxe prispéli ke vzniku tohoto planu, a to za oblasti: bydleni,
zaméstnanost, bezpecnost a obcdanské souziti, dluhy a zdravi. Memorandum o spolupraci mésta
Jihlavy s ASZ® bylo podepsano 21. 2. 2019 a zakladnim vychodiskem spoluprace vtomto rezimu
podpory je pravé Strategicky plan sociadlniho zaclefiovéni.

7 vz

Dokument je strukturovan do tfech hlavnich oblasti: Gvodni ¢asti, ktera predstavi zakladni pojmy

s v

a nastroje, analytické ¢asti, ktera obsahuje postup strategického planovani ve mésté Jihlava, klicové
problémy v danych tematickych oblastech a jejich pficiny, a tfeti ¢asti — ndvrhové, kterd obsahuje
navrhy opatreni, kterd byla navriena jakozto teSeni klicovych problémU v danych oblastech

7 v

z analytické ¢asti dokumentu. Tyto tfi oblasti nasledné dopliiuje €tvrta ¢ast — implementacni.

Pfilohou dokumentu je jmenny seznam Gcastnikd pracovnich skupin, grafické znazornéni stromu
cild a Memorandum o spolupraci mésta Jihlavy s ASZ. Odkaz na jednotlivé pfilohy je uveden vidy
v relevantnich ¢astech textu.

1.1 Socialni vylouceni a socialni zaclenovani

Problematika socidlniho vylouceni je velmi komplexni, mnohdy tézko uchopitelna. Ve zkratce lze
fici, Ze socialné vyloucenou osobou se mize stat témér kazdy, nebot jedna nahla negativni udalost
v Zivoté zpravidla ovlivni pfichod dalsi, ¢imZ se jedinec dostdva stale hloubé&ji do socidlni krize.
V tomto postupném propadu nasledné nelze jasné odlisit, co je plivodnim divodem propadu a co je
jeho nasledkem.

Socialné vyloucené osoby maiji ztizeny pfristup kinstitucim, nemaji informace o nabizenych
sluzbach ¢&i existuji bariéry v ziskdni informaci o nich, jsou vylouceny ze spole€enskych siti, pokud Ziji
pfimo v socidlné vyloucené lokalité (dale jen SVL), pak nemaiji pfirozeny kontakt s lidmi mimo ni.
Jejich situace je zplUsobena kumulaci Zivotnich problémd, jako jsou napf. ztrata zaméstnani, platebni
neschopnost, problémy s bydlenim, umrti v rodiné atd., pficemZ mnohy z nich by ohroZoval normalni
fungovani jedince ve spole¢nosti i sdm o sobé. V prostfedi Ceské republiky je nutné pracovat i se
skuteénosti, Ze socialni vylou¢eni je znaéné etnizované, predeviim je spojeno s romskou komunitou?,

2 s . v . . vl v
Memorandum o spolupraci mésta Jihlavy s ASZ je pfilohou €. 5 tohoto dokumentu
3 . s , . . vs v 10 , . . v . .
V dokumentu je pouzivan vyraz ,,romska komunita® ve smyslu pfislusnik romského etnika v Jihlavé, nejednd
se 0 organizovanou ¢i samoorganizovanou komunitu s vnitini hierarchii, pravidly, jednanim, lidry atd.
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coz mlZe vést ke stigmatizaci a diskriminaci (v bydleni ¢i zaméstnanosti), které mohou byt nasledné

jak spoustécem, tak jednou z nékolika pricin socidlniho vylouceni.

’

Lidé se odjakZiva pfizplsobuji prostifedi, ve kterém Ziji, stejné tak to je i u socidlné vyloucenych
osob a domacnosti, které pfistupuji na vzorce chovani prirozené pro preziti v SVL. Toto chovani je
vsak mnohdy vsilném rozporu s hodnotami vétsinové spolecnosti, coz ssebou pfindsi rlzné
problémy v obcanském souZiti. Dlouhodobé Ziti v socidlnim vylouceni (nékteti jedinci se do néj jiz
narodi) a v SVL, kde se kumuluji osoby se stejnymi socialnimi problémy, prohlubuje specifické vzorce
chovéni a jedinec ztraci (Ci ani nikdy neziskd) hodnotové Zebficky vétsinové spolecnosti orientované
na kariérni vzestup a Uspéch. Negativni vliv prostfedi i nepochopeni vétSinové spolecnosti jej tak
dostava do pasti socialniho vylouceni, ze kterého se mizZe dostat pouze s pomoci zvenku, viz obrazek

nize®.

3 v o217 v /5
Obrazek €. 1 — Past socialniho vylouceni

PAST SOCIALNIHO Udalost (napfiklad
VYLOUCEN nezaplaceni najmu,
diuh, ztrata zaméstnani,
k prestéhovani)
situace soclalniho vylouceni

zhorseny

pristup onomickym

a Institucionainim zdrojum

Nemoznost zaradit

bydleni, oddiuzeni
zamestnani, vzdélani

integ

S(

Pomoci zvenku muze byt napfiklad aktivni politika socidlniho zaclefiovani. Tou se rozumi
komplexni opatfeni na statni, krajské i lokdalni drovni, ktera pfispivaji k zpétnému zaclenéni socialné

*In: Svec, 2010, str. 5-6
® Zdroj: Svec, 2010, str. 6
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 iblava
vyloucenych osob do vétSinové spolecnosti. Je dllezZité, aby se socidlné vylouceni lidé naucili aktivné
fesit svoji situaci, a mohli se tak zapojit do vétSinové spolecnosti. Tento dokument ve svych
nasledujicich ¢astech obsahuje opatfeni vedouci k socidlnimu zaclefiovani na lokalni drovni, kterou
dokazi mistni aktéfi ovlivnit nejvyraznéji, at jiz z divodu dobré znalosti mistnich specifik, tak mozné
pruzné reakce na zmény. Neméné dulleZitym cilem politiky socidlniho zaclerovani je rovnéz ddraz na
aktivizaci a participaci socidlné vyloucenych lidi.

1.2 Agentura pro socialni zaclefnovani

Agentura pro socidlni zaclenovani (dale jen ,,ASZ“) je jednim z odbord Sekce pro lidska prava pfri
Utadu vlady Ceské republiky a jako takova ptsobi od roku 2008. Jeji primarni roli je pomoc méstim
a obcim, které jsou zatiZzeny problematikou socidlniho vylouceni. Na zdkladé své odborné zakladny
pomaha obcim a méstim nejdfive detailné identifikovat problematiku socidlniho vylouceni a jeji
rozsah na jejich uzemi, nasledné nastavit takova opatreni, ktera povedou k postupnému zlepSovani
situace a rovnéZz pomoci na tato opatreni ziskat finanéni prostifedky jak z Evropskych strukturdlnich
a investicnich fondu (dale jen ,,ESIF“), tak i jinych dotacénich titul(. Pfi planovani téchto opatreni plni
ASZ mj. koordinacni roli pfi spolupraci mistnich subjekt(, jako jsou méstské arady, skolska zafizeni,
neziskové organizace, prispévkové organizace, Urad prace, policie a dalsi. Informace nabyté na
komunalni drovni poté ASZ postupuje smérem ke statni spravé, komunikuje s ministerstvy, aktivné se
podili na koordinaci a formovani statni politiky socidlniho zaclefiovani.

1.3 Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam

Koordinovany pfistup k socidlné vylouc¢enym lokalitdm (dale , KPSVL“) je ndastrojem pomoci
méstim a obcim pfi zacleriovani osob, které jsou socidlné vylou¢ené nebo jim toto vylouceni hrozi.
Zdroje na tuto cinnost jsou poskytnuty z prostfedkd Evropskych strukturalnich a investi¢nich fond(
(dale ,,ESIF“) za mistni podpory Agentury. KPSVL vychazi z dosavadni praxe Agentury ze spoluprace s
obcemi. Agentura postupuje podle provéfené metodiky, tedy od analyzy situace a sestaveni lokalniho
partnerstvi (obec — urady — NNO — skoly a skolskd zafizeni — policie — zaméstnavatelé — verejnost,
véetné obyvatel ohroZenych vyloucenim ¢i socidlné vyloucenych, pfipadné dalsi relevantni aktéfi)
pres sestaveni Strategického planu socidlniho zaclefiovani (dale ,SPSZ“) k jeho naplhovani a
vyhodnocovani, vE. revize planu pro dalsi obdobi. Spoluprace obce a Agentury trva zpravidla tfi roky.
Vedle podpory rozvoje samotnych verejnych (vzdélavacich, socidlnich, zaméstnanostnich, bytovych a
bezpecnostnich) politik v obci zejména na bazi komunitniho rozvoje a participace mistnich aktérd se
Agentura soustfedi na efektivni vyuzZivani prostfedk(l strukturdlnich fond( a poskytuje obcim a
ostatnim partnerdm rozsahly servis ke zpracovani, realizaci a zajisténi udrzitelnosti relevantnich
aktivit a vysledkd. Cilem KPSVL je zajisténi adresnosti, koordinace, konzistence a synergie sady
mistnich opatfeni socialni integrace zaloZenych na lokalnich potfebach, kterd budou realizovana
prostfednictvim specifického mechanismu financovani z prostfedk( ESIF. Zakladnim vychodiskem
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KPSVL na trovni konkrétni obce je SPSZ. Uzemi SPSZ je charakterizovano katastralnimi Uzemim%
s nimiz bylo podepsano memorandum o spolupraci. Pro investi¢ni aktivity (IROP) je omezeno pouze
na toto katastralni Uzemi. Pro neinvesti¢ni aktivity mlZe byt toto Uzemi rozsiteno o uzemi, kterd jsou
spojena s partnerskou obci. Tento materidl vznikl za financni podpory ESF prostfednictvim OP
Zameéstnanost v ramci projektu ,Systémové zajisténi socidlniho zaclefiovani“, registracni Cislo
projektu CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz. Toto rozsifeni
musi byt zdlvodnéno v SPSZ. (zdroj: Metodika Koordinovaného pfistupu k socidlné vylouéenym
lokalitdm, verze 5,0) Strategicky plan socidlniho zaclefiovani (dale jen ,SPSZ“) je Siroce pojatou
strategii integrujici oblasti vzdélavani, bydleni, zaméstnanosti, bezpecnosti, dluhové problematiky,
socidlnich sluZzeb i obecné podpory socidlni soudrZnosti a rozvoje obce i regionu v kontextu
dostupnych zdroji. Ma proto fadu stycnych ploch s rliznymi typy strategickych dokumentd, v praxi
nejcastéji s komunitnimi plany socidlnich sluzeb, stfednédobymi plany rozvoje socidlnich sluzeb,
integrovanymi plany rozvoje mést, plany prevence kriminality obci i krajl, obecnimi a krajskymi plany
integrace Rom{ a dalSich mensin, mistnimi akénimi plany v oblasti vzdélavani, apod. SPSZ se v
kontaktu s dalSimi strategickymi dokumenty obvykle nachazi v pozici zastfeSujici strategie, oviem
zakladnim principem pfi jeho zpracovani a implementaci je respektovani zavedenych strategickych
dokumentu a jejich procesl a pracovnich struktur.

1.4 Strategicky plan socialniho zaclenovani

Strategicky plan sociadlniho zacleriovani (dale jen ,SPSZ“) je klicovym dokumentem spoluprace
mésta s ASZ. SPSZ obsahuje jak informace o miFe a struktufe socialniho vyloudeni v Jihlavé®, tak plan
jednotlivych krok( vedoucich k zlepSeni mistni situace. SPSZ jsou vytvareny na dobu spoluprace
v rdmci KPSVL, tedy tfi roky, avSak po skonceni tohoto obdobi nasleduje vyhodnoceni planu a jeho
opatteni a navrZeni jeho revize na dalsi casové obdobi. SPSZ je podkladem pro cerpani financ¢nich
prostiedku z ESIF, predevsim pak z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,0PZ“)
a Integrovaného regionalniho operacniho programu (dale jen ,IROP“), i pfesto vsak ESIF nejsou
jedinym planovanym zdrojem financnich prostfedk(, nékterd opatreni lze financovat zjinych
dotacnich tituld Ci ke své realizaci nepotrebuji Zadné zvlastni finanéni prostredky.

SPSZ je komplexnim strategickym dokumentem, nebot je strukturovan do tematickych oblasti,
kterym se vénuje zvlast. Kazdou tematickou oblast pripravovala vlastni tematicka pracovni
podskupina, konkrétné se jedna o oblasti: bydleni, zaméstnanost, bezpecnost a obcanské souZiti,
dluhy a zdravi’. | pfesto, Ze se na tvorbé SPSZ ASZ intenzivné podili, primarné se jedna o strategicky
dokument mésta, které je jeho hlavnim nositelem a je tak vjeho zdjmu schvdleni a nasledné
napliovani. Mistni aktéti jsou ti, jejichz prace bude stat za findlnim vysledkem jednotlivych opatieni
SPSZ.

® Vice informaci obsahuje Vstupni analyza Jihlava realizovana vyzkumnym oddélenim ASZ.
" Vice v kapitole ¢. 1.6 Lokalni partnerstvi Jihlava.
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Obrazek €. 2 — Schéma SPSZ
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1.5 Statutarni mésto Jihlava jako nositel strategie

Jak jiz bylo fe¢eno vyde, Memorandum o spolupraci s ASZ® bylo s méstem Jihlava oficidlné
uzavieno 21. 2. 2019. Davodem pristoupeni obce ke spolupraci s ASZ byl zajem mésta o reseni
problematiky socidlniho zaclefiovani. Toto bylo prokdzano jiz v anoru 2018 vznikem PS socidlni
bydleni, kterou aktéfi vyhodnotili jako UspéSnou platformu zamyslenych zmén. Zména politického
vedeni statutarniho mésta Jihlavy v fijnu 2018 predstavovala podporu pro navazani spoluprace s ASZ,
kterd odstartovala za¢atkem roku 2019.

Statutarni mésto Jihlava se schvdlenim SPSZ stava nositelem obecné strategie. Konkrétni aktivity
a projekty z ni vychazejici vSak podléhaji vidy naslednému schvaleni zastupitelstvem mésta, aby byly
dopredu zfejmé vSechny pripadné dopady jak do rozpoétu mésta, tak naptiklad na potrfebu vzniku
novych pracovnich mist v ramci struktury Magistratu mésta Jihlava, jejich udrzitelnost apod.

1.6. Lokalni partnerstvi Jihlava

Lokalni partnerstvi (dale jen ,LP“) je zakladni platformou spoluprdce s ASZ. Na zakladé prace
lokalni konzultantky, ve spolupraci s vyzkumnym tymem ASZ, probéhlo mapovani aktérl nezbytnych
pro tvorbu SPSZ a relevantnich pro oblast socidlniho zaclenovani v Jihlavé. Lokdlni konzultantkou byli
béhem obdobi bfezna aZ kvétna 2019 osloveni aktéfi a vyzvani ke spolupraci. V rdmci individualnich
schlizek byla vysvétlena spoluprace s ASZ a role jednotlivych aktér(i v procesu planovani a realizace
opatreni. Osloveni aktéfi byli vyzvani k Ucasti na 1. Lokdlnim partnerstvi, kde jim bylo predstaveno,
¢eho se bude spoluprace tykat, jaky ucel ma tvorba SPSZ a jaké jsou moznosti ndvazného cerpani
z ESIF.

Cleny LP jsou jak zastupci mésta a Magistratu, tak dal3ich relevantnich organizaci, jako jsou napf.
neziskové organizace, piispévkové organizace, Urad prace CR, Policie CR, méstskd policie, Proba¢ni a
mediaéni sluzba CR, zastupci kol atd. LP Jihlava se poprvé setkalo a zarover ustanovilo dne 14. 5.
2019, béhem 1. LP byl schvdlen Jednaci fad LP Jihlava, byly pfedstaveny pracovni verze vstupnich
analyz harmonogram cinnosti ASZ na rok 2019 a tematické podskupiny v pracovni skupiny socialni
zaclenovani (ddle jen PSSZ). Seznam ¢lenl LP zndzorniuje tabulka ¢.1.

Rozvétveni LP i pracovni skupiny socialni zaclenovani (dale jen PSSZ) vychazi ze Vstupni analyzy
(dale jen ,VA“), kterd je vychozim analytickym dokumentem a klicovym podkladem pro sitovani
aktér( a zastupcl organizaci. Cinnost PS Vzdélavani je zajistovana Koordinatorem inkluze a na jejim
zakladé vznikd samostatny dokument Mistni plan inkluze Jihlava.

8 Memorandum o spolupraci mésta Jihlavy s ASZ je pfilohou €. 5 tohoto dokumentu
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Tabulka €. 1 — Seznam ¢lenskych organizaci LP Jihlava

Odbor spravy realit — Magistrat mésta Jihlavy

Odbor rozvoje mésta — Magistrat mésta Jihlavy

Odbor socidlnich véci — Oddéleni socidlni spravy — Krajsky Grfad Kraje Vysocina

Odbor socidlnich véci — Oddéleni socidlnich sluzeb — Krajsky Gfad Kraje Vysocina

Zakladni Skola Jihlava, Jungmannova 6, pfispévkova organizace

Zakladni skola Jihlava, Havlickova 71, prispévkova organizace

Zakladni skola Jihlava, Kollarova 30, prispévkova organizace

Zakladni Skola T.G.Masaryka, Jihlava, pfispévkova organizace

Mater'ska Skola Mozaika Jihlava, Bfezinova 114, pfispévkova organizace

Bily kruh bezpeci

Obcanska poradna Jihlava

Centrum na podporu integrace cizincl

VOR lJihlava

F POINT z.s.

Regionalni centrum podpory zdravi — Statni zdravotni Ustav
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2.1. Postup tvorby SPSZ

Zastupci mésta, ktefi byli osloveni a zapojeni do tvorby SPZP, méli mozZnost podilet se na
strategickém planovani a néktefi z nich se stali ¢leny Lokdlniho partnerstvi nebo pracovni skupiny pro
socidlni zaclefovani. S vystupy z pracovni skupiny byli tito zdstupci mésta pribéiné seznamovani
formou zapisl zaslanych formou e-mailové komunikace. Za obec je zodpovédnym pracovnikem pro
tvorbu a implementaci SPSZ manazer socialniho zacleriovani (dale jen MSZ). Agentura poskytuje obci
asistenci pfi zpracovani SPSZ, ktery po schvdleni ZM 24.9.2019 se stane podkladem pro zajisténi
cerpani finanéni podpory z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondd v programovém obdobi
2014 — 2020 v oblasti socialniho zaclenovani. Strategicky plan socidlniho zaclefiovani bude po roce od
schvaleni ZM aktualizovan doplnénim a zpresnénim cilll, opatreni a aktivit a po dvou letech od jeho
schvaleni probéhne jeho celkova revize a nové schvaleni volenymi organy obce. V dalSich letech bude
dle dalsi dohody priibézné aktualizovan. Neméné duleZitou roli pfi spolupraci obce a Agentury maji
lokdlni konzultantka (dale jen LK) a lokalni konzultantka inkluzivniho vzdélavani (dale jen KIV). Obé
konzultantky spolu Uzce spolupracujici.

Strategické planovani probihalo v obdobi od kvétna do srpna 2019 prostfednictvim pracovni
skupiny socidlni za¢lefiovani s tematickymi podskupinami: bezpeénost a obcéanské souziti, bydleni,
dluhy, zaméstnanost, zdravi + vzdélavani a pracovni skupiny projekty a implementace (ddle PSPI).
Pro srozumitelnost je tfeba uvést, Ze oblast vzdélavani byla sice zahrnuta do PSSZ jako jedna
z tematickych podskupin, navrhy opatfeni pojmenované na 3.PSSZ aktéry z oblasti vzdélavani, budou
nicméné k dopracovani v zafi 2019 v rdmci samostatné PS vzdélavani pod vedenim koordinatora na
inkluzivni vzdélavani. Koordinatorka inkluzivniho vzdélavani si po celou dobu fesila samostatné svoji
tematickou oblast a zpracovavala podklady, pro tvorbu Mistniho planu inkluze. Témata byla pouze
spole¢né komunikovana aktérdm pro ziskdni cennych intervencnich linek a cilené financovani
z jednotlivych vyzev ESIF. Téma bydleni bylo s ohledem na v Jihlavé soucasné pusobici Platformu pro
socialni bydleni (dale jen PSB) v ramci p¥ipravy projektu Housing First’ komunikovano se zastupcem
PSB.

V pldnovacim obdobi probéhly celkem 3 pracovni skupiny socialni zaclefiovani (4.6., 18.6. a 2.7.),
1 projektovy den (6.8.), 1 pracovni skupina k tvorbé Mistniho komunikacniho planu (10.7.), 1 fokusni
skupina s ohroZzenou mladezi 15+ (23.7.), terénni Setfeni pocitu bezpedi (21.5.), 2 pracovni skupiny
projekty a implementace (16.7. a 20.8.) a fada individudlnich konzultaci s aktéry pro podporu

9 Projekt Housing First byl podan v cervenci 2019
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socidlniho zaclenovani v obci. PS projekty a implementace je v prlibéhu pfipravy SPSZ pIatformﬁ
podporu vytvoreni synergie podavanych projektl, jejimi Cleny jsou aktéri, ktefi maji zajem
pfipravovat projektové zaméry k finanénimu kryti navrZenych opatfeni z ESIF vyzev. PSPI bude po
schvaleni SPSZ zastupitelstvem meésta transformovana do fidiciho vyboru lokdlniho partnerstvi a
bude dohliZet na zdarnou realizaci podanych projekt(. SloZeni PS zobrazuje tabulka ¢. 17 v pfilohach

tohoto planu.

Vychozim podkladem pro praci v PSSZ byla Vstupni analyza Jihlava a centralni stromy tematickych
oblasti. Tyto podklady daly vSem tematickym podskupinam zakladni rdmec toho, na co se pfi
strategickém planovani zamérit prioritné, i presto byl kladen velky ddraz na to, aby nejdlleZitéjsi
problémy definovali samotni ¢lenové jednotlivych podskupin. Byla vyuZita metoda pfistupu logického
ramce, ktera zahrnuje analyzu probléma (strom problémua), analyzu cil(i (strom cil(/feSeni) a analyzu
strategii (strategie intervence). Pfinosem této metody je nastaveni opatfeni a aktivit obce dle
skutecnych a cilenych potreb viech podilejicich se partner(l. Vystupy z této metody jsou zahrnuty do
SPSZ a zaroven se promitaji do zpracovani projektovych zadosti, vystupy z planovani jsou podkladem
pro tvorbu projektovych zaméra.

Na Uvodnim setkani PSSZ byl vSem aktérlim predstaven a odsouhlasen navrhovany postup prace
a rozdéleni do tematickych podskupin dle zaméreni ¢innosti jednotlivych subjekt(l. Postup reflektoval
Casovou tisen planovani a nizké kapacity aktér( v obdobi prazdnin. Prvni setkani v tematickych
podskupinach (zaméstnanost, zdravi, bydleni, dluhy, bezpecnost a vzdélani) konané dne 4.6. bylo
vénovano ocekdvani a definovani cilového stavu. Aktéfi méli moznost analyzovat a sdilet dosavadni
realizovana feseni za konkrétni oblasti, vytvorit zasobnik projektli a zhodnotit, co by se stalo, kdyby
nevznikl Strategicky plan socidlniho zaclefiovani. V ramci setkani aktéri doporucili dalsi mozné cleny
pracovnich skupin k jednotlivym oblastem.

Mezi prvni a druhou PSSZ byly popsany CS u jednotlivych tematickych oblasti dle vstupnich analyz
a daldich synergickych dokumentd'®. Analyza aktér(l ve spolupraci s pfitomnymi ¢leny pracovni
skupiny byla zpracovana na druhém setkdni PSSZ. V dalsi ¢asti setkani definovali aktéfi pficiny a
dopady klicovych problém( ve vsech prioritizovanych tematickych oblastech strategického planu.
Tyto byly nasledné podkladem pro definovani cild. Vystupy pracovnich skupin ze dne 4.6. a dne 18.6.
a jejich prioritizace pro dalsi postup byly feseny intenzivné formou per rollam pfipominkovani
z dlivodu intenzity setkani. Tato forma byla zvolena na zakladé spole¢né dohody mezi aktéry, zastupci
mésta a ASZ. V prlibéhu cervence a srpna byla vyzkumnickym tymem rovnéz tvofena Zprava o stavu
bezpecnosti v Jihlavé (podplrna vstupni vyzkumna zprava) a v prabéhu srpna byl PR pracovnikem
ASZ tvofen Mistni komunikacéni plan. BEhem cervence byla realizovdna fokusni skupina s mladezi 15+
na tematickou oblast: bezpeénost a ob¢anské soufziti.

19 |nteraktivni mapy socidlné vyloucenych lokalit 2015, tzv. Gabalova Mapa, Zprava o stavu romské mensiny za

rok 2017
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Pfi tretim setkanim PSSZ sdileli pfitomni aktéri své predstavy o lihlavé do Vize Jihlava Zg
provazby s dalSimi strategickymi dokumenty. Obecny globalni cil byl rozpracovan do strategickych
cilG dle prioritnich oblasti a dale do specifickych cilli a opatfeni. Souhrn dosazenych zmén v ramci
specifickych cilG, popisuje budouci stav u kazdé tematické Casti strategie, jejichZz prostfednictvim
bude naplnén globalni cil. Definice specifickych cilli v oblastech bydleni, zdravi, zaméstnanost, dluhy,
bezpecnost a obcanské souziti + vzdélavani pojmenovavaji vystupy opatfeni a aktivit, které popisuji
Zadouci stav u cilové skupiny.

2.2. Vazba na strategickou dokumentaci

Pro statutdrni mésto Jihlava ¢i Uzemi, jehoz je mésto centrem, vznikly strategické dokumenty,
pficemz nékteré z nich jsou zaméreny na komplexni rozvoj mésta i na rozvoj nékteré z tematickych
oblasti pfipadné identifikovaného problému, problémového okruhu, pfipadné na oblasti pfislusného
dotacniho nastroje. PFi stanovovani priorit pro SPSZ mésta Jihlavy byly vyuZity i stavajici strategické
dokumenty obce, které fesi problematiku SV. Informace z téchto dokument( jsou nezbytné pro
cilenost navrhovanych opatreni a zajiSténi provazby mezi jednotlivymi strategickymi dokumenty.

2.2.1. Strategicky plan rozvoje statutarniho mésta Jihlava do roku 2020

Oblast socialniho zaclenovani je v planu zahrnuta zejména v ramci:

- opatteni B1.4 Podporovat rozsifeni terénnich sluzeb, a to v ndvaznosti na priority a opatreni
Komunitniho planu a pozadovaného dotacniho mechanismu mésta na podporu potiebnych
socialnich sluzeb;

- opatteni B1.5 Iniciovat vznik pracovni skupiny s cilem navrhnout vhodny model ,socialniho
bydleni“ a otestovat jej pilotnimi projekty;

- opatfeni B2.1 Rozsifit a efektivné koordinovat programy prevence zamérené na Sirokou
verejnost, a to v navaznosti na priority a opatfeni Zdravotniho planu mésta.

2.2.2. Komunitni plan soc. sluzeb - Jihlava (2016)

KPSS definuje ve strategické Casti socialni (pfip. ndvazné) sluzby urcené k podpore meésta, jde
v oblasti socialniho zaclefiovani o:

- azylové domy, domy na puli cesty, krizové bydleni;
- primarni prevenci;
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- ,dostupné” bydleni; m

- nocleharny, krizovd pomoc, terénni programy;

- kontaktni centrum, nizkoprahové denni centrum, sluzby ndsledné péce, terapeutické
komunity;

- odborné socidlni poradenstuvi.

2.2.3. Integrovany plan rozvoje uzemi Jihlavské sidelni aglomerace (2014 —
2020)

Oblast socialniho zaclenovani je v planu zahrnuta zejména v ramci

- opatfeni 1.3.1. Rozsifeni a zkvalitnéni infrastruktury pro poskytovani socialnich sluzeb pod
typovymi aktivitami

o rozsiteni a zkvalitnéni infrastruktury pro poskytovani socialnich sluzeb zejména pro
rodiny, déti, mladeZ a osoby ohrozené socialnim vylouc¢enim (azylové domy, centrum
socidlnich sluzeb);

o rozsiteni a zkvalitnéni infrastruktury pro poskytovani socialnich sluzeb zejména pro
obéany bez zaméstndni, osoby ohrozené socidlnim vylou¢enim, osoby ohrozené
zavislostmi (nocleharna, nizkoprahové denni centrum, nasledna péce);

- opatieni 1.3.2. Rozvoj socialnich sluzeb a aktivit v oblasti socidlniho zaclefiovani pod typovou
aktivitou

o zfizeni a provoz aktivit na podporu zaméstnanosti znevyhodnénych prostfednictvim
socialnich sluzeb;

- opatfeni 1.3.3. Podpora zaméstnanosti znevyhodnénych osob na trhu prace pod typovou
aktivitou

o zfizeni a provoz aktivit na pfimou podporu zaméstnanosti znevyhodnénych.

2.2.4. Zdravotni plan mésta Jihlava (2018 — 2020)

SPSZ navazuje na Zdravotni plan mésta, ktery slouzi jako nastroj napliovani zavazk(i Zdravého
mésta Jihlava v rdmci mistni Agendy 21, a rozsifuje jeho komplexni zabér o podporu osob socidlné
vylouéenych, resp. vhodné doplfiuje jeho aktivity tak, aby jejich U¢innost byla zvySovdna i u této
cilové skupiny.

SPSZ proto predevsim dopliiuje a rozsifuje tuto strategii o:

podporu dostupnosti zakladni zdravotni péce pro socialné vyloucené osoby;
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- adaptaci politiky podpory zdravi tak, aby ji mohla (uméla) vyuZivat také cilova skupina
socidlné vyloucenych osob.

2.2.5. Strategie Kraje Vysodina a narodni strategie

Na celokrajské a narodni Urovni lze identifikovat hierarchicky vyssi strategické dokumenty,
k jejichZ naplfiovani statutarni mésto Jihlava prostfednictvim SPSZ pfispiva:

- Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb Kraje Vysocina na roky 2016 — 2020;

- Strategie integrace socidlné vylouc¢enych lokalit v Kraji Vysocina na obdobi 2016 — 2020;
- Komunitni plan zdravi a kvality Zivota Kraje Vysocina (2018-2020);

- Strategie romské integrace v CR do roku 2020;

- Strategie boje proti socidlnimu vylouceni.

2.3. Rozvoj socialnich sluzeb

Socidlni sluzby umoZiuji resit problematiku socidlniho vylouceni. Proto je nezbytné uvést jejich
kontext v ramci pfedkladaného dokumentu.

Rizeni a financovéni systému socidlnich sluzeb je od roku 2015 i formalné pIné v kompetenci
kraje Vysocina. Kraj Vysocina spravuje a distribuuje rozhodujici c¢ast prostfedkl na zajisténi
financovani socidlnich sluzeb. Soucasti rozhodovani kraje jako sprdvce sité socidlnich sluzeb je i
zajisSténi udrzitelnosti financovani celého systému véetné udrzitelnosti poskytovani socialnich sluzeb,
jejichz rozvoj byl podporen prostiednictvim externich finanénich zdrojd, predevsim evropskych
fondd. Veskeré finanéni prostfedky na zajisténi poskytovani socialnich sluzeb jsou z hlediska kraje
omezené, resp. objem financnich prostredkd je limitovan pridélenim statnich dotacnich prostiedki a
prostredkl z rozpoctu kraje.

Kraj Vysocina ma proto nastaven zpUsob, jakym se fidi rozvoj systému socidlnich sluzeb, pricemz
zasadni je:

- Ze rozvoj kazdé socidlni sluzby (nejen zatazeni nové socidlni sluzby do krajské sité), a to
véetné narlstu kapacit ¢i finanéni ndrocnosti o vice nez 10 %, je technicky vazdn na podani
Zadosti o zarazeni do krajské sité socialnich sluzeb na zakladé krajem (Radou kraje) vyhlasené
vyzvy, ktera je nasledné posouzena na zdkladé pfedem stanovenych kritérii;

- Ze z hlediska mésta resp. zapojenych aktér( (poskytovatelé socialnich sluzeb) by mélo dojit
k podpore zajistovani potfebnych sluzeb na zakladé pravidelného vyhodnocovani sociélni
situace ve mésté (potreby poskytovani socialnich sluzeb ve smyslu § 93 zakona o socialnich
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sluzbach), idedlné i formou zapojeni zastupct mésta i poskytovatell socialnich sluzeb v%
procesu stfednédobého planovani kraje Vysocina; principialné jde o doloZeni potfebnosti
navySovani kapacit sluzeb ve mésté, resp. zfizovani socidlnich sluzeb novych, jako povinny
podklad pro Zadatele o vstup do krajské sité;

- ze Kraj Vysocina (stejné jako ostatni) vyZaduje pti financovani socialnich sluzeb podminku
vicezdrojového financovani socidlni sluzby, pficemz akcentuje zejména podil rozpoctovych
prostfedkd mistnich samosprav;

- Ze v pfipadé financovani rozvoje socidlnich sluzeb musi byt (i dle pravidel danych dotacnich
nastroja) zajisténo financovani sluzby po ukonceni podpory vramci daného dotacniho
nastroje, tj. musi byt zajisténo zatazeni podporenych kapacit socidlnich sluzeb do krajské sité.

Vramci SPSZ je proto oblast rozvoje socidlnich sluzeb Ffesena spiSe okrajové a v souladu
s opatfenimi Komunitniho planu rozvoje socidlnich sluzeb mésta Jihlava, pficemZ rozvoj zamétuje
pouze na socialni sluzby zcela nezbytné pro podporu zaclenéni socidlné vylouéenych osob a na
socidlni sluzby, které komunitni pldn mésta pfimo jako rozvojové ustanovuje. Socialni sluzby jsou ve
strategickém planu jednim ze zdkladnich nastrojd a zpUsobl k dosaZzeni zmény u osob z cilovych
skupin, stejné tak jak socidlni prace ¢i komunitni socidlni prace. Socialni sluzby rozvojové a nové je
mozné financovat z vyzev OP Zaméstnanost, je-li doloZena jejich potfebnost v Uzemi, disledné
hlidani synergie u vsech uvedenych dokumentu a SPSZ je nezbytnosti.
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3.1 Role lokalniho konzultanta

Pro spolupraci s méstem je Agenturou delegovdn lokalni konzultant. Lokdlni konzultant svou
¢innost zahajuje se zacadtkem spoluprace, iniciuje sestavovani lokalniho partnerstvi a v rdmci ného
zajisti vznik pracovnich skupin a tematickych podskupin véetné pravidelné revize jejich Gcéastnikd.
Jeho role spociva v koordinaci procesu planovani a celého pribéhu realizace KPSVL, je pfimou
kontaktni osobou v komunikaci s Agenturou a Uzce spolupracuje s manazerem pro socialni
zaclefiovani.

3.2 Role manazera pro socialni za¢lenovani

PFi vstupu Agentury do lokality je role manazera SZ klicova pro sitovani aktéru, zprostredkovani
kontakt( a prenaseni informaci. Do prace v PS vnasi mistni znalosti. Diky komunikaci s ASZ a zastupci
obce koordinuje proces spolu s LK. Pomaha s organizaci setkavani pracovnich skupin a svolavani
individualnich konzultaci. V analytické fazi rekrutuje Ucastniky fokusni skupiny z CS. Pozice manazera
SZ v Jihlavé spojena s pozici koordinatorky prevence kriminality a je vhodnym spojenim predevsim
v prioritni oblasti bezpecnosti a ob¢anské souziti. V dobé pripravy strategického planu se podili na
pripravé podklad( pro jednani pracovnich skupin a pomaha zpracovavat jejich vystupy. Samozfejmé
se Ucastni jednani pracovnich skupin.

3.3 Role lokalniho partnerstvi

Role LP spociva v koordinaci procesu socidlniho zaclefiovdni, nastavovani spoluprice mezi
mistnimi aktéry véetné cilové skupiny a v neposledni fadé v pfipravé a zavadéni SPSZ. LP pfedstavuje
zakladni ¢lenskou platformu, pfipominkuje VA a SPSZ, schvaluje SPSZ, MKP, fidi se jednacim radem a
schazi se zpravidla dvakrdt ro¢né. Pro potfeby vytvareni SPSZ je nutné vytvofit pracovni skupinu
socidlni zaclefovani s UZeji zamérenymi tematickymi podskupinami, které sdruzuji mistni aktéry
s odbornosti v dané oblasti.

3.4 Role PSSz

V strategické Casti spoluprace je PSSZ predevsim akénim tviréim tymem predkladaného
materialu, neboli tvofi obsah SPSZ. Struktura pracovni skupiny pro socidlni zaclefiovani je rozdélena
do Sesti tematickych podskupin dle klicovych oblasti, které ovliviiuji Zivot socidlné vyloucenych osob:
bezpecnost a obcanské souziti, bydleni, dluhy, zaméstnanost, zdravi + vzdélavani. Problematika
tematickych podskupin je feSena v kontextu ohrozenych rodin/déti a primarné se zohlednuji opatfeni
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z oblasti socialnich sluzeb a komunitnich socidlni prace. Navrhy opatfeni pojmenované na 3.PSSZ
aktéry z oblasti vzdélavani jsou reflektovana v samostatném dokumentu Mistni plan inkluze.

3.5 Role Pracovni skupiny projekty a implementace

Po ukondeni prace v PSSZ je svolana pracovni skupina projekty a implementace. PSPI je sloZzena ze
zastupce obce, manaZera SZ, zastupcl Agentury a klicovych aktéri. Tato pracovni skupina sestavuje
v ndvaznosti na navrhy ostatnich pracovnich skupin zasobnik projektl, které maji byt v rdmci SPSZ
realizovany, dohlizi na jejich vzajemnou provdzanost, efektivitu a uUcelnost v ndvaznosti na
identifikované potreby a indikatory. Pfi realizaci projektd dohlizi na jejich propojovani, efektivni
synergii a vyhodnocovani, v¢. dopadi na cilové skupiny.

Clenové PSPI vychazi z €lenstvi v akénim tvaréim tymu, jejich role spociva predeviim v synergii
projektd a jejich realizaci, jsou stéZejnimi aktéry pfi implementaci SPSZ. Vramci PSPl je
zprostredkovano projektové poradenstvi ze strany ASZ, jak skupinové tak individualni. Paralelné
s PSPl je zrealizovdn tzv. projektovy den, jehoZz Ucastnici predstavuji svoje projektové zaméry a
zajistuji vzajemnou koordinaci.

3.6 Role Pracovni skupiny pro tvorbu Mistniho komunikaéniho planu

Pribéh jednani aktérl k tvorbé Mistniho komunikacniho planu (dale jen MKP fidi PR pracovnik
ASZ a LK. Role PS MKP je vytvoreni podkladl pro tvorbu MKP, ktery je ndvrhem komunikacni
strategie soc. zac¢lefiovani v obci a je doprovodnym dokumentem SPSZ v dobé implementace. K Ucasti
jsou prizvani PR zastupci mésta, kraje a jednotlivych aktér(, ktefi maji klicovou roli vtématu
komunikace témat SVL verejnosti.

Mistni komunikaéni plan je zpracovdvan v obcich zapojenych do Koordinovaného pfristupu
k socidlné vylou¢enym lokalitdm (KPSVL) a to soubézné s tvorbou Strategického planu socidlniho
zaclenovani (SPSZ). Je zaméfren na komunikaci postupl a opatieni, ktera jsou zanesena v SPSZ. MKP
vychazi z analyzy mozZnosti jednotlivych ¢lend LP v oblasti komunikace. Jeho zpracovani pfispiva
k systemizaci krokl v oblasti komunikace tématu socidlniho zaclefiovani a k propojeni diléich
komunikacnich aktivit mistnich aktér( politik socidlniho zaclefiovani. Je podkladem pro mistni
komunikacni kampan. V navrhu planu je nastaveno alespon zakladni minimum pro informovani
Siroké verejnosti o politikach socidlniho zacleriovani.

3.7 Role dalsSich aktéru

Po rekrutaci stalych ¢lenl LP jsou jiz pfi tvorbé SPSZ a béhem konani jednotlivych PSSZ
pravidelné diskutovany potfeby a moZnosti prizvat dalsi Gcastniky relevantni pro dané téma Cci
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problém. Pracovnich skupin i dil¢ich jednani se mohou ucastnit jak stali ¢lenové, tak prizvani hosté.

&

MoZnosti identifikace dalSich aktér( je napf. analyza aktér(i zafazena do programu PSSZ, komunitni
planovani soc. sluzeb nebo pravidelné setkavani tematickych komisi (bezpecnostni, socialni, ...). Tito
aktéri se mohou svymi ndméty a poznatky podilet na tvorbé strategie socidlniho zacleriovani.

3.8 Role obyvatel SVL

Participace obyvatel socidlné vylouéenych nebo socidlnim vyloucenim ohroZenych v analytické a
planovaci fazi je mozné prostrednictvim setkavani PS, individudlnich rozhovori ¢i realizaci fokusni
skupiny. Na Zadost mésta bylo vyzkumnych tymem zpracovdno terénni Setfeni pocitu bezpeci
obyvatel Jihlavy, jehoZ soucdsti byla i fokusni skupina s obyvateli SVL.

Obrazek €. 3 — Struktura LP Jihlava

Lokalni partnerstvi Jihlava

PS socialni zac¢lenovani

PS vzdélavani

s tematickymi podskupinami

Bezpecnost a
obcdanské Bydleni Dluhy
souziti

Zaméstnanost Zdravi Vzdélavani

,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani®, registracni ¢islo projektu
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4.1 Shrnuti analytickych vstupt

Vzhledem ktomu, Ze kvalitativni i kvantitativni charakteristiky socidlniho vylouceni v Jihlavé
stejné jako popis jednotlivych tematickych oblasti obsahuje jiz Vstupni analyza Jihlava z roku 2019,
bude tato kapitola obsahovat shrnujici charakteristiky jednotlivych témat a predevsim formulace
zakladnich problémi. Konkrétnéji se zaméri na klicové problémy v oblastech, ve kterych probihalo
strategické planovani tak, aby znich byla zfejma vazba na navrhovana opatfeni vrdmci
koordinovaného pfristupu k SVL. Konkrétné se jednd o oblasti: bydleni, dluhy, bezpecnost a obcanské
souziti, zameéstnanost a zdravi.

Hlavni analytické vstupy tvori Udaje uvedené v Prihlasce ke spolupraci s ASZ (resp. jeji pfiloze ¢.
2), které reflektuji pohled obce na problematiku a jiz zmifnované Vstupni analyze.

Vstupni analyza mapovala jednotlivé aspekty socidlniho vylouéeni na Uzemi mésta. Hodnocené
aspekty socialniho vylouceni tedy tvorily oblasti:

- zdakladni sociodemografické charakteristiky
- deskripce socidlniho vylouceni

- bydleni

- zaméstnanost

- zadluZenost

- bezpecnost a obcanské souZiti

- socialni sluzby

- zdravi

V této casti jsou uvedeny a vyhodnoceny kliCové charakteristiky zjiSténé zejména terénnim
vyzkumem realizovanym na Uzemi SM lJihlava tak, jak byly popsany ve Vstupni analyze, jejiz soucasti
shrnuti a analytické zavéry nejsou. Smyslem je stru¢né a prehledné popsat klicova zjisténi nezbytna
pro dalsi rozvojové aktivity SM Jihlava a tvorbu strategického planu socialniho zaclenovani.

4.2 Mésto Jihlava

Mésto Jihlava je vzdaleno 21 km jizné od Havlickova Brodu, 115 km jihovychodné od Prahy a
78 km severozdpadné od Brna. Rozkladd se na Ceskomoravské vrchoviné na nékdejsi ¢esko-moravské
zemské hranici, tvofené zde z&asti fekou Jihlavou. Historicky se jednd o moravské mésto a i dnes
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vétdina Jihlavy leii na moravské strané, pouze severozapadni okraj je v Cechach. Jm
je krajské a statutarni mésto a od roku 2000 je krajskym méstem Kraje Vysoc€ina. V soucasnosti se
skladd z 18 katastralnich Uzemi, na kterych lezi 17 ¢asti a 51 zdkladnich sidelnich jednotek a Zije zde
50 845 obyvatel. Jihlava je celostatné az mezindrodné vyznamnym silnicnim uzlem, ktizi se tu dalnice
D1 Praha — Brno a ddlkova silnice od Kolina, po niZ je vedena evropska silnice E 59 smér Znojmo a
Viden. Jihlava je z minulosti prvnim hornickym méstem. Historické mésto bylo zaloZené ve 13. stoleti
jako hornické s tézbou sttibra. Centrem historické ¢asti Jihlavy je Masarykovo namésti, které svou
rozlohou patfi k nejvétsim historickym naméstim v Ceské republice.

Statutdrni mésto Jihlava ma vybudovanou solidni verejnou infrastrukturu, je zde okresni soud a
pobocky Krajského soudu v Brné, nemocnice, psychiatrickd nemocnice, fotbalovy stadion, hokejovy
stadion, 3 divadla, 2 kina a dim kultury. Méstskou hromadnou dopravu zajistuje Dopravni podnik
mésta Jihlavy, ktery provozuje trolejbusové a autobusové linky. Kromé matefskych, zékladnich a
stfednich skol plsobi v krajském mésté 4 vyssi odborné skoly a 1 verejna vysoka Skola — Vysoka skola
polytechnicka lJihlava. Mezi nejvétsi zaméstnavatele se radi firmy zamérené na automobilovy
pramysl.

Turisticky vyhleddvanym cilem v Jihlavé je napftiklad ZOO lJihlava — jedna z prvnich tuzemskych
Z00 bez mfizi, aquapark Vodni raj nebo jihlavské podzemi. Podzemni chodby dosahuiji celkové délky
25 km, vznikly vzajemnym propojovanim stiedovékych sklepd.

Dnesni Jihlava je moderni centrum Kraje Vysocina, ale v minulosti to bylo mésto, jeZ spolecné s
Kutnou Horou neslo hrdy titul stfibrné pokladnice Ceského kralovstvi. Ve druhé poloviné 18. stoleti
byla Jihlava druhym nejvétSim producentem sukna v monarchii. Jedinou zachovalou branou
stfedovéké Jihlavy je na okraji historického centra brana Matky Bozi. Mésto Jihlava je od roku 1982
méstskou pamatkovou rezervaci.

4.3 Zakladni socialni a demografické charakteristiky SM Jihlava™*

Vyvoj poctu obyvatel K 1. 1. 2019 pocet obyvatel statutarniho mésta Jihlava ¢inil 50 845
osob, pficemz stav poctu obyvatel vykazuje v poslednich 5 letech
velmi mirny pfirlstek, jenz jde na vrub pfirozené obmény obyvatel,
migraci spiSe dochazi k ubytku obyvatel.

Vékova struktura Primérny vék obyvatel Cini cca 43 let, osoby v produktivnim véku
tvorily cca 60 % obyvatel, déti do 15 let i seniofi (osoby nad 65 let
véku) pak tvorily stejné velky podil, cca 20 % populace mésta kazda
ze skupin.

Vzdélanost SM Jihlava vykazuje nadpriimérny podil VS vzdélanych (vice ne7 12
%), jinak vyucenych cca 1/3, 30 % osob pak dosahlo SS vzdélani

s maturitou, pouze zakladni vzdélani ma cca 15 % obyvatel, bez
vzdélani pak 0,4 % obyvatel.

1 VsSechny Udaje v podkapitole 4.3 jsou uvadény k datu 1.1.2019
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4.4 Deskripce socialniho vylouéeni v Jihlavé'?

Ptispévek na Zivobyti

Mezi lety 2018 a 2017 doslo ke sniZzeni poctu vyplacenych prispévki
— v mésicich prosinci §lo 0 287 PnZ v roce 2017 a 238 v roce 2018;

Z hlediska distribuce PnZ tvofi nejvyznamnéjsi oblast dle bydli$té
prijemcl ulice Srazna, Brnénska a Brezinova, dale také ulice
Cajkovského, Husova a Maldtova.

Doplatek na bydleni

Mezi lety 2018 a 2017 doslo ke snizeni poétu vyplacenych doplatkd
— v mésicich prosinci §lo 0 128 PnZ v roce 2017 a 115 v roce 2018;
Z hlediska distribuce DnB tvofi nejvyznamnéjsi oblast dle bydlisté
pfijemcd ulice Srazna, dale také ulice Cajkovského, Bfezinova a
Jirdskova.

Trvalé bydlisté na MM lJihlava

Trvalé bydlisté na ,aradé”, tj. MM lJihlava, se uvadi u vice nez 2 500
osob.

Azylové domy

Kapacita azylovych domu v Jihlavé, ktera je pIné vyuzita, ¢ini 50
[0zek.

Ubytovny

Doslo k vyrazné zméné ve vyuziti tohoto typu ubytovani, majitelé
od socidlné vyloucenych osob prechazeji k obsazovani svych kapacit
predevsim zahrani¢nimi délniky. Socialné vyloucenych osob tak na
ubytovnach Zije ke kvétnu 2019 odhadem 70 — 80. Pocet klientl je
zavisly na nabidce byt a pohybu klientl v misté.

Osoby bez pfistresi

Jejich pocet se odhaduje na 80 — 120 osob.

Osoby v exekuci

Pocet osob s vicecetnou exekuci ¢ini v inoru 2019 vice nez 2 500,
celkem cca 15% UoZ jsou osoby v exekuci (tj. 165 osob).

Osoby propusténé z vykonu
trestu

Pocet osob propusténych z vykonu trestu odnéti svobody Cinil
v roce 2018 celkem 61 osob, v roce 2017 pak 82 osob.

Osob opoustéjici ustavni péci

Z détského domova s kapacitou 37 osob odeslo v roce 2018 celkem
11 osob po dovrieni zletilosti.

Prostorové vyloucené lokality

V soucasné dobé se na tzemi SM Jihlava nenachazeji (jesté v roce
2015 bylo mozZné 3 lokality identifikovat v okoli ubytoven,
koncentrovaly cca 300 — 400 socialné vyloucenych osob), bylo
zjisténo, Ze doslo k dekoncentraci socidlné vylouc¢enych osob

z téchto mist, na Uzemi celého mésta vSak adekvatni snizeni poctu
socialné vyloucenych identifikovdno nebylo.

Romska mensina

Dle odhad(l na izemi SM Jihlava Zije okolo 2 600 Romd, z nichZ cca
60 % lze povaZovat za socialné vyloucené.

12 Zdrojem udajl v podkapitolach 4.2 — 4.10 je Vstupni Analyza Jihlava 2019, kterd byla realizovana v obdobi od
bfezna do kvétna 2019 vyzkumnym tymem ASZ, zde lze dohledat konkrétni data vztazena k jednotlivym

udajdm, které nejsou z divodu mnoZstvi uvedena.
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4.5 Bydleni

Pocet byt

SM lJihlava eviduje cca 24 tis. bytd, z toho témér 22 tis. obydlenych;
v rodinnych domech 3lo o cca 5,7 tis. byt(, v bytovych domech pak
cca 17 tis. byt0; z hlediska vlastnictvi prevazuje osobni forma
véetné spole¢ného vlastnictvi jednotek; najemnich bytd je cca

6 200 (oproti roku 2011 doslo k vyznamnému narUstu o cca 80 %),
coZ je ve srovnani s jinymi mésty stale podprdmérna hodnota.

Byty ve vlastnictvi
statutarniho mésta Jihlava

SM lJihlava disponuje 747 byty, z toho 303 v tzv. domech

s pecovatelskou sluzbou, cca 340 pak tvoti byty vdomech

v majetku mésta; ddle mésto vlastni nékteré byty v privatizovanych
domech (celkem 77), celkem 18 byt SM Jihlava pronajima
poskytovatelim socidlnich sluZeb; z hlediska velikosti naprosto
prevazuji jednotky o velikosti 1+1, 2+1 a 2+kk, byty 4+1 jsou
evidovany 3; z hlediska lokalizace se vétsina byt nachazi

v historickém centru mésta, Masarykové namésti a jeho okoli.

Neobsazené byty

Celkem je neobsazenych byt(i 122, pfi¢emz 30 z nich je pfipraveno
k obsazeni, zbylé byty vyzaduji rekonstrukci.

Bytova politika statutarniho
meésta Jihlava

V bytovém fondu jsou vyclenény byty v domech s pecovatelskou
sluzbou a byty socialni, dale tzv. byty sluzebni (napf. pro policisty,
hasice, ucitele); ndjemné Cini v méstskych bytech 73,42 K¢/m?2

(v bytech v DPS a bezbariérovych bytech je 64,92 K&/m2); SM
Jihlava ma schvaleny Mechanismus pro pridélovani bytd,
prednostné poskytuje byty osobam, jejichz socidlni situace to
nejvice vyZaduje (na zakladé socialniho Setteni); uchazec vsak musi
splfiovat predepsané podminky, smlouva je uzavirdna u socidlnich
bytd na 1 rok.

Statutarni mésto Jihlava zahdjilo pfipravu a realizaci projektu
zalozeném na principu ,,Housing First“, spolecnost SBMN z.s. pak
v ramci dotace IROP ziskala dotaci na provoz 5 socialnich byt(,
Uspésnost téchto probihajicich aktivit bude teprve vyhodnocena.

Bariéry uchazecl

Predevsim jde o podminku bezdluznosti, dale pro mnohé je
problémem sehnat byt o potfebné velikosti, a také ro¢ni smlouva
neni pro uchazece dostatecnou zarukou.

Osoby v bytové nouzi

Dle socialniho odboru MM lJihlava je odhadovéano, Ze cca 400 osob
Zije v nevyhovujicich podminkach, resp. je zde potreba reseni
bytové situace, pficemz u vice nez 100 osob je identifikovano
akutni ohroZeni ztraty bydleni.

Soukromé byty

Ceny pronajmd na trhu se pohybuji mezi 8 000 K¢/mésic (1+1) po
14 000 K¢/mésic (3+1); poptavka po bydleni je rostouci, urcity
segment trhu tvofi nekvalitni bydleni a jeho prondjem osobam
socialné vyloucenym.

Omezeni osob CS

Najemnici téchto byt nemohou sehnat jiné bydleni, bézny byt jim
pronajimatelé neposkytnou, na méstsky byt nedosahnou, snahou
vétsiny ndjemnik( téchto bytl tak je udrzet si stavajici (byt
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nakladné a nekvalitni) bydleni.
Toto substandardni bydleni je nakladné (ceny uvadény v rozmezi
6 000 — 14 000), nadjemnici navic ¢asto uzaviraji s pronajimatelem
nestandardni (nevyhodné) vztahy.
Nejcastéjsim divodem vypovédi je neplaceni ndjemného, kromé
predluzeni je shanéni bydleni obtizné pro vice¢etné rodiny a
domadcnosti, kde se vyskytuji patologické jevy (nasili, alkoholismus
apod.).

Ubytovny Z celkem 20 ubytoven na Uzemi SM lJihlava byli identifikovani

socialné vylouceni lidé pouze v 6 z nich, pouze ve dvou z nich vsak
Slo o vice nez 10 osob; mista v ubytovnach jsou nedostupna
zejména pro rodiny s détmi."

Pobytové sluzby socialni
prevence

Ve mésté se nachdzeji dva azylové domy s celkovou kapacitou vice
nez 50 lGZek pro osoby bez pristiesi, v krizi, ale také pro rodiny s
détmi; kapacita je nedostacujici, na umisténi v azylovém byté
zajemci Cekaji.

Nocleharna disponuje kapacitou 19 lGZek, schazi sluzba pro osoby

vvvvv

Nejnaléhavéjsi problémy
k FeSeni z pohledu vedeni
obce™

Neexistence specifickych druhl pobytovych socialnich sluzeb.
Neexistence systému socialniho bydleni.

Nedostatecna kooperace mistnich aktéru.

Absence krizového bydleni.

Naplnéné kapacity ubytoven vzhledem k pfitomnosti zahrani¢nich
délnikd.

4.6 Zameéstnanost

Pocet nezaméstnanych a
délka evidence

Celkem bylo v Ginoru 2019 evidovano 1 103 UoZ v evidenci UP CR,

z toho 270 osob bylo evidovadno déle neZ 1 rok (tj. cca 25 % vSech
UoZ); 161 UoZ bylo v evidenci vedeno déle nez 2 roky a 96 UoZ déle
nezs let.

Lokalizace nezaméstnanych

Nejvice nezaméstnanych Zije v oblasti Masarykova ndmésti (cca 13
%), dale jsou vyznamné pocty UoZ evidovdny v ulicich Bfezinova,
Srazna, Jarni, Husova a Polni.

Mira nezameéstnanosti

Nezaméstnanost byla evidovdna ve vysi 2,8 %, cozZ je z hlediska
kraje Vysocina priimérna hodnota, z hlediska celé CR mirné
podprimérna.

Délka evidence

Pridmérna délka evidence UoZ cinila 520 dn(, coZ je vysoka
hodnota, nicméné niz&i nez priimér CR (531 dnd).

Struktura UoZ

33 % UoZ tvoti vyuceni, cca 25 % osoby se zakladnim vzdélanim, cca

B Dle metodiky MPSV neumoznuji ubytovny vyhovujici podminky pro bydleni rodin s détmi, je zde obecna
snaha premisténi rodin do bytd, nikoli vytvareni podminek na ubytovnach vhodnych i pro déti.
14 Zdroj: Vstupni analyza Jihlava, 2019
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20 % pak stfedoskolsky vzdélani s maturitou, podil ostatnich je
marginalni.

U dlouhodobé nezaméstnanych UoZ pak prevazuji osoby se
zakladnim vzdélanim (témér 40 %), dalsich 30 % tvori vyuceni bez
maturity, s stfedoskolsky vzdélani s maturitou tvofi cca 17 %.

Nabidka pracovnich mist

Volnych pracovnich mist ve mésté Jihlava je evidovano cca 2 000,
pricemz témér dvojndsobné prevysuji pocet nezaméstnanych,
nejvyssi poptavka je po délnickych profesich.

Vylouceni z trhu prace

V soucasnosti tvofi zasadni bariéru vstupu/navratu na trh prace
situace dlouhodobé nezaméstnanych, resp. zdravotni stav, jejich
praktickd nezaméstnatelnost (na jedné strané rozsah a domnéla i
skutecna neresitelnost predluzeni, na druhé strané absence
pracovnich navykl a kompetenci pro udrzeni zaméstnani a zavislost
na soc. davkach).

Identifikovdna byla také mala flexibilita trhu prace s ohledem na
potifebu rodicl ziskavat zkracené uvazky.

4.7 Zadluzenost

Rozsah predluzeni

V Jihlavé bylo v roce 2017 vykazano 8,44 % osob v exekuci (primér
CR ¢ini 9,7 %), tj. 3 606 osob starsich 15 let, pricem? celkovy pocet
exekuci dosahoval témér 23 tis.

Charakteristiky predluZeni

Absolutni pocet osob v exekuci se zvysil o 134 osob, coz ¢ini narlst
3,9 %. Doslo rovnéz k narlstu podilu osob v exekuci 0 0,48 p.b.
Celkovy pocet exekuci se snizil 0 2,5 % (578 exekuci). Hodnotou,
ktera se také pozitivné sniZila, je primérny pocet exekuci na osobu,
jez meziro¢né klesalo 0,4 p.b. Pokles je patrny také u primérné
jistiny na osobu, ktera v roce 2017 klesla oproti roku 2016

ze 378 808,- K¢ na 276 135,- K¢.

72 % predluzenych Celi vice exekucim, 25 % z nich dokonce vice nez
10 exekucim.

Osobni bankrot

Celkové je ve SM Jihlava evidovano 423 osob v bankrotu.

Dluhy vici méstu

Dluhy na ndjemném cinily celkem cca 44 mil. K¢, pficemz jde o vice
nez 400 dluznikd, z nichZ Slo 0 286 osob s dluhem na najemném,
celkova vyse dluhd na pokutdch a poplatcich prevysovala hodnotu
50 mil. K¢.

Dluhy na mistnich poplatcich mélo vice nez 5 tis. osob (zejména slo
o komunalni odpad), vice neZ 6 tis. poloZek je v evidenci dluh(i na
pokutach.

Problémy CS

U predluzenych je evidovana vysoka mira neochoty, nizké miry
motivace, problémy resit, u nékterych jde o stud, klienti casto
rozsah problémua ptiznavaji postupné ¢i vabec.

Predluzeni vsak pro mnohé z nich znamena kli¢ovy faktor socialniho
vylouceni a prohlubuje jejich dalsi pfekazky zaclenéni.

,Systémové zajisténi socidlniho zaclefiovani”, registracni Cislo projektu
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Z hlediska socialni podpory je vniman nedostatek kapacit (v¢.
nedostatku kvalifikovanych pracovnik() predevsim v oblasti
odborného poradenstvi pfi feSeni dluhové problematiky, pro
pracovniky dalSich terénnich ¢i ambulantnich sluzeb je pak
poukdazano na nutnost jejich dalsiho vzdélavani pro pripravu klientd
pro odbornou podporu. U CS se rovnéz objevuje nedlvéru k
nékterym sluzbdm, nizka mira znalosti terénu a lokality, ¢asta
fluktuace TP pracovnika.

Nejnaléhavé;jsi problémy
z pohledu vedeni obce™

Vysoky pocet osob v exekuci.

Nizké kapacity poskytujici dluhové poradenstvi.

Potieba vyssi miry preventivnich aktivit v oblasti dluh(, pajcéek —
obecné potreba zvyseni finanéni gramotnosti.

4.8 Bezpecnost a obéanské souziti

Kriminalita — trestna ¢innost

evvys

statutdrni mésto Jihlava v rdmci kraje vykazovala v roce 2018
hodnoty nejvyssi. Na Jihlavsku bylo evidovédno celkem 1 400
trestnych ¢inQ, v Jihlavé (plsobnost oddéleni v Jihlavé) celkem cca
1 100 s objasnénosti okolo 60%.

Index kriminality je na Jihlavsku vy$si neZ u ostatnich ¢asti okresu,
¢ini cca 176, ostatni ¢asti okresu nedosahuji hodnoty 100.

Celkové oproti roku 2016 doslo na Jihlavsku k poklesu kriminality ve
sledovaném obdobi 2016-2018.

Struktura trestné ¢innosti

Zdaleka nejcastéjsimi trestnymi ¢iny v okrese Jihlava jsou
majetkové delikty, kradeZe, hospodarska trestna cinnost (vice nez
900), ostatni a jiné trestné Ciny tvofi druhy pocetny okruh trestné
¢innosti (celkem asi 400), nasilnych trestnych ¢inl bylo evidovano
celkem 118.

Prestupky

Z celkem 11 tis. evidovanych prestupk jich bylo 110 proti
verejnému poradku.

Koncentrace trestné ¢innosti a
prestupkd

Jde o samotné centrum mésta a dale oblasti obchodnich center,
nejvyssi koncentrace pak predstavovalo OC Brezinky a samotné
Masarykovo namésti.

Pocit bezpeci

Z hlediska pocitu bezpeci respondenti nejvice akcentu;ji oblasti
vyskytu a koncentrace skupin mladistvych (,,party”), obavy ze
vzniku ¢i (nepotvrzené) existence gangu.

Prevence

Statutarni mésto Jihlava zfidilo a posiluje kamerovy systém,
Masarykovo nameésti je trvale pod dohledem hlidek Méstské
policie, zfizena je pozice APK a manaZera prevence kriminality, ve
mésté ddle plsobi centrum primarni prevence, preventivni aktivity
vyviji Méstska policie ve spolupraci s Policii CR, koordinaci zajistuje

15 Zdroj: Vstupni analyza Jihlava, 2019
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ztizena komise Rady MM pro bezpecnost a prevenci kriminality.

Nejnaléhavé;si problémy
z pohledu vedeni obce™®

Romsko-neromské vztahy.

Pocit vnimaného nebezpedi a stoupajici agresivity lidi bez domova a
socialné vyloucenych obyvatel.

Nekoordinovanost programi prevence kriminality.

4.9 Socialni sluzby - nastroj k reseni'’

Azylové domy a nocleharny

Celkem je evidovano v Jihlavé vice nez 50 lGZek v 2 azylovych

Kontaktni centrum a krizova

domech a 1 v nocleharné.
Pro osoby v krizi, zavislé na navykovych latkdach a Zijicich v socidlné

pomoc vylouéenych komunitach jsou k dispozici i tyto sluzby.

NZDM NZDM jsou v Jihlavé provozovana 2, celkem dosahuji okamzité
kapacity necelych 60 klient(.

OsP Celkem ve mésté funguji 3 poradny — ob¢anskd, manzelska a pro

obéti trestné cinnosti.

SAS pro rodiny s détmi

Celkem ve mésté funguiji 2 sluzby s celkem vice nez 100
podporenymi klienty v rodinach.

Terénni programy

Poskytuje 1 organizace, pricemz vykazuje kapacitu 45
kontaktd/den.

Socialni rehabilitace

Pro CS (socialné vylouceni a ohroZeni) funguje ve mésté 1
poskytovatel, pficemz vykazovana kapacita sluzby cini vice nez 400
podpofenych osob roc¢né (F POINT, z.s.)

Nedostatecné pokryti
socidlnimi sluzbami

Zjistény byly nedostatecné kapacity krizového a docasného
ubytovani pro ohroZené klienty, dale pak socidlniho bydleni a
sluZzeb pro osoby bez pfistresi.

Nejnaléhavéjsi problémy
z pohledu vedeni obce™®

Nutnost vytvoreni nového komunitniho planu socialnich sluzeb.
Vytvoreni systému socialniho bydleni.

Posileni kapacit dluhového poradenstvi s rozsitenim o terénni
formu poskytovani.

Romsko-neromské vztahy.

Chybéjici sluzby pro lidi bez domova.

16 Zdroj: Vstupni analyza Jihlava, 2019

17

Jde o nastroj reseni, nikoli problém.

18 Zdroj: Vstupni analyza Jihlava, 2019
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4.10 Zdravi

Dostupnost zakladni Iékarské
péce pro socialné vyloucené

Dostupnost zakladni péce pro socidlné vyloucené je hodnocena
jako obtizna ¢i nizka, spole¢né s obecnym nedostatkem Iékaru je
pro socialné vyloucené obtizné dostat se do evidence nékterého
z praktickych |ékatl a zejména zubnich Iékarl zejména kvlli jejich
neochoté sociadlné vyloucené osoby (v¢. osob bez domova) do této
evidence pfijimat.

Dale bylo poukazano na skutecnost, Ze Iékafi ochotni pfijimat
socialné vylouéeni jsou zpravidla ve starSim véku a postupné
odchazeji do dichodu.

Poukazano bylo také na obtiZznost dostupnosti sluzeb psychiatr(i a
psychologu pro socialné vyloucené.

Zdravotni gramotnost Ve mésté probihd program na zvyseni zdravotni gramotnosti osob
socialné vyloucenych, pficemz cilem je posilovat velmi nizkou
Uroven péce o vlastni zdravi a vlastnich kompetenci u socidlné
vylouéenych osob.

Zivotni styl Socialni vylouceni se projevuje velmi ¢asto nezdravym Zivotnim

stylem vcetné zvySeného vyskytu zavislosti, nezdravého stravovani,
ale také dusledkl nevyhovujiciho bydleni. Spatny zdravotni stav
vede rovnéz k nemoznosti pfijmout vhodné zaméstnani.

Nejnaléhavéjsi problémy
z pohledu vedeni obce™

Nizkd motivace obyvatel ke zdravému a aktivnimu traveni volného
asu.
Konzumace ndvykovych latek véetné alkoholu.

4.11 Shrnuti analytické casti

Na zakladé ziskanych analytickych podklad( byla provedena syntetickd ¢ast analytickych praci, a

to prostfednictvim metody tzv. stromu problém(. Aktéfi v ramci cinnosti pracovnich skupin

identifikovali klicové priciny problém( dle jednotlivych tematickych oblasti.

Takto definované pficiny slouzZily jako podklad pro stanoveni strategickych a dil¢ich cild v

navrhové C¢asti, a to vcetné identifikace zamyslenych dopadld provedenych intervenci, tak, aby

dochazelo k jejich eliminaci ¢i zmirfiovani dopadu identifikovanych problému. Vazbu specifickych cilli

na aktéry pojmenované priciny znazornuje nasledujici prehledova tabulka.

19 Zdroj: Vstupni analyza Jihlava, 2019
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Tabulka &. 2 - Vazby pfFi€in problému definovanych v prioritizovanych tematickych oblastech na specifické cile

Prioritni oblast 1. BYDLENi Specificky cil
Jadrovy problém: Vysoky pocet domacnosti v substandardnim bydleni
Financni problémy (klienti nemaji financéni prostfedky na kauce, maji dluhy u obce — | 1.1

nedostanou se do standardniho bydleni)

Vysoké ndjmy u komercnich byt( a ubytoven

Nizké funkéni kompetence klientd, specifika diagnoz dle typu znevyhodnéni
Nedostatek bytl pro nizkoprijmové obyvatele (mj. z dlivodu stigmatizace CS)
CS nechce do standardniho bydleni/ nema na néj penize, maji exekuce — nemaji
motivaci pracovat na otevieném pracovnim trhu

Nedostatek komunitniho bydleni (pro CS dusevné nemocné), domu na pul cesty 1.2
Nizké kapacity dlouhodobého socidlniho bydleni

Neni koncepcni uchopeni bydleni jako celku (provazani na soc. a rodinnou politiku)
Neochota feseni problematiky na regionalni Grovni

Roztristénost systému, sloZité procesy k ziskani bydleni 1.3
Absence 1 kontaktniho mista pro klienty fesici otazku bydleni

Prioritni oblast 2. DLUHY

Jadrovy problém: Vysoka mira predluZeni a osob v exekuci a riziko hlubsiho

propadu

Nedostatecna kapacita poradenskych sluzeb v oblasti dluht (dlouhé ¢ekaci Ihaty) 2.1
Existence vicecetnych exekuci u CS

Mala dostupnost informaci z oblasti dluhové problematiky 2.2

Nesrozumitelnost informaci
Reklama a jeji negativni vliv 2.3
Nedostatecna pfiprava na Zivot formou uceni sprdvného hospodareni a probirdni
hodnotového systému

Prioritni oblast 3. ZAMESTNANOST

Jadrovy problém: Vysoky pocet ekonomicky neaktivnich osob

Nizka motivace k legalni soustavné praci u CS (vliv komunity, exekuce) 3.1
15% nezaméstnanych ma duhy
Neodpovidajici kvalifikace u CS (ale je vétsi ochota zaméstnavatel( zaskolovat) 3.2

Stfedni skoly neodpovidaji vyvoji na trhu prace

Prilis velky pocet mist ve specialni Skole zapfi¢inuje velky pocet umisténych zakl ve
specialni Skole

Segregované Skolstvi pro Romy

Nizka ochota k mobilité na strané CS (horsi doprava mezi kraji, i kdyZ se jedna o 33
blizkou vzdalenost)

Negramotnost nékterych lidi, neumi si usporadat cas

Chybi vhodna a dostupna prac. mista pro CS OZP a zkracené Uvazky pro matky
(nejsou jesle a skolky a détské skupiny, resp. Celkovy pocet mist pro déti je
nedostatecny)

NemoZnost zaméstnavatell prizpUsobit reZzim prace potencionalnim zaméstnanctim
(sménnost, doprava — svozy a pfispévky na dojizdéni ¢i stéhovani)

Prioritni oblast 4. ZDRAVi
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Jadrovy problém: Vyssi mira zdravotnich nerovnosti a horsi pristup ke zdravotnim
sluzbam

Aktéfi neumi pracovat s CS (komunikace) 4.1
Zdravotni stav neni priorita CS

Generacni prenos u CS (hygienické ndvyky, péce o zdravi, stravovaci navyky)
Nedostatek financi na strané CS (léky, zdravotnické pomucky, antikoncepce)
Stigmatizace pti vyuzivani zdravotnich sluzeb (u psych. nemocnych — situace, kdy o
onemocnéni védi, ale v disledku obav ze stigmatizace se spolupraci s Iékafi vyhybaji
nebo ji odmitaji)

Generacni prenos u CS (hygienické ndvyky, péce o zdravi, stravovaci navyky) 4.2
Odmitani spoluprdce a nespolehlivost na strané CS
Aktéfi neumi pracovat s CS (komunikace)

Panuji predsudky a obavy na strané CS 4.3
Nedostupnost mozZnosti hygieny pro osoby bez domova (i prani)

Nedostatek financi na strané CS (léky, zdravotnické pomucky, antikoncepce)

Aktéfi neumi pracovat s CS (komunikace)

Rozdilny/diskriminacni pristup aktér k CS (napt. v disledku predsudki ¢i Spatné
zkusenosti s CS)

Nedostatek odbornych a praktickych lékari

Nedostatecna propojenost a komunikace mezi lékafi

Prioritni oblast 5. BEZPECNOST A OBCANSKE SOUZITi

Jadrovy problém: Nizka kvalita obcanského souziti a vysSi pravdépodobnost
konfliktt mezi obyvateli

Nejsou finan¢né pokryté preventivni programy pro mladez s trestni minulosti (v 5.1
gesci Probacni a mediacni sluzby)

Nefunkéni vychova v rodinach

Nedostatek volné dostupnych sportovist a mist pro volnocasové aktivity (déti,
mladeze, rodin)

Nevhodné chovani déti a mladezZe (vék se stale snizuje, drogy, krddeze, ohrozeni)
Sestéhovavani soc. slabych skupin obyvatel do centra mésta (do najmu v objektech | 5.2
soukromych vlastnik)

Vysoky pocet agenturnich zaméstnanc( ubytovanych na ubytovnach
Koncentrace mladistvych v okoli hradeb

Vysidlovani a vybydlovani centra mésta (chybi déni a kultura)

Sifeni poplasnych a nepravdivych zprav na socialnich sitich
Nedostatek financnich prostfedkl na primarné preventivni aktivity pro vSechny 5.3
stupné vzdélavaciho systému a pro obcany

Problematické zapojeni dospélych do preventivnich programi (pfipadné zapojeni je
Ucelové)

Maly podil zapojeni cilovych skupin (,,0 nas bez nas“)
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Klicovy jadrovy problém v oblasti socidlniho vylouceni v Jihlavé je tedy rozvétven do 5 prioritnich
oblasti viz. vyse a obecné zni: Existence socidlné vyloucenych osob, které neparticipuji stejnou
mérou jako bézina populace na Zivoté spoleénosti a nemaji shodny pFistup ke zdrojiim souvisejici s
nizkou mirou sledovani daného jevu, pravidelném analyzovdni a vyhodnocovdni této problematiky.
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5.1. Obecny globalni cil a hodnotova vize

Vystupem strategického planovani je sdilenda vize vyjadfujici zdkladni hodnoty socidlniho
zaClenovani v lJihlavé z pojeti aktérl, obecny globalni cil, strategické a specifické dil¢i cile dle
prioritnich oblasti, popis ocekavanych dopadl a cilovych skupin v kontextu socialni vylouceni. Pro
kazdou prioritni oblast byl definovan jeden strategicky cil, ktery podporuje naplnéni obecného
globalniho cile, nasledné skrz praci se stromem problému byly definovany 3 dilci specifické cile.

Strategické priority byly zvoleny v souladu svyétem reSenych témat ve Strategii boje proti
socidlnimu vylouéeni 2016 — 2020, ktera je vychozim dokumentem pro hledani feseni v oblasti
socidlniho vylougeni osob v Ceské republice. Definice obecného globalniho cile je vytvofena na
zakladé ocekavani koncepcéniho feSeni socidlniho vylouceni ze strany Agentury pro socialni
zaclenovani a definovani socialniho vylouceni v zdkoné o socialnich sluzbach 108/2016 Sb.

Definice obecného globalniho cile: V disledku dobfe nastavenych lokdlnich politik socidlniho
zaclenovani zaloZenych na redlném pozndni jevu a jeho pravidelné analyze, dojde ke zmirnéni
socidlniho vylouéeni osob nejvice ohroZenych vyélenénim v disledku nepfiznivé socidlni situace a
zlepseni jejich zapojeni do béZného Zivota spolecnosti.
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Cleny PSSZ byla také vytvorena ,hodnotova vize“, obecna vize charakteristik mésta, ve kterém by

sve v

chtéli aktéri zit, a k jehoz vytvoreni SPSZ svym dil¢im zplsobem bude pfispivat.

Obrazek &. 4 - Vize mésta Jihlava 2029 %°
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5.2. Strategické cile SPSZ

Nasledujici tabulka charakteristiky strategickych cild ukazuje déleni prioritnich tematickych
oblasti strategického planu sohledem na nejvice dotéenou cilovou skupinu vylouc¢enych ¢i
ohroZenych osob a oéekavanych dopadu.

Tabulka €. 3 - Charakteristiky strategickych cilt

Priorita 1 BYDLENI

1. Strategicky cil: SniZeni poctu domacnosti v substandardnim bydleni

Dopad pfi naplnéni strategické priority:

1.1 Zvysené kompetence a ndvyky ke standardnimu bydleni (véetné vyssi financni gramotnosti)
predchdzejici kriminalité a nevhodnému uZivdni byti/devastaci bytového fondu

1.2 Dostatek byti vhodnych pro danou cilovou skupinu

vvs

1.3 Nizsi zdvislost CS na socidlnich sluzbédch a jejich pomoci, lepsi orientace klientii v systému,
zajisténa potreba doprovodu (socidlni prdace)

Cilova skupina:

Dle typologie Ethos vcetné: 80-120 osob bez domova; 70-80 osob na ubytovnach; 50 osob v
azylovych domech; 61 osob propusténych z VTOS (v r. 2018); 11 osob opoustéjicich détsky
domov (v r. 2018); osoby neevidované na UP a nepobirajici ddvky v hmotné nouzi: tj. 20 osob v
objektu v Nerudové ulici a 10 osob ve Zborovské ulici; 400 osob, které potiebuji pomoc v
oblasti bydleni; 115 pfijemct DnB; 238 pfijemci PnZ; obéti domaciho nasili

Priorita 2 DLUHY
2. Strategicky cil: NizSi mira predluZeni, méné osob v exekuci a mensi riziko hlubsiho
propadu

Dopad pfi naplnéni strategické priority:

vvs

2.1 Vyssi zajem a motivace CS k FeSeni situace, aby Zivot v dluzich nebyl standard (vyssi medidini a
finanéni gramotnost)
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2.2 Vyssi znalost diisledkii zadluZeni a tim sniZeni dalsiho zadluZeni obyvatel

avvys

2.3 Eliminace poctu lidi v Sedé ekonomice a nizsi fluktuace CS na trhu prdce

Cilova skupina:

3306 osob v exekuci; 2579 osob s vice nez 2 exekucemi; 905 osob s vice nez 10 exekucemi; 625
osob v osobnim bankrotu

Priorita 3 ZAMESTNANOST

3. Strategicky cil: Nizky pocet ekonomicky neaktivnich osob

Dopad pfi naplnéni strategické priority:

3.1 Vice mozZnosti zapojeni zadluZenych na béZném trhu prdce, sniZovani zavislosti CS na davkdch
v nezaméstnanosti/na soc. ddvkdch

3.2 Zvysovadni preferenci u zaméstnavateli k ndboru dlouhodobé nezaméstnanych oproti
preferenci agenturnich zaméstnancii/cizinci

3.3 Vyssi zapojeni znevyhodnénych Romii a jejich mensi selhdvani v dalsim vzdélavani (v ramci
nesegregovaného skolstvi)
Cilova skupina:

832 uchazecli o zaméstnani do 1 roku; 270 uchazecl o zaméstnani déle nez 1 rok (25% vsech v
evidenci); 96 uchazecl o zaméstnani déle nez 5 let

Priorita 4 ZDRAVI

4. Strategicky cil: NizSi mira zdravotnich nerovnosti a lepsi pristup ke zdravotnim
sluzbam socidlné znevyhodnénych osob

Dopad pfi naplnéni strategické priority:

4.1 Zvysené navyky hygienické, k pohybovym aktivitam a smysluplnému traveni volného casu

predchdzejici skloniim k zavislostem, obezité, cukrovce, Sifeni infekci atd.

4.2 Véasné reseni zdravotniho stavu, nezanedbdvadni prevence, lepsi spoluprdce CS v Iécebném
reZimu

vvs

4.3 Mensi pretiZenost lékart, kratsi cekaci Ihiity, vyssi dostupnost zdravotnich sluZzeb pro CS

Cilova skupina:
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300-400 socialné vyloucenych osob dle Gabalovy zpravy z r. 2015 a dle VA ASZ z r. 2019; 1560
Romi ohroZenych socialnim vylou¢enim®

Priorita 5 BEZPECNOST A OBCANSKE SOUZITI

5. Strategicky cil: Vysoka kvalita obcanského souziti a nizsi pravdépodobnost
konfliktti mezi obyvateli

Dopad pfi naplnéni strategické priority:

5.1 Mladistvi neprohlubuji své rizikové chovdni a maji dostatek mozZnosti k traveni volného casu
na riiznych mistech ve mésté

5.2 Obcané Jinlavy maji vyssi pocit bezpeci v centru mésta a v okoli ubytoven, spolecensky a
kulturné Zije celd Jihlava hlavné centrum mésta

5.3 Snizuji se predsudky mezi obyvateli i agresivni chovdni
Cilova skupina:

300-400 socialné vyloucenych osob dle Gabalovy zpravy z r. 2015 a dle VA ASZ z r. 2019; 1560
Rom{ ohrozenych socialnim vylouéenim; cizinci (cca 2 500)*

A kvalifikovany odhad koordinatora pro romské zaleZitosti Kraje Vysocina, k roku 2017
2 kvalifikovany odhad koordinatora pro romské zalezitosti Kraje Vysocina, k roku 2017
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5.3. Bydleni

Tato kapitola popisuje u kazdé oblasti strategicky cil, rozsah cilové skupiny, jejiz problém se fesi,

ocCekavané zmény u jednotlivych cill, ceho je tfeba dosdahnout a za jakym ucelem je tento cil navrzen.

U kazdé prioritni oblasti jsou navrzeny mozné ukazatele zmény.

5.3.1. Strategicky cil a specifické diléi cile

Zajisténi bydleni jako zakladni Zivotni potfeby je nezbytnou soucasti socidlniho zacleriovani.

Dlouhodoby Zivot v nestabilnim a nejistém ubytovani (azylové domy, ubytovny, byty s kratkou

najemni smlouvou) nebo v nedlstojnych podminkach (preplnéné nebo jinak zavadové byty) snizuje

ucinnost dalsSich aktivit socialniho zaclefiovéni. Tématu bydleni se vénovali zastupci mésta a mistnich

aktérl jiz vroce 2018 v PS socialni bydleni, jejiz vystupy spolu s nize uvedenymi tvofi zakladni

opatteni v této oblasti.

Tabulka €. 4 - Charakteristiky specifickych cilti — bydleni

1. Strategicky cil

Nizsi pocet domacnosti v substandardnim bydleni

Specifické dilci cile:

1.1

V Jihlavé maji tyto
osoby i pres financni
problémy (nizké
prijmy, dluhy,
exekuce) pristup do
standardniho typu
bydleni a s tim
spojené mozZnosti
osobniho rozvoje

Ocekavana zména:

Cilem je zajisténi podpory socidlné vyloucenym osobdm tak, aby bydleni
byly schopny ziskat a udrZet si jej, aby dodrZovaly fddné své povinnosti
spojené s uZivdanim bytu, dokdzaly samostatné bez podpory zvladat Zivot v
domdcnosti i ve spolecnosti a zaclenily se zpét do majoritni spolecnosti.
SocidIni prdce bude fungovat jako ndstroj pro véasnou identifikaci vyskytu
nepfiznivé socidlni situace vcetné prevence zpétného propadu podporenych
osob do substandardniho bydleni. Podporovdna bude také vzdjemnd
informovanost a spoluprdce mezi zainteresovanymi subjekty.

1.2

V Jihlavé postupné
vznikd, je
podporovdn,
obnovovdn a
rozsifovdn fond byt
nezbytnych pro
zajisténi bydleni
socidlné vyloucenych

Ocekavana zména:

Cilem je postupné zajistovat dostatecné kapacity standardnich bytovych
jednotek pro socidlné vyloucené osoby a domdcnosti. Tento bytovy fond
bude ndsledné zdsadnim ndstrojem implementace koncepce bydleni.
Soucdsti je také inovace stdvajicich pravidel, predpist a procesi v zavislosti
na vyvoji socidlni situace ve mésté.
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osob a domdcnosti

13

V Jihlavé je nastaven
a vytvdren uceleny
systém bydleni,
vcetné krizového, a
fizené procesy

k zajisténi bydleni pro
osoby vyloucené ze
standardniho bydleni

Ocekavana zména:

Cilem je zjednodusSeni a sniZeni administrativni zdtéZe pro Zadatele o
socidlni bydleni, zvyseni informovanosti pracovnikii mésta o moZnostech
reseni pro jednotlivé klienty, zajisténi krizového bydleni pro osoby, které se
ndhle ocitly na ulici.

Koncepcni pristup k systému bydleni zajisti zapracovdni dosavadnich aktivit
a jejich vystupt do komplexni koncepce nastavujici politiku bydleni mésta
Jihlava.

Mozné ukazatele
zmény:

Zvysena dostupnost standardniho bydleni pro uchazece aktivné resici
nepriznivou socidlni situaci

Zvysena dostupnost docasnych (kratkodobych, krizovych bytd) ubytovacich
kapacit pro osoby v neptiznivé socialni situaci

Snizeni poctu osob, s nimiz je ukonéena najemni smlouva z dlivodu
neplnéni povinnosti na strané najemnika

Zvysena efektivita, kvalita a transparentnost bytové politiky mésta

5.3.2. Opatieni

Vybrani aktéri v oblasti bydleni se v prlibéhu pracovni skupiny pro socialni zaclefiovani shodli na

opatrenich, které shrnuje nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 5 - Charakteristiky opatfeni - bydleni

Specificky cil 1.1

V Jihlavé maji tyto osoby i pres financni problémy (nizké prijmy, dluhy,
exekuce) pristup do standardniho typu bydleni a stim spojené
mozZnosti osobniho rozvoje

Opatieni 1.1.1

Zfizeni jednotného kontaktniho mista, jehoZ pracovni tym bude
obsahovat také pozici realitniho (socidlniho) maklére a bude prispivat
k posileni spoluprdce a informovanosti vsech zucastnénych subjektu

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava
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Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace

- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdroji

- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
- pfiprava projektové dokumentace

Vazba na dalsi cile:

2.1

Opatieni 1.1.2

Zavedeni terénni socidlni prdce (podpora kompetenci klient( pfri
reseni bydleni) a komunitni socidlni prdce

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdroji
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti
Vazba na dalsi cile: 2.1

Opatieni 1.1.3

Zfizeni pozice domovnika v méstskych domech

Zdroj financniho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, 1P 2.1, MV

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd

Vazba na dalsi cile:

53

Specificky cil 1.2

V Jihlavé postupné vznikd, je podporovadn, obnovovdn a rozsifovdn
fond bytt nezbytnych pro zajisténi bydleni socidlné vyloucenych osob
a domdcnosti

Opatieni 1.2.1

Revize pravidel pridélovani bytt, véetné pravidel pro byty socidlni

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, IP 2.1, bez zvlastniho finanéniho kryti

Mozny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- politické zadani (rozhodnuti)

Vazba na dalsi cile:

2.2

Opatieni 1.2.2

Zvysovdni poctu socidlnich byt v bytovém fondu mésta formou
vystavby, modernizace (rekonstrukce) ¢i koupi

Zdroj finanéniho kryti:

SFRB

Mozny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- priprava projektové dokumentace

Agentura
pro socidlni zaclerovani
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- vyreSené vlastnické vztahy

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 1.2.3

Zrizeni krizovych byt pro rodiny s détmi a krizového bydleni pro
osoby bez domova, vcetné noclehdrny

Zdroj financniho kryti:

SFRB

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- pfiprava projektové dokumentace
- vyreSené vlastnické vztahy

Vazba na dalsi cile:

Specificky cil 1.3

V Jihlavé je nastaven a vytvdren uceleny systém bydleni, vietné
krizového, a rizené procesy k zajisténi bydleni pro osoby vyloucené ze
standardniho bydleni

Opatieni 1.3.1

Zhodnoceni vystupl z dosavadnich aktivit (pracovnich skupin atp.)
v tématu bydleni formou koncepce bydleni

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, IP 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- politické zadani (rozhodnuti)

Vazba na dalsi cile:

5.2

Opatieni 1.3.2

Zpracovdni analytickych podkladt vé. demografické analyzy s
progndzou vyvoje obyvatelstva Jihlavy sohledem na potrebnost
bydleni

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- politické zadani (rozhodnuti)

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

Opatieni 1.3.3

Nastaveni a Fizeni systému bydleni mésta Jihlava prostrednictvim
vzniku a implementace koncepce bydleni

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- politické zadani (rozhodnuti)

Agentura
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Vazba na dalsi cile: -

5.4. Dluhy

5.4.1. Strategicky cil a specifické dil¢i cile

ZadluZenost je fenomén, jenz md na vznik a prohlubovani socidlniho vylouéeni vyznamny vliv.
Dlouhodobé neresena zadluzenost, zvlasté pak po uvaleni exekuce, ma casto za nasledek rozhodnuti
takto postizenych osob pracovat mimo legdlni trh prace. ZadluZzenost zaméstnancll byva vnimana
jako komplikace i ze strany zaméstnavatell, ktefi musi srazky ze mzdy na splaceni fesit, a rovnéz
ovliviiuje i stabilitu bydleni. PSSZ se za oblast dluh( Gcastnili aktéfi Obcanské poradny poskytujici
odborné dluhové poradenstvi a poskytovatelé soc. sluzeb, ktefi v dluhové oblasti nabizi zakladni
socialni poradenstvi. Vystupem jejich prace jsou nize definované specifické cile a navrhovand
opatreni.

Tabulka €. 6 - Charakteristiky specifickych cilt - dluhy

2. Strategicky cil Nizsi mira predluzeni, méné osob v exekuci a mensi riziko hlubsiho
propadu

Specifické dilci cile:

2.1 Ocekavana zména:

V Jihlavé existuje Cilem je zajisténi dostupnosti a prostupnosti vsech typl podpory

dostatecnd kapacita sluZeb | v oblasti oddluZeni a tim pddem urychleni podpory, pomoci a fesSeni

v oblasti dluhového problému osob v exekuci (zejména u viceCetnych exekuci) a

poradenstvi, kterd je predchdzeni hlubsimu propadu u osob zadluZenych.

dostupnd a dosaZitelnd v
Case odpovidajicim
potrebam klienti

2.2 Ocekavana zména:

V Jihlavé funguje véasnad, Obc¢andim lJihlavy, specificky socidlné vylou¢enym osobdm, jsou
dostupna a srozumitelnd dostupné ve srozumitelné formé veskeré informace zdluhové
informovanost v oblasti problematiky, nebo je jim poskytovdna takovd podpora, aby zvlddli
dluhové problematiky zdkladni orientaci. Smyslem je zajistény prenos informaci vcetné

aktudlIni prdvni situace a Uprav v CR pro viechny osoby zadluZené.
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23 Ocekavana zména:

V Jihlavé jsou realizovdny
osvétové a edukacni
programy a aktivity dalsi
podpory jednotlivcii a rodin

Cilem téchto programi je zvysit gramotnost a vzdélanost osob
ohroZenych zadluZenim, i aktudlné zadluZenych, v oblasti
hospodareni s financemi a v kritickém mysleni v oblasti nakladdni s
informacemi (véetné reklamy). A to proto, aby tito lidé lépe chdpali
dusledky, které do Zivota jejich i jejich rodiny prinese zadluZeni.

Mozné ukazatele zmény:

SniZeni poctu a podilu osob v exekuci

Zvyseni dostupnosti ,0sobniho bankrotu” pro predluzené

Snizeni zavaznosti a rozsahu predluzeni u klientl socialnich sluzeb
Snizovani poctu a rozsahu dluhl obyvatel vici méstu

Zvyseni kompetenci Ucastnik( podpuarnych aktivit

5.4.2. Opatreni

Vybrani aktéfi v oblasti dluhi se v pribéhu pracovni skupiny pro socialni zac¢leriovani shodli na

opatrenich, které shrnuje nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 7 - Charakteristiky opatfeni - dluhy

Seznam opatfeni specifickych cill

Specificky cil 2.1

V Jihlavé existuje dostatecnd kapacita sluZeb v oblasti dluhového
poradenstvi, kterd je dostupnd a dosaZitelnd v case odpovidajicim
potiebam klientd

Opatieni 2.1.1

Dluhovému poradenstvi se vénuji nejen sluZzby obcanské poradny, ale i
sluzby odborného socidlniho poradenstvi, a zdkladni poradenstvi jsou
schopné provaddeét i sluzby terénnich programi a SAS, a také socidlni
odbor mésta

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, IP 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, OSV

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojt
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti

Vazba na dalsi cile:

1.1

Opatieni 2.1.2 Sluzby vénujici se prdci se zadluZenymi klienty se alespori 2 x roc¢hé
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setkdvaji ke sdileni dobrych praxi a za ucelem aktualizace sité

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace

Vazba na dalsi cile:

1.3

Opatieni 2.1.3

Vzdeéldvdni pracovniki vénujicich se predluZzenym klientim je
zajistovdno pravidelné a s ohledem na legislativni zmény

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

1.3

Specificky cil 2.2

V Jihlavé funguje véasnd, dostupnd a srozumitelnd informovanost v
oblasti dluhové problematiky

Opatieni 2.2.1

Informacni webové stranky nabizi informace s aktualizovanymi
mozZnostmi oddluZeni, legislativnich podminek, s priklady vypoctu

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

1.3

Opatieni 2.2.2

Pro obcany lJihlavy jsou kdispozici letdky/karticky s obrdzky

s jednoduchym srozumitelnym obsahem

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1

MozZny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile: 1.1

Opatieni 2.2.3

Jsou realizovany kampané s vyuZitim verejnych prostor a zafizeni
s vétsi fluktuaci osob (Cekdrny, zastdvky, ndsténky, apod.)

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P2.1

MozZny implementacni

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile: 1.1
Specificky cil 2.3 V Jihlavé jsou realizovdny osvétové a edukacni programy a aktivity
dalsi podpory jednotlivci a rodin
Opatieni 2.3.1 Kurzy finanéni gramotnosti/rodinného hospodareni
Zdroj financniho kryti: OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1
Mozny implementacni NNO, statutdrni mésto Jihlava, OPS
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdroju
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile: 1.1
Opatieni 2.3.2 Kurzy medidlni gramotnosti (jak odolat tlaku reklamy apod.)
Zdroj financniho kryti: OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1
MozZny implementacni NNO, OPS
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdroju
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile: 1.1
Opatieni 2.3.3 Kurzy obcanské/funkcni gramotnosti
Zdroj financniho kryti: OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1
Mozny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile: 1.1
>\/< Agentura Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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5.5. Zaméstnanost

5.5.1. Strategicky cil a specifické dil¢i cile

Nezaméstnanost, predevsim dlouhodobd nezaméstnanost, ma velmi Gzkou spojitost se socidlnim

vylouéenim. Nezbytnym predpokladem pro boj proti jeho vzniku ¢i prohloubeni je zajisténi rovného

pfistupu k zaméstnani pro vSechny vékové skupiny obyvatel, zejména u produktivni slozky

obyvatelstva. V tematické podskupiné pro zaméstnanost se aktéfi vénovali nastrojim a opatifenim

aktivni politiky zaméstnanosti véetné podpurnych cinnosti a doprovodnych opatieni, které umoznuji

obyvatellim ohroZenych socidlnim vylou¢enim zapojit se na trh prace a udrzet se na ném.

Tabulka ¢. 8 - Charakteristiky specifickych cilG - zaméstnanost

Priorita 3

Zaméstnanost

)

3. Strategicky cil

Nizky pocet ekonomicky neaktivnich osob

Specifické dilci cile:

3.1

V Jihlavé se v ndsledujicich
3 letech u dlouhodobé
nezaméstnanych zvysi
motivace k legdlni prdci

Ocekavana zména:

Cilem je podporit podminky a moZnosti legdini prdce oproti prdci
nelegdini a to predevsim u 15% zadluZenych dlouhodobé
nezaméstnanych, u kterych je smyslem resit oddluZeni a predchdzet
exekucim. Pridruzenym cilem je sniZovat zdvislost socidlné
vylouc¢enych osob na ddvkdch v nezaméstnanosti a na ddvkdch v
hmotné nouzi.

3.2

V Jihlavé dochazi k vyssi
provdzanosti systému
celoZivotniho vzdéldni s

Ocekavana zména:

Cilem je nastaveni funkéniho sytému tak, aby nevylucoval ze
vzdélavani nikoho, ani socioekonomicky znevyhodnéné rodiny Cci
Romy a tim se zvysila pripravenost téchto osob pro vstup na trh
prdce. Smyslem je eliminovat bariéry jiZ ve vzdéldvdni (napr. poplatky

V Jihlavé existuje uceleny
systém ndstrojii pro
zaméstnavatele i
dlouhodobé nezaméstnané

poZadavky trhu prdce pridruZené k jinak bezplatnému vzdéldvdni apod.) a zvyseni provazby
(napr. rekvalifikace) zacileni vzdélavani s ohledem na budouci zaméstnani.
3.3 Ocekavana zména:

Cilem je rozsifit varianty a pobidky jak zvysit moZnosti pro
zaméstnavatele k prizplsobeni reZimu prdce potencidlnim
zaméstnancim z CS. Zdroven je cilem adekvdtné specificky pfipravit
dlouhodobé nezaméstnané socidlné vyloucené osoby pro prdci na
primdrnim pracovnim trhu.

Mozné ukazatele zmény:

SniZovani poctu a podilu dlouhodobé nezaméstnanych UoZ

Zvysovani kompetenci pro vstup/navrat na trh prace UoZ

NV Agentura
P

pro socidlni zaclerovani

,Systémové

zajisténi

socidlniho

zacleriovani,
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Odstranovani prekazek pro vstup/navrat na trh prace u UoZ

Zvysovani poctu podporovanych pracovnich mist a zvySovani poctu
0sob prechazejicich do standardniho zaméstnani

5.5.2. Opatreni

Vybrani aktéfi v oblasti zaméstnanosti se v prlibéhu pracovni skupiny pro socidlni zaclefiovani

shodli na opatfenich, které shrnuje nasledujici tabulka.

Tabulka €. 9 - Charakteristiky opatfeni - zaméstnanost

Seznam opatfeni specifickych cill

Strategie intervence

Opatieni 3.1.1

Prioritni oblast 3 ZAMESTNANOST

2Zvysit  kapacity obcanskych poraden, zavedeni terénniho

dluhového poradenstvi

tj. i

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P02,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.1.2

Zapojit nezaméstnané osoby s exekucemi do poradenskych cinnosti
(do projektii) - aktivizovat uchazece

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1

Mozny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile/opatfeni: | 1.1

Opatieni 3.1.3

Zvysovat dostupnost a atraktivnost legdlni prdce, osvéta v rdmci
komunity

Zdroj financniho kryti:

OPZ, vyzva 52,P0 2,1P 2.1

Agentura
pro socidlni zaclerovani

V.
%(
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MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.2.1

51,53

Vychdzet vstric potfebdm cilové skupiny 55+

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.2.2

Podporovat nové formy sdileného zaméstndni

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- politické zadani (rozhodnuti)

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.2.3

Kariérové poradenstvi

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, UP

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

11,51

Opatieni 3.3.1

ZaloZit socidlni podnik (ve spoluprdci s méstem nebo
zaméstnavatelem)

velkym

Zdroj financniho kryti:

IROP, SC 2.1., vyzva ¢. 90

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

NV Agentura
P

pro socidlni zaclerovani

Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

,Systémové zajisténi socidlniho zaclefiovani”, registracni
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

Cislo

projektu

50


http://www.socialni-zaclenovani.cz/

= o
* Xk Evropska unie

*
* *

A, Evropsky socialni fond
* g K Operacni program Zaméstnanost

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
- pfiprava projektové dokumentace

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.3.2

ZvaZit rozloZeni vyplaty mzdy (napr. jednou za tyden)

Zdroj financniho kryti:

bez zvldstnich financnich zdroji

MozZny implementacni
subjekt:

Predpoklad realizace:

- politické zadani (rozhodnuti)
- zajisténi souladu s legislativou

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 3.3.3

Navdzani aktivni spoluprdce klicovych aktért v oblasti zaméstnanosti

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace

Vazba na dalsi cile: -

5.6. Zdravi

5.6.1. Strategicky cil a specifické diléi cile

Jihlava stejné jako ostatni regiony v CR se potykd se snizenou mirou dostupnosti zakladni
zdravotni péce, zubni nevyjimaje. U osob socidlné vyloucenych osob nebo socidlnim vylou¢enim
ohroZzenych osob je vys$si vyskyt rizikovych faktor(, které maji vyznamny dopad na dostupnost a
kvalitu péce o zdravi. Zastupci prioritni oblasti zdravi uvazovali pfi své prdaci o nastaveni efektivnéjsiho
prostiedi pro sniZovani nerovnosti ve zdravi mezi majoritou a osobami ze socidlné vyloucenych
lokalit. Nastavena opatfeni maji napomoci ke zkvalitnéni péce o zdravi a zahrnuji aktivity na pomezi
mezi socidlni praci a zdravotni péci. S ohledem na to se vedle zastupcl Statniho zdravotniho Ustavu

Ucastnili planovani v této prioritni oblasti také poskytovatelé socidlnich sluZzeb a socidlni prace.

Tabulka €. 10 - Charakteristiky specifickych cila - zdravi

Priorita 4 Zdravi

4. Strategicky cil Nizsi mira zdravotnich nerovnosti a lepsi pfistup ke zdravotnim
sluzbam socialné znevyhodnénych osob

vs s

Specifické dilci cile:
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4.1 Ocekavana zména:

Cilova skupina je zapojena
(participuje) na Feseni
situace v oblasti

Cilem je aktivni zapojovani cilové skupiny do rozhodovdni a plénovdni
opatreni. Smyslem je, aby dochdzelo ke zvédomovdni potreby resit
prevenci v oblasti zdravi, zajimat se o zdravotni stav tak, aby doslo ke
zméné chovdni ve prospéch zdravého Zivotniho stylu.

4.2

Dojde k posileni zdravotni
gramotnosti u cilové
skupiny

Ocekavana zména:

Posilenim zdravotni gramotnosti se zvysi podil osob s cilové skupiny,
které maji zdkladni povédomi o prdvech a povinnostech v oblasti
zdravotni péce. ZvySeni zdravotni gramotnosti povede k ziskdni
dovednosti vyuZivat prdva pojisténce a pfistupu k primdrni zdravotni
péEci.

Dalsi rovinou je rozvoj kompetenci v oblasti zdravého Zivotniho stylu
ve prospéch zdravi.

4.3

2vysi se podil osob z cilové
skupiny, které maji
zajisténou primdrni
zdravotni péci a sluzby k
podpore zdravi

Ocekavana zména:

Dojde k zlepseni dostupnosti stdvajici primdrni zdravotni péce pro
cilovou skupinu a to jednak prostfednictvim zlepSeni komunikace a
porozumeéni potfebdm mezi aktéry (cilova skupina, zdravotni sluzby)
a k odstrariovani bariér (pramenicich s vzdjemnych obav (i
predsudk(). Osobdm, které nemohou uspokojovat zdkladni potiebu
souvisejici s hygienou je dostupnd nizkoprahovd sluzba.

Mozné ukazatele zmény:

Zvyseni dostupnosti zakladni Iékaiské péce pro socialné vyloucené
obyvatele

Zvysovani kompetenci Ucastnikll podplrnych aktivit v oblasti zdravi a
zdravého zZivotniho stylu

Zvysovani nabidky aktivit pro socialné vyloucené déti a mladez
podporujicich zdravy Zivotni styl

Zvyseni dostupnosti zakladni hygieny pro osoby bez pristresi

5.6.2. Opatieni

Vybrani aktéfi v oblasti zdravi se v pribéhu pracovni skupiny pro socialni zacleriovani shodli na

opattenich, které shrnuje nasledujici tabulka.

Tabulka €. 11 - Charakteristiky opatfeni - zdravi

Seznam opatfeni specifickych cill

Strategie intervence

Prioritni oblast 4 ZDRAVi

Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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Opatieni 4.1.1

Osoby maiji k dispozici mediatora podpory zdravi — v tizemi ptsobi
pracovnik SZU

Zdroj finan¢niho kryti:

-

MozZny implementacni szu
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
Vazba na dalsi cile: 1.2

Opatieni 4.1.2

Kvalitni a kontinudini aktivity primdrni prevence - jednak v ramci
systému skol a materskych skol, jednak pro dospélé osoby. Zvolend
forma musi byt interaktivni, nizkoprahovad a atraktivni

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, OPS, MP

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

53

Opatieni 4.1.3

Osoby z cilové skupiny jsou aktivnimi aktéry v podpore prevence
nemoci a zdravého Zivotniho stylu

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, SZU

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 4.2.1

5.3

Osoby maji k dispozici medidtora podpory zdravi - v tzemi ptsobi
pracovnik SZU

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

Mozny implementaéni szu
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojt
Vazba na dalsi cile: 1.2

Opatieni 4.2.2

Ve sluzbdch (zejména socidlni sluzby a socidlni pracovnici) pracujicich

2

Agentura
pro socidlni zaclerovani

V.
2\(
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s cilovou skupinou je soucdsti podpora osob v oblasti zdravi (napr.
doprovdzeni, zprostredkovadni, ndcviky dovednosti k samostatnému
zvlddani zajistovdni péce o zdravi), zejména pro terénni pracovniky je
dostupnd edukace v podpore zdravi

Zdroj financniho kryti:

OPZ, vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO

Predpoklad realizace:

rozhodnuti o poskytnuti dotace

dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojt

zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti

Vazba na dalsi cile:

Opatieni 4.2.3

Pro cilovou skupinu jsou vytvofeny vSem dostupné prileZitosti pro
pravidelné aktivni traveni volného casu (napr. pohybové a jiné
zdjmové aktivity)

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P02,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, OPS

Predpoklad realizace:

rozhodnuti o poskytnuti dotace
zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

Opatieni 4.3.1

51,52

Ve sluzbdch (zejména socidlni sluzby a socidlni pracovnici) pracujicich
s cilovou skupinou je soucdsti podpora osob v oblasti zdravi (napr.
doprovdzeni, zprostredkovdni, ndcviky dovednosti k samostatnému
zvladdni zajistovani péce o zdravi), zejména pro terénni pracovniky je
dostupnd edukace v podpore zdravi

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1

MozZny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojt
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti
Vazba na dalsi cile/opatfeni: | 1.2

Opatieni 4.3.2

Aktivity pribézné a pravidelné edukace pro pracovniky zdravotnich
sluZeb v oblasti komunikace s cilovou skupinou

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

Agentura
pro socidlni zaclerovani

V.
>\<

zajisténi socidlniho zaclefiovani”, registracni Cislo
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MozZny implementacni
subjekt:

NNO, SZU

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

Opatieni 4.3.3

Vytvoreni zdzemi pro zajisténi moznosti provedeni ukont osobni
hygieny pro osoby, které si tyto ukony nemohou v stdvajicim prostredf
zabezpecit (zejména osoby bez strechy, v nevyhovujicim bydleni) -
NDC

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, statutdrni mésto Jihlava

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- pfiprava projektové dokumentace
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

1.3

5.7.

Bezpecénost a obéanské souziti

5.7.1. Strategicky cil a specifické dil¢i cile

Problematika bezpelnosti, prevence rizikového chovani a prevence kriminality je pro kvalitu

fivota v obci jednou z kli¢ovych oblasti. V Jihlavé podobné jako v dalich méstech Ceské republiky

hraje vyznamnou roli i dalSi

dimenze bezpecnosti, kterou je pocit bezpeci. Tento pocit se u kazdého

jedince lisi, je ovlivnén celou fadou rlGznych faktorl. Obyvatelé se tak nemusi citit bezpecné

v mistech, ktera nevykazuji

oblasti bezpedi a obcéanské

vyznamnéjsi napad trestné cinnosti. Rezonujicim tématem v prioritni
souziti byla rovnéz rizikova mladez a zajiSténi primarné preventivnich

aktivit napfic¢ CS. Pojmenované specifické cile a navrZena opatieni shrnuji nize uvedené prehledy.

Tabulka €. 12 - Charakteristiky specifickych cili - bezpe¢nost a obéanské souziti

5. Strategicky cil:

Vysoka kvalita ob¢anského soufZiti a nizsi pravdépodobnost konfliktd
mezi obyvateli

Specifické dilci cile:

Agentura
pro socidlni zaclerovani

V.
%(
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5.1 Ocekavana zména:

V Jihlavé funguje uceleny
systém prevence rizikového
chovani déti a mladeze
véetné dostupnych mist pro
volny ¢as a sportovni vyZiti

Cilem je vyuZivdni preventivnich ndstroji pro podporu rodicovské
vychovy a pozitivnich vzort v rodiné i mimo ni. Smyslem je, aby
nefunkcni vychova neprohlubovala riziko vzniku rizikového chovadni
déti a mladezZe (agrese, ndsili, zavislosti, kriminalita, Zivot na ulici) i u
mlddeZe s trestni minulosti, CimZ dojde ke sniZovdni
pravdépodobnosti konfliktti mezi mladymi.

5.2

V Jihlavé nedochazi k
sestéhovdvani
socioekonomicky slabych
skupin obyvatel do Zadnych
cdsti mésta

Ocekavana zména:

Cilem je predchdzeni vzniku socidlné vyloucenych lokalit a tim
kumulovdni problému vcetné rizika zvySené kriminality. Zdroveri je
cilem zamezit vysidlovani a vybydlovdni centra mésta, aby centrum
zustalo Zivé, hojné vyuZivané i navstévované. Diky cemuZ dojde ke
zvyseni kvality obéanského souZiti.

5.3

V Jihlavé jsou vyuZivany
vSechny dostupné zdroje
pro zajisténi bezpecnosti

Ocekavana zména:

Cilem je mit dostatek financnich prostfedk na vsechny stupné
preventivnich aktivit (véetné osvéty) jako ndstroj zvyseni bezpecnosti
ve mésté. Smyslem je aktivni zapojeni zdstupcu CS do pripravy aktivit.
Také sniZovdni pravdépodobnosti vzniku ndsilnych  konflikti
dospélych osob a sniZovani predsudka.

MozZné ukazatele zmény:

Snizovani ukazatell kriminality (trestné Ciny, prestupky, index
kriminality)

Zvysovani kompetenci Ucastnik( podpuarnych aktivit

SniZovani poctu osob (zejména déti a mladistvych) vedoucich rizikovy
zpUsob Zivota Ci v konfliktu se spolecnosti, sniZovani rozsahu,
zavaznosti a dopadl takového jednani

Snizovani napéti a konfliktli mezi obyvateli mésta

5.7.2. Opatieni

Vybrani aktéfi v oblasti bezpecnosti a obcanského souziti se v pribéhu pracovni skupiny pro

socialni zaclenovani shodli na opatfenich, které shrnuje nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 13 - Charakteristiky opatfeni — bezpecnost a obcanské souziti

Seznam opatieni specifickych cill

Specificky cil 5.1

V Jihlavé funguje uceleny systém prevence rizikového chovdni déti a

V.
%(

Agentura
pro socidlni zaclerovani

,Systémové

zajisténi

socidlniho

zacleriovani,

registracni
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mlddeZe vcetné dostupnych mist pro volny cas a sportovni vyZiti
Opatieni 5.1.1 Zrizeni klubovny spojené s bydlenim s cilem pracovat s détmi v jejich

pfirozeném prostredi pfimo v misté, kde bydli (v méstském bytovém
domé) napr. formou dobrovolnictvi Ci rocnikového skolniho projektu

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, IP 2.1%

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava, OPS, NNO

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
- vyreSeni vlastnickych vztah(

Vazba na dalsi cile:

3.2,4.2, 1.1

Opatieni 5.1.2

Navyseni kapacit SAS

Zdroj finan¢niho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni NNO
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojt
- zarazeni sluzby do krajské sité/navyseni kapacit sluzby v krajské siti
Vazba na dalsi cile: 4.1,4.2,2.2

Opatieni 5.1.3

Zavedeni vrstevnickych programi

Zdroj financniho kryti:

OPZ, vyzva 52, PO 2, IP 2.1 pro CS 15+

MozZny implementacni
subjekt:

NNO, OPS

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile:

Specificky cil 5.2

V Jihlavé nedochadzi k sestéhovdvdni socioekonomicky slabych skupin
obyvatel do Zddnych ¢dsti mésta

Opatieni 5.2.1

Atraktivni objekty mésta/historické budovy v centru jsou aktivni
podporou mésta (napf. prostrednictvim nizkych ndajma)
vyuZivany malymi podnikateli

Zdroj financniho kryti:

Bez zvlastnich financnich zdroji

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava

* Musi byt u CS 15+, nelze hradit dotace z OPZ pro osoby mladsi.

NV Agentura
A

pro socidlni zaclerovani

zajisténi socidlniho zaclefiovani”, registracni Cislo
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Predpoklad realizace:

- politické zadani (rozhodnuti)

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

Opatieni 5.2.2

Vytvoreni spolku s cilem komunikace zdjmu CS smérem k verejnosti i
dovniti komunity a zdroveri podpory aktivit (predevsim romskych)
festivald, romskych dnd, prezentace kultury apod.

Zdroj financniho kryti:

OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava, NNO

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile/opatreni:

Opatieni 5.2.3

Ve mésté jsou vytvoreny pfileZitosti pro traveni volného ¢asu napfr.
podporou vzniku détskych hrist

Zdroj financniho kryti:

IROP CLLD

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava, NNO

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- pfiprava projektové dokumentace
- vyreseni vlastnickych vztah

Vazba na dalsi cile/opatfeni:

4.1

Specificky cil 5.3

V Jihlavé jsou vyuZivany vsechny dostupné zdroje pro zajisténi
bezpecnosti

Opatieni 5.3.1 Podpora vseobecné primarni prevence rizikového chovani
Zdroj financniho kryti: OPVVV
Mozny implementacni NNO, MP
subjekt:
Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace

- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdrojd

- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu
Vazba na dalsi cile/opatfeni: | 4.2

Opatieni 5.3.2

Zavedeni APK a Sirokd osvéta MP, jak pracovat se specifickymi
cilovymi skupinami

Zdroj finanéniho kryti:

OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni
subjekt:

statutdrni mésto Jihlava, MP

Predpoklad realizace:

- rozhodnuti o poskytnuti dotace
- dostupnost kvalifikovanych lidskych zdroja
- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

V.
%(

Agentura
pro socidlni zaclerovani

,Systémové

zajisténi

socidlniho

zacleriovani,
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Vazba na dalsi cile/opatfeni: | 3.1, 3.3

Opatieni 5.3.3 Zapojeni CS do reseni problému a prdce s verejnosti, jeji osvéta a
mozZnosti facilitace ¢i mediace problému

Zdroj financniho kryti: OPZ,vyzva52,P0 2,1P 2.1

MozZny implementacni NNO, statutdrni mésto Jihlava

subjekt:

Predpoklad realizace: - rozhodnuti o poskytnuti dotace

- zajisténi a nastaveni zpUsobu zapojeni CS do projektu

Vazba na dalsi cile/opatfeni: | 4.1

5.8. Analyza rizik

€. | Nazev rizika Pravdépo | Dopad Eliminace
dobnost®
1 | Zména politiky 3 5 Sledovani a vyhodnocovani ukazatel( zmén
mésta v ramci prabéiné evaluace
Zarazeni opatfeni zvysujicich kvalitu obcanského
souziti
Transparentnost a funkénost lokalniho
partnerstvi
2 | Nedostatek 3 4 Vyuziti externich financnich zdroju
finanénich Zajisténi implementace Sirokym okruhem
prostredk( partner( v rdmci LP
3 | Nedostate¢na kvalita 2 5 Nastaveni implementacnich struktur
fizeni implementace Nastaveni pribézného monitoringu a evaluace
4 | Nizka motivace 3 5 Zarazeni opatteni zvysujicich informovanost CS
cilové skupiny Zatazeni opatfeni zaloZzenych na principu
projektl nizkoprahovosti

Zarazeni opatfeni vytvarejicich nastroje pro
zaclefiovani socidlné vyloucenych osob

5 | Pomalé/ 3 4 Nastaveni implementacnich struktur
nedostate¢né plnéni Nastaveni priibéZzného monitoringu
Ml projektu Zatazeni analyzy potfebnosti v rdmci
projektovych Zadosti
6 | Zména socidlni 2 5 Nastaveni implementacnich struktur
situace ve mésté Nastaveny proces aktualizace SPSZ
Nastaveni priibézné evaluace
7 | Nedostupnost 3 4 Nastaveni mezd a platd v rdmci predkladanych
kvalifikovanych projektl

% 1 — velmi nizka, 2 — nizka, 3 — stfedni, 4 — vysoka, 5 — velmi vysoka

>\/< Agentura Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
2 P P S Y ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani, registracni Cislo rojektu
7\ prosocilni zaclenovani y ) & pro)
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lidskych zdroja pro
realizaci projektd

8 | Nechvaéleni zadosti/i 3 5 Projektova ptiprava konzultace ve spolupraci LP
o podporu a ASZ

9 | Nedostupnost 3 3 Koordinace pfipravy projektl prostfednictvim
podkladt PSPI
(projektova

dokumentace) pro
Zadost o podporu

>\/< Agentura Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
Y PR PR S Y »Systémové zajisténi socialniho zaclefiovani“, registracni ¢islo projektu
/\ pro SOCIaml Zadenovam CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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6. Implementacni ¢ast SPSZ Jihlava

Implementaci SPSZ zajistuji pripravené projekty ¢i skupiny projektl. Jejich realizaci dojde
k naplnéni cili a opatfeni SPSZ. SPSZ vimplementacni ¢asti pfimo uvadi prehled ze zasobniku
projektl, které je moiné na zdkladé prijaté strategie realizovat vzhledem k aktualné dostupnym
zdrojlim.

V prvni Casti této kapitoly je tedy uveden prehled opatreni SPSZ a jejich pfima vazba na projekt Ci
skupinu projektd, jejichZ prostfednictvim dojde k jejich naplnéni.

V druhé casti kapitoly je uveden prehled jednotlivych projektovych zdmér vhodnych pro
implementaci SPSZ.

Treti ¢ast kapitoly uvadi prehled roli jednotlivych aktér( a struktur v ramci lokalniho partnerstvi
pfi implementaci SPSZ.

Ve ctvrté Casti je uveden prehled sledovanych indikatorl realizace jednotlivych opatfeni SPSZ a
zpUsob ovéreni.

V paté ¢asti je navrien zplsob hodnoceni a monitorovani napliiovani cild a opattfeni SPSZ.

6.1. Prehled opatieni SPSZ s vazbou na zdroje realiza€nich prostredkd

V této Casti je uveden prehledny seznam opatfeni SPSZ s oznacenim mozného zplsobu jeho
naplnéni. Kazdé opatfeni mizZe byt soucasti projektu ¢i zpracovdno v samostatny projekt pfipadné
skupinu projekttl, jejichz pomoci bude SPSZ implementovan. Popis projektl (resp. projektovych
zaméru) neni v SPSZ uveden. Soucasti SPSZ je pouze navrh tabulky pro fizeni monitoringu plnéni SPSZ
skrz projekty v realizaci, které budou ze zdroj(i ESIF financovany.

Tabulka €. 14 - Pfehled opatieni SPSZ s vazbou na zdroje realiza¢nich prostfedkd

CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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1.1.1 Ztizeni jednotného kontaktniho mista, jehoZ pracovni tym 4
bude obsahovat také pozici realitniho (socialniho) maklére a
bude pFispivat k posileni spoluprace a informovanosti vsech
zuéastnénych subjektl

1.1.2 Zavedeni terénni socialni prace (podpora kompetenci klientt 1,2,3
pfi feseni bydleni) a komunitni socialni prace

1.1.3 Zfizeni pozice domovnika v méstskych domech 4, (MV)

1.2.1 Revize pravidel pfidélovani bytl, véetné pravidel pro byty 4
socialni

1.2.2 Zvysovani poctu socidlnich bytl v bytovém fondu mésta 12 (SFRB)
formou vystavby, modernizace (rekonstrukce) ¢i koupi

1.2.3 ZFizeni krizovych byt pro rodiny s détmi a krizového bydleni 1,12 (SFRB)
pro osoby bez domova, véetné nocleharny

13.1 Zhodnoceni vystupl z dosavadnich aktivit (pracovnich skupin 4
atp.) v tématu bydleni formou koncepce bydleni

13.2 Zpracovani analytickych podkladti vé. demografické analyzy s 4
prognézou vyvoje obyvatelstva Jihlavy s ohledem na
potiebnost bydleni

1.3.3 Nastaveni a fizeni systému bydleni mésta Jihlava 4
prostiednictvim vzniku a implementace koncepce bydleni

Prioritni oblast: | Dluhy

211 Dluhovému poradenstvi se vénuji nejen sluzby obc¢anské 5
poradny, ale i sluzby odborného socialniho poradenstvi, a
zakladni poradenstvi jsou schopné provadét i sluzby terénnich
programtu a SAS, a také socialni odbor mésta

2.1.2 Sluzby vénujici se praci se zadluZzenymi klienty se alespon 2x 5
rocné setkavaji ke sdileni dobrych praxi a za Gcelem
aktualizace sité

2.13 Vzdélavani pracovnikl vénujicich se predluZzenym klientim je | 5
zajistovano pravidelné a s ohledem na legislativni zmény

221 Informacni webové stranky nabizi informace 5
s aktualizovanymi moZnostmi oddluzZeni, legislativnich
podminek, s pfiklady vypocti

2.2.2 Pro obéany Jihlavy jsou k dispozici letaky/karti¢ky s obrazky 5
s jednoduchym srozumitelnym obsahem

2.23 Jsou realizovany kampané s vyuzitim verejnych prostor a 5
zafizeni s vétsi fluktuaci osob (Cekarny, zastavky, nasténky,
apod.)

2.3.1 Kurzy finanéni gramotnosti/rodinného hospodareni 5

2.3.2 Kurzy medialni gramotnosti (jak odolat tlaku reklamy apod.) 9

NV Agentura
A

pro socidlni zaclerovani
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233 Kurzy obéanské/ funkéni gramotnosti 6
Prioritni oblast: | Zaméstnanost
3.1.1 Zvysit kapacity obcanskych poraden, tj. i zavedeni terénniho 1,5,6
dluhového poradenstvi
3.1.2 Zapojit nezaméstnané osoby s exekucemi do poradenskych 6
¢innosti (do projektd) - aktivizovat uchazece
3.1.3 Zvysovat dostupnost a atraktivnost legalni prace, osvéta 9
v ramci komunity
3.2.1 Vychazet vstiic potfebam cilové skupiny 55+ 6
3.2.2 Podporovat nové formy sdileného zaméstnani 6
3.23 Kariérové poradenstvi 6
3.3.1 Zalozit socialni podnik (ve spolupraci s méstem nebo velkym 13 (IROP)
zaméstnavatelem)
3.3.2 Zvazit rozlozeni vyplaty mzdy Bez zvlastnich
fin. zdroja
3.33 Navazani aktivni spoluprace klicovych aktérl v oblasti 6
zaméstnanosti
Prioritni oblast: | Zdravi
4.1.1 Osoby maji k dispozici mediatora podpory zdravi 3
4.1.2 Kvalitni a kontinudlni aktivity primarni prevence - jednak 3
v ramci systému skol a matefskych skol, jednak pro dospélé
osoby. Zvolena forma musi byt nizkoprahova a atraktivni pro
cilovou skupinu
4.1.3 Osoby z cilové skupiny jsou zapojeny jako aktivni aktéfi 3
podpory pro pfenos znalosti a dovednosti v oblasti prevence
zdravi
421 Osoby maji k dispozici mediatora podpory zdravi — v Gzemi 3
plsobi pracovnik SZU
4.2.2 Ve sluzbach (zejména socialni sluzby a socialni pracovnici) 1,2
pracujicich s cilovou skupinou je soucasti podpora osob
v oblasti zdravi (nap¥. doprovazeni, zprostfedkovani, nacviky
dovednosti k samostatnému zvladani zajistovani péce o
zdravi), zejména pro terénni pracovniky je dostupna edukace
v podpofie zdravi
4.2.3 Pro cilovou skupinu jsou vytvoreny vSsem dostupné prilezitosti | 3,7
pro pravidelné aktivni traveni volného ¢asu (nap¥. pohybové a
jiné zajmové aktivity)
43.1 Ve sluzbach (zejména socialni sluzby a socialni pracovnici) 1,2

Agentura

V.
%(

pro socidlni zaclerovani
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pracujicich s cilovou skupinou je soucasti podpora osob

v oblasti zdravi (nap¥. doprovazeni, zprostfedkovani, nacviky
dovednosti k samostatnému zvladdani zajistovani péce o
zdravi), zejména pro terénni pracovniky je dostupna edukace
v podpofre zdravi

osvéta a moznosti facilitace ¢i mediace problému

43.2 Aktivity prtibéZné a pravidelné edukace pro pracovniky 9
zdravotnich sluzeb v oblasti komunikace s cilovou skupinou
43.3 Vytvofeni zazemi pro zajisténi moZnosti provedeni ukont 1
osobni hygieny pro osoby, které si tyto ikony nemohou
v stavajicim prostiedi zabezpecit (zejména osoby bez stiechy,
v nevyhovujicim bydleni) - NDC
Prioritni oblast: | Bezpecnost a obcanské souziti
5.1.1 Zfizeni klubovny spojené s bydlenim s cilem pracovats détmiv | 1,3
jejich pfirozeném prostiedi pfimo v misté, kde bydli (v
méstském bytovém domé) napi. formou dobrovolnictvi Ci
roénikového $kolniho projektu (VOS).
5.1.2 Navyseni kapacit SAS 1
5.1.3 Zavedeni vrstevnickych programu 10 pro CS 15+
5.2.1 Atraktivni objekty mésta/historické budovy v centru jsou Bez zvlastnich
aktivni podporou mésta (napt. prostiednictvim nizkych najmu) | fin. zdroji
vyuzivany malymi podnikateli
5.2.2 Vytvoreni spolku s cilem komunikace zajmt CS smérem k Bez zvlastnich
verejnosti i dovnitf komunity a zaroven podpory aktivit fin. zdroja, 3
(pFedevsim romskych) festivall, romskych dn, prezentace
kultury apod.
5.2.3 Ve mésté jsou vytvoreny prileZitosti pro traveni volného ¢asu 10, IROP CLLD
napf. podporou vzniku détskych h¥ist
5.3.1 Podpora vSeobecné primarni prevence rizikového chovani 10
5.3.2 Zavedeni APK a Siroka osvéta MP, jak pracovat se specifickymi | 10
cilovymi skupinami
5.3.3 Zapojeni CS do feSeni problému a prace s verejnosti, jeji 9

NV Agentura
A

pro socidlni zaclerovani
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6.2. Prehled zdroju realizace a financovani opatieni SPSZ

Na zakladé prehledné a prevodni tabulky uvedené v kapitole 6.1. je uveden kompletni seznam
opatreni, které v pripadé, Ze budou soudasti pfipravovanych projektovych zaméru, které ve svém
souhrnu umozni zajistit naplnéni cilG a opatreni SPSZ. Kazdé opatreni, které je financovatelné v ramci
podporovanych aktivit, je vazano na ptislusny dotacni ndstroj, pficemz je v zavislosti na moznostech a
dostupnych udajich provedena zakladni specifikace rozvojovych aktivit. V projektech vazanych na
SPSZ je hloubéji rozpracovdna a konkretizovana potrebnost dil¢ich krokl a aktivit ve vazbé na
specifika vybrané CS socidlné vyloucenych osob. Kazda projektova aktivita financovatelnd
z dostupnych zdroji ESIF m(ze byt ddle rozvedena do projektového zaméru. Projektové zaméry
pripravuji aktéfi, ktefi jsou Cleny lokdlniho partnerstvi Jihlava a jejichz projekty jsou v souladu se
SPSZ, jsou konzultovany na PSPl a obdrZi soulad se strategii od Agentury pro socialni zaclefovani.
Podminky udéleni souladu se fidi metodikou projektového poradenstvi ASZ a metodikou KPSVL
dostupnou na webu socialni-zaclenovani.cz.

\/ A t Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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Tabulka €. 15 - Pfehled zdrojt realizace a financovani opatieni SPSZ

e

w

1 Podpora socialnich sluzeb OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1 NNO 1.1.2, 01/2020 16 300 000
1.2.3,
433
NNO 5.1.2 10/2020 4 000 000
NNO 5.1.2 01/2020 5000 000
NNO 1.1.2 01/2020 10 000 000
2 Podpora profesionalni OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1 - - - -
realizace socidlni prace
3 Podpora komunitni pracea | OPZ, vyzva 52, PO 2,1P 2.1 NNO,  statutarni | 1.1.2, - 2 500 000
komunitnich center®® mésto Jihlava 4.1.1,
4.1.2,
4.1.3,
4.2.3,
5.1.1,
5.2.2
4 Podpora osob v pfistupu OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1 Statutarni meésto | 1.1.1, 01/2020 1 900 000
k bydleni Jihlava 1.2.1,
1.3.1,
1.3.2,
1.3.3
5 Programy pravni a finan¢ni | OPZ, vyzva 52, PO 2, 1P 2.1 NNO 2.1.1-3, - 6 000 000
gramotnosti a prevence 2.2.1-3,
feseni zadluZenosti®’ 2.3.1,
3.1.1

% \getns podpory participativnich metod prace s cilovou skupinou a podpory koordinacni role obci v této oblasti.
2T Veetné poradenstvi, aktivity zamérené na predchazeni finanéni nestability osob z cilové skupiny

>\/< Agentura

) CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
7\~ prosodiélni zaclefiovani
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6 Podpora osob v pFistupu OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1 NNO 3.21 01/2020 4 400 000
k zaméstnani a jeho
udrZeni
7 Podpora sluzeb pro OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1 NNO 4.23 10/2020 2 800 000
ohrozené déti a rodiny®®
8 Podpora sluzeb pro zavislé | OPZ, vyzva 52, PO 2, 1P 2.1 - - - -
nebo zavislosti ohrozené”
9 Podpora aktivit sméfujicich | OPZ, vyzva 52, PO 2, 1P 2.1 NNO 3.3.1, 01/2020 1500 000
k boji proti diskriminaci 5.3.1
10 Podpora program OPZ,vyzva 52,P02,1P 2.1 statutarni mésto | 5.3.2, 01/2020 4 200 000
prevence patologickych Jihlava 5.3.3
jevl, prevence kriminality a
verejného poradku
11 Podpora sluzeb pro osoby OPZ,vyzva 52,P0 2,1P 2.1 NNO 5.1.3 - 1500 000
po/ve vykonu trestu
12 Program vystavba SFRB statutarni meésto | - - -
Jihlava
13 Socialni podnikani pro IROP, SC2.1., vyzva €. 90 osv¢, CPO, NNO | - - -
KPSVL
Celkem v K¢ 60 100 000,-

2
2

V.
%(

Agentura
pro socidlni zaclerovani

8 . T , " C
a podpora sluzeb smérujicich k obnoveni narusenych funkci rodiny
9 . e . ;v v s
a pro jejich rodinné prislusniky

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu ,Systémové zajisténi socialniho zacdlenovani“, registracni Cislo projektu
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6.3. Implementaéni struktura SPSZ

6.3.1. Role obce a manazera SZ
Obec je nositelem SPSZ, ktery je schvalovan organy mésta. Je zodpovédna za vytvareni podminek
pro realizaci SPSZ, jeho plnéni, publicitu, evaluaci a za monitoring naplfovani cil( SPSZ.

Manazer SZ je pracovnikem magistratu odpovédnym za fizeni implementace Strategického planu
socidlniho zaclefiovani a koordinaci souvisejicich projektovych aktivit. Je zdstupcem lokalniho
konzultanta po dobu spoluprdce s Agenturou, v poslednim roce spoluprdce postupné prebird jeho
koordinacni roli, po plném uplynuti doby spoluprace s ASZ se pak stavd nositelem tématu socialniho
zaclefiovani ve mésté. Po schvaleni Strategického planu socidlniho zacleriovani sleduje realizaci
opatFeni a napliiovani cilG rliznych urovni. Cini tak skrze indikdtory stanovené ve strategickém planu.
Podrobné zna tento dokument a projektové zaméry. Spoluprace manazera SZ s Agenturou probiha
v ndasleduijicich fazich:

e 1. Faze (cca 1. rok spoluprace)
- MSZ spolupracuje vtandemu s lokalnimi pracovniky Agentury, stinuje je ve vSech
procesech KPSVL na tdrovni mésta (pracovni skupiny, lokalni partnerstvi) a zastupuje je
(ve spolupraci s metodiky Agentury) v dobé jejich nepfitomnosti;
e 2. Faze (cca 2. rok spoluprace)
- v pribéhu spoluprace s lokalnim konzultantem Agentury MSZ postupné prebira jeho
koordinacni roli v lokalité;
e 3. Faze (cca 3. rok spoluprace, vzdalend ex post podpora)
- nejpozdéji v poslednim roce spoluprace obce a Agentury prevezme MSZ hlavni roli v
organizaci lokalniho partnerstvi (LP) a implementace strategického planu socialniho
zaclenovani (SPSZ).

6.3.2. RoleLP
LP monitoruje pribéh realizace strategického planu zejména z hlediska synergie jednotlivych
projektl. Jeho dalsi tlohou je sledovat napliiovani strategie a sbirdni podkladll pro revizi SPSZ. Také
navrhuje nova opatteni, jejichZ realizace by mohla pfispét k naplnéni jednotlivych priorit. Zaroven
zajistuje synergii a soucinnost struktur SPSZ a MPI.

Zfizuje pracovni skupiny, predevsim PSPl a PS vzdélavani pro implementaci MPI (Mistniho planu
inkluze), v pripadé potreby i dalsi pracovni skupiny, zejména s ohledem na kontinuitu cinnosti
prechazejicich z planovaciho do implementacniho obdobi.

Tématem setkdni LP je dale predavani informaci z jednotlivych tematickych oblasti. LP by se mélo
schazet priblizné dvakrat ro¢né, aby bylo zajisténo pribézné informovani o realizaci SPSZ.

,,Systémové zajisténi socidlniho zaclerovani”, registracni Cislo projektu
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6.3.3. Role PS projekty a implementace —
PS je poradnim a implementacnim nastrojem LP pro vSechna opatfeni SPSZ. Schazi se podle
potfeby, nejméné vsak jednou za 2 mésice. Jejimi ¢leny jsou realizatofi jednotlivych opatfeni SPSZ a
zastupci dalSich zainteresovanych organizaci. PS se zabyva predevSim monitorovanim financné
podporenych projektl jejich souladem se SPSZ, a vzajemnou synergii aktivit projektd v realizaci. Déle
monitoruje stav pripravy a rozjezdy realizace projektd, jejich synergické plsobeni, coZ znamen3, Ze
sleduje plnéni harmonogramu aktivit jednotlivych projektl, naplriovani indikatorl, prabéh
administrace projekt(. K realizaci projektu pripravuje stanoviska, ktera jsou pak podkladem pro revizi
SPZS avytvoreni navazné alokace. Zpravidla dvakrat ro¢né informuje o své cinnosti Lokdlni
partnerstvi, kdy dava navrhy k projednani a schvdleni, predevsim v oblasti revize SPSZ a pfipravy dalsi
faze KPSVL. PSPl je mozné po schvaleni SPSZ a podani projektl do vyzvy ¢. 52 OPZ transformovat v
Fidici vybor LP. Cinnost fidiciho vyboru LP se fidi metodikou KPSVL.

6.3.4. Role dalsich pracovnich skupin
LP muUzZe zfizovat dalsi pracovni skupiny, jejichz ukolem je zajistit ¢i koordinovat realizaci
konkrétniho projektu ¢i skupiny projektd. V takové PS jsou zahrnuti vSichni relevantni aktéri, ktefi se
podileji na realizaci projektu/U, pfipadné také beneficienti projektd, je-li to relevantni. PS zfizuje
manazer SPSZ a metodicky vede LK, predmét Cinnosti a potifebné vystupy definuje LP (pfipadné PSPI
¢i Vybor LP), PS postupuji vystupy ¢innosti PSPI, kterd o ¢innosti zfizenych PS informuje LK a MSZ.

PS mohou byt zfizovany dle potieby a vyvoje implementace SPSZ, mohou byt definovédny na
zadkladé potieby realizace jednoho &i vice projektl, pripadné dilcich ¢innosti realizovanych v rdmci
vice projektl (napf. na zakladé spole¢ného znaku urcitych klicovych aktivit projektl). Vymezeni PS
muZe byt provedeno podle:

- tematického déleni (napf. bydleni, zdravi, socialni sluzby);

- problémovych okruht (napf. individualni planovani, nastaveni a sledovani kvality podporované
sluzby/aktivity);

- cilové skupiny (napf. osoby bez pfistfesi, rodiny v krizi);

- projektu i skupin projektl (napf. socidlni prace, preventivni a vzdélavaci programy).

6.3.5. Implementatori opatieni SPSZ - realizatori projektu
Statutarni mésto Jihlava, resp. jeho kompetentni predstavitelé, vedouci Ufednici, projektd, a
nékteri partnefi zapojeni v LP jsou zaroven klicovymi aktéry napliiovani jednotlivych opatreni SPSZ.
Na zdkladé dohody vramci LP jednotlivi aktéfi pfijali roli pfijemce (pfipadné dalsi role v ramci
projektd jinych ptijemcu).

V ramci LP pak pFijemci poskytuji LK/MSZ, resp. PSPI, informace o realizaci projekt nezbytné pro
provadéni monitoringu SPSZ, pripadné pak pro jeho aktualizaci. Lokalni konzultant i manaZer SZ jsou

,,Systémové zajisténi socidlniho zaclenovani”, registracni Cislo projektu
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pro prijemce partnery pro realizaci Uprav ¢i zmén v realizovanych projektech a aktivitach, na jejichz
Uspéchu jsou tito partnefi také zainteresovani pravé zapojenim vLP a spolecnym Usilim o
implementaci tohoto SPSZ.

6.3.6. Role dalsich aktéru
Dalsimi aktéry jsou organizace, instituce ¢i jednotlivci, ktefi napfiklad nové v lokalité plsobi, ¢i se
chtéji setkani LP a PS ucastnit jako hosté. O existenci LP se mohou dozvédét od manazera SZ, od
jinych organizaci nebo napfiklad béhem setkani komunitniho planovani socidlnich sluzeb. Také tito
aktéri se mohou svymi ndméty a poznatky podilet na revizi, implementaci a evaluaci strategie
socialniho zaélefiovani.

6.3.7. Role obyvatel SVL
V pripadé zdjmu se obyvatelé SVL mohou uUcastnit setkani LP i PS. Mohou se také zapojit do
ptripadnych tematickych vyzkum( provadénych at uz ASZ nebo jinymi mistnimi aktéry, pokud se
takové budou realizovat. Informace o strategii socidlniho zaclefiovani a jejim napliovani mohou
ziskat z mistniho tisku a také na verejnych setkanich. Zapojenim socidlné vyloucenych obyvatel se
zvySuje Uspésnost realizace SPSZ. Zapojeni mizZe probihat také formou fokusnich skupin ¢i jinych
cilené zamérenych aktivit, napf. komunitnich akci.

6.3.8. Role ASZ

V prlibéhu implementace SPSZ ma ASZ primarné koordinaéni roli prostfednictvim lokdalniho
konzultanta, ktery propojuje jak mistni aktéry, tak jim zprostfedkovava poradenstvi od lokalnich
poradcl ASZ na klicova témata. Napfiklad lokalni poradce pro oblast bydleni poskytuje podporu pfi
tvorbé bytové koncepce, lokdlni poradci pro OPZ ¢i IROP poskytuji komplexni projektové poradenstvi.
V ptipadé potfebnosti je moZné zpracovat tematické vyzkumy, které vytvafri vyzkumné oddéleni ASZ.
Podplrnou roli ASZ hraje i pfi konani vefejnych setkani, kulatych stoli s obCany atp. Cilem této
podpory je vytvoreni stabilni odborné sité, kterd se bude zabyvat problematikou socidlniho vyloucéeni
s akcentem na participaci CS poté, co uplyne doba spoluprace s ASZ.

\/< Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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6.3.9. Znazornéni implementaéni struktury

NiZe uvedend tabulka je doporucenim jak uchopit fungovani LP v implementacni fazi.

Obrazek €. 5 — Struktura LP pro implementaci SPSZ v Jihlavé

Lokalni partnerstvi Jihlava

PS projektova implementace PS vzdélavani

PS pro realizaci
projektu Ci
skupiny
projektl

PS zamérené
dle cilovych
skupin

tematicky problémoveé
zamérené PS zamérené PS

/%
& s
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6.4. Navrh sady indikatora pro sledovani plnéni SPSZ

NavrZenou sadu indikatorl je doporuéeno vyuZivat pro monitoring implementace SPSZ zejména
v ramci pfipravenych a realizovanych projektd.

Jedna se o vystupové indikatory, jejichz smyslem je umoznit sledovani naplfiovani opatreni SPSZ.
Hodnoty indikatord mohou byt uréeny v rocnich akcnich planech s ohledem na dotacni moznosti,
projekty v realizaci a dalsi predpoklady, podminky i rizika ovliviiujici implementaci. Akéni plany budou
predkladany radé mésta Jihlava, za jejich tvorbu odpovidd manazer SPSZ. Za vstupni hodnoty pro
monitoring lze povaZovat Udaje uvedené v jednotlivych Zadostech o podporu ndavaznych projektt
(pfipadné dalSich aktivit realizovanych mimo rdmec vyzvy ¢. 52 OP Zaméstnanost). V uvedenych
Zadostech je uveden také cilovy stav danych indikatord. Sadu indikatord je doporuéeno pribéziné
upravovat na zakladé pfipravovanych a predkladanych Zadosti o podporu.

V ramci monitoringu bude moci LP, resp. PSPl ¢&i fidiciho Vyboru LP, sledovat postupné
napliovani jednotlivych indikatord vystupl projektl. Sledovani sady indikator( tedy umoZnuje
sledovani postupu plnéni opatieni SPSZ a ptipadné pfipravovat opatieni na zvySeni tohoto plnéni.

K sledovani napliiovani cild SPSZ pak slouZi navrZené ukazatele zmén (viz kapitola 5), k jejichz
vyhodnoceni by mélo dojit v rdmci pribézné a zavérecné evaluace SPSZ.

Tabulka €. 16 - Celkovy prehled indikatorti SPSZ

Ramcovy indikator Specificky indikator Cislo opatfeni
Celkovy pocet ucastniku Vzdélavani socidlnich pracovnik( v oblasti 2.1.3.
dluhové problematiky — pocet ucastnik
Kampané v oblasti FG — pocet Ucastnik 2.2.3.
Kurzy FG — pocet Ucastnik( 2.3.1.
Kurzy medialni gramotnosti — pocet 2.3.2.
Gcastnikl
Kurzy OG — pocet ucastnikl 2.3.3.

Poradenské a vzdélavaci aktivity v rdmci APZ | 3.1.2.
— pocet/podil ucastnikl v exekuci
Osvétové aktivity — prevence nelegdlni prace | 3.1.3.
— pocet ucastnik
Poradenské a vzdélavaci aktivity v rdmci APZ | 3.2.1.
— pocet/podil Ucastnikl ve véku 55+

Kariérové poradenstvi — pocet Gcastnikd 3.2.3.
Preventivni aktivity v oblasti zdravi — pocet 4.1.2.
Gcastnikd

Preventivni aktivity v oblasti zdravi 4.1.3.

realizované CS — pocet ucastnikd

\/( Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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Aktivizacni a volnocasové aktivity pro CS 4.2.3.
v oblasti zdravého Zivotniho stylu — pocet
Gcastnikl
Vzdélavani zdravotnickych pracovnikd 4.3.2.
v oblasti komunikace s CS — pocet ucastnik
Vrstevnické programy — pocet ucastniki 5.1.3.
Programy prevence patologickych jevl — 5.2.3.
pocet ucastnikd
Programy primarni prevence — pocet 5.3.1.
Gcastnikl
Vzdélavani prislusnik( Méstské policie 5.3.2.
v komunikace s CS — pocet Ucastnik(
Zapojeni CS do feseni mistnich problémd — 5.3.3.
pocet Ucastnikl
Kapacita podporenych sluzeb Terénni programy — kapacita sluzby 1.1.2.
Komunitni socialni prace — kapacita sluzby 1.1.2.
Domovnik — pocet osob 1.1.3.
Odborné socialni poradenstvi - dluhové 2.1.1.
poradenstvi — kapacita sluzby
Odborné socialni poradenstvi — obc¢anska 3.1.1.
poradna (terénni) — kapacita sluzby
Mediator podpory zdravi — kapacita sluzby 4.2.1.
Stredisko osobni hygieny — kapacita sluzby 4.3.3.
Komunitni socidlni prace — kapacita sluzby 5.1.1.
SAS pro rodiny s détmi — kapacita sluzby 5.1.2.
Asistent prevence kriminality — pocet osob 5.3.2.
Vyuzivani podporenych sluzeb Jednotné kontaktni misto — pocet klient( 1.1.1.
Pocet podporenych komunitnich | Komunitni centra — pocet center 41.2.,4.2.3,
center 5.2.3.
Klubovna pro pfimou préci s détmi z CS 5.1.1.
Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po | Vytvorena/obsazena pracovni mista na 3.2.2.
ukonceni své Ucasti hledaji zkraceny pracovni Uvazek — pocet pracovnich
zaméstnani, jsou v procesu mist
vzdélavani /odborné pripravy,
rozsSifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC
Pocet napsanych a zvefejnénych | Revize pravidel pro pridélovani bytl — 1.2.1.
analytickych a strategickych schvaleny dokument
dokumentU (vc. evaluacnich) Koncepce bydleni — schvaleny dokument 1.3.1.
Demograficka progndza — schvaleny 1.3.2.
dokument
Soubor analytickych podkladd — schvéleny 1.3.2.
dokument
Pocet internich dokument( a Inovované interni akty fizeni MM lJihlava 1.3.3.

materiall pro CS

v oblasti bydleni — schvalena procesni

Agentura
pro socidlni zaclerovani

V
%(

zajisténi socialniho zacleriovani“,

registracni

Cislo

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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dokumentace
Zaznam spoluprace sité aktérd v oblasti 2.1.2.
zadluZeni — zdpis z jednani, prehled dobré
praxe
Webové stranky na téma predluzeni - 2.2.1.
interaktivni informacni portal
Dostupné a srozumitelné materidly z oblasti 2.2.2.
FG pro CS - informacni brozury, karticky
Inovované interni akty fizeni MM lJihlava ve 3.3.2.
mzdové oblasti — schvalend procesni
dokumentace
Zaznam spoluprace sité aktérd v oblasti 3.3.3.
zaméstnanosti — zdpis z jednani, prehled
dobré praxe
Inovované interni postupy poskytovatel 4.3.1.
socialnich sluzeb (SQSS) v oblasti podpory
zdravi — procesni dokumentace
Inovované interni akty fizeni MM lJihlava 5.2.1.
v oblasti spravy majetku — schvalend procesni
dokumentace
Pocet novych socidlnich podnikd, | Socidlni podnik — pocet novych podnik 3.3.1.
které dostdvaji podporu
Pocet vystavénych socidlnich Nové (rekonstruované, zakoupené) socialni 1.2.2.
(podporovanych) bytd byty — pocet
vyuzivanych cilovou skupinou Nové (rekonstruované, zakoupené) krizové 1.2.3.
byty - pocet
Pocet SM Jihlava podporenych Ztizeni spolku pro podporu CS — pocet spolkl | 5.2.2.
projektd/aktivit Podpora integracnich aktivit — pocet 5.2.2.
podporenych projektl/aktivit
Détska a teenagerovska hfisté — pocet 5.2.3.
novych/rekonstruovanych hfist
>\/< Agentura Tento materidl vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v rdmci projektu
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6.5. Hodnoceni plnéni strategie

SPSZ podléha hodnoceni, na které dohlizi PS Projekty a implementace/Vybor LP. Diky hodnoceni
mohou zapojeni aktéfi reagovat na vyvoj socidlni situace, sledovat plnéni cild
a vyhodnocovat pficiny nezdarG. V navaznosti na to pak navrhovat nové cile a opatfeni. Pribézné
evaluace se pfripravuji kazdorocné a slouzi jako podklad pro aktualizaci SPSZ. Vysledky budou vidy
prezentovany na setkani LP Jihlava.

6.5.1. Monitoring

Monitoring provadi PSPI, kterd shromazduje informace o realizovanych aktivitach (predevsim)
projektech, které zajistuji implementaci opatfeni SPSZ. pfijemci zapojeni v LP pribézné predkladaji
PSPl informace o realizaci projektl (napf. v obdobi shodném s podavanim ZoR, pfi provadéni
podstatné zmény v projektu apod.).

Je doporuceno provadét pribézny monitoring s vyhodnocenim dosahovani planovanych vystupd,
pricemz je kladen diraz na vcasné reseni pripadnych problémd. PSPI v pfipadé obtiZi navrhuje LP
reseni vcetné pripadné aktualizace SPSZ (napf. v navaznosti na provedeni podstatné zmény
v projektu).

Monitoring sleduje hodnoty monitorovacich indikatord vystupl na vstupu (tj. zahdjeni
projektu/aktivity), cilovou hodnotu a souéasny stav plnéni daného indikatoru. U aktivit systémového
typu (je-li vystupem napf. dokument) je vhodné sledovat i pribézné milniky jejich pfipravy ¢i tvorby.

Realizaci jednotlivych opatfeni SPSZ zajistuji projekty, resp. aktivity, které jsou prostfednictvim
tabulky v kapitole 6.1. provazany, tudiz monitoring realizace projektl, resp. aktivit dle tabulky
v kapitole 6.2. |ze zdroven vyuZit i pro sledovani plnéni opatfeni SPSZ.

Navrh struktury pro monitoring SPSZ skrz KPSVL projekty v realizaci

Reg.C.projektu | Nazev Realizator | Celkové | Obdobi Vazba | Anotace | Soucet Naplnovani
projektu naklady | realizace | na osob z | cilt a
SPSZ cs* opatfeni’*

30 Soucty podporenych osob z CS Ize déle délit a popsat napf. dle ukazatell dopadd identifikovanych zmén
vyjadrenych realizatory projekt
** Hodnoceni dle posouzeni realizatord projekt(i na zakladé monitoringu projektovych aktivit

\/< Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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6.5.2. Evaluace

Evaluaci SPSZ je doporuceno provadét:

- prObéinou slouZici k pripadné reflexi realizace opatfeni SPSZ jesté v prlbéhu jeho
implementace, a to i na zakladé dil¢ich informaci
- zavérecnou slouzici ke komplexnimu vyhodnoceni zmén dosazenych implementaci SPSZ

Evaluace vychazi z navrhovanych ukazatell zmén popsanych u jednotlivych strategickych cil(i
SPSZ. Ukazatelé zmén jsou nastaveny tak, aby sledovaly dopady realizovanych opatfeni a tim i plnéni
strategickych cil( SPSZ.

Na rozdil od monitoringu je zjistovani plnéni ukazateld zmén nutno zajistit kvalitativnimi
metodami, predevsim:

- navstévy a pozorovani v misté realizace aktivit projektt

- vyhodnoceni zpétné vazby uGcastnikd / klientl sluzby

- vyhodnoceni zpétné vazby pracovnik(l zajistujicich danou sluzbu

Pfes pomérnou narocnost téchto metod je vhodné je pribézné vyuZivat, a to i v rdmci LP, kdy
muze dojit k pribéinému sledovani kvalitativniho aspektu realizace aktivit a projektl, pricemz

umoznuje aktérdm v LK reagovat jesté v prlbéhu realizace aktivity ¢i projektu — prijimat potrebné
zmény, upravovat nastavené postupy, zintenzivnit Ci Iépe v ¢ase rozlozit projektové aktivity apod.

\/< Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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7.1. Seznam zkratek

APK
ASZ
DnB
()

CPO
ESF
ESIF
FG
IROP
KIV
KP
KSP
KPSVL
LK
LP
MM
MSZ
MV
NDC
NNO
0G
OPS
OPVVV
OPz
PnZ
PS
PSB
PSPI
PSSz
RM
SPSz
SAS
SFRB
SM
SoS
sV
SVL
SZ
UoZ
VA OPZ

NV Agentura
A

pro socidlni zaclerovani

Asistent prevence kriminality

Agentura pro socialni za¢lefiovani (v textu také: Agentura)

Doplatek na bydleni

Cilova skupina

Cirkevni pravnicka osoba

Evropsky socialni fond

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
Finan¢ni gramotnost

Integrovany regionalni operacéni program
Konzultant inkluzivniho vzdélavani
Komunitni pldn

Komunitni socialni prace

Koordinovany pfistup k socidlné vylouc¢enym lokalitam

LokdIni konzultant

Lokalni partnerstvi

Magistrat mésta

Manazer socidlniho zaélefiovani
Ministerstvo vnitra

Nizkoprahové denni centrum

Nestatni neziskova organizace

Obcanské gramotnost

Obecné prospésna spolecnost

Operacni program vyzkum, vyvoj, vzdélavani
Operacni program zaméstnanost
PFispévek na Zivobyti

Pracovni skupina

Platforma pro socialni bydleni

Pracovni skupina projekty a implementace
Pracovni skupina socialni za¢lenovani
Rada mésta

Strategicky plan socialniho zac¢lenovani
Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi
Statni fond rozvoje bydleni

Statutarni mésto

Socialni sluzby

Socialni vyloucéeni

Socialné vyloucena lokalita

Socialni zaclefovani

Uchazeci o zaméstnani

Vstupni analyza OPZ
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VA OPVVV Vstupni analyza OPVVV
M Zastupitelstvo mésta

7.2. Seznam tabulek a obrazku
Obrazky

Obrazek €. 2 — Past socidlniho vylouceni
Obrazek ¢. 2 — Schéma SPSZ
Obrazek €. 3 — Struktura LP Jihlava

Obrazek €. 4 — Vize mésta Jihlava 2029
Obrazek ¢. 5 — Struktura LP pro implementaci SPSZ v Jihlavé

Obrazek ¢. 6 — Strom cilQ

Tabulky

Tabulka €. 1 — Seznam ¢lenskych organizaci LP Jihlava

Tabulka ¢. 2 — Vazby pfi¢in problém definovanych v prioritizovanych tematickych oblastech na specifické cile
Tabulka ¢. 3 — Charakteristiky strategickych cill

Tabulka ¢. 4 — Charakteristiky specifickych cilG - bydleni

Tabulka €. 5 — Charakteristiky opatfeni — bydleni

Tabulka ¢. 6 — Charakteristiky specifickych cilG - dluhy

Tabulka ¢. 7 — Charakteristiky opatfeni — dluhy

Tabulka ¢. 8 — Charakteristiky specifickych cill - zaméstnanost

Tabulka €. 9 — Charakteristiky opatfeni - zaméstnanost

Tabulka ¢. 10 — Charakteristiky specifickych cilG - zdravi

Tabulka €. 11 — Charakteristiky opatfeni - zdravi

Tabulka ¢. 12 — Charakteristiky specifickych cili - bezpecnost a ob¢anské souZziti
Tabulka €. 13 — Charakteristiky opatieni — bezpecnost a obcanské souZziti
Tabulka ¢. 14 — Prehled opatfeni SPSZ s vazbou na zdroje realizacnich prostredki

Tabulka ¢. 15 — Prehled zdrojU realizace a financovani opatfeni SPSZ
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Tabulka €. 16 — Celkovy prehled indikatort SPSZ

Tabulka €. 17 — Seznam Gcastnikd PSSZ v roce 2019

Tabulka €. 18 — Seznam ucastnikd PSKP v roce 2019
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7.3. Prehled uéastnika PS

Tabulka €. 17 - Seznam ucastnikti PSSZ v roce 2019

Koordinator pro romské zaleZitosti, Krajsky urad Kraje Vysocina

Vedouci pracovnik, Oddéleni socialnich sluzeb, Krajsky urad Kraje Vysocina

Policie CR, OOP Jihlava

Reditelka, Centrum pro rodinu Vysotina

Vedouci pracovnice, Oddéleni hmotné nouze, Kontaktni pracovisté Gfadu prace, Urad
prace Jihlava

Reditel, Méstska policie Jihlava

Koordinatorka protidrogové politiky kraje, Krajsky ufad Vysocina

Lektorka projektu Nova $ance Vyso¢ina, Krajska pobocka UP €R v Jihlavé

Vedouci pracovnik, Ekonomicky odbor mésta Jihlavy

Koordinatorka, Regiondlni centrum podpory zdravi

Vedouci pracovnice, stfedisko Probacni a mediacni sluzby v Jihlavé

Vedouci skupiny prevence kriminality, Méstska policie Jihlava

Vychovny poradce, Zakladni Skola Jungmannova

Vedouci pracovnice, Odbor spravy realit mésta Jihlavy

Reditel, Obéanska poradna Jihlava

Vedouci pracovnice, Centrum primarni prevence Vrakbar, Oblastni charita Jihlava

Vedouci pracovnik, Odbor socialnich véci mésta Jihlavy

Odborny pracovnik projektu Zaruky pro mladé na Vysociné, Krajska pobocka UP €R v
Jihlavé

Vychovna poradkyné, Zakladni Skola Havlickova

Agentura lento material vznikl za financni podpory ESF prostrednictvim OP Zamestnanost v ramcl proje
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Referentka, OSPOD, Odbor socialnich véci mésta Jihlavy

Zastupitelka mésta Jihlavy

Vedouci pracovnik, Oddéleni soc. spravy, Odbor socialnich véci mésta Jihlavy

fednik na tseku prevence kriminality, Krajsky ufad Kraje Vysocina

c

;s

Vedouci pracovnik, Odbor skolstvi, mladeZe a sportu, Krajsky tfad Kraje Vysocina

Vedouci pracovnik, Oddéleni vymahani pohledavek, Ekonomicky odbor mésta Jihlavy

Radni pro oblast skolstvi, kultury a télovychovy a pro oblast socialnich véci mésta Jihlavy

Vedouci pracovnice, VOR lJihlava, z.u.

Zastupkyné reditelky, Détsky domov Jemnice

Zastupkyné feditele, Zakladni skola Kollarova 30, prispévkova organizace

Vedouci prace s dospélymi a socialni pracovnice, F POINT, z.s.

Vedouci pracovnice, Intervencni centrum Vysocina

Reditel, Zakladni $kola Jihlava, Seifertova 5, prispévkova organizace

Reditel, Zakladni $kola Jihlava, Kollarova 30, pfispévkova organizace

\/( Agentura Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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Tabulka €. 18 - Seznam ucastnikd PSKP v roce 2019

Policie CR, OOP Jihlava

Centralni expert na komunikaci, Agentura pro socialni zaclefiovani

Vedouci skupiny prevence kriminality, Méstska policie Jihlava

Tiskova mluvci, oddéleni tisku a prevence — Krajské reditelstvi policie kraje Vysocina
Vedouci, socialni odbor mésta Jihlavy

Radni pro oblast skolstvi, kultury a télovychovy a pro oblast socialnich véci, statutarni
mésto Jihlava

PR pracovnice, Oblastni charita Jihlava

\/( Agentura Tento material vznikl za finanéni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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Obrazek €. 6 - Strom cil(

[ Cilova skupina: ]

Strom cilt

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

(" CS Bydleni:

Dle typologie Ethos (vE. 80-120
osob bez domova; 70-80 osob
na ubytovnach; 50 osob v
azylovych domech; 61 osob
propusténych z VTOS (v r.
2018); 11 osob opoustéjicich
détsky domov (v r. 2018);
osoby neevidované na UP a
nepobirajici davky v hmotné
nouzi: 20 osob v objektu

v Nerudoveé ulici a 10 osob ve
Zborowvské ulici; 400 osob, které
potiebuji pomoc v oblasti
bydleni; 115 pfijemct DnB a
238 piijemct PnZ; obéti

STROM CiLU- JIHLAVA

CS Diuhy:

3306 osob v exekuci; 2579
osob s vice nez 2 exekucemi;
905 osob s vice nez 10
exekucemi; 625 osob v

CS Zamésnanost:
832 uchazecl o zam. do
1 roku; 270 uchazedl o

zam. déle nez 1 rok (=
25% osob viech v
evidenci); 96 uchazecl o

CS Zdravi:

Osoby socialné vyloucené a
soc. vyloucenim ohrozené
(300-400 osob soc.
vylouéenych dle Gabalovy
mapy z r. 2015 a dle VA ASZ
zr, 201%; 1560 Romi

CS Bezpecnost a obcanské
souziti:

Osoby socialné vyloucene a
soc. vylouéenim ohrozené
{300-400 osob soc.
vylouéenych dle Gabalovy
mapy z r. 2015 a dle VA ASZ
z r. 2019; 1560 RomG

£ [OR

CS Vzdélavani:
756 zaka s SVP, 161 se SZ,
217 romskych Zaku, 118 déti

osobnim bankrotu zam. déle nez 5 let ohrozenych soc. vyloucenim) ohrozenych soc. vylouéenim) cizincl

L domaciho nasili

o S J——

[ 63 Sociainé znevjhodnéné dét |
maji zakladni ndvyky (reZimové,
pracovni, hygienicke, .} a vydii
kompetence a moZnosti ke
wvzdélavani a Zivotu {ekonomicka
| gramotnost, atd.}

(3.3 Vy&&i zapojeni znevyhodnénych
Romi a jejich mendi selhavani
v daldim vzdélavani (v thmei
nesegregovaného skolstvi)

1.3 Ni2Si zavislost €S na socidlnich
slutbich a jejich pomacy, lepii

-~ orientace klientd v systému,
zajisténa potfeba doprovodu
{socialni prace}

[ 43 Mensi pretizenost lékatd, kratsi T
cekaci Ihdty, vyidi dostupnast sl
| zdravotnich sluzeb pro CS | 53

ji se predsudky mezi ail
i 1 agresivni chovani

[ 2.3 Eliminace poctu lidi v Sedé
ekonomice a nizsi fluktuace €S na
tehu prace

LoV

[ 4.2 Véasné feseni zdravotniho
stavu, nezanedbavani prevence,
lepii spoluprace CS v lédebném

; 3.2 ZvySovani preferenci u
zaméstnavateld k naboru
——{  dlouhodobé nezamésinanych

[ 52 Ob&ané Jihlavy majl vySsi pocit
bezpedi v centru mésta a v okoli

DOPADY v

| 12 Dostatek byt vhadnych pro ' " 62 Méné patologického chavani

H e ’ | danou cilovou skupinu 2.2 Vyssi znalost disledki oproti preferenci agenturnich rezimu = ubytoven, spolecensky a kulturné -~ déti ze socioekonomicky
{ ) ’ ’ ’
prIOI’ItIZOVB nyCh - zadluZeni a nizéi zadluzeni ’ | zaméstnanci/cizincd ) e zije cela Jihlava hiavné centrum | znevyhodnénjch rodin
1.1 ZvjEené kompetence a navyky obyvatel S | 4.1 ZvySené navyky hygienicke, mésta =
Ob|aSteCh ke standardnimu bydleni (véetné [ 31 Vice meZnosti zapojeni k pohybovym aktivitim a [ &1 VSl z&emyvi vykon a nidsi

vyidi finandni gramatnosti)
predchazejici kriminalité a
nevhodnému uzivani

2.1 Vyidi zigem & motivace CS
k fesani situace, aby Zivot v dluzich -
nebyl standard (vyssi mediaini a

zadlufenych, na béiném trhu
prace, snizovani zawislosti CS na
davkach v nezaméstnanosti/na

smysluplnému triveni volného
casu predchazejici sklondm
k zéwislostem, obezité, cukrovce,

5.1 Miadistyi neprohlubuji své
rizikové chovani a maiji dostatek -
moznosti k traveni volneho casu

absence soc. znevihodnéagch déti
ve vyuce snizuje riziko
predéasnych odchod ze

_ byta/devastaci bytoveho fondu ) Q finanéni gramotnost) ) soc. davkach | &fenl infekci atd. na riznych mistech ve mésté .\ vzdélavani
3. Zaméstnanost 4. Zdravi %, [ 5. Bezpeénost a ob&anské souZiti J ( 6. Vzdélavani ]
V dasledku dobie h lokalnich politik PP PP S 2

zaloZenych na redinych mzr:bnl jevu a jeho pravidelné analyze dojde ke

[ Globalni cil obecny | (i e s bl ek s s i

Zivota spoleénosti.

( E! = ] ¥ k

n oy 1. Bydleni 2. Dluhy 3. Zaméstnanost 4. Zdravi 5. Bezpecnost a obéanské 6. Vzdélavani
Stra teg ICke Cl | e Nizsi potet domacnosti Niz5i mira prediuzeni, méné Nizky pocet ekonomicky Niz§i mira zdravotnich souziti Vyssi ispésnost Zaka ze socialné
v substandardnim bydleni o0sob v exekuci a mensi riziko neaktivnich osob nerovnosti a lepsi piistup ke Vysoka kvalita obcanského znevyhodnéného prostiedi ve

hlubsiho propadu zdravotnim sluzbam socialné souZiti a nizéi pravdépodobnost viech stupnich vzdélavani
X o " 2 znevyhodnénych osob konfliktli mezi obyvateli
S S, (11 v iblavé maji tyto osoby | pies . {31 Viblavé se v nasledujicich 3 |
[ S peCIfICke dilci cile ] finanéni problémy (nizké piljmy, i letech u dlouhodobé — 3
dluhy, exekuce) piistup da 221V Jiblavé existuje dostateind ) ] nezsméstnanych 2vydl motivace k * 4.1 Cilovd skupina je 2apojena : 6.1V Jiblavé existuje maximalni
standardniho typu bydleni a s tim kapacita shuzeb v oblasti legdlni prbci | (participuie) na fesent situsce {51V Jiblavé funguje uceleny | mozns podpora pro viechny
spojené moznosti osobniho : dluhového poradenstvi, ktera je \ / v oblasti zdravi systém prevence rizikoveho aktéry ve vedélavani
rozvoje dostupni a dosatitelna v éase (32 V siblavé dochézi k vysi = : ) || chovanidéti a miadeze véetna
R0l s pRUEbAE ket provzanonsi systému 4.2 Dojde k poslleni 2dravotni | ::;::xc:'y;“;i“ praveing chsd 6.2V Jiblavé je zajiiténa podpirnd ),

: - = =% vzdeélani s ” i u 0sob  cilové sit z3jmoveho a neformalniho -
1.2 V Jihlavé postupné vznika je | 22V Jiblavé funguje vEasna, \ trhu prace (napi. rekvalifikace) skupiny \ 1ela
podparovén, obnavovana dostupna a srozumitelna = 5.2 V Jihlavé nedochazi /
rozlifovan fond bytd (plip. dalSich ~—| informovanost v oblasti diuhové T —_— K svani socioek R g

__| jednotek) nezbytny pro zajisténi | problematiky 33 V Jihlavé Axistuje:uceleny 4.3 Zwydi se podil osob 2 cllové 1 stabich skiipin obyvatal 8o = 6.3 V Jiblavé jsou systematicky
bydleni socialné vyloucenych osob N | systém nastrojd pro . \ skupiny, které maji 2ajisténou adngch £asti mésta z odstranovany prekazky ve
a domacnosti b ~ zaméstnavatele i diouhodobé primarni zdravotni péci a sluzby wvzdélavani pro viechny
" 23 Jihavé jsou realizovany : nezaméstnané k podpofe zdravi o =4 \
J osvétové a edukacni programy a L > Joser {53V Jiblavé jsou vyusivany | ST S ektu

aktwity dalii podpory jednotlived a

viechny dastupné zdroje pra
rodin

zajisténl bezpednost

1.3 V Jihlavé je nastaven a vytvaren
uceleny systém bydlenl, véetné
krizového, a fizené procesy

ke zajitténi bydleni pro osoby
wyloutené ze standardniho

bydleni
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Memorandum o spolupraci

Odbor (Agentura) pro sociilni za€lefiovani Utadu vlady CR (déle jen ,,Agentura®),
zastoupeny feditelem odboru: Mgr. Davidem Betidkem, Dis.

a i

Statutirni mésto Jihlava
zastoupené prima'.torko'u: MgA. Karolinon Koubovou

s ohledem na

i
e spoleéné presvéddeni o potiebnosti aktivni spoluprice vefejné spravy ke zlepSeni situace socnalnc
vyloutenych obyvatel a obyvatel ohroZenych socidlnim vyloudenim a ke zlepseni soui{ﬁ mezi
viemi obyvateli obce,

e spoletné presvédéeni o potiebnosti vytvdfeni komplexnich lokalnich strategif, Jejlchz cﬂam je
sniZovani a eliminace socidlniho vyloudeni na mistni Grovai,

e vyznam Gzké spoluprice a koordinace pfi provadéni komplexnich lokdlnich strategii n:i tirovni
statu, krajil i obei,

e cile a prostiedky k jejich dosaﬁeni které jsou uvedeny v usneseni vlady CR ze dne 23. ledna
2008 &. 85, a na tzv. Koordinovany p¥istup k problematice socidlng vyloudenych lokalit,

uzaviraji toto Memorandum o spoluprici v rimei Koordinovaného p¥istupu k socidlné
vylougenym lokalitim (d4le jen ,Memorandum®). )

Clinek I. |
Vychodiska spoluprice i
1. Uzavieni Memoranda vytvaii prostor pro tizkou spolupraci a koordinaci obou stran pfi vytvafeni a
realizaci komplexnich lokalnich strafegii socidlniho zalefiovani.

2. Spoluprice je zaloZena na zdsadd dobrovolnosti. Autonomie obou stran pfi uplatfiovéni sirategu
socialniho zaklefiovani neni timto Memorandem dotéena.

3. Spoluprice v oblasti Koordinovaného piistupu k sociilné vyloudenym lokalitdm (KPSVL) se Hdi
Metodikou Koordinovaného peistupu k socidlng vylouenym lokalitim verze 5.0 (déle jen Metodika),
Iter4d vznikla ve spoluprdci Agentury, Ministerstva price a socidlnich véci, Ministerstva Skolstvi,
mlade¥e a tSlovychovy a Ministerstva pro mistn{ rozvoj. Metodika je v uplném znéni v& pfiloh
dostupnd na www.socialni-zaclenovani.cz. Metodika stanovuje zivazné postupy pro subjekty zapojené
do KPSVL, zejména obec a jeji partnery, Agenturu a relevantni ministerstva. :

projektu

Agentura Tento material vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
e e »Systémové zajisténi socialniho zacleriovéni”, registracni cislo
pro socialni zaclenovani Cz.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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Clanek IL

Cil spoluprice

1. Cilem spoluprice je dosa¥eni pozitivai zmény v situaci/oblasti socidlnfho vyloudeni obyvatel
socidlng vyloudenych lokalit a zlepSeni souZiti mezi viemi obyvateli obce. :

2. Pro oblast vzd&lavani obec navic piijima nasledujici spolenou vizi: Vzdélavaci soustava v obei

bude poskytovat kvalitni vzdélan{ y¥em détem a Zikim bez rozdilii v socialnim &i rodinném zézemi, v

etnickém pivodu nebo ve zdravotnim stavu, v mife jejich nadani, v nesegregujicim prostiedi:

Vzd€lavaci soustava bude pro tento ikol adekvatng nastavend a materidlng i persondln pfipravena.
co

Clanek IT1.

Zasady spoluprice a principy sou¢innosti

1. Obé strany budou vyuZivat k dosaZeni spolecneho cile viech dostupnych nastroji, které Vyplyva_]l
z jejich poslan{ a jsou v souladu s pravnim fadem Ceské republiky. :

2. Ve prospéch naplifovani cili si budou zdstupei obou stran poskytovat maximalni souc¢innost. Na
strané obee se bude jednat o vedeni obce a dalif pfedstavitele volenych orgami, vedouci odboril a dalsi
zamé&stnance odbortl obecniho Gfadu, piipadng Sleny tematicky dotéenych komisi a vybort obce. Na
strané Agentury se bude jednat o pracovniky vedeni, konzultanty a experty Agentury zejména na
oblast evropskych strukturdlnich a investitnich fondd (ESIF), na jednotlivé oblasti soé;:iélnfho
zaglefiovani a procesy participativniho plinovani. ‘3

3. Obé strany si budou vzajemns poskytovat data a podklady, kieré se tykaji problematiky socialniho
vyloudeni, jako jsou zejména vyzkumy, strategické plény, odborné studie a dalsf.

4, Obé strany si budou vyméiiovat viechny relevantni poznatky o vyvoji v oblasti problematlky
socilniho vyloudeni a oblastech, kteté jsou pfedmétem tohoto Memoranda. ;

5. Obé strany budou formou vimény informaci, vzéjemnymi konzultacemi, dinnosti praéoﬁich
skupin a realizaci odbornych seminafi hledat spoleénd stanoviska, cile a postupy k jejich napinéni.

6. Obg strany budou vyvijet Gsili a vynaklidat pfim&fené prostiedky k napliovani spolenych cilii a
jejich vyhodnocovéni.

7. Obg strany budou soudinné v tématu socidlnfho vyloudeni a socialntho zaClenovéni, zejrriéna phi
tvorb& a napliiovani Strategického planu socidlniho zaglefiovani (SPSZ), Mistntho planu linkluze
v oblasti vzdélavani (MPI) a mistni komunikaén{ strategie zanesené v Mistnim komumkaonun planu
(MKP). ‘

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

,,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani“, registracni

pro socialni zaclerovani €2.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

Cislo

projektu
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7"\%" prosodidlni zallefovani

Clének IV.
Oblasti spoluprice
1. Spolupréce se bude vztahovat na viechny oblasti realizace strategif socialniho zallefiovani, iejména
na oblast zaméstnanosti, bydleni, bezpetnosti, socidlnich sluZeb, péée o rodinu a d8ti, zdravotni péde,

komunikace a vzdélavani.

wsr

2. Spoluprice s¢ zam&H na zajistdni prointegradnich aktivit a opatfeni, k nim¥ se obec zavazuje
v ptiloze Memoranda’. Dal§i opatfeni a akfivity budou souddsti Strategického planu socidlniho
zatletiovani. P

Clanek V.

Rimec spoluprice a standardizované postupy

1. Agentura bude sobci spolupracovat formou metodické podpory rozvoje a rozéitovan{ jiZ

" realizovanych uspSingch aktivit a opatfeni na podporu socidlniho zablefiovani a bude pomahat se

Agentura

zaji§ténim finan&nich prosttedkd pro jejich rozvoj.

1
2. Agentura bude s obef spolupracovat na vytvafeni novych opatteni a aktivit vedoucich k socialnfmu
zallefiovini a na zajiSidni finandnich prostfedki na jejich realizaci. Konzultant inkluzivniho
vzd&lavéni spolupracuje s obei na nastaveni proinkluzivaich opatfeni mistni vzd&iavaci soustavy.

3. Agentura bude s obei spolupracovat na co nejtésndjsim provazani jednotlivych cild, p:ostupﬁ,
opatfent a aktivit tak, aby tvofily jednotny celek s mefitelnym dopadem na cilovou skupinu.

4. K napliovani cild vyplyvajicich zMemoranda bude Agentura vyuzivat viech dostupi{fch a
ovétenych postuptl, Bude se jednat zgjména o vyzkumnou Zinnost, zpracovéni odbornych studii a
realizaci odbornyoh seminéft; o organizaci skupinovych i dvoustranngch pracovaich jedndni; o tvorbu
strategickych plani’, jejich napliiovéni a sledovani dosagenych vysledk; o spoluprici na plipravé,
realizaci a vyhodnoceni jednotlivych projekth, veetné nastaveni evaluaénich indikatord a k tomu
poticbného sbéru dat. K tomuto peskytne obec potfebnou soudinnost. i

5. Kligovou roli v rdmei spoluprice obou stran ma za Agenturn lokdlni konzultant, ktery idi a
koordinuje Sinnost lok4lnfho partnerstvi. Lokaln konzultant spolupracuje s Konzultantem. pro
inkluzivni vzd¥lavini. Konzultant pro inkluzivni vzd@lavéni zajistuje praci pracovni skupiny
vzdélavani a lokélni konzultant préci vdech ostatnich pracovnich skupin, Oba konzultanti zajistuji
postupy uvedené v bodu 2. Konzultanti Gzce spolupracuji s dal§imi odbornymi pracovniky A;gcntury
(napt. vyzkumnici Agentury). Agentura zajiftuje pracovnikim v lokalitich odborné vedeni (napf.
prostfednictvim odbornych poradei & centralnich expertd pro jednotlivé tematické oblasti sotidlniho
zaSlefiovéni, apod.), metodické vedeni a koordinaci prib&hu spoluptice mezi obci a Agnturou
(pFedeviim prostfednictvim  metodiki lokalni intervence, metodikd inkluzivniho vzdélzivé.ni a
vedoucich pracovaikl), Obec vytvoil pro praci konzultantd vhodné pracovni zazemi a poskytre
prostory pro realizaci pracovnich skupin a setkdvéni lokalniho partnerstvi. ;

6. Agentura poskytne obci a dal¥im partnerim plsobicim v obci asistenci pfi zprgcovz’mi
Strategického planu socidlniho zatleiiovani (déle ,,SPSZ®), kiery se stane tstfednim podklademi pro

1 Formulé¥ viz piiloha &. 2b Metodiky —,.Dotaznik pro obce, Zamer prointegragnich aktivit 5.0%. ‘
2 Viz &lanek ITL, bod 7 Memoranda.

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

prosocidlni zadlefiovani  (SSierove | isen | socdmiho | zadlenounf’, - registracni

CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

Cislo

projektu
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zaji§téni Zerpani finandni podpory zejmeéna zBSIF v programovém obdobi 2014-2020 voblastl
socidlniho zaflefiovani. Souddstl! SPSZ je Mistni plan inkluze ve vzd8livani (MPI) a Mlstm
komunikaéni plan (MKP).

7. Finalni dokument SPSZ bude schvalen usnesenim zastupitelstva obce. Schvéleny SPSZ mi¥e byt
po roce od schvaleni aktualizovén doplnénim a zpfesnénim ilil, opatfeni a aktivit a po dvou letech od
jeho schvéleni probshne jeho celkova revize. V dalfich letech bude dokument dle dalsi dohody
pritb&Zné aktualizovan. ' :

8. Sestaveni, schvleni a napliiovéni strategického planu bude vychézet z metodiky Koordlnovaneho
plistupu k socidlng vylouSenym Iokalitim. Kjeho tvorbé bude vyuZita metoda partlmpatlvmho
planovani,

9, Projekiové poradenstvi ze strany Agentury zahrnuje pfeddvini vSech dostupnych mformacl o
dotagnich mo#nostech, pikladech dobré praxe, inspirativnich postupech a metodéch resem dale
v poskytovani konzultaci pro lokalni partnery a spoluprdci pii pfipravé projektovych zameru \
piipadé tzv. kli§ovych projekt bude Agentura (zce spoluptacovat na pFiprav® projektis jako takovych,
a to dle standardizované metodiky projektového poradenstw, které Agentura poskytuje jako
bezaplatnou sluzbu

10. Obec se zavazuje vylenit pracovnika zodpovddného za ¥izeni implementace Strategického
planu socidlniho zadlefiovani a koordinaci souvisejicich projektovych aktivit v rozsahu 1,0 iGvazku
(mana¥er SZ obce). Pozice je zfizena nejpozdéji do konce 2. mésice od zahdjeni spolupréce ¥ rdmei
KPSVL a trva nejméné po dobu vyuZivani KPSVL. ManaZer SZ md minimalné stfedokolské vzde[am
a orientuje se v problematice socidlntho zaBlefiovéni. Vymezeni préce manaZera SZ je pnlohou
Memoranda®, Obec zafadi mana¥era SZ na pracovni pozici, kterd umoini realizaci této pracovai
ndplnd. Obec se zavazuje, ze pokud v pribéhu spoluprdce s Agenturou v rémei KPSVL dojde k
situaci, kdy pozice mana¥era SZ nebude cbsazena, zajisti obec naplnéni tohoto zavazku docasnjfm
ptevedenim agendy mana¥era SZ na jinow osobu, a to aZ do té doby, neZ bude pozice manazera SZ
obsazena novym pracovnikem. ‘ i

i

11. Za tGelem koordinace projektovych aktivit je vhodné zHdit pracovni skupinu Prdjektj} a
implementace’, kterd bude pisobit v rimci Lokalniho partnerstvi. Tato pracovni skupina je slo¥ena ze
zéstupee obee, manaZera SZ, zéstupee Agentury (lokélnfho konzultanta) a vyznamuych predkladatelu
a realiztor projekti. Jejim tkolem je sestavit a sledovat indikétory v SPSZ (podatetni, prib&zné a

kone&né) vztahujici se k pribshu a vysledkim prace a dopadim na cilové skupiny. Dile tato pracovm )

skupina sestavuje zisobnik projektr, které maji byt v rémei SPSZ realizovany, dohliZi na jejich
vzhjemnou provazanost, efektivita, idelnost v nivaznosti na identifikované potieby a mdlkatory Pii

realizaci projekt dohliZ{ na jejich propojovani, efektivni synergie a vyhodnocovani, vE. dopadu na
cilové skupiny, v&. specidlné Romi.

12.  Obec se zavazuje, %e v pribéhu spoluprace s Agenturou bude dbat o prointegradni nastaveni
svych politik. O prointegraénim procesu bude obec referovat v médiich pravidelnd a korektn&.
Vzijemné souZiti, respekt a tolerance budou zdkladem vefejnych prezentaci. Rasistickd a xenofobni

3 Manager sociilniho zadlefiovan! (viz Metodika KPSVL 5.0, kap. 2.1.2 - ,,Role obce” odst.43 — 46).
#Viz piiloha &. 9a Metodiky —,,Vymezen( préice manazeta SZ 5.0%.

t
3 Viz kapitola 2.3.2 Metodiky (,,Lokélni partnerstvi a pracovni skupiny®, odst. 98 a 99); dile viz prﬂoha 10a
Metodiky — ,,Vymezeni pracovni skupiny Projekty a implementace 5.0

i
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vyjadfeni ze strany vedeni obce, stejnd jako praktické segregatni postupy jsou ditvodem pro ukondeni
vzajemné spolupréce. t

13. Obec se zavazuje, ¥e v rimei vyhodnocovéani plngni cili SPSZ poskytne Agentufe data Ziskand,
od realizdtori projekti (pifjemcit) dle metodickych pokynti Agentury.

1. Agentura v obeich, se kterymi spolupracuje, plisobi na principu tzv. lokélniho partnerstvi, tedy
kolegia odbornikil zejména z instituci vefejné spravy, jimi zfizovanych & zakladanych orgamzacl
neziskového a expertniho sektoru a soukromych subjektii. Lokéalni partnerstvi svolava a koqrdmuje
Agentura ve spolupraci s manaZerem SZ,

2. Lokalnimi partnery, jejichZ souhtn vytvafi lokdln{ partnerstvi, jsou ob& strany Memoranda, Jakoz i
dal3{ organizace spolupracujici s obei na problematice socialniho zalletiovani.

3. Do spolupréce podle tohoto Memoranda mohou byt jako lokalni partnefi Vprubehu pusobem
Agentury v obei pfijimdny dal¥{ subjekty na ndvrh jedné ze stran Memotanda. Clenstvi must byt
odsouhlaseno vét¥inou &lent lokalniho partnerstw nebo jeho pracovnich skupin.

4. Spoluprice Agentury s lokalnimi partnery se bude odehravat fadnou G&asti pracovnikid Ageﬂtuly na
pracovnich skupindch ziizovanych obei, které se vztahujf k tématu socialng vyloudenych lokalit, dale
pak plénovéanim, organizovanim a vyhodnocovénim spoletnych aktivit v t&chto pracovnich skupmach

5. O ginnosti lokdlniho partnerstvi jsou pravideln§ informovény volené orgény obce a verejnost
minimalng jednou za pil roku.

1. Dolo¥ka platnosti pravniho tkonu dle § 41 zékona & 128/2000 Sb., o obcich (obecni znzem), ve
znéni pozd¥j¥ich zmén a pfedpisk: O uzavienl tohoto Memoranda rozhodlo zastupitelstvo obce
usnesenim & 97/18-ZM ze dne 10, 12. 2018,

2. Se vz4jemns poskytnutymi informacemi budou ob& strany nakladat v souladu s platnymi p{avnlml
piedpisy a zplisobem, ktery nebude na (jmu druhé strang.

3. Obg strany budou vhodnym zpiisobem informovat své cleny, spolupracovniky a organy o piijetl
Memoranda a o rozsahu spoluprice.

4, Memorandum je sepsino ve 4 stejnopisech s platnosti origindlu, z nichZ 2 vyhotoveni obdrz1 obec

a2 Agentura.

5. Podpisem memoranda je zahajena intenzivni komplexni spolupréce obce a Agentury, ktera trvé
zpravidla t# roky. Po nf obvykle nasleduje spoluprice formou tzv. vzdalené ex post podpory®.

i

Clinek VL

' Princip lokalniho partnerstvi

i
b

Clanek VIL

Ustanoveni spoletnd a zavéretna

i

{

6 Viz kap. 2.4.5 Metodiky (,,Vzdélena ex post podpora®).

Agentura

pro socidlni zaclerovani

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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77\ prosocidlni zaclefovéni
6. Memorandum se uzavird na dobu neurditou a nabyvéa G&innosti dnem podpisu obou stran: Strana
miZe od Memoranda odstoupit v pfipadé, Ze zavazky druhé strany nejsou dodrZzeny. Memorandum
pozbyva platnosti také pisemnou dohodou stran nebo dorudenim pisemného ozndmeni jedné ze stran
druhé strang, Ze se Memorandem nehodl4 nadale ¥idit. :

7. Ukoncenim platnosti Memoranda piestiva pro obec platit Metodika Koordinovaného piistupu
k socialné vylougenym lokalitam.

A LYY AL IR 2y
VPrazedne ........coovvvinininiinniinininininnen, VJihlavé dne ..........cccevnennns

Mgr. David Be DiS. Za mésto: MgA. Karolina Koubova
feditel primatorka

Odbor (Agentura) pro socilni za&lefiovani

Urad vlady CR

Prilohy:

P2b) Dotaznik pro obce, Zamé&r prointegraénich aktivit 5.0

P9a) Vymezeni pozice manazer socialniho zagletiovani 5.0

6
\/< Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
| v VI v s g ,,Systémové zajisténi socidlniho zaclenovani”, registracni Cislo projektu
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7.6. Schvaleni SPSZ zastupitelstvem

Statutirni mésto Jihlava

Magistrat mésta Jihlavy
USNESENI

ze 7. zaseddni Zastupitelstva mésta Jihlavy, konaného dune 24. 9. 2019

Usneseni & 238/19-ZM
Zastupitelstvo mésta Jihlavy
bere na vidomi
Zprévu o Einnosti Rady mésta Jihlavy za obdobi od 13. 6. 2019 do 10. 9. 2019.

Usneseni &. 239/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy
: bere na videmi
rezignaci Ing. Jaromira Kaliny na funkei ndméstka primatorky ke dni 30. 6. 2019.

Usneseni & 240/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy
bere na vidomi
informaci o provedenych rozpoétovych opattenich schvalenych Radou mésta Jihlavy.

Usneseni &. 241/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy
bere na védomi
Zprévu o plnéni rozpodtu statutamiho mésta Jihlavy k 31. 07. 2019

Usneseni & 242/19-7ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

schvaluje

zvyleni pifjimové a vydajové &asti rozpo&tu o pHijaté dotace:

- z Ministerstva pro mistni rozvoj na projekt ,,Bezpednost dopravy na pfechodech pro chodce,

Jiblava® ve vysi 2.549.438,91 K¢
- z Ministerstva pro mistnf rozvoj na projekt ,,.Zvyseni bezpednosti dopravy v priimyslovém
parku, Jihlava® ve vy3i 5.948.483,50 K¢
a
- sni%eni tf. 5 a 6 Projekty (odbor rozvoje mésta)
Bezpetnost dopravy na pechodech pro chodee, Jihlava ve vyl 2.549.438,91 K&
Zvy3eni bezpetnosti dopravy v primyslovém parku, Jihlava ve vysi 5.948.483,50 K¢
a
sniZeni t. 8 Financovéni pol. 8115 Zm&na stavu kritk. prostiedkd na bank. détech (Fond
kofinancovéni evropskych projektd) ve vysi 8.497.922,41 K&.
Provede: EO Termin: 2019-10-08
Usneseni & 243/19-ZM
Zastupitelstvo mésta Jihlavy
schvaluje
nové akce
Sout&Z o navrh Revitalizace namésti pred Délnickym domem
1
9 ) . e . - ektu
N\// Tento materiadl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zamtvast'nanostwv ramci pro!e
> < Agentu.r,a i wp W g ,Systémové zajisténi socialniho zacleriovani®, registracni Cislo projektu
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schvaluje

Usneseni ¢. 273/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

uzavieni dodatku €. 1 ke smlouvé o poskytnuti dotace ze dne 15. 7. 2019 zaevidované pod &.
1160/0SKT/2019

spijemcem Nultd generace, zs. ICO 08150656 dle piilohy

&. j. MMI/OSK.T/133947/2019, UID: jihlvpl9v01feq v souladu s ditvodovou zpravou

a uklada

vedoucimu odboru Skolstvi, kultury a t€lovjchovy zabezpecit uzavieni dodatku &. 1 ke
smlouvé o poskytnuti dotace dle piflohy &. j. MMI/OSKT/133947/2019, UID: jihlvp19v01feq

Provede: OSKT

Termin: 2619-10-31

Usneseni &, 274/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

schvaluje

Strategicky plan sociélniho za€lefiovani mésta Jihlavy na obdobi 2019 - 2022 dle pfilohy
Provede: EO, OSV, OSKT, MO, OSR, ORM, MP Termin: 2022-12-31

Usneseni & 275/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

sounhlasi

s predloZenim Z4dost o podporu na projekt ,Zavedeni asistentl prevence kriminality* do
vyzvy & 052 ,,Podpora socidlniho zaélefiovani v SVL* Opera¢niho programu Zameéstnanost,
Prioritni osa 2 Socialni zaClefiovani a boj s chudobou, pro realizaci Strategického planu
socidlniho zadlefiovani mésta Jihlavy na obdobi 2019 ~ 2022,

a

zavazuje se

k zaji8tEni spolufinancovéni projektu ,,Zavedeni asistentll prevence kriminality®.
Provede: MP, EO, MO, OSR, ORM Termin: 2019-10-31 (predloZeni Zadosti)

2022-06-30 (ukondeni realizace)

Usneseni & 276/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

souhlasi

s pfedloZenim Zadosti o podporu na projekt , Jednotné misto pro bydleni Jihlava“ do vyzvy &.

052 ,,Podpora socidlniho zaéletiovani v SVL® Operaéniho programu Zamé&stnanost, Prioritni

osa 2 Socidlni zadlefiovani a boj s chudobou, pro realizaci Strategického plénu socidlniho
® zadleflovani mésta Jihlavy na obdobf 2019 — 2022,

a

zavazuje se

k zajisténi spolufinancovani projektu ,,Jednotné misto pro bydleni Jihlava®™,
Provede: EO, MO, OSR, ORM Termin: 2019-10-31 (piedloZeni zadosti)

2022-06-30 (ukondeni realizace)

Usneseni & 277/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy

souhlasi

s pfedloZenim Zadosti o podporu na projekt ,,Roz$ifeni varovného a vyrozumivaciho systému
a doplnéni digitélniho povodiiového planu statutdrniho mésta Jihlavy“ z Opera¢niho
programu Zivotni prostfedi 2014-2020

Agentura
pro socidlni zaclerovani

20
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Agentura

pro socidlni zaclerovani

Usneseni & 331/19-ZM

Zastupitelstvo mésta Jihlavy
bere na védomi

préavni rozbor Uréeni termind konédni zasedéni Zastupitelstva mésta Jihlavy.

Niavrhy, které nebyly schvileny:

Néavrh na zmé&nu Jednactho ¥idu Zastupitelstva mésta Jihlavy dle

MMI/T/111122/2019.

MgA. Karolina Koubovi
primaitorka mésta

OVEROVACI DOLOZKA PRO VIDIMACI
Podle ovEfovaci knihy Magistedtu mésta Fiklavy
poF. & vidimace 1033/BVA2019

tato Sastedna kopie obsahujici 3 stran

souhlasi doslovné s predlozenou fistinou,

Z ni% byla patizena,, a tao listina je

prvepisem,

obsahujicim 36 stran,

Neobsahuje viditelny zajidfovaci prvek.
Vlihtavé dne 30.09.2019

Juna Kremlatkova

{Iméno a pkijmeni ovdfujici osoby, kterd vidimaci provedla)
{Qtisk vifedniha razitka a podpis ovéfujici osoby)

gr.

niméstek primatorky

36

etr La$to 1c1£a

piilohy &j.

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu

,,Systémové zajisténi
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.

socialniho

zacleriovani“,

registracni

Cislo

projektu

92


http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Jacdata Evropska unie
* 7 Evropsky socialni fond
* gk Operacni program Zameéstnanost

ibiawa |
7.7. Vyjadreni ASZ k SPSZ

Vyjadieni Agentury pro socialni zac¢lefiovani
ke Strategickému planu socidlniho zaclefiovani mésta Jihlava pro obdobi 2019-2022

(schvdleno dne: 24. 9. 2019)

Kritérium Komentar

Jihlava uzaviela memorandum o spolupraci s Agenturou pro

socidlni zaclefiovani (Agentura) v inoru 2019. V nésledujicim
Ucinnost/Gspésnost predchoziho obdobi vznikl Strategicky plan socidlniho zaclefiovani
strategického planu mésta Jihlava na obdobi 2019 — 2022 (SPSZ Jihlava). Zadny
pfedchozi pldan nebyl zpracovdan vzhledem k délce
spoluprace mezi méstem lJihlava a Agenturou.
Cile a opatreni obsazend v planu jsou v souladu se Strategii
socialniho zaclenovani 2014 — 2020, a to v oblasti pristupu
k bydleni (zejm. opatieni 1.1.1, 1.1.2, 1.1.3, 1.2.1 a 1.3.3),
oblasti podpory pfistupu k zaméstnani a jeho udrZeni (zejm.
opatreni 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3 a 3.3.1), oblasti socidlnich sluzeb
(zejm. opatfeni 3.1.1), rodiny (zejm. opatieni 5.1.2),
pristupu ke zdravotni péci (4.1.2., 4.1.3, 4.3.2 a 4.3.3),
dalsich zaclenujicich verejnych sluzeb (zejm. opatfeni 5.1.1.,
5.2.2.a5.3.2) a se zakladnimi principy Strategie.

Strategicky plan je téZ vsouladu se Strategii boje proti
socidlnimu vylouceni 2016-2020, zejména s prioritami a cili
v oblasti bezpecnosti (napt. specificky cil 5.1 a 5.3), bydleni
(napr. strategicky cil 1 a specifické cile 1.1 a 1.2), dluhy
(napt. specifické cile 2.2 a 2.3), socialnich sluzeb, rodiny a
zdravi (napt. specificky cil 2.1, 4.1 a 5.1), zaméstnanosti
(napf. strategicky cil 1 a specifické cile 3.1 a 3.3).

Soulad strategického planu se
strategickymi dokumenty CR

v oblasti socidlniho zaclefiovani a se
souvisejicimi dilcimi politikami, Dal$imi vychodisky SPSZ jsou pro oblast sluzeb socidlni
strategiemi a plany prevence je to Strategie prevence kriminality na léta 2015 aZ
2020, a dalsi. Cile a opatfeni v oblasti rodina a socialni sluzby
jsou vsouladu saktualnim  znénim  nasledujicich
strategickych dokument(: Narodni strategie ochrany prav
déti (Akcni plan na obdobi let 2016 — 2018), Narodni
koncepce rodinné politiky, Strategie vzdélavaci politiky CR
do roku 2020, a dalsi. Opatreni a cile pro oblast bydleni jsou
v souladu s aktudlnim znénim Koncepce bydleni CR do roku
2020 a aktudlni verzi Koncepce socialniho bydleni CR. Cile a
opatfeni z oblasti zaméstnanosti jsou ramcové v souladu
s aktudInim znénim nasledujicich strategickych dokument(:
Strategie politiky zaméstnanosti do roku 2020, Evropska
strategie zaméstnanosti, a jiné. Cile a opatfeni pro oblast
bezpecnost jsou v souladu s aktualnim znénim nasledujicich
strategickych dokument(: Strategie prevence kriminality na

\/< Agentura Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
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l[éta 2015 aZz 2020 (akéniho planu), Koncepce boje proti
extremismu pro rok 2016, Strategie romské integrace v CR
do roku 2020, Ndrodni strategie boje proti obchodovani
slidmi vCR na obdobi 2016 — 2019, Narodni strategie
prevence nasili na détech v CR na obdobi 2008 - 2018, a jiné.

Strategicky plan socidlniho zaclefiovani je také rdmovan
relevantnimi strategiemi na krajské drovni, jsou to zejména
Strategie integrace socidlné vyloucenych lokalit v Kraji
Vysocina 2016-2020 (nap¥. kap. 7.2, 7.3) a Stfrednédobym
pldnem rozvoje socialnich sluzeb Kraje Vysocina na roky
2016 - 2020 (napf. scilem 2, 3, 4, 7). Déle je reflektovan
Komunitni plan zdravi a kvality Zivota Kraje Vysocina (2018-
2020).

Na mistni Urovni je Strategicky plan v souladu s Komunitnim
pldnem socialnich sluzeb Jihlava 2016, Integrovanym
pldnem rozvoje Uzemi Jihlavské sidelni aglomerace 2014 —
2020 (napt. opatfeni 1.3.1, 1.3.2 a 1.3.3) a Zdravotnim
pldnem mésta Jihlava 2018- 2020.

Do procesu tvorby strategického planu byli v souladu
s metodikou KPSVL zapojeni zdastupci mistni, regionalni i
statni spravy, mistnich instituci, nestatnich organizaci,
soukromych subjektdl a osob se znalosti problematiky
socidlniho vylouceni. Jednani lokalniho partnerstvi i pracovni
skupiny s péti tematickymi podskupinami a ad hoc mistnich
pracovnich skupin probihalo na bazi rovnosti, vcéetné
rozhodovani. Zapojeni sekundarni cilové skupiny bylo
zajisténo  zjistovanim nazorl prostfednictvim  vstupni
analyzy, terénnich pracovnikd NNO a pracovnik( socidlnich
odbord i jejich Gcasti na setkanich pracovnich skupin.
Rovnéz byla uskuteénéna fokusni skupina se zastupci
sekundarni cilové skupiny a terénni Setfeni v oblasti
bezpecnosti. Lokalni partnerstvi i pracovni skupiny se
podilely na tvorbé analytické casti, navrhu priorit, definici
cilG a opatieni SPSZ a sbéru kvantitativnich dat.

Kvalita procesu strategického
planovani

Text SPSZ je zpracovan dle osnovy formuldfe daného
aktualni metodikou KPSVL. Je uvedena analytickd cast
s celkovym popisem situace v lokalité a principl socidlniho
zaclefiovani, podoby lokalniho partnerstvi a pracovnich
skupin. Souhrnna vychozi data jsou uvedena téZ u kazdé
tematické oblasti, nasleduje shrnuti analytickych vystup(.
Podrobnéjsi analyza je ve Vstupni analyze Jihlava (2019).
V ndvrhové C¢asti jsou podrobné rozpracovany obecny
globalni cil, hodnotova vize, strategické a specifické dilci cile

Kvalita zpracovani strategického
planu

,,Systémové zajisténi socidlniho zaclenovani”, registracni Cislo projektu
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a opatreni, véetné odpovédnych subjekt(l, termind realizace
a indikatorl, dale dokument obsahuje podrobny rozpis
nakladd na jednotlivd opatfeni provazanych se zdroji
relevantnich OP.

Respektovani intervencni logiky
(dodrzeni principu
»problém-pricina-navrh feseni“)

SPSZ respektuje intervencni logiku strategického planovani.
V analytické ¢asti a ve Vstupni analyze lJihlava (2019) je
podrobné popsdna mira socialniho vylouéeni a definovany
priciny  problém0 vlihlavé pro jednotlivé oblasti
podléhajicich strategickému planovani. Pracovni skupiny
vsechny priciny problém( pomoci metod strategického
pldnovani podrobné rozpracovaly. Vsechny identifikované
nedostatky a potfeby se odrdzeji v navrzenych obecnych a
dil¢ich cilech, véetné vystupl jejich naplnéni. Implementacni
faze popisuje zplsob realizace jednotlivych opatfeni a jejich
monitoring.

Dopady strategického planu

Strategicky pldn obsahuje popis Zadouciho stavu, ke
kterému ma strategicky plan prispét véetné jeho dopadl na
cilovou skupinu. Tento popis je kvantifikovan formou
predpokladanych realizovanych opatreni, pocty
podpofenych osob a zavedenych sluzeb a aktivit.

Zpusobilost strategického planu pro
Cerpani dotaci v ramci
Koordinovaného pristupu k socidlné
vyloucenym lokalitam

Cile, opatfeni a cilové skupiny obsaZzené ve Strategickém
planu odpovidaji cildm, podporovanym aktivitdm a cilovym
skupinam pfrislusnych operacnich program( zatazenych do
KPSVL. Cerpéni z operaénich program( zafazenych do KPSVL
je ve strategickém planu prehledné zpracovano do tabulek
umoznujicich stanoveni alokaci ve vyzvach.

Celkovy komentar

Strategicky plan socidlniho zac¢lefovani mésta Jihlavy
odpovida principlm a metodice KPSVL, navazuje na
relevantni strategické dokumenty a je obsahové provazan
s prisluSnymi operacnimi programy.

Agentura pro socialni za¢lefiovani DOPORUCUJE
Strategicky plan socidlniho zaclefiovani mésta Jihlava pro
obdobi 2019-2022 k financovani v rdmci Koordinovaného
pristupu k socidlné vyloucenym lokalitam.

Vyjadreni za Agenturu pro socidlni zaclefiovani zpracoval:

Dne: 1. fijna 2019

V
>\<

Agentura
pro socidlni zaclerovani

Jméno, pfijmeni: Mgr. David Benak, DiS.

Funkce: feditel Agentury pro socialni zacleriovani

.. Digitélné podepsal
Podpis: Mgr. David Mgr. David Benak,

Y, . DiS.
Benak, DiS. patum: 2019.10.03
20:59:37 +02'00'

Tento materidl vznikl za finan¢ni podpory ESF prostfednictvim OP Zaméstnanost v ramci projektu
,,Systémové zajisténi socidlniho zaclenovani”, registracni Cislo projektu
CZ.03.2.63/0.0./0.0/15_030/0000605. Vice na www.socialni-zaclenovani.cz.
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