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Uvod
Vazeni spoluobcané,

dostavd se vam do rukou obsahlé dilo, které mapuje a charakterizuje hlavni problémy
a perspektivy naseho krasného mésta Postoloprty a jeho mistnich ¢asti. Mésta, jehoz dalsi
vyvoj je v nasich rukou. Mésta, které si zaslouZi nasi péci a pozornost. Strategicky plan je
vlastné Zivy organismus, do kterého muUzeme vkladat vSe, co povaZujeme za pozitivni pro
rozvoj Postoloprt. Je na nas vSech kolik energie vloZime ve prospéch mista, ve kterém Zijeme
a které mame radi.

Mésto Postoloprty vénuje mnoho Usili, pracovnich sil i financnich prostfedkd do integracnich
opatieni pro razné znevyhodnéné skupiny obyvatel, sluzeb. Vérim, Ze zpracovany Strategicky
plan socidlniho zacleriovani bude predstavovat pro lokalitu zasadni pfinos nejen ve formé
ziskanych finanénich prostfedkd, ale jeho pribéZznym naplfiovdanim bude dochazet ke
zlepSovani situace ve mésté pro vSechny obcany.

Snaha o integraci nemusi byt pro obyvatele naSeho mésta popularni a jeji vysledky se mohou
projevit az za delsi ¢asové obdobi. Jsem vsak presvédcen, Ze spravné uchopeni efektivnich
nastroju v legislativé, dotacni tituly, koordinace pfistupu jednotlivych ministerstev
a napliovani cild Strategického planu socidlniho zaclefiovani predstavuji zakladni podminky
pro snizeni socialniho vylouceni v naSem mésté a regionu.

Zavérem bych jesté rad vyjadril podékovani vsem, ktefi se podileli na zpracovani tohoto
klicového dokumentu a budou usilovat o zodpovédné napliovani stanovenych priorit.

Pfeji nam i vSem budoucim obyvatellm mésta Postoloprty, aby se nam spolec¢né dilo
podafilo.

Mgr. Zdenék PiStora
starosta mésta Postoloprty



Identifikace nositele strategie

Postoloprty jsou men$im méstem, které se nachdzi v jizni €asti Usteckého kraje
a spada do spravniho obvodu ORP Louny. Mésto leZzi 7 km na zdpad od Loun na levém brehu
Ohte. Uzemi Lounska je v kontextu Ceské republiky velmi fidce osidleno. Obyvatelstvo je
roztrouseno do velkého poctu malych obci a dvou sidelnich center, Loun a Postoloprt.
Lounsko patii mezi nejsuddi oblasti Ceské republiky a na jeho Uzemi nalezneme pouze
minimum les(. Oblast Lounska je proslulda chmelafstvim a ovocnarstvim. | kdyZ oblast lezi
mimo Uzemi tézby hnédého uhli, v Poceradech se nachdzi tepelna elektrarna.

Obr.1 Administrativni rozdéleni okresu Louny
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zdroj: CSU, zvyraznény Postoloprty

V kontextu spravniho ¢lenéni jsou Postoloprty obci s povéfenym uUrfadem, jejiz spadova
oblast se rozkldadd na 46,5 km?2. Spadova oblast Postoloprt1 je roz¢lenéna na katastralni
uzemi Postoloprt, které ma 13 mistnich ¢asti. Kromé mésta Postoloprty jde o mistni ¢asti
vesnického typu (Bfezno a Dolni Bfezno, Dolejsi Hurky, Hradisté, Levonice, Malnice, Mradice,

1 . , , . , vy , ’v . ’ . /
Spadovou oblasti se rozumi obce ve spravnim obvodu obce s povéfenym Uradem. Dale v textu cely spravni
obvod Postoloprt budeme nazyvat zjednodusené ,,Postoloprty”.



Rvenice, Seletice a Seménkovice, Skupice, Strkovice, Vrbka)). Dale do spadové oblasti
Postoloprt patfi obec Vyskov (v€éetné jeji ¢asti PoCerady). Postoloprty jsou mensim méstem s
necelymi péti tisici obyvatel (4 784 obyvatel k 1. 1. 2016), z ¢ehoz zhruba tfi ¢tvrtiny bydli v
mistni méstské c¢asti Postoloprty (v roce 2011 to bylo 3 697 obyvatel), zbytek obyvatel bydli v
pfilehlych mistnich ¢astech vesnického typu (1 116 obyvatel v roce 2011).

Co se tyCe vzdélani, celkovd populace Postoloprt vykazuje podprimérnou vzdélanostni
strukturu. Skoro tfetina populace ma nejvyse zdkladni vzdélani a dvé pétiny maji nizsi stredni
vzdélani, nebo jsou vyucéeny. Vysokou Skolu maji vystudovanou jen 4 % obyvatel.

V Postoloprtech a spadovych obcich bylo na Ufadu prace evidovano ke konci predlonského
roku (k 31. 12. 2014) 461 uchazeCl o zaméstnani. Mira registrované nezaméstnanosti
v Postoloprtech ¢inila 14,11 %.

V Postoloprtech jako takovych nelze vymezit socidlné vyloucené lokality, lze zde vsak
vystihnout termin lokalita s vy$§im podilem socidlné vyloucenych osob. V ramci Postoloprt
existuje nékolik budov, kde se shromaiduji obyvatelé bojujici se socidlnim vyloucenim,
nicméné tyto budovy jsou rozmistény hlavné v centru mésta. Velkd ¢ast obyvatel nesouci
znaky socidlniho vylouceni bydli rozptylena v panelovych domech v riznych ¢astech mésta.
Vyznamnym faktorem socidlniho vylouceni je zde také etnicita, ktera posiluje hranici
vnimaného ,my a oni“. V kontextu CR je zejména okolim rozpoznanad romskd etnicita
pFitézujicim faktorem socialniho vylougeni, ktery se vyrazné rysuje i v Postoloprtech?.

Na zakladé zhorsujici se socidlni situace zpracovalo v lorfiském roce o.s. MOSTY pro mésto
Postoloprty Komunitni pldan rozvoje sociadlnich sluzeb (2013— 2017), jemuz predchdzelo
dotaznikové Setfeni v |été 2013. Z tohoto Setfeni vzesly tfi priority ob¢anu, bezbariérovy
pristup ve mésté, zachovani stavajici zdravotni péce a koncepéni pfistup v prevenci
kriminality. Zakladem komunitniho planovani byly pracovni skupiny Socidlni péce, Socialni
prevence a odborné socidlni poradenstvi, Zaméstnanost a Kultura a volny ¢as. Na jeho
zakladé byly definovany potreby, na jejichz naplfiovani se mésto chce zaméfit i ve spolupraci
s Agenturou. Ty se tykaji zejména podpory vzniku pracovnich mist prostfednictvim socialniho
podnikdani, zintenzivnéni prace s rodinami, zajisténi moznosti kvalitniho traveni volného ¢asu
pro déti a mladez, feSeni drogové problematiky ve mésté, nastaveni socidlniho bydleni a
zvyseni bezpecnosti. V ramci komunitniho planovani kazdy rok mésto Postoloprty vycleniuje z
rozpoCtu mésta 200 000 K¢ na podporu cild a opatfeni platného komunitniho planu,

2 Zdroj: Vstupni analyza mésta Postoloprty



podporeny byly projekty: pecovatelska sluzby, dluhové poradenstvi, terénni programy,
socialné aktivizacni sluzba pro rodiny s détmi, vypracovani vstupni vystupni zpravy o stavu
drogové scény na Uzemi mésta Postoloprty, adaptacni pobyt zak(l 6. rocnik( Zakladni Skoly v
Postoloprtech, aktivity Skolni socidlniho pracovnika. Pfed zpracovanim komunitniho planu
rozvoje socialnich sluzeb v Postoloprtech byla poskytovana pouze pecovatelska a asistenéni
sluzba.

Velkym problémem je zadluzenost, probihajici exekuce a rozsitujici se problematika drogové
zavislych osob. Ve mésté je vytvofena omezend sit socidlnich sluzeb, kterd je tvorena
vyhradné neziskovymi organizacemi (Vavfinec, z. s. — terénni program, socialné aktivizacni
sluzba pro rodiny s détmi, Romano Jasnica — socidlné aktiviza¢ni sluzba pro rodiny s détmi,
povéreni pro vykon socialné pravni ochrany déti, Centrum sluzeb pro zdravotné postizené —
pecovatelska sluzba, dluhova poradna).

Predstaveni lokalniho partnerstvi Postoloprty

Lokalni partnerstvi je zdkladnim nastrojem cinnosti Agentury pro socidlni zaclefiovani ve
vsech lokalitach, kde pUlsobi. Lokalni partnerstvi je platformou pro pravidelné setkavani
zastupcu obce a dalsich instituci, ktefi jsou nebo mohou byt angaZzovani v procesu socialniho
zaclenovani.

Clenové partnerstvi se setkavaji na pravidelnych jednanich nékolikrat ro¢né (pfipadné
v tematickych pracovnich skupindch) a spole¢né pfipravuji strategické plany a konkrétni
projekty pro podporu socialniho zaclefiovani. Svolavatelem a garantem cinnosti Lokdlniho
partnerstvi Postoloprty je Odbor pro socialni za¢lefiovani (Agentura) Ufadu vlady CR. Lokalni
partnerstvi Postoloprty bylo zaloZeno v souladu s usnesenim VIady CR ze dne 23. ledna 2008
¢. 85 k vytvoreni Agentury pro socidlni zaclerovani, podepsanim memoranda o spolupraci
Agenturou pro socialni za¢lenovani s méstem Postoloprty a pfistoupenim ¢lenl partnerstvi k
tomuto jednacimu radu.

Clenové Lokalniho partnerstvi Postoloprty:
e [Meésto Postoloprty

Méstska policie Postoloprty

Zakladni skola Postoloprty

Zakladni umélecka sSkola Postoloprty

Probacni a mediacni sluzba Louny

Spolek Romano Jasnica



Sluzby mésta Postoloprty, s. r. 0.

Vavrinec, z. s.

Centrum sluzeb pro zdravotné postizené Louny, o. p. s.
Dam déti a mladeze Postoloprty



Pracovni skupiny

Pracovni skupiny jsou vytvorené z ¢lenl Lokalniho partnerstvi a to tak, Ze kazdy z partner( si
dobrovolné zvolil jednu, ¢i vice pracovnich skupin, kde se podilel na tvorbé tohoto planu
v dané oblasti. Byly vytvoreny tfi pracovni skupiny:

e Bydleni, socidlni sluzby, bezpecnost a zdravi
e Vzdélavani, volny ¢as a zaméstnanost
® Projekty a implementace

Ve skupinach se se na tvorbé strategického planu podileli nasledujici instituce:
e Mésto Postoloprty

Méstska policie Postoloprty

Policie CR

Utad prace CR

Zakladni skola Postoloprty

Méstsky urad Louny

Probacni a mediacni sluzba Louny

Spolek Romano Jasnica

Sluzby mésta Postoloprty, s. r. o.

Vavrinec, z. s.

Centrum sluzeb pro zdravotné postizené Louny, o. p. s.

Dam déti a mladeze Postoloprty

Okresni sprava bytového druZstva

Agentura pro socialni zaclefiovani



Lokalni partnerstvi

Zastupitelstvo drujuje subjekty
_ = sdruZuje subje
spoluprice na tvorbé nafets Poateloprey
a piipominkovini - schvaluje strategicky
strategického plinu plin
- schvaluje strategicky - - je nadFazeno pracovnim
plin Strategické planovini viwpindm

- uceleny souhrn informaci
z oblasti pracovnich skupin
= voditko, kam se¢ ubirat
- podminka pro ferpani
z Evropskych fondi

Pracovni skupiny
- probiji v nich plinovani
misledujicich oblasti:
- bydleni, socialni sluzby,
bezpeénost a zdravi
= vedélavani, volny ¢as,
a zaméstnani
- projekty a implementace




Postup tvorby Strategického pléanu socidlniho zadlefiovani (SPSZ)?

Strategicky plan je klicovym dokumentem pro Postoloprty, ktery ma za cil aktivizaci mistnich
kapacit, podporu mistnich organizaci, maximalni vyuzZiti dostupnych mistnich zdroju
(financnich, personalnich, organizacnich atd.). Na ptipravé planu se podileji vSichni aktéfi
uvedeni v cilové skupiné Agentury a clenové Lokalniho partnerstvi Postoloprty. Role
Agentury je v podobé koordinace tvorby strategického planu socidlniho zaclefovani
a podpory partnerdm v procesu jeho pfijeti radou a zastupitelstvem obce jako zdvazného
rozvojového dokumentu.

Strategické planovani je proces, ktery odpovidd na tfi zakladni otdzky:

- Kde jsme? (analyza soucasného stavu)
Podstatnd ¢ast popisovani soucasného stavu se odehrdva pfi vstupu Agentury do
lokality, bé&hem prvnich setkdni s ¢leny LP. Ukolem lokalniho partnerstvi je
shromazdit dostatek informaci o situaci v oblasti socidlniho vylouceni, identifikovat
potencial dalSiho rozvoje, souc¢asné problémy a ohrozeni, kterd hrozi v pfipadé, ze
neprobéhne Zadna intervence.

- Kam se chceme dostat? (formulace vize, priorit, cilG a opatfeni)
Pfedstava o budoucnosti obce, hlavni oblasti zajmu a ndvrh dlouhodobych cild
a vhodnych opatreni, prostfednictvim kterych hodlaji partnefi rozvijet potencial
a resit problémy socidlniho vylouéeni v obci.

- Jak se tam dostaneme? (proces implementace)
Implementacni plan popisujici aktivity, harmonogram, role a zodpovédnosti
partnerd.

Funkce lokdlniho partnerstvi: Jednd se o platformu, na které dochdazi k pravidelnému
setkdvani zastupcld samospravy, statni spravy, neziskového sektoru a dalSich aktér(, ktefi
jsou nebo mohou byt angaZovani v procesu socidlniho zaélefiovani v obci. Clenové
partnerstvi se setkdvaji na pravidelnych jednanich nékolikrat rocné (ptipadné v tematickych
pracovnich skupindch) a spolecné pripravuji strategické plany a konkrétni projekty pro
podporu socialniho zaclenovani. Lokdlni partnerstvi je zakladnim nastrojem cinnosti
Agentury pro socialni za¢lefiovani v jednotlivych lokalitach®.

3. . . , v .z v v , P . .
Viz metodika Koordinovaného pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitdm: http://www.socialni-
zaclenovani.cz/metodika-koordinovaneho-pristupu-k-socialne-vyloucenym-lokalitam

4 . . . .
Zdroj: www.socialni-zaclenovani.cz
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http://www.socialni-zaclenovani.cz/metodika-koordinovaneho-pristupu-k-socialne-vyloucenym-lokalitam
http://www.socialni-zaclenovani.cz/metodika-koordinovaneho-pristupu-k-socialne-vyloucenym-lokalitam
http://www.socialni-zaclenovani.cz/

Zakladni platformou pro tvorbu a implementaci SPSZ je Lokalni partnerstvi ¢lenéné na
pracovni skupiny (PS):

e Bydleni, socialni sluzby, bezpeénost a zdravi

e Vzdélavani, volny ¢as a zaméstnanost

® Projekty a implementace

Prvni dvé skupiny jsou tematické a vénuji se jednotlivym ¢astem planovani v pfislusnych
oblastech, PS projekty a implementace je sloZzena z vedeni obce, projektového manaZera
obce (manazera SPSZ), zastupce Agentury (lokdlniho konzultanta a konzultanta pro inkluzivni
vzdélavani) a vyznamnych predkladateld a realizatorl projekt(. Jejim Ukolem je sestavit
a sledovat indikatory v SPSZ (pocatecni, pribéiné a konecné o pribéhu a vysledcich prace
a dopadech na cilové skupiny). Dale tato pracovni skupina sestavuje zasobnik projekta, které
maji byt v ramci SPSZ realizovdny, dohlizi na jejich vzdjemnou provazanost, efektivitu,
ucelnost v navaznosti na identifikované potreby a indikatory. P¥i realizaci projekt dohlizi na
jejich propojovani, efektivni synergie a vyhodnocovani, v¢. dopadl na cilové skupiny,
vC. specialné Romd.

Popis postupu prace v jednotlivych tematicky ¢lenénych pracovnich skupinach:
1) Analyza soucasného stavu:
a) ocekavani,
b) kde jsme ted,
c) co aktudlné nejvice ovliviiuje situaci,
d) kam se chceme dostat,
2) Zpracovani SWOT analyzy (slouzi jako podklad pro uvahy o volbé celkové strategie,
identifikaci priorit).
3) Stanoveni vize (strucny, verejné deklarovany popis cilového stavu v dlouhodobém
horizontu).
4) Formulace dlouhodobych SMART cila.
5) Sepsani implementacniho planu: kratkodobé cile, aktivity, zdroje — lidské, finanéni,
materialni.
6) Sestaveni zasobniku projektovych zamér(.

Na zakladé potreb, absorpéni kapacity obce a jejich partnerl pro realizaci projektl byl
sestaven zasobnik projektovych zamérQ s typovymi aktivitami pro operacni programy OPZ,
OPVVV a IROP. Pro ucely OP VVV bude seznam typovych aktivit podkladem pro maximalni
vyuziti formy zjednoduSeného vykazovani, tedy jako podklad pro pfipravu tzv. Sablon.
Zakladem zasobniku jsou projektové zaméry jednotlivych partner(. Dale se v jednotlivych
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pracovnich skupinach a v jednani s vedenim obce sestavily dalSi projektové zaméry, které
reflektuji potfeby obcanli a které by rovnéz mohly byt feSeny prostifednictvim projektt
z ESIF. Projektové zaméry byly konzultovdny s pracovniky Agentury a prostfednictvim
lokalniho konzultanta pisemné s jednotlivymi fidicimi organy.

Po vyporadani ptipominek Ridicich organ(i prodel SPSZ schvalovacimi procesy lokdlniho
partnerstvi a ndsledné zastupitelstvem obce. Dokument bude po dokonceni a schvaleni
vedenim obce predan k posouzeni Agenture, kterd SPSZ doporudi k realizaci, a tedy také
k otevieni cerpani prostredkl z vyzev jednotlivych program(. Schvaleny SPSZ, vietné
usneseni zastupitelstva obci zasle nositel (obec) v tisténé a elektronické podobé jednotlivym
Ridicim organtim.

12



Souhrnny prehled SPSZ Postoloprty

1. ReSené Gzemi — katastralni Uzemi obce Postoloprty

Nazev Postoloprty
Typ sidla Mésto

Kraj Ustecky
Okres Louny
Obec s rozsifenou plsobnosti Louny

Povérena obec

Postoloprty

Pocet zdkladnich sidelnich jednotek

24

Mistni ¢asti

Postoloprty

Bfezno a Dolni Bfezno
Dolejsi Hlrky
Hradisté

Levonice

Malnice

Mradice

Rvenice

Seletice a Seménkovice
Skupice

Strkovice

Vrbka

Katastralni uzemi

Postoloprty, 726117

Katastralni vyméra

46,5 km?

Pocet obyvatel ke dni 01. 01. 2016

4 784 obyvatel
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http://postoloprty.cz/brezno-a-dolni-brezno/d-2309/p1=1486
http://postoloprty.cz/dolejsi-hurky/d-2310/p1=1486
http://postoloprty.cz/hradiste/d-2311/p1=1486
http://postoloprty.cz/levonice/d-2312/p1=1486
http://postoloprty.cz/malnice/d-2313/p1=1486
http://postoloprty.cz/mradice/d-2314/p1=1486
http://postoloprty.cz/rvenice/d-2315/p1=1486
http://postoloprty.cz/seletice-a-semenkovice/d-2316/p1=1486
http://postoloprty.cz/skupice/d-2317/p1=1486
http://postoloprty.cz/strkovice/d-2318/p1=1486
http://postoloprty.cz/vrbka/d-2319/p1=1486

2. Cilova skupina

— ktera je socidlné vyloucena nebo socidlnim vylou¢enim ohrozena

a)

osoby dlouhodobé nezaméstnané (déle nez rok 182 uchazecu, déle nez dva roky
135 uchazecl o zaméstnani, vyskytuji se i pripady, kdy jsou uchazec o zaméstnani
registrovani na UP 20 let)

osoby s nizkou kvalifikaci nebo jinak znevyhodnéné na trhu prace

osoby zavislé na socidlnich davkach a davkam pomoci v hmotné nouzi

osoby zadluzené a nekompetentni hospodafrit s finanénimi prostfedky

rodiny s détmi s mnohacetnymi socidlnimi problémy

osoby bez pristfesi, zijici v nevyhovujicich podminkach ¢i osoby ohrozené ztratou
bydleni

osoby zavislé na omamnych a psychotropnich latkach a na alkoholu

déti do 15 let ohroZené Skolnim nelspéchem, drogovou problematikou
(dostupnost OPL), patologické traveni volného casu,

mladez od 15 do 26 let ohroZzend nezaméstnanosti, tréninkova mista, nizké
vzdélani, drogovou problematikou (dostupnost OPL), patologické traveni volného
Casu,

3. Hlavni problémy

(zdroj: Situaéni analyza mésta Postoloprty - ASZ, Lenka Niznanska, 2016°)

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

Vysoka nezaméstnanost, nedostupnost pracovnich mist pro Romy v Postoloprtech,
nizka motivace CS a bariéry pro vstup na legalni trh prace (viz bod c)

Spatné sousedské vztahy a obcanské souziti, vypjaté vztahy mezi majoritni a
minoritni spole¢nosti

vysoka zadluzenost a probihajici exekuce

nepfrizniva rodinna situace, vysoka mira migrace soc. vyloucenych obyvatel z, do i
v ramci Postoloprt

omezené moznosti traveni volného ¢asu déti ze SVL (absence NZDM, predskolniho
klubu, vysokoprahovost DDM pro déti ze soc. vylouc¢eného prostredi)

velky vyskyt osob zavislych na omamnych a psychotropnich latkach a alkoholu
(vyskyt varen pervitinu a péstiren konopi)

riziko ztraty bydleni, ztrata ¢i absence (soc.) bydleni, nevyhovuijici bydleni pro
seniory a osoby socialné vylouc¢ené nebo osoby socidlnim vylouéenim ohrozené.
spekulace s byty (byty skupuji podnikatelé a pronajimaji osobam, které pobiraji
SSP a davky pomoci v HN)

5 . . .
www.socialni-zaclenovani.cz
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i)
j)

nedostatecna finanéni podpora socialnich sluzeb
nedostatek kvalifikovaného persondlu
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4. Popis/schéma intervencni logiky SPSZ Postoloprty

Oblast
BEZPECNOST,
VOLNY CAS A

ZDRAVI

Priorita
P1. ZvySeni pocitu bezpedi mezi
vSemi obyvateli v¢. obyvatel SVL,
snizeni nebo stabilizace rizikového
chovani

Oblast
BYDLENI

Priorita

P2. Stabilizovat migraci, zvysit miru
identifikace a spoluodpovédnosti
za misto bydlisté, zajistit nabidku
odpovidajiciho a dostupného
bydleni pro vSechny obyvatele
Postoloprt v¢. nizkopfijmovych
skupin obyvatel a osob, které jsou

Obecné cile
1.1. Do roku 2019 bude min. 9 osob
participovat na eliminaci socidlné
patologickych jevi a zvySovani pocitu bezpeci
ve mésté.

1.1.1. Do roku 2018 budou 4 osoby ze SVL
pUsobit na pozicich asistent prevence
kriminality dle metodiky MVCR (v¢.
metodického vedeni ze strany MP).

1.1.2. Do roku 2019 se bude 5 osob ze SVL
podilet na zvySovani kvality bydleni v obci na
pozici domovnikl — preventist dle metodiky
MVCR (-> SC 1.4 oblast BYDLENY)

1.2. Stabilizace a snizeni dopadu rizikového
chovani v Postoloprtech, v¢. zajisténi
volnocasovych aktivit

Obecné cile
2.1 Do roku 2019 se cca 60 osob soc.
vyloucenych nebo soc. vylou¢enim ohrozenych
z Postoloprt aktivné zapoji do feSeni obtizi
s bydlenim za pomoci systému socidlniho
bydleni, prostfednictvim socialnich pracovnik(
stabilizuje své bydleni a nebudou ohrozeni
ztratou bydleni.

1.2.1. Od skolniho roku 2017/2018 bude
zaveden certifikovany program primarni
prevence na Skole.

1.2.2. Vroce 2017 bude zahajena komunikace
s majiteli pozemk{ v oblasti kolem feky Ohfe s
cilem vytvoreni rekreacni stezky a in-line
drahy.

Specifické cile
2.1.1. Do roku 2018 bude v Postoloprtech
vytvorena metodika socidlniho bydleni, ktera
bude jasné stanovovat pravidla pro ptidéleni
bytl a bude zde uveden navazny systém
podpory v bydleni v€. socidlni prace mésta.

2.1.2. Do roku 2019 bude 60 osob za 3 roky
stabilné bydlet, nebudou ohroZeni ztratou

bydleni. Prostfednictvim socidlni prace dojde

16



17



Oblast Priorita Obecné cile Specifické cile
Sele )\ IP3, Snizovani zadluZenosti 3.1 Do roku 2019 bude v Postoloprtech 3.1.1. Do roku 2019 budou v Postoloprtech
S L0F2:) 4] [ T lobyvatel, zlepseni rodinné situace viprostfednictvim socidlnich sluzeb podporeno |realizovany socidlné aktivizacni sluzba pro
a SVL, stabilizovat migraci, zlepit  |min. 275 osob se zamé&fenim na zlep3eni rodiny s détmi, odborné socialni poradenstvi
oo \L[F - sousedské vztahy a ob&anské celkové Zivotni situace, vybrané osoby se (dluhové i pravni poradenstvi), terénni

VYLOUCENI  Se{taiif aktivné zapoji do Fegeni své krizové situace.  [°rosram. s kapac,'tovl.’ celke,fn 95_ OS‘VOb’ Z,tvc_)hc’:
a) 15 rodin, které pristupuji aktivné k péci o

déti prostrednictvim spoluprace se SAS

b) 40 osob, které pristupuji aktivné ke svym
problémdm prostrednictvim terénniho
programu.

c) 40 osob, které pristupuji aktivné ke svym
problémdm prostrednictvim spoluprace s
dluhovym poradcem

3.1.2. Do roku 2019 bude v Postoloprtech
realizovana socialni sluzba nizkoprahové
zarizeni pro déti a mladez, s kapacitou celkem
20 osob ve véku 15 — 26 let.

3.1.3. Do roku 2019 bude v Postoloprtech
realizovan terénni program pro uZivatele drog
a jejich blizké s kapacitou 2 osoby.

3.2 Do roku 2018 bude zefektivnéna socialni prace |3.2.1. Od 1. 7. 2017 bude vytvoreno

na obci ke zmirnéni nepfiznivé Zivotni situace osob [samostatné oddéleni socidlnich véci pod
socidlné vyloucenych nebo soc. vylouc¢enim odborem vnitrnich véci pri Méstském uradu v
ohrozenych. Postoloprtech.
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3.2.2. 0d 1. 1. 2018 bude vyclenén pracovnik,
ktery bude zajistovat metodické vedeni
komunitniho centra, koordinovat socialni praci
ve mésté, koordinovat a komunitné planovat
socialni sluzby ve mésté.

3.2.3. Do roku 2018 bude zajisténa terénni soc.
prace na obci se zamérenim na obyvatele SVL i
ostatni obyvatele ohrozené soc. vyloucenim
prostrednictvim 3 terénnich socidlnich
pracovnikd.

3.2.4.0d 1. 7. 2017 bude vytvorena
komunikacni platforma sloZzenou z organizaci
poskytujici socialni sluzby a pracovniky za
Ucelem zefektivnéni socialni prace ve mésté.
Tato skupina se bude schazet min. 1x za 2
meésice.

3.3. Zlepseni sousedskych vztaht a
obcanského souziti, zlepseni vztahl mezi
majoritni a minoritni spole¢nosti

3.3.1. 0d 1. 1. 2018 budou obyvatelé SVL
prostfednictvim komunitniho soc. pracovnika
se vzdélanim podle zak. 108/2006 Sb. zapojeni
do rozhodovani a do pfimé realizace opatreni
na Urovni sousedstvi, vyloucené lokality, obce,
mésta, mikroregionu, a to s cilem ziskani
lepsiho pristupu téchto osob ke spolecenskym
zdrojim (socidlni ochrana, bydleni, vzdélani,
zaméstnani, moZnost uplatfiovat sva prava

atd.).
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3.3.2. Do roku 2019 bude v Postoloprtech
ytvoren prostor pro mobilizaci zdrojd uvnitf
komunity prostrednictvim komunitniho centra.

Oblast Priorita Obecné cile Specifické cile
VZDELAVANI

20



Vize (do roku 2020)

Zlepsi se pocit bezpeci Zivota v Postoloprtech. Lidé si dokdZou sami poradit v obtiznych
situacich nebo vi, na koho se obratit. Do spoluprace jsou zapojeny mistni autority. Lidé travi
aktivné volny ¢as, dokaZzou sami vyvinout napft. soc. tlak na pachatele protipravniho jednani.
Mistni autority a mistni sdruzeni (sportovni, kulturni, hasici, cirkev) maji uznani jako zastupci
mistnich neformalnich sdruzeni s uritym vlivem na komunitu. Ve mésté budou uZite¢né
fungovat asistenti prevence kriminality, nebo Skolni dohledova sluzba pfi Skolskych
zafizenich.

Kazdy obyvatel bude mit Sanci ziskat bydleni odpovidajici jeho snaze zapojit se do komunity.
Obyvatelé mésta zde budou radi bydlet a Zit a budou na své mésto pysni. Mistni ob¢ané se
aktivné zapojuji do teSeni problému, vyuzivaji mistnich zdroji. Funguje odpovédna
spoluprace ndjemnikd a majitell, vzdélavani ve finanéni gramotnosti a oddluzovani rodin.

V oblasti vzdélavani jsou v Postoloprtech zajistény podminky pro déti a Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami ze strany pedagogl a dalSich specializovanych pracovnik(i s cilem
zajistit adekvatni droven sluzeb pro zZaky, u kterych je tim snizeno riziko Skolniho neuspéchu
a predcasného ukonceni Skolni dochdazky. Infrastruktura zdakladni Skoly a materské Skoly
umoziuje diky bezbariérovosti rovny pristup ke vzdélavani pro hendikepované déti a zaky.
Vybudovéni kvalitniho zdzemi vzdélavacich subjektti (ZS, MS, DDM a ZUS) s ohledem na
rozvoj klicovych kompetenci napomahd k bezproblémovému prechodu na wvyssi stupen
vzdélavani a ke vstupu na trh prace. VesSkeré aktivity sméruji k vytvoreni podminek pro
spole¢né a kvalitni vzdélavani.
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Analyticka ¢ast
KVALITATIVNI CHARAKTERISTIKA LOKALITY

Popis byl vytvoren ze vstupni analyzy mésta Postoloprty zpracovanou v roce 2016 Mgr.
Lenkou NiZznanskou a Petrou A. Berankovou.

Postoloprty jsou men$im méstem, které se nachazi v jizni ¢asti Usteckého kraje a spadd do
spravniho obvodu ORP Louny. Mésto lezi 7 km na zapad od Loun na levém brfehu Ohfte.
Uzemi Lounska je vkontextu Ceské republiky velmi tidce osidleno. Obyvatelstvo je
roztrouSeno do velkého poctu malych obci a dvou sidelnich center, Loun a Postoloprt.
Lounsko patii mezi nejsu$si oblasti Ceské republiky a na jeho Uzemi nalezneme pouze
minimum les. Oblast je prosluld chmelafstvim a ovocnarstvim. V oblasti je mnoho
zemédélskych staveni, jednd se o vesnickou zastavbu.

Dopravni dostupnost z mésta je vybornd nejen do Loun, ale také do ostatnich vétSich mést —
Praha, Most, Chomutov. Mésto disponuje obsahlou obdanskou vybavenosti, dostatkem v
oblasti vzdéldvani, zdravotni péce, sportovniho i kulturniho wvyziti. Pokud je potieba
specializovand pracovisté jsou dostupna v blizkych méstech. Nechybi ani neziskovy sektor,
ktery zajistuje volnocasové vyZiti a oblast socidlnich sluzeb.

Celkova populace Postoloprt vykazuje podprlimérnou vzdélanostni strukturu. Skoro tretina
populace ma nejvySe zakladni vzdélani a dvé pétiny maji nizsi stfedni vzdélani, nebo jsou
vyuceny. Vysokou Skolu maji vystudovanou jen 4 % obyvatel.

Méstsky bytovy fond je tvoren asi 120 byty, z nichZ je 24 volnych (Unor 2016) z dlvodu
neobyvatelnosti. Bytovy fond neustéle roste, nebot mésto vykupuje domy v centru mésta.
Polovina budov potrebuje opravy ¢i rekonstrukce, coZz se tyka hlavné nové kupovanych
objektd.

V oblasti nezaméstnanosti je mozné sledovat trend poklesu poctu nezaméstnanych, ke konci
bfezna 2016 bylo evidovano 360 uchazecl o zaméstnani.

Mésto je souzeno vysokou nezaméstnanosti, zvySenou dostupnosti OPL a jejich uzivani,
etnickym napétim, nedostatkem pracovnich mist a chybéjici identitou k méstu.
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KVANTITATIVNI CHARAKTERISTIKA LOKALITY

Nazev indikatoru

Definice

BEZPECNOST, VOLNY CAS A ZDRAVI

Pocet pachateli
trestnych ¢intl
a prestupka

Pocet pachatell trestnych ¢inli a prestupk
v obci (z toho mladez) za posledni kalendarni rok.

Jednotka

Pachatel

Vychozi
hodnota

Trestné Ciny:
nezjisténo

Prestupky: 146

Pocet trestnych ¢int
a prestupka

Typy a pocet trestnych ¢ind (majetkové trestné
¢iny - z nich kradeze, vloupani, nasilné trestné
¢iny, drogové trestné Ciny, extremistické trestné
¢iny a akce) a prestupkd (z toho proti
obcanskému souZiti) spachanych obyvateli obce
za posledni kalendarni rok.

Trestny ¢in/
Prestupek

Trestné Ciny: 187
Fyzické utoky: 9
Loupeze: 1
Vloupani do
obydli: 5
Vloupani do chat
a chalup: 4
Kradeze
automobild: 6
Kradeze véci

z automobild: 5
Kradeze jizdnich
kol: 2

Vyroba, drZeni a
distribuce drog: 6
Rizeni pod vlivem:
6

Vsechny zbyvajici
Ciny: 143

Prestupky: 158
Z toho proti
obcanskému
souziti: 96

Pocet navratilct z
vykonu trestu

Pocet navratilcll z vykonu trestu odnéti svobody
za posledni kalendarni rok.

Pocet
navratilct

4

odnéti svobody
Mira drogové Kvalifikovany odhad terénnich pracovniki Pocet 100 uzivatell
zavislosti 0 povaze drogové zavislosti v SVL za posledni uzivatel

kalendarni rok. drog
Pocet heren a Pocet heren a zastavaren v blizkosti SVL (vstupni  Pocet 0/0
zastavaren rok a vystupni tj. za 3 roky plnéni SPSZ). zarizeni
Pocet programii Pocet a druh programu prevence kriminality Program 1/ pobyty pro
prevence zamérenych na SVL za posledni kalendaini rok. déti — porada
Kriminality

ORP Louny
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véetné vyctu).

Pocet probacnich a Pocet a druh probacnich a mediac¢nich programti  Osoba 1 -v Lounech

mediacnich zamérenych na SVL za posledni kalendarni rok.

Programii

Kapacita program Pocet metodik, plan( a strategii vztahuijicich se Produkt 1/1 Plan

prevence k bezpecnosti a prevenci kriminality v obci/mésté prevence

Kriminality (vstupni rok a vystupni tj. za 3 roky plnéni SPSZ, o
kriminality

BYDLENI{

krizového bydleni

bytd, dom na pUl cesty (v¢. poskytovatele a
cilové skupiny), vstupni rok a vystupni tj. za 3

Soukromnik 0

Pocet pfijemct Pocet ptijemcl davek (pfispévkl a doplatkl) na Prijemce/mé 220
davek na bydleni bydleni sic
Vyse vyplacenych Vyse vyplacenych davek (pFispévkd a doplatk) K¢ 4 851 980
davek na bydleni na bydleni
Pocet osob/rodin, Pocet osob/rodin, které pfisly o bydleniv Domécnost 0/0
které prisly o bydleni obecnim bytovém fondu za posledni kalendafni
rok.
Pocet osob/rodin Pocet osob, které maiji: Osoba/rodin  a) 43
bez domova nebo a) dluh na ndjemném u obce a b) 48
kterym hrozi ztrata b) Ziji v rGznych formach krizového a c)17
bydleni nevyhovujiciho bydleni v¢. ubytoven d) 4
c) jsou bez pristresi
d) vyuZivaji sluzeb azylovych doma, nocleharen,
krizovych bytd
Za posledni kalendarni rok.
Pocet osob/rodin, Pocet osob/rodin, které byly zafazeny v Rodina 0
které uspésné programu prostupného/podporovaného bydleni
prochazeji programy  (nejméné v "tréninkovém" stupni) za posledni
podporovaného/pro  kalendarni rok.
stupného bydleni
Pocet osob/rodin,u  Pocet osob/rodin, kterym se podafilo bydleni si Osoba/rodin 11
kterych bylo udrZet (pomoci preventivniho ndstroje napf. a
zamezeno ztraté splatkového kalendare nebo vstupu do programu
bydleni tréninkového bydleni s dohodnutym splacenim
dluhu apod.) za posledni kalendarni rok.
Pocet programii Pocet program( podporovaného/prostupného Program 0
podporovaného/pro  bydleni (v¢. vyétu, charakteristiky, realizator(,
stupného bydleni cilovych skupin) za posledni kalendarni rok.
Pocet programt Pocet programd domovnictvi a domovnich Program/ 3
domovnictvi a samosprav zamérenych na obyvatele SVL (v¢. Samosprdava
domovnich vycCtu, charakteristiky, realizatord, cilovych
samosprav skupin) za posledni kalendarni rok.
Pocet socialnich Pocet socialnich sluzeb zamétenych na krizi Sluzba 0
sluzeb zamérenych bydleni (nocleharny, azylové domy, tréninkové
na krizi bydleni bydleni, prevence bezdomovectvi apod.)
dostupnych obyvatellim SVL za posledni
kalendafni rok.
Pocet poskytovateli  Vycet nocleharen, azylovych domd, krizovych Objekt Vstupni: mésto 0

Vystupni: mésto 0

24




roky plnéni SPSZ soukromnik O
Pocet ubytoven Pocet ubytoven, kde jsou ubytovani socialné Objekt/byt Meésto:
vylouceni (podle provozovatele - mésto, NNO, NNO:
soukromy majitel a cilové skupiny: rodiny s détmi Soukromy
vs. jednotlivci bez déti), vstupni rok a vystupni tj. subjekt:
po tfech letech Rodiny s détmi:
Jednotlivci: 4
Kapacita programu Kapacita program( podporovaného/prostupného  UzZivatel 9
podporovaného/pro  bydleni v poslednim kalendafnim roce (pocet
stupného bydleni bytl v jednotlivych stupnich u kazdého
provozovatele, cilova skupina)
Pocet domu/byti Pocet domU/bytl v obci v nevyhovujicim stavu DUm/byt 24/5
vyzadujicich (technickém ¢i hygienickém), které si vyzaduji
rekonstrukci rekonstrukci (vstupni rok a vystupni tj. za 3 roky
plnéni SPSZ)
Pocet socialnich byt Pocet socialnich byt( ve vlastnictvi obce/ve Byt Vstupni rok:
podle jednotlivych vlastnictvi tfetich (pronajimajicich) osob vé. NNO 4 byty ve
kategorii (podle provozovatele, druhu a cilovych skupin), vlastnictvi mésta
vstupni rok a vystupni tj. za 3 roky plnéni SPSZ (z toho 0 na
méstské
ubytovné)
NNO: 0
Soukromy
subjekt: 0
Vystupni rok:
MESTO: 9
NNO: 0
Soukromy
subjekt: 0
Pocet metodickych Pocet metodik, plant a strategii vztahujicich se k ~ Produkt 0/ 1 Metodika a
produktt bydleni v obci/mésté (vstupni rok a vystupni tj. za pravidla pro
3 roky plnéni SPSZ, véetné vyctu). pridélovani
socialniho bydleni

SOCIALNI SLUZBY, RODINA a SOCIALNi VYLOUCENI

Pocet pfijemct Pocet ptijemci téchto prispévkl a davek v obci: Prijemce SSP:
prispévkia/davek statni socialni podpora (pfidavek na dité, RP — 200
prispévek na bydleni, rodi¢ovsky prispévek), PnD - 750
hmotna nouze, pfispévek na Zivobyti, mimofadna PnB - 250
okamzita pomoc. HN:
PnZ - 200
DnB-70
MOP - 15
Pocet osob/rodin, Pocet osob/rodin ze SVL (nejen), které vyuzivaji UzZivatel TP -28
které vyuzivaji socialni sluzby (podle typ( registrovanych SAS - 35
socialni sluzby k socialnich sluzeb). OSP —-15
stabilizaci a ke
zméné
Pocet osob/rodin, Pocet osob/rodin ze SVL (nejen), UZivatel SAS — socialni
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které
vyuzivaji fakultativni
c¢innosti ke zméné

které vyuzivaji fakultativni ¢innosti ke zméné
(podle jednotlivych typa).

satnik — cca 30
rodin

Pocet osob Pocet obyvatel SVL zapojenych do komunitnich Osoba 0

zapojenych do aktivit.

komunitnich aktivit

Pocet Kvalifikovany odhad podilu zadluzenych obyvatel  dluznik/zadl  a) 28%

dluznikt/zadluzenyc  SVL (dle situa¢ni analyzy) — a), pocet klientd uzena b) 15

h domacnosti dluhovych poraden — b), pocet domacnosti domacnost c) nezjisténo
v exekuci - ¢), pocet dluznik( vic¢i méstu (na d) 43

najemném, odpadech, MHD) - d).

Pocet
osob/domacnosti, se
sjednanymi
splatkovymi
kalendafi/instituty
zvlastniho prijemce

Pocet osob/domacnosti se splatkovymi
kalendafi/instituty zvlastniho pFijemce za mésto
Postoloprty.

Osoba/rodin
a

Nezjisténo.

Poéet osob/rodin, Pocet osob/rodin, které vyuzivaji dluhového Osoba/rodin 0

které vyuzivaji poradenstvi (podle poskytovatell a typu a

odborného poradny).

socidlniho

poradenstvi/dluhové

ho poradenstvi

Pocet osob/rodin, Pocet osob/rodin, které vyuZivaji programy Osoba/dom 15

které vyuzivaji finan¢ni gramotnosti. acnost

programy financni

gramotnosti

Pocet vyhovujicich Pocet vyhovujicich objektd, v nichZ se poskytuji Objekt 2

objektt, v nichZ se socialni sluzby (podle druhu socidlni sluzby a

poskytuji socialni kapacit)

sluzby

Pocet socialnich Pocet registrovanych socialnich sluzeb Socialni 1x Terénni

sluzeb dostupnych pro obyvatele SVL. sluzba program
2x Socialné
aktivizacni sluzba
pro rodiny
s détmi (Vavrinec,
z.s., Romano
Jasnica),
Pecovatelska
sluzba, Osobni
asistence,
Odborné socidlni
poradenstvi
(vSechny tri
Centrum pro
zdravotné
postizené Louny,
0.p.s.)

Pocet fakultativnich Pocet fakultativnich ¢innosti socidlnich sluzeb fakultativni
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produktt

socidlnim sluzbdm, sluzbdm pro rodiny a finanéni

gramotnosti v obci/mésté (vstupni rok a vystupni

tj. za 3 roky plnéni SPSZ, véetné vyctu).

cinnosti dostupnych pro obyvatele socialné vyloucenych ¢innost 1 —socialni satnik
lokalit.

Pocet obcanskych Pocet iniciativ, akci, setkani apod., které si Iniciativa 0

iniciativ obcané zcela nebo z velké Casti organizuji sami

organizovanych s (vCetné vyctu).

podporou komunitni

prace

Pocet programii Pocet programu finan¢ni gramotnosti a Program 3

financni gramotnosti  dluhového poradenstvi.

a dluhového

poradenstvi

Kapacita socialnich Roéni a okamZita kapacita jednotlivych uzivatel/kon  TP:2/76

sluzeb registrovanych sociélnich sluzeb dostupnych pro  takt/interve  SASV: 2/25

obyvatele SVL. nce/lbzko SASRJ: 2/6

(okamzita PS: 4/136
kapacita/ro¢  OA: 2/54
ni kapacita OSP: 2/78

Kapacita Roc¢ni a okamZitd kapacita uzivatel/kon 0

fakultativnich fakultativnich ¢innosti SVL. takt/interve

Cinnosti nce/ldzko
(okamzita
kapacita/roc¢
ni kapacita)

Kapacita obcanskych = Kapacita iniciativ, akci, setkani apod., které si Osoba 0

iniciativ obcané zcela nebo z velké ¢asti organizuji sami.

organizovanych s

podporou komunitni

prace

Pocet pripadovycha  Pocet pfipadovych a rodinnych konferenci se rodina 25

rodinnych konferenci socialné vylou¢enymi rodinami.

Kapacita programu Kapacita programu finan¢ni gramotnosti a kontakt/oso 15

financni gramotnosti  dluhového poradenstvi. ba/zakazka

a dluhového

poradenstvi

Pocet metodickych Pocet metodik, plant a strategii vztahujicich se k ~ Produkt 1/1 — Komunitni

plan rozvoje
socialnich sluzeb

VZDELAVANI

vzdélavajicich déti ze
socialné vyloucenych
lokalit

vzdélavajicich déti ze SVL za posledni skolni rok.

Podet déti a zaku se Pocet déti a zakl se SVP nebo s potfebou Dité/zak 0/51
SVP nebo s potifebou | podplirnych a vyrovnavacich opatfeni podle véku

podptirnych a (predskolni, ZS, SS). Posledni $kolni rok.

vyrovnavacich

opatreni

Zaskolactvi ve Pocet Zakd s neomluvenymi hodinami nebo Zak 43
Skolach opakovanym skrytym zaskolactvim ve Skolach
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Pocet déti se SVP nebo s potfebou podpirnycha  Dité 20 déti
vyrovnavacich opatreni ve vSech formach

predskolniho vzdélavani (MS, pfipravny roénik,

predskolni klub apod.) za posledni $kolni rok.

Pocet déti a Zakd se SVP nebo s potfebou Dité/zak 30 déti
podplirnych a vyrovnavacich opatreni, ktefi

navstévovali rlizné formy podplrnych programd

v ramci predgkolnich klubd, MS, z8, S8, NZDM,

knihoven aj.

Pocet organizaci plsobicich ve vychové a Organizace 4
vzdélavani (véetné zajmového a neformalniho),

které podporovaly déti a zaky se SVP nebo s

potfebou podplrnych a vyrovnavacich opatieni;

vé. vyCtu podpdrnych program, kapacit, cilové

skupiny, provozovatele za posledni skolni rok.

Pocet partnerstvi vztahujicich se ke vzdélavani Partnerstvi 1
Zakl se SVP nebo s potfebou podplrnych a

vyrovnavacich opatreni (v€etné zaméreni a vyctu

relevantnich strategii, koncepci a metodik);
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ANALYZA PROBLEMU A JEJICH PRICIN

1. Oblast bezpecnost, volny Cas a zdravi

Spolecenskd marginalizace vyznamné souvisi se socidlnimi patologiemi a kriminalitou.
Postoloprty jsou relativné klidnym a bezpecnym méstem, kde vyskyt hlasenych krimindlnich
¢inG ve vztahu k poctu obyvatel je vyznamné nizéi neZ ve zbytku Usteckého kraje, coz mlze
byt ddno mensi velikosti mésta a prevladajicim venkovskym charakterem okoli Postoloprt.
Ve statistikach figuruji hlavné prestupky. Mezi trestnymi Ciny se vyskytuji hlavné majetkové
trestné Ciny, zejména kradeZe prosté a kradeze vloupanim. Vyraznym problémem vsak jsou
drogy. Ve mésté sidli obvodni oddéleni Policie CR a méstska policie, kterd byla zfizena
méstskou vyhlaskou v roce 2004. Kmenovy stav méstské policie ¢inil na konci roku 2015
sedm straznikd, které od 1. prosince 2015 doplnuji dva asistenti prevence kriminality (APK).

Co se tyce sloZeni trestnych cinl, v poslednich dvou letech vyrazné ubylo kradeZi (z 29 %
vSech trestnych ¢inl na 21 %) a loupezi (ze 42 % na 16 %), které dominovaly statistikam
kriminality. Naopak mirné pribylo deliktl spadajicich do kategorie ,ostatni Ciny“, coz je
hlavné vyroba a drZeni psychotropnich latek a mareni vykonu uredniho rozhodnuti. Mirné
narGsta také kategorie ,zbyvajici ciny“, zejména pak zanedbani povinné vyzivy,
a hospodarské Ciny, hlavné podvody a Uvérové podvody.

Pokles poctu loupezi a kradezi souzni s celospole¢enskym trendem poklesu tohoto typu
kriminality. Jde vSak spojovat i s dvéma vyraznymi opatifenimi pro prevenci kriminality.
Jednak s instalaci bezpecnostnich kamer na Uzemi Postoloprt, a za druhé se zménou
fungovani sbérnych surovin. Od brfezna 2015 je totiz moiné za kovovy odpad platit jen
bezhotovostné a navic vyrazné poklesly ceny kovl kvlli zméndm na trhu s kovy (s ohledem
na prebytky c¢inské oceli). Snizily se tak pocty kradeZi kovl a vykup Zeleza v postoloprtské
sbérné poklesl o 80 % a dva pracovnici ze ¢tyr byli propusténi. DalSim faktorem, ktery mohl
hrat v Ubytku krimindalnich ¢inG vyraznou roli, bylo zruseni heren na Uzemi mésta.

Drogy

Vyraznym problémem Postoloprt je toxikomanie, zejména rozsifené uZivani pervitinu
a marihuany. Podle okresniho statniho zastupce si uZivatelé pervitinu na Lounsku dojizdéji
pro drogy hlavné na Chomutovsko a Mostecko.

Méstskd policie odhaduje zhruba 100 narkoman(, 7-10 dealerl a 3 vyrobce pervitinu.
Prekazkou k jejich dopadeni je hlavné nedostatek pfimych dikazu.
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Bezpecnostni agenda mésta Postoloprty
Bezpecnost je jednou z hlavnich dlouhodobych agend mésta. Kromé méstské policie (MP) byl
zfizen institut asistentl prevence kriminality (APK). Asistenti dohlizi hlavné na prechody
u Skol a monitoruji détskou Sikanu. Na poli bezpecnosti je vyvijena také strategicky planovaci
¢innost. Vramci ni vznikly dokumenty, jako je Plan prevence kriminality 2012-2014 i
Bezpecnostni analyza 2014. Pfitomnost socidlné vyloucenych lokalit byla v této analyze
identifikovana jako vyznamny kriminogenni faktor.
Implementaci bezpecnostni agendy mésto realizuje hlavné skrze vyhlasky. V roce 2008
zastupitelstvo mésta prijalo dvé regulacni vyhlasky. Prvni byla vyhlaska ¢. 1/2008, o regulaci
konzumace alkoholickych napojl na verejném prostranstvi k zabezpeceni mistnich zalezitosti
verfejného porddku, kterou bylo zakazano pozivani alkoholu na vymezenych verejnych
prostranstvi (mj. namésti, okoli Skoly, okoli nadrazi). Druha vyhlaska, ¢. 2/2008, o stanoveni
podminek pro poradani, pribéh a ukonceni verejnosti pfistupnych kulturnich akci, véetné
tanecnich zabav a diskoték a jinych kulturnich akci v rozsahu nezbytném k zajisténi verejného
poradku, upravila povoleny ¢as spolecenskych akci.
Pred péti lety byl ve mésté zaveden Program nulové tolerance Postoloprty 2011 jako soubor
represivnich a kontrolnich opatfeni zamérenych na prevenci a potirani problémového
chovani obéana.
V dubnu 2011 pfijalo mésto dvé nové obecné zavazné vyhlaky. Slo o vyhlasku & 1/2011,
o zabezpeceni mistnich zalezZitosti vefejného poradku a estetického vzhledu mésta, ktera
vymezuje a zakazuje ,Skodlivé ¢innosti“ ve vymezeném verejném prostoru (nékolik oblasti,
pfevainé namésti): ,a) sezeni na stavebnich ¢astech a zafizenich, které k takovému ucelu
nejsou uréeny (napt. zdéné a betonové zidky a zabrany, palisady, odpadkové kose, zabradli,
opéradla lavi¢ek, kasny, apod.); b) umistovani predmétl slouzicich k odpocinku, rekreaci
a stravovani (sedaci soupravy, kresla, Zidle, stoly, lavice, lavicky, apod.) a pfipravé pokrma
(udirny, grily, vafice), jakoz i wuzivani téchto predmétl na nékterych verejnych
prostranstvich.” Druha vyhlaska, ¢. 2/2011, o regulaci provozovani loterii a jinych podobnych
her, upravovala provozni dobu vyhernich hracich automatl (od 12:00 do 22:00 hod.)
a vymezila okruh 100 m od Skol, zafizeni zdravotni a socidlni péce aj., kde jsou vyherni
automaty zakazany. Na konci roku pak byla ptijata nova vyhlaska, ¢. 6/2011, kterd kompletné
zakdzala provozovani sazkovych, loterijnich a podobnych her na Uzemi mésta. V roce 2015
pak jesté pribyla obecné zdvazna vyhlaska ¢. 2/2015, o regulaci hluéné zabavni pyrotechniky
a provadéni pyrotechnickych efektl a ohnostroji zpusobujicich hluk, kterou se zakazuje
pouzivani zabavni pyrotechniky na uzemi mésta (s vyjimkou Silvestra a Ufedné potvrzenych
vyjimek).
Aktudlnim velkym tématem v oblasti bezpecnosti je rozSifeni kamerového systému.
V soucasnosti Postoloprty disponuji ¢tyfmi kamerami a dvéma fotopastmi.
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Pocit bezpedi

Ackoli ma mésto nizky index kriminality, snizeny pocit bezpeci vnima jak majoritni, tak

minoritni spolecnost. Vzrlsta nedlivéra vyloucenych osob ve své okoli, k institucim a policii.

Obavy kvali nedostatku bezpeci vyjadiovaly zejména matky.

SWOT analyza BEZPECNOST, VOLNY CAS A ZDRAVI

- statni i méstska policie v obci (8)

- dostatecné zajisténi zdravotni péce (7)

- dobrd dojezdova vzdalenost sloZek I1ZS (4)

- fungujici prestupkovd komise na
MU Postoloprty (2)

- spoleéna pochlzkova cinnost socidlnich
pracovnic mésta a méstské policie (1)

- nizka kriminalita (1)

- dobrd spoluprace mésta a PMS

- dobrd dostupnost do nemocnice (0)

- terénni programy pro uzivatele drog (9)

- prevence kriminality a drogové problematiky
uréené mladezi (6)

- zkvalitnéni a rozsifeni poctu asistentl prevence
kriminality (APK) (5)

- mentor asistentd prevence kriminality (2)

- spoluprdce s agenturou pro socialni
zacleniovani (2)

- APK zapojit do preventivnich programu (0)

- moznost zapojeni terénnich program( pro
osoby s psychickym onemocnénim (0)

- velkd komunita drogoveé zavislych (9)

- chybi kamerovy systém (7)

- nizkd mira osvéty a preventivnich programa (6)
- vyskyt zanedbavani zdravotni péce déti ze

- nedostatecné mnozstvi zaméstnancy statni i

- nizky pocit bezpeci obyvatel (3)

- chybi terénni programy pro uZivatele drog (3)

- diskotéka Modrda Hvézda — prostor pro pachani

- nedostupnost zubate pro socidlné vyloucené

- absence psychologa a psychiatra ve mésté (1)
- kratka dojezdova vzdalenost pro obchod s

- nedostatek sluzeb rané péce (otazka

- snizovani vékové hranice experimentatorl a
- migrace socialné slabych do mésta v souvislosti
- diskotéka Modra Hvézda — hrozi dalsi pfiliv

- nedostatek financnich prostredk (2)
- snazsi dostupnost drog, alkoholu a tabaku (1)

socialné slabych rodin (4)

méstské policie (3)

trestné Cinnosti (2)

osoby (2)

drogami (0)

potiebnosti) (0)

uzivatell drog, alkoholu a tabaku (5)
s nizkou celou dostupného bydleni (5)

kriminalné zavadovych osob (3)
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2. Bydleni

K vyraznéjsi segregaci podle prostorového usporadani v Postoloprtech nedochdzi. Nékteré budovy se
nachdzeji ¢i nachdazely pfimo v centru Postoloprt. Podobné i panelakové byty s obyvateli ohrozenymi
socidlnim vyloucenim jsou rozprostfeny po celych Postoloprtech. Vyraznéjsi prostorové oddéleni
pozorujeme u obou Bfezen.

Bytovy fond mésta

Méstsky bytovy fond je tvofen asi 120 byty, z nichz je 24 volnych (Unor 2016) z dlvodu
neobyvatelnosti. Bytovy fond neustale roste.

Podminky k zazadani méstského bytu jsou bezdluznost, slozeni jistoty (tfi holé ndjmy), trvaly pobyt
v Postoloprtech alespori t¥i roky. Podle jedné pracovnice MU tvofi Romové mensinu z najemcl
v méstském bytovém fondu.

Byty jsou pridélovany tzv. obdlkovou metodou, kdy je vypsano fizeni na uvolnéné byty, kdy zZadosti
jsou zasildny na méstsky urad v zalepenych obalkach a Zadatelé nabizeji ¢astky za najem. V fizeni je
vidy uvedeno minimalni najemné. Rada mésta nasledné vybere nejvhodnéjsiho uchazece,
neznamena to, Ze je vybran ten, ktery ucini nejvyssi nabidku.

Soukromé byty

Socialni vylouceni se tyka jednotlivych domi a vyloucené domacnosti jsou rozptylené i mezi
majoritou v panelacich. Proto neni v Postoloprtech prostorova segregace velkym problémem,
s vyjimkou ,Horniho” Brezna. Existuje tu nékolik jednotlivych doml (ulice AlSova, Wolkerova,
5. kvétna, Brezno u cukrovaru), kde Ziji obyvatelé ohroZeni socidlnim vyloucenim. Jedna se ale
o jednotlivé budovy, ve kterych neni vice jak 12 byt(.

Budova byvalé spofitelny

Ze strany mésta byva jako nejproblematictéjsi budova ve mésté oznacovan objekt byvalé spofitelny
z dlvodu své polohy a velkému poctu déti, které se vyskytuji v jejim okoli. Budova stoji pfimo na
namésti. Bydli v ni ¢tyfi rodiny s vysokym poctem déti (pét az sedm v kazdé rodiné). Dvé jsou rodiny
potomkU starousedlikd.

Brezno u cukrovaru

Bfezno u cukrovaru je vzdaleno od centra mésta cca 1,5 km, coz je asi 25min chlize, vétSinou po uzké
silnici a bez osvétleni. Jinou mozZnosti je pouziti auta a autobusu (cca 10 spoju za den, nerovhomérné
rozprostfeny, cena 13 K¢&). Neni tu Zadné vybaveni v oblasti sluzeb (obchod atd.). Mladsi roc¢niky
a rodiny s malymi détmi by se z tohoto dlivodu rady odstéhovaly do Loun nebo Postoloprt, ale je to
otazka nejcastéji financi (dluhy, nezaméstnanost). Starsi roc¢niky, lidé v dichodu ¢i pfed didchodem
jsou tu celkem spokojeni. V 1été, nebo kdyZ je teplo, sem o vikendech jezdi pastofi z evangelické
cirkve a provozuji aktivity zamérené na déti.
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,Horni“ Bfezno

Daleko dramatictéjsi je situace u druhého "Horniho" Bfezna, kde je ve dvou budovach 18 byt s asi
40-50 najemniky vétSinou dlichodového véku (dvé rodiny maji malé déti), dale jsou zde budovy
pGvodniho statniho statku, sluzby tu nejsou Zadné. Lokalita je geograficky odfiznuta od Postoloprt,
pésky to maji obyvatelé do mésta 5km, stejné tak autem (které vétsSina nema).

AlSova 31
Objekt ma vchody ze dvou stran. V Budové je 14 bytd, ale asi polovina byla neobydlena ¢i pred
rekonstrukci. Problematické byva souziti dvou znepratelenych rodin.

Budova byvalého pivovaru — Wolkerova 659

V budové jsou pronajimany asi ¢tyfi byty z péti. Odhadem zde bydli 15 osob. Dim neni pfipojen na
plyn. V budové se topi pomoci kotle. Tato budova ma spole¢né s budovou ,spofitelny” nejhorsi
povést.

Sidlisté

Nejvétsim problémem na sidliStich je souZiti mezi vétSinou a mensSinou. Obyvatelé bydli tfeba i ve
vlastnim, nebo v podnajmu u jednotlivcll, ¢asto pfibuznych ¢i kamaradud. Treti moznosti je bydleni
u majitelQ, ktefi zamérné kupuji byty, které nasledné pronajimaji obyvatelidm ohroZenych socidlnim
vyloucenim.

NemozZnost zlepSeni situace v rdmci bydleni souvisi s nékolika bariérami pfi snahach o ziskani lepSiho
bydleni. Klicovym problémem je nedostatek financi. Lidé casto nemaji na kauci. Témér
neprekonatelnym problémem je sehnat bydleni pro rodinu svice détmi. V neposledni radé pak
nesmime zapomenout na zadluZenost v(ci méstu v pfipadé zajmu o prondjem méstskych bytl. Dluhy
vznikaji v drtivé vétsiné pfipadl na poplatcich za odpady. Vyraznou bariérou je také etnicka
diskriminace na trhu s bydlenim.

SWOT analyza BYDLENi

levné bydleni (14) - obtéZujici chovani sousedd (17)
- velké mnozstvi obecnich bytl (8) - $patné verejné minéni o bydleni (15)
- ob¢anska vybavenost (7) - vysokd nezaméstnanost (10)
- nesoustredénost socidlné slabych do - pocit nebezpeci (9)
uzavienych lokalit (7) - vysoka zadluzenost obyvatel (7)
- dostupné verejné sluzby (6) - vysoké procento nedostatecné vzdélanych (5)
- dobrd dostupnost do vzdalenéjsich mést (5) - velky pocet drogové zavislych (4)
- Uzkd spoluprace mésta a UP HN (4) - nedostatecnd nabidka parcel na novou
- domovnictvi (2) vystavbu
- relativné nizka kriminalita (0) (3)
- pékné mésto s historii (0) - nizka koupéschopnost (3)
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- nezdjem resit pracovni uplatnéni ze strany
nezaméstnanych (2)

- potfeba rekonstrukce bytl, domld — nékteré

jsou
zastaralé (0)

- nedostatek parkovacich mist na sidlistich (0)

- nesoustredénost soc. slabych do uzavrené
lokality (0)

- kriminalita, byt relativné nizka (0)

- byty pro seniory (11) - spekulace s byty (16)
- socialni byty (9) - narUst sociadlné vyloucenych obyvatel (7)
- intenzivnéjsi ¢innost terénnich pracovnik( - narUst zadluZzenosti vici méstu (5)
(NNO, MU) - (8) - rozsiteni Skddcl do okolnich domd, instituci (3)
- prostupné bydleni (6) - nizké kauce soukromych pronajimatelt
- pfiprava parcel pro vystavbu bydleni (6) - lakadlo pro osoby soc. vyloucené (3)
- domovnictvi (5) - zvySeni kriminality (2)
- rekonstrukce, modernizace bytu (4) - varny v bytech — nic¢eni bydleni (0)

- revitalizace sidlisté (2)

- pfednaskova, osvétova, vychovnd, vzdélavaci
¢innost k povinnostem spojenych s bydlenim
a zadluzovanim (0)

3. Socialni sluzby, rodina a socialni za¢lernovani

Socidlni davky

V poslednich letech byl zaznamendn vyrazny narlst vydaji na davky hmotné nouze
obyvatelim Postoloprt. Pocet domdcnosti pobirajicich davky hmotné nouze je relativné
stabilni (kolem 270 domdcnosti), ale rostou vyse jednotlivych davek.

Pocet osob/domacnosti v hmotné nouzi (pobirajici PnZ a DnB) je zhruba 200, statni socialni
podporu (PnB) kazdym rokem pobira cca 220 osob/domacnosti.

Detasovaného pracovisté hmotné nouze UP CR je v Llounech, coi je vnimdno Zadateli
negativné z dlvodu dojizdéni.

Socialni prace a socialni sluzby

Mésto Postoloprty nema samostatny socidlni odbor. Socidlni pracovnice spadaji pod odbor
vnitfnich véci, v soucasné dobé jsou na obci tfi socidlni pracovnice. Klienty maji rozdélené
podle abecedy. Nejvice resi s klienty dluhy, bydleni a tfeba i Zivotopisy. Krizové bydleni
pomahaji zajistovat hlavné mimo meésto, napf. na ubytovné v Lounech (Oharka) nebo
vazylovém domé v Zatci & Lounech. Ubytovna (kromé Mety) ani azylovy ddm
v Postoloprtech nejsou.
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V Postoloprtech plsobi nékolik neziskovych organizaci.

Vavtinec pusobi v Postoloprtech od roku 2014, kdy zacal provozovat terénni programy
(podpora osob ohrozenych socidlnim vylou¢enim v pfirozeném prostfedi — pomoc
s hledanim bydleni, dluhové poradenstvi, pomoc s hledanim zaméstnani, vyfizovani listin,
jedndni s urady, pomoc s nakupy apod.). Od fijna 2015 v Postoloprtech Vavfinec dale nabizi
SAS (socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi — pomoc rodindm s nezletilymi détmi,
napf. doucovani). Dale provozuje socidlni Satnik.

Sdruzeni Romano Jasnica jako ,Poradenské centrum Louny” od fijna 2013 poskytuje SAS
a rovnéz disponuje povérenim k vykonu socidlné pravni ochrany déti pro oblast Postoloprty a
Louny. V Postoloprtech plsobi dvé socidlni pracovnice a v loriském roce pracovali se Sesti
rodinami.

Dale je s obyvateli ohroZzenymi socidlnim vyloucenim nejvice v kontaktu Centrum sluzeb pro
zdravotné postizené, které v Postoloprtech poskytuje dluhovou poradnu, pecovatelskou
sluzbu a osobni asistenci.

Mosty o0.s., vypracovavali komunitni planovani a provozuji socidlni podnik, kantynu
na Zakladni Skole v Postoloprtech, kterda zaroven slouZi jako tréninkové pracovisté pro
mlade? bez kvalifikace. Déle provozuji tréninkovou restauraci v Zatci.

V Postoloprtech také pdsobili jeden ¢as terénni socidlni pracovnici K—Centra Zatec (Most
k nadéji), které se vénuje drogové problematice. V soucasné dobé vsSak sluzba neni
poskytovana. Mésto hleda nového poskytovatele. Z komunitniho planovani a i nasi analyzy
vyplynula potfebnost terénniho programu pro uZivatele drog, stejné tak celkova pfima
podpora poskytovatell socialnich sluzeb.

ZadluZenost

Zadluzenost je velké téma pro socidlné vyloucené obyvatele nebo obyvatele ohrozené
socialnim vyloucenim, jedna se o ¢asty problém, ktery je s klienty reSen. Ve vztahu k méstu
dluzi obyvatelé na najmech, poplatcich za popelnice, pfestupcich. K 31. 1. 2016 mélo mésto
na dluh na ndjemném v obecnich bytech 1 700 632,73 K¢. A dluhy celkové na prestupcich
k 31. 12. 2015 jsou 741 925 K¢ a za komunalni odpad v roce 2015 cinily nedoplatky ¢astku
4 318 927 K&.

Obyvatelé se zadluZuji nejen vic¢i méstu. Nékteri obyvatelé maji i dluhy na sluzbdach. Situace
ma po té neblahé ndsledky hlavné v zimnich mésicich, kdy jsou kvili nedoplatkim na plynu
nebo na elektfiné bez vytapéni. To ma pfimy dopad na zhorSeny zdravotni stav obyvatel.
Obyvatelé pQjéuji od finanénich instituci jako je GE Money Bank, CEZ ¢&i nebankovnich
instituci typu Provident nebo FairCredit.
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Sociadlni pracovnice mésta, Vaviince a Romano Jasnica poskytuji klientim zakladni

poradenstvi v oblasti dluhové problematiky, Vavfinec md i svou pravni poradkyni. Pokud je

pfipad komplikovanéjsi, zasilaji klienty do dluhové poradny. Dluhovou poradnu provozuje

Centrum sluzeb pro zdravotné postizené Louny, o.p.s. Poradna zacala fungovat v navaznosti

na opatreni v Komunitnim planovani Rozvoj programi na predchdazeni a feseni zadluZenosti.

Obyvatele pfistupuji k paGjckdam z finanéni nouze, Zivotni situace nebo i z finanéni

negramotnosti.

SWOT analyza SOCIALNi SLUZBY, RODINA a SOCIALNi ZACLENOVANI

- multidisciplinarni pfistup (dobra spoluprace TP
s MP, s UP, se ZS pti feseni zagkolactvi) — (13)

- plsobeni NNO v obci (SAS, TP, dluhové
poradenstvi) — (10)

- dobrd spoluprace s méstem (6)

- vysoké nasazeni pracovnikd (6)

- komunitni plan (0)

- dotacni tituly mésta na podporu sluzeb (0)

- dobrd komunitni prace (0)

- dobfe zmapovany terén (0)

- Cerpani z operacnich program( (15)

- vznik novych sluzeb (NZDM, predskolni klub,
K-centrum) — (11)

- rozsiteni kapacity stavajicich sluzeb (SAS, TP,
dluhova poradna) — (10)

- osvéta verejnosti (8)

- zaloZeni socialniho odboru na MU (7)

- vytvoreni zazemi pro sluzby (5)

- roz$ifeni pracovnich prileZitosti (3)

do
verejného déni (3)

- rozsiteni nabidky sluzeb pro seniory (2)

- spoluprace s UP na evropském projektu (1)

- zfizeni mista koordinatora soc. sluzeb (1)

- rozsiteni fakultativnich sluzeb (Satnik) (1)

- nedostatecna financni podpora (10)

- absence soc. sluzeb pro déti a mladez ze soc.
znevyhodnéného prostiedi (8)

- prosazovani politickych zajm (8)

- nizké finanéni ohodnoceni pracovnikd v pfimé
péci (7)

- absence sluzeb pro drogové zavislé (6)

- nedostatecnd legislativni podpora procesu

spoluprace v socialni oblasti (5)

- nedostatecné zasitovani socialnich sluzeb pro
razné CS (4)

- absence zazemi pro NNO (4)

- absence sluzeb pro skupinu seniort (4)

- chybi systematickd komunitni prace

- vysokd administrativni zatéZ — na ukor pfimé
prace, pfi ziskavani financ¢nich prostredkd

- negativni vnimani procesu ze strany verejnosti
(9)

- nedostatek financi (8)

- nepochopeni potfebnosti komunalnimi politiky
(6)

- nedostatecna legislativa statu (4)

- nedostatek kvalifikovaného personalu (1)

- Zneuzivani soc. sluzeb (1)

- nizké pfijmy CS zadluZenych — neschopnosti
hradit sluzby (PS) (1)
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- provazani soucasnych a budoucich
strategickych dokument( (0)
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4. Oblast vzdélavani

Hlavnimi nositeli formalniho vzdélavani v Postoloprtech jsou Matefska Skola a Zakladni Skola.
Zajmové a neformdlni vzdélavani se uskutecnuje v Zakladni umélecké Skole a v Domé déti
a mladeze. Mésto v budoucnu planuje vznik komunitniho centra, kde budou v oblasti
neformalniho vzdélavani plisobit nestatni neziskové organizace, napt. Romano Jasnica.
Matefska Skola ma témér napinénou kapacitu (104 déti/110). Navstévuji ji déti od 2 do 7 let,
z toho romské jen vyjimecné (5 rodin). Predskolni pripravu zajistuje také pfipravna trida
zakladni Skoly s 19 détmi.

Zakladni kolu navitévuje 467 74kl, ztoho 35% zromského etnika. Skolské poradenské
pracovité, které pracuje pfi ZS, napomaha integraci 51 74kiim se SVP.

ZUS a DDM nabizeji fadu aktivit (obord, krouzkd) v odpolednich hodinach. Spoluprace viech
vzdélavacich instituci je na malém mésté na velmi dobré urovni.

Prioritou zfizovatele je v prvni fadé vytvorit podminky a materidlni zazemi pro inkluzivni
a kvalitni vzdélavani s ohledem na bezbariérovost objektli a rozvoj klicovych kompetenci ve
vyuce.

V pldnu je modernizace a poftizeni vybaveni uceben v Zakladni a Materské Skole, které
umozni rozvoj klicovych kompetenci u déti/zakl jako je komunikace v cizich jazycich
a pfirodni védy.

Uprava rozvodd inZenyrskych siti a zaji$téni vnitini konektivity na Zakladni $kole a vybaveni
Matefské sSkoly interaktivnimi tabulemi umoini détem/zakim pracovat s digitalnimi
technologiemi.

Dam déti a mladeze se zaméfuje na environmentalni vychovu a technické a femesiné obory,
kde chce v rdmci projektu ,,Remeslo ma zlaté dno” vybudovat femesiné dilny. Jejich G¢astnici
ziskaji praktické dovednosti, které v budoucnosti mohou pomoci rozhodnout pfi volbé
povolani.

Ve vSech zminovanych objektech bude vyfeSena potfebna bezbariérovost. Na tyto aktivity
chce mésto ziskat prostredky prostfednictvim podani projektovych Zadosti v ramci aktudlnich
vyzev IROP.

Problémem v Postoloprtech je vysoké procento romskych Zaka a jejich migrace,
problematicka komunikace s romskymi rodinami, zaskolactvi, dojizdéni déti z majority na
zakladni skoly do Loun. Romské predskolni déti jen v malé mife pravidelné dochazeji do
matefské Skoly. Cast z nich se soustfeduje v pFipravnych tfidach pfi ZS.
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V souladu s koordinovanym pristupem k socidlné vylou¢enym lokalitam se touto

problematikou a moZnostmi cerpani prostredki zOP VVV bude podrobné zabyvat

navazujici strategicky dokument Mistni planu inkluze, jehoz schvaleni se predpoklada

v 1. pololeti roku 2017.

Silné stranky

- bezplatné volnocasové aktivity (9)

- spoluprace jednotlivych subjektd (7)
- spoluprace ZS a soc. pracovnic MU
v feseni zaskolactvi (5)

- sportovisté u Skoly (4)

- integrace déti v béznych tridach (3)
- doucovani v ZS (2)

- méstské verejné akce (1)

- levné volnocasové aktivity + moznost
slev (0)

- druzina v Z5 (0)

- sportovni centrum pfi ZS (0)

- vznik nizkoprahového volnocasového
zafizeni
pro déti (7)
- vznik predskolniho klubu s pfipravou pro
vstup
do skoly (7)
- vznik dobrovolnictvi (5)
- doucovani (4)
- vybaveni (technické, odborné) skoly pro
vzdélavani dospélych (4)
- zachovani asistentl pedagoga (3)
- slouceni vSech vékovych kategorii do
volnocasovych aktivit (3)
- vznik hrist (2)
- zvySovani finanéni gramotnosti obyvatel
(1)

- rodinné centrum (0)

Slabé stranky

- absence NZDM (6)

- nizka informovanost mezi subjekty (6)

- absence predskolniho klubu s pfipravou

pro

vstup déti do skoly (5)

- nizkd motivace rodi¢l a déti ve vyuzivani
krouzk(i (obyvatelé z SVL) — (4)

- vysoké procento dojizdé&jicich déti do ZS

(3)

- malo hrist, sportovist (0)

- vysokd organizace volnocasovych aktivit —
chybi nizkoprahovost (0)

- vysokd absence déti ve specidlnich tfidach

(0)

- nepochopeni potiebnosti komunalnimi
politiky

(6)
- nenajdou se prostory pro ztizeni sluzeb (5)
- nedostatek financnich prostredk (4)
- nepochopeni ze strany obcan (3)
- nedostatek dobrovolnikl (3)
- nezajem o sluzby a vzdélavani dospélych
(3)

- absence realizatora (1)
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5. Trh prace

Ke konci bfezna 2016 bylo evidovano 360 uchazec(i o zaméstnani. Navzdory tomu, Ze pocet
uchazecl pozvolna klesd, mira nezaméstnanosti zOstdva vysokd, a to i v ramci celého
Lounska, kde se mira registrované nezaméstnanosti dlouhodobé pohybuje kolem 9 %.
Velkym problémem je nelegdlni prace, protoze legalni prace se finan¢né nevyplaci a ¢ast
oficialné registrovanych uchazecl o praci nelegdlné pracuje, coz je z jejich pohledu mnohdy
finan¢né vyhodnéjsi.

K 18. dubnu 2016 bylo Ufadem prace v Lounech evidovdno 973 volnych mist, z toho 463
na Lounsku a 345 na Zatecku. Pro uchazeée se zdkladnim vzdélanim bylo k dispozici 274 mist,
zejména na pozicich montdzni délnik, pomocny délnik a fidi¢. Pro vyucené bylo k dispozici
549 mist, hlavné na pozicich délnik na stavbé, kuchaf, ¢iSnik, obsluha strojd, ostraha,
prodavac a truhlaf. Pro uchazece se stfedoskolskym vzdélanim se nabizi 106 mist, hlavné
v oblasti obchodu, administrativy, logistiky ve vyrobé a strojirenské techniky. Pro
vysokoskolaky je pak evidovano 44 mist, zejména v oblasti zdravotnictvi, strojni techniky
a vzdélavani. Nejproblémovéji zaméstnatelnou skupinou jsou pochopitelné osoby se
zakladnim vzdélanim. Nabizend mista délnikd a fidi¢d jsou mnohdy narocnd, coz neni vhodné
pro matky s détmi a stars$i osoby. Fyzickd a ¢asova narocnost se tak stava jednou z bariér
zaméstnatelnosti téchto osob. Mezi dalsi bariéry patfi nezdjem zaméstnavatell pfijimat

s

osoby Zijici na okraji spole¢nosti.

Hlavni zaméstnavatelé:

V soucasnosti je dominantni oblasti na trhu prace prlmysl. V okoli Postoloprt se nachazeji
dvé primyslové zény. Prvni je ve sméru na Zatec, primyslova zéna Triangl, kde sidli nékolik
zahrani¢nich firem. Zde je velky pocet pracovnich mist, ale ¢astym problémem je jejich
dosazitelnost z hlediska kvalifikace, praxe ¢i diskriminace.

Dalsi velky zaméstnavatel je primyslovd zéna u Loun, kde sidli tovarny napft. Pragovka (Praga
Louny - strojirenstvi) a Legios (Louny - vyroba Zelezniénich vagénd). Podle udajé UP CR je
v soucasnosti na Lounsku nejvice volnych pracovnich mist. Na druhou stranu se jednd
o tézkou fyzickou praci na smény.

Dalsim moZnym zaméstnavatelem je Amazon v Dobrovizi. Také se jedna o fyzicky naroénou

praci, ale zase Amazon nabizi svoz, avSak pozaduiji Cisty trestni rejstfik, coz byva v mnohych
pripadech problém.
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Romové jsou zaméstnavani v ramci spolecensky ucelného pracovniho mista na Méstském

Uradé Postoloprty, na technickych sluzbach, u policie a jako asistenti pedagogl ve skole.

NejvétSimi zaméstnavateli na mésté jsou firmy KB Blok, Pisky Elsnic a pan Mraz. Jedinym

socidlnim podnikem ve mésté je kantyna na Zakladni Skole v Postoloprtech. Tato slouzi jako

tréninkové pracovisté pro mladez bez kvalifikace.

SWOT analyza TRH PRACE

- dobré spoluprace s UP (7)

- individudlni TP + prace UP s nezamé&stnanymi
(psani Zivotopisl, doprovod na pohovory) — (5)

- dotovana pracovni mista (3)

- blizkost zény Triangle a primyslové zény
Louny (3)

- Sluzby mésta Postoloprty (2)

- Zaméstnavatelé s vlastni dopravou (Amazon)
(1)

- dobrd dostupnost do ostatnich mést (0)

- socialni podnikani (7)

- kurzy ziskani zakladniho vzdélani (5)

- ziskat finan¢ni prostfedky na vytvoreni novych
pracovnich mist (5)

- kvalifikovat mladistvé a rekvalifikovat
nezaméstnané (4)

- chranéna dilna pro osoby se sniZzenou pracovni
schopnosti (3)

- ve spolupraci s mistnimi zaméstnavateli,
vytvofit pracovni mista (3)

- navy$eni VPP, SUPM (3)

- monitoring prace na ¢erno (2)

- zazemi pro poskytovatele soc. sluzeb (2)

- pracovni agentura v misté (1)

- pfispévek na dojizdéni do zaméstnani (SPZ UP)

(0)

- velka skupina nizkokvalifikovanych obyvatel

- demotivujici systém socialni davek (7)
- nizkd motivace nezaméstnanych ke vstupu na

- nemotivace pracovat v souvislosti se

- nejsou atraktivni pro zaméstnavatele (2)
- chybi zaméstnavatel nekvalifikovanych pfimo v

- malo pracovnich mist pro osoby z VTOS (1)

- vysoka nezaméstnanost (0)

- velkd skupina nezaméstnanych mladistvych po
- prace na cerno (0)

- zanik pracovnich mist po ukonceni programu

- nebudou financni prostfedky na zfizeni

- nezajem ze strany nezaméstnanych (3)
- Unik do nemaoci v pfipadé ziskani zaméstnani

- nezaméstnani nejsou atraktivni pro

- prace na c¢erno (0)

(8)

trh prace (5)

zadluzenim (exekuce) (4)

Postoloprtech (1)

Z5 (0)

(6)

pracovnich mist (3)

(2)

zaméstnavatele (0)




Navrhova cast
Vazba oblasti na strategické dokumenty stfesni, oborové, regionalni:

Obecné zavazna vyhlaska ¢. 1/2016, o regulaci hlu¢nych ¢innosti.

Obecné zavazna vyhlaska ¢. 2/2015, o regulaci hluéné zabavni pyrotechniky a provadéni
pyrotechnickych efektl a ohnostroji zplsobujicich hluk

Obecné zavazna vyhlaska mésta Postoloprty ¢. 4/2013, o zabezpeceni mistnich zaleZitosti vefejného
poradku a estetického vzhledu mésta

Obecné zavazna vyhlaska Mésta Postoloprty ¢. 1/2013, o regulaci provozovani loterii a jinych
podobnych her.

Obecné zavazna vyhlaska Mésta Postoloprty ¢. 1/2012, o mistnim poplatku za provozovany vyherni
hraci pfistroj, koncovy interaktivni videoloterni terminal a herni misto lokdlniho herniho systému.
Obecné zdvazna vyhlaska Mésta Postoloprty ¢. 4/2011, o mistnim poplatku za uZivani verejného
prostranstvi.

Obecné zdvazna vyhlaska Mésta Postoloprty €. 2/2011, o regulaci provozu vyhernich hracich pfistrojl
na Uzemi mésta Postoloprty.

NAVRHOVA CAST

1. Bezpecnost, volny ¢as a zdravi

V oblasti bezpecnosti a zdravi jsou opakujici se opatfeni z oblasti socialni sluzby, rodina a socialni
zaclenovani. Jedna se predevsim o zajisténi terénniho programu pro osoby uZivajici OPL a odborné
poradenstvi pro jejich blizké a ddle o vytvoreni pozic domovnik preventista. Dlouhodobym cilem je
zvysit pocit bezpedi jak u majoritni, tak minoritni spole¢nosti prostfednictvim prvk( situacni prevence
a prace s komunitami. DalSim cilem je vytvofeni komunitniho centra s akcentem na zapojeni obyvatel
Postoloprt do rozhodovani o déni v obci, vytvofeni prostoru pro aktivni traveni volného casu,
eliminaci patologickych jevl v chovani déti a mladeze.

Oblast: BEZPECNOST, VOLNY CAS a ZDRAVI

1. Priorita: Zvyseni pocitu bezpeli mezi vSemi obyvateli v¢. obyvatel SVL, sniZeni
nebo stabilizace rizikového chovadni

1.1. Obecny cil: Do roku 2019 bude min. 9 osob participovat na eliminaci socialné
patologickych jevid a zvySovani pocitu bezpeci ve mésté.
1.1.1. Specificky cil: Popis: Vystupy:

Do roku 2018 budou 4 osoby ze SVL pUsobit 4 APK
na pozicich asistent prevence kriminality dle

metodiky MVCR (v€. metodického vedeni ze

strany MP).

Ndklady na SC 1.1.1. nespecifikovdno Zdroj: VPP (UP CR) /
Program prevence
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Popis: Vystupy:

Do roku 2019 se bude 5 osob ze SVL podilet 5 domovnikii -
na zvySovani kvality bydleni v obci na pozici preventistii
domovnikl — preventisttl dle metodiky MVCR

(-> SC 1.4 oblast BYDLENI)

Stabilizace a snizZeni dopadu rizikového chovani v Postoloprtech, v¢.
zajisténi volnocasovych aktivit

Popis: Vystupy:

0Od 3kolniho roku 2017/2018 bude zaveden 1 program primdrni
certifikovany program primarni prevence na  prevence
skole.

Popis: Vystupy:

V roce 2017 bude zahajena komunikace s Jedndni o odkupu,
majiteli pozemkU v oblasti kolem feky Ohfe's  zdpis z jedndni, pFip.
cilem vytvoreni rekreacni stezky a in-line

odkup nebo vytvoreni
drahy.

in-line drahy a
rekreacni stezky

2. Bydleni
Prostfednictvim terénni socidlni prace a socidlnich sluZzeb se budou sniZovat rizika ztraty bydleni

a resit problematika spojend s bydlenim, napt. aktivni pristup k feseni financnich problém, uziti
podpurnych opatteni, ktera stabilizuji socialni situaci, ¢i vedou k jejimu zlepsSeni. Soucasti bude
dluhové poradenstvi, podporované hospodareni rodin ohroZenych ztratou bydleni z divodu absence
finanéni gramotnosti. Prostfednictvim investi¢niho projektu IROP bude zajisténo vytvoreni bytového
fondu pro socidlni bydleni pro osoby ohrozené ztratou bydleni, resp. nakup ¢ty bytl a pét

rekonstrukci ve stavajicim bytovém fondu mésta.

Oblast: BYDLENI
Stabilizovat migraci, zvysit miru identifikace a spoluodpovédnosti za

misto bydlisté, zajistit nabidku odpovidajiciho a dostupného bydleni pro
vSechny obyvatele Postoloprt vc. nizkoprijmovych skupin obyvatel a
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osob, které jsou ohroZeny ztratou bydleni nebo bydleni postrddayji.

2.1 Do roku 2019 se cca 60 osob soc. vyloucenych nebo soc.

vyloucenim ohrozenych z Postoloprt aktivné zapoji do fesSeni obtizi s

bydlenim za pomoci systému socidlniho bydleni, prostifednictvim

socialnich pracovnik( stabilizuji své bydleni a nebudou ohroZeni

ztratou bydleni.

Popis:

Vystupy:

Do roku 2018 bude v Postoloprtech
vytvorena metodika socidlniho bydleni, kterd
bude jasné stanovovat pravidla pro pfidéleni
bytl a bude zde uveden navazny systém
podpory v bydleni v€. socidlni prace mésta.

1 metodika socidlniho
bydleni vc. pravidel

pro pridélovani byti a
prevence vystéhovadni

Popis:

Vystupy:

Do roku 2019 bude 60 osob za 3 roky stabilné
bydlet, nebudou ohroZeni ztratou bydleni.
Prostfednictvim socialni prace dojde k reseni i
ostatnich problémovych oblasti, zej, se
zamérenim na oddluzeni, ziskani zameéstnani
a celkovou stabilizaci zZivotni situace.

Cca 60 osob, které
aktivné vyuZivaji
podplirné programy ke
stabilizaci nebo
zlepseni své situace s
bydlenim

Popis: Vystupy:

Do roku 2019 se bude 5 osob podilet na 5 domovnikii
zvySovani kvality bydleni v obci v pozici

domovnika — preventisty dle metodiky MVCR.

Popis: Vystupy:

0Od 1. 1. 2018 mésto bude poradat a ucastnit
se pravidelnych schlzi (domovnich vybor() s
najemniky méstskych bytd, které budou
realizovany Ctvrtletné se zamérenim na:

- zajisténi poradku a uklidu

- nastaveni a dodrZovani pravidel spoluziti dle
Domovniho fadu

- spolurozhodovani vsech obyvatel v¢. soc.
vyloucenych o podminkach a kvalité bydleni

10 setkadni, 10 zapisii

Popis:

Vystupy:

Do roku 2019 bude v Postoloprtech
poskytovana socialni sluzba odborné socidlni
poradenstvi — dluhové poradenstvi s
okamZitou kapacitou 20 uZivatel(.

1 program dluhové
poradenstvi
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Zajisténi infrastruktury soc. bydleni

Popis: Vystupy:

V Postoloprtech bude vyclenéno 9 sociadlnich 9 byt (ndkup,
bytl z IROP pro potieby osob ohrozenych rekonstrukce,
ztratou bydleni se zamérenim na stabilizaci vybaveni)
jejich situace a posilovani jejich dovednosti si

bydleni udrzet.

3. Socialni sluzby, rodina a socidlni zaclefiovani
Hlavnim cilem v Postoloprtech je vytvofit funkéni sit socialnich sluZeb v koordinaci s komunitnim

planovanim. Jedna se predevsim o podporu a zajisténi sluzeb pro rodiny s détmi, terénni program pro
osoby uZivajici OPL a jejich blizké, dluhové poradenstvi.

Dalsim cilem je vytvofeni komunitniho centra s cilem aktivizovat komunitni Zivot v obci. Vytvofit
prostor pro aktivni trdveni volného casu pro déti a mladez a tim eliminovat vyskyt patologického
chovani. Prostrednictvim aktivit pak sniZit napéti mezi jednotlivymi komunitami, pochopeni komunit.

Dil¢im cilem je pak posileni vztahu k obci, vytvofit podminky pro zapojeni obyvatel do rozhodovani
v obci — podoba komunitniho centra, resp. jeho hlavni zaméfeni. Zapojeni osoby ohrozené socidlnim

vyloucenim do oblasti prevence kriminality vytvofenim pozic domovnikli — preventist(i a posileni
pozic asistenttl prevence kriminality (pfes APZ UP CR) véetné metodického vedeni ze strany MP tak,
aby tento nastroj byl ucinny.

Oblast: SOCIALNI SLUZBY, RODINA a SOCIALNi ZACLENOVANI

SniZovdni zadluZenosti obyvatel, zlepSeni rodinné situace v SVL,
stabilizovat migraci, zlepsit sousedské vztahy a obcanské souZiti

Do roku 2019 bude v Postoloprtech prostfednictvim socialnich sluzeb
podpofeno min. 300 osob se zaméfenim na zlepSeni celkové Zivotni
situace, vybrané osoby se aktivné zapoji do feSeni své krizové situace.
Popis: Vystupy:

Do roku 2019 budou v Postoloprtech a) 15 rodin, které
realizovany socidlné aktiviza¢ni sluzba pro pfistupuji aktivné k
rodiny s détmi, odborné socidlni poradenstvi | péci o déti

(dluhové i pravni poradenstvi), terénni prostfednictvim
program, s kapacitou celkem 95 osob, z toho: | spoluprace se SAS

a) 15 rodin, které pristupuji aktivné k péci o b) 40 osob, které
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déti prostfednictvim spoluprace se SAS pFistupuji aktivné ke
b) 40 osob, které ptistupuji aktivné ke svym svym problém{im
problém0m prostrednictvim terénniho prostfednictvim
programu. terénniho programu.
c) 40 osob, které pristupuji aktivné ke svym c) 40 osob, které
problém0m prostiednictvim spoluprace s pFistupuiji aktivné ke

dluhovym poradcem svym problémdm
prostfednictvim

spoluprace s

dluhovym poradcem

Popis: Vystupy:

Do roku 2019 bude v Postoloprtech 120 osob ve véku 15 -
realizovana socidlni sluzba nizkoprahové 26 let

zafizeni pro déti a mladez, s kapacitou celkem
20 osob ve véku 15 — 26 let.

Popis: Vystupy:

Do roku 2019 bude v Postoloprtech 60 osob
realizovan terénni program pro uzivatele
drog a jejich blizké s kapacitou 2 osoby.

Do roku 2018 bude zefektivnéna socialni prace na obci ke zmirnéni

nepfiznivé Zivotni situace osob socidlné vyloucenych nebo soc.
vylouéenim ohroZenych.

Popis: Vystupy:

0Od 1. 7. 2017 bude vytvoreno samostatné 1 nové vzniklé
oddéleni socidlnich véci pod odborem oddéleni socidlnich
vnitfnich véci pfi Méstském uradu v véci
Postoloprtech.

Popis: Vystupy:

0Od 1. 1. 2018 bude vyclenén pracovnik, ktery | 1 koordinacni
bude zajistovat metodické vedeni pracovnik
komunitniho centra, koordinovat socialni
praci ve mésté, koordinovat a komunitné
pldnovat socialni sluzby ve mésté.

Popis: Vystupy:

Do roku 2018 bude zajisténa terénni soc. 3 terénni pracovnici
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prace na obci se zamérenim na obyvatele SVL | obce
i ostatni obyvatele ohroZené soc. vyloucenim
prostiednictvim 3 terénnich socidlnich
pracovnikd.

Popis: Vystupy:

0d 1. 1. 2017 bude vytvofena komunikaéni 18 x setkani, 18 x
platforma slozenou z organizaci poskytujici zdpis

socidlni sluzby a pracovniky za Ucelem
zefektivnéni socialni prace ve mésté. Tato
skupina se bude schazet min. 1x za 2 mésice.

Zlepseni sousedskych vztah( a ob¢anského souZiti, zlepSeni vztahi
mezi majoritni a minoritni spole¢nosti

Popis: Vystupy:

0Od 1. 1. 2018 budou obyvatelé SVL 1 komunitni
prostfednictvim komunitniho soc. pracovnika | pracovnik,

se vzdélanim podle zak. 108/2006 Sbh. 10 setkani, 10 zapisii
zapojeni do rozhodovéni a do pfimé realizace | ze setkdni

opatfeni na Urovni sousedstvi, vylouc¢ené

lokality, obce, mésta, mikroregionu, ato s
cilem ziskani lepsiho pristupu téchto osob ke
spolecenskym zdrojim (socidlni ochrana,
bydleni, vzdélani, zaméstnani, moznost
uplatiiovat sva prava atd.).

Popis: Vystupy:

Do roku 2019 bude v Postoloprtech vytvoren | 1 komunitni centrum
prostor pro mobilizaci zdrojl uvnitf komunity

prostfednictvim komunitniho centra.

4. Vzdélavani

Do poloviny roku 2019 bude na ZS zajistén bezbariérovy pfistup do viech prostor. Opatfeni
se dotkne vsech zak( skoly, tzn. maximalné 910 zakd, véetné Zakl se SVP. Opatfeni je preventivniho
charakteru pro pripad, Ze se v budoucnu vyskytnou Zaci, pro které bude bezbariérovy pfistup

nutnosti.
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Do konce roku 2019 bude mit MS bezbariérovy pfistup. Ctyf¥i tfidy MS Postoloprty budou
vybaveny interaktivnimi tabulemi, nabytkem a dalS$imi pomickami s ohledem na déti se SVP.
Uvedené aktivity jsou v souladu s klicovymi kompetencemi. Opatieni se dotkne vSech déti, tzn.
maximalné 110 déti.

Do poloviny roku 2019 vzniknou na ZS Postoloprty tfi odborné u¢ebny véetné vybaveni —
jazykova laboratot, ptirodovédnd laboratof a multimedidlni ucebna. Ddle dojde k rekonstrukci
a dovybaveni Skolniho skleniku. VSechny tyto aktivity jsou navazany na klicové kompetence. Opatfeni
se dotkne vsech Zaka Skoly, tzn. maximalné 910 zaku, vCetné Zakud se SVP.

Do konce roku 2019 vznikne stavebnimi Upravami v pfizemi budovy DDM Postoloprty sedm
remesinych dilen s vybavenim. Ddle pak puUdni prestavba zajisti prostor pro badatelské dilny.
Venkovnimi stavebnimi Upravami vznikne vyukovy prostor ,Ziva zahrada“. Opatieni se dotkne viech
déti, které navstévuji DDM, tzn. maximalné 301 ditéte, v€etné déti se SVP. Uvedené aktivity budou
realizovany s ohledem na bezbariérovost a klicové kompetence.

SPSZ zahrnuje v oblasti vzdélavani pouze piehled investicnich akci. Vice (OPVVV) bude popsano

v priloze SPSZ — Mistnim akénim planu inkluze jako samostatné zpracované priloze SPSZ az po jeho
schvaleni.

Oblast VZDELAVANI

4. Priorita: Zajistit kvalitni zdzemi vzdéldvacich subjektl pro prdci s Zdky se
specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.

4.1. Obecny cil: Vytvofeni podminek pro vzdélavani déti/zakd se zdravotnim
hendikepem, rozvoj klicovych kompetenci, zejm. u déti a Zaka se
SVP.

4.1.1. Specificky cil: Popis: Vystupy:

Do poloviny roku 2019 bude na ZS zaji$tén |1 zdkladni skola
bezbariérovy pfistup do vSech prostor.

Ndklady na SC 4.1.1. 19 560 000 K¢ Zdroj: Infrastruktura
zdkladnich skol SVL
(IROP)
4.1.2. Specificky cil: Popis: Vystupy:
V navaznosti na klicové kompetence 1 zakladni skola

vzniknou do poloviny roku 2019 na Z$
Postoloprty 3 odborné ucebny véetné
vybaveni (jazykova laborator, pfirodovédna
laboratof a multimedialni u¢ebna) a dojde k
rekonstrukci a dovybaveni skolniho

skleniku.
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Popis: Vystupy:

Do konce roku 2019 bude mit MS 1 matefska skola
bezbariérovy pfistup.

Popis: Vystupy:

Ctyfi t¥idy MS Postoloprty budou vybaveny |1 mateFskd $kola
interaktivnimi tabulemi, nabytkem a dalSimi
pomuckami s ohledem na déti se SVP,

v souladu s klicovymi kompetencemi.

Popis: Vystupy:

Do konce roku 2019 vznikne stavebnimi 1 Dim déti a mladeZe
Upravami v ptizemi budovy DDM
Postoloprty 7 femeslnych dilen s
vybavenim, pldni prestavba pro badatelské
dilny, venkovnimi stavebnimi Upravami
vznikne vyukovy prostor ,Ziva zahrada“.

5. Trh prace
Hlavnimi problémy, se kterymi se nezaméstnani obyvatelé Postoloprt potykaji, je nedostatecna

motivace k ziskani a udrzeni pracovniho mista. Jednim z cil( je jednoznacné spoluprace s pracovnici
UP, kterad se timto problémem zabyva. Planem je nalezeni vhodného realizdtora na vytvoreni
socialniho podniku a ndasledné vytvofeni tréninkovych mist pro osoby ohroZené socidlnim
vyloucenim.
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Dal3im dil¢im cilem je kontaktovéni zaméstnavatel(l v oblasti Postoloprt a ve spolupraci s UP CR za
ucelem motivovat mistni zaméstnavatele k zaméstnavani lidi se socidlnim vylouc¢enim. Ve spolupraci
s technickymi sluzbami Postoloprty vytvorit mista pro matky s détmi se zkracenym Gvazkem.

Vhodnym nastrojem je rovnéz podpora zaméstnavani osob v ramci aktivni politiky zaméstnanosti na
verejné prospésné prace pod méstem Postoloprty.

V oblasti zaméstnanost se nepodafilo stanovit realistickd opatfeni z divodu nedostatku kapacit
vedoucich pracovnikd, ktefi by byli schopni vytvaret a realizovat vySe uvedena navrhovana opatieni.
Proto strategicky pldn neobsahuje konkrétni opatfeni, ktera by oblast trhu prace rteSila. Pro
planovanou revizi je oblast trhu prace stanovena jako prioritni. Vedeni mésta planuje zamérit se po
schvaleni planu na vytvoreni socidlniho podniku a hledani vhodného realizatora.
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Indikatorova soustava
BEZPECNOST, VOLNY CAS a ZDRAVI

Pocet vytvorenych preventivnich pozic

Pocet pracovnich pozic zabyvajici se
otdzkou prevence kriminality vytvorené
v ramci SPSZ.

pozice

Pocet podporenych osob

Pocet podporenych osob v oblasti zdravi.

Kapacita programd
podporovaného/prostupného  bydleni,
domovnictvi, kratkodobého bydleni s
podplrnou sluzbou a socidlnich sluzeb
podpofenych v rdmci SPSZ.

osoby

uzivatel

60

Pocet byt koupenych,
rekonstruovanych, vybudovanych nebo
vybavenych za Gcelem socidlniho bydleni.

Byt

Pocdet metodik, pland a strategii
vztahujicich se k bydleni v obci/mésté
vzniklych v ramci SPSZ a vycet subjektd,
které podle nich koordinované postupuiji.

produkt

1 metodika socialniho bydleni
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SOCIALNI SLUZBY, RODINA a SOCIALNi ZACLENOVANI{

Podet nové registrovanych /zavedenych

Pocet podporenych sluzeb sluzeb v ramci SPSZ. Sluzba 2
Pocet podporenych osob prostfednictvim

Pocet podporenych osob sluzeb. osoba 120
Pocet rozsifenych stavajicich socialnich

Pocet rozsifenych sluzeb sluzeb. Sluzby 1

VZDELAVANI

pocet podporenych déti/zakd v ramci

910 74k na ZS, 110 déti v MS,

Pocet podporenych déti a Zzaka dité/zak .
SPSZ. 301 dité v DDM
Pocet organizaci pUsobicich ve vychové a
Pocet podporenych organizaci, u nichz se | vzdélavani  (vCetné zdjmového a . . .
e . iz s . - ., ., .|organizace 17S,1MS,1DDM
zvysila kvalita vzdélavani neformdlniho) podpofenych v ramci
SPSZ.
. . . " Pocet podporenych partnerstvi v ramci , Koordinacni platforma skol, DDM,
Pocet podporenych partnerstvi partnerstvi

SPSZ.

NNO, Mé&U a dalSich subjektl
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Implementacni ¢ast

RIDICI A REALIZACNI STRUKTURY SPSZ

Lokalni partnerstvi

Monitoring realizace
aktivit,

Revize SPSZ

Pravidelné se setkava
a predklada obci
zpravu o
realizovanych
programech

PS projekty a
implementace LP
(PSPI)

Monitoring realizace
aktivit, evaluace
efektivity

Doporuceni na zmény
koordinace aktivit,
doporuceni k revizi
SPSZ, brani duplicité
aktivit, doporucuje
obcim zmény v
koordinaci aktivit

Predava informace LP
a obcim, koordinace s
programy UP atp.

Obce

Monitoring realizace
aktivit, koordinace
aktivit na Uzemi obce

Schvaluje SPSZ a jeho
revize, alokaci pro
realizaci, doporuceni
k projektiim a
programim

Poskytuje potfebné
informace LP a PSPI,
pravidelné dostdva
zpravy o
realizovanych
projektech a
programech

Realizatofi projektl

Administrativni,
finanéni a vécna
realizace projekt

Navrhy na Gpravy
koordinace, siti

Spolupréce s dalsimi
poskytovateli,
informuje o realizaci
projektl obce, PSPl a
LP

v

Ufad prace

Realizace APZ

Brani duplicitnim
aktivitam, doporucuje
oblasti pro ¢innost
socialnich sluzeb

Ucastni se PSPI

evaluace SPSZ

¢innosti, revizi SPSZ,
evaluaénim
proceduram, hodnoti
SPSZ

Verejnost VyjadFuje se k realizaci | Ugast v LP, aktivni
aktivit SPSZ informovani o
realizaci SPSZ
Agentura Monitoring a Navrhy k Upravé
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Role manaZera SPSZ

Uzce spolupracuje s lokdlnim konzultantem Agentury a postupné prebirda jeho
koordinacni roli v lokalité
nejpozdéji v poslednim roce spoluprdce obce a Agentury prevezme hlavni roli
v organizaci lokalniho partnerstvi a implementace strategického planu socialniho
zaclenovani (dale SPSZ)
v dobé pripravy planu pfipravuje podklady pro jedndni PSPI, monitoruje pfipravu
planu, Ucastni se jedndani pracovnich skupin, pfipominkuje plan, je sty¢nou osobou
mésta pro jednani s Agenturou, pfipravuje materidly do organd obce, informuje obec
o vSech strankach prdce Agentury, svolava a ptipravuje operativni schlizky s rdznymi
pracovniky obce, politiky, se zastupci Skol, vede ¢ast jedndni, pfipravuje podklady pro
predstavitele mésta a odboru pfi jedndni s Agenturou nebo pro dalsi jednani vedenad
ve prospéch SPSZ
svolavd ad hoc porady pfipravnych a nasledné realizacnich tymU k jednotlivym
projektiim
pravidelné sleduje a vyhodnocuje Uspésnost v dosahovani cild formulovanych v SPSZ
a pripravuje revizi SPSZ dle predepsané metodiky
ve spolupraci s Agenturou se podili na projektovém poradenstvi, jak ve fazi pfipravy
projekty, tak ve fazi realizace
k fidicim organim ESIF se za lokalitu vztahuje jako kontaktni osoba a garant, tedy ten,
kdo znd projektové zaméry v lokalité, znd podrobné SPSZ, zejména stav pfipravy,
schvalovaci procesy v lokalité, postup pfipravy planu, role dalSich obce/obci pfi
pfipravé planu
v pfipadé potfeby se Gcastni porad ¢i seminafll Agentury, ¢imZ zajistuje vysoky
stupen provazanosti ¢innosti Agentury s obci, formuluje potreby obce vici Agenture
a Agentury vUci obci
v prvni fazi implementace, kdy je dlraz poloZzeny na tvorbu projektl, pfipravuje
podklady pro jedndni s ministerstvy a Ucastni se jich, monitoruje pfipravu projektl
a komunikuje se Zadateli, pfipravuje podklady pro jednani PSPI, shromazduje dotazy
a pfipominky, poskytuje elementarni projektové poradenstvi (informace o vyzvach,
o KPSVL a o dalSim sméru poradenstvi) a dalsi relevantni informace
ve druhé fazi implementace ma na starosti formalni monitoring, tedy pravidelny sbér
dat od partnerll a obce o alokacich a indikatorech
s Agenturou a odborniky z obce pfipravuje metodiku sledovani zmén a dopadl
v lokalité (indikatory dopadu, zplsob jejich sledovani a projednavani na PSPI, miru
jejich zavaznosti atd.)
prilezitostné provadi terénni monitoring jednotlivych projekt
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Role pracovni skupiny ,,Projekty a implementace”

zfizena obci nebo plénem lokalniho partnerstvi

poradnim a implementacnim ndastrojem Lokdlniho partnerstvi pro vSechna opatreni
SPSZ (financovana z projekt( i z dalSich zdrojt)

sloZeni zajistuje Ucast klicovych aktér( a odborné zastoupeni témat obsaZenych
v SPSZ. Cleny této pracovni skupiny jsou bud' viichni realizatofi viech opatfeni SPSZ
nebo jde o vybor z téchto realizator( nebo dohledovy organ nad realizaci (v tomto
pripadé je tfeba z realizator( utvofit funkéni sit na pracovni skupinu napojenou, ktera
bude o realizaci SPSZ prlibézné informovana, koordinovdna apod.)

schazi se dle potfeby, ale nejméné jedenkrat za 2 mésice

vyjadfuje se k SPSZ pred predloZenim plénu LP

vyjadfuje se k souboru projektovych zamér( a navrienym alokacim na realizaci KPSVL
pred predlozenim plénu LP

osvédcéuje, Ze projektové zdméry jsou v souladu se SPSZ a Ze jsou navzajem
synergické

monitoruje stav pripravy jednotlivych projektd KPSVL (vytvafi harmonogram ptiprav
projektll v souladu s harmonogramem konzultaci s Ridicimi orgény, koordinuje
konzultaéni proces 7adatel(l z lokality smérem k Ridicim orgdndm i k Agentufe,
zajistuje sdileni dobrych praxi mezi Zadateli

monitoruje realizaci projektl KPSVL, jejich synergické plsobeni a koordinaci (sleduje
plnéni harmonogramu aktivit jednotlivych projektd, plnéni indikator, cerpani
alokace stanovené v SPSZ pro jednotlivé operacni programy, pribéh administrace
projektd — napf. véasné predkladani monitorovacich zprav atd.)

vyhodnocuje soulad realizace projektl s cili SPSZ a jejich naplfiovani

doporucuje zmény koordinace projektl a zplsobu realizace pro zlepseni napliovani
cilt SPSZ

pfipravuje stanoviska k realizaci jednotlivych projekt( jako podklad pro revizi SPSZ
a vytvoreni navazné alokace KPSVL

o své Cinnosti a vystupech nejméné 2x ro¢né informuje LP

pfipravuje obsah jednani LP a dava LP navrhy k projednani a schvaleni predevsim
v oblasti revize SPSZ a pripravy dalsi faze KPSVL
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3. Role lokalniho partnerstvi

Lokalni partnerstvi Postoloprty koordinuje postup ucastnickych subjekt( v oblasti inkluze
socialné vyloucenych obyvatel v regionu/lokalité své plsobnosti. Lokalni partnerstvi
Postoloprty pfipravuje lokalni koncepce v oblasti inkluze socidlné vylouc¢enych obyvatel
v Postoloprtech. Rozhodnuti Lokalniho partnerstvi Postoloprty nejsou pro jednotlivé
subjekty pravné zavazna.

Hlavnim manaZzerem Lokdlniho partnerstvi je lokdlni konzultant Odboru pro socidlni
zallefiovani. Jeho zastupcem je manaZer SPSZ za obec. Clenem Lokdlniho partnerstvi
Postoloprty je zastupce subjektu, ktery byl pfizvan ke spolupraci v ramci lokalniho
partnerstvi. VSichni clenové maji rovné postaveni, maji prdvo ucastnit se jedndni,
hlasovat pfi jednani, vznaset navrhy, pfipominky, navrhovat nové cleny, navrhovat
odvolani ¢lend.

Jednani LokdIniho partnerstvi Postoloprty svolava jeho manazer, a to zpravidla jednou za
mésic. Program jedndni navrhuje manaZer Lokdlniho partnerstvi Postoloprty
ve spoluprdci s jeho ¢leny. Jednani Lokalniho partnerstvi Postoloprty vede jeho manazer,
pfip. zadstupce manazera.

Jmenovani c¢lenové Lokalniho partnerstvi Postoloprty mohou v pfipadé zavaznych
dlvodd misto své osoby na jednani vyslat uréeného zdstupce. Ve vyjimecnych pfipadech,
neumoznujicich pfitomnost ¢lena lokalniho partnerstvi ani jeho zastupce, mohou ¢lenové
lokdlniho partnerstvi zaslat manaZerovi pisemné vyjadrieni k predlozenym bodim
programu, nejpozdéji den pred zasedanim Lokdalniho partnerstvi Postoloprty.

V rdmci Lokalniho partnerstvi Postoloprty jsou vytvarené pracovni skupiny zamérené
na specificka témata, definovana v prlibéhu cinnosti lokalniho partnerstvi.

Hlasovani c¢lent probihd verejné. Lokalni partnerstvi je usnasSenischopné, pokud je
pfitomna nadpolovi¢ni vétsina vsech clenl. Kazdy ¢len Lokalniho partnerstvi Postoloprty
ma jeden hlas, v pfipadé nepfitomnosti radného ¢lena Lokalniho partnerstvi Postoloprty
prechazi jeho hlasovaci pravo na jmenovaného zdastupce, zucastnéného na zasedani.
Navrh je pfijat min. nadpoloviéni vétsSinou hlast pritomnych ¢lenl lokdlniho partnerstvi,
avSak manazer lokalniho partnerstvi vidy usiluje o maximalné mozny konsenzus vsech
pritomnych ¢lenl lokdlniho partnerstvi.

4. Role dalsich aktéra (zadatelé apod.)
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Vyse uvedend opatfeni v kap. 3) Navrhova cast byla v pracovni skupiné prokonzultovana
a uvedend zodpovédna osoba si je vidy plné védoma ukolu, ktery z tohoto planu vyplyva.

Role obyvatel SVL

Obyvatelé SVL maji moznost se ucastnit tematickych pracovnich skupin, seminard
a prezentaci LP na akcich pro verejnost, informovat se prostfednictvim mistnich periodik
(napf. Zpravodaj mésta Postoloprty) a Ucastnit se zastupitelstva obce.

Prostfednictvim komunitni prace budou mit moZnost se zapojit do zlepSovani jejich
spolecnych probléma v lokalité prostfednictvim komunitni prace, napft.:

- zlepsi se komunikace mezi obyvateli

- vytvofi se prostor pro jednani o stavu lokality

- daji se fesit dluhy na nagjemném

- zlepsi se technicky stav nemovitosti

- viditelné se zlepsi stav venkovniho prostranstvi

- déti a mladez maji moznost smysluplné travit svdj volny ¢as.

Organizacni schéma

[ Obec: Postoloprty ] + [ Agentura pro socialni zaélefiovani (UV CR) ]

/]

LOKALNi PARTNERSTVi Postoloprty:
obec, skoly, urady, policie, neziskové organizace...

1. PRACOVNI SKUPINA 2. PRACOVNI SKUPINA 3. PRACOVNI SKUPINA
Vzdélavani, volny ¢as a Bydleni, socialni sluzby, Projekty
zaméstnanost bezpecnost a zdravi a implementace
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REALIZACE OPATRENI, MONITORING PLNENI PLANU
A JEHO AKTUALIZACE

Jednotliva opatieni budou realizovana uréenymi subjekty. Je zde uvedeno nékolik opatfeni, na které
je nutné realizatory nalézt, urcit pfesnou podobu na zakladé dalSiho vyvoje a jedndni.

Monitoring plnéni napldanovanych opatfeni mulze provadét kazdy clen Lokalniho partnerstvi,
konkrétné zodpovédny za néj bude lokalni konzultant Agentury pro lokalitu Postoloprty. Strategicky
plan tvori pouze urcity ramec pro spolupraci mésta Postoloprty a Agentury pro socialni zaclefiovani.
V pribéhu planosti miZe byt dopliovan a aktualizovan. Podnéty k aktualizaci budou projednany
v ramci odpovédnych pracovnich skupin a déle budou schvaleny Lokalnim partnerstvim.

Pfiblizné v poloviné obdobi realizace Strategického planu socidlniho zaclefiovani 2017 — 2019 je
naplanovana revize plnéni obsahu SPSZ.

Analyza rizik

Nazev rizika Pravdépod Zavainos A Vyhodno Prevence
obnost t ceni
Vysoka velka Po Vznik samostatné PS

schvdleni | zaméstnanost se zastupci
SPSzZ a | externich subjekt (NNO,
béhem zaméstnavatell, MAS, OHK),
revize na | hledani externiho realizatora
tematické | soc. podniku a jinych

PS zaméstnanostnich opatreni
typu prostupné
zaméstnavani/ priprava na
trh prace, revize SPSZ do
konce 2017 se zapojenim do
krajského regiondlniho
individualniho projektu
UPCR nebo naplanovanim
samostatného projektu na
podporu zaméstnanosti
obyvatel SVL ve spolupraci
sUp

stfedni velka Po Ve spoluprdci s vedenim
schvéleni | mésta vyvolat jednani s PCR
SPSz a | a dalSimi zainteresovanymi
béhem subjekty o zaloZeni komise
revize na | prevence kriminality dle
tematické | metodiky MVCR

PS
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Stredni nizka Po
schvaleni
SPSZ a
béhem
revize na
tematické
PS

Vysoka nizka Vv
prabéhu
pfipravy
projektu
na
socialni
bydleni

Stredni vysoka Pred a
béhem
projektu
na
socialni
bydleni
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Pfilohy SPSZ (ndvrhova &ast)

CELKOVY PREHLED INDIKATORU UCINNOSTI SPSZ

Priorita

Indikator Hodnota Termin splnéni
Pocet osob zapojenych do
zvySovani kvality Zivota 4 APK s
Y . Y 5 Domovnikt
v obci.
Pocet preventivnich
. . 2019
program( v oblasti prevence 2
a zdravi
Pocet preventivnich aktivit
e 2019
vedouci k eliminaci 3
patologického chovani
1 metodika
Pocet metodickych produktd ol i AU
bydleni
Pocet osob, které aktivné
vyuZivaji podpirné programy 60 2019

ke stabilizaci nebo zlepseni
své situace s bydlenim
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Pocet osob zapojenych do
podporovaného/prostupného
bydleni, domovnictvi,

kratkodobého bydleni s 8 AU
podpurnou sluzbou a
socidlnich sluzeb
podporenych v rdmci SPSZ.
Pocet socialnich byt 2 A
Pocet osob, které resi rizika
S oy 20 2019
vyplyvajici ze socialniho
vylouceni aktivné
1 samostatné
oddéleni, 1
koordinaéni
Pocet koordinacnich pozic za pracovnik, 3 Sl
ucelem efektivni socialni pracovnici na
prace obci, 1
komunikacni
platforma
Pocet osob zapojenych do 100 osob Saie

participativnich komunitnich
aktivit.

prostfednictvim
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72 akci

910 74k0 na ZS, 2019
pocet podpofenych déti/zaka 110 déti v MS,
v ramci SPSZ 301 dité v DDM
Pocet organizaci plsobicich 2019
ve vychové a vzdélavani 125,1MS, 1
(v€etné zajmového a DDM
neformalniho) podpofenych v
ramci SPSZ
Koordinacni 2019
platforma skol,
Pocet podporenych DDM, NNO,
partnerstvi v rdmci SPSZ MeU a daliich
subjektd
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FINANCOVANI SPSZ

Celkovy rozpodet SPSZ a jeho Cerpani®

Oblast Pirtlgr Ob. cil Castka celkem (K¢) Financni zdroj

6 187 894,31 OPZ
8803 051,76 IROP
5610 841,25 OPZ
974 885,00 OPzZ
2371932,50 OPzZ
21810000 IROP
19 560 000 IROP
16 570 000 IROP

9 000 000 IROP

18 915 000 IROP

109 803 604,82 K¢

Cerpani v Koordinovaném pfistupu k socidlné vylou¢enym lokalitdm z ESI fond i CELKEM:

Operacni  Prioritni Investicni Specificky Alokace Operacni
priorita cil program celkem

109 803 604,82 K¢

6 obsahuje celkové predpokladané naklady na vSsechny planované aktivity v rdmci SPSZ Postoloprty
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Operacni program Zaméstnanost (Prioritni osa 1, Investicni priorita 2.1)

SPSZ

Operacni program Alokace

Oblast Priorita (Z:) Specificky cil

Bydleni 6 187 894,31 K¢
2.1.5.
Socialni sluzby, 3 3.1. 3.1.2. 5610 841,25 K¢
rodina a socialni
vylouceni
Socialni sluzby, 3 3.1. 3.1.3. 974 885,00 K¢
rodina a socialni
vylouceni
Socialni sluzby, 3 3.3. 3.3.1. 2 371 932,50 K¢
rodina a socialni
vylouceni
“OPzeelkem: | 15145553,06Ke

Integrovany regiondini operacni program (Prioritni osa 2)

SPSZ Operacni program Alokace

Oblast Priorita Ob. cil Sp. cil Investicni priorita
8 803 051,76 K¢
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21810 000 K¢

19 560 000,00 K¢

16 570 000,00 K¢

9 000 000,00 K¢

18 915 000,00 K¢
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94 658 051,76 K¢
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Seznam zkratek

APZ
Agentura
ESIF
IROP
KPSVL
LP

MS
NNO
NZDM
OP VVV
oPZz
PCR

PS

PSPI

SS

SPSZ
sUPM
SVL

up

VPP

z8

Aktivni politika zaméstnanosti

Agentura pro socialni zac¢lefovani
Evropské strukturdlni a investi¢ni fondy
Integrovany regionalni operacni program
Koordinovany pfistup k socidlné vylouéenym lokalitam
Lokalni partnerstvi

Materska Skola

Nevladni neziskova organizace
Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
Operacni program Vyzkum, Vyvoj, Vzdélavani
Operacni program Zameéstnanost

Policie Ceské republiky

Pracovni skupina

Pracovni skupina projekty a implementace
Stfedni Skola

Strategicky plan socidlniho zaclefiovani
Spolecensky ucelné pracovni misto
Socialné vyloucenad lokalita

Utad prace CR

Verejné prospésné prace

Zakladni skola

67



Slovnicek pojm

Domovnik - preventista

Domovnik zprostfedkovdva kontakt mezi najemniky majitelem nemovitosti, dohlizi na udrZovani
Cistoty ve spoleénych prostorach, brani vandalismu, kontroluje dodrZovani domovniho fadu,
monitoruje vyskyt cizich osob v domé, kontroluje technicky stav domu, véasné hldsi zavady, kontroluje
pocty osob uZivajici byt, atd.

Komunitni centrum

Verejné vicelcelové zatizeni, ve kterém se setkavaji ¢lenové komunity za uéelem realizace socidlnich,
vzdélavacich, kulturnich a rekreacnich aktivit s cilem zlepsit socidlni situaci i téchto jednotlivcl
a komunity jako celku. Pro dosaZeni téchto cild je v zafizeni poskytovana kombinace komunitnich
a verejnych sluzeb, minimalné zakladni socidlni poradenstvi, socialni sluzba v ambulantni a terénni
formé se zamérenim na feSeni nepfiznivé socialni situace a socialni za¢lenovani. Prostorové vybaveni
integracnich center musi vidy umoznovat vzajemné kontakty mezi pfislusniky cilové skupiny a jejich
kontakty s profesionaly v socialni oblasti.

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

Socidlni sluzba zamérena na déti a mladez ve véku od 6 do 26 let. Nizkoprahové zafizeni je uréeno
predevsim pro neorganizovanou mladez, kde je zajistovano smysluplné traveni volného casu a tim
predchazi patologickému chovani.

Socialni bydleni

Systém bydleni, jehoZz hlavnim cilem je zvySeni dostupnosti bydleni pro osoby bez pfistiesi i Zziji
v nevyhovujicim bydleni. Obyvatelé socidlnich bytl Uzce spolupracuji se sociadlnimi pracovniky
a spolecné usiluji o zvyseni kvality jejich Zivota (splaceni dluhd, nastup do zaméstnani, pfiprava déti do
Skoly apod.).

Socialné vyloucena lokalita

Za socialné vyloucenou lokalitu se povaZuje prostor, kde jsou koncentrovany socialné vylouc¢ené osoby,
které Casto samy sebe oznaCuji za Romy nebo je takto oznacuje okoli, ptricemz tato lokalita vykazuje
takové charakteristiky, jako je vysokd mira nezaméstnanosti presahujici narodni prlmeér, ztizeny
pfistup k legdlnim formam obZivy, nizka vzdélanostni Uroven, $patnd obcanskd vybavenost, nefunkéni

Vv

infrastruktura, vy3si vyskyt rizikovych forem chovani apod.’

Socialni zaclefiovani

Socialni zacleriovéni lze definovat jako proces, ktery zajistuje, Ze osoby socialné vyloucené nebo
socidlnim vyloucenim ohroZené dosahnou prileZitosti a moznosti, které jim napomahaji pIné se zapojit

7 Snopek, J. a Matougek R.: Prostupné bydleni — Metodika. Vlydani prvni. Praha: Ufad vlady CR — Odbor pro
socialni za¢leriovani, 2014. ISBN: 978-80-7440-113-8.
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do ekonomického, socialniho i kulturniho Zivota spolecnosti a Zit zplisobem, ktery je ve spolecnosti
povazovan za bézny.?

® Snopek, J. a Matougek R.: Prostupné bydleni — Metodika. Vlydani prvni. Praha: Ufad vlady CR — Odbor pro
socialni za¢leriovani, 2014. ISBN: 978-80-7440-113-8.
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MESTO POSTOLOPRTY

"8 MIROVE NAMESTI 318
' 439 42 POSTOLOPRTY
sekretariat
VAS DOPIS ZN:
ZE DNE:

NASE ZN: MUPT!

VYRIZUJE: Mgr, Pislora Zdengk - slarosta
TEL: 415778 413

MOB:

FAX: 415 783 038
E-MAIL: zdenek pistora@poslolopriy.cz

V POSTOLOPRTECH DNE 31.01.2017.

Potvrzujeme, 7& Zuastupilelstvo mésta Postolopriy na svém 23. vefgjném zasedani ZM
Postolaprly dne 25.01.2017 schvalio pod usncsenim &fslo 274/2017 Stratcgicky plan

socidlniho zadlefovdni méstn Postolopriy 2017 — 2019,

Mer. Zdendk Pidtora

starosta mésta

Mésto Postzlepry KB Zstec IG; 00248408 Tal: 418 778411
YVEmv ndmésti 318 1233244810100 Fax: 415 763 038
43942 Postolopety

Ol e O
o) e

wwa.posisloprty. oz
epocatanaifioosicionry.cz
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Vyjadreni Agentury pro socidlni zaclenovani
ke Strategickému planu socidlniho zaclenovani mésta Postoloprty 2017-2019
(schvdleného dne 25. 1. 2017)

Kritérium Komentai

U&innost/isp&nost piedchoziho
strategického planu

Meésto Postoloprty zahdjilo spolupréci s Agenturou pro
socialni zaélefiovani v lednu 2016. Jedna se o prvni
spolupraci.

Predpokladem uspésnosti SPSZ Postoloprty pro obdobi
2017 - 2019 je aktivni pfistup vedeni mésta, zejm. pana
starosty, tajemnice a manazerky SPSZ a dale
spoluprace Clentl pracovnich skupin a mistnich aktért.

Soulad strategického planu se
strategickymi dokumenty CR v oblasti
socidlniho zacleniovani a se
souvisejicimi diléimi politikami,
strategiemi a plany

Cile a opateni obsazena v SPSZ jsou v souladu se
Strategii socidlniho zacleniovani 2014 — 2020, a to
Vv oblasti socidlnich sluzeb, bezpecnosti, rovného
pristupu ve vzdélavani, pristupu k bydleni, zajisténi
slusnych zivotnich podminek, dalSich zaclenujicich
vetejnych sluzeb a se zakladnimi principy Strategie.

SPSZ je téz v souladu se Strategii boje proti socidlnimu
vylou€eni 2016 — 2020, zejména s prioritami a cili
v oblasti bezpeCnosti, bydleni, socidlnich sluzeb,
vzdélavani, zamestnanosti.

Dalsimi vychodisky SPSZ jsou

e Pro oblast socidlni vylouceni je relevantnim
dokumentem Narodni strategie rozvoje socialnich
sluzeb pro obdobi 2014 - 2020.

e Opatfeni a cile pro oblast bydleni jsou v souladu
s aktudlnim znénim Koncepce bydleni CR do roku
2020 a Koncepci socialniho bydleni CR do roku
2025.

Na krajské a obecni Grovni je SPSZ mésta Postoloprty
v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich
sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2016 — 2018.

Vyznamni lokalni a regionalni partnefi (véetné Utadu
prace CR — kontaktni pracoviité Louny) byli zapojeni
do tvorby SPSZ ptimou tcasti v pracovnich skupinach
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Lokalniho partnerstvi Postoloprty.

Kvalita procesu strategického planovani

Do procesu strategického planovani byli v souladu
s metodikou KPSVL =zapojeni zdstupci mistni,
regiondlni i statni spravy, mistnich instituci, nestatnich
organizaci, soukromych subjekti a osob s dobrou
znalosti  socidlné vyloucenych lokalit. Jednani
lokalniho partnerstvi i pracovnich skupin probihalo na
bazi rovnosti, véetné rozhodovani. Zapojeni sekundarni
cilové skupiny bylo zajisténo zjisStovanim nazord
prostiednictvim odboru vnitfnich véci, socidlnich
pracovnic obce M&U Postoloprty a socialnich
pracovnikii partnerskych neziskovych organizaci.
Lokalni partnerstvi i pracovni skupiny se podilely na
tvorb¢ analytické Casti, navrhu priorit, definici cili a
opatieni SPSZ a sbéru kvantitativnich dat.

Kyvalita zpracovani strategického planu

Text SPSZ je zpracovan dle osnovy formulare daného
aktualni metodikou KPSVL. Je uvedena analyticka cast
s celkovym popisem situace v lokalit¢ a principil
socialniho zaclenovani, podoby lokalniho partnerstvi a
pracovnich skupin. Podrobna analyza je uvedena téz u
kazdé tematické oblasti, nasleduje SWOT analyza a
definice priorit a cild. V navrhové ¢asti jsou podrobné
rozpracovany obecné a specifické cile a aktivity, véetné
odpovédnych subjektii, terminti realizace a vystupd.
Implementacni faze popisuje role jednotlivych partneri
vrealizaci SPSZ a nastroje monitoringu plnéni.
V piilohach jsou uvedeny kvantitativni ukazatele
popisujici  vychozi stav  socidlniho  vylouceni
v Postoloprtech a podrobny rozpis nakladi na
jednotliva opatfeni provazanych se zdroji relevantnich
OP.

Respektovani intervencni logiky
(dodrZeni principu

,»problém-ptic¢ina-navrh feseni*)

SPSZ respektuje interven¢ni logiku strategického
planovani. V analytické ¢asti je podrobné popsana mira
socialniho vylouceni a definovany pficiny problémi
v Postoloprtech pro jednotlivé oblasti podléhajicich
strategickému planovani, zakladni fakta jsou shrnuta ve
SWOT analyzach. VSechny identifikované nedostatky
a potfeby se odrazeji vnavrZzenych obecnych a
specifickych cilech, vcetné¢ vystupl jejich naplnéni.
Implementacni faze popisuje zplsob realizace
jednotlivych opatfeni a jejich monitoring.
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Dopady strategického planu

SPSZ obsahuje popis zddouciho stavu, ke kterému ma
strategicky plan ptispét vcetné jeho dopadl na cilovou
skupinu. Tento popis je kvantifikovan formou
pfedpokladanych  realizovanych  opatfeni, pocty
podpofenych osob a zavedenych sluzeb a aktivit.
Zpusob evaluace strategického planu je v dokumentu
patfi¢né popsan.

Zpisobilost strategického planu pro
¢erpani dotaci v ramci Koordinovaného
pristupu k socialné vylouc¢enym
lokalitam

Cile, opatieni a cilové skupiny obsazena v SPSZ
odpovidaji cilim, podporovanym aktivitam a cilovym
skupinam pfislusnych operacnich programti zafazenych
do KPSVL. Cerpani zoperaénich programii je ve
strategickém planu piehledné zpracovano do tabulek
umoziujicich stanoveni alokaci ve vyzvach.

Celkovy komentar

SPSZ mésta Postoloprty 2017 — 2019 odpovida
principiim a metodice KPSVL, navazuje na relevantni
strategické dokumenty a je obsahové provazan
S ptislusnymi operacnimi programy.

Agentura pro socidlni za¢letiovani DOPORUCUJE
Strategicky plan socidlniho zaclefiovani mésta
Postoloprty 2017 — 2019 K financovani v ramci
Koordinovaného pristupu k socialné vylouc¢enym
lokalitam.

Vyjadreni za Agenturu pro socidlni zacleriovani zpracoval:

Dne 2.2.2017

PFijmeni, jméno: Jirdnek Radek
Funkce: feditel Agentury pro socidlni zaclefiovani

oY | o1

DigitéIné
Mgr. Radek podepsal Mgr.
. 7 Radek Jiranek
Jirdnek Datum: 2017.02.03
08:46:54 +01'00'
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