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Program prostupného zaméstnavani

Zakladni charakteristika programu

Postupné vyuziti riznych néastroji APZ

Zvy$ujici se naro€nost pro Ucastniky (pfiprava, APP, VPP, SUPM, volny trh prace)
Soubézna intenzivni podpora prostrednictvim socialnich sluzeb

Dobrovolny vstup do programu. Diagnostické pohovory a motivacni intervence

Princip nezavislosti socialniho pracovnika na UP (bezpeéné prostiedi pro
ucastniky, nehodnotici pristup, schopnost vidéet klienta v kontextu jeho
zivotniho pribéhu a socialniho okoli, navazat s klientem vztah, ziskat divéru a
podporit proces zmény

Program stoji na dobré spolupraci mezi partnery (UP a NNO, ASZ)

Spolecna koordinace, sitovani a podpora zaméstnavatel(
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Program prostupného zaméstnavani

Pro koho je prostupné zaméstnavani

ZaméFeni na osoby v dlouhodobé evidenci UP s kumulaci dal3ich prekazek

Minimalné 5 mésicl v evidenci, zpravidla vyrazné déle, ¢asto nékolik let

Nebo evidence jako uchaze€ o zaméstnani a soucasné pobirani davek v hmotné nouzi
Dobrovolna nabidka vSem osobam spliujicim kritéria. Se zajemci individualni pohovory.

Nejcastéjsi problémy zjisSténé pri vstupnich pohovorech

Casta cyklickd nezaméstnanost, opakované netspéchy v zaméstnani

Narizené exekuce, zpravidla vicendsobné, rada dalsich dluh

Participace na ,,Cerném* pracovnim trhu

V nékterych pripadech nevyhovujici segregované bydleni (ubytovny, vliv komunity..)
Nizka funkéni gramotnost, ztrata pracovnich navykd, snizené sebevédomi
Nedostatecné socialni dovednosti, Spatna sebeprezentace

www.socialni-zaclenovani.cz
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Pilotni ovérovani programu

Olomoucky kraj

Tri lokality s rGznymi charakteristikami

1. Hranicko

2. Jesenicko

3. Sternberk a (4.)Moravsky Beroun (ve vysledcich dale zminény samostatné).

Velké rozdily co do ekonomickych ukazatelll, miry nezaméstnanosti, poctu volnych
pracovnich mist, poctu mistnich zaméstnavatel(

Rozdily ve strukturalnim znevyhodnéni region( (mira vzdélanosti, dopravni obsluznost..)
Rozdily v situaci cilové skupiny - jiné problémy, jina mira socialniho vylouceni
Spoluprace s riznymi poskytovateli socidlnich sluzeb — jiné nastaveni a intenzita
spoluprace (NNO — UP — ASZ), jiny pFistup ke klientdim a prace s nimi
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Vysledky programu - Hranicko
stéhovani
dl.nemoc 6%
% \ _
starobni dlichod
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invalidni dachod,

Uspésné pracuje

. 53%

v evidenci UP
29%

Ekonomicky relativné nejrozvinutéjsi region, fada zameéstnavatell a pracovnich pfilezitosti

17 zapojenych ucastnikll, z toho 9 jiz nyni po ukonéeni programu pracuje

Po navazani spoluprace nejcastéjsi problémy s dluhy a nevyhovujicim bydlenim (ubytovny)

Uchazeci z vesnic — problémy s dopravni dostupnosti

Casto snizené sebevédomi, problémy pfi prezentaci uchazeld na VR, intenzivni nacvik

U nékolika uchazecl velmi Uspésna socialni prace — prechod do standardniho bydleni,
schvalené oddluzeni, velké pokroky v socialnich dovednostech

Nejvice Uspésny region, 53% pracuje bez dalsi podpory

www.socialni-zaclenovani.cz
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Hranicko
Uspésné pracuje 9
v evidenci UP 5
starobni ddchod 1
invalidni dichod, d 1
stéhovani 1
téhotenstvi 0

Spoluprace UP Jesenik, ASZ, organizaci Clovék v tisni a Zahrada 2000.
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Strukturalné silné znevyhodnény region, zejména okrajové &asti (Zulovsko, Javornicko)

14 zapojenych ucastnikl, z nich pouze 4 pracuji i po skonéeni podpory

Velky podil ucastnikt fakticky neschopnych prace ze zdravotnich divodU, aZ po vstupu do
programu vyfizen invalidni dGchod. Cast&jsi podil osob s duevnim onemocnénim,
zameéstnatelni jen s intenzivni podporou — dotace, chranéné dilny.

V rdmci neuspésnych ucastnikd pomérné vysoky podil (cca 4/5) se spiSe Spatnou
prognozou, prakticky nezameéstnatelni i pfi intenzivni podpore a socialni praci.

U dspésnych klientd (4) a ¢asti neuspésnych (1) patrny velky osobni pokrok. Rozvoj
sebevédomi a vlastni aktivity pri reSeni problému (bydleni, dluhy, vedeni domacnosti..)

Www.socialni-zaclenovani.cz
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Hranicko Jesenicko Mor.Beroun
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Spoluprace UP Sternberk, ASZ, Ecce Homo a Poradny pro obé&anstvi, ob&anska a lidska prava

Pomérné dobra sit rGznorodych zaméstnavatel(, ale nutna intenzivni jednani s nimi, silné
obavy ze zameéstnavani CS, ¢asté odmitnuti nebo velmi vysoké naroky na pracovniky.

9 zapojenych ucastniku, z toho 4 nyni pracuji i po skonceni podpory v ramci programu.

Patrnd rozdilnd praxe poskytovatell socidlnich sluzeb, rizné pristupy ke klientiim

www.socialni-zaclenovani.cz
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Hranicko Jesenicko | Mor.Berounfternberk procenta VVSledky programu - Moravsky’ Beroun

Uspésné pracuje 9 4 2 4 19 39
v evidenci UP 5 5 6 3 19 39 starobni dlchod
starobni diichod 1 0 1 0 2 4 11% lisp&Ené pracuje
invalidni dichod, d 1 3 0 1 5 10 22%
stéhovani 1 1 0 1 3 6
téhotenstvi 0 1 0 0 1 2

17 14 9 9 49 100

v evidenci UP
67%

Spoluprace UP Sternberk, ASZ, Ecce Homo a Poradny pro obé&anstvi, ob&anska a lidska prava
Aktivni pristup mésta Moravsky Beroun, snaha o praci s klienty béhem VPP

Strukturalné znevyhodnény region s mensim poctem zaméstnavatell v blizkém okoli.
Dojizdéni pro ¢ast CS komplikované (ranni smény, bez auta horsi dostupnost)

9 zapojenych ucastnikd
Silné dopady dlouhodobé adaptace CS na Zivot v socialnim vylouceni
Motivacni intervence Casto neldspésna, nejméné uspeésny region

www.socialni-zaclenovani.cz
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Celkové vysledky programu
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Shrnuti hlavnich zkusenosti z pilotni realizace programu

U rady dlouhodobé opakované neuspésnych uchazecll Ize dosdhnout vyrazny pokrok
Uspé3nost je ovlivnéna situaci CS, regionu a kvalitou prace s konkrétnim klientem

V pfistupu poskytovatelG socialnich sluzeb i jednotlivych KoP UP byly rozdily

Klicova je dobrd spoluprace a partnerstvi vsech zapojenych subjektd.

Koordinace programu je velmi naroéna, z hlediska b&Zné agendy socialnich sluZeb i UP
vyzaduje program celou radu nadstandardnich a ¢asové naro¢nych Cinnosti (jednani se
zameéstnavateli, diagnostika a motivacni intervence, intenzivni nacvik dovednosti, nékde
navazna socialni prace s celou rodinou ¢i komunitou)

Rada klient( diky vstupu do programu zadala poprvé Fedit své problémy (dluhy, bydleni)

Intenzivni aktivita a dosazené ,, drobné” Uspéchy v programu motivuji. U vice Uspéchd je
patrny synergicky efekt. Soucasny uspéch ve vice oblastech Zivota vede k posileni
sebevédomi a nastartovani dalsi aktivity.

Velmi se osvédcilo nabizet program dlsledné jen jako dobrovolnou nabidku, neudélovat
zadné sankce za odmitnuti ucasti. Program neni vhodny pro vSechny uchazece.

U takto narocné CS je potreba pocitat s moznosti neuspéchu.
Nékteri klienti byli z hlediska zaméstnani neuspésni, ale presto pomohl v jinych oblastech.
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Prilezitosti a moznosti dalSiho rozvoje a spoluprace

Moznost vyuzit zkusenosti v dalSich navaznych programech

Operacni program Zamestnanost — relativné Siroké moznosti, velké spektrum aktivit
Aktudalné zahajeny projekt Prostupného zaméstnavani UP Olomouc

Projekty prostupného zaméstndvani v rdmci KPSVL od poskytovatel( socidlnich sluzeb
PrileZitost sitovat dalSi NNO jako poskytovatele podpory pro cilovou skupinu

MozZnost navdzat na segment socialniho podnikani a dalsi nastroje (0ZV2)

Prilezitost a potreba rozvijet metodiku programu

- tvorba siti zaméstnavatell a jednani s nimi, jejich pfiprava na praci s ucastniky programu

- techniky a metody socidlni prace pfi podpore klientll (pracovni poradenstvi, ale i dalsi
specificka podpora (bydleni, dluhy), ale také nacvik dovednosti (prezentace na pohovoru..)

- metodika prace s klientem v novém zameéstnani, nabidka facilitace pfi reseni problému

- rozvoj koordinace celého systému (UP — zaméstnavatelé — NNO)

WWW.SOcCialni-zacienovani.cz
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http://www.socialni-zaclenovani.cz/metodiky-a-manualy-dobre-praxe

www.socialni-zaclenovani.cz
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Dékuji za pozornost

Dotazy a diskuze vitana

Kontakty:

Grad viady Ceské republiky
Odbor pro socialni zatlefovani (Agentura)

oddéleni lokalnich koncepci

Mgr. Bretislav Fiala
Kancelaf:

lokalni konzultant
Vladislavova 1494 /4
11000 PRAHA 1 - Nové Mésto
Postovni adresa:
nabrezi Edvarda Benese 4
11801 PRAHA 1 - Mala Strana mobil: +420 702 087 866
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